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RESUMEN

La presente tesis ha sido desarrollada en la EMPRESA ASÍS SUCURSAL DEL

PERÚ ubicada en Jr. Carabaya N° 933 cercado de Lima. Donde se hizo uso de

los conocimientos teóricos obtenidos sobre el sistema de seguridad y salud

ocupacional para medir el efecto en el riesgo laboral y dar solución a la

problemática de la zona de estudio.

Para lo cual se trabajó con la población de 45 colaboradores de la empresa

mencionada tomando una muestra de 31 colaboradores.

Se utilizó las técnicas de observación para medir los datos necesarios que

sirvieron para la prueba de hipótesis.

En los primeros tres capítulos presentamos el marco referencial para el

desarrollo de nuestro estudio (Introducción, Marco Metodológico y Resultados),

seguido del Capítulo IV, donde se presenta la discusión seguida por V y VI de

las conclusiones y recomendaciones. Se realizó una investigación de tipo

descriptivo, diseño longitudinal panel, donde se recolectó datos a través del

tiempo en puntos o períodos especificados, para hacer inferencias respecto al

cambio, sus determinantes y consecuencias. Es decir se recolectó datos del

mismo grupo de sujetos en dos momentos un antes y un después de la

implementación.

Los resultados indican que el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud

Ocupacional basada en la Ley 29783 afecta significativamente en el riesgo

laboral del área de mantenimiento industrial. Empresa Asís Sucursal del Perú.

PALABRAS CLAVES: SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD, RIESGO
LABORAL ÁREA DE MANTENIMIENTO
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ABSTRACT

This work has been developed ¡n the company ASSISI BRANCH OF PERU Jr.

Carabaya located ¡n No. 933 Cercado de Lima. Where use was made of the

theoretical knowledge gained on the system of occupational safety and to

measure the effect on the occupational hazard and to solve the problems of

health study area.

For which we worked with the population of 45 collaborators of the company

mentioned taking a sample of 31 employees. Observation techniques were used

to measure the necessary data that were used to test hypotheses.

In the first three chapters we present the reference framework for the

development of our study (Introduction, Methodology and Results Framework),

followed by Chapter IV, where discussion followed by V and VI of the conclusions

and recommendations are presented. An investigation descriptive, longitudinal

panel design, where data was collected over time periods specified points or to

make inferences about change, its determinants and consequences are made .

That is data from the same group of subjects was collected in two stages before

and after implementation.

The results indícate that the management system of Occupational Safety and

Health Act 29783 significantly affect the occupational hazard industrial

maintenance area. Sucursal del Perú Company Asis.

KEYWORDS: HEALTH AND SAFETY SYSTEM, JOB RISK COMPANY ASIS
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