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RESUMEN 

Objetivo: Determinar los factores personales, laborales y académicos que inciden 

en la producción científica en docentes de una universidad privada de Lima 

Metropolitana. Metodología: Se llevó a cabo un estudio no experimental, 

transversal y correlacional-causal en 61 docentes de una universidad privada de 

Lima Metropolitana en julio del 2023. Se elaboró y validó un cuestionario a fin de 

recolectar los datos personales, laborales y académicas de los docentes. La evaluar 

la producción científica se consideró al menos una publicación en revistas 

científicas indexadas en los últimos cinco años. Se realizó el análisis bivariado y 

multivariado de los datos. Resultados: El 65,6% de los docentes tuvieron 

producción científica. Los factores personales, laborales y académicos que tuvieron 

incidencia significativa en la producción científica fueron: contar con registro en el 

Renacyt (p=0,024), tiempo que dedica a la docencia en la universidad (p=0,003), 

tiempo que ejerce la docencia en la universidad (p<0,001), y contar con grado de 

doctorado (p=0,002), siendo estos dos últimos, factores predictores de la 

producción científica. Conclusiones: Existen factores personales, laborales y 

académicos que tienen incidencia significativa en la producción científica, siendo 

necesario estudiarlos a profundidad para implementar estrategias que promuevan 

la producción científica de los docentes universitarios. 

Palabras clave: Investigación, publicación científica, docente.
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ABSTRACT 

Objective: Determine the personal, labor and academic factors that affect the 

scientific production in teachers of a private university in Metropolitan Lima. 

Methodology: A non-experimental, cross-sectional, and correlational-causal study 

was carried out on 61 teachers from a private university in Metropolitan Lima in July 

2023. A questionnaire was developed and validated in order to collect personal, 

work, and academic data from the teachers. The evaluation of scientific production 

was considered at least one publication in indexed scientific journals in the last five 

years. Bivariate and multivariate analysis of the data was performed. Results: 

65.6% of teachers had scientific production. The personal, labor and academic 

factors that had a significant incidence on scientific production were: having 

registration in Renacyt (p=0.024), time dedicated to teaching at the university 

(p=0.003), time teaching at the university (p<0.001), and having a doctorate degree 

(p=0.002), the latter two being predictors of scientific production. Conclusions: 

There are personal, labor and academic factors that have a significant incidence on 

scientific production, making it necessary to study them in depth to implement 

strategies that promote the scientific production of university teachers. 

Keywords: Research, scientific publication, teacher.
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RESUMO 

 

Objetivo: Determinar os fatores pessoais, laborais e acadêmicos que afetam a 

produção científica em professores de uma universidade privada na região 

metropolitana de Lima. Metodologia: Um estudo não experimental, transversal e 

correlacional-causal foi realizado em 61 professores de uma universidade privada 

na região metropolitana de Lima em julho de 2023. Um questionário foi 

desenvolvido e validado para coletar os dados pessoais, laborais e acadêmicos dos 

professores. Para avaliação da produção científica foi considerada pelo menos uma 

publicação em periódicos científicos indexados nos últimos cinco anos. Foi 

realizada análise bivariada e multivariada dos dados. Resultados: 65,6% dos 

professores apresentaram produção científica. Os fatores pessoais, laborais e 

acadêmicos que tiveram incidência significativa na produção científica foram: 

possuir registro no Renacyt (p=0,024), tempo dedicado à docência na universidade 

(p=0,003), tempo de docência na universidade (p<0,001), e possuir grau de doutor 

(p=0,002), sendo estes dois últimos preditores da produção científica. Conclusões: 

Existem fatores pessoais, laborais e acadêmicos que têm incidência significativa na 

produção científica, sendo necessário estudá-los em profundidade para 

implementar estratégias que promovam a produção científica dos professores 

universitários. 

 

Palavras chave: Pesquisa, publicação científica, professor. 

  




