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RESUMEN

El objetivo general de la presente tesis fue determinar la efectividad de la
gestién en el hospital de categoria If — 1 de la provincia de Tocache, region San
Martin, 2014; el estudio fue no experimental con disefo correlacional, para ello
se contd con una muestra de 16 trabajadores a través del muestreo censal por
tener una poblaciéon pequena. Los datos se obtuvieron mediante una encuesta
y para el analisis de los resultados se empled la tabulacidén, cuadros
estadisticos, tablas. Para la correlacion se hizo a través de Pearson.

Segun los resultados la efectividad de la gestion del hospital categoria It — 1 de
Tocache; cuyo grado de correlacion es de 0,71 bastante significativa, existe un
grado de correlacion positiva alta, lo cual significa que en opinién de los
encuestados, la efectividad de la gestidn administrativa en el hospital de
Tocache es buena. Dicha correlacién fue significativa en el nivel 0,01 con un
examen estadistico unilateral; por lo que, equivalentemente, también estan

relacionadas positivamente las dimensiones entre las variables de estudio.

Se concluye que la efectividad de la gestidon del Hospital Il — 1 de Tocache es
significativa con una correlacién positiva alta. En la dimension planificaciéon la
correlaciéon de Pearson de 0,56 significativa; y en la dimensién organizacion la
correlaciéon significativa 0,67. Y en la dimension direccién la correlacidon
bastante significativa de 0.73 Sin embargo en la dimension coordinacion la
correlacion es de 0.69, Por tanto la dimension control y evaluacién la

correlacién bastante significativa 0, 72.

Palabras clave: Efectividad de la gestion y Hospital Il - 1



ABSTRACT

The overall objective of this thesis was to determine the effectiveness
management in hospital Category Il - 1 Tocache province, San Martin region,
2014; the study was not experimental with correlational design, for it is included
a sample of 16 workers through census sampling have a small population. Data
were obtained through a survey and analysis of the results tabulation, statistical

tables, tables are used. For the correlation was made by Pearson.

According to the results the effectiveness management of hospital category Il -
1 of Tocache, whose degree of correlation is 0.71 quite significant, there is a
high degree of positive correlation, which means that in the opinion of
respondents, the effectiveness of administrative management in the hospital of
Tocache is good. This correlation was significant at the 0.01 level with a
unilateral statistical examination; so, equivalently, they are also positively

related dimensions between the study variables.

It is concluded that the effectiveness management of the Hospital If - 1 of
Tocache is significant with a high positive correlation. in planning the size of
Pearson correlation of 0.56 significant; and the organization's significant
correlation dimension 0.67. And in the direction fairly significant correlation
dimension of 0.73 However in coordinating the correlation dimension is 0.69,
therefore the monitoring and evaluation quite significant correlation dimension
0, 72.

Keywords: Effectiveness of the Hospital Il - 1



