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RESUMEN 

La presente investigación se ha desarrollado con el fin de determinar el impacto del 

Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jóvenes Productivos" en la inserción laboral 

de los beneficiarios en la ciudad de Trujillo, año 2014 - 2015. El tipo de estudio es 

el no experimental, el diseño de estudio es descriptivo simple y los métodos de 

investigación aplicados fueron el deductivo y descriptivo. Se trabajó con una 

población de 72 jóvenes beneficiarios insertados; se ha empleado un cuestionario 

confiable, utilizando la formula KR-20 de Kuder y Richardson; y debidamente 
validado para la recolección de datos de las variables en estudio. 

El estudio de investigación está basado en determinar la percepción de los 
jóvenes beneficiarios del Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jóvenes 

Productivos" respecto a la inserción laboral de los jóvenes beneficiarios en la 
ciudad de Trujillo, al año 2014-2015. 

Dado el estudio realizar se afirma que Existe una importante percepción lograda 
por el Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jóvenes Productivos" en la 
inserción laboral de los beneficiarios en la ciudad de Trujillo, año 2014 - 2015, por 
lo que se acepta la hipótesis de investigación. 

Palabras Clave: inserción laboral, Impacto, "Jóvenes Productivos" 
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ABSTRACT 

This research has been developed in order to determine the impact of "Productive 
Youth" National Youth Employment Program in the employment of the beneficiaries 
in the city of Trujillo, 2014 - 2015. The type of study is not experimental, the study 

design is simple descriptive research methods applied were descriptive and 

inferential. We worked with a population of 72 young beneficiaries inserted; lt has 
employed a reliable questionnaire using the KR-20 Kuder and Richardson made; 

and duly validated for data collection of variables under study. 
The research study is based on determining the perception of the young 
beneficiaries of the National Youth Employment Programme "Productive Youth 
"regarding the employment of young beneficiaries in the city of Trujillo, 2014-2015. 

Since the study conduct states that there is an important insight gained by the 
"Productive Youth" National Youth Employment Program in the employment of the 
beneficiaries in the city of Trujillo, year 2014-2015, so the research hypothesis is 

accepted. 

Keywords: employment, 1 mpact, "Productive Youth" 
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