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Resumen

El trabajo de investigacion desarrollado tuvo como objetivo principal el de determinar
como la tutoria influye en las habilidades socioemocionales de los estudiantes de
primer afio de secundaria en una institucion educativa del Callao, 2022.

En ese sentido se hizo un estudio de tipo basico considerando el enfoque
cuantitativo, nivel correlacional causal, no experimental debido a que el investigador
no realizé ninguna intervencion en las variables y finalmente fue de corte transversal.

La técnica aplicada fue la recopilacion de datos a través de encuestasy conto
con una poblacién de 86 estudiantes. Para el recojo de informacion se utilizé dos
cuestionarios (24 items, para tutoria y 34 para habilidades socioemocionales)
ordinales con escala de Likert, aplicado a un piloto de 10 estudiantes varones y
mujeres, posteriormente se aplico a la poblacién censal.

En ese sentido, la informacion recopilada en esta investigacion fue analizada
con la prueba Pseudo R cuadrado (coeficiente de Nagelkerke) corroborando que la
variable Tutoria influye en un 33.9% en la variable habilidades socioemocionales.
Dondedichosresultadosinferencialesarrojaron que la variable Tutoria (Wald =26.011
> 4; sig. = 0.00 < 0.05) es predictor en un nivel regular de la variable habilidades
socioemocionales (Wald = 32.663 > 4; sig. = 0.01 < 0.05).

Palabras clave: Orientacion, Socioemocional, Estudiantes
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Abstract

The main objective of the research work developed was to determine how tutoring
influences the socioemotional skills of first year high school studentsin an educational
institution in Callao, 2022.

In that sense, a basic type study was made considering the quantitative approach,
causal correlational level, non-experimental because the researcher did not perform
any intervention on the variables and finally it was cross-sectional.

The technique applied was the collection of data through surveys and had a
population of 86 students. Two questionnaires (24 items for tutoring and 34 for
socioemotional skills) ordinal with Likert scale were used to collectinformation, applied
to a pilot of 10 male and female students, and then applied to the census population.

In this sense, the information gatheredin this research was analyzed with the Pseudo
R-squared test (Nagelkerke coefficient) corroborating that the Tutoring variable
influences 33.9% of the socioemotional skills variable. These inferential results showed
that the Tutoring variable (Wald = 26.011 > 4; sig. = 0.00 < 0.05) is a predictor at a
regularlevel of the socioemotional skills variable (Wald = 32.663 > 4; sig. =0.01 < 0.05).

Keywords: Guidance, Social-emotional, Students
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I. INTRODUCCION

En los dltimos afios, tanto nuestro pais como el resto del mundo han
experimentado cambios sustanciales. Segun la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Cienciay la Cultura (UNESCO, 2020), la salud
mental y el bienestar de los nifios y adolescentes se han visto gravemente
amenazados, en formas que podrian tener efectos a largo plazo. A la luz de
esto, es crucial cerrar las brechas que se han desarrollado como resultado del
confinamiento en el mundo post-COVID. Los profesores deben aportar ideas
originales para volver a implicar a los nifios y adolescentes. EI COVID 19 trajo
como consecuencia inestabilidad econémica, social, cultural y emocional en la
poblacion y en especial en los nifios, infantes y adolescentes en etapa escolar.

Segun el Banco Mundial (2020) el COVID 19, marcd una experiencia
infantil completamente diferente que estos nifiosy adolescentes recordaran de
por vida, y otra experiencia educativa en la que los maestros deben adaptarse
con rapidez, creatividad y cambiar roles. A lo largo de varios meses, este método
alternativo de impartir educacion puede tener un efecto perjudicial en las
habilidades socioemocionales de los estudiantes. Segun un informe de UNICEF
(2020), la crisis del COVID19 tiene un importante efecto perjudicial en la salud
mental de los estudiantes adolescentes de América Latinay el Caribe. Mas de
8.000 jévenes de entre 13 y 29 afios de nueve naciones y territorios de la region
participaron en la encuesta rapida. El informe documenta las emociones que
enfrentaron durante los primeros meses de la pandemia. El 27% de los
participantesinformaron sentirse ansiososy estresados en los Gltimos siete dias.
Para el 30%, una de las razones principales que afecta sus emociones, es la
situacion financiera.

En el Perd el Ministerio de Educacion (Minedu, 2022) ante la crisis
provocada por el COVID19, millones de nifios, niflas y jovenes enfrentaron
diversas situaciones que afectaron su bienestary desarrollo general; tales como
problemas de salud fisicay mental, violaciones de sus derechos, entre otros. La
crisis agudizo estos problemas, al grado que muchos de ellos en la actualidad
estan sufriendo graves consecuencias en varios aspectos de sus vidas,

especialmente a nivel socioemocional y educativos, es asi, que los docentes se



encuentran enfrentados a nuevos retos educativos y socioafectivos, En este
sentido, debe estar preparado para dar unarespuesta practica a la evolucion de
las demandas de los estudiantes. En tal sentido, la labor principal de
instituciones educativas, es brindar un servicio de calidad a la poblacion
estudiantil en la busqueda de fortalecer sus habilidades socioemocionales, por
tanto, el trabajo del tutor es importante y se debe

tomar conciencia de la trascendencia en los estudiantes.

Ademas de lo anterior, cabe destacar el tema de la salud mental. Segun
el portal web del Ministerio de Salud peruano (Minsa, 2021), la pandemia ha
tenido consecuencias perjudiciales en la salud mental de los seres humanos
como resultado de las diversas situaciones y/o problemas que han provocado
estrés, depresiony ansiedad. Estos problemas pueden conducira problemas de
comunicacién, confianzay resolucién de conflictos entre los estudiantes y sus
comparieros, asi como entre estudiantes y profesores.

En una institucion educativa del Callao el panorama no es distinto,
durante estos afios de pandemia algunos alumnos han tenido dificultades para
desarrollar sus habilidades socioemocionales, dificultades para conectarse con
sus compafieros, expresar sus opiniones y resolver situaciones conflictivas;
probablemente por falta de seguridad personal, miedo a decir cosas y ser blanco
de otros compafieros. Esta problematica situacion se agravé desde el inicio de
la pandemia, cuando muchos estudiantes dejaron de salir con sus amigos,
provocando inhibicion e indiferencia en la asistencia a clases. También cabe
destacar que algunos tutores no se encuentran comprometidos con su trabajo.
Por lo tanto, el presente estudio es crucial porque nos ayudara a comprender
mejor los estados socioemocionales de los adolescentes y como las labores del
tutor comprometido pueden ayudarles.

Por lo mencionado anteriormente se formula la siguiente pregunta:
¢, Como influye la tutoria en las habilidades socioemocionales de los estudiantes
de primero de secundaria Callao, 2022? Los problemas especificos que se
consideran, son: ¢ Como influye la tutoria en las habilidades intrapersonales e
interpersonales de los estudiantes de primero de secundaria de unainstitucion

educativa del Callao, 20227



El estudio tiene fundamentacién tedrica porque permite complementar la
parte tedrica acerca de la tutoria en las habilidades socioemocionales de los
estudiantes. Desde la perspectiva teodrica Alba (2018) indica que todos los que
estamos involucrados en el aprendizaje de los estudiantes nos preocupamos
por los conflictosque surgen en el entorno escolary como resolverlos, asi mismo
Jiménez (2020) sefiala que las habilidades sociales adecuadas contribuyen a
formar a los estudiantes y transformarlos en individuos competentes,
brindandoles el apoyo académico y emocional que necesitan, capaces de tomar

decisiones con autonomia y resolucion de conflictos.

Posee una justificacion practica porque establecera algunos criterios
mediante los cuales se puede lograr una convivencia estudiantil positiva a partir
del fortalecimiento de las habilidades sociales y la tutoria escolar por parte de
los docentes. En este sentido, sera crucial porque los hallazgosinformaran alas
practicas de tutoria y a las instituciones educativas, y los profesores pueden
utilizar esta informacion para maximizar el progreso de las destrezas
socioemocionales y garantizar que los estudiantes de secundaria tengan

relaciones intrapersonales e interpersonales saludables.

La investigacion tiene una justificacion metodolégica porque brindara
nueva informacion sobre las variables de estudio, la cual se indicara en
instrumentos validados que pueden ser utilizadosno sdélo con fines diagnésticos
en entornos educativos, sino también destinados a otros investigadores que
pretendan explorar, describir o explicar las variables hipotéticas en este estudio.

Por lo tanto, el objetivo general fue determinar cémo la tutoria afectaba
las habilidades socioemocionales de los alumnos de primer afio de secundara
en unainstitucion educativadel Callao, 2022. Las finalidades particularesfueron
determinar como la tutoria afectaba las habilidades interpersonales e
intrapersonales de los estudiantes de primer afio de secundaria en una
institucion educativa del Callao, 2022.

En relacién ala hipoétesis general se planteé que: Latutoria tiene un gran
impacto en las habilidades socioemocionales de los estudiantes de primero de
secundaria de una institucion educativa del Callao, 2022.

Setomaron en cuentalas siguientes hipoétesis especificas: se tomaron en cuenta



teorias especificas como éstas: las habilidades socioemocionales
intrapersonales e interpersonalesde los estudiantes de primer de secundariade

unainstitucién educativa del Callao, 2022, estan fuertemente influenciadas por
la tutoria.



Il. MARCO TEORICO

Refiriendose a estudios previos de la variable de tutoria en un contexto
internacional, fue investigado por Claro y Perelmiter (2021) que tuvo por
finalidad valorar larelacién entre la tutoria'y el comportamiento emocional de los
estudiantes. Presentaron un analisis cualitativo y otro cuantitativo que
examinaron las consecuencias de los programas de tutoria en el bienestar
emocional de los estudiantes. En general, lo encontrado indico que existe un
efecto de la tutoria en el bienestar mental de los jévenes. Para los nifios, el
triunfoen laescuelarequiere mas que leer, escribir o practicar matematicas, por
lo que la ensefianza puede ser una forma de desarrollar los factores de

proteccion necesarios que pueden conducir a un mayor logro.

También Garcia et al. (2018), tuvieron como finalidad determinar el impacto
de la acciodn tutorial en el progreso general de los alumnos de unaescuela en
Espafia.En la poblacion del estudio se incluyeron 1224 alumnosy 493 individuos
conformaron la muestra. Se utiliz6 unametodologia cuantitativano experimental.
Para analizar los datos en cuestidén se utilizé el programa SPSS, mediante
estadistica descriptiva. Este estudio lleg6 a la conclusién de que el mecanismo

utilizado para adquirir habilidades cruciales es la actividad tutorial.

En el mismo sentido Samad et al. (2022) tuvieron como propésito obtener
unadescripcion detallada de la efectividad de los consejeros escolares en los
servicios receptivos. Se emple6 un disefio de investigacién cuantitativo
retrospectivo. 128 consejeros de escuelas intermedias y secundarias,
participaron en este estudio. La investigacion demostré que la labor de los
docentes en los servicios receptivos, el autoconocimiento relacionado con los
servicios receptivos, la autoconfianzay la confianza en los estudiantes en la
prestacion de servicios receptivos son promedios buenos. Por otro lado, las

habilidades de comunicacion de los supervisores son altas.



Por su parte Dudek (2022) en su estudio tuvo como finalidad determinar
si la tutoria grupal en la escuela secundaria puede influir positivamente en los
resultados de los adolescentes en la comprension y el manejo de los niveles de
estrés y discordia. Se efectu6 un estudio de caso en una institucion de
secundaria Charter en el sureste de los Estados Unidos. Esta investigacion
emple6 un disefio cualitativo para explorar apoyos socioemocionales
especificos y habilidades para la vida ofrecidos y practicados por los
estudiantes. Los resultados identificaron impactos positivos de autorregulacion,

formacion de identidad, empatia e inteligencia emocional en los estudiantes.

Por otro lado, 200 nifios de un colegio, entre octavo y tercero de primaria,
iban a beneficiarse de un plan de intervencion desarrollado por Jaramillo y
Gavilanes (2022). El estudio adopta un método transversal, descriptivo y
centrado en los numeros. Se utilizé la lista de comprobacion de habilidades
sociales de Goldstein. Se descubrieron bajos niveles de déficit de habilidades

sociales.

Ademas, Portela et al. (2021) propusieron investigar como influyen las
habilidades socioemocionales en el éxito académico. El disefio correlacional no
experimental y la metodologia cuantitativa del estudio, que se aplicaron a 964
estudiantes esparfioles de bachillerato, arrojaron resultados que mostraban
fuertes habilidades socioemocionales, con especial atenciébn a la
autoconciencia, la autogestion y el autoconocimiento, la gestion del trato y la
toma de decisiones. Ademas, tanto los chicos como las chicas obtuvieron
mejores resultados que la media, o que demuestra que ambos sexos tienen
buenas habilidades socioemocionales. Con la excepcion de la autogestion, en
la que no hubo diferencias, los alumnos con mayores calificaciones también
tenian alumnos con mayores niveles de habilidades socioemocionales. Las
chicas también obtuvieron notas mas altas. También observan que los alumnos
gque tienen resultados bajos no presentan diferencias con los que tienen muy

buenas notas, con la excepcion de la toma de decisiones.



Asi mismo Naranjo et al., (2021) para determinar en qué medida los
alumnos de educacion general basica habian desarrollado las habilidades
sociales de Goldstein, se examino a un total de 245 alumnos. Este estudio de
campo es no experimental, documental y utiliza un nivel de analisis cuan titativo
y descriptivo. Al final, fue posible afirmar con seguridad que los alumnos de la
poblacion objeto de estudio tienen un alto nivel de desarrollo de las habilidades
sociales. El nivel de habilidades sociales basicas relacionadas con el uso de las
emocionesy el estrés se encuentra en un nivel normal, porlo que el joven tiene
dificultades para comprender y expresar sus sentimientos, por lo tanto, tiene

dificultades en la comunicacion social.

Se descubrieron numerosos estudios de investigacion a nivel nacional,
incluido la investigacion de Palomino (2021) en base a como la tutoria afecta a
las interacciones entre los alumnos. Es un estudio de disefio no experimental
examind como los alumnos interactian entre si y fue de un tipo y grado de
explicacion fundamental o basica. La muestra estuvo compuesta por 161
alumnosy se utilizaron instrumentos para las dos variables, y los resultados
indicaron que latutoria tuvo un impacto en las interacciones interpersonales de
los alumnos. Segun la prueba de Nagelkerke, se demostré el valor significativo,

y se determin6 que habia un 58,6% de variabilidad entre las variables.

Asimismo, Tangoa (2021) con respecto a la tutoria, indica que su
propodsito general fue averiguar la relacion entre tutoriay la convivencia escolar,
los medios de recojo de datos fueron cuestionarios, estaban incluidos en la
muestra un total de 63 alumnos de segundo grado de secundaria, para ello se
trabajo sobre la base de un estudio cuantitativa, de modelo relacional y de
disefio transversal no experimental. Tras la aplicacién y el analisis, fue factible
extraer la conclusion vital y favorable de que la tutoria y la convivencia escolar

tienen un vinculo significativo y beneficioso.



En su investigacion, Escobar (2020) también pudo demostrar como la
actividad realizada por el tutor afecta a la inteligencia emocional. Este trabajo
ofrece una explicacion basica y no experimental de la incidencia de la accion
instructiva en el intelecto emocional. Tuvo en cuenta la poblacién de 300
alumnos y se utilizaron los instrumentos adecuados para cada variable. Los
resultados del estudio dan crédito alaideade quetanto la actividad tutorial como
la interpersonal estan a un alto nivel. El 76,3% es una buena calificacién para la
inteligencia interpersonal. La diferencia entre las dos variables estudiadas fue

del 33,8%.

También Diaz (2022) se refiere a la labor tutorial, su investigacion tuvo
por finalidad comparar la labor del tutor en las diversas dimensiones: a nivel
personal, académica, vocacional y familiar. EI grupo de estudio estuvo
constituido por 210 alumnos del nivel secundaria. Se realiz6 una encuesta de
80 preguntas,y el instrumento utilizadotuvo un alfa de Cronbach de 0,98. Como
resultado se determiné que la dimension principal era la personal. La conclusion
es que lo personal fue el dominio predominante en la construccion de las
actividades de aprendizaje, y se identifico el indicador predominante de cada

dimension.

En la misma linea Rojas (2022) tuvo por finalidad determinar como
afectaba latutoria y el asesoramiento educativo a las capacidades emocionales
de los estudiantes de secundaria. Utiliz6 un disefio de investigacién transversal,
correlacional-causal, con un método no experimental, cuantitativo, aplicado y
explicativo. Se aplicoa unamuestra de 100 estudiantesun cuestionario paralas
variables. El estudio concluye que la tutoria y la orientacion educativas afectan

significativamente a la competencia emocional.

De manera similara Arelay Durand (2017), Para recoger datos sobre las
variables se utilizaron un cuestionarioy un formulario de prueba, y el estudio se
realiz6 a nivel fundamental y explicativo con una poblacion de 83 personas
mediante muestreo censal. La finalidad de esta investigacion era conocer el
impacto de la accion tutorial en la inteligencia emocional de los alumnos de

secundaria. Los hallazgos inferenciales concluyeron lo siguiente: La incidencia



de la variable independiente fue del 81,9% en el crecimiento de la inteligencia

emocional de los escolares.

Con respecto a la variable dependiente Sanchez (2022) dijo que el
proposito del estudio era establecer el vinculo entre las habilidades sociales y la
convivencia escolar de los alumnos de secundaria. La metodologia utilizada fue
correlacional y no experimental; Se utilizaron 44 alumnos de secundaria, de

entre 12 y 17 afios, de ambos sexos y una muestra no probabilistica.

Los resultados del estudio dan crédito a laidea de que tanto la actividad tutorial
como la interpersonal se encuentran en un nivel alto. Como el coeficiente de
correlacion de Spearman fue de 0,67, resultd una correlacibn moderada y
directa, lo que demuestra que las habilidades sociales y la vida escolar estan

correlacionadas positivamente.

Asi mismo Larrea (2022) realiz6 un estudio para determinar la conexion
entre las habilidades socioemocionalesy la armonia en el aula. Se trata de un
estudio basico con un enfoque transversal, correlacional y no experimental. La
poblacion era de 200 estudiantes. Se utilizé un cuestionario como herramienta
de recopilacion de datos. En conclusion, se puede decir que existe una notoria

relacion entre las habilidades socioemocionales y la convivencia escolar.

Finalmente, Tacca et al. (2020), sugiri6 una relacién entre el
autoconcepto, las habilidades sociales y la autoestima de los estudiantes de
secundaria. La muestra estuvo compuesta por 324 estudiantes de diversos
colegios de Lima que cursaban los dos ultimos afios de secundaria. El estudio
fue cuantitativo, correlacional y no experimental transversal. Los resultados
indican que las habilidades sociales y el autoconcepto tienen una asociacion
favorable y moderada, con un indice de correlacion mayor para el autoconcepto

fisico, social y personal.

Con respecto a la conceptualizacién de la “tutoria” segun Minedu (2019)
recuerda que se trata de un servicio de apoyo que los tutores prestan a cada
alumno con la intencién de apoyar su desarrollo holistico, su bienestar y sus
logros en base a sus necesidades en un entorno respetuoso y de confianza. De

manera similar, un afio después el Minedu (2020) formula el concepto de tu toria



en la Guia de Tutoria y mencionaque es: el apoyo que brindan los docentes a
cada estudiante para promover el desarrollo integral de los mismos, asi mismo
construye lazos afectivos en un ambiente de respeto y confianza, brindandoles
la orientacidn. Segun el texto, la tutoria también implica fomentary reforzar las
habilidades socioemocionales que ayudaran al desarrollo del autocontrol,
mejoraran las interacciones con los demas y aumentaran la autoestima. Dicho
de otro modo, la integracion con éxito de la tutoria en la vida de los estudiantes
tiene como potencial promover el desarrollo de las habilidades intrapersonales
e interpersonales tanto dentro como fuera de la comunidad educativa. Asi, con
los conceptos presentados, se seguira explorando las caracteristicas que

componen este tipo de acompafamiento.

Asimismo, la Ley General de Educacién N°28044 Segun el articulo 8, la
tutoria se basa en los diez principios de la educacién, complementando el
principio del aprendizaje permanente desde la perspectiva de la tutoria. También
tiene en cuenta los siete enfoques transversales y la perspectiva de la tutoria,
garantizando el desarrollo integral de los alumnos en funcion de sus

caracteristicas individuales. (Minedu, 2020).

Analizando desde una perspectiva histérica global, es fundamental
destacar el ambito de la orientacion, donde la tutoria tiene sus raices, con los
siguientes objetivos: apoyo personalizado, tratamiento exclusivo de jévenes con
problemas, etc. Fue cambiando con el tiempo y en respuesta a los cambios en
el entorno social, politico y cultural, adoptando muchas denominaciones:
modelos clinicos, orientacion vocacional y profesional, etc. EI maestro aparece
en este escenario con nuevasy mas particulares funciones ya que la tutoria
surge en ese momento como resultado de las luchas bélicas en el viejo
continente a mediados del siglo pasado (Gonzélez, 2008). Se han producido
cambios significativos en sus funciones como consecuencia del desarrollo
personal y social de sus alumnos, con un enfoque de orientacion y direccién
permanente, individual y grupal, sensible a sus necesidades cognitivas y
socioafectivas durante la etapa escolar, segin Romo (2011). Por su parte

Alvarez y Bisquerra (1996) indican que el proceso de acompafiamiento por parte
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del tutor y de otros profesores que dirigen y ayudan en funcién de los intereses
y necesidades de sus alumnos se denominatutoria, en tal sentido la tutoria se
describe como un proceso continuo de apoyo que se produce de forma activa y
dindmica como resultado de una planificacién metodica sistematica, en laque el
alumno actia como actor principal. (Sanchez y Fons, 2021).

Respecto al desarrollo histérico de la tutoria escolar en nuestro pais, esta
tuvo un enfoque de modelo clinico, a lo largo de los afios 50 y 60, varias
escuelasintegraron departamentos psicopedagogicosy psicélogos para prestar
una atencion especifica a los alumnos con dificultades respecto a su
comportamiento. Es asi que la Orientacion y Bienestar del Alumno (OBE) se
fundd en los afos setenta con el objetivo de integrar la labor de asesoramiento
en el entorno educativo. La tutoria se convirtié en un nuevo método de trabajo
en algunas escuelas, en su mayoria privadas, y finalmente en algunas escuelas
publicas en la década de 1970. Sin embargo, como consecuencia de sus
funciones sesgadas y de la desactivacion de la reforma de aquellos afios, se
debilité en los afios siguientes.

Cuando el Ministerio de Educacion retomo el tema de la tutoria en 2001, el marco
legislativo reforzaba la tutoria como medio de seguimiento educativo, ya que se

consideraba esencial para el desarrollo global del alumno.

Segun el articulo 34° del Decreto Supremo N.° 013-2004-ED, latutoria y el
asesoramiento educativo son el acompafiamiento socioafectivo y cognitivo
formativo y preventivo de los alumnos que se integran en el plan de estudios.
Instructores, directores, psicélogos, padres y los propios alumnos funcionan
como agentes del TOE. (Minedu, 2005).

Por su parte Saldafia (2018), también indica que la tutoria realizada en
espacios educativos se entiende como unaherramienta para ayudar a discutir
ciertas deficiencias relacionadas con el desacuerdo, los resultados de
aprendizaje. Ademds, es comun sefialar que las ensefianzas se dan como
medida preventiva o para corregir habitos de vida de nifiosy jévenes, como la
violencia, el embarazo, las adicciones, etc. Por otro lado, reconoce la tutoria

como un método dialégico que acompafia la formacion humanaa través de la
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interaccidn deimportantes experiencias afectivase intelectuales en los espacios
educativosy fisicos de la institucion. Desde este punto de vista, la tarea tutorial
es muy amplia, por lo que, para ejercerla, el tutor debe cumplirseginel R.D. N.°
0343-2010 ED cualidades para la mejora de su propio desempefio son, entre
otras: la empatia, la fiabilidad, la estabilidad emocional, el respeto y valoracion
de la diversidad y la adhesion diaria a principios éticos.

Somos muy conscientes de que los profesores deben reunir estas
caracteristicas personales para desempefiar su labor diaria, y también sabemos
gue como profesores debemos ser modelos para nuestros alumnos,
informando a las autoridades respectivas de cualquier situacion, accién o hecho
guevulnerelosderechosde los estudiantes, promover un ambiente democratico
gue favorezca el buen trato entre los estudiantes, identificar situaciones que
vulneran sus derechos y ayudar a gestionar los casos de acuerdo con las

normas aplicables.

Es asi que, segun el Minedu (2020) la tutoria se encuentra estructurada
en las siguientesdimensiones: personal,social y de los aprendizajes. En cuanto
al primer aspecto personal, consiste en la habilidad en que el estudiante debe
expresar sus sentimientos, deseos y valores, lo que le permite aceptarse y
conocerse a si mismo, lograr un estilo de vida saludable y desarrollar su
proyecto de vida para alcanzarmas metas, desde este puntode vista, la escuela
es unode los lugares de comunicacion mas esenciales para las personas, ya
gue es el entorno -después del hogar, donde se produce la mayor interaccion
durante la infancia- y el primer lugar de socializacion. Los estudiantes se
conocen, construyen y moldean su identidad y practicas civicas y el
acompafiamiento del tutor es una forma de lograr resultados de aprendizaje,
utilizando un sistema diferenciado que permita el desarrollo individual de los
estudiantes, indicandole las metas sin imposicion alguna; las mas tipicas son:
fortalecer el caracter, aprender a protegerse de conductas adversas, promover
la reflexion y la critica de lo aprendido, aprender a equilibrarlos logros para no
ser una mala persona emocionalmente determinada.

En cuanto a la dimension social, el Minedu (2020) la considera como la

relacion que crea cada alumno con su entorno social para generar espacios y
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ambientes donde el respeto, la igualdad, el compaferismo son valores que
conduzcan auna convivencia armonica. Los encuentros que los alumnos tienen
con su entorno también les ayudan a crecer personalmente y les ensefian el
valor de la empatia, la unidady la resolucion pacifica de conflictos a través del
discurso persuasivo. De este modo, el joven es un ser social que pertenece a la
comunidady siempre ha estado en contacto regular con otras personas desde
unaedad temprana. Desde este punto de vista, el papel del tutor es dirigir a los
alumnos para ayudarles a desarrollar determinadas habilidades socialesqueles
permitan crecer y convivir pacificamente con sus compafieros y su entorno.
Como es evidente, la tutoria intenta proporcionar a los alumnos las habilidades
gue necesitan para desenvolverse en la sociedad actual, mejorar como
ciudadanos y mejorar la sociedad. Una de esas habilidades es la interaccion

social.

Finalmente, la dimension del aprendizaje, que es definido por el Minedu
(2020) como el ritmo y modo de aprendizaje de los estudiantes y que los
docentes deben tener en cuenta,con el fin de fomentar la concienciade manera
disciplinada, responsable y comprometida. Alcanzado los nivelesde logro y es
labor del tutor brindar el apoyo adecuado. Los tutores deben prestar atencién a
como aprenden susalumnos para poder guiarlosdurante muchotiempo. Puesto
gue cada persona se desarrollay maduraa su propio ritmo y, en consecuencia,
tiene sus propios estilos y ritmos de aprendizaje, es importante mencionarlo al
hablar de las diferencias individuales de cada alumno. Como resultado, los
tutores deben tener a mano una variedad de estrategias para apoyar, dirigir y
atender las necesidades particulares de cada alumno.

Las emociones estan fuertemente ligadas a las ideas que se utilizaron en
el proceso de estudio sobre el tema de las habilidades socioemocionales. Las
teorias que guiaron el proceso de investigacion sobre el tema de las habilidades
socioemocionales estan intimamente ligadas a las emociones, que son las
responsablesde motivar, dinamizary dirigir el pensamientoy el comportamiento
de nuestros estudiantes (Taborda et al., 2018). Asimismo, la evidencia cientifica
sugiere que la inteligencia emocional y el aprendizaje socioemocional son

componentes importantes de la inteligencia emocional (Taborda et al., 2018).
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Del mismo modo, somos conscientes de que el hombre es intrinsecamente
social desde el momento en que nace. Esta naturaleza social se desarrolla
cuando comienza su instruccion académica en la educaciéon temprana, la
educacion primaria, la educacion secundaria, etc., lo que permite una mejor
cooperacion.

Desde la teoria de la inteligencia social, de esta manera segun Goleman
(2006), indica que nuestras ideas, estilo de pensamiento y normas y estandares
sociales ensefiados influyen en como interactuamos con los demas y con
nuestro entorno. Segun Lu et al. (2021), hay que hacer mucho hincapié en la
comprension de los demds, con una funcion ejecutiva muy evidente y crucial
para resolver conflictos, ayudan a mostrar mejores rasgos personales. La
combinacién de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes necesarias
para potenciar el bienestar personal y social de una persona, a partir de la
correcta gestion de las emociones, es descrita por el modelo de competencias
emocionales de Bisquerra (2003) mencionado por Fragoso-Luzuriaga (2015) y
las divide en dos categorias: habilidades sociales y habilidades de

autorreflexion.

Asimismo, la Unesco (2021) indica que, en un entorno virtual y
sociocultural, los alumnos pueden crecer de forma independiente, critica y
responsable con la ayuda de sus habilidades socioemocionales, que son un
conjuntode capacidades, actitudes, accionesy conocimientos. También pueden
controlar sus propios impulsos y utilizar su conciencia social para mantener
relaciones e interacciones positivas, sanas y honestas. Por otro lado, Rodriguez
(2019) manifestd que estas no difirieron segin el sexo o la edad de los
estudiantes, pero el funcionamiento ejecutivo del nifio, el ambiente socializado
y la cantidad de cuidados recibidos durante la primera Infancia se relacionan
positivamente con la socializacion. Por su parte Anziomet. Al., (2021) concluyé
gue la adaptabilidad emocional y la habilidad linglistica, determinan una
diferencia en las habilidades sociales de los joven es. Por su parte Goncalves et.
al., (2018) indicaron que las habilidades sociales se refieren al conjunto diverso
de comportamientos en el quehacerdiariode unapersonaque pueden contribuir

a su competencia social, lo que lleva a relaciones saludablesy productivas.
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Similarmente, Cordero et al., (2021) explican que las habilidades se encuentran
conformadas por actitudes, sentimientos y acciones que permiten a los seres
humanos relacionarse entre si. Formadas por la expresion de opiniones y
sentimientos, necesarias y desarrolladas desde los primeros meses de vida y
estando en proceso, por lo que es imposible no pasar sin ellas en todos los
escenarios en los que se desenvuelven,ya sea familiar, comunitario, escolar,
razén por la cual son de vital importancia para integrarse a un grupo de

personas.

Siguiendo la misma linea el Minedu (2021) manifestd que las habilidades
socioemocionales son la capacidad o destreza que tiene una persona para
identificar, expresar, manejar sus emociones y las de los demas; asi mismo
desarrolla atencién e interés en uno mismo, muestra empatia, toma decisiones
responsables y tiene relaciones sanas y satisfactorias con los demas. Estas
habilidades se pueden aprender en escuelas, familias y entornos sociales, es
asi que segun Agliati etal., (2020) manifestaron que, en términos de resultados
de aprendizaje, las habilidades socioemocionales tienen un impacto en las
actitudes, comportamientos y resultados de aprendizaje de los estudiantes. De
igual forma, la ONU (2019) defini6 a las habilidades sociales como la capacidad
de unapersona para afrontar satisfactoriamente las exigencias o desafios de la
vida cotidiana. Cada persona construye sus habilidades a través de sus

respuestas y comportamientos habituales.

En ese sentido Cruz et al., (2018) mencionaron que las habilidades
sociales son un elemento indispensable y necesario para enfrentar, resolvery
tomar decisiones en situaciones de conflicto como eje de la convivencia de los
ciudadanos. Del mismo modo, Arias et al., (2020) concluyeron que las
habilidades socioemocionales ayudan a una persona a reconocer y gestionar
las emociones propiasy ajenas, de las cualeslas experiencias de vida fortalecen
el compromiso, laempatia o la capacidad de trabajo en grupo en conjuntamente
y en diferentes ambientes. En este proceso, todos asumimos la responsabilidad
de nuestras emociones, estableciendo y logrando objetivos positivos y

mostrando empatia por los otros al tomar decisiones saludables.
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Asimismo, Garcia (2019) también mostr6 que las habilidades
socioemocionales brindan a la persona la comprension, las estrategias y las
habilidades necesarias para desarrollar una autoimagen positiva, buscar una
comunicacion sanay respetuosa, y la capacidad de reconocer y gestionar. Sus
sentimientos. De igual forma, Mudarra et al., (2022) argumentaron que incluyen
comportamientos que ayudan a una personaa tener éxito al facilitar o dificultar
su interaccion en un entorno determinado. También Abrahams et al., (2019)
manifiestan que el desarrollo y la promocién tempranos de las habilidades
socioemocionales son importantes para el bienestar posterior y el éxito en la

vida.

Segun Mckown (2021), conocer el estado de desarrollo de habilidades
socioemocionales tiene los siguientes beneficios: Conocer el estado del
desarrollo de habilidades socioemocionales permite a los maestros usar esta
informacion en la instruccion para mejorar la experienciaen el aula para todos
los estudiantes, ma&s all& de identificar o diagnosticar habilidades
socioemocionales, contribuir al fortalecerlos ayudandolos a reflexionar sobre su
proceso de aprendizaje, identificar sus fortalezas, dificultades y necesidades
para mejorar dichas habilidades. Determinar qué aspectos y/o estrategias de
ensefianza y liderazgo instructivo deben ajustarse (comunicacién con las
familias de los estudiantes, estrategias para experiencias de aprendizaje, etc.).
Determinar qué grupos estan progresando mas y qué beneficiostangibles estan
comenzando a experimentar. Brindar atencion personalizada a aquellos
estudiantes que tengan dificultades particulares o necesiten mayor desarrollo
y/o recomendar referencias.

Segun las dimensiones de la variable dependiente, las habilidades
socioemocionales, se enmarcan en lo manifestado por Duryea y Rubio (2019)
guienes sostuvieron que las habilidades interpersonales es la facultad de
entenderalos otros; y por habilidadesintrapersonales a aquellasvinculadas con
la comprension de uno mismo y de las propias fortalezas y limitaciones. Asi
mismo Vilca (2022), indicé que el estudiante tiene que crecer en un ambiente
integrado (familia, escuela y politica educativa) con solidez emocional que

posibilite edificar su personalidad.
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También, Marin et al., (2021), destacaron que las habilidades
interpersonales es la facultad que tienen las personas de crear y mantener
relaciones reciprocas y sanas con cercania afectiva con el otro y mostrarse
como un sujeto queinfluye activamente en la sociedad. También son necesarios

para adaptarse a la escuela y desarrollar el potencial adaptativo.

Por su parte, Hirschowitz (2020) afirmé que es la facultad de expresarse
de manera eficaz con los demas, comprender, empatizar y comunicarse
adecuadamente. Permite distinguir sentimientos e intenciones, posibilitando la

interpretacion de las palabras, gestos, metas de las demas personas.

En cuanto a las habilidades intrapersonales, Gutiérrez (2019) indic6 que
es el nivel de entendimiento que tiene el sujeto sobre sus condiciones
emocionales, es decir, la capacidad de relacionar, interpretar y manejar
correctamente el propio comportamiento. Asi mismo Torres (2019) sostuvo que
es posibilita un mejor entendimiento de uno mismo y estan muy relacionadas
con la inteligencia emocional, permitiendo que el individuo desarrolle
progresivamente la conciencia para dar solucién a conflictos, comportamiento

indefenso y antisocial.

Las teorias empleadas en la investigacion del presente trabajo son un
ejemplo del valor que tienen en el desarrollo socioemocional de los individuos,
cuyo fin es investigar la relacién que existe entre la labor del tutor en las
habilidades socioemocionales de los estudiantes. Es por ello, que forman una

parte importante de las aplicaciones de problemas de investigacion.
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I1l. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion

La investigacion es basica porque implica la formulacién de ideas que son
crucialespara construirconocimientos basados en un marco teorico, al respecto
Arias (2021) sefiala que este tipo de investigacion promueve nuevas
investigaciones. Asimismo, Hernandez (2018), manifiesta que son procesos
sistematicos y empiricos utilizados para producir nueva informacion.

También se utilizé un enfoque cuantitativo segun Hernandez (2018)
porque el andlisis estadistico y la recoleccién de datos se utilizaron para
confirmar hipétesis basadas en mediciones numéricas con el fin de identificar
patrones de comportamiento y probar teorias.

El hecho de que las variables fueron medidas por el campo de
observacion sin modificarlas y viceversa la convierte en una estrategia de
investigacion transversal no experimental, segun loindican Hernandez-Sampieri
& Mendoza (2018) quienes afirman que este tipo de investigacion se define por
el examen de los acontecimientos tal y como se producen en un momento
concreto; en consecuencia, el impacto de la variable independiente sobre la
variable dependiente ya se ha producido sin la intervencion del investigador.
También es transversal debido a que se recopil6é datos en una oportunidad y
Gnico momento (Arias, 2021).

Es correlacional causal porque pretende establecer causalidad entre
ambas variables, la variable independiente (tutoria) y la variable dependiente
(habilidades socioemocionales), (Hernandez et al., 2014).

En este caso el método empleado fue el hipotético-deductivo, seguin
Cegarra (2011) consiste en generar posibles soluciones a un problema dado y
comprobar los datos disponibles. En tal sentido se extrajeron conclusiones

generales a partir de hipétesis correctamente contrastadas.

X1 > 2

Disefio de investigacion
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Donde:

X: Variable 1; Tutoria

Y: Variable 2; Habilidades
Socioemocionales r: Relacién de

influencia

3.2 Variables y operacionalizacion
Para operacionalizar ambas variables, se realizaron numerosos analisis
relacionados con las teorias teniendo en cuenta las aportaciones de numerosos
especialistas en la materia. Fue posible delimitar los indicadores de cada
dimension y elaborar sus correspondientes items tras recopilar la informacion
gue permitié realizar la descripcion, organizar sus dimensiones e indicadores 'y
seleccionar el mejor instrumento. Este proceso finalizé con la seleccion de la

escala de medicion que se utilizo para cuantificar la informacion descubierta.

Segun Minedu (2020), la variable tutoria se refiere conceptualmente ala
asistencia que los docentes brindan a cada estudiante para favorecer su
desarrollo integral, formar conexiones afectivas en un ambiente seguro y de
respeto, para ofrecerles orientacion que lo acomparie en su formacion cognitiva

y afectiva.

Operacionalmente, la variable tutoria se midié mediante un cuestionario
ordinal con escala de Likert compuesto por 24 items divididos en tres
dimensiones: personal (10 items), social (8 items) y aprendizaje (6 items).
Luego, fue aplicado a un piloto de 10 estudiantes conformado por varones y
mujeres. (ver anexo 2)

Por otro lado, la conceptualizacion establecida por el Minedu (2021)
manifestd que las habilidades socioemocionales son la capacidad o destreza
gue tiene unapersona para identificar, expresar, manejar sus emocionesy las
de los demés; asi mismo desarrolla atencion e interés en uno mismo, muestra
empatia, toma decisionesresponsablesy tiene relaciones sanasy satisfactorias

con los demas.
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Esta variable se midio a través de sus dimensiones relacionadas con las
dimensiones de las habilidades socioemocionales: habilidades intrapersonales,
autoconcepto (2 items), autoestima (3 items), concienciaemocional (3 items),
autocuidado (3 items), regulacion emocional (3 items), creatividad (3 items),
toma de decisiones responsable (3 items). Por el lado de habilidades
interpersonales, se encuentra conformado por los siguientes indicadores:
comunicacion asertiva (3 items), trabajo en equipo (3 items), empatia (2 items),
resolucion de conflictos (2 items), conciencia social (2 items) y comportamiento

prosocial (3 items). Con escala de Likert. (ver anexo 3)

3.3 Poblacion, muestra y muestreo

Segun Hernandezetal., (2014), expresaron que la poblacion estudiada coincide
con ciertas especificaciones. En relacion aello, se define como unacomposicion
referida a individuos, objetos o dimensiones que adquieren caracteristicas
comunesen relacion con el lugary el tiempo; por lo tanto, al realizar la seleccion
de la poblacién de estudio se debe tener en cuentalas caracteristicas principales
de la misma. Es asi que este estudio consider6 una poblacion censal,
conformada por 86 estudiantes de primero de secundaria de una institucion
educativas del Callao, conformada por ambos sexos (48 mujeres y 38 varones),

entre 12 y 14 afos.

e Criterio de inclusion
En la institucién educativa mencionada, se tomaron en consideracion 86
estudiantes de lero. de secundaria, matriculados el afio académico 2022,
los cuales participaron voluntariamente respondiendo ambos cuestionarios,
para ello, se explicé las caracteristicas de los mismos. Se pudo aplicar el
instrumento con el consentimiento informado a los padres y a los directivos

de la institucién educativa.
e Criterio de exclusion

No se excluyeron a estudiantes porninginmotivoy se aplicé el instrumento

al total de la poblacién.
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3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
La técnica utilizada fue la recoleccion de datos con encuestas, lo que permitié
recabar informacién relevante para realizar la investigacion. Arias (2020) dice
gue unaencuesta es unatécnica que permite recopilarla informacién necesaria
para investigarunamuestra determinada. Este estudio utilizauna encuestapara
medir dos variables de investigacion y la relacion entre ambas.

Se considero como instrumento al cuestionario aplicado a la poblacion
censal de investigacion. Al respecto, Hernandez y Mendoza (2018) argumentan
gue se trata de un conjunto de preguntas relacionadas con variables medibles.
Un cuestionario es un documento que contiene preguntas sobre la correlacion
de datos, y es validado y confiable.

El presente cuestionario que se aplico a los estudiantes de primero de
secundaria fue elaborado por la autora de la tesis, tuvo una duracién de 25
minutos. Este instrumento cuenta con un total de 24 items para las tres
dimensiones: tutoria personal (10 items), tutoria social (8 items) y tutoria para
el aprendizaje (6 items), asi también se considerdé como evaluacién una escala
tipo Likert con 4 opciones de respuesta, 1 (Totalmente desacuerdo), 2 (En
desacuerdo), 3 (De acuerdo), 4 (Totalmente de acuerdo), (Ver anexo 4)

Por otro lado, el cuestionariode habilidades socioemocionales (Ver anexo 5) fue
disefiado por el Minedu (2022), se aplicé a estudiantes de primero de secundaria
con unaduraciéon aproximada de 40 minutos. Dicho instrumento posee en total
34 items para las 2 dimensiones: Intrapersonal (20 items) e interpersonales (14
items) de la misma manera se considerd como evaluacion unaescalatipo Likert
con 4 opciones de respuesta, 1 (Totalmente desacuerdo), 2 (En desacuerdo), 3

(De acuerdo), 4 (Totalmente de acuerdo).

La validez puede entenderse como la aprobacion de los instrumentos de
investigacion por un equipo de investigadores experimentados en el campo de
la investigacion, que cuenten con una valiosa reputacién académica y son
profesionales académicamente competentes que examine cada punto definido
en los instrumentos y luego emiten un juicio que evalle la investigacion

establecida. Al respecto Villasis (2018), la validez del instrumento es importante
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en la investigacion ya que a partir de ella se busca llegar a la verdad,
entendiendo que los resultados obtenidos de la investigacion son validos si
estan libres de errores. Por su parte, Jornet y Perales (2020) agregan que la
validez debe reflejar la calidad de la evaluacion, por lo que debe ser monitoreada
y cuidada durante el proceso de investigacion orecoleccién de datos. Es asi que
luego de una exhaustivarevision de la validez de los instrumentos propuestos
en la investigacion, fueron validados por tres expertos, quienes evaluaron la
validez de contenidoy sus caracteristicas: pertinencia, relevanciay claridad de

los instrumentos. (Anexo 5y 6)

La confiabilidad significa obtener resultados sin errores, también debe
relacionarse con la informacion recibida. En este sentido Medina y Verdejo
(2020) indican que se refiere a la precision de los puntajes en un instrumento
aplicado a unamuestra con la tasa de error mas baja. Ademas, Villasis (2018)
afirma que se puede confiar en lainformacion recopilada si esta libre de sesgos
y es objetiva y consistente. Para este proceso de fiabilidad, el cuestionario se
administré a un grupo piloto de 10 estudiantes que no eran patrticipantes en el
estudio. De este grupo se tomaron los datos para su procesamiento y aplicacion
de los datos estadisticos generados en Excel, tras lo cual se realiz6 el analisis
de fiabilidad con el sistema SPSS de 24 items. El alfa de Cronbach dio como
resultado una puntuacion de 0,856 para el cuestionario de tutoria, lo que
demuestra la aceptable fiabilidad del instrumento utilizado. Por otra parte, se
examind el cuestionario de habilidades socioemocionales de 34 items y se
obtuvo un alfade Cronbach de 0,862, lo que indica que el instrumento utilizado

es fiable en general. (Ver anexo 7).

3. 5. Procedimientos
El presente estudio responde a las observaciones realizadas ante la
problematica respecto a larealidad en la institucion educativa de una institucion
del Callao, en la cual la investigacién encontré algunos problemas y dificultades
para resolver, luego se planted el problema, los objetivos, variables y sus
correspondientes. Se realiz6 una teorizacién para delinear las dimensiones,

indicadores y fundamentos de cada variable y explicaciones. Una vez
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desarrollada esta parte inicial, se seleccionaron las herramientas mas
adecuadas para evaluar las medidas e indicadores. Para garantizar la
confiabilidad, los instrumentos mencionados deben probarse con un pequefio
grupo de estudiantes (se seleccionaron 10 estudiantes), quienes responden
preguntas de manera presencial. Luego se obtuvo un alfa de Cronbach de al
menos 0,856 para la variable tutoria y de 0,862 para la variable de Habilidades

socioemocionales mediante el sistema SPSS, el cual es fiable y admisible.

3. 6. Método de analisis de datos
Los datos recogidos se tabularon, se codificaron en unabase de datos Excel y,
a continuacion, se analizaron con el programa SPSS version 26. Esta aplicacion
permiti6 gestionar los datos desde simples graficos hasta su analisis e
interpretacion para la comprobacién de hipotesis, utilizando el estadistico de

regresion logistica ordinal.

3. 7. Aspectos éticos
Este estudio se realiz6 de acuerdo a la normativa de la Universidad César
Vallejo. Se siguen estrictamente los requisitos de la Séptima Edicién de APAy
se citan los autores cuando es necesario. Es adecuado hacer mencién que la
informacién contenida en este trabajo no es una copia exacta de otro trabajo de
investigacion. Toda la informaciéon recolectada de los estudiantes durante la
encuesta fue anénimay confidencial y cont6 con la autoridad de la direccién de
lainstitucién educativay el apoyo de los padres y apoderados, también se utilizé

el software Turnitin para prevenir el plagio.
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IV.RESULTADOS

Analisis descriptivos.

Tabla 1l
Frecuencia y porcentaje de la variable Tutoria
Nivel Tutoria

F %
Valido Deficiente 25 29,1
Regular 35 40,7
Buena 26 30,2
Total 86 100,0

La Tabla 1 revela que del 100% de los encuestados, el 30,2% (26) representa
unabuena tutoria, el 40,7% (35) exhibe un nivel regular de tutoria y el 29,1%

(25) refleja un nivel deficiente de tutoria.
Tabla 2

Niveles de las dimensiones de la variable tutoria

Dimensiones Tutoria

Personal Social Aprendizaje
F % F % F %
Deficiente 23 26,7% 20 23,3% 26 30,2%
NIVELES Regular 38 44,2% 39 45,3% 23 26,7%
Buena 25 29,1% 27 31,4% 37 43,0%
Total 86  100,0% 86 100,0% 86 100,0%

Los resultados de la Tabla 2 demuestran que, del 100% de los encuestados, el
26,7% (23) tiene un nivel deficiente en la dimensién personal de la variable
tutoria, el 44,2% (38) muestra un nivel regulary el 29,1% (25) refleja unabuena
tutoria en la dimensién personal.

En cuantoaladimensién social, el 31,4% (27) indican unabuenatutoria, el 45,3%
(39) representan un nivel regular, y el 23,3% (20) tienen un nivel deficiente.

En cuanto a la dimension de aprendizaje, el 30,2% (26) demuestra un

aprendizaje insuficiente, el 26,7% (23) un aprendizaje regulary el 43% (37) un
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aprendizaje excelente.
Tabla 3

Habilidades socioemocionales

Nivel Habilidades Socioemocionales

F % % valido % acumulado
Vélido Deficiente 28 32,6 32,6 32,6
Regular 32 37,2 37,2 69,8
Buena 26 30,2 30,2 100,0
Total 86 100,0 100,0

Segun latabla 3 se tiene los resultados de habilidad socioemocional, donde del

100% de los encuestados el 32.6% (28) tienen nivel deficiente, en tanto el 37.2%

(32) muestran nivel regulary el 30.2% (26) reflejan buena habilidad

socioemocional.

Tabla 4

Niveles de las dimensiones de las habilidades socioemocionales.

Dimensiones Habilidades Socioemocionales

H S Intrapersonal

H S Interpersonal

F % F %
Deficiente 25 29,1% 24 27,9%
NIVELES Regular 32 37,2% 34 39,5%
Buena 29 33, 7% 28 32,6%
Total 86 100,0% 86 100,0%

La Tabla 4 muestra los resultados de las dimensiones de las habilidades

socioemocionales. Para la dimension intrapersonal, el 29,1% (25) se encuentra

en un nivel deficiente, el 37,2% (32) en un nivel regulary el 33,7% (29) en un

nivel bueno.

Por otro lado, el componente interpersonal revela que el 32,6% (38) tienen

buenashabilidades socioemocionalesinterpersonalesy que el 27,9% (24) estan

en un nivel deficiente, el 39,5% (34) representan un nivel regular.
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Hipotesis general

Ho: La tutoria no influye significativamente en las habilidades socioemocionales
de los estudiantes de primero de secundaria de una institucion educatva
Callao, 2022.

Hi1: La tutoria influye significativamente en las habilidades socioemocionales de
los estudiantes de primero de secundaria de una institucion educatva
Callao, 2022.

Regla de decision:
Si p_valor < 0,05, rechazar HO

Si p_valor = 0,05, aceptar HO

Tabla5
Informacidén de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Chi-

Variables/Dimensiones Modelo verosimilitud -2  cuadrado gl Sig.

Tutoria en las HS Sdélo interseccion 54.292

Final 23.470 30.822 1 0.000
Tutoria en las HS INTRA Solo interseccion 57.520

Final 22.052 35.467 1 0.000
Tutoria en las HS INTER Sdlo interseccion 44.769

Final 24.192 20.577 1 0.000

La tabla 5 muestra los resultados de la prueba de ajuste de los modelos, donde
se observa que la significancia (0.00 < 0.05) en todos los casos lo que indica que
las variables se ajustan al modelo de regresion logistica ordinal, asi como también

las dimensiones.
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Tabla 6
Bondad de ajuste

Variables/Dimensiones Chi-cuadrado gl Sig.
Tutoria en las HS Pearson 4.473 3 0.215
Desvianza 4.582 3 0.205

Tutoria en las HS INTRA Pearson 3.423 3 0.331
Desvianza 3.494 3 0.322

Tutoria en las HS INTER Pearson 4.394 3 0.222
Desvianza 4.571 1 0.206

Funcion de enlace: Logit.

La tabla 6, expone los resultados con respecto a la prueba de bondad de ajuste
de los modelos, en la cual se aprecia el p_valor > 0,05, ello manifiestaque los
datos de la variable tutoria y la variable habilidades socioemocionales se ajustan
al modelo de regresion logistica ordinal. De igual modo entre la variable tutoria
y las dimensiones habilidades sociales intrapersonales y habilidades

socioemocionales interpersonales.

Tabla7
Prueba Seudo R cuadrado
Variables/Dimensiones Cox y Snell Nagelkerke McFadden
Tutoria en las HS. 0.301 0.339 0.164
Tutoria en las HS INTRA 0.338 0.381 0.189
Tutoria en las HS INTER 0.213 0.240 0.110

Funcion de enlace: Logit

La tabla 7, muestra los resultados de la prueba Pseudo R cuadrado con la
finalidad de analizar el grado de variabilidad. De los tres estadisticos, se asumio
al mayor valor (coeficiente de Nagelkerke) para las interpretaciones; por tanto,
se pudo corroborar que la variable tutoria influye en un 33.9% en la variable
habilidades socioemocionales. Respecto a las dimensiones, la dimension
habilidad socioemocional Intrapersonal se ve influenciada con un 38.1% por la
variable tutoria. Asimismo, la dimension habilidad socioemocional interpersonal

se debe al 24% de la variable tutoria.
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Tabla 8

Estimacion de parametros

Variables/Dimensiones Wald al Sig.
Tutoria en las HS Umbral [Habi_Soc _1 = Deficiente] 13.437 1 0.000
[Habi_Soc _2 = Regular] 32.663 1 0.000

Ubicacién  [Tutoria_2 = Regular] 26.011 1 0.000

Tutoria en las HS INTRA Umbral [D_hs_Intra_1 = Deficiente] 13.872 1 0.000
[D_hs_Intra _2 = Regular] 33.812 1 0.000

Ubicacion  [N_Tutoria_2 = Regular] 29.099 1 0.000

Tutoria en las HS INTER Umbral [D_hs_Inter_1 = Deficiente] 5.985 1 0.014
[D_hs_Inter_2 = Regular] 24.827 1 0.000

Ubicacién  [N_Tutoria_3 = Deficiente] 18.501 1 0.000

Funcion de enlace: Logit

La tabla 8, muestra los resultados estadisticos de estimacién de parametros
entre tutoria y habilidades socioemocionales en estudiantes de educacion
basica regular, observdndose al coeficiente Wald asociado a cada prueba es
mayor que 4, lo que precisa unarelacion causal es decir dependenciade las
variables y las dimensiones. En ese sentido, en un nivel regular de la variable
tutoria (Wald =

26.011 > 4; sig. = 0.00 < 0.05) es predictor en un nivel regular de la variable
habilidades socioemocionales (Wald = 32.663 > 4; sig. = 0.01 < 0.05). Asimismo,
el nivel regular de la variable tutoria (Wald = 29.099 > 4; sig. = 0.00 < 0.05) es
predictor del nivel regular de la dimension intrapersonal (Wald = 33.812 > 4; sig.
= 0.00 < 0.05). De igual manera, el nivel regular de la variable tutoria (Wald =
18.501 > 4; sig. = 0.00 < 0.05) es predictor del nivel regular de la dimension
interpersonal (Wald = 24.827 > 4; sig. = 0.00 < 0.05).
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V. DISCUSION

El estudio examindé el impacto de la tutoria en las habilidades
socioemocionales. Los resultados validan el modelo estadistico y muestran que
la tutoria afecta considerablemente a la variable dependiente. En consecuencia,
es posible confirmar que la variable tutoria afecta al 33,9% a la variable
habilidades socioemocionales. Con esta informacion, es posible sustentar la
hipotesis general de que la tutoria tiene un impacto considerable en las
habilidades socioemocionales de los estudiantes de primer afio de secundaria
en un entorno educativo del Callao, 2022. Como indica Bisquerra (2003), es
crucial que los profesores obtengan instruccién sobre cémo gestionar sus
emociones para ayudar a los alumnos a aprender. Esta formacion deberia ir de
la mano de la educacion y ayudar a los alumnos a desarrollarse plenamente
Como personasya que esto les permitira conocersus sentimientosy los de otros
a fin de manejar sus emociones.

Segun el coeficiente de Nagelkerke, la labor tutorial influye en un 33,8%
en lainteligencia emocional de los alumnos, lo que concuerda con los hallazgos
de lainvestigacion y los de Escobar (2020), quien descubrié una variabilidad de
0,338 donde la inteligencia emocional depende de la accién tutorial.

Estos hallazgostambién concuerdan con la conclusion de Arelay Durand
(2017), quetuvieron un P valor de (0,032) < 0,05 indicando su importanciay una
incidencia del 81,9% de la actividad del tutor apoyando la mejora de las
circunstancias de inteligencia emocional. Es importante sefialarque la labor de
los tutores incide positivamente en el desarrollo de la inteligencia emocional de
los estudiantes. Dado que el bajo nivel de actividad tutorial se refleja en el bajo
desarrollo de las habilidades emocionales, la relacion en este estudio también
es directa, pero lamentablemente en sentido contrario a los anteriores. Por ello,
el tutor debe poseer atributos que permitan una atencion eficaz a las
necesidades de los alumnos. Si el tutor carece de estas cualidades o solo tiene
un nivel minimo de formacién, sera ventajoso observar como afectalo que hace

alos alumnos.
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El crecimiento integral del alumno, mas alla del desarrollo de las areas
académicas quetipicamente se desarrollan,es unode los objetivos de la tutoria,
como sefalaBisquerra (2007). En otras naciones, como Espafia, el entorno de
la tutoria es un escenario crucial en el que los profesores que asumen el rol de
tutor estan preparados y formados para ello; en nuestro pais, sin embargo, el
tutor es tipicamente un profesorque asume el rol para llenarsus horas de trabajo
y no porque haya sido formado para ello, a pesar de que contribuye a la
formacion holistica de los alumnos (Sanchez y Fonz, 2021).

Respecto a la primera hipoétesis particular, los resultados validan el
modelo estadistico donde se descubrié el nivel de significacion, mostrando que
la tutoria afecta considerablemente a las dimensiones socioemocionales
intrapersonalesde los estudiantes. También tuvo un rangode ocurrenciaya que
la variable tutoria tuvo unainfluencia del 38,1% en la dimension dependiente.
Esto permite probar la premisa especifica de que la tutoria tiene un impacto
importante en el desarrollo de las habilidades socioemocionales intrapersonales
de los estudiantes.

Al utilizar el indice de Negelkerke para examinar el grado de variabilidad,
la prueba de Pseudo R-cuadrado arrojé un rango de incidencia de 0,586, lo que
confirma que el 58,6% de la varianza en conciencia, asertividad y respeto
depende de como se desarrolle la actividad instructiva. Los resultados coinciden
conlos de lainvestigacién de Palomino (2021) . Los alumnos deben ser capaces
de comprender tanto sus propios sentimientos (intrapersonales) como los de los
demas, como demuestran (Bisquerra, 2003).

Sibien es cierto que los alumnos deben serconsciente de las emociones
gue siente y también identificar del resto, pero en algunos casos se ve que no
es asi puesalgunosestudiantes carecen de estas habilidadesemocionales, que
son el reflejo muchas veces de lo que se transfiere desde el hogary lo que se
quiere lograr desde el espacio de tutoria es contribuir en el fortalecimiento
socioemocional intrapersonal, segun el resultado hallado en esta investigacion
el nivel regular de la variable tutoria (Wald = 29.099 > 4; sig. = 0.00 < 0.05) es
predictor del nivel regular de la dimensién intrapersonal (Wald = 33.812 > 4; sig.
= 0.00 < 0.05).
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Esto indica que, ademas de sus objetivos académicos, el tutor debera
ayudar a los alumnos a desarrollar su autonomia, autoaceptacion, autoestima,
actitud positiva, etc. El tutor tendra que esforzarse mucho para potenciar las
habilidades socioemocionales intrapersonales enumeradas anteriormente con
el fin de contribuira la formacion integral, y para ello debera emplear diversas
tacticas y estrategias que le permitan operar con éxito.

De acuerdo con la segunda hipétesis especifica, fue posible identificar
como la tutoria afectd en el desarrollo de habilidades socioemocionales
interpersonales, las cuales permitieron el desarrollo de relaciones
interpersonales.

Se descubrié un rango de significacion entre 0,00<0,05 para este factor,
lo que indica que la tutoria influye significativamente en la dimensién de
habilidades socioemocionales interpersonales. Con unaincidencia de 0.240, el
estadistico de Nagelkerke indica una dependencia del 24% de la dimension
habilidades socioemocionales interpersonales respecto a la variable
independiente.

En base a ello, es posible demostrar la premisa particularde que la tutoria
tiene un impacto considerable en las habilidades socioemocionales
interpersonales de los estudiantes de primer afio de secundaria de una
institucion educativa del Callao, 2022. Segun el estadistico de Nagelkerke y la
incidencia de 0.404 determinada por De la Cruz (2018), en este hallazgo se
considerael 40,4% de la influenciade la variable independiente sobre la variable
dependiente. En consecuencia, la actividad tutorial incide en las habilidades
sociales interpersonales de los estudiantes.

Asimismo, se relacionacon el trabajo de Huamani(2019); en linea con
las estadisticas de Nagelkerke, se cree que el 10.8% de las actividades de
gestion de TOE tienen un impacto en las habilidades sociales. Sus hallazgos
muestran una incidencia de 0.108. Estos demuestran el valor que tiene los
tutores para ayudar a los estudiantes a adquirir habilidades sociales para que
puedan interactuar e integrarse con los demas de manera mas eficaz, como
indica Samayoa (2016), el tutor debe crear una comunicacion que fomente las

conexiones interpersonales con el fin de crear un ambiente adecuado para las
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diversas tareas académicas. El desarrollo de habilidades socioemocionales
interpersonales ayuda al individuo a vivir en armonia con los demas al facilitar
la comunicacion, interaccion e interrelacion exitosa entre todos los miembros de
la institucidn, familia o comunidad. Por ultimo, pero no menos importante, cabe
destacar que lainvestigacion ha podido confirmar las hipétesis planteadas. Con
base en los datos de la muestra y como se mencion0 anteriormente, existe una
clarainfluenciadelatutoria en las habilidadesy dimensiones socioemocionales,
pero como lo muestran los resultados descriptivos, el desarrollo de la tutoria no
esta cumpliendoal 100% con las expectativas de los estudiantes,lo que significa
gue no esta funcionando como deberia dentro de los espacios de tutoria. Es
bien sabido que la sociedad actual refleja que existen necesidades que no se
pueden cubrir Gnicamente atendiendo al alumnado en &reas académicas
rutinarias, sino también incorporando la educacién emocional de manera
transversal, como sefiala Alvarez (2017), y que la tutoria es un buen espacio
para trabajar estas competencias. La educacién actual, a través del desarrollo
de competencias socioemocionales, contribuye en gran medida al bienestar
personal y social de los escolares.

Del mismo modo, durante su estancia en la escuelasecundaria,la tutoria
debe ser el medio por el que se guie y ayude a los alumnos a desarrollar sus
habilidades socioemocionales. El tutor podra priorizar el desarrollo de dichas
habilidades dentro de la hora semanal que dedica a trabajar con los alumnosy
hacerlode manera trasversal con las demas areas. Como puede verse, la tutoria
y el aprendizaje socioemocional son componentes esenciales de la escuela

secundaria que favorecen el crecimiento general de los adolescentes.
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VI. CONCLUSIONES

Primero Se concluyé que la tutoria influye significativamente en las
habilidades socioemocionales de los estudiantes de primer afio
de secundaria de una institucion educativa del Callao, 2022,
este resultado se evidenci6 a raiz de la prueba de Nagelkerke
donde se demuestra la incidencia de la variable independiente

sobre la dependiente.

Segundo Se logré determinar que la tutoria influye significativamente en la
dimension de habilidades socioemocionales intrapersonales de
los estudiantes. Segun el estadistico de Nagelkerke se pudo

comprobar la incidencia de una variable sobre otra.

Tercero Se determiné que la tutoria influye significativamente en la
dimension de habilidades socioemocionales interpersonales de
los estudiantes. Se debe aprovechar los datos obtenidos en los
resultados para fortalecer estas habilidades en los estudiantes

desde el espacio de tutoria.

33



VIl. RECOMENDACIONES

Primero Se aconseja a la directora de la institucion educativa concentrar sus
esfuerzos en ayudar a los alumnos a desarrollar habilidades
socioemocionalesdesde el puntode vista de la tutoria y el asesoramiento
educativo, ya que los resultados de la investigacion indican que tiene un
impacto sustancial. Esto es necesario para ayudar a los alumnos a
desarrollar esta importante competencia.basados

Segundo Se aconseja que los profesores tutores reciban formacién en
competencias emocionales a través de charlas y talleres para que, tras
prepararse emocionalmente, puedan inculcar a los alumnos las
competencias emocionales, que son cruciales porque al hacerlo
favorecera no solo los aspectos afectivos sino también los procesos
cognitivos o mentales, donde los alumnos tendran mas posibilidades de
desarrollar aprendizajes significativos en sus habilidades emocionales.

Tercero Con el fin de construir y mejorar habilidades socioemocionales
interpersonales que permitan relaciones armoniosas entre los
estudiantes y con quienes conforman la comunidad educativa, se
aconseja queel director y los docentes adopten unaeducacion emocional
transversal en la institucion educativa.

Cuarto: De acuerdo con los hallazgos de esta investigacién, se aconseja que
la directora amplie el estudio a todos los miembros de la Institucién para
elaborar un diagnéstico y asegurar, negar o agregar nuevos hallazgos de
fondo a esta linea de investigacion, que luego seran utilizados en

beneficio de toda la comunidad educativa.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo: La tutoria en las habilidades socioemocionales de estudiantes de primero de secundaria de una institucién educativa del Callao, 2022
Autor: Espinoza Vasquez, Elizabeth Julissa

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

ProblemaGeneral:

¢Cémo influye la
tutoria  en las
habilidades
socioemocionales
de los estudiantes
de primero de
secundaria
Callao, 2022?
Problemas
Especificos:

¢Como influye la
tutoria  en las
habilidades

intrapersonales e
interpersonales
delos estudiantes
de primero de
secundaria de
una institucion
educativa del
Callao, 20227

Objetivo general:

Determinar la
influencia de la
tutoria  en las
habilidades
socioemocionales
de los estudiantes
de primero de
secundaria
Callao, 2022.

bbjetivos
especificos:

Determinar la
influencia de la
tutoria  en las
habilidades

interpersonales e
intrapersonales
de los estudiantes
de primero de
secundaria

Callao, 2022.

Hipotesis general:

La tutoria influye
significativamente
enlas habilidades
socioemocionales
de los estudiantes
de primero de
secundaria de
una institucion
educativa Callao,
2022.

Hipotesis
especificas:

La tutoria influye
significativamente
en las habilidades
socioemocionales
intrapersonales e
interpersonales
de los estudiantes
de primero de
secundaria  de
una institucion

Variable 1: Tutoria

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE MEDICION NIVELES Y RANGOS
Se comunicay 1,2,3
sabe escuchar a
sus tutoreados.
Personal Propicia 45,6 Likert Deficiente (10 a 29)
confianza. Politomico Regular (30 a 35)
Ordinal Buena (36 a 40)
Estimula la 7,8,9,10 1. Totalmente desacuerdo
autoestima. 2. En desacuerdo
3. De acuerdo
4. Totalmente de acuerdo
Promueve la 11, 12, Deficiente (8 a 22)
convivencia 13,14,15 Regular (23 a 27)
Social Buena (28 a 32)
Propicia el 16,17,18
respeto alos
demas
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educativa del Apoyay guia 19, 20,
Callao. para un buen 21,22
rendimiento
Aprendizaje
Se preocupapor | 23,24 Deficiente (6 a 17)
las necesidades Regular (18 a 19)
del alumno. Buena (20 a 24)

Variable 2: Habilidades socioemocionales

INDICADORES . ESCALA DE MEDICION NIVELES Y RANGOS
DIMENSIONES ITEMS
Autoconcepto Likert
L2 Politémico
Ordinal
Autoestima 1. Totalmente desacuerdo o
3,4,5 2. En desacuerdo Deficiente (10 a 29)
3. De acuerdo Regular (30 a 35)
Buena (36 a 40
Conciencia 4. Totalmente de acuerdo ( )
emocional 6,78

. Autocuidado
Habilidades 9,10, 11

socioemocionales
intrapersonales

Regulacion
emocional 12,13, 14
Creatividad
15, 16, 17
Tomade
decisiones 18, 19, 20

responsables




Comunicacién Likert
asertiva 21,22 23 Politc')_mico
Ordinal
1. Totalmente desacuerdo
) 2. En desacuerdo
Tgabua?ooen 3. De acuerdo
quip 24, 25, 26 4. Totalmente de acuerdo
Empatia
Habilidades 27, 28
socioemocionales
interpersonales
Resolucion de
conflictos 29, 30
Conciencia
social 31,32
Comportamiento
prosocial 33 34
NIVEL - DISENO POBLACION Y MUESTRA
DE ) TECNICAS E INSTRUMENTOS ESTADISTICA A UTILIZAR
INVESTIGACION
Poblacién: Esta conformado por 86 |Variable 1: Tutoria
estudiantes de primero de secundaria de [Técnicas: Encuestas
DESCRIPTIVA:

Nivel: Secundaria

. Correlacional

Método:
Hipotético -
deductivo

una institucion educativa del Callao.

Tipo de muestreo: no aleatorio
Tamafio de muestra: La muestra esta
conformada por los 10 estudiantes de
primero de secundaria de una institucion
educativa del Callao.

Instrumentos: Cuestionario

Autor:

Monitoreo: ----------

Ambito de Aplicacion: Una institucion
educativa del Callao

Forma de Administracion: Virtual

Variable 2:
Socioemocionales
Técnicas: Encuestas
Instrumentos: Cuestionario

Habilidades

Autor: Minedu

Se realizara el andlisis de datos, elaboracion de graficos, interpretacion de tablas
y gréficos, emision de resultados y para la prueba de confiabilidad, se aplicarael

coeficiente de alfa de Cronbach.

El procesamiento de datos se desarrollard haciendo uso de la herramienta de

software SPSS

INFERENCIAL:

Para corroborarlarelacion de las hipétesis se hizo uso de las estadisticas no para

métricas, mediante el coeficiente de Rho Sperman.
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Afio: 2022

Monitoreo: ----------

Ambito de Aplicaciéon: Una institucion
educativa del Callao

Forma de Administracion: Virtual
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Tutoria

Anexo 2: Operacionalizacién de la variable

Variables de estudio

Definicion conceptual

Definicion operacional

Dimensiones Indicadores Eﬁg{;lggr? er;/r?glgeossy
Con respecto a la Se comunica y sabe escuchar a sus -
conceptualizacién de tutoreados D‘fo'fgte
tutoria segun Minedu Regular
(2019) sefiala que es Personal Propicia confianza. Likert 20 - 30
un servicio de apoyo Politomico Bueno
que los docentes Estimula la autoestima. Ordinal 31-40
realizan para cada 1aeT§atg{$red”;e
estudiante, la > En Deficiente
Tutoria finalidad de esta es Promueve la convivencia desacuerdo éi '?0
que contribuya a su Social 3. De acuerdo 319_U4a8r
formacion integral, al Propicia el respeto a los demas 4620::?:;”;51”;6 BLENO
bienestar de ellos y 49 - 65
al logro en base a Deficiente
sus necesidades e Organizacién 6-14
intereses en un Aprendizaje F;ggulza;r
ambiente de respeto -
; Control Bueno
y confianza. 23 - 30
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Anexo 3: Instrumentos de recoleccién de datos

Herramienta de recojo de informacion de habilidades

socioemocionales

Estimado (a) estudiante, este cuestionario tiene como objetivo conocer su opinion
de manera andénima para concluir un trabajo de investigacioén cientifica, paralo cual

solicito su apoyo y colaboracién.

INDICACIONES: A continuacion, se le presenta una serie de items los cuales

debera Ud. responder marcando aquello que considere correcto.
Datos informativos
Sexo: Grado: Seccion

1 2 3

4

Totalmente desacuerdo En desacuerdo

De acuerdo |Totalmente de acuerdo

ITEMS

Marca con X una
alternativa

1

2

3

4

Reconozco cémo soy, lo que pienso, lo que siento y cémo me relaciono con
los demaés.

Identifico algunas habilidades que puedo mejorar.

Me considero una persona valiosa.

2
3
4(Me gusta c6mo soy.
5

Me siento seguro y satisfecho cuando hablo de mi mismo.

Reconozco cuando estoy triste, enojado, avergonzado, preocupado, feliz
etc.

Identifico situaciones que me ponen triste, molesto, preocupado, o que me
alegran, etc.

Mi comportamiento cambia cuando estoy triste, molesto, preocupado,
alegre, etc.

Practico habitos para tener una buena salud fisica (ejercicios, alimentacion,
suefio, etc.).

Cuido mi salud emocional realizando acciones que me hacen sentir bien
10|(cantar, conversar con amigos, jugar, ayudar a las personas, evitar
discusiones, etc.).

Identifico situaciones que me pueden hacer dafio (accidentes, lugares y

11 .
personas desconocidas, etc.).

Mis pensamientos cambian o son diferentes cuando estoy triste,

12 )
preocupado, enojado o alegre.

Cuando estoy discutiendo conalguien, intentd tranquilizarme para no perder

13 el control.

Cuando estoy molesto/a o triste busco sentirme mejor relajandome o

14 haciendo una actividad que me distraiga.

15(Me gusta hacer o inventar cosas nuevas.

16{Ante un problema, pienso en varias soluciones.

17|Puedo transformar y mejorar cosas que veo a mi alrededor.
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18

Me informo bien antes de tomar una decision.

19

Antes de tomar una decision, pienso en los riesgos que pudieran existir.

20

Cuando tomo decisiones pienso en mi y mi familia.

21

Cuando alguien me habla, presto atencion para comprender o que me esta
diciendo.

22

Cuando no estoy de acuerdo con algo, digo lo que siento y pienso con
respeto, sin lastimar o herir a la otra persona.

23

Cuando digo lo que pienso, cuido mi tono de voz y los gestos de mi cara.

2

N

Me gusta trabajar en equipo y apoyarnos entre todos para alcanzar nuestra
meta.

2

a

Cuando trabajo en equipo, nos distribuimos las tareas de acuerdo a nuestras
habilidades.

26

Cumplo a tiempo con las tareas que me encarga el equipo.

27

Me doy cuenta de lo que sienten las otras personas por sus palabras y sus
gestos.

28

Cuando veo que alguien esta triste, preocupado o necesita ayuda, busco
cdmo apoyarlo.

29

Identifico cuando hay problemas o conflictos entre mis compafieras/os.

30

Al resolver un problema o conflicto, busco que todos queden tranquilas/os o
contentas/os al final.

31

Cuando veo un problema que afecta a mi barrio o comunidad, me pongo
sensible y averiguar para saber qué esti pasando.

32

Escuchoy respeto las opiniones que brindan otras personas para solucionar
algun problema que afecta a la comunidad.

w

3

Participo en actividades que se realizan para beneficiara mi comunidad y/o
ayudar a alguien que lo necesita.

34

Reconozco que cada uno de nosotros es diferente y respeto a todas las
personas sin discriminarlas.
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Anexo 4: Instrumentos de recoleccién de datos

Herramienta de recojo de informacién de tutoria

Estimado (a) estudiante, este cuestionario tiene como objetivo conocer su opinion
de manera andnima para concluir un trabajo de investigacion cientifica, para lo cual
solicito su apoyo y colaboracion.
INDICACIONES: A continuacion, se le presenta una serie de items los cuales
debera Ud. responder marcando aquello que considere correcto.
Datos informativos

Sexo: Grado: Seccioén
1 2 3 4
Totalmente De acuerdo Totalmente de acuerdo
desacuerdo En desacuerdo
Marca con X una
iTEMS alternativa
1 2 3 4

(=Y

El tutor muestra disposicién para mantener una comunicacién
permanente conmigo.

El tutor me escucha cuando le comento mis temas personales.

El tutor me atiende ante una situacion problemética.

El tutor se preocupa personalmente por mi.

El tutor toma en cuenta mi estado de animico.

El tutor es un modelo que me motiva a ser cada dia mejor.

7 El tutor expresa palabras motivadoras para alentarme.

Las orientaciones durante la tutoria me permiten fortalecer mi
autoestima.

El tutor propicia un clima de confianza y respeto que me da seguridad.

10

El tutor reconoce mis habilidades y capacidades.

11

Durante la sesion de tutoria se analiza y valora la convivencia de los
grupos.

12

El tutor promueve una convivencia grupal y de armonia en el aula.

13

El tutor nos trata a todos por igual

14

El tutor propicia el didlogo cuando se produce un conflicto entre los
integrantes del aula.

15

El tutor alienta la participacién y cooperacion entre los alumnos.

16

El tutor propicia el respeto en todo momento entre los integrantes del
aula.
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17

El tutor nos motiva para manifestar nuestras opiniones de manera
abierta y asertiva.

18

El tutor muestra interés por los problemas académicos y emocionales
gque afectan mi rendimiento.

19

El tutor se preocupa cuando tengo dificultades para aprender.

20

El tutor me motiva con palabras alentadoras para mejorar en mis
aprendizajes.

21

El tutor se preocupa por mi avance y aprendizajes en todas las areas
de estudio.

22

El tutor propicia habitos de estudio entre los alumnos.

23

El tutor resalta los aciertos de los alumnos.

24

El tutor reconoce el esfuerzo que realizan los alumnos durante diversas
actividades escolares.

52



Anexo 5: Certificados de validacion de instrumentos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

N.° ] DIMENSIONES / items Pertinencia: [Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION INTRAPERSONAL Si No Si No Si | No
1 Reconozco como soy, lo que pienso, lo que siento y cOmo me relaciono con los demas. X X X
2 Identifico algunas habilidades que puedo mejorar. X X X
3 Me considero una persona valiosa. X X X
4 Me gusta cOmo soy. X X X
5 Me siento seguro y satisfecho cuando hablo de mi mismo. X X X
6 Reconozco cuando estoy triste, enojado, avergonzado, preocupado, feliz, etc. X X X
7 Identifico situaciones gue me ponen triste, molesto, preocupado, o que me alegran, etc. X X X
8 Mi comportamiento cambia cuando estoy triste, molesto, preocupado, alegre, etc. X X X
9 Practico habitos para tener una buena salud fisica (ejercicios, alimentacidon, suefio, etc.). X X X
10 [ Cuido mi salud emocional realizando acciones que me hacen sentir bien (cantar, conversar X X X
con amigos, jugar, ayudar a las personas, evitar discusiones, etc.).
11 | Identifico situaciones que me pueden hacer dafio (accidentes, lugares y personas X X X
desconocidas, etc.).
12 | Mis pensamientos cambian o son diferentes cuando estoy triste, preocupado, enojado o X X X
alegre.
13 | Cuando estoy discutiendo con alguien, intentd tranquilizarme para no perder el control. X X X
14 | Cuando estoy molesto/a o triste busco sentirme mejor relajandome o haciendo una actividad X X X
que me distraiga.
15 | Me gusta hacer o inventar cosas nuevas. X X X
16 | Ante un problema, pienso en varias soluciones. X X X
17 | Puedo transformar y mejorar cosas que veo a mi alrededor. X X X
18 | Me informo bien antes de tomar una decision. X X X
19 | Antes de tomar una decision, pienso en los riesgos que pudieran existir. X X X
20 | Cuando tomo decisiones pienso en mi y mi familia. X X X
DIMENSION INTERPERSONAL Si No X No Si | No
21 | Cuando alguien me habla, presto atencidon para comprender lo que me esta diciendo. X X X
22 | Cuando no estoy de acuerdo con algo, digo lo que siento y pienso con respeto, sin lastimar o X X X
herir a la otra persona.
23 | Cuando digo lo que pienso, cuido mi tono de voz y los gestos de mi cara. X X X
24 | Me gusta trabajar en equipo y apoyarnos entre todos para alcanzar nuestra meta. X X X
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25 | Cuando trabajo en equipo, nos distribuimos las tareas de acuerdo a nuestras habilidades. X X X
26 | Cumplo atiempo con las tareas que me encarga el equipo. X X X
27 | Me doy cuenta de lo que sienten las otras personas por sus palabras y sus gestos. X X X
28 | Cuando veo que alguien esta triste, preocupado o necesita ayuda, busco como apoyarlo. X X X
29 | Identifico cuando hay problemas o conflictos entre mis comparieras/os. X X X
30 | Al resolver un problema o conflicto, busco que todos queden tranquilas/os o contentas/os al X X X
final.
31 | Cuando veo un problema que afectaa mibarrio o comunidad, me pongo sensible y averiguar X X X
para saber qué esta pasando.
32 | Escucho y respeto las opiniones que brindan otras personas para solucionar algun problema X X X
gue afecta a la comunidad.
33 | Participo en actividades que se realizan para beneficiara mi comunidad y/o ayudar a alguien X X X
gue lo necesita.
34 | Reconozco que cada uno de nosotros es diferente y respeto a todas las personas sin X X X
discriminarlas.
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE TUTORIA
N° DIMENSIONES / items Pertinencia: |Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION PERSONAL Si No Si No Si | No
1 El tutor muestra disposicion para mantener una comunicacién permanente conmigo. X X X
2 | El tutor me escucha cuando le comento mis temas personales. X X X
3 | El tutor me atiende ante una situacion problematica. X X X
4 | El tutor se preocupa personalmente por mi. X X X
5 | El tutor toma en cuenta mi estado de animico. X X X
6 | El tutor es un modelo que me motiva a ser cada dia mejor. X X X
7 | El tutor expresa palabras motivadoras para alentarme. X X X
8 | Las orientaciones durante la tutoria me permiten fortalecer mi autoestima. X X X
9 | El tutor propicia un clima de confianza y respeto que me da seguridad. X X X
10 | El tutor reconoce mis habilidades y capacidades. X X X
DIMENSION SOCIAL Si No Si No Si | No
11 | Durante la sesién de tutoria se analiza y valora la convivencia de los grupos. X X X
12 | El tutor promueve una convivencia grupal y de armonia en el aula. X X X
13 | El tutor nos trata a todos por igual X X X
14 | El tutor propicia el didlogo cuando se produce un conflicto entre los integrantes del aula. X X X
15 | El tutor alienta la participacion y cooperacion entre los alumnos. X X X
16 | El tutor propicia el respeto en todo momento entre los integrantes del aula. X X X
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17 | El tutor nos motiva para manifestar nuestras opiniones de manera abierta y asertiva. X X X
18 | El tutor muestra interés por los problemas académicos y emocionales que afectan mi X X X
rendimiento.
DIMENSION APRENDIZAJE Si No Si No Si | No
19 | El tutor se preocupa cuando tengo dificultades para aprender. X X X
20 | El tutor me motiva con palabras alentadoras para mejorar en mis aprendizajes. X X X
21 | El tutor se preocupa por mi avance y aprendizajes en todas las areas de estudio. X X X
22 | El tutor propicia habitos de estudio entre los alumnos. X X X
23 | El tutor resalta los aciertos de los alumnos. X X X
24 | Eltutorreconoce el esfuerzo que realizan los alumnos durante diversas actividades escolares. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Juana Beatriz Huayanay Moale.
DNI: 25651378

Especialidad del validador: Magister en psicologia educativa

Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

«Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,

exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimensién
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Anexo 5: Certificados de validacion de instrumentos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

N.° . DIMENSIONES / items Pertinencia: |Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION INTRAPERSONAL Si No Si No Si | No
1 Reconozco cOmo soy, lo que pienso, lo que siento y coOmo me relaciono con los demas. X X X
2 Identifico algunas habilidades que puedo mejorar. X X X
3 Me considero una persona valiosa. X X X
4 | Me gusta como soy. X X X
5 Me siento seguro y satisfecho cuando hablo de mi mismo. X X X
6 Reconozco cuando estoy triste, enojado, avergonzado, preocupado, feliz, etc. X X X
7 Identifico situaciones gue me ponen triste, molesto, preocupado, o que me alegran, etc. X X X
8 Mi comportamiento cambia cuando estoy triste, molesto, preocupado, alegre, etc. X X X
9 Practico habitos para tener una buena salud fisica (ejercicios, alimentacién, suefio, etc.). X X X
10 | Cuido mi salud emocional realizando acciones que me hacen sentir bien (cantar, conversar X X X
con amigos, jugar, ayudar a las personas, evitar discusiones, etc.).
11 | Identifico situaciones que me pueden hacer dafio (accidentes, lugares y personas X X X
desconocidas, etc.).
12 | Mis pensamientos cambian o son diferentes cuando estoy triste, preocupado, enojado o X X X
alegre.
13 | Cuando estoy discutiendo con alguien, intent6 tranquilizarme para no perder el control. X X X
14 | Cuando estoy molesto/a o triste busco sentirme mejor relajandome o haciendo una actividad X X X
gue me distraiga.
15 | Me gusta hacer o inventar cosas nuevas. X X X
16 | Ante un problema, pienso en varias soluciones. X X X
17 | Puedo transformar y mejorar cosas que veo a mi alrededor. X X X
18 | Me informo bien antes de tomar una decision. X X X
19 | Antes de tomar una decision, pienso en los riesgos que pudieran existir. X X X
20 | Cuando tomo decisiones pienso en miy mi familia. X X X
DIMENSION INTERPERSONAL Si No X No Si | No
21 | Cuando alguien me habla, presto atencion para comprender lo que me esta diciendo. X X X
22 | Cuando no estoy de acuerdo con algo, digo lo que siento y pienso con respeto, sin lastimar o X X X
herir a la otra persona.
23 | Cuando digo lo que pienso, cuido mi tono de voz y los gestos de mi cara. X X X
24 | Me gusta trabajar en equipo y apoyarnos entre todos para alcanzar nuestra meta. X X X
25 | Cuando trabajo en equipo, nos distribuimos las tareas de acuerdo a nuestras habilidades. X X X
26 | Cumplo atiempo con las tareas que me encarga el equipo. X X X
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27 | Me doy cuenta de lo que sienten las otras personas por sus palabras y sus gestos. X X X
28 | Cuando veo que alguien esta triste, preocupado o necesita ayuda, busco cémo apoyarlo. X X X
29 | Identifico cuando hay problemas o conflictos entre mis comparieras/os. X X X
30 | Al resolver un problema o conflicto, busco que todos queden tranquilas/os o contentas/os al X X X
final.
31 | Cuando veo un problema que afectaa mibarrio o comunidad, me pongo sensible y averiguar X X X
para saber qué esta pasando.
32 | Escucho y respeto las opiniones que brindan otras personas para solucionar algin problema X X X
que afecta a la comunidad.
33 | Participo en actividades que se realizan para beneficiara mi comunidad y/o ayudar a alguien X X X
gue lo necesita.
34 | Reconozco que cada uno de nosotros es diferente y respeto a todas las personas sin X X X
discriminarlas.
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE TUTORIA
N.° ] DIMENSIONES / items Pertinencia: |Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION PERSONAL Si No Si No Si | No
1 El tutor muestra disposicién para mantener una comunicacion permanente conmigo. X X X
2 El tutor me escucha cuando le comento mis temas personales. X X X
3 El tutor me atiende ante una situacion problematica. X X X
4 El tutor se preocupa personalmente por mi. X X X
5 El tutor toma en cuenta mi estado de animico. X X X
6 El tutor es un modelo que me motiva a ser cada dia mejor. X X X
7 El tutor expresa palabras motivadoras para alentarme. X X X
8 Las orientaciones durante la tutoria me permiten fortalecer mi autoestima. X X X
9 El tutor propicia un clima de confianza y respeto que me da seguridad. X X X
10 | El tutor reconoce mis habilidades y capacidades. X X X
DIMENSION SOCIAL Si No Si No Si | No
11 | Durante la sesién de tutoria se analiza y valora la convivencia de los grupos. X X X
12 | El tutor promueve una convivencia grupal y de armonia en el aula. X X X
13 | El tutor nos trata a todos por igual X X X
14 | El tutor propicia el didlogo cuando se produce un conflicto entre los integrantes del aula. X X X
15 | El tutor alienta la participacion y cooperacion entre los alumnos. X X X
16 | El tutor propicia el respeto en todo momento entre los integrantes del aula. X X X
17 | El tutor nos motiva para manifestar nuestras opiniones de manera abierta y asertiva. X X X
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18 | El tutor muestra interés por los problemas académicos y emocionales que afectan mi X X X
rendimiento.
DIMENSION APRENDIZAJE Si No Si No Si | No
19 [ El tutor se preocupa cuando tengo dificultades para aprender. X X X
20 | El tutor me motiva con palabras alentadoras para mejorar en mis aprendizajes. X X X
21 | El tutor se preocupa por mi avance y aprendizajes en todas las areas de estudio. X X X
22 | El tutor propicia habitos de estudio entre los alumnos. X X X
23 | El tutor resalta los aciertos de los alumnos. X X X
24 | Eltutorreconoce el esfuerzo que realizan los alumnos durante diversas actividades escolares. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidén de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Sandro Gémez Vinces.
DNI:10389237 3
Especialidad del validador: Magister en gestiéon educativa e innovacién _...,..u*“.." Gwnnnnnwnns |
CES
IAJQi LeSHONEUUG 4 \‘l‘)r&ﬂq\
ﬁg 075 /2012 - UC b (“L/R
Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. UZSS 00440

Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

v
dimensién especifica del constructo

Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, Firma del Ex o Informante.
exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimensién
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Anexo 5: Certificados de validacion de instrumentos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

N.° . DIMENSIONES / items Pertinencia: |Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION INTRAPERSONAL Si No Si No Si | No
1 Reconozco cOmo soy, lo que pienso, lo que siento y c6mo me relaciono con los demas. X X X
2 Identifico algunas habilidades que puedo mejorar. X X X
3 Me considero una persona valiosa. X X X
4 | Me gusta como soy. X X X
5 Me siento seguro y satisfecho cuando hablo de mi mismo. X X X
6 Reconozco cuando estoy triste, enojado, avergonzado, preocupado, feliz, etc. X X X
7 Identifico situaciones gue me ponen triste, molesto, preocupado, o que me alegran, etc. X X X
8 Mi comportamiento cambia cuando estoy triste, molesto, preocupado, alegre, etc. X X X
9 Practico habitos para tener una buena salud fisica (ejercicios, alimentacién, suefio, etc.). X X X
10 | Cuido mi salud emocional realizando acciones que me hacen sentir bien (cantar, conversar X X X
con amigos, jugar, ayudar a las personas, evitar discusiones, etc.).
11 | Identifico situaciones que me pueden hacer dafio (accidentes, lugares y personas X X X
desconocidas, etc.).
12 | Mis pensamientos cambian o son diferentes cuando estoy triste, preocupado, enojado o X X X
alegre.
13 | Cuando estoy discutiendo con alguien, intent6 tranquilizarme para no perder el control. X X X
14 | Cuando estoy molesto/a o triste busco sentirme mejor relajandome o haciendo una actividad X X X
gue me distraiga.
15 | Me gusta hacer o inventar cosas nuevas. X X X
16 | Ante un problema, pienso en varias soluciones. X X X
17 | Puedo transformar y mejorar cosas que veo a mi alrededor. X X X
18 | Me informo bien antes de tomar una decision. X X X
19 | Antes de tomar una decision, pienso en los riesgos que pudieran existir. X X X
20 | Cuando tomo decisiones pienso en miy mi familia. X X X
DIMENSION INTERPERSONAL Si No X No Si | No
21 | Cuando alguien me habla, presto atencion para comprender lo que me esta diciendo. X X X
22 | Cuando no estoy de acuerdo con algo, digo lo que siento y pienso con respeto, sin lastimar o X X X
herir a la otra persona.
23 | Cuando digo lo que pienso, cuido mi tono de voz y los gestos de mi cara. X X X
24 | Me gusta trabajar en equipo y apoyarnos entre todos para alcanzar nuestra meta. X X X
25 | Cuando trabajo en equipo, nos distribuimos las tareas de acuerdo a nuestras habilidades. X X X
26 | Cumplo atiempo con las tareas que me encarga el equipo. X X X
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27 | Me doy cuenta de lo que sienten las otras personas por sus palabras y sus gestos. X X X
28 | Cuando veo que alguien esta triste, preocupado o necesita ayuda, busco cémo apoyarlo. X X X
29 | Identifico cuando hay problemas o conflictos entre mis comp afieras/os. X X X
30 | Al resolver un problema o conflicto, busco que todos queden tranquilas/os o contentas/os al X X X
final.
31 | Cuando veo un problema que afectaa mibarrio o comunidad, me pongo sensible y averiguar X X X
para saber qué esta pasando.
32 | Escucho y respeto las opiniones que brindan otras personas para solucionar algin problema X X X
que afecta a la comunidad.
33 | Participo en actividades que se realizan para beneficiara mi comunidad y/o ayudar a alguien X X X
gue lo necesita.
34 | Reconozco que cada uno de nosotros es diferente y respeto a todas las personas sin X X X
discriminarlas.
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE TUTORIA
N.° ] DIMENSIONES / items Pertinencia: |Relevancia: | Claridad: | Sugerencias
DIMENSION PERSONAL Si No Si No Si | No
1 El tutor muestra disposicién para mantener una comunicacion permanente conmigo. X X X
2 El tutor me escucha cuando le comento mis temas personales. X X X
3 El tutor me atiende ante una situacion problematica. X X X
4 El tutor se preocupa personalmente por mi. X X X
5 El tutor toma en cuenta mi estado de animico. X X X
6 El tutor es un modelo que me motiva a ser cada dia mejor. X X X
7 El tutor expresa palabras motivadoras para alentarme. X X X
8 Las orientaciones durante la tutoria me permiten fortalecer mi autoestima. X X X
9 El tutor propicia un clima de confianza y respeto que me da seguridad. X X X
10 | El tutor reconoce mis habilidades y capacidades. X X X
DIMENSION SOCIAL Si No Si No Si | No
11 | Durante la sesién de tutoria se analiza y valora la convivencia de los grupos. X X X
12 | El tutor promueve una convivencia grupal y de armonia en el aula. X X X
13 | El tutor nos trata a todos por igual X X X
14 | El tutor propicia el didlogo cuando se produce un conflicto entre los integrantes del aula. X X X
15 | El tutor alienta la participacion y cooperacion entre los alumnos. X X X
16 | El tutor propicia el respeto en todo momento entre los integrantes del aula. X X X
17 | El tutor nos motiva para manifestar nuestras opiniones de manera abierta y asertiva. X X X
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18 | El tutor muestra interés por los problemas académicos y emocionales que afectan mi X X X
rendimiento.
DIMENSION APRENDIZAJE Si No Si No Si | No
19 [ El tutor se preocupa cuando tengo dificultades para aprender. X X X
20 | El tutor me motiva con palabras alentadoras para mejorar en mis aprendizajes. X X X
21 | El tutor se preocupa por mi avance y aprendizajes en todas las areas de estudio. X X X
22 | El tutor propicia habitos de estudio entre los alumnos. X X X
23 | El tutor resalta los aciertos de los alumnos. X X X
24 | Eltutorreconoce el esfuerzo que realizan los alumnos durante diversas actividades escolares. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidén de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr.: Segundo Sigifredo Pérez Saavedra
DNI:25601051
Especialidad del validador: Dr. En educacién
Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. P
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o C{EZQ ¢

dimension especifica del constructo
«Claridad: Se entiende sin dificultad algunael enunciado del item, es conciso,

exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension
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Anexo 6: Operacionalizacion de las variables
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Anexo 7: Ficha técnica del instrumento tutoria

Tabla 4: Ficha técnica de instrumentos Tutoria

Denominacion:

Cuestionario de Tu

Autor: Espinoza Vasquez, Elizabeth Julissa

Afio: 2022

Propésito: Medir el nivel de la tutoria aplicado a los niveles especificos:
P ' Deficiente, regular y bueno.

Tipo de .- .

reactivos Proposiciones con escala de Likert

NUmero de items

Contiene un total de 24 items para las tres dimensiones: tutoria
personal (10 items), tutoria social (8 items) y tutoria para el
aprendizaje (6 items), asi también se consider6 como evaluacion
una escala tipo Likert con 4 opciones de respuesta, 1 (Totalmente
desacuerdo), 2 (En desacuerdo), 3 (De acuerdo), 4 (Totalmente de
acuerdo)

Administracion: | Individual

Duracion: 20 minutos.

Ran_go S de Estudiantes de primero de secundaria.
Aplicacién:

Aspectos -

Normativos: Poblacion Censal

Significacion:

El puntaje interpretado permite apreciar el nivel de percepcion de los
estudiantes respecto a la labor del tutor. Esta valorado a través de
los siguientes rangos: Deficiente, regular y bueno
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Anexo 8: Ficha técnica de instrumentos de Habilidades socioemocionales

Denominacion:

Cuestionario de Habilidades socioemocionales

Ministerio de Educacién: Orientaciones para la aplicacién de la
herramienta de recojo de informacion de habilidades

Autor: socioemocionales y factores de riesgo del Ciclo VI Direccion de
Educacién Secundaria
Afo: 2022
Permitira identificar el estado de desarrollo de las habilidades
Propdsito: socioemocionales priorizadas v las situaciones y/o conductas de
riesgo que podrian estar afectando el bienestar del estudiante.
Tipo de - .
reactivos Proposiciones con escala de Likert
Posee en total 34 items para las 2 dimensiones: Intrapersonal
NGmero de (20 items) e interpersonales (14 items) de la misma manera
items se consider6 como evaluacion una escala tipo Likert con 4

opciones de respuesta, 1 (Totalmente desacuerdo), 2 (En
desacuerdo), 3 (De acuerdo), 4 (Totalmente de acuerdo).

Administracion:

Individual o colectiva

Duracion: 40 minutos.

Rango de _ . .
Apligacién: Estudiantes de primero de secundaria.
Aspect(_)s _ Poblacion censal

Normativos:

Significacion:

El puntaje interpretado permite apreciar las habilidades
socioemocionales a nivel intrapersonal e interpersonal. Se valoré a
traves de los siguientes rangos: Deficiente, regular y bueno
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Anexo 9: Resultado de la validez y confiabilidad de los instrumentos

Alfa de cronbach
V: Habilidades Socioemocionales.

Tabla 1.

Estadisticas de fiabilidad

Alfade Cronbach N de elementos

0,862 34

Confiabilidad aceptable
V: Tutoria

Tabla 2.

Estadisticas de fiabilidad

Alfade Cronbach N de elementos

0,856 24

Confiabilidad aceptable.



Porcentaje (%)

Anexo 10: Figura resultado nivel de tutoria
Nivel Tutoria

45.0%
40.0%

35.0%

30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%

0.0%

Deficiente Regular Buena

Porcentaje (%)

Miveles

Anexo 11: Figuraresultado dimensiones de tutoria
Dimensiones Tutoria

50.0%
- 44.2% 45.3%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%

0.0%

Personal Social Aprendizaje

Dimensiones

M Deficiente M Regular M Buena
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Anexo 12: Figura nivel de habilidades socioemocionales
Nivel Habilidades Socioemocionales

40.0%
35.0%
30.0%
é‘i 25.0%
2
m
£ 20.0%
@
S 15.0%
o
10.0%
5.0%
0.0%
Deficiente Regular Buena
Niveles

Anexo 13: Figura dimensiones de habilidades socioemocionales
Dimensiones de habilidades Socioemocionales

3

40,0%
35,0% 57.9%

30,0%

= 25,0%

20,0%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

Porcenta

Intrapersonal Interpersonal

Dimensiones

W Deficiente W Regular W Buena
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Anexo 14: Distribucion de la poblacién a investigar

Grados secciones N.°estudiantes

1 A 23
1 B 22
1 C 21
1 D 20
TOTAL 86
r
X1 » Y 2

Disefio de investigacion
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Anexo 15: Resultados de la opinién de juicio de expertos

Experto Especialidad | Opinidn
Mag. Juana Beatriz Huayanay Moale Metodo6logo | Aplicable
Mag. Sandro Gomez Vinces Metoddlogo | Aplicable
Metodélogo | Aplicable

Dr. Segundo Sigifredo Pérez Saavedra
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Anexo 16: Cuestionario para unainvestigacién cientifica (tutoria y H.S)

Tutoria

A continuacion, se le presenta una serie de items los cuales debera Ud. responder

marcando aquello que considere correcto.
1.Totalmente desacuerdo

2. En desacuerdo

3. De acuerdo

4. Towzalmente de acuerdo

@ eespinoza@america.pe (no compartidos) Cambiar de cuentz ()

*Obligateric

Nombre y apellido: *

U respuesta
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Habilidades socioemocionales

A continuacion, se le presenta una serie de items los cuales debera Ud. responder

marcando aquello que considere correcto.
1.Totalmente desacuerdo
2 En desacuerdo

3. De acuerdo
4. Totalmente de acuerdo

@ eespinoza@america.pe (no compartidos) Cambiar de cuents

*0Obligatoric

Nombre y apellido: *

Tu respuesta

Seccion *
O A
O s

Op
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Anexo 17: Carta de presentacion

POS
GRA

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DO*

"Ado del Fortalecmiento de la Soborania Naconal”

Larw, 23 de diclemsee de 2002
Carts P 15042002 -UCY- VA LPC101))

Leencwds

Carmen Urneco Abuhadhe
Direcom

Colagio Arminica Callso Migh Schoa

D i medyor conmderacion:

£y prato drigeme & uvted peed prmenter 4 ESPINOZA WVASOUEDR ESLZANETH JULBSA
slentficada con ONI N 07483592 y con cOSigo de mutriosis N TO02674159; studiante del programa de
MAZSTRIA EN EDUCACION guien, en of mano de so lesn o 4 s obtencidn de w grado de
MAZSTRA 3o sncoinrirs deverrolando of trebufo de irvestigacitn tiuladex

La tutoris en len haibibdades socicemocionslen de estudients de pramero de secundaris de ure
Iratituciin sducativa del Calles, 2022

Con S de invwiligacin académics, wolcto & su dus persons otcnger o permiio & nuetrs
oludiects, o An de que pusds cbiener informacdn, m b Imitucdn gow uvied reprments, gus
permita desarroliar su trabage de mveltgacion. Nussire extodueie smeestipador ESPINCZA VASQUEZ,
CLIZASETH JULISSA ssurme ol compromiso de carcer 4 su diipeche lon rescdladon de este witudo,
huego de buber frnsluads of miumo con s sesoris de nuntros docenies.

Agradd do & gentd de w Sercdn 4 pr te, e propios s oportunided pers

expresarie o wmtisientios de mi mayar conaderacidn

¥ ved los |
Saomas I3 universidad de lo fFlYIRO

gue quieren salr adelante



Anexo 18: Constancia de autorizacion

SO
COLEGIO AMERICA o 5.4
Callao High School \ =
ENTRAD PARA AFRINDER SALID PARA SERVIR
— — g v

CONSTANCIA DE AUTORIZACION

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO AMERICA DEL CALLAD,
DEL DISTRITO DE BELLAVISTA-CALLAO, QUIEN SUSCRIBE -

HACE CONSTAR:

Qua EUZABETH JULISSA ESFINOZA VASQUEZ. identficada con DNI N" 07483592
quien abora en esta Insthucion Educativa y estoSante del |l ciclo do la Maosvria én
Educacion de la Universidad Privada "César Vallep" sede Lima Norte | ha apicado los
Mwabwmuwumum
sodoemodionales de esiudiantes de primedo dé Secundans de una insitucion educatva del
Callno, 2022,

Cen la finabdad de contar con INfomacin para CAmingr o 5380 Menconado Cuyos
resultados pemuticdn hacer mejorns Scaddmicas .

- Se expide 1 presente CONSTANCIA & solcitud del ineresado pata 04 Enes que

o5time canveniente.
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