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Resumen 

En la investigación, se buscó determinar la incidencia del monitoreo y 

acompañamiento en el desempeño docente de las instituciones públicas del Callao 

Red -2 en el año 2022. Se utilizó un enfoque cuantitativo, con un diseño no 

experimental transversal y un nivel descriptivo correlacional causal. La muestra estuvo 

conformada por 108 docentes, a quienes se les aplicaron tres encuestas como técnica 

de recolección de datos. La validez de los instrumentos se aseguró mediante el juicio 

de expertos, mientras que la confiabilidad se evaluó utilizando el coeficiente alfa de 

Cronbach. Los resultados mostraron una alta confiabilidad en las variables monitoreo 

(0.818), acompañamiento (0.848) y desempeño docente (0.869). La prueba de pseudo 

R cuadrado reveló la dependencia porcentual del monitoreo y acompañamiento en el 

desempeño docente, con un coeficiente de Nagelkerke de 0.752. Esto indica que el 

75.2% de la variabilidad en el desempeño docente está influenciado por el monitoreo 

y acompañamiento. En conclusión, estos hallazgos resaltan la importancia del 

monitoreo y acompañamiento en el desempeño docente de las instituciones públicas 

del Callao Red -2. Los resultados confiables y la evidencia de la dependencia 

porcentual proporcionan información relevante para el diseño de estrategias efectivas 

que mejoren el desempeño y promuevan la calidad educativa en estas instituciones. 

Palabras clave: Monitoreo, acompañamiento, desempeño docente, Aprendizaje,

Enseñanza. 
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Abstract 

In the research, it was sought to determine the incidence of monitoring and 

accompaniment in the teaching performance of the public institutions of the Callao 

network -2 in the year 2022. A quantitative approach was used, with a non-

experimental cross-sectional design and a causal correlational descriptive level. The 

sample consisted of 108 teachers, to whom two surveys were applied as a data 

collection technique. The validity of the instruments was ensured through expert 

judgment, while reliability was assessed using Cronbach's alpha coefficient. The 

results showed high reliability in the variables monitoring (0.818), accompaniment 

(0.848) and teaching performance (0.869). The pseudo R squared test revealed the 

percentage dependence of monitoring and accompaniment on teacher performance, 

with a Nagelkerke coefficient of 0.752. This indicates that 75.2% of the variability in 

teacher performance is influenced by monitoring and accompaniment. In conclusion, 

these findings highlight the importance of monitoring and accompaniment in the 

teaching performance of public institutions in Callao network -2. The reliable results 

and the evidence of percentage dependency provide relevant information for the 

design of effective strategies that improve performance and promote educational 

quality in these institutions. 

Keywords: Monitoring, accompaniment, teaching performance, Learning, Teaching. 
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Resumo 

Na pesquisa, buscou-se determinar a incidência de monitoramento e 

acompanhamento no desempenho docente das instituições públicas da rede Callao -

2 no ano de 2022. Foi utilizada uma abordagem quantitativa, com um desenho 

transversal não experimental e um nível descritivo correlacional causal. A amostra foi 

constituída por 108 professores, aos quais foram aplicados dois inquéritos como 

técnica de recolha de dados. A validade dos instrumentos foi assegurada por meio do 

julgamento de especialistas, enquanto a confiabilidade foi avaliada por meio do 

coeficiente alfa de Cronbach. Os resultados mostraram alta confiabilidade nas 

variáveis monitoramento (0,818), acompanhamento (0,848) e desempenho docente 

(0,869). O teste pseudo R quadrado revelou a dependência percentual do 

monitoramento e acompanhamento com o desempenho do professor, com coeficiente 

de Nagelkerke de 0.752. Isso indica que 75.2% da variabilidade no desempenho do 

professor é influenciada pelo monitoramento e acompanhamento. Em conclusão, 

esses achados destacam a importância do monitoramento e acompanhamento no 

desempenho docente das instituições públicas da rede Callao -2. Os resultados 

confiáveis e as evidências de dependência percentual fornecem informações 

relevantes para o desenho de estratégias eficazes que melhorem o desempenho e 

promovam a qualidade educacional nessas instituições. 

Palavras-chave: Monitoria, acompanhamento, atuação docente, Aprendizagem, 

Ensino. 




