

















INDICE

PAGINAS PRELIMINARES .......c.coiuiiiiiiiiieiiieee et e e |
RESUMEN L e e e XI
ABS T RACT Lt e e Xl
L INTRODUGCCION ..ottt ettt e 13
ANTECEABNEES ..ot e 16
Fundamentos tedricos cientificos y humanistas .................coocoinie. 23
JUSTIfICACION ... i 32
Problemas ... ..o 33
HiP O SIS et s 34
O BEIVOS .ot e e e e 35
Il. MARCO METODOLOGICO .....uiiiieatiiieeiiieee e e e 36
2.1.VAM@DIES ... e e 36
2.2. Operacionalizacién de variables ...............cccooii i, 36
2.3. MetodolOgia . ..veeee e e e e e 39
2.4. Tipode eStUdiO .......cviiiiitiie it e e 41
2.5, DISEAO ..t e e e 41
2.6. Poblacion, muestray muestreo ........oooveiiiiiiiii 42
2.7. Técnicas e InStrumentos ..........ooviiiiiiiiiii 44
2.8. Métodos de analisis de datos ..........covviiie v 44
2.9. ASPECIOS BHICOS . ettt e 46
N RESULTADOS ..o e et et e et e e 47
IV. DISCUSION ..ottt e nee e enee 61

Vil



........................................................................ 65
VI. RECOMENDACIONES ......cocoviiiiiiiis e e e e 66
VIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......oovviiiiieieeeee e e e 68
VIL ANEXOS .ooiiiiiiie e e et et e et e e e e e 71

il



INDICE DE TABLAS

Tabla 01 Base de datos de proyectos

Tabla 02 Evaluacion de PIP de PEHCBM ...,



Grafico 01
Grafico 02
Grafico 03
Gréafico 04
Grafico 05
Grafico 06
Grafico 07
Grafico 08
Gréfico 09
Grafico 10

INDICE DE GRAFICOS

Evaluacion del proceso de programacion de gastos .................. 47
Evaluacion del proceso de formulacion ............ccoceveiiinnenn.. 48
Evaluacion del proceso de aprobacion ...........c.ceeeveiviieeennnnn, 49
Evaluacion del proceso de modificacion ...............ccoeevvvenennenne. 50
Evaluacién del proceso de exCepCiones ...........cccovveeeviennennn.. 51
Evaluacién del proceso de ejecucion presupuestal .................... 53
Evaluacién del proceso de priorizacion ............cccoveveeivie e eennnen. 54
Evaluacién del proceso de certificacion ............ccooooveeiiiiinen. 55
Evaluacién del proceso de compromiso ............ccccevvevenven.........56
Evaluacién del proceso de devengado ..........c.covveveiiieeniiinnnnnn. 57



RESUMEN

La investigacion denominada “Programacion de gastos y ejecucion
presupuestal en proyectos de inversion puablica de la Unidad Ejecutora N°
1263 - Proyecto Especial Huallaga Central y Bajo Mayo, 2015”, tuvo como
objetivo general establecer la relacién entre programacién de gastos y la

ejecucion presupuestal de los proyectos de inversidon publica que ejecuta el
PEHCBM en el ano 2015.

La investigacion fue descriptiva correlacional, porque tuvo como objetivo analizar
la relacién entre la programacion de gastos y la ejecucidon presupuestal; siendo la
conclusion principal que la relacion entre las variables “Programacion de Gastos” y
“Ejecucion Presupuestal” de los proyectos de inversidon publica, utilizando el
coeficiente de correlaciéon de Spearman, resultdé 0.9, que equivale a wuna
correlacion positiva muy alta, lo que comprueba la relacion directamente
proporcional entre la Programacion de Gastos y la Ejecucidén Presupuestal de los
proyectos de inversién publica que ejecutd el Proyecto Especial Huallaga Central y
Bajo Mayo en el afo 2015; por lo tanto se acepta la Hipdtesis alterna (Ha)
planteada: “La correlacién entre la programacién de gastos y ejecucidon
presupuestal en proyectos de inversidén publica de la Unidad Ejecutora N° 1263 —
Proyecto Especial Huallaga Central y Bajo Mayo, 2015, es Positiva.

De la evaluacion y analisis de los resultados, se determind que el 40% (nivel bajo)
de proyectos de inversién publica tenian limitaciones en la programacion de
gastos y que el 30% de proyectos también tenian limitaciones en los procesos de
ejecucion presupuestal; en tal sentido, se recomendé mejorar las coordinaciones
entre las areas administrativas de los PIPs y la oficina de presupuesto del
PEHCBM a través de estrategias innovadoras que faciliten a ambas areas un
mejor desempeno. Asimismo, se recomendo el fortalecimiento de capacidades del
personal en temas de planificacién y gestién publica asi como en el desarrollo de

capacidades actitudinales para mejorar el trabajo en equipo.

PALABRAS CLAVE: programacion de gastos, ejecucion presupuestal.
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