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Relación de la Planificación Estratégica como Herramienta Aplicada y la Gestión 

por Resultado en la Unidad de Gestión Educativa Local Tarma-2017. 

RESUMEN 

La presente investigación denominada “Relación de la planificación estratégica como 

herramienta aplicada y la gestión por resultados en la Unidad de Gestión Educativa 

Local Tarma-2017., tuvo como objetivo general relacionar la planificación estratégica 

como herramienta aplicada con la gestión por resultados en la Unidad de Gestión 

Educativa Local Tarma-2017, y la hipótesis general  fue, la planificación estratégica  

como herramienta aplicada se relaciona significativamente con una gestión por 

resultados en la Unidad de Gestión Educativa Local Tarma-2017. 

El estudio que se utilizó es la investigación no experimental y el diseño es descriptivo 

correlacional, en la que se analizó y se tabuló la información recabada a fin de 

relacionar la planificación estratégica y sus dimensiones optimización, innovación, 

transparencia, con la gestión por resultados y sus dimensión productividad y objetivos; 

la técnica utilizado fue la encuesta y el instrumento el cuestionario, la validez del 

instrumento fue por opinión a juicio de experto, para la validez se aplicó el instrumento 

a una prueba piloto a 50 sujetos, finalmente la información se procesó con el SPS 

usando el coeficiente Alfa de Cronbach arrojando lo resultados siguientes      α= 0,715  

para la variable planificación estratégica y α = 0,818 para gestión por resultados; la 

población que se desarrolló en la investigación fue de 50 trabajadores de la UGEL 

Tarma, a quienes se le aplicó la encuesta y procesando los datos con la estadística 

descriptiva. 

La conclusión obtenida fue que existe una relación moderada estadísticamente 

significativa entre la variable planificación estratégica con gestión por resultados, cuyo 

coeficiente de correlación de Tau b de Kendall fue de 0,473, con un valor = 0 en 

consecuencia, se rechaza la hipótesis nula (Ho) y se acepta la hipótesis alterna (Ha). 

 

Palabras clave: Planificación estratégica, gestión por resultados, optimización, 

transparencia, innovación, objetivos, productividad. 
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Relationship of the Strategic Planning as an Applied Tool and the Management 

by Result in the Local Educational Management Unit Tarma-2017. 

ABSTRACT 

 

The present research denominated "Relation of the strategic planning as applied tool 

and the management by results in the Unit of Local Educational Management Tarma-

2017., Had as general objective to relate the strategic planning like applied tool with 

the management by results in the Unit of Tarma-2017 Local Educational Management, 

and the general hypothesis was, Strategic planning as an applied tool is significantly 

related to a management by results in the Tarma-2017 Local Educational 

Management Unit. 

The study that was used is non-experimental research and the design is descriptive 

correlational, in which the information collected was analyzed and tabulated in order to 

relate strategic planning and its dimensions optimization, Innovation, Transparency, 

results-based management and Their productivity and objectives; The technique used 

was the survey and the instrument the questionnaire, the validity of the instrument was 

by opinion in expert judgment, for the validity was applied the instrument to a pilot test 

to 20 subjects, finally the information was processed with the SPS using the coefficient 

Alpha of Cronbach yielding the following results α = 0.715 for the variable strategic 

planning and α = 0.818 for management by results; The population that was 

developed in the investigation was of 50 workers of the Tarma UGEL, to whom the 

survey was applied to him and processing the data with the descriptive statistics. 

The conclusion reached was that there is a moderate statistically significant 

relationship between the variable strategic planning with results management, whose 

coefficient of correlation of tau b of Kendall was 0.473, with a value = 0 consequently, 

the null hypothesis (Ho) And the alternative hypothesis (Ha) is accepted. 

 

Key words: Strategic planning, results management, optimization, transparency, 

innovation, objectives, productivity. 




