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Resumen
El presente estudio de investigacion, tuvo por objetivo determinar si los factores
sociales, demograficos y culturales influyen en el incumplimiento del esquema de
vacunacion en primigestas del centro de salud de los Aquijes, el disefio de
investigacion fue de tipo descriptivo - correlacional, la poblacion estuvo
determinada por todas las gestantes primigestas del centro de salud de los
Aquijes en un periodo de dos meses; tomando una muestra de 30, para lo cual el
instrumento utilizado tuvo una confiabilidad segun alfa de cronbach mayor de
0.7;los resultados encontrados fueron que dentro del factor social; las gestantes
gue poseen un tipo de trabajo dependiente, son las que incumplen en su gran
mayoria con el esquema de vacunacion de influenza, asi mismo dentro de los
factores demogréfico las gestantes que incumplen con el esquema de vacunaciéon
son aquellas que tienen un estado civil soltera y/o conviviente, aquellas que
tienen entre 18-29 afios y viven en una zona urbana y dentro de los factores
culturales encontramos aquellas gestantes que tienen un grado de instruccion
analfabeta y /o primaria y un nivel de conocimiento bajo o medio, las que
suelen incumplir con el esquema de vacunacion de influenza. Llegando asi a la
conclusién que los factores sociales, demograficos y culturales si influyen el
incumplimiento del esquema de vacunacion de influenza en las primigestas que

acuden al centro de salud de los Aquijes.
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ABSTRACT

The present study aimed at determining if social, demographic and cultural factors
influence the failure to comply with the primigravidae vaccination scheme of the
Aquijes health center, there search design was descriptive - correlational, the
population was Determined by all primitive pregnant women of the health center of
the Aquijes in a period of two months; Taking a sample of 30, for which the
instrument used had a reliability according to cronbach alpha greater than 0.7,
There salts found were within the social factor; The pregnant women who have a
type of dependent work are the one that mostly fail with the influenza vaccination
scheme, and also among the demographic factors, pregnant women who do not
comply with the vaccination schedule are those who have a single marital status
And / or cohabiting, those who are between 18-29 year sold and living in a urban
area and within the cultural factors are those pregnant women who have an
illiterate and / or primary level of education and a level of know ledge under o
medium, which Often fail to comply with the influenza vaccinations chedule. Thus
reaching the conclusion that social, demographic and cultural factors do influence
the fail re to comply with the influenza vaccinations scheme in the primigravidae

that go to the Aquijes health center.
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