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RESUMEN 

El propósito principal de esta investigación consistió en determinar en qué medida 

las economías colaborativas de servicio se relacionan con la cultura de 

emprendimiento en la provincia de Lambayeque, en el año 2023. La metodología 

de estudio fue cuantitativa y básica, su diseño fue correlacional no experimental y 

transversal causal, debido a que se quería explicar la relación de las variables de 

estudio, la técnica implementada fue la encuesta y como instrumento se elaboraron 

dos cuestionarios, la muestra estuvo conformada por 80 emprendedores de la 

provincia de Lambayeque, 2023; posteriormente se hizo el análisis de datos en el 

Software estadístico SPSS versión 25. Los resultados se obtuvieron mediante la 

correlación de Spearman teniendo un valor de 0,753, confirmando la relación que 

existía entre las variables de estudio economías colaborativas de servicio y cultura 

de emprendimiento; en las conclusiones, se resaltó que el modelo de economía 

colaborativa es una estrategia fundamental para cumplir objetivos emprendedores, 

a pesar de no tener un reconocimiento y ni alta frecuencia de práctica en los 

modelos de negocio actuales. Como aporte de este estudio, se sugiere al 

empresario lambayecano fortalecer las bases de su cultura emprendedora y la 

práctica de los modelos de economías colaborativas. 

 

Palabras claves: economía colaborativa, emprendimiento, consumo colaborativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 
 

ABSTRACT 

The main purpose of this research was to determine to what extent the collaborative 

service economies are related to the culture of entrepreneurship in the province of 

Lambayeque, in the year 2023. The study methodology was quantitative and basic, 

its design was correlational, not experimental. and causal transversal, because the 

relationship of the study variables was wanted to be explained, the technique 

implemented was survey and two questionnaires were developed as an instrument, 

the sample consisted of 80 entrepreneurs from the province of Lambayeque, 2023; 

Subsequently, the data analysis was carried out in the statistical software SPSS 

version 25. The results were obtained through Spearman's correlation having a 

value of 0.753, confirming the relationship that existed between the study variables 

collaborative service economies and culture of entrepreneurship; In the conclusions, 

it was highlighted that the collaborative economy model is a fundamental strategy 

to meet entrepreneurial objectives, despite not having recognition or high frequency 

of practice in current business models. As a contribution of this study, it is suggested 

to the businessman from Lambayeque to strengthen the foundations of his 

entrepreneurial culture and the practice of collaborative economy models. 

Keywords: collaborative economy, entrepreneurship, collaborative consumption. 
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