

















RESUMEN

La investigacion denominada “Impiementacion de la Unidad Ejecutora N° 18 y
Productividad del Personal Jurisdiccional del Distrito Judicial de San Martin -
2013:2014", tuvo como objetivo: establecer ia influencia de la implementacién de [a
Unidad Ejecutora N° 18 en la Productividad del Personal Jurisdiccional del Distrito
Judicial de San Martin, en el periodo 2013-2014, asimismo se planted la siguiente
hipotesis: La influencia de la implementacion de la Unidad Ejecutora N° 18 en la
Productividad del Personal Jurisdiccional en el Distrito Judicial de San Martin, en el
periodo 2013-2014, es positiva.

El disefio de investigacion fue descriptiva correlacional y se utilizd la técnica de Analisis

Documental, obteniéndose datos Cuantitativos y Cualitativos para el analisis.

Los resultados obtenidos nos muestran que los indices de Productividad como Unidad
Ejecutora, han decrecido, como se ve en los promedios generales de los periodos,
tendencia que va desde el afio 2011 (cuando aun no era Unidad Ejecutora), hasta el
ano 2014, asi tenemos que el indice promedio de productividad en el ano 2011 fue de
32.87 y en el ano 2014 de 28.97 (variacidn menor en 3.90 punios en 3 anos: - 11.86%).

La concluston principal del presente trabajo de lnvestigacion, especifica que a pesar de
la implementacion con mayor presupuesto a la Unidad Ejecutora, con todo lo que
conlleva, tanto en la oportunidad como en la rapidez en la atencion ai Area
Jurisdiccional en todos los aspectos (logistico, adminisirativo, financiero entre oiros),
esta no ha mejorado en su nivel de productividad por razones de indole interno como
externo.
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