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PRESENTACION

Sefiores Miembros del Jurado:

En cumplimiento de lo dispuesto en el reglamento de Grados y Titulos de la
Facultad de Ciencia Empresariales, pongo a vuestra consideracion la presente Tesis
titulada “EVALUACION DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO Y
SU INCIDENCIA EN EL DESEMPENO LABORAL EN LA
DISTRIBUIDORA SANTA MONICA S.A.C. DE LA CIUDAD DE
TARAPOTO EN EL ANO 2010”, con el fin de obtener el titulo profesional de

Licenciado en Administracion.

Pongo a consideracion de ustedes Sefiores Miembros del Jurado, el desarrollo de este

tema, como una contribucion en bien de nuestra Institucion.

Expreso mi eterna gratitud y reconocimiento a los docentes de la Universidad César
Vallejo por sus valiosos conocimientos y ensefianzas impartidas que nos brindaron a

lo largo de nuestra escuela Universitaria.
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PANDURO BERNAZZA, JUAN DANIEL





























