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RESUMEN

La investigacion tiene como objetivo analizar los factores determinantes
de la gestion de la Unidad de Tesoreria y Presupuesto de la Red Asistencial
Piura, afio 2015; el estudio también describe mediante la normatividad existente
en la Unidad de Tesoreria y Presupuesto, las fuentes de financiamiento, la

disponibilidad financiera y la gestion del gasto corriente.

La poblacion de la investigacion estuvo conformada en primer lugar por la
Jefa de la Unidad de Tesoreria y Presupuesto, también por los 91 trabajadores
en planilla y los 48 proveedores. Se aplicaron 03 instrumentos: la entrevista, el
cuestionario y el analisis documentario. El estudio se condujo bajo el enfoque

cuantitativo, con un disefio no experimental, transversal-descriptivo.

Dentro de las principales conclusiones se analizé con respecto a la
normatividad, que se cumple adecuadamente pero existen excepciones a la
norma por parte de los mandos directivos de la Red Asistencial Piura. En cuanto
a los mecanismos de planificacion el mantener una comunicacion fluida entre
todos los centros asistenciales, la Red Asistencial y Sede Central (Lima) permite
realizar una adecuada recaudacion de los recursos directamente recaudados
efectuando asi las obligaciones de pago. Al respecto de la disponibilidad
financiera, se depende basicamente de las transferencias, y la recaudacion
directamente recaudada las cuales permiten el cumplimiento de la programacion
y calendarizacién de pagos de trabajadores en planilla y principalmente a los
proveedores. Finalmente en cuanto a la gestion de pagos se concluye que la
programacion de pago a proveedores es de frecuencia semanal y para los
trabajadores es mensual, donde se afirma que la programacion se cumple

adecuadamente pero se evidencian retrasos en el desembolso.

Palabras clave: Factores determinantes; Gestién de la Unidad de Tesoreria y

Presupuesto; Red Asistencial Piura
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ABSTRACT

The research aims to analyze the determinants of the management of the Unit of
the Treasury and Budget Assistance Network Piura, 2015; the study also
describes through the existing regulations of the Unit Treasury and Budget,
sources of funding and available financial availability and management of current

spending.

The research population consisted primarily by the Head of Unit of Treasury and
Budget, also by 91 workers on the payroll and 48 suppliers. Data collection was
made by three tools: interview, questionnaire and documentary analysis: The
study was conducted under the quantitative approach, with a non-experimental,

cross-descriptive design.

Among the main conclusions regarding the regulations, which are adequately
met; however, there are exceptions to the rule by the managerial staff of the
Healthcare Network. Regarding planning, maintaining fluid communication
between all healthcare centers, the Assistance Network and Headquarters (Lima)
allows proper collection of resources directly collected thus effecting payment
obligations. Concerning to financial availability, it basically depends on transfers,
and revenues directly collected which allows compliance with the programming
and scheduling of workers payments and mainly the suppliers. Finally, regarding
payment management, it concludes that the provider payment schedule is weekly
and workers is monthly; which states that programming is adequately met;

however, delays are evident in the disbursement.

Keywords: Determinants; Unit Treasury and Budget Management; Assistance

Network Piura.
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