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Presentacién

Sefores miembros del jurado

En cumplimiento del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad César
Vallejo, para obtener el grado de Magister en Educacién con mencion en docencia
y gestion educativa presento la tesis titulada Gerencia en el aula y logro de
aprendizajes de los estudiantes de quinto afio de secundaria de instituciones
educativas de lared 11 UGEL 04 - 2013

El estudio se realizo con la finalidad de determinar la relacién entre la gerencia en
el aula y el logro de aprendizajes de los estudiantes de quinto afio de secundaria
de instituciones educativas de la red 11 UGEL 04 — 2013 para esto se escogio
una muestra de tres instituciones educativas de dicha red con un total de 153
alumnos encuestados sobre la percepcion de su docente como gerente del aula
esperando que sirva de soporte para investigaciones futuras y contribuyan en el
mejoramiento de la calidad educativa, tan venida a menos en estos dias , para

ello se planteo el trabajo en cuatro capitulos.

El primer capitulo se considero el problema de investigacion, el segundo capitulo
esté referido al marco tedrico; el tercer capitulo consta del marco metodoldgico, y
en el cuarto capitulo se considero la descripcién y discusion de los resultados,
conclusiones y sugerencias. Hay una parte relacionada a anexos y por ultimo la

seccion sobre las referencias bibliograficas y anexos

Sefiores miembros del jurado, espero que esta investigacion, sea evaluada y

cumpla los parametros requeridos para su aprobacion.
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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo general determinar en qué en qué medida la
gerencia en el aula se relaciona con el logro de aprendizajes de los estudiantes
de quinto afio de secundaria de instituciones educativas de la red 11 Ugel 04 —
2013. Dicho estudio se llevé a cabo para ver la percepcion que tienen los alumnos
gue egresan de las instituciones educativas sobre el desempefio de sus docentes
y sobretodo como influyen en el logro de sus aprendizajes que se manifiestan a

través de sus calificaciones finales.

Es una investigacibn de tipo descriptiva, con un disefio no experimental,
transversal correlacional, y una muestra de 227 alumnos de instituciones publicas
de la red 11 ugel 04 a los cuales se le aplicé un cuestionario sobre la percepcion
gue tienen de sus docentes, este cuestionario fue validado por juicio de expertos y
determinado su confiabilidad mediante el estadistico de Alpha de Cronbach
(0,882) que determind una alta confiabilidad. Por otro lado el logro de
aprendizajes fue medido a través de las notas recolectadas de las actas

proporcionadas por los directores de las instituciones en estudio.

El estudio concluye que la gerencia en el aula se relaciona en forma moderada
con el logro de aprendizajes en instituciones de la red 11 UGEL 04 en el afio
2013.

Palabras claves: Gerencia en el aula — Logro de aprendizaje.
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Abstract

The overall objective research was to determine to what extent classroom
management relates to the learning achievement of students in the fifth year of
secondary educational institutions Ugel 11 04 red - 2013 . This study was
conducted to see the perception that students who graduate from educational
institutions on the performance of their teachers and especially how they influence
the achievement of their learning manifested through their qualifications.

It is a descriptive research , with a non- experimental , cross-sectional correlational
design , and a sample of 227 students from public institutions of the network 11
ugel 04 to which was applied a questionnaire on their perceptions of their
teachers, the questionnaire was validated by expert judgment and reliability
determined by Cronbach's Alpha statistic ( 0.882 ) that found high reliability.
Furthermore learning achievement was measured through the notes collected

from the records provided by the directors of the institutions studied.

The study concludes that classroom management is moderately related to the
achievement of learning in institutions of the network 11 UGELs 04 in the year
2013.

Keyword : management in the classroom , learning achievement
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