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Resumen

El objetivo del estudio fue determinar la relacion que existe entre la evaluacion de
aprendizajes y el logro de competencias en nifios de la Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno - 2023. El tipo fue aplicado, enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, transversal, correlacional; la muestra han sido 50 niflos de una Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023; se usaron dos listas de cotejos validos a
juicio de expertos y confiabilidad Alfa de Cronbach de 0.738 y 0.740, para procesar los
resultados se uso el programa estadistico SPSS V26. Los resultados muestran que la
evaluacion de aprendizajes presenta un nivel bueno en un 54% en los nifios de
Educacién inicial; en tanto que el logro de competencias presenta un nivel alto que
alcanza un 54% en nifios de Educacion inicial. Se concluyé que existe relacion
significativa, positiva muy alta entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de
competencias en nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023; por el
Coeficiente de correlacion de Spearman=0.921 con (p<0.01), aceptéandose la
hipotesis. Los datos y las correlaciones respaldan la importancia de abordar la
educacion inicial de manera integral para brindar a los nifios las bases sélidas para su

desarrollo en las areas de la vida.

Palabras clave: evaluacion, aprendizajes, logro de competencias, educacion inicial
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Abstract

The objective of the study was to determine the relationship between the assessment
of learning and the achievement of competences in children of the Initial Educational
Network of Capachica, Puno - 2023. The type was applied, quantitative approach, non-
experimental, cross-sectional, correlative design; the sample has been 50 children from
an Initial Capachica Educational Network, Puno - 2023; two lists of valid checks were
used in the opinion of experts and Cronbach’s Alpha reliability of 0.738 and 0.740, to
process the results the statistical program SPSS V26 was used. The results show that
the assessment of learning has a good level of 54% in children of initial education; while
the achievement of competences presents a high level that reaches 54% in children of
initial education. It was concluded that there is a significant, very high positive
relationship between the assessment of learning and the achievement of competences
in children of the Initial Educational Network of Capachica, Puno - 2023; by the
correlation coefficient of Spearman=0.921 with (p<0.01), accepting the hypothesis.
Data and correlations support the importance of addressing early childhood education
in a holistic manner to provide children with the solid foundation for their development

in life areas.

Keywords: assessment, learning, achievement of competences, initial education



l.INTRODUCCION

La evaluacion constituye uno de los pilares esenciales del sistema educativo y
representa el cimiento principal; resulta imposible captar la imparticion del
conocimiento sin considerarla, ya que condiciona la totalidad del procedimiento de
ensefianza y adquisicion de saberes (Caceres et al. 2019). Una distincion notable
en la evaluacion educativa se observa entre la educacion inicial y los niveles
superiores, donde se destaca la falta de un sistema estandarizado de calificaciones
numeéricas en el primer nivel (Brailovsky y Sampertini, 2023).

Conforme al reporte del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (2020), se
identificé que de més de 2 millones de nifios alrededor del mundo, unos 200 millones
enfrentan un alto riesgo de sufrir retrasos en su desarrollo linglistico debido a la
situacion de pobreza. Esta situacion se intensifica dada la crisis global, la principal
disputa se evidencia en el campo educativo, tal como los desafios en habilidades
de lectura y escritura que se vieron restringidos a causa de la separacion fisica

impuesta por medidas de distanciamiento social (Ayala y Gaibor, 2021).

En América Latina, la evaluacién de los aprendizajes en estudiantes de educacion
inicial es crucial para organismos internacionales como la Unesco. Mas de 167
millones de nifios han perdido acceso a apoyo educativo temprano, afectando
principalmente a paises de bajos ingresos (McCoy et al.,, 2021). Antes de la
pandemia, se encontraban en una situacion de riesgo para alcanzar su maximo
potencial alrededor de 3,6 millones de infantes de edades entre tres y cuatro afios.
En la actualidad, esta circunstancia se manifiesta en su bajo rendimiento como

efecto de la disminucion en la inscripcién escolar (UNICEF, 2020).

En la nacion, el Plan Educativo Nacional hacia 2036, sefiala que los alumnos deben
acceder a una formacion de alto nivel y en relacion a esto, la Unesco (2021) indica
que dicha educacion ha de ser significativa, adecuada, imparcial y efectiva desde
los profesores hasta los recursos didacticos y las instalaciones; asegurar estas
circunstancias conducira al logro de las metas de aprendizaje previstos; igualmente,

el informe de Evaluacion Educativa (2019) revela que en Loreto, el 18% de los



estudiantes tiene dificultades académicas debido a factores como el trabajo,
violencia y presiones familiares, ademas de la carencia de capacitacion docente

para mejorar la enseflanza y lograr aprendizajes efectivos (Quifiones, 2021).

En una Red Educativa Inicial de Capachica, region Puno, se enfrentan desafios
relacionados con la evaluacion del aprendizaje y la consecucion de destrezas en los
estudiantes de educacion inicial. Se observa falta de una metodologia efectiva para
llevar a cabo las evaluaciones, lo cual repercute en la calidad educativa. Ademas,
se evidencia una escasez de recursos didacticos, incluyendo libros de texto, juegos
y otros materiales pedagogicos, que limita la capacidad de los docentes para

evaluar de manera efectiva el progreso de los estudiantes.

En funcién de lo mencionado surge como problema principal: ¢ Qué relacion existe
entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la
Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 20237?; y como problemas especificos:
¢, Qué relacion existe entre la evaluacion de contexto y el logro de competencias de
los nifios?; ¢Qué relacion existe entre la evaluacién de inicio y el logro de
competencias de los nifios?; ¢ Qué relacion existe entre la evaluacion por proceso y
el logro de competencias de los nifios?; ¢Qué relacion existe entre la evaluacion

final y el logro de competencias de los nifios?

El estudio posee una importancia significativa desde una perspectiva tedrica, ya que
se justifica en el constructivismo, que sustenta que el aprendizaje es un
procedimiento activo donde los educandos crean sus conocimientos a través de la
experiencia y retroalimentacion (Bramwell et al., 2020). Justificacion practica, sefiala
la importancia de evaluar el avance y logro de los alumnos, garantizar la equidad en
el proceso de aprendizaje y mejorar tanto la ensefianza como la evaluacion. Los
analisis de la evaluacion son esenciales para los educadores, permiten comprender
como sus estrategias pedagdgicas y métodos de evaluacion impactan en el

desemperio de sus estudiantes (Hincapié y Clemenza, 2022).

Relevancia social, la educacion inicial representa la primera etapa escolar en la vida

de los nifios; analizar la evaluacion del aprendizaje tiene el potencial de brindar



informacion sobre el rendimiento del estudiantado y los campos donde requieren
mejorar. Siendo fundamental para que los educadores puedan ajustar sus
estrategias de ensefianza e incrementar de la calidad educativa que ofrecen (Tigse,
2019). A nivel metodoldgico, el estudio es cuantitativo, permite obtener datos
numericos que permiten conocer la asociacion entre la evaluacion del aprendizaje
y la consecucién de competencias en el estudiantado de educacioén inicial. Para ello
fueron disefiadas listas de cotejo, las mismas que podran ser usadas en futuras
investigaciones (Tigse, 2019). El estudio se justifica a nivel epistemoldgico porque
se fundamenta en la necesidad de comprender y mejorar los métodos para evaluar
empleados en la ensefianza inicial para garantizar un desarrollo 6ptimo de las

competencias en los nifilos durante esta etapa crucial de su formacion.

El principal objetivo fue Determinar la relacion que existe entre la entre la evaluacion
de aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial
de Capachica, Puno - 2023. Y los objetivos especificos es Identificar el nivel de la
evaluacion del aprendizaje en los nifios. Identificar el nivel del logro de
competencias de los nifios. Determinar la relacion que existe entre la evaluacion de
contexto y el logro de competencias de los nifios. Determinar la relacion que existe
entre la evaluacion de inicio y el logro de competencias de los nifios. Determinar la
relacion que existe entre la evaluacion por proceso y el logro de competencias de
los nifios. Determinar la relacion que existe entre la evaluacion final y el logro de

competencias de los nifios.

La hipétesis de estudio fue Existe relacion significativa entre la evaluacion de
aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno - 2023. No existe relacion significativa entre la evaluacion de
aprendizajes y el logro de competencias de los nifios. Y las hipotesis especificas:
Existe relacion significativa entre la evaluacidbn de contexto y el logro de
competencias de los nifios. Existe relacion significativa entre la evaluacion de inicio
y el logro de competencias de los nifios. Existe relacion significativa entre la
evaluacion por proceso y el logro de competencias de los nifios. Existe relacion

significativa entre la evaluacion final y el logro de competencias de los nifios.



Il. MARCO TEORICO

A nivel global, se eligieron las investigaciones de Escobar etal., (2023), quienes
llevaron a cabo un documento en el que analizaron el proceso virtual en 14 alumnos
pertenecientes a una institucion de educacion superior en Chile, utilizando un
enfoque de estudio de caso. Se exhibe el éxito en el dominio de dos habilidades,
evaluacién y accién en el campo de la psicologia, con un rendimiento superior en la destreza
de accion. Los desenlaces del examen inicial y final revelan que la mayor parte
(85.7%) de los alumnos poseia perspectivas positivas en relacién a su rendimiento.
Se llegd a la conclusion de que es importante que los programas académicos de
psicologia en los centros de educacion superior progresen en la valoraciéon de
aptitudes utilizando métodos de evaluacion genuinos, junto con el gradual
cumplimiento de los requisitos de graduacion, con la finalidad de asegurar la

perfeccion en la entrega de la educacion.

Amurrio (2021), llevé a cabo un estudio en el cual emplearon una metodologia
descriptiva, de enfoque transversal, documental y de campo. Esta investigacion se
respaldd mediante métodos de indagacion tanto a nivel teérico como empirico,
ademas de utilizar técnicas estadisticas. El grupo participante estuvo compuesto
por 20 profesores y 250 alumnos. Los hallazgos evidenciaron una clara inclinaciéon
hacia la evaluacion convencional, circunstancia que se opone a las corrientes
contemporaneas de la renovacion de la evaluacién desde la perspectiva de las
capacidades. Como conclusion dicha paradoja es resuelta mediante la presentacion
de un enfoque de evaluacion basado en competencias, respaldado por la opinién
de especialistas. Este enfoque posibilita llevar a cabo una evaluacion genuina y
veraz de las habilidades adquiridas por los alumnos en los aspectos cognitivos,

emocionales e interpersonales.

Roque et al. (2020), plasmado en su investigacion, la cual adopté un enfoque de
naturaleza cuantitativa, de tipo no experimental y correlacional transversal, se contd
con la participacion de 1326 alumnos, de los cuales 1300 procedian de la UNACH
en Ecuador, mientras que 26 provenian de programas educativos de la Universidad

de Granada en Espafa. Los hallazgos indicaron que el 54,2% de los alumnos



demostré poseer un enfoque de aprendizaje divergente. Los niveles de significancia
de las pruebas bilaterales, que variaron entre 0,761 y 0,962, revelaron que no se
evidencidé ninguna conexién entre los patrones de aprendizaje y los componentes
de las metas de logro examinados. Se determiné que, la manera de aprender estuvo
influenciada por el campo académico y el periodo académico, el enfoque divergente
fue el mas comun entre los individuos en cinco de las siete disciplinas universitarias
consideradas. No se observo una conexion estadisticamente significativa entre los
patrones de aprendizaje y los elementos de las metas de logro que fueron objeto de

analisis.

Belmonte et al. (2020), llevaron a cabo un estudio utilizando métodos cuantitativos
en el campo educativo. Su muestra incluyé a 168 estudiantes y 41 profesores.
Utilizaron cuestionarios disefiados para el estudio y encontraron que las opiniones
compartidas entre estudiantes y profesores sobre el progreso de ciertas habilidades
tienen una relacién positiva pero no significativa con el tercer afio del programa
académico (pG = 0,257; p = 0,623). Mas exactamente, se observa una relacion
moderada y favorable entre la valoracion de éxito en las habilidades
interdisciplinarias (pT = 0,500) y, aunque no alcanza niveles de significancia (p =
0,313), las competencias particulares (pE = 0,232) muestran una correlaciéon
positiva de grado reducido. Se concluye que, en ciertas situaciones, las perspectivas
de los estudiantes y los profesores concuerdan en términos de la idoneidad de las
habilidades, pero difieren en lo que respecta al nivel de alcanze de estas. Solamente
los alumnos en su etapa final de estudios, a nivel global, exhiben pensamientos en

sintonia con los docentes en lo que respecta al nivel de competencia adquirido.

Lec (2020), en el contenido que publico, hizo uso de la metodologia de investigacion
de caracter descriptivo. El nimero total de participantes ascendio a 123 estudiantes
y 6 profesores, abarcando asi a la totalidad de individuos en el grupo poblacional.
En relacion al conjunto estudiantil, un 45.4% expresa su perspectiva indicando que
la evaluacion que emplea para medir su proceso de aprendizaje independiente se
identifica como autoevaluacion. En cuanto a los educadores, la totalidad de los

docentes sefiala que el procedimiento de evaluacion que implementan se desarrolla



mediante la utilizacion de enfoques relacionados con la evaluacion formativa, la
autoevaluacion, las tacticas de evaluacion de rendimiento y las estrategias de
observacion. Se concluye que la valoracién del aprendizaje independiente mediante
las caracteristicas de la evaluacion de diagnéstico, de formacion y de sumativa,
también junto a los componentes de la apreciacién, como un procedimiento en
constante evolucion, resultante de las actuaciones de los estudiantes y de las
sugerencias educativas del educador, ambos se dirigen hacia los procedimientos

de adquisicién de conocimiento.

A nivel del pais, se han elegido las investigaciones realizadas por Ramirez (2020),
quien llevd a cabo un trabajo de tesis con enfoque cuantitativo, siguiendo un disefio
correlacional no basado en experimentacion. En esta indagacion, se interactu6 con
una muestra constituida por 330 estudiantes. Los resultados sefialan que, en
relacion a la autorregulacion de los sentimientos y el logro de habilidades (rs=
,710**; P<=0000); colaboracion en el trabajo (rs= ,754**; P<=0000); perseverancia
(rs= ,717**; P<=0000); ajuste al cambio (rs= ,753**; P<=0000) y capacidad de
tolerancia (rs= ,721; P<=0000), hay una correlacién positiva de intensidad
moderada. De igual forma, se establece que al relacionar los aspectos de desarrollo
socioemocional y el logro de aptitudes, se obtiene rs=,722** correspondiente a una
correlacion positiva de nivel medio. Se concluye que hay una conexion de grado
medio en términos de relacion entre las variables, de igual forma, en el proceso se
logré el nivel de importancia de 0.000 que indica la validacion de la hipétesis

alternativa.

Vela et al. (2020), en su articulo se adoptd la perspectiva cuantitativa en su
investigaciéon y el plan empleado fue de caracter descriptivo. Asimismo, el grupo
estudiado estuvo conformado por 23 estudiantes. Los datos relativos a la variable
en cuestion fueron recopilados mediante un registro unificado de puntuaciones, el
cual se construyé a partir de los reportes de calificaciones originados por la
evaluacion realizada por la profesora a cargo. arrojan que aproximadamente un 60%
de los sujetos de estudio se situ6 en la categoria intermedia. Por ende, se puede

inferir que el estadio de éxito conseguido por los alumnos de la Institucion Educativa



Inicial Curimana No. 291 en lo que respecta a las habilidades de comunicacion se

encuentra en una fase de desarrollo.

Mancha et al. (2022), se adopté un enfoque de naturaleza cuantitativa, de tipo no
experimental y con un disefio correlacional. En el transcurso del estudio, se
emplearon dos herramientas validadas, y el universo poblacional de investigacion
lo constituyeron 290 estudiantes. Los hallazgos demuestran que se presenta una
conexion sdlida y significativa entre las variables de investigacién segun el analisis
estadistico de Chi cuadrado realizado entre dichas variables, con un valor de
importancia p=0.000. Se concluye que existe una conexion importante entre las
habilidades digitales del docente de nivel superior en la Facultad de Ciencias de la
Educacién de la Universidad Nacional de Puno y el nivel de contento que
experimenta el estudiante al alcanzar sus metas educativas. Esto implica que los
profesores universitarios estan aptos en el manejo de plataformas virtuales para
efectuar procedimientos de ensefianza dirigidos al desarrollo del aprendizaje de los

alumnos.

Angulo (2019), en su tesis se empleé un enfoque metodolégico amplio para la
investigacién, con un disefio general de naturaleza transeccional y uno especifico
gue se enfocd en la relacion de correlacion y causalidad. El universo poblacional lo
constituyeron 50 educadores que ejercen en el area de las ciencias sociales,
pertenecientes a tres instituciones educativas ubicadas en la regién de Puno. Para
desarrollar esta investigacion, se aplic6é la técnica de analisis documental,
permitiendo una exploracién profunda de la tematica. Los hallazgos revelaron la
presencia de una relacion positiva entre la variable disefio del curriculo y la
valoracion de los procesos de aprendizaje (coeficiente Zc = 4.354). En lo que
respecta al desarrollo de la estructura curricular, asi como a la apreciacion de los
procesos de aprendizaje llevados a cabo por el educador. Se postula como origen
de estos hallazgos la reciente adopcion de un curriculo nacional renovado vy, por
ende, la falta de familiaridad con el mismo. A esto se agrega la formacion
insuficiente y falta de puesta al dia por parte de las organizaciones encargadas,



ademas del fallo en el desempefio de ciertos lideres dentro de las escuelas ubicadas

en la localidad de Puno.

Fachin (2022), efectu6 un estudio de naturaleza fundamental, con una perspectiva
de disefio no empirico y caracter transversal. El grupo objeto de estudio estuvo
compuesto por 60 individuos en detencion. Los hallazgos revelaron que el 76.7%
de los participantes encuestados expresaron que la capacidad de diagnostico se
presenta en un nivel elevado. De este grupo, el 13.3% manifesté que la obtencion
de competencias se ubica en un nivel bajo, mientras que el 15.0% indicé que se
encuentra en un nivel intermedio, y un 48.3% sostuvo que se manifiesta en un nivel
alto. Se lleg6 a la conclusiéon de gque existe una conexion entre las habilidades de
diagnostico y el alcance de habilidades clinicas en el estudiantado de Odontologia
en practicas de una universidad en Lima, a través del empleo del método estadistico
de Spearman, se obtuvo un valor de 0.683** como coeficiente de correlacion. Este
resultado indica la presencia de una relacion positiva y de intensidad moderada
entre los elementos estudiados. Ademas, el nivel de significancia es (<0.001),

reforzando la robustez de estos hallazgos.

A nivel local se optd por el estudio realizado por Ferro (2021), en su disertacion se
adopté el enfoque de naturaleza numeérica, configuracibn no experimenal
transversal, relacidén causal correlativa, los participantes fueron estudiantes que han
completado algun curso relacionado con Microeconomia (1, Il, 11l) o Macroeconomia
(1, 11, 1) en el transcurso del ciclo académico 2020. Se procedio a llevar a cabo un
cuestionario en linea, cuyos resultados revelan que los factores clave para la
apreciacion de la adquisicibn de conocimiento percibida, corresponden a la
evaluacion de la Figura Docente, los Recursos y Herramientas de Ensefianza, del
mismo modo que la Valoracion del Proceso de Aprendizaje. Estos elementos
presentan niveles de relevancia estadistica al 1% y 5%. Se puede inferir que el
patrén evidenciado sefiala que el componente sujeto a estudio es expuesto en un

26.12% por las variables autbnomas en juego.



En cuanto a las teorias que sustentan la variable “Evaluacion de aprendizajes”,
destaca la Teoria Constructivista, sostiene que el aprendizaje es activo, no pasivo,
lo que lleva a un aprendizaje significativo. Se emplean enfoques que consideran la
relevancia de cuestionar modelos mentales del estudiantado para el mejoramiento
de su entendimiento. El constructivismo cambia el rol del docente de mero
transmisor a creador de situaciones de aprendizaje usando diversas estrategias.
Los estudiantes, en el centro del proceso, participan activamente e interactdan con
el conocimiento para lograr aprendizaje significativo. El docente fomenta la

colaboraciéon y autonomia en el proceso educativo (Tigse, 2019).

Por otro lado, se cuenta con la aportacion de la Teoria del Aprendizaje Significativo,
surge como aporte de Ausubel (1963 y 1968) Elabora una perspectiva cognitiva de
la adquisicion de conocimientos por parte de un grupo estructurado de saberes en
el entorno escolar, entrelazada con diversos elementos internos y externos del
educando que ejercen influencia en su procedimiento de aprendizaje. La valoracion
de los conocimientos en base a este enfoque demanda la utilizacion de diversas
tacticas para comprender las variadas maneras en que los alumnos elaboran los
sentidos durante el desarrollo educativo. Este requisito implica la ejecucién de una
evaluacion ininterrumpida, permitiendo al estudiante reconocer sus puntos fuertes y
areas de mejora, al mismo tiempo que brinda al educador la ocasion de potenciar
su enfoque pedagdgico. La evaluacion se da en fases evaluativas: la fase inicial se
caracteriza por la construccion incipiente de significados relacionados con los
saberes anteriores; la fase intermedia supone la formacién de sistemas de
significado mas solidas; y, finalmente, la etapa final implica la puesta en accién de

las significaciones construidas (Flores, 2018).

En referencia a la evaluacion de aprendizajes se puede observar que este aspecto
esta intrinsecamente vinculado con la praxis pedagogica del educador. Henriquez
(2020) sefial6é que brinda la oportunidad de comprender la situacién de los alumnos
en cuanto a la edificacion del conocimiento, con el propésito de brindarles apoyo en
este sentido. De aqui radica la relevancia de comprender lo que constituye la

evaluacion con enfoque formativo. Asimismo, es fundamental reflexionar sobre lo



gue no entra en esta categoria, dado que no se reduce Unicamente a asignar una
calificacion. Mas bien, debe orientarse hacia la meta de informar tanto al docente
como al discente acerca de qué aspectos trabajar para optimizar la adquisicion de
saberes a través del proceso de retroalimentacion.

La evaluacion constituye un procedimiento de respaldo al proceso de adquisicion
de conocimiento, es necesario llevarla a cabo a medida que el proceso educativo
progresa, se emplea como una tarea que contribuye a la comprensién, a la
identificacion de lo que ocurre y las razones que lo sustentan; manifestandose como
una actividad ininterrumpida que tiene un papel protagonico, alude al significado de
los datos recopilados de los sucesos formativos, los cuales posteriormente seran
analizados, con el fin de tomar elecciones, ademéas de estimular cambios en el
transcurso de la labor educativa y el proceso de adquisicion de conocimiento

(Hincapié y Clemenza, 2022).

Croll y Martin (1993), sostienen que la evaluacion implica analizar los logros de los
estudiantes a raiz de la ensefianza, siendo un proceso para mejorar esta ultima.
Mientras la evaluacion tradicional calcula informacion memorizada, el enfoque
constructivista se centra en la capacidad analitica-sintética del estudiante. Esto se
basa en desarrollar habilidades cognitivas, procedimentales y actitudinales; resolver
problemas; aplicar conocimientos en situaciones reales; reflexionar, ser critico y

fomentar la creatividad.

Por lo referido a las dimensiones de la variable evaluacion de aprendizajes se tiene
como primera dimension evaluacion de contexto, se basa en que, para comprender
plenamente el aprendizaje de los estudiantes, es necesario considerar y evaluar los
diversos factores contextuales que pueden influir en su rendimiento y logros. Estos
factores pueden incluir caracteristicas del entorno educativo, como la calidad de la
ensefianza, el acceso a recursos y materiales de aprendizaje, las relaciones entre
estudiantes y docentes, asi como el escenario sociocultural mas extenso donde se

encuentra la institucion educativa (Darling y Adamson, 2020).
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La segunda dimension evaluacion de inicio, se realiza al comienzo de un periodo
de aprendizaje y tiene varias funciones importantes. En primer lugar, permite a los
educadores identificar el nivel de conocimientos y competencias que los estudiantes
poseen antes de comenzar el nuevo contenido curricular. Esto proporciona una
base para disefiar estrategias de ensefianza adecuadas y personalizar la
instruccion de acuerdo con los menesteres personales del estudiantado. La
evaluacion de inicio puede revelar las concepciones previas e ideas erroneas que
los estudiantes tienen sobre un tema. Estas concepciones erréneas pueden
obstaculizar el proceso de aprendizaje y deben abordarse de manera efectiva
(Pellegrino, et al. 2020)

La tercera dimension evaluacion por proceso, refiere que el aprendizaje es un
procedimiento constante y que los estudiantes no solo deben ser evaluados al final
de un periodo de tiempo, sino que también se debe tener en cuenta su progreso y
mejora a lo largo del camino. Se centra en recopilar evidencias y observar cémo los
estudiantes adquieren y desarrollan habilidades y conocimientos. La evaluacién se
lleva a cabo de manera continua durante el procedimiento de aprendizaje, lo cual
posibilita al profesorado brindar retroalimentacién a los estudiantes, asi como

identificar areas en las que necesitan mejorar (Pellegrino, et al. 2020)

Y, la cuarta dimension evaluaciéon final, es un componente crucial del proceso
educativo que busca medir el nivel de conocimiento, destrezas y capacidades
obtenidas por el estudiantado al término de un periodo de estudio o curso. Esta
forma para evaluar se emplea para definir si el estudiantado ha logrado las metas
de aprendizaje definidas y para brindar retroalimentacién sobre su desempefio
académico. Promueve el aprendizaje activo y la consolidacion de conocimientos, ya
que el estudiantado debe revisar y aplicar lo aprendido durante el periodo de
estudio, promueve la autonomia y la responsabilidad, ya que les brinda la

oportunidad de demostrar su propio aprendizaje y desarrollo (Popham, 2020).

En cuanto a las teorias que respaldan al logro de competencias, se tiene el Enfoque

por competencias, ensefiar siguiendo esta perspectiva implica generar vivencias de
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aprendizaje con el proposito de que los alumnos adquieran destrezas que les
posibiliten emplear de manera completa los recursos para llevar a cabo de manera
exitosa las tareas requeridas; todo ello dentro de un marco de originalidad; este
enfoque incorpora tres pilares esenciales: contenidos, aptitudes y disposiciones
(Andrade, 2021). Hace referencia a una experiencia practica y una conducta que se
une a los saberes para conseguir sus metas, busca la integracion de conocimientos
y habilidades para alcanzar metas practicas y fomentar el desarrollo personal; de
ahi que, la evaluacion de aprendizaje en este enfoque se lleva a cabo mediante
procedimientos mediante los cuales se adquieren pruebas sobre el rendimiento del
estudiante, con el propdsito de establecer si posee la capacidad o no para gestionar

los conocimientos (Carranza y Landaverde, 2019).

Aunado a ello, se tiene la Teoria del aprendizaje por proyectos, proporciona una
perspectiva relevante sobre el logro de competencias; Huaytalla (2021) menciona
que se trata de una estrategia que fusiona el material curricular con retos
fundamentados en vivencias practicas relacionadas con el globo terraqueo, en
referencia al contexto educativo o la vida diaria. Este enfoque se construye
siguiendo un ordenamiento didactico especifico en forma de proyecto, planificado
por el cuerpo docente; donde los discentes asumen el papel principal colaborando
en grupos; y finaliza con la exposicion de un resultado, a pesar de que la evaluacion
ha estado presente en todas las etapas del proceso. Ofrece posibilidades para
fomentar una amplia variedad de habilidades de sustentabilidad que adoptan
diferentes formas y pueden ser aplicadas en contextos académicos y no
académicos, donde los desafios son enfrentados mediante un enfoque colaborativo
de solucién de dificultades en un entorno vinculado al proyecto que une a los
estudiantes con diferentes actores dentro de sus centros educativos y comunidades
(Bramwell et al., 2020).

En cuanto a los fundamentos tedricos de la variable logro de competencias, implica
el proceso mediante el cual los estudiantes adquieren y demuestran una serie de
saberes, destrezas, conductas y valores requeridos para desenvolverse de modo

efectivo en distintos escenarios. Estas competencias van mas alla del simple
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conocimiento teorico, abarcando la capacidad de aplicar ese conocimiento de
manera practica, solucionar problematicas, tomar decisiones, comunicarse de forma
efectiva y colaborar con otros (Fernandez et al., 2022). Refiere que los estudiantes
posean los conocimientos adecuados en diversas materias y sean capaces de
aplicarlos al enfrentar desafios, con la finalidad de lograr los objetivos establecidos
en la planificacion. Las competencias se vuelven cercanas al estudiante, ya que
adquieren valor en la practica diaria al realizar tareas y resolver situaciones con

optimismo a lo largo de su trayectoria educativa (Santa Maria et al. 2021).

El logro de competencias involucra que el estudiantado sea capaz de aplicar de
manera efectiva lo que han aprendido en situaciones reales, y que puedan
demostrar su dominio a través de acciones, desempefio y resultados concretos. No
se trata solo de tener conocimientos tedricos, sino de poder aplicarlos en la practica
de manera significativa (Bautista, 2021). Implica al maestro, desempefiando el rol
de intermediario entre el aprendiz y el saber, consiguiendo que la respuesta que
proporciona tenga un significado para los alumnos como haber expresado sus
conocimientos: el existir, compartir, ejecutar y adquirir sabiduria; asimismo, la familia
tiene la tarea de trasmitir a sus miembros valores para la convivencia, elemento
crucial en la consecucion de saberes y el desarrollo de destrezas; ya que, el nacleo
familiar desemperfia su rol formativo en los procedimientos educativos, vigilando el

proceso de aprendizaje en el hogar (Miranda y Castillo 2018).

Respecto a la primera dimensidn cognitiva, hace alusién a que el desarrollo y
avance académico de los estudiantes dependen de manera fundamental de la
adquisiciéon de habilidades cognitivas esenciales para su progreso educativo;
implican conocimiento y aptitudes, permitiendo procesar la informacion en las
estructuras mentales para estimular la memoria, el lenguaje y la solucion de
problemas, en contraposicion a las destrezas no cognitivas: actitudes vy
expectaciones (Kriiger y Formichella, 2019). Las habilidades y competencias
cognitivas aportan ventajas a los alumnos, quienes elevan su comprension del

medio circundante, asimismo muestran un progreso en la realizacion de deberes y
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labores educativas; ya que se nota un aumento significativo en el rendimiento
productivo de los estudiantes (de la Rica y Rebollo, 2018)

En otro aspecto, esta la dimension comunicativa, vista como una serie de saberes,
destrezas y competencias que influyen en la convivencia y relaciones entre
personas. Se convierte en una herramienta beneficiosa en la configuracion del
entramado social que constantemente busca formas de sustento Dado que la
interaccion humana requiere una comunicacion eficaz, estas competencias
comunicativas son esenciales para una interaccion adecuada. El individuo utiliza los
sistemas de signos de su entorno sociocultural para lograr esto (Espinoza, et al.
2019).

Aunado a ello, se tiene la dimension social, la cual alude al fomento de las
capacidades sociales, mismas que guardan vinculo con las destrezas sociales,
aungue sean conceptos autdbnomos entre si, y hacen referencia a comportamientos
indispensables para un rendimiento social excepcional (Rubiales et al., 2018).
Involucra la utilizacién de ideas, sentimientos, acciones y aptitudes para lograr un
desempefio exitoso en los vinculos entre individuos y, también, saber emplearlas
dependiendo del interlocutor y la situacién en la que se encuentre. Por esta razon,
su objetivo radica en fomentar en los estudiantes el aprecio y consideracion por la

variedad social, las disparidades culturales y el acto de interactuar (Monjas, 2020).

Asi también, se cuenta con la dimension ética, se refiere a las habilidades y
aptitudes relacionadas con la integridad personal, el respeto hacia los demas, la
honestidad, la responsabilidad social y la toma de decisiones éticas. Implica que los
individuos sean conscientes de los valores éticos y morales, y que los apliquen en
su comportamiento diario en el @mbito escolar. También implica la capacidad de
reflexionar criticamente sobre las implicaciones éticas de sus acciones, tomando
decisiones informadas y fundamentadas éticamente. Es importante destacar que
estas competencias se nutren de las actitudes, valores y compromisos que los

individuos adquieren durante su vida (Bautista et al., 2021).
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lll. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

Se trata de un estudio aplicado, presenta una intima conexion con la investigacion
fundamental, ya que esta le suministra la fundamentacion o saberes, gracias a este
respaldo, la investigacion de aplicaciones puede llevar a cabo su labor indagatoria
en la resolucién de teorias, posibilitando asi el progreso de la ciencia. (Ruiz y
Valenzuela, 2022).

Dado su enfoque, nos encontramos frente a una investigacion de naturaleza
cuantitativa, la cual constituye un tipo de indagacién en el que se emplean enfoques
numericos y estadisticos para la medicion y el analisis de informacion. Se sustenta
en una metodologia cientifica precisa, en la que se formulan suposiciones y se
persigue demostrar su veracidad mediante la aplicacion de métodos estadisticos.
Esto posibilita la extrapolacion de los descubrimientos a una muestra poblacional

de mayor envergadura (Hadi et al. 2023).

3.1.2. Disefio de investigacion

Esta investigacion muestra un disefio no experimental, en este disefio no se
encuentran estimulos o situaciones experimentales a las que se sometan las
variables de investigacion; de naturaleza transeccional dado que los datos se
obtienen en un Unico instante; y de caracter correlativo, en este esquema se
formulan suposiciones correlacionales, no como elementos autbnomos o
subordinados, solo se vinculan par de variables, no existe predominio de alguna de
las variables, ni disparidad en los desenlaces si se modifica el orden. (Arias et al.

2022). A continuacioén, se muestra el disefio de investigacion:

T
M\oi

Dénde:

M = Muestra (nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023)
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O1= Observacion de la variable 1 Evaluacion de aprendizajes
O2= Observacion de la variable 2 Logro de competencias

r= correlaciéon de las variables

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1. Evaluaciéon de aprendizajes

Definicion conceptual

Es un procedimiento de apoyo al proceso de adquisicion de conocimientos, debe
llevarse a cabo a medida que la educacion progresa, se visualiza y emplea como
una tarea que contribuye a la comprension, al entendimiento de los sucesos, y su
razon de ser; constituyendo una actividad ininterrumpida que adquiere un rol central,
ya que se refiere al valor atribuido a la informacion recopilada de los eventos
educativos, la cual posteriormente sera analizada, con la finalidad de tomar
determinaciones en caso de ser necesario, ademas de inducir cambios constantes

en el procedimiento de ensefiar y aprender (Hincapié y Clemenza, 2022).

Definicion operacional

Esta variable se operacionaliz6 por medio de 4 dimensiones: evaluacion de
contexto, evaluacién de inicio, evaluacion por proceso y evaluacion final; con la
finalidad de medir el nivel de la evaluacion del aprendizaje en nifios de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023. Para ello se aplic6 una lista de cotejo

constituida por 20 items.

Variable 2: Logro de competencias

Refiere que los estudiantes posean los conocimientos adecuados en diversas
materias y sean capaces de aplicarlos al enfrentar desafios, con la finalidad de
lograr las metas definidas en la planificacion. Desde esta perspectiva, las
competencias se vuelven cercanas al estudiante, ya que adquieren valor en la
practica de su vida diaria al realizar tareas y resolver situaciones con optimismo a

lo largo de su trayectoria educativa (Santa Maria et al. 2021).
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Definicion operacional

Esta variable se operacionaliz6 por medio de 4 dimensiones: dimensidn cognitiva,
dimensién comunicativa, dimensién social y dimension ética; con la finalidad de
medir el nivel del logro de competencias en niflos de la Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno - 2023. Para ello se aplico una lista de cotejo conformada por 20

items.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

3.3.1. Poblacion

Es la agrupacion de personas o componentes sobre los cuales se anhela adquirir
datos o comprension. Dentro de una investigacion de caracter cientifico, la
poblacion constituye el conjunto de personas 0 componentes que presentan
atributos concretos y en relacién a quienes se pretende efectuar deducciones o
extrapolaciones (Hadi et al. 2023). En este estudio la poblacién la conformaron 50

nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno durante el afio 2023.

Criterios de seleccion:

Criterios de inclusion: en este criterio se han incluido a todos los nifios con asistencia
regular de una de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023.

Criterios de exclusion: se han excluido a los estudiantes de educacion primaria y

secundaria del distrito de Capachica, Puno-2023.

3.3.2. Muestra

Es la porcion especifica de los individuos, que exhibe idénticos rasgos a los del
conjunto poblacional bajo andlisis; en esta instancia, es imperativo establecer si la
eleccion de la muestra sera de naturaleza aleatoria o no aleatoria (Ruiz y
Valenzuela, 2022). Dado el caracter reducido de la poblacion en cuestion en este
estudio, el grupo de muestra quedd compuesto por 50 nifios pertenecientes a la de

la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno en el afio 2023.

3.3.3. Muestreo
Se empled el muestreo por conveniencia del investigador, esta modalidad de

muestreo se aplica cuando se pretende seleccionar una poblacion considerando sus

17



rasgos compartidos o mediante un criterio premeditado por parte del analista. No se

recurre a algun procedimiento de muestreo basado en la estadistica, y no todos los

individuos pertenecientes a la poblacion cuentan con igual posibilidad de ser
escogidos (Hadi et al. 2023).

Unidad de analisis

Niflo de una de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Observacion: es la anotacion organizada, legitima y de alta fidelidad de las
acciones observables o conducta evidente por medio de la percepcién visual,
cualquier evento que ocurra en el entorno natural o en la comunidad, en
consonancia con los propésitos de indagacién que se persiguen (Gallardo,
2017). En la presente investigacion esta técnica permitid recoger informacion
relacionada con las variables de estudio, la misma que fue recogida del accionar

educativo que muestran los estudiantes a través de la apreciacion del docente.

Instrumentos Lista de cotejo: Es una herramienta de investigacion utilizada
para llevar a cabo la observacion, también conocida como formulario de control,
se compone de una hoja de registro destinada a constatar la existencia o falta
de comportamientos, secuencias de acciones, habilidades, capacidades, facetas
de bienestar, interacciones sociales, entre otros aspectos. Ademas, cumple la
funcién de hacer un inventario de enfoques, procedimientos, tacticas, recursos,
elementos en general, repositorios de informacion, sectores bibliotecarios, asi
como areas de gestion y organizacion de diversa indole (Naupas et al. 2018).
En este trabajo la lista de cotejo se les aplico a los estudiantes con ayuda de las
docentes para obtener los datos necesarios para el desarrollo del estudio. Se
han elaborado dos listas de cotejo, las mismas que constan de un conjunto de
preguntas cerradas, estas consideran cinco opciones de respuesta, para
ponderar las mismas se ha empleado una escala tipo Likert. Las mismas estan

estructuradas de la siguiente manera:
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Lista de cotejo para medir la evaluacion de aprendizajes: consta de 4 dimensiones:
evaluacion de contexto, evaluacion de inicio, evaluacion por proceso y evaluacion
final, cada dimension consta de 5 items, totalizando 20 items. Mientras que, la lista
de cotejo para medir el logro de competencias: consta de 4 dimensiones: dimension
cognitiva, dimension comunicativa, dimension social y dimension ética, cada

dimension consta de 5 items, totalizando 20 items.

Validez de instrumentos

La validez fue de contenido; lo que implica verificar si el instrumento recopila de
manera precisa todos los elementos posibles que conforman la variable que se
pretende medir (Galindo, 2020). Para llevar a cabo la validacion, se solicitd la
opinion de tres expertos en el campo, a quienes se les proporcion6 una matriz para
que evaliuen y califiguen cada uno de los items propuestos en las cuatro
dimensiones, siendo pasibles de observaciones. Los expertos luego de revisados
los instrumentos emitieron su veredicto de conformidad con cada uno de los

mismos. (Anexo, 5)

Confiabilidad

Se refiere a la capacidad de un instrumento para producir resultados consistentes
en varias mediciones se refiere a su habilidad de demostrar que los resultados
obtenidos en diferentes ocasiones no han sido el resultado de meras casualidades
(Galindo, 2020). En este estudio la confiabilidad fue realizada mediante la seleccion
de una prueba piloto, para lo que se eligi6 una muestra de 15 nifios de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023, las respuestas obtenidas a través del
llenado de las fichas de observacion por parte de los docentes se procesaron en el
paguete estadistico SPSS V26, por medio de la prueba del Alfa de Cronbach

(Anexo, 5). Como resultado se obtuvo que:

En la Lista de cotejo para medir la evaluacion de aprendizajes, se obtuvo un valor
de 0.738, que corresponde a un nivel aceptable de confiabilidad del instrumento. En

tanto que, en la lista de cotejo para medir el logro de competencias, se obtuvo un
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valor de 0.740, que corresponde a un nivel aceptable de confiabilidad del

instrumento.
3.5. Procedimientos

Habiéndose elaborados ambos instrumentos, pasando estos por el proceso de
validez y confiabilidad, y estando en condiciones de ser aplicados; fue solicitado el
permiso correspondiente a la entidad educativa, concedido el mismo se procedié a
hablar con los progenitores del estudiantado de Educacion inicial pidiéndoles su
autorizacion para que los menores sean parte del estudio. Las listas de cotejo fueron
aplicadas de forma presencial durante las sesiones de clase a cada uno de los
estudiantes, el docente tuvo objetividad en el llenado de los mismos, la
investigadora recab6 cada uno de los instrumentos una vez estos fueron llenados,
trasladando los resultados obtenidos a una matriz en Excel, para posteriormente
tabular los mismos en la aplicacion estadistica SPSS V26, obteniendo de esta forma
los resultados del estudio, que se muestran en el capitulo correspondiente usando

para ello tablas estadisticas.

3.6. Método de analisis de datos

Estadistica descriptiva; fue disefiada una matriz Excel con los datos provenientes
de la aplicacién de las listas de cotejo con estos datos se procedié a elaborar las
tablas en las cuales se distribuyen las frecuencias y porcentajes. Asimismo, la
estadistica inferencial; mediante el uso del software estadistico SPSS V26, el cual
fue empleado para llevar a cabo el andlisis de la distribucion de la muestra, usando
en primer lugar, la prueba de Kolmogo6rov-Smirnov con un nivel de significancia del
5% para este proposito; verificado que la misma no posee normalidad, se eligio el
Coeficiente de correlacion de Spearman para comprobar las hipotesis de estudio
propuestas.

3.7. Aspectos éticos

En esta investigacion se tuvieron en cuenta las cuestiones éticas siguientes:

Principio de beneficencia: los padres de los nifios participantes de la investigacion

fueron informados acerca de los riesgos y beneficios que se tiene al formar parte de
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ella. Consentimiento informado del apoderado: se solicitd a los padres de familia
firmar la aprobacion para la participacion de sus menores hijos, teniendo para ello
pleno conocimiento de los objetivos, riesgos y beneficios del estudio. El
consentimiento se alinea con valores, intereses y preferencias de los participantes.
Respeto por los participantes: se consideré a los participantes como agentes
independientes y se protegid la autonomia de los nifios participantes del estudio.
Responsabilidad: la investigadora tuvo la responsabilidad de cuidar y considerar
todas las condiciones del estudio, desde la eleccion del problema hasta la aplicacion

y difusién de los resultados.

Validez Cientifica: la investigacion siguié una rigurosa metodologia para obtener
datos vélidos y confiables. El disefio elegido fue adecuado para asegurar la validez
cientifica de los resultados. Competencia profesional y cientifica: para el desarrollo
del estudio, la investigadora posee las competencias suficientes que aseguran que
él mismo tenga todos los criterios de validez cientifica y rigor necesarios para que
los resultados sean confiables y puedan servir de sustento para otros estudios.
Respeto de la propiedad intelectual: la investigadora mantuvo la debida
consideracion hacia los derechos de propiedad intelectual de distintos creadores
evitando el plagio o copia de otras investigaciones o trabajos, por ello cité
convenientemente cada uno de los parrafos obtenidos de otros autores usando

eficientemente las normas APA 7.
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IV. RESULTADOS

Andlisis descriptivo

Tabla 1
Resultados por niveles de la evaluacion de aprendizajes en la Red Educativa Inicial

de Capachica, Puno - 2023

Escala Nivel f %
16-37 Mala 4 8
38-58 Regular 19 38
59-80 Buena 27 54

TOTAL 50 100

Nota. Excel de datos de la variable evaluacién de aprendizajes

La tabla 1 muestra que la evaluacién de aprendizajes en los nifios de Educacién
inicial presenta un nivel bueno en un 54%; siendo seguido por un nivel regular que
logra alcanzar el 38%; y finalmente el nivel malo de tan solo consigue obtener el
8%. Esto permite inferir entonces que la evaluacion en la Red Educativa Inicial de

Capachica, Puno goza de un nivel regular.
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Tabla 2
Niveles de las dimensiones de la evaluacion de aprendizajes en la Red Educativa

Inicial de Capachica, Puno - 2023

Dimensiones Escala Niveles f %

4-9 Mala 4 8

Evaluacién de contexto 10-14 Regular 17 34
15-20 Buena 29 58

4-9 Mala 2 4

Evaluacién de inicio 10-14 Regular 15 30
15-20 Buena 33 66

4-9 Mala 5 10

Evaluacién por proceso 10-14 Regular 19 38
15-20 Buena 26 52

4-9 Mala 2 4

Evaluacion final 10-14 Regular 19 38
15-20 Buena 29 58

Nota. Excel de datos de la variable evaluacién de aprendizajes

La tabla 2 presenta los resultados de las dimensiones de la variable evaluacién de
aprendizajes, en la que, en la dimension evaluacién de contexto, el nivel que
prevalece es el nivel bueno con un 58%; siguiéndole a este el nivel regular que
alcanza un 34%; y por ultimo el nivel malo que tan solo consigue el 8%. En tanto
que, en la dimensién evaluacion de inicio el nivel que sobresale es el nivel bueno
con un 66%; le sigue a este el nivel regular que obtiene un 30%; y finalmente, el
nivel malo que solo alcanza el 4%. Por su parte en la dimension evaluacién por
proceso, esta consigue un nivel bueno con un 52%, en tanto que el nivel regular
obtiene un 38%; y en Ultima instancia el nivel malo logra tan sélo alcanzar un 10%.
Asimismo, la dimensién evaluacion final obtiene un nivel bueno en un 58%, seguido
de este alcanza un nivel regular en 38%; siendo el ultimo el nivel malo que solo logra
el 4%.
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Tabla 3
Resultados por niveles del logro de competencias en la Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno - 2023

Escala Nivel f %
20-46 Bajo 2 4
47-73 Medio 21 42
74-100 Alto 27 54
TOTAL 50 100

Nota. Excel de datos de la variable logro de competencias

La tabla 3 muestra que el logro de competencias en nifios de Educacion inicial
presenta un nivel alto que alcanza un 54%; siguiéndole al mismo un nivel medio que
logra obtener un 42%; y finalmente un nivel bajo que consigue solo un 4%. Esto
permite inferir entonces que la variable logro de competencias en la Red Educativa

Inicial de Capachica, Puno presenta un nivel mayoritariamente medio.
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Tabla 4

Niveles de las dimensiones del logro de

de Capachica, Puno - 2023

competencias en la Red Educativa Inicial

Dimensiones Escala Niveles f %
5-11 Bajo 0 0

Dimension cognitiva 12-18 Medio 15 30
19-25 Alto 35 70

5-11 Bajo 4 8

Dimension comunicativa 12-18 Medio 20 40
19-25 Alto 26 52

5-11 Bajo 2 4

Dimension social 12-18 Medio 17 34
19-25 Alto 31 62

5-11 Bajo 0 0

Dimension ética 12-18 Medio 19 38
19-25 Alto 31 62

Nota. Excel de datos de la variable logro de competencias

La tabla 4 presenta los resultados de las dimensiones de la variable logro de

competencias, en la que, en la dimensién cognitiva alcanza un nivel alto en 70%; le

sigue a este el nivel medio con 30%; y el nivel bajo con 0%. Mientras que, en la

dimensién comunicativa, el nivel sobresaliente es el nivel alto con 52%; siguiéndole

al mismo, el nivel medio con 40%; y finalmente el nivel bajo que tan solo obtiene un

8%. Por su parte, en la dimensién social, se alcanza un nivel alto en 62%; seguido

de un nivel medio que consigue un 34%; y por ultimo se halla el nivel bajo que logra

solamente obtener el 4%. Asimismo, en la dimensién ética el nivel que prevalece es

el nivel alto con 62%; siendo seguido del nivel medio que obtiene un 38%; y el nivel

bajo con 0%.
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Prueba de normalidad

Tabla 5

Prueba de Kolmogérov Smirnov de las variables evaluacion de aprendizajes y el
logro de competencias

Parametros

Maximas diferencias ext i
Pruebas NO \ normales aximas direrencias extremas Estadistico asiﬁ::gﬁca
Paramétricas jg Desviacién it vo GePrUEba
Media estandar Absoluta  Positivo  Negativo (bilateral)
corh(:)gert?ar?;as 50 7336 11,882 192 125 -192 102 000
Evigjrz]atcélgtr; de ¢, 14,32 3,210 ,180 ,102 -,180 ,180 ,000
Fvaliaconde 50 1474 2,504 200 075 -200 200 000
E"ap')‘#g‘;'eos':)por 50 1396 3,037 154 115 -, 154 154 ,005
Evaluacion final 50 14,36 2,739 172 072 -172 172 ,001

Nota. Excel de datos de las variables evaluacién de aprendizajes y logro de competencias

En la tabla 5 se muestran los resultados conseguidos luego de haberse aplicado la
prueba de Kolmogorov Smirnov, la misma que se us6 dado al tamafio que presenta
la muestra (n>50), posibilitando que se conozca la manera en coOmo esta se
distribuye; tomando en cuenta los valores hallados en los niveles de significancia de
las dos variables, y debido a que estos son inferiores al 5% (p<0.05), se puede inferir
que la distribucion no cumple con los pardmetros de la normalidad, resultando
conveniente usar pruebas no paramétricas para su analisis, en el presente estudio
fue elegido el Coeficiente de correlacién de Spearman, por medio del cual pudieron
ser comprobadas las hipoétesis de estudio.
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Contrastacion de hipoétesis

Hipotesis general

No existe relacion significativa entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de
competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023.
Existe relacion significativa entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de

competencias de los nifilos de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023.

Tabla 6
Contrastacion entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias de los

nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno - 2023

Evaluacién de Logro de

aprendizajes competencias

Rho de Spearman Coeficiente de correlacion 1,000 743"
Evaluacion de Sig. (bilateral) . ,000
aprendizajes N 50 50

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Excel de datos de las variables evaluacién de aprendizajes y logro de competencias

En la tabla 6, de la lectura de las correlaciones, se observa que debido al valor
alcanzado por el Coeficiente de correlaciéon de Spearman=0.921, que establece una
correlacion positiva muy alta entre ambas variables, sumado a un nivel de
significancia de 0.000 que se haya por debajo del 1% (p<0.01), puede comprobarse
perfectamente la hipétesis alterna y rechazar la hipétesis nula. Por lo tanto, se llega
a comprobar que existe relacién significativa entre la evaluacion de aprendizajes y
el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica,
Puno - 2023.
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Contrastacion de hipotesis especificas

No existe relacion significativa entre la evaluacion de contexto y el logro de
competencias de los nifios

Existe relacion significativa entre la evaluacion de contexto y el logro de
competencias de los nifos.

No existe relacion significativa entre la evaluacion de inicio y el logro de
competencias de los nifos

Existe relacion significativa entre la evaluaciéon de inicio y el logro de competencias
de los nifos.

No existe relacion significativa entre la evaluacion por proceso y el logro de
competencias de los nifios

Existe relacion significativa entre la evaluacién por proceso y el logro de
competencias de los nifios.

No existe relacion significativa entre la evaluacion final y el logro de competencias
de los nifos

Existe relacion significativa entre la evaluacion final y el logro de competencias de

los nifos.
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Tabla 7

Resultados de la contrastacion de las dimensiones de la evaluacion de aprendizajes
y el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica,
Puno - 2023

Logro de

competencias

) Coeficiente de correlacion 741"
Evaluacion de ] )
Sig. (bilateral) ,000
contexto
N 50
Coeficiente de correlacion , 702"
Evaluacion de inicio  Sig. (bilateral) ,000
N 50
Rho de Spearman o )
) Coeficiente de correlacién ,696™
Evaluacion por ) )
Sig. (bilateral) ,000
proceso
N 50
Coeficiente de correlacién , 793"
Evaluacion final Sig. (bilateral) ,000
N 50

Nota. Excel de datos de las variables evaluacién de aprendizajes y logro de competencias

En la tabla 7, del andlisis de las correlaciones de cada uno de las dimensiones, se
observa que entre la dimensién evaluacién de contexto y la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.741, valor que
sefiala una alta y positiva correlacion entre la dimensién y la variable, aunado al
nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipétesis.
Asimismo, entre la dimension evaluaciébn de inicio y la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.702, valor que
sefala una alta y positiva correlacion entre la dimension y la variable, aunado al

nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipotesis.

Por su parte, entre la dimensién evaluacion por proceso Yy la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.696, valor que

seflala una alta y positiva correlacién entre la dimensién y la variable, aunado al
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nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipoétesis. Y,
finalmente, entre la dimension evaluacion final y la variable logro de competencias
el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.793, valor que sefiala una alta
y positiva correlacion entre la dimension y la variable, aunado al nivel de

significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipétesis.
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V. DISCUSION

La educacion es un proceso de construccion que conlleva a los educadores, padres
de familia y el sistema educativo a plantear grandes desafios y aprendizajes para la
vida. Fortalecer cada paso implica formar nifios y nifias capaces de afrontar
cualquier tipo de situacién con responsabilidad y sabiduria. De esta manera la
evaluacion juega un rol en el proceso. La importancia que tiene el docente, es la de
crear escenarios de aprendizaje de acuerdo a la etapa evolutiva de cada nifio y nifia,
para esto los docentes, deben de proponer actividades que involucre su estructura
cognitiva, de tal forma que cada maestro conoce el ritmo de aprendizaje de los nifios
(Quispe, 2023).

Bajo este contexto, la educacion inicial juega una funcion crucial en el desarrollo
cognitivo, socioemocional y académico de los nifios en sus primeros afios de vida.
En este contexto, la evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias en la
Educacién Inicial (El) se han transformado en un tépico de progresivo interés y
debate en el &mbito educativo. La medicion y evaluacion del avance y logro del nifio
en este nivel educativo no solo proporcionan informacion valiosa para los docentes
y padres, sino que también contribuye a la formulacion de politicas educativas

efectivas y al mejoramiento continuo de la calidad de la educacion (Lopez, 2021).

Como resultados estadisticos del presente estudio, se ha encontrado que la
evaluacion de aprendizajes en los nifios de Educacién inicial presenta un nivel
bueno en un 54%; siendo seguido por un nivel regular que logra alcanzar el 38%; y
finalmente el nivel malo de tan solo consigue obtener el 8%. Esto permite inferir
entonces que la evaluacion de aprendizajes en una Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno goza de un nivel mayoritariamente regular. Los resultados
evidenciados, coinciden con los resultados de la investigacion de Lec (2020) quien
determind que para el 45.4% del sector estudiantil la evaluacion que emplea para
medir su proceso de aprendizaje independiente se identifica como autoevaluacion.
En cuanto a los educadores, la totalidad de los docentes sefala que el

procedimiento de evaluacion que implementan se desarrolla mediante la utilizacion

31



de enfoques relacionados con la evaluacion formativa, la autoevaluacion, las
tacticas de evaluacion de rendimiento y las estrategias de observacion. Se concluye
que la valoracion del aprendizaje independiente mediante las caracteristicas de la
evaluacion de diagnostico, de formacion y de sumativa, también junto a los
componentes de la apreciacion, como un procedimiento en constante evolucion,
resultante de las actuaciones de los estudiantes y de las sugerencias educativas del
educador, ambos se dirigen hacia los procedimientos de adquisicion de

conocimiento.

Ademas se encontro en los resultados de las dimensiones de la variable evaluacion
de aprendizajes, en la que, en la dimension evaluacién de contexto, el nivel que
prevalece es el nivel bueno con un 58%; siguiéndole a este el nivel regular que
alcanza un 34%; y por ultimo el nivel malo que tan solo consigue el 8%. En tanto
que, en la dimensién evaluacion de inicio el nivel que sobresale es el nivel bueno
con un 66%; le sigue a este el nivel regular que obtiene un 30%; y finalmente, el
nivel malo que solo alcanza el 4%. Por su parte en la dimensién evaluacion por
proceso, esta consigue un nivel bueno con un 52%, en tanto que el nivel regular
obtiene un 38%; y en ultima instancia el nivel malo logra tan sé6lo alcanzar un 10%.
Asimismo, la dimensién evaluacion final obtiene un nivel bueno en un 58%, seguido
de este alcanza un nivel regular en 38%; siendo el ultimo el nivel malo que solo logra
el 4%.

Para realizar la comparacion de los resultados antes presentados, se ha recurrido
a la investigacion que fuese llevada a cabo por Roque et al. (2020), sus hallazgos
indicaron que el 54,2% de los alumnos demostro poseer un enfoque de aprendizaje
divergente. Los niveles de significancia de las pruebas bilaterales, que variaron
entre 0,761 y 0,962, revelaron que no se evidencid ninguna conexion entre los
patrones de aprendizaje y los componentes de las metas de logro examinados. Se
determind que, la manera de aprender estuvo influenciada por el campo académico
y el periodo académico, el enfoque divergente fue el mas comun entre los individuos

en cinco de las siete disciplinas universitarias consideradas. No se observé una
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conexion estadisticamente significativa entre los patrones de aprendizaje y los

elementos de las metas de logro que fueron objeto de analisis.

También se determiné que el logro de competencias en nifios de Educacion inicial
presenta un nivel alto que alcanza un 54%; siguiéndole al mismo un nivel medio que
logra obtener un 42%; y finalmente un nivel bajo que consigue solo un 4%. Esto
permite inferir entonces que la variable logro de competencias en una Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno presenta un nivel mayoritariamente medio.
Resultados que pueden ser cotejados con los de Vela et al (2015), puesto que los
hallazgos arrojan que aproximadamente un 60% de los sujetos de estudio se situo
en la categoria intermedia. Por ende, se puede inferir que el estadio de éxito
conseguido por los alumnos de la Institucion Educativa Inicial Curimana No. 291 en
lo que respecta a las habilidades de comunicacién se encuentra en una fase de

desarrollo.

Adicionalmente, con respecto a los resultados de las dimensiones de la variable
logro de competencias, la dimensidn cognitiva alcanza un nivel alto en 70%; le sigue
a este el nivel medio con 30%; y el nivel bajo con 0%. Mientras que, en la dimensién
comunicativa, el nivel sobresaliente es el nivel alto con 52%; siguiéndole al mismo,
el nivel medio con 40%; y finalmente el nivel bajo que tan solo obtiene un 8%. Por
su parte, en la dimension social, se alcanza un nivel alto en 62%; seguido de un
nivel medio que consigue un 34%; y por ultimo se halla el nivel bajo que logra
solamente obtener el 4%. Asimismo, en la dimension ética el nivel que prevalece es
el nivel alto con 62%; siendo seguido del nivel medio que obtiene un 38%; y el nivel

bajo con 0%.

Los resultados hallados son similares a los presentados en la indagacion propuesta
por Ramirez (2020), dado que determinan que, en relacion a la autorregulacion de
los sentimientos y el logro de habilidades (rs=,710**; P<=0000); colaboracion en el
trabajo (rs= ,754**; P<=0000); perseverancia (rs= ,717**; P<=0000); ajuste al
cambio (rs=,753**; P<=0000) y capacidad de tolerancia (rs=,721; P<=0000), hay

una correlacion positiva de intensidad moderada. De igual forma, se establece que
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al relacionar los aspectos de desarrollo socioemocional y el logro de aptitudes, se
obtiene rs= ,722** correspondiente a una correlacion positiva de nivel medio. Se
concluye que hay una conexién de grado medio en términos de relacion entre las
variables, de igual forma, en el proceso se logré el nivel de importancia de 0.000

que indica la validacion de la hipotesis alternativa.

Por lo que se refiere a la lectura de las correlaciones, se observa que debido al valor
alcanzado por el Coeficiente de correlacion de Spearman=0.921, que establece una
correlacion positiva muy alta entre las dos variables, sumado a un nivel de
significancia de 0.000 que se haya por debajo del 1% (p<0.01), puede comprobarse
perfectamente la hipotesis alterna y rechazar la hipotesis nula. Por lo tanto, se llega
a comprobar que hay asociacion significativa entre la evaluacion de aprendizajes y
el logro de competencias de los nifilos de Red Educativa Inicial de Capachica, Puno
2023. Para la comparacion de los resultados arribados en la hipotesis general, se
han tomado por su semejanza los encontrados en el estudio efectuado por Ferro
(2021), cuyos resultados revelan que los factores clave para la apreciacion de la
adquisicién de conocimiento percibida, corresponden a la evaluacion de la Figura
Docente, los Recursos y Herramientas de Ensefianza, del mismo modo que la
Valoracion del Proceso de Aprendizaje. Estos elementos presentan niveles de
relevancia estadistica al 1% y 5%. Se puede inferir que el patron evidenciado sefiala
que el componente sujeto a estudio es expuesto en un 26.12% por las variables

autbnomas en juego.

Ademas, estos mismos resultados concuerdan con los planteados en la indagacion
hecha por Fachin (2020), los resultados revelaron que el 76.7% de los participantes
encuestados expresaron que la capacidad de diagndstico se muestra en un nivel
elevado. De este grupo, el 13.3% manifestd que la obtencién de competencias se
ubica en un nivel bajo, mientras que el 15.0% indicé que se encuentra en un nivel
intermedio, y un 48.3% sostuvo que se manifiesta en un nivel alto. Se llegé a la
conclusion de que existe una conexion entre las habilidades de diagnoéstico y el
alcance de habilidades clinicas en el estudiantado de Odontologia en practicas de

una universidad en Lima, a través del empleo del método estadistico de Spearman,
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se obtuvo un valor de 0.683** como coeficiente de correlacion. Este resultado indica
la presencia de una relacién positiva y de intensidad moderada entre los elementos
estudiados. Ademas, el nivel de significancia es (<0.001), reforzando la robustez de
estos hallazgos.

Como referente tedrico de los resultados mostrados, se ha elegido lo establecido
por la Teoria del Aprendizaje Significativo, surge como aporte de Ausubel (1963 y
1968) elabora una perspectiva cognitiva de la adquisicion de conocimientos por
parte de un grupo estructurado de saberes en el entorno escolar, entrelazada con
diversos elementos internos y externos del educando que ejercen influencia en su
procedimiento de aprendizaje. La valoracién de los conocimientos en base a este
enfoque demanda la utilizacion de diversas tacticas para comprender las variadas
maneras en que los alumnos elaboran los sentidos durante el desarrollo educativo.
Este requisito implica la ejecucion de una evaluacién ininterrumpida, permitiendo al
estudiante reconocer sus puntos fuertes y areas de mejora, al mismo tiempo que
brinda al educador la ocasién de potenciar su enfoque pedagdgico. La evaluacion
se da en fases evaluativas: la fase inicial se caracteriza por la construccion
incipiente de significados relacionados con los saberes anteriores; la fase
intermedia supone la formacion de sistemas de significado mas solidas; v,
finalmente, la fase final supone la implementacion de las significaciones construidas
(Flores, 2018) (Flores, 2018).

También se hall6 que la dimensién evaluacién de contexto y la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.741, valor que
sefiala una alta y positiva correlacion entre la dimensién y la variable, aunado al
nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipotesis.
Asimismo, entre la dimension evaluacion de inicio y la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.702, valor que
seflala una alta y positiva correlacién entre la dimensién y la variable, aunado al
nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipétesis.
Resultados que pueden ser cotejados con los de Angulo (2019), dado que los

hallazgos revelaron la presencia de una relacion positiva entre la variable disefio del
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curriculo y la valoracién de los procesos de aprendizaje (coeficiente Zc = 4.354). En
lo que respecta al desarrollo de la estructura curricular, asi como a la apreciacion
de los procesos de aprendizaje llevados a cabo por el educador. Se postula como
origen de estos hallazgos la reciente adopcion de un curriculo nacional renovado vy,
por ende, la falta de familiaridad con el mismo. A esto se agrega la formacion
insuficiente y falta de puesta al dia por parte de las organizaciones encargadas,
ademas del fallo en el desempefio de ciertos lideres dentro de las escuelas ubicadas
en la localidad de Puno.

Por su parte, entre la dimensién evaluacion por proceso Yy la variable logro de
competencias el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.696, valor que
sefiala una alta y positiva correlacién entre la dimensién y la variable, aunado al
nivel de significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipétesis. Y,
finalmente, entre la dimension evaluacion final y la variable logro de competencias
el valor alcanzado del Rho de Spearman ha sido de 0.793, valor que sefala una alta
y positiva correlacion entre la dimension y la variable, aunado al nivel de

significancia de 0.000 inferior al 1% (p<0.01), se demuestra la hipotesis.

Para establecer comparativa entre los resultados, ha sido elegido el trabajo
desarrollado por Mancha et al. (2022), debido a que los resultados demuestran que
se presenta una conexion solida y significativa entre las variables de estudio segun
el andlisis estadistico de Chi cuadrado realizado entre dichas variables, con un valor
de importancia p=0.000. Se concluye que existe una conexién importante entre las
habilidades digitales del docente de nivel superior en la Facultad de Ciencias de la
Educacién de la Universidad Nacional de Puno y el nivel de contento que
experimenta el educando al alcanzar sus metas educativas. Esto implica que los
profesores universitarios estan aptos en el manejo de plataformas virtuales para
efectuar procedimientos de ensefanza dirigidos al desarrollo del aprendizaje de los

alumnos.

Pueden ademas asociarse con los resultados evidenciados en la indagacion llevada

a cabo por Belmonte et al. (2020), donde se concluye que, en ciertas situaciones,
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las perspectivas de los estudiantes y los profesores concuerdan en términos de la
idoneidad de las habilidades, pero difieren en lo que respecta al nivel de alcanze de
estas. Solamente los alumnos en su etapa final de estudios, a nivel global, exhiben
pensamientos en sintonia con los docentes en lo que respecta al nivel de

competencia adquirido.

Para finalizar los resultados destacan la relevancia de la ensefanza inicial en la
formacién integral del nifio, abordando aspectos cognitivos, socioemocionales y
académicos. Esta etapa se reconoce como fundamental para sentar las bases del
aprendizaje y el crecimiento en la vida de los nifios. Se subraya la funcion esencial
del docente en la elaboracion y la puesta en funcionamiento de tacticas de
ensefianza adecuadas para cada nifio. Esto implica adaptar el enfoque educativo a
la etapa evolutiva de los nifios, lo que destaca la necesidad de una pedagogia
personalizada. Se requiere una evaluacion continua para permitir que tanto los
estudiantes como los docentes comprendan las fortalezas y fragilidades en el
procedimiento de aprendizaje. La evaluacion se concibe como un proceso en
constante cambio que se adecla a los menesteres del estudiantado y las
estrategias pedagogicas. Los datos y las correlaciones presentadas respaldan la
importancia de abordar la educacioén inicial de manera integral y cuidadosa para
brindar a los nifios las bases soélidas necesarias para su desarrollo en cada area de

la vida.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: La evaluacion de aprendizajes presenta un nivel bueno en un 54% en los
nifios de Educacion inicial en la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno,
2023. Es importante destacar que la educacion inicial desempefia una
funcién esencial en el desarrollo integral del nifio, ya que es durante esta
fase donde se definen los cimientos fundamentales para su formacion

cognitiva, emocional y social.

Segunda: El logro de competencias presenta un nivel alto que alcanza un 54% en
nifios de Educacion inicial en la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno,
2023. Alcanzar un nivel alto de competencias sugiere gue los nifios estan
adquiriendo un solido conjunto de habilidades y conocimientos en areas

relevantes para su desarrollo y futura educacion.

Tercera: Existe relacion significativa, positiva muy alta entre la evaluacion de
aprendizajes y el logro de competencias en los nifios de la Red Educativa
Inicial de Capachica, Puno 2023; Por el Coeficiente de correlacion de

Spearman=0.921 con (p<0.01), aceptandose la hipétesis.

Cuarta: Existe relacion significativa, positiva muy alta entre la dimensién evaluacién
de contexto y la variable logro de competencias en los nifios de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023; Por el Coeficiente de

correlacién de Spearman=0.741 con (p<0.01), aceptandose la hipotesis.

Quinta: Existe relacion significativa, positiva muy alta entre la dimensién evaluacion
de inicio y la variable logro de competencias en los nifios de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023; Por el Coeficiente de

correlacién de Spearman=0.702 con (p<0.01), aceptandose la hipétesis.

Sexta: Existe relacion significativa, positiva muy alta entre la dimension evaluacion
por proceso y la variable logro de competencias en los nifios de la Red

Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023; Por el Coeficiente de
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correlacion de Spearman=0.696 con (p<0.01) con (p<0.01), aceptandose

la hipotesis.

Séptima: Existe relacion significativa, positiva muy alta entre la dimension
evaluacion final y la variable logro de competencias en los nifios de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023; Por el Coeficiente de
correlacion de Spearman=0.793 con (p<0.01) con (p<0.01), aceptandose

la hipétesis.

39



VIl. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda al director y docentes continuar implementando y
fortaleciendo estrategias evaluativas efectivas para mantener y mejorar
este nivel de logro. Esto incluye utilizar una variedad de métodos de
evaluacion (formativas y sumativas) para obtener una comprension

holistica del progreso de los nifios.

Segunda: Se sugiere a las autoridades educativas brindar oportunidades de
capacitacion constante a los docentes en cuanto a la planificacion,
implementacion y analisis de diferentes tipos de evaluaciones en cada una
de estas etapas. Esto permitira una evaluacién integral y bien estructurada

qgue impulse el fortalecimiento de las destrezas del nifio.

Tercera: Se recomienda a los padres de familia involucrarse mas activamente en el
procedimiento de evaluacion de sus hijos. Se puede organizar reuniones
periodicas donde los docentes compartan informacién sobre los avances
y areas de mejora de cada nifio. Esto no solo fortalecera la asociacion
entre el colegio y los padres, sino que también ayudara a los padres a
comprender la relevancia de su participacién en el procedimiento de

educacion.

Cuarta: Se recomienda al director y a las autoridades educativas establecer un
sistema de seguimiento continuo del crecimiento de los nifios en relacién
con el logro de competencias. Esto permitirA detectar tempranamente
posibles desviaciones en el aprendizaje y tomar medidas correctivas

oportunas.

Quinta: Se recomienda al director y las autoridades educativas pueden aprovechar
estos resultados para disefiar planes de mejora curricular y pedagogica,

asi como para asignar recursos adecuadamente.

Sexta: Se recomienda a los docentes implementar estrategias de evaluacién

formativa de manera mas proactiva. Esto implica brindar retroalimentacion
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constante a los nifios para que puedan identificar y abordar sus areas de

mejora de manera efectiva.

Séptima: Se recomienda a todos los actores involucrados, incluyendo el director, las
autoridades educativas, los docentes y los padres, mantengan una
comunicacion fluida y abierta. Esto permitird compartir informacion
relevante y colaborar en la implementacion de estrategias efectivas de

evaluacion y desarrollo de competencias.
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ANEXOS

Anexo 1

Matriz de operacionalizacion de variables

Variables

Definicion conceptual

Definicion
Operacional

Dimensiones

Indicadores

Nivel de
medicion

V1: Evaluacién del
aprendizaje

Es un proceso de
acompafiamiento del
aprendizaje, debe realizarse a
medida que la formacion
avanza, se considera y utiliza
como actividad que ayuda a
comprender, conocer lo que
pasa, y por qué; siendo una
acciéon continua que tiene
protagonismo, pues, se refiere
al valor de la informacion
recogida de los hechos
formativos, que después sera
interpretada, para  tomar
decisiones de ser necesario,
asi como de provocar
transformaciones continuas
en el proceso de ensefianza y
aprendizaje  (Hincapié vy
Clemenza, 2022).

Esta variable se
operacionalizé por
medio de 4
dimensiones:

evaluacion de
contexto, evaluaciéon
de inicio, evaluacién
por proceso y

evaluacion final; con la
finalidad de medir la

evaluacion del
aprendizaje en
estudiantes de la Red
Educativa Inicial de
Capachica, Puno -
2023. Para ello se
aplicé una lista de

cotejo conformada por
20 items

Evaluaciéon de contexto

Evaluacion de inicio

Evaluacién por proceso

Evaluacion final

= Participacion activa

® Interaccion

= Conducta

= Atencién

= Logica y razonamiento

= Actividades fisicas

= Comparte

» Actividades artisticas

= Atencion

= Ayuda

= Normas

= Formulacién de preguntas

= Comprension

= Conocimientos

= Habilidades de
comunicacion

= Habilidades de

comprension

Nota. Elaboracién propia



. o Definicion . . . Nivel de
Variables Definicion conceptual . Dimensiones Indicadores L
Operacional medicién
= Conocimiento
= Comprension
Dimensién cognitiva  a Aplicacion
Refiere que los estudiantes Esta  variable  se -
posean los conocimientos operacionaliz6 por * Analisis
adecuados en diversas medio de 4 = Sintesis
ma.tenas y sean capaces de d!mens!gnes: N = Expresion clara
aplicarlos al enfrentar dimensidon cognitiva, ]
desafios, con el objetivo de  dimensién _ _ T Escucha activa
alcanzar los  objetivos comunicativa, Dimension comunicativa  « |nterpretacion
esta.bllem(jOS en la d!mens!on .SOCIa| y = Produccién de texto
V2: Logro de planificacion. Desde esta dimension ética; con la Trabai _
: . - . = Trabajo en equipo
perspectiva, las finalidad de medir el J quip

competencias

competencias se vuelven
cercanas al estudiante, ya
que adquieren valor en la
préactica de su vida diaria al
realizar tareas y resolver
situaciones con optimismo
a lo largo de su trayectoria
educativa (Santa Maria et
al. 2021).

rendimiento

académico en
estudiantes de la Red
Educativa Inicial de
Capachica, Puno -
2023. Para ello se
aplicé una lista de

cotejo conformada por
20 items.

Dimensién social

Dimension ética

= Autodisciplina

» Resolucion de conflicto
= Empatia

= Tolerancia

» Resolucion de conflictos
= Satisfecho

= Insatisfecho

= Compromiso

= Honestidad

» Empatia

Nota. Elaboracién propia



Anexo 2

Matriz de consistencia

Titulo: La evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023

Problema Objetivos Hipdétesis Variables Metodologia Poblacién

Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable 1: Tipo Poblacién
Evaluacion del
¢ Qué relaciobn Determinar la relacion que Ha: Existe relacion aprendizaje El estudio es aplicado Quedod
existe entre la existe entre la entre la significativa entre la confo_rﬁnada por
evaluacion de evaluacion de aprendizajesy evaluacion de Dimensiones Enfoque godn'”(ésd de . la
aprendizajes y el el logro de competencias de aprendizajes y el logro o ec ucativa
~ . . - Evaluacién  de Cuantitativo Inicial de

logro de losnifios de la Red Educativa de competencias de los Capachica, Puno
competencias de Inicial de Capachica, Puno nifios de la Red  contexto Disefio 2023. '
los nifios de la Red 2023. Educativa Inicial de

Educativa Inicial de

Capachica, Puno
2023?
Problemas
especificos
¢, Qué relacion
existe entre la
evaluacion de

contexto y el logro
de competencias de
los nifios?

relaciéon
entre la

¢Que
existe

Objetivos especificos

Ok1: Identificar el nivel de la
evaluacion del aprendizaje
en los nifos.

Oez2: ldentificar el nivel del
logro de competencias de los
nifos.

Okes: Determinar la relacion
que existe entre la
evaluacion de contexto y el
logro de competencias de los
nifos.

Capachica, Puno 2023.

Ho: No existe relacién
significativa entre la
evaluacion de
aprendizajes y el logro
de competencias de los
nifios de la Red
Educativa Inicial de
Capachica, Puno 2023.

Hipotesis especificas

Hei: Existe relacion
significativa entre la
evaluacion de contexto y

- Evaluacion de
inicio

- Evaluacion
proceso

- Evaluacion final

Variable 2:

por

Logro de
competencias

Dimensiones

- Dimension
cognitiva

No experimental,
transversal
correlacional

Técnicas
Observacioén
Instrumentos

Lista de cotejo para
medir la evaluacion
de aprendizajes

Muestra

Quedod

conformada por
50 nifios de la
Red Educativa
Inicial de
Capachica, Puno
2023.

Muestreo
Se utilizé la
técnica de
muestreo no

probabilistico a




evaluacion de inicio
y el logro de
competencias de
los nifios?

,Qué relacion
existe entre la
evaluacion por

proceso y el logro
de competencias de
los nifios?

¢, Qué relacion
existe entre la
evaluacion final y el
logro de

competencias  de
los nifios de la Red
Educativa Inicial de
Capachica, Puno
2023?

Oke4: Determinar la relaciéon
que existe entre la
evaluacion de inicio y el logro
de competencias de los
nifios.

Oes: Determinar la relacion
que existe entre la
evaluacion por proceso y el
logro de competencias de los
nifios.

Oee: Determinar la relacién
que existe entre la
evaluacion final y el logro de
competencias de los nifios.

el logro de
competencias de los
nifos.

He2:  Existe  relacion
significativa entre la
evaluacion de inicio y el
logro de competencias
de los nifos.

Hes: Existe relacion
significativa entre la
evaluacion por proceso
y el logro de
competencias de los
nifios.

Hesa: Existe relacion
significativa entre la
evaluacion final y el
logro de competencias
de los nifios.

- Dimensién
comunicativa

- Dimensién social

- Dimensioén ética

Lista de cotejo para
medir el logro de
competencias:

autor.

Validez

De contenido a juicio
de expertos

Confiabilidad
0.738
0.740

Método de analisis
de datos

Estadistica
descriptiva

Estadistica inferencial

conveniencia de



Anexo 3

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
ESCUELA DE POSGRADO

TITULO: La evaluaciéon de aprendizajes y el logro de competencias de los

nifos de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023

LISTA DE COTEJO SOBRE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Es grato dirigirme a usted, para hacerle llegar el presente cuestionario, que tienen
por finalidad obtener informacién sobre La evaluacién de aprendizajes y el logro
de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno
2023. Hacemos de conocimiento que esta encuesta es anénima y los resultados

gue se obtengan seran de uso exclusivo para la investigacion.
INSTRUCCIONES:

Marca con una (X) la alternativa que mas se acerque a su opinién, de acuerdo a lo

indicado, es importante que sus respuestas sean totalmente honestas.

1 2 3 4 5

MUY MUY

DEEICIENTE DEFICIENTE REGULAR EFICIENTE EFEICIENTE
) 1 |2(3|4]| 5
N° ITEMS
MD | D |R|E|ME
Evaluacion de contexto

1 El estudiante participa activamente en actividades

grupales
) El estudiante interactla con sus comparferos de forma

fluida
3 El estudiante posee un comportamiento adecuado en

clases
4 El estudiante muestra un alto nivel de atencion en clases




Evaluaciéon de inicio

El estudiante aplica la légica y razonamiento en

> situaciones cotidianas

El estudiante posee una participacion activa en
° actividades fisicas y de deportes

El estudiante comparte objetos y juguetes con los demas
! nifnos
8 El estudiante participa en actividades artisticas y manuales

Evaluacion por proceso

El estudiante muestra interés y curiosidad por el mundo
? que lo rodea

El estudiante solicita ayuda y brinda apoyo a sus
10 compafieros en momentos necesarios.

El estudiante respeta las normas y limites establecidos en
t el aula.

El estudiante realiza preguntas y explora de manera
12 autobnoma.

Evaluacion final

El estudiante demuestra comprension de las relaciones
13 entre los personajes en un cuento.

El estudiante demuestra conocimiento de los nUmeros,
1 formas y colores

El estudiante muestra habilidades de comunicacion
o efectiva y respeto hacia los demas.
16 El estudiante demuestra habilidades de comprensién y

uso de gestos y sefias.




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
ESCUELA DE POSGRADO

TITULO: La evaluaciéon de aprendizajes y el logro de competencias de los

nifos de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023

LISTA DE COTEJO SOBRE EL LOGRO DE COMPETENCIAS

Es grato dirigirme a usted, para hacerle llegar el presente cuestionario, que tienen
por finalidad obtener informacion sobre La evaluacion de aprendizajes y el logro
de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno
2023. Hacemos de conocimiento que esta encuesta es anénima y los resultados

gue se obtengan seran de uso exclusivo para la investigacion.
INSTRUCCIONES:

Marca con una (X) la alternativa que mas se acerque a su opinién, de acuerdo a lo

indicado, es importante que sus respuestas sean totalmente honestas.

1 2 3 4 5
MUY MUY
DEEICIENTE DEFICIENTE REGULAR EFICIENTE EFEICIENTE
. 1 34| 5
N° ITEMS
MD | D |R|E|ME

Dimension cognitiva

1 Puede el nifio identificar correctamente los colores

2 Puede el niflo contar hasta 10

3 Puede el nifilo nombrar objetos comunes correctamente

béasicas

Puede el nifio reconocer y nombrar correctamente formas

5 | Puede el nifio seguir una secuencia simple de instrucciones

Dimension comunicativa




Se comunica de manera efectiva con sus compaferos y

° maestros durante las actividades escolares
7 Utiliza un lenguaje adecuado y claro al comunicarse

Demuestra habilidades para escuchar y comprender las
8 ideas de los demas durante la comunicacién
9 Participa en las actividades de grupo, mostrando interés en

la comunicacién y cooperacion

Utiliza diferentes formas de comunicacion, tales como el
10 | lenguaje oral, gestos y expresiones faciales para

expresarse

Dimension social

11 | Participa en actividades grupales y colaborativas

Se relaciona adecuadamente con sus compafieros y
12 adultos
13 | Muestra empatia y comprensién hacia los demas

Expresa sus ideas y emociones de manera clara y
14 respetuosa

Sigue las normas y reglas establecidas en el aula y en el
o colegio

Dimension ética

Se fomenta en el aula el respeto y la tolerancia hacia las
1o diferencias culturales, religiosas y de género

Se promueve el uso responsable y cuidadoso de los
ol materiales y recursos del aula

Se fomenta el dialogo y la resolucién pacifica de conflictos
18 entre los nifios

Se trabaja en el aula la importancia del cumplimiento de
19 normas y reglas establecidas
20 Se promueve el desarrollo de valores como la honestidad,

la responsabilidad y la solidaridad




Anexo 4
Consentimiento informado del apoderado

Titulo: La evaluacién de aprendizajes y el logro de competencias de la Red
Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023

Investigador: Marisol Choquehuanca Ramirez
Propdsito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “La evaluacion
de aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial
de Capachica, Puno 2023, cuyo objetivo es determinar la relacién que existe entre
la entre la evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias de los nifios de la
Red Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023. Esta investigacion es desarrollada
por la estudiante de posgrado del programa académico de Maestria en
Administracion de la Educacién, de la Universidad César Vallejo del campus Truijillo,
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la
institucion.

Se evidencia una escasez de recursos didacticos, incluyendo libros de texto, juegos
y otros materiales pedagdgicos, que limita la capacidad de los docentes para
evaluar de manera efectiva el progreso de los estudiantes. Asimismo, los
educadores carecen de conocimiento sobre las regulaciones y procedimientos
necesarios para evaluar el aprendizaje y logro de competencias, lo que dificulta la

implementacion de una evaluacién adecuada e imparcial.
Procedimiento
Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion:

1. Se realizarda una encuesta donde se recogeran datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion titulada: “La evaluacion de aprendizajes y el logro

de competencias de los nifios de la Red Educativa Inicial de Capachica, Puno 2023".



2. Esta lista de cotejo tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizard en
ambientes de la Institucion Educativa. Las respuestas a la lista de cotejo seran

codificadas usando un numero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decisioén sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafo en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningan beneficio econdémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser an6nimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningun otro proposito fuera de la investigacién. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran

eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el
investigador............. email: ..o y la Docente asesora Sierralta
Pinedo, Sheila email:

Consentimiento



Después de haber leido los propoésitos de la investigacién autorizo que mi menor

hijo participe en la investigacion.

Nombre ¥y apellidos: ...

Fecha y hora:



Anexo 5

Carta Autorizacion de Aplicar Instrumentos del Desarrollo de Tesis

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
Trujillo, 29 de mayo de 2023

CARTA N° 213-2023-UCV-VA-EPG-F01/J
Prof. Luz Marlene Mamani Mamani
Coordinadora

RED EDUCATIVA INICIAL DE CAPACHICA
Presente. ~

ASUNTO: AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTOS PARA EL DESARROLLO DE TESIS

Es grato dirigirme a usted para saludarie cordialmente y asi mismo presentar a I3
estudiante MARISOL CHOQUEHUANCA RAMIREZ, del programa de MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE LA EDUCACION, de la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo.

La estudiante en mencion solicita autorizacidn para aplicar los instrumentos necesarios para el
desarrollo de su tesis denominada: “EVALUACION DE APRENDIZAJES Y LOGRO DE COMPETENCIAS
EN NINOS DE LA RED EDUCATIVA INICIAL DE CAPACHICA, PUNO - 2023%, en Ia institucion que
usted dirige.

£l objetivo principal de este trabajo de Investigacidn es determinar la relacion que existe entre la
evaluacion de aprendizajes y el logro de competencias, en nifios de la Red Educativa Inicial de
Capachica, Puno - 2023,

Agradeciendo ls atencion que brinde a la presente, aprovecho fa oportunidad para expresarle
mi consideracion y respeto,

Atentamente, —
Mg. Ricardo Benites Allaga
Jete de la Escuela de Posgrado-Trujilio
Universidad César Vallejo
ADJUNTO:

Instromanos de recoleccdn du datos.
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Anexo 2

Evaluacién por juicio de expertos

Respetads juaz Usted ha 13 selecoonads para evaluar of mstruments “ksta de cote)0 para medr las

vanabies de 13 tes's La Evaluacitn de aprend2ae y ¢ logros de competencias de niilos de una IEI-

rod educatva Cagachca - puno 20237 La evaluacin del instrumenta o3 de gran relevandd para lograr que
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Nombre del jues Jame Rarmentos Quaspe

Grado profesional Maestria (X) Doctor ()
Cimca () Socal ()

Area do formacién académica:
Educatva (X) Organizaconal { )
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Institucién donde labora: 1 'niversidad Nacwomal del Aluplano
/‘”\ Tiempo de experiencia profesionalen | 2adafos | )
ol droa:
)

' ﬁ ) MascdeSatos ( X )
| Experiencia en investigacion Trabaya(s) PHCOMAINCOs rahZaG0N
\F_- Paicométrica: (v comesponds) Titulo del estudio realizada

Propdaito de la evaluacion,
Vahdar ef contervdo del mstrumento_ por juco de experios

3. Datoadela eacaly (Colocar nombre 0o s escala. cuesbonang o inventano)
Nombre de la Prosba | Lista de cotejo para medir Las variahles evaluacion de aprendizaje y
logros de competencia

Autora’ | sarisol Choquehuanca Ramirez

Procedencia | puNO - PERU

Administractn | Directa

Tiempo de aphcacién: | 35mn
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Anexo 6

Confiabilidad de la lista de cotejo sobre la evaluacion del aprendizaje

Correlacion .
It Alfa de Cronbach si el
NP° ITEMS elemento - total ftem se borra
corregida
EVALUACION DE CONTEXTO
1 El estudiante participa activamente en actividades ,541 ,698
grupales
2 El estudiante interactla con sus compafieros de forma ,484 ,729
fluida
El estudiante posee un comportamiento adecuado en ,514 ,711
3
clases
4 El estudiante muestra un alto nivel de atencién en ,656 ,628
clases
Alfa de Cronbach: a = 0,751
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE
EVALUACION DE INICIO
5 El estudiante aplica la l6gica y razonamiento en ,489 ,737
situaciones cotidianas
6 El estudiante posee una participacion activa en ,454 ,761
actividades fisicas y de deportes
7 El estudiante comparte objetos y juguetes con los ,667 ,648
demas nifios
8 El estudiante participa en actividades artisticas y ,644 ,650
manuales
Alfa de Cronbach: a = 0,759
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE
EVALUACION POR PROCESO
9 El estudiante muestra interés y curiosidad por el ,387 ,708
mundo que lo rodea
10 El estudiante solicita ayuda y brinda apoyo a sus ,548 ,599
compafieros en momentos necesarios.
11 El estudiante respeta las normas y limites establecidos ,331 ,720
en el aula.
12 El estudiante realiza preguntas y explora de manera ,724 ,468
auténoma.
Alfa de Cronbach: a = 0,702
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE
EVALUACION FINAL
13 El estudiante demuestra comprension de las ,627 ,625
relaciones entre los personajes en un cuento.
14 El estudiante demuestra conocimiento de los ,515 ,693

nameros, formas y colores




15

El estudiante muestra habilidades de comunicacion
efectiva y respeto hacia los demés.

,488

,710

16

El estudiante demuestra habilidades de comprension
y uso de gestos y sefias.

,529

,690

Alfa de Cronbach: a = 0,741

La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE




Confiabilidad de la lista de cotejo sobre logro de competencias

Correlacion .
1 Alfa de Cronbach si el
NP ITEMS eIer;]c)err:;c;;j;otal ftem se borra
DIMENSION COGNITIVA

1 | Puede el nifio identificar correctamente los colores 459 705
2 | Puede el nifio contar hasta 10 230 /683
3 Puede el nifio nombrar objetos comunes ,241 ,771

correctamente
4 Puede el nifio reconocer y nombrar correctamente ,689 ,624

formas basicas

Puede el nifio seguir una secuencia simple de 1622 1646
5 | instrucciones

Alfa de Cronbach: a = 0,737
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE
DIMENSION COMUNICATIVA

6 Se comunica de manera efectiva con sus compafieros ,354 ,715

y maestros durante las actividades escolares
7 | Utiliza un lenguaje adecuado y claro al comunicarse 394 705
8 Demuestra habilidades para escuchar y comprender ,732 ,559

las ideas de los demas durante la comunicacion
9 Participa en las actividades de grupo, mostrando ,437 ,693

interés en la comunicacion y cooperacion

Utiliza diferentes formas de comunicacion, tales como

; . ; ,535 ,653

10 | el lenguaje oral, gestos y expresiones faciales para

expresarse

Alfa de Cronbach: a = 0,718
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE
DIMENSION SOCIAL

11 | Participa en actividades grupales y colaborativas 244 734
12 Se relaciona adecuadamente con sus compafieros y ,366 ,787

adultos
13 | Muestra empatia y comprensién hacia los demas 767 645
14 Expresa sus ideas y emociones de manera clara y ,474 ,755

respetuosa
15 Sigue las normas y reglas establecidas en el aula y en ,602 ,713

el colegio

Alfa de Cronbach: a = 0,773
La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE

DIMENSION ETICA




16 Se fomenta en el aula el respeto y la tolerancia hacia ,375 ,731
las diferencias culturales, religiosas y de género

17 Se promueve el uso responsable y cuidadoso de los ,446 ,711
materiales y recursos del aula

18 Se fomenta el didlogo y la resolucion pacifica de ,709 ,606
conflictos entre los nifios

19 Se trabaja en el aula la importancia del cumplimiento ,362 ,733
de normas y reglas establecidas

20 Se promueve el desarrollo de valores como la ,626 ,633

honestidad, la responsabilidad y la solidaridad

Alfa de Cronbach: a = 0,735

La fiabilidad se considera como MUY ACEPTABLE




Anexo 7

Base de datos de la variable evaluacion de aprendizajes

EVALUACION DE APRENDIZAJES

MUESTRA EVALUACION DE CONTEXTO EVALUACION DE INICIO EVALUACION POR PROCESO EVALUACION FINAL NIVEL
1123 ]|4]sT NIVEL 5|67 ]| 8]|SsT NIVEL 9 [10(11 )12 ]|ST NIVEL 1311415 |16 | ST NIVEL
1 4 | 5| 3] 5|17 | BUENA 4 | 4| 5] 3 ]16| BUENA 5145|519 BUENA 3|15|5|4]|17 BUENA BUENA
2 5|14 |5 ] 4 [18| BUENA 3143 |5 [15| BUENA 3/14]151]14]16 BUENA 3]15[13/|4]15 BUENA BUENA
3 31412 |4 |13/ REGULAR| 3 [ 4|2 | 3 12| REGULAR |3 |2 |3 |2 |10| REGULAR | 2 | 3 | 2 | 4 |11 | REGULAR REGULAR
4 5|3 |4] 3 [15| BUENA 5]14]5]|5[19| BUENA 41 3|5]|5]17 BUENA 5145|418 BUENA BUENA
5 314 |5 |5 [17| BUENA 3 15| 4|5 |17| BUENA 5(13]|3|4]15 BUENA 514 |4| 3|16 BUENA BUENA
6 2 | 412 |3 |11 REGULAR| 4 [ 3 |2 | 4 |13 | REGULAR | 3 | 2 | 4 | 4 |13 | REGULAR | 3 | 4 | 3 | 4 |14 | REGULAR REGULAR
7 2 1 (3]|1]7 MALA 31232 |10/REGULAR |3 |1 |3 ]|2]9 MALA 312 1128 MALA MALA
31413 |2 |12/REGULAR| 4 [ 3 |4 | 3 [14| REGULAR | 4 | 2 | 3 | 2 |11 | REGULAR | 4 | 3 | 2 | 3 |12 | REGULAR REGULAR
9 2 | 314]2 |11|REGULAR| 4 | 3 | 5| 3 [15] BUENA 4 3|4 ]3|14| REGULAR | 3 3 10 | REGULAR REGULAR
10 5|1 3|5 ] 4 [17| BUENA 4 13| 5|3 ]15]| BUENA 5143|517 BUENA 4 1413|516 BUENA BUENA
11 4 | 5|4 | 3 ]16| BUENA 3 |5]4 | 4 ]16| BUENA 4 12|32 |11|REGULAR | 4 |3 |53 |15 BUENA REGULAR
12 5|14 |5]5[19] BUENA 4 15| 4|5 |18 BUENA 3|/5]1414]16 BUENA 3|15|51|4]|17 BUENA BUENA
13 3123|210/ REGULAR| 3 | 5] 3 | 4 [15| BUENA 2 |43 |4 [13| REGULAR | 2 | 3 | 4 | 3 |12 | REGULAR REGULAR
14 514 |5 ] 3 [17]| BUENA 5145 ]| 3 [17| BUENA 51413 [3]15 BUENA 51413 |4]16 BUENA BUENA
15 4 | 3|54 |16| BUENA 53|44 |16| BUENA 4 513|517 BUENA 5145|418 BUENA BUENA
16 3|14|4]|2 |13|REGULAR| 4 [3 | 4|2 (13| REGULAR | 2 |3 |4 | 2 |11 | REGULAR | 3 | 2 | 4 | 4 |13 | REGULAR REGULAR
17 314 |5] 3 [15]| BUENA 3143 |5 [15| BUENA 5|13]|]5]4]17 BUENA 4 | 513114116 BUENA BUENA
18 4 | 3|4 |3 [14|REGULAR| 3 | 2 | 3 |4 |12 | REGULAR | 3 | 2 [ 4 | 3 |12 | REGULAR | 3 | 4 | 3 | 4 |14 | REGULAR REGULAR
19 31514 ]5[17| BUENA 4 15| 3|5 (17| BUENA 5141413 ]16 BUENA 41413 ]14]15 BUENA BUENA
20 3 11228 MALA 1 (3[2(3]9 MALA 112 (3|28 MALA 3 12| 3|2 |10]| REGULAR MALA
21 5|13 ]4] 4 |16| BUENA 35|45 [17| BUENA 5|/5]3]4]17 BUENA 515143 ]|17 BUENA BUENA
22 312|134 |12|REGULAR| 3 |2 |3 | 3 |11 | REGUIAR | 3 | 4|2 | 4 |13 | REGULAR | 3 | 4 | 2 | 4 |13 | REGULAR REGULAR




23 4 | 3|54 ]16| BUENA 3 |5]3 ] 4 [15| BUENA 3/4]13]5]15 BUENA 514 ]|5|5]19 BUENA
24 3 |54 |5 (17| BUENA 514 ]|5]| 4 |18 BUENA 4 3|4 )3 |14|REGULAR | 4 | 4[5 | 3 |16 BUENA
25 4 | 5|4 |5 [18| BUENA 4 13| 4]5]16| BUENA 414]15]3]16 BUENA 3]15]14|3]15 BUENA
26 2 14|13 ] 4 |13/ REGULAR| 3 [ 2 |3 |2 |10| REGULAR | 2 |3 |2 | 3 |10| REGULAR | 3 | 2 | 3 | 3 |11 | REGULAR
27 5] 4|4 ] 3 [16| BUENA 4 15| 3|3 ]15| BUENA 5[13]|5]|4]17 BUENA 315145 |17 BUENA
28 54|13 ] 5 [17| BUENA 4 15| 5| 4 |18 BUENA 5[3]4]3]15 BUENA 5]13]4|3]15 BUENA
29 312 |3]|]2|10/REGULAR| 2 |3 | 4| 3 |12|REGULAR |3 |1 |2 |3 ]9 MALA 412 | 4| 3 |13| REGULAR
30 4 | 3 | 5] 3 ]15| BUENA 5] 5]31] 4 |17| BUENA 5/4]5]|4]18 BUENA 514143 |16 BUENA
31 4 | 5|3 |5 [17| BUENA 4 14|53 ]16| BUENA 5145|519 BUENA 3|15|51|4]17 BUENA
32 5|4 |5 ] 4 [18| BUENA 3 ]14]3 |5 |15| BUENA 314]5|4]16 BUENA 3[5[]3]4]15 BUENA
33 314124 |13/ REGULAR| 3 [ 4|2 | 3 |12| REGULAR | 3 |2 |3 |2 |10| REGULAR | 2 | 3 | 2 | 4 |11 | REGULAR
34 53| 4| 3 |15]| BUENA 5|14 |5 |5 [19| BUENA 413 |5]|5]|17 BUENA 5|4 |5]| 4|18 BUENA
35 314 |5]5[17| BUENA 3 |5]4 |5 [17| BUENA 5[3]3]4]15 BUENA 514|143 |16 BUENA
36 2 1412 |3 |11|REGULAR| 4 [ 3 |2 | 4 |13| REGULAR | 3 | 2 |4 | 4 |13 | REGULAR | 3 | 4 | 3 | 4 |14 | REGULAR
37 2 113|117 MALA 312|132 |10/REGULAR |3 |1 |3 |2]|9 MALA 312 112 |8 MALA

38 314132 |12|REGULAR| 4 [ 3 | 4|3 14| REGULAR | 4 | 2 |3 | 2 |11 | REGULAR | 4 | 3 | 2 | 3 |12 | REGULAR
39 2 | 3]14]2 [11|REGULAR| 4 | 3 | 5| 3 |15| BUENA 4 13 (4|3 |14)|REGULAR | 3 | 2 | 3 | 2 |10 | REGULAR
40 5|3 |5] 4 |[17| BUENA 4 13| 5|3 ]15| BUENA 5143|5117 BUENA 4 1413 ]51]16 BUENA
41 4 | 5| 4] 3 |16| BUENA 3|15]4 ]| 4 |16| BUENA 4 12|32 |11|REGULAR | 4 |3 [5]| 3|15 BUENA
42 514 |5 ]|5[19]| BUENA 4 | 5|4 |5 |18| BUENA 3[5]14]14 |16 BUENA 3155|417 BUENA
43 312 [13]2|10/REGULAR| 3 | 5] 3 | 4 |15] BUENA 2 |43 |4 [13| REGULAR | 2 | 3 | 4| 3 |12| REGULAR
44 5|14 |5 ] 3 [17| BUENA 5|14 |5 | 3 [17| BUENA 5413 [3]15 BUENA 5143|416 BUENA
45 4 | 3|54 ]16| BUENA 513 ]4| 4 ]16| BUENA 41513 ]|5]17 BUENA 5145|418 BUENA
46 314|142 |13/REGULAR| 4 [3 |4 |2 |13| REGULAR | 2 |3 |4 |2 |11 | REGULAR | 3 | 2 | 4 | 4 |13 | REGULAR
47 314 |5] 3 [15| BUENA 3 ]14]3 |5 [15| BUENA 5(3]|5]|4]17 BUENA 4 | 5]131]4]16 BUENA
48 4 13| 4|3 [14|REGULAR| 3 | 2 |3 |4 |12|REGULAR |3 | 2 |4 |3 |12 | REGULAR | 3 | 4 | 3 | 4 [14| REGULAR
49 3 |54 |5 (17| BUENA 4 | 5|3 |5 |17| BUENA 5/4]14]3]|16 BUENA 4 | 4134|115 BUENA
50 3 112128 MALA 1 13]2]13]°9 MALA 1121328 MALA 312 ]3| 2 |10]| REGULAR

BUENA
BUENA
BUENA
REGULAR
BUENA
BUENA
REGULAR
BUENA
BUENA
BUENA
REGULAR
BUENA
BUENA
REGULAR
MALA
REGULAR
REGULAR
BUENA
REGULAR
BUENA
REGULAR
BUENA
BUENA
REGULAR
BUENA
REGULAR
BUENA
MALA




Base de datos de la variable logro de competencias

LOGRO DE COMPETENCIAS

MUESTRA | DIMENSION COGNITIVA | DIMENSION COMUNICATIVA DIMENSION SOCIAL DIMENSION ETICA TOTAL | NIVEL
1(2|3|4|5|ST| NIVEL |[6|7|8|9|10|ST| NIVEL |11 12|13 |14|15|ST | NIVEL |16 |17 |18 |19 |20 |ST | NIVEL
1 5(4(3|4[3|19| ALTO |4|3[4(3|5|19| ALTO |3 |4 |5 |5 |4 |21| ALTO |3 |5 |4 |3 |4 |19| ALTO | 78 | ALTO
2 4|5|4|5|5[23| ALTO |3|5|5|4|5|22| ALTO | 5|3 |5 |5 |4 |22| ALTO |5 |4 (3|3 |4 |19| ALTO | g | ALTO
3 4/3|3|5|4(19| ALTO |4|3|4(4| 2 |17 |MEDIO| 2 |4 |4 |3 |2 |15|MEDIO| 4 |2 |3 |4 |2 |15|MEDIO| 66 |MEDIO
4 5(4(5|5|4|23| ALTO |5|3(4|4|3 |19| ALTO |3 |5 |5 |4 |5 |22| ALTO |3 |5 |4 |5 |5 |22| ALTO | g8 | ALTO
5 4|5|3|5|5[22| ALTO |3|5|4(3| 5 |20| ALTO |4 |5 |4 |5|5|23| ALTO |3 |5 |4 |5 |5 (22| ALTO | g7 | ALTO
6 4|2|4|4|3|17|MEDIO|4|2|3|4| 4 |17 |MEDIO| 4 |5 |3 |5 |3 |20 ALTO |3 |4 |4 |2 |4 |17|MEDIO| 71 |MmEDIO
7 2|3(3(2|3|13|MEDIO|3|1|2|2|1|9|BAO |3 |1|2|2|1|9|BAIO |3 |1]|3|3]|2]|12|MEDIO| 43 | BAJO
8 4/3|5(3|4[19| ALTO |4|2(3(3| 2 |14|MEDIO|3 |3 |4 |2 |4 |16|MEDIO| 4 |4 |3 |4 |2 |17|MEDIO| 66 |MEDIO
9 3{1(3(3|2|12|MEDIO|4|2|2|4|3 |15|MEDIO| 4 |3 |4 |4 |2 |17|MEDIO| 4 |3 |2 |4 |2 |15|MEDIO| 59 |MEDIO
10 5|3(4[4(3[19| ALTO |5|4|5|3|5|22| ALTO | 5|3 |5 |5|4 (22| ALTO |3 |5|4|3|4|19| ALTO | 8 | ALTO
11 5(3|5|5[4|22| ALTO |3|5(3(3| 4 |18 |MEDIO|3 |5 |4 |4 |5 |21| ALTO | 5|3 |4 |5 |5 |22| ALTO | 83 | ALTO
12 5|4(5[4(3|21| ALTO |3|5|4|4|3 |19| ALTO |4 | 5|3 |4 |3 |19| ALTO |4 |3 |5 |5 |4 |21| ALTO | g | ALTO
13 3{2(4|4|2|15|MEDIO|3|4[2(3| 4 |16|MEDIO| 4 |5|3 |3 |4 |19| ALTO |4 |2 |3 |4 |3 |16|MEDIO| ¢ |MEDIO
14 3|4(5|5[3|20| ALTO |4|4(5(3|3 |19| ALTO |2 |4 |2 |3 |4 |15|MEDIO|3 |5 |4 |4 |3 [19| ALTO | 73 |MEDIO
15 3|5(4|4(3|19| ALTO |5|4|5|5|3 |22| ALTO | 5|4 |3 |5|3 |20 ALTO |3 |5 |5 |4 |5 |22| ALTO | 83 | ALTO
16 3(4(2|2|4|15|MEDIO|4|3|4|4|2 |17 |MEDIO|3 |4 |3 |3 |5 |18|MEDIO|3 |4 |5|5|3[20| ALTO | 70 |MEDIO
17 3|5(4|3|5|20| ALTO |5|3|5|4|5|22| ALTO |3 |5|3 |4 |4 |19| ALTO |3 |5 |5 |4 |5 |22| ALTO | 83 | ALTO
18 5(3(4(|5[3|20| ALTO |4|3|4|4|2 |17|MEDIO| 4 |3 |2 |4 |2 |15(MEDIO| 4 |2 |3 |4 |2 |15|MEDIO| g7 |MEDIO
19 3|4(4|5[3|19| ALTO |3|4(5[3|5|20| ALTO |3 |4 |5 |5 |4 |21| ALTO |5 |3 |4 |4 |3 |19| ALTO | 79 | ALTO
20 3{1(3(3|2|12|MEDIO|1|3[2|2|1|9|BAJO |2 |4|3|2|4|15(MEDIO|3|1|3|3|2]|12|MEDIO| 48 |MEDIO
21 4|5|5|3|4|21| ALTO |4|3|5|5| 4 |21| ALTO |3 |5 |3 |4 |4 |19| ALTO |4 |3 |5 |5|4|21| ALTO | g | ALTO
22 5(3(3|4|3|18|MEDIO|4|3|4|4|2 |17|MEDIO|3 |5 |3 |4 |3 |18|MEDIO|2 |4 |3 |3 |2 |14|MEDIO| &7 |MEDIO
23 3|5(4|5|5|22| ALTO |4|3|5|5| 4 |21| ALTO |3 |5|4 |3 |5 |20 ALTO |4 |3 |4 |5|3|19| ALTO | 8 | ALTO




24 5/3|4|5|3|20| ALTO |3|4|4|2| 4 |17|MEDIO |5 |4 |5 |5 |4 |23| ALTO |4 5|3 |5 |5 |22 ALTO | 8 | ALTO
25 3|5/4|4|3|19| ALTO |5|4|5(5| 4 |23| ALTO |3 |5 |4 |5 |5 |22| ALTO (3|5 |4 |4 |3 |19]| ALTO | 83 | ALTO
26 |4|2|3|3|2|14|MEDIO|4|2|3|4| 2 |15|MEDIO|3 |4 |2 |2 |4 |15/MEDIO|3 |3 |2 |3 |2 |13|MEDIO| 57 |MEDIO
27 5/5|3|5|4|22| ALTO |4|5|4(3|5 |21| ALTO |3 |4 |4 |53 |19| ALTO |3 |5 |4 |4 |3 |19]| ALTO | g1 | ALTO
28 |4|5|3|4|3|19| ALTO |4|4|5|4|3 |20| ALTO |3 |5 |4 |4 |5 |21| ALTO [3 |5 |5 |4 |5|22| ALTO | g | ALTO
29 4(2(3|4|2|15|MEDIO|4|3|2|4|3 (16| MEDIO|3 |3 |2 |3 |1 |12|MEDIO|3 |4 |3 |2 |4 |16|MEDIO| 59 |MEDIO
30 5|/5/4|5|3|22| ALTO |4|4|3|5|3 |19| ALTO |4 [3 |5 |3 |5 |20 ALTO |3 |5 |5|4 |3 |20 ALTO | 81 | ALTO
31 5(4|3|4|3|19| ALTO |4(3|4|3|5 |19| ALTO |3 |4 |5 |5 |4 |21 ALTO |3 |5 |4 |3 |4 |19]| ALTO | 78 | ALTO
32 4|5(4a|5|5(23| ALTO |3|5(5|4| 5 (22| ALTO |5 |3 |5 |5 |4 |22| ALTO |54 |3 |3 |4 |19 ALTO | g6 | ALTO
33 4(3(3|5|4a|19| ALTO |4|3|4|4| 2 (17|MEDIO| 2 |4 |4 |3 |2 |15|MEDIO| 4 |2 |3 |4 |2 |15|MEDIO| g6 |MEDIO
34 5/4|5|5|4|23| ALTO |5(3|4|4| 3 |19| ALTO |3 |5 |5 |4 |5 |22| ALTO |3 |5 |4 |5 |5 (22| ALTO | g6 | ALTO
35 4|5(3|5|5(22| ALTO |3|5(4|3|5|20| ALTO |4 | 5|4 |5 |5 (23| ALTO [3|5|4 |5 |5 |22| ALTO | g7 | ALTO
36 |4|2|4|4|3|17|MEDIO|4|2|3|4| 4 |17 |MEDIO| 4 |5 |3 |5 |3 (20| ALTO |3 |4 |4 |2 |4 |17|MEDIO| 71 |MmEDIO
37 2(3|3|2|3|13|mebio|3|1|2(2|1|9|BAIO |3 |1|2|2|1|9|BAIO |3 |1|3]|3]|2|12|MEDIO| 43 | BAJO
38 |4|3|5|3|4|19| ALTO |4|2|3|3| 2 |14|MEDIO|3 |3 |4 |2 |4 |16|MEDIO| 4 |4 |3 |4 |2 |17|MEDIO| 66 |MEDIO
39 3|/1|3|3|2|12|MEDIO|4|2|2|4|3 |15|MEDIO| 4 |3 |4 |4 |2 |17|MEDIO| 4 |3 |2 |4 |2 |15(MEDIO| 59 |MEDIO
40 5/3|4|4|3|19| ALTO |5|4|5[3| 5 |22| ALTO |5 |3 |5 |5 |4 |22| AlTO |3 |5 |4 |3 |4 |19]| ALTO | 8 | ALTO
41 5/3|5|5|4|22| ALTO |3|5|3(3| 4 |18|MEDIO |3 |5 |4 |4 |5 |21| ALTO |5 |3 |4 |5 |5 |22 ALTO | 83 | ALTO
42 5|/4|5/4|3|21| ALTO |3|5|4|4|3 |19| ALTO |4 |5 |3 |4 |3 |19]| AlTO |4 |3 |5|5 |4 |21]| ALTO | 8o | ALTO
43 3|/2|4|4|2|15|MEDIO|3|4|2(3| 4 |16|MEDIO| 4 | 5|3 |3 |4 |19| ALTO |4 |2 |3 |4 |3 |16 |MEDIO| ¢ |MEDIO
44 3|4|5|5(3|20| ALTO |4|4|5|3| 3 |19| ALTO |2 |4 |2 |3 |4 |15|MEDIO| 3 |5 |4 |4 |3 |19| ALTO | 73 |MEDIO
45 3|5(/4|4|3|19| ALTO |5|4|5|5|3 22| ALTO |5 |4 |3 |5|3 |20 ALTO |3 |5 |5 (4|5 (22| ALTO | g3 | ALTO
46 3|4|2|2|4|15|MEDIO|4|3|4|4| 2 |17 |MEDIO| 3 |4 |3 |3 |5 |18|MEDIO|3 |4 |5 |5 |3 |20 ALTO | 70 |MEDIO
47 3|5(/4|3|5/20| ALTO |5(3|5|4| 5 |22| ALTO |3 |5|3 |4 |4 |19| ALTO |3 |5 |5 | 4|5 (22| ALTO | g3 | ALTO
48 5/3|4|5|3|20| ALTO |4|3|4|4| 2 |17|MEDIO| 4 |3 |2 |4 |2 |15|MEDIO| 4 |2 |3 |4 |2 |15(MEDIO| &7 |MEDIO
49 3|4|4|5(3|19| ALTO |3|4|5|3| 5|20 ALTO |3 |4 |5|5|4|21| ALTO |5 |3 |4|4|3|19| ALTO | 79 | ALTO
50 3/1|3|3|2|12|™mepl0|1(3|2(2|1|9|BAIO |2 |4|3|2|4|15/MEDIO|3 |1 |3 |3 |2 |12|MEDIO| 48 |MEDIO




