EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Las emociones y el aprendizaje de nifios de nivel inicial en una

institucion educativa, Puno-2023

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Maestra en Psicologia Educativa

AUTORA:
Bailon Chubi, Betsey Luz (orcid.org/0009-0001-0050-0756)

ASESORAS:
Dra. Sierralta Pinedo, Sheila (orcid.org/0000-0001-6076-9194)
Dra. Cruzado Vallejos, Maria Peregrina (orcid.org/0000-0001-7809-4711)

LINEA DE INVESTIGACION:
Evaluacion y Aprendizaje

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:

Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en la educaciéon en todos sus niveles

TRUJILLO - PERU
2023


https://orcid.org/0009-0001-0050-0756
https://orcid.org/0000-0001-6076-9194
https://orcid.org/0000-0001-7809-4711

Dedicatoria

A Dios por guiarme por un buen camino,
porque aun en mis momentos mas dificiles
nunca me ha abandonado y porque llené mi
corazon con la luz de su espiritu permitiendo

gue cumpla esta meta.

A mi familia, por ser el pilar fundamental en
mi vida y ayudarme a superar todos los
obstaculos que se me presentaron durante

mi carrera



Agradecimiento

A la Universidad César Vallejo, que hizo
posible que cumpliera una de mis metas de
ser Magister en Educacion, asi como a sus
docentes quienes con mucha paciencia nos
guiaron en este trabajo de investigacion

motivando para la conclusion de la misma.



Declaratoria de Autenticidad de la Asesora

Yo, Sheila Sierralta Pinedo; docente de la Escuela de posgrado, del Programa
académico de Maestria en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo
— filial Trujillo, asesora del Trabajo de Tesis titulado Las emociones y el
aprendizaje de nifios de nivel inicial en una Institucion Educativa, Puno-2023, de
la estudiante Bailon Chubi, Betsey Luz constato que la investigacion tiene un
indice de similitud de 20%, verificable en el reporte de originalidad del programa

Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias
detectadas no constituyen plagio. A mi leal saber y entender la tesis cumple con
todas las normas para el uso de citas y referencias establecidas por la

Universidad César Vallejo.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada,
por lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la

Universidad César Vallejo.

Apellidos y Nombres del Asesor:

Sierralta Pinedo, Sheila

Firma
DNI: 18157345

ORCID: orcid.org/0000-0001-6076-9194 7



https://orcid.org/0000-0001-6076-9194

ﬁ UMIVERSIDAD CESAR VALLEID

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Declaratoria de Originalidad del Autor

Yo, BAILON CHUBI Ei!:_I'EEf LUZ Ellljlﬂ'ﬁ? de la ESCUELA DE F'GSGFI:;!-.D:] del
programa de MAESTRIA EM PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UNNVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - TRUILLD, declaro bajo juramento que todos los datos e informacion
que acompanan la Tesis titulada: “Las emociones y el aprendizaje de ninos de nivel inicial
en una Institucion Educativa, Punc-20Z23", es de mi auloria, por ko tanio, dedaro que la
Tesis:
1. Mo ha sido plagiada ni total, ni parciaimente.
2. He mencionado todas |as fuentes empleadas, identficando comectaments toda cita
textual o de parafrasis provenients de otras fuentes.
3. Mo ha sido publicada, ni presentada anteriormente para la obtencion de oro grado
academico o titulo profesional.
4. Los dabos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados, ni
copiados.
En tal sentido asumo 3 responsabibdad gue comesponda ante cualguer falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de |a informacion aportada, por lo
cual me someto a ko dispuesto en las normas academicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Hombess y Apsllidos Firma

BAILCH THUEI BETIEY LUZ Frmads  eechinicaments
T 40TEE14 o BAILOMCHUSL = 14~

ORCID: 0005-0001-00S0-0755 10-2023 2047220

Codigo documento Trikce: INV - 1315735

o5253 [NVESTION



indice de contenidos

Pag.

(O T - 1 (1 ] = PSSP i
DT [[oF= 1 o] £ F- NSO OPRURSRN I
W= To [=Tox 0 01 T=T 0 | (o PR RPPPP ii
Declaratoria de Autenticidad de 12 ASESOIaA........ccccvvieieeiierie e iv
[q Yo 1ot e LN oYe 01 1=Y 21T [o FUN OO vi
INAICE T TADIAS ...ttt ettt en et ee e en s vii
RESUIMEN ... et e e sa e e et e e et e e e be e e e be e e asaeeeanseeeanteeennes viii
Y 011 > Vo USSR SSPSSR IX
I INTRODUGCCION ..ottt sttt 1
. MARCO TEORICO ...ttt en st 4
. METODOLOGIA.......ooiiiieieiieie st 16
3.1. Tipoy Disefio de INVESHGACION........cccuveiieiecieciecee ettt s 16
3.2.  Variables y OperacionaliZacCiOn ...........cceecieiieiieiieiieseece ettt 17
3.3.  Poblacion, MUESIIa Y MUESIIEO ........cceeveeieciieciiectee sttt ettt et st re s 18
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datosS.........ccccecveveverieneecierieseceeee 19
T T w (o Tod=To |10 111= ] (0 3RS 20
3.6. Métodos de analisis de datOS .......cceevuieiiiiiiiiciecee e 21
3.7, ASPECIOS BLICOS.....ueiitiecteete ettt ettt ettt ete st e st e s te e s te e s te e be e beebeenbeesteeaaesaeessaesraesreeseanns 21
V. RESULTADOS ...ttt sttt e sb e nbe et snae e sneeanes 22
V. DISCUSION ..ottt 31
VI, CONCLUSIONES.. ...ttt sbe et nneeanes 37
VII. RECOMENDACIONES ...ttt 38
REFERENCIAS ...ttt ettt et s s e et e e e e e e nbeeanbeenteeenee e e 39
ANEXOS ..ottt e et e et e e et e e taeareeanes 49

Vi



Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.
Tabla 4.
Tabla 5.
Tabla 6.
Tabla 7.
Tabla 8.
Tabla 9.

indice de tablas

Pag.
Resultados dimension emociones PoSItivas.........ccccecveiveie s 22
Resultados dimensidn emociones Negativas ...........coccoeerereiereneiesese e 23
Resultados dimension emociones ambiguas ...........cccccveveeceiiec s e, 24
Resultados en la dimension Personal Social ..., 25
Prueba de normalidad ... 26
Correlacion de variable emociones y aprendizaje ...........ccoceovvvvvereeieieieenenn, 27
Correlacion de dimension emociones positivas y aprendizaje ...................... 28
Correlacion de dimensidn emociones negativas y aprendizaje..................... 29
Correlacion de dimension emociones ambiguas y aprendizaje .................... 30

vii



Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo el de determinar la relacion que existe entre
las variables emociones y aprendizaje en nifios de nivel inicial de una Institucién
Educativa en la ciudad de Puno, en el afio 2023. El tipo de investigacion corresponde
al enfoque cuantitativo de tipo basico en el disefio no experimental y de alcance
descriptivo correlacional. La muestra estuvo conformada por el total de la poblacion
gue fue conformado por 20 nifios de una institucion educativa inicial ubicada en el
Centro Poblado de Salcedo de la ciudad de Puno. En lo que refiere a los resultados,
se obtuvo que en la dimensiébn emociones positivas, la mayoria muestra actitudes
positivas, en las emociones negativas se pudo conocer que menos de la mitad de
nifios presentan temor en solicitar apoyo al docente o compariero y en la dimensién
ambigua, se tuvo como resultado que una mitad de nifios se emocionan al ver un
material de trabajo nuevo o diferente. Como conclusién se determind que las
emociones ayudan en el aprendizaje de manera considerable. Esto demuestra que
existe una asociacion positiva. Por lo tanto, si las emociones de los nifios son mejores,

su rendimiento académico mejorara.

Palabras clave: Aprendizaje, emociones positivas, emociones negativas Yy

emociones ambiguas
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Abstract

The objective of this study was to determine the relationship between the variables
emotions and learning in children of the initial level of an educational institution in the
city of Puno, in the year 2023. The type of research corresponds to the quantitative
approach of basic type in the non-experimental design and descriptive correlational
scope. The sample consisted of the total population, which was made up of 20 children
from an initial educational institution located in the Salcedo population center in the
city of Puno. Regarding the results, it was found that in the positive emotions
dimension, the majority showed positive attitudes; in the negative emotions, it was
found that less than half of the children were afraid to ask the teacher or classmate for
support; and in the ambiguous dimension, it was found that half of the children were
excited when they saw a new or different work material. As a conclusion, it was
determined that emotions help learning in a considerable way. This shows that there
is a positive association. Therefore, if children's emotions are better, their academic

performance will improve.

Key words: Learning, positive emotions, negative emotions and ambiguous

emotions.



INTRODUCCION

Tal como lo sefala Pellisier (2022), La ciencia ha demostrado que las
emociones de un nifio pueden favorecer o perjudicar su capacidad de aprendizaje.
Por su parte, Sanchez (2020) sefiala que hay algunos sentimientos que todo el mundo
puede entender, sin importar de donde sean o qué idioma hablen. Por eso las
emociones son una parte tan importante del ser humano. Hacen que la gente haga

ciertas cosas y por eso, pueden incluso afectar al éxito y al empuje de un estudiante.

De acuerdo a la web de UNICEF (2021), El brote de COVID-19 ha suscitado
preocupacion por la salud mental de toda una generacién de nifios. Pero la pandemia
puede ser sélo la punta del iceberg en lo que respecta al estado mental y corporal,
gue es algo que hemos estado ignorando durante demasiado tiempo. En el Estado
Mundial de la Infancia 2021 se analiza la salud mental de los nifios, los adolescentes
y los adultos que los cuidan. Se examinan los factores sociales que influyen en la
salud mental y el bienestar y como afectan al peligro y la proteccion en momentos

clave de la vida.

En el &mbito de América Latina y de acuerdo al informe elaborado por Quezada
(2021) de la UNICEF, sefiala que unos 16 millones de nifios y adolescentes de entre
10 y 19 afios de América Latina y el Caribe han sido identificados con una afeccién
mental. Esto supone alrededor del 15% de este grupo de edad. La media mundial es
del 13%, por lo que esta cifra es superior. La ansiedad y la depresion son los
problemas de salud mental mas frecuentes en América Latina y el Caribe, que afectan
al 47,7% de las personas. Después viene el TDA/TDAH, que afecta al 26,8% de la
poblacion, los trastornos del comportamiento, que afectan al 18,2% de las personas,
el trastorno bipolar, que afecta al 5,3% de las personas, y otros trastornos mentales,

gue afectan al 9,7% de las personas.

En el Peru, el MINSA y UNICEF (2021) realizaron un estudio en linea sobre la
salud mental de nifias, nifios y adolescente en el contexto de la COVID-19. Fueron
20,705 personas aceptaron participar en la encuesta en linea, y 19.154 de ellas
consintieron su participacion. Hubo un total de 12.593 encuestas correctas, que
fueron consideradas validas por adultos, padres o cuidadores principales de nifios y

adolescentes que viven en el pais. En cuanto al lugar de residencia, 5.626



encuestados procedian de Lima Metropolitana, 2.750 del resto de la costa, 3.220 de
la sierra 'y 997 de la selva (p.12).

Los resultados presentados por el informe, segun la escala Preschool Pediatric
Symptom Checklist (PPSC) para detectar riesgos para la salud mental en el grupo de
edad de 1.5 a 5 afos, esta escala comprueba la existencia de problemas emocionales
o de conducta mediante la observacion de problemas en las subescalas de
internalizacién (problemas emocionales), externalizacién (problemas de conducta) y
problemas atencionales. En general, el 32,2% de los nifios de esta edad tenian al
menos un problema de salud mental social, conductual o de atencion que les ponia
en riesgo. Ademas sefala que 3 de cada 10 nifios y nifias de 1.5 afios a 5 afios
presentan algun problema emocional, de conducta o atencional (MINSA & UNICEF,
2021, p. 14).

Respecto a la problematica en la region Puno, Zela et al. (2022) refieren que
debido a la epidemia de COVID 19, muchas familias han estado experimentando
dificultades, y Puno, Peru no es una excepciéon. Dado que controla el comportamiento
emocional en distintos contextos, es fundamental conocer el grado de inteligencia
emocional de su hijo, lo que puede dar lugar a la aparicion de diversos
comportamientos sociales, un aumento de la agresion verbal y fisica, inadaptacion

social, dificultades de aprendizaje e inadaptacion.

La justificacion teorica de este estudio se basa en lo expresado por Ortiz
(2017), la educacién emocional es un componente esencial de la educacion de
cualquier individuo, especialmente de los jovenes. La competencia emocional
requiere una practica continua; por lo tanto, esta forma de aprendizaje debe comenzar
en la infancia y continuar a lo largo de toda la vida (p. 2). En un sentido practico, se
justifica porque no soélo durante el periodo de adaptacion, dificil para muchos, los
profesores deben preocuparse por como se sienten sus alumnos. Como se resuelva
este periodo depende de la actitud del nifio hacia la escuela, pero después de este
periodo, la vida escolar continla y debemos vigilar la afectividad del nifio para
identificar carencias emocionales y sociales (Cabello, 2011, p. 178).

La justificacion metodolégica es considerada con base a lo manifestado por
Garcia-Carrion et al. (2019), la observacion en contextos naturales, como aulas

escolares y areas de juego, permitira capturar reacciones emocionales espontaneas

2



en situaciones cotidianas. Esto proporcionara una vision mas auténtica de como los
nifios experimentan y expresan emociones en su entorno habitual. Una justificacion
epistemoldgica considerada es la sefialada por Aranguren (2016), desde al menos la
década de 1980, la perspectiva constructivista social ha dominado la consideracién

de las emociones en las ciencias sociales ( p. 77).

Finalmente, una justificacion social se refiere a que multiples autores y estudios
confirman que el desarrollo emocional del nifio, las habilidades sociales, el nimero
de conflictos y conductas disruptivas, la convivencia escolar, el rendimiento
académico y el desarrollo general estan positivamente correlacionados con el

desarrollo emocional del nifio (Ortiz, 2017, p. 2).

El objetivo general propuesto es determinar la relacion que existe entre las
emociones y el aprendizaje en nifios de nivel inicial de una Institucion Educativa,
Puno 2023, y los especificos son determinar: la relacion que existe entre las
emociones positivas y el aprendizaje, la relacidn que existe entre las emociones
negativas y el aprendizaje y un tercer objetivo especifico de conocer la

relacion entre las emociones ambiguas y el aprendizaje.

El problema planteado es ¢Qué relacion existe entre las emociones y el
proceso de aprendizaje en nifios de nivel inicial de una Institucion Educativa, Puno
20237, mientas que los problemas especificos son conocer ¢Qué relacién existe
entre las emociones positivas y el aprendizaje?, ¢Qué relacion existe entre las
emociones negativas y el aprendizaje? y el tercer problema especifico es conocer

¢, Qué relacion existe entre las emociones ambiguas y el aprendizaje?

La hipotesis general planteada es que existe una relacion positiva entre las
emociones y el aprendizaje de nifios de nivel inicial de una Institucion Educativa,
Puno 2023, mientas que la primera hip6tesis especifica es que existe una relacion
favorable entre las emociones positivas y el aprendizaje, una segunda hipotesis
especifica es que existe una relacion negativa entre las emociones negativas y el
aprendizaje y la tercera es que existe una relacién positiva entre las emociones

ambiguas y el aprendizaje.



1 MARCO TEORICO
En esta siguiente fase de la investigacion, examinamos las investigaciones
anteriores, los estudios relevantes para las variables que identificamos en los distintos

contextos y las teorias y metodologias que dan mas peso a la investigacion.

En la tesis de Hernandez et al. (2020) desarrollada en Barranquilla Colombia,
se plantearon como objetivo analizar la relacion existente entre la inteligencia
emocional y el rendimiento académico en los estudiantes de 5° de basica primaria
estudiantes de la Institucion Educativa. El estudio utiliza métodos mixtos. Esta
investigacion utiliza instrumentos cuantitativos y cualitativos y sigue una estrategia
racionalista-deductiva, partiendo de lo general a lo individual. Segun la prueba TMMS-
24, los resultados muestran que el 54,84% de los nifios de quinto grado de la
Institucion Educativa Antonio José de Sucre podrian beneficiarse de prestar mayor
atencion en clase para expresar sus emociones. Esto revela que el 54, 84% de los
nifos examinados tienen problemas para expresar y experimentar emociones, lo que
podria impedirles reconocer sus estados de animo, comunicarse y verlos en los
demas. El 45,16% restante es consciente de sus sentimientos, necesidades afectivas
y capacidad para expresarlos gracias a una atencién adecuada. La conclusién
demostrdé que los nifios con un buen rendimiento académico también tenian una
buena inteligencia emocional, mientras que los que tenian un mal rendimiento

académico tenian problemas emocionales y una baja inteligencia emocional.

Chavarria (2021) en la tesis realizada en Ecuador se propuso el objetivo de
crear una hoja de ruta didactica para nifios de 4-5 afios para mejorar la inteligencia
emocional. En este estudio cualitativo, dos expertos validaron una entrevista
semiestructurada en linea para evaluar la importancia de la inteligencia emocional
entre los docentes del Distrito Metropolitano de Quito. Disefio fenomenologico. Dado
gue la inteligencia emocional influye en el rendimiento escolar y en la vida personal,
el resultado muestra que el 50% de los profesores encuestados cree que es esencial
para la ensefianza. El 40% de los instructores piensa que la inteligencia emocional de
los nifios de 4-5 afios es tan esencial como las técnicas y los procedimientos
educativos. Por ultimo, el 10% de los instructores indica que las practicas educativas
gue ayudan a los nifios a aprender son mas importantes que la inteligencia emocional.

Y como conclusién la promocion temprana de la inteligencia emocional ayuda a los



nifos a crecer socialmente, a gestionar y reconocer sus emociones y a establecer la

autoestima y el autoconcepto en la escuela y en la vida.

En la investigacion realizada en Ibarra Ecuador, Arciniega (2022) el objetivo
fue disefar estrategias para que los alumnos del Bachillerato de la Unidad Educativa
"Ibarra” desarrollen la inteligencia emocional y el aprendizaje académico significativo.
El presente estudio tiene un enfoque cuantitativo que se centra en el uso de la
estadistica y las mateméaticas para obtener resultados. El objetivo principal
de este proyecto es cuantificar la problematica, para luego investigar las posibles
causas del problema a la luz de los resultados. se muestra que el 72% de los
profesores utilizan estrategias de control emocional durante el proceso educativo,
mientras que el 28% realizan estas actividades, pero no las aplican correctamente.
Es importante reconocer que el uso de estas estrategias permite una mejora
significativa del proceso de interaprendizaje. El estudio llega a la conclusién de que
el desarrollo de la inteligencia emocional es crucial porque ensefia a los estudiantes
a gestionar las emociones negativas con las que se encontraran a lo largo de su vida.
De este modo, hombres y mujeres estaran mejor preparados para enfrentarse a sus

propios sentimientos y a los de los demas.

En una estudio realizado en Lima, Granados (2019) se formulé como objetivo
de estudio el ver si existia alguna correlacion entre las emociones y los resultados de
aprendizaje relacionados con la comunicacién en el colegio Nuestro Maravilloso
Mundo de Ancoén. El tipo de investigacion pertenece al basico, el estudio emplea un
disefio descriptivo-correlacional, no experimental, que se cifie a la metodologia
cuantitativa. Como lo indican los resultados, si se considera, r= 0,770** es una
correlacion positiva considerable. En la institucion se encontré una fuerte asociacion
entre el aprendizaje de la comunicacion y las emociones (sig.=0.000), la cual es
menos a 0.05 segun la regla de la decisién. En conclusion, en la institucion de Ancén
- 2018, el aprendizaje de la comunicacion se relaciona sustancialmente con las
emociones (sig. bilateral =0,000 0,05; Rho = 0,770**),

Mendoza y Chuquillin (2021) en su investigacion desarrollada en Cajamarca-
Peru, el proposito de esta investigacion fue conocer como se relacionan, en nifios de
primaria de un colegio privado de Cajamarca, 2021, la inteligencia del corazon vy el

valor de la educaciéon. El estudio utiliz6 una estrategia cuantitativa y un enfoque



correlacional, no experimental. Los resultados sefalan que con un nivel de
significacion de p=.000 y un nivel de correlacion de.448, se encontrd que esta relacion
era significativa a un nivel del 5%. Por lo tanto, se puede deducir que los nifios con
mayor inteligencia emocional aprenderan de forma mas eficiente. En su conclusion
afirma que existe una correlacion moderadamente positiva entre la inteligencia
emocional y el aprendizaje significativo (Rho = 0,448) en los alumnos de las escuelas
primarias privadas de Cajamarca, Perd, en el afio 2021. En consecuencia,

podemos rechazar la hipétesis nula y acoger la alternativa.

Garcia (2022) En la investigacion realizada en Piura. Este estudio examiné la
relacion entre las variables rendimiento académico y cociente emocional en
estudiantes de cuarto a sexto grado de la |.E. 14763 Inmaculada Concepcién, Nomara
2021. Esta investigacion emplea métodos cuantitativos descriptivos, transaccionales
y no experimentales. Asi, la prueba Rho de Spearman, que examino la capacidad de
aprendizaje y la inteligencia emocional, dio 0,086 y 0,332 bilateral significativo. Ambas
variables no estaban relacionadas. Se acepta la hipétesis nula de que el aprendizaje
y la inteligencia emocional no estan relacionados entre los alumnos de cuarto a sexto
curso del |.E. 14763 Inmaculada Concepcion, Nomara 2021. En su conclusién, sefiala
gue, aunque estudios anteriores han indicado que los aspectos personales o
individuales afectan a cuanto aprende un alumno, el estudio actual ha revelado que
estos factores no son importantes para los alumnos estudiados. Hay dos variables

gue no estan relacionadas.

Arapa y Huamani (2019), en Cusco, en su estudio, los investigadores
examinaron la variable Inteligencia Emocional en relacion a la variable Aprendizaje
Significativo en los alumnos de quinto grado 2018 de la institucion educativa basica
N° 56107 Yanaoca-Canas-Cusco. Investigacion correlacional descriptiva no
experimental. En el afio 2018, los autores descubrieron una correlacion moderada,
directa y estadisticamente significativa de 5% entre las variables de estudio de la
Institucion Educativa Basica N° 56107 Yanaoca-Canas. Conclusiones: El coeficiente
de correlacibn no paramétrica Rho de Spearman de 0,630 indica una relacion

moderada y directa entre la Inteligencia Emocional y el Aprendizaje Significativo.

En la ciudad de Apurimac, Peralta y Choque (2020) se propusieron como

objetivo del estudio mostrar como la ternura de la pedagogia ayuda en el desarrollo



emocional infantil de nifios de la I.E.I. N° 102 que tienen cinco afios de edad.
Tamburco, Adamariz Figueroa Yabar, 2019. Debido a que los datos se recogeran en
el transcurso de dos periodos de tiempo distintos, el estudio es de tipo longitudinal y
de tipo aplicado con un disefio preexperimental pretest-postest. Segun los resultados
de la distribucion de frecuencias sobre la variable desarrollo emocional en el pretest,
nueve nifos, es decir, el 60% del tamafo de la muestra, nunca demostraron tener
una interpretacién adecuada de su identidad, un sentido adecuado de la autoestima
o exhibir un comportamiento fuerte en términos de seguridad y confianza. ElI 40% (6
nifios) se sentian a veces cémodos, confiados y seguros de si mismos. Después de
los talleres de tratamiento, se concluye que 13 de los 15 nifios mostraron un desarrollo
emocional adecuado. Por lo tanto, la pedagogia de la sensibilidad ayuda a crecer
emocionalmente a los nifios de cinco afios de la Institucion Educativa Inicial No. 102

Adamariz Figueroa Yabar. El valor p (0,001) asi lo corrobora.

Ytusaca (2023) ejecuto una investigacion en la ciudad de Puno, cuyo objetivo
fue medir las habilidades sociales de los nifios de 4 afos de la Institucion Educativa
Inicial No 294 Aziruni de Puno, Peru, segun la percepcion de sus padres en el afio
2022. El estudio responde a una metodologia cuantitativa directa que utiliza un nivel
de andlisis descriptivo no experimental. En cuanto a los hallazgos, se puede observar
gue 34 estudiantes, es decir el 52,31%, se encuentran con el nivel de habilidad social
de intensidad media, mientras que 30 nifios y nifias, es decir el 46,15%, se ubican
con el nivel de habilidad social de intensidad alta, y s6lo 1 estudiante, es decir el
1,54%, se encuentra con el nivel de intensidad baja. Estos resultados provienen de la
percepcion de los padres o cuidadores de los alumnos de 4 afios del L.LE.Il. En la
conclusién de la tesis, se sefala que el desarrollo de las habilidades o competencias
sociales en estudiantes de 4 afios de la Institucién Educativa Inicial N° 294 Aziruni de
la ciudad de Puno en el afio 2022 es de nivel medio, es decir 61,54%, especificamente
en las habilidades basicas, avanzadas y relacionadas con los sentimientos;
seguidamente, se encuentra que un tercio de los alumnos, es decir 30,77%, tienen
habilidades sociales de intensidad alta, y un porcentaje menor, es decir 7,69%, tienen

habilidades sociales de intensidad baja.

Se tuvieron en cuenta los siguientes datos en relacion de las variables de

estudio que se examinaron independientemente como relacionadas:



Mora (2011) considera a la emocidbn como ese motor interno que todos
poseemos. Una fuerza inscrita en circuitos neuronales especificos situados en el
sistema limbico de nuestro cerebro que nos motiva e impulsa a "vivir" en constante
interaccién con el mundo y con nosotros mismos. Circuitos que, mientras somos
conscientes, estan constantemente activos, vigilantes, y nos ensefian a identificar
sefiales de vida o muerte. (p. 14). Por su lado, Mufiz (2023) considera que las
emociones forman parte de la vida de todas las personas y se presentan en diferentes
situaciones de su vida (p. 9). En un mismo sentido, Méndez (2022) refiere que las

emociones se encuentran en dia a dia de todos los individuos (p. 10).

Otra definicion es la de Palma-Delgado y Barcia-Briones (2020) quienes
refieren que implica un proceso por el cual los nifios adquieren un conjunto de
destrezas que pueden ensefarse y aprenderse, y que no soélo son utiles para la
interaccién inmediata y rutinaria de los nifios como individuos en sus entornos
inmediatos, sino también para aprender un conjunto de destrezas que garantizan el
exito en el mundo moderno (p. 79). La emocion es como un sentimiento o
pensamiento, y se caracteriza en el estado bioldgico y el estado psicologico (Aguilar
& Alfaro, 2023, p. 25).

Por su parte, Glejzer et al. (2019) consideran que hay que tener en cuenta
hasta qué punto las emociones de los primeros afios de vida influyen en la capacidad
de planificar, reflexionar y probar nuevos enfoques para resolver las dificultades. La
malnutricién, la falta de estimulos linguisticos, las adicciones y un entorno
desorganizado son elementos que suponen una amenaza para la capacidad de

crecimiento y aprendizaje de nifios y adolescentes (p. 114).

Un aspecto importante lo refiere Glejzer et al. (2019) quien sefiala que el
aprendizaje también lo crean las emociones, las expectativas, los prejuicios y sesgos
personales, la autoestima y las interacciones sociales, todos los cuales desempefian
un papel en la elaboracion de patrones. Los sentimientos, las ideas y las emociones
se influyen mutuamente (p. 125). De forma similar, Zela et al. (2022) consideran
también importante que padres de familia se encuentren atentos a este proceso para
ayudar a sus hijos y guiarles de la mejor manera para autorregular sus emociones en

esta area, como en todas las demas, tendra un efecto positivo en su desarrollo



general, para que puedan crecer y convertirse en seres humanos felices, relajados,

responsables, plenos y realizados.

Asi mismo, Vergaray (2021) considera que el bienestar emocional de los nifios
es crucial para su desarrollo como individuos y para su capacidad de llevarse bien
con los demas en la sociedad en general; por ello, es esencial que las escuelas y el
publico en general presten atencidon a este tema. Para que los alumnos desarrollen
las mejores actitudes para convivir con otras personas, lo cual es bueno para su
propio crecimiento y el de la sociedad en su conjunto, las instituciones educativas
deberian incluir en sus planes educativos talleres, charlas motivacionales y cursos
especializados, entre otras cosas, como formas de mejorar la inteligencia emocional

de sus alumnos (p. 23).

Dado que las emociones son un componente esencial de la naturaleza
humana, estan presentes en muchas facetas de la existencia de todas las personas.
En este sentido, la educacion no es lejana a esta circunstancia, y no cabe duda de
gue las emociones en el aula tienen una influencia inmediata en el proceso de
ensefanza-aprendizaje (Palma-Delgado & Barcia-Briones, 2020, p. 75). Esta
afirmacion es respaldada por Daza-Mejia et al. (2022) quienes sefialan que se ha

demostrado que el impacto de las emociones en el aprendizaje es positivo (p. 466).

Los nifios y adolescentes viven en una sociedad muy desigual. Viven en una
época en la que se estan estableciendo varias posibilidades importantes de
informacién, comunicacion, alivio del dolor y aumento del placer. Al mismo tiempo que
experimentamos dolor, pena, tristeza y violencia, asi como la anulacion y negacion
del potencial humano, existen simultaneamente mas oportunidades que nunca para

la investigacion neuroldgica y educativa (Glejzer et al., 2019, p. 125).

En relacién a la dimension emociones positivas, Greco (2010) precisa que la
investigacion sobre las emociones humanas es polémica, dificil y apasionante a la
vez, pues fusiona las esferas biolégica, cognitiva y social del desarrollo humano. La
emocion desempefia un papel crucial en las interacciones sociales y es un
componente necesario de importantes interacciones con el entorno (p. 82). Segun
Pérez (2023) las emociones como la autoestima se convirtieron es aspectos
primordiales en la formacion de los nifios tanto en la sociedad como en la escuela (p.
9).



Un estudio realizado por Delgadillo y Villagran (2022) identificaron altos
porcentajes de emociones negativas que se encuentran ligados a los procesos de
aprendizaje (p. 2). A principios del siglo XX, la gestion de las emociones en la escuela
no era importante; sin embargo, a mediados de este siglo, algunos teéricos definieron
qgue las emociones debian tenerse en cuenta como un eje en el desarrollo humano
(Tenjo et al., 2022, p. 14).

Por su parte, Oros y Fontana (2015), en una investigacion de conocer en
cuanto al papel de las emociones positivas, se ha comprobado que los nifios felices,
simpaticos y agradecidos son mas propensos a mostrar comportamientos sociales
adecuados en sus interacciones con compafieros y adultos, segun las investigaciones
sobre el impacto de la empatia y las emociones positivas en los nifios. A diferencia
del placer personal o la sensacion de tranquilidad, que son sentimientos mas
centrados en el interior, las tres emociones que se ha evidenciado que mejoran las
habilidades sociales (simpatia, agradecimiento y alegria) tienen una importante
impronta social (p. 115). Las emociones positivas han despertado en las ultimas

décadas el interés de las neurociencias (Merino, 2022, p. 128).

La alegria es uno de los comportamientos evaluados en el trabajo de Oros y
Fontana (2015), sobre el cual, lo que sobresale es precisamente la capacidad de
divertir o hacer reir a los demas, de comunicar sentimientos con sinceridad y de reirse
de los chistes y las historias hilarantes que cuentan los demas, cualidades que,
naturalmente, serdn mas faciles de exhibir para aquellos nifios que suelen ser
optimistas (p. 116). Agregan los autores sobre sus resultados que tanto las buenas
emociones como la empatia ayudan a las personas a demostrar acciones socialmente
adecuadas, aunque las emociones positivas influyen mas. Estos hallazgos son
cruciales para desarrollar programas de intervencién que fomenten las habilidades
sociales en los nifios pequefos, asi como para comprender la complejidad de los

procesos en juego (p. 109).

El juego también se debe considerar en las emociones positivas, si lo
manifiesta Greco (2010) a la vez que recomienda la planificacion de actividades
lidicas en instalaciones educativas y areas recreativas situadas dentro de la
comunidad de referencia. El juego, en particular cuando se utiliza en el contexto de la

interaccidén social en la que se comparte el disfrute con otras personas (amigos,
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compafieros, hermanos y vecinos), permite el desarrollo de vinculos sociales que

fomentan la felicidad y la realizacién personal (p. 90).

En la web de Psicologia-Online, Glover (2018) considera que tanto las
emociones alegres como las tristes son comunes en las personas y que cada una
tiene un proposito definido en nuestra vida cotidiana. Aunque nos incomoden,
emociones como la ira, el miedo, la agonia, la furia, etc., también se consideran
naturales hasta cierto punto. Pero, ¢,cémo podemos saber si un sentimiento es normal
0 no, se pregunta el autor? Es importante entender hasta qué punto una emocion esta
afectando al bienestar de un nifio, o hasta qué punto le impide hacer lo que quiere
para lograr su bienestar, para que podamos reconocer cudndo una emocion en un

nifo se convierte en negativa.

Continuando con Glover (2018) afirma que, para empezar a cambiar las cosas
a mejor, es crucial aprender primero a reconocer cuando un nifio se siente mal y los
efectos que esto tiene. Para lo cual, plantea algunos consejos que deben realizarse
de manera constante para controlar las emociones. Estas son: conocer bien al nifio,
ensefarle a identificar sus emociones, ensefarle a expresar sus emociones,
ensefarle a saber reaccionar ante emociones fuertes y a mantener la calma y
finalmente aconseja ser un buen ejemplo para el nifio. Por su parte, Andrade (2022)
refiere que mantener un estado de equilibrio mental en los nifios significara el que

puedan tanto ellos como la familia, llevar una vida con mayor capacidad de resiliencia
(p. 4).

Se pone de relieve que las personas no pueden, ni deben, intentar escapar de
los sentimientos, ideas y experiencias desagradables que encuentran a diario.
Centrarse en los recursos personales s6lo nos hace conscientes de los recursos que
tenemos para hacer frente a estas presiones severas o internas, sin negar ni descartar

la realidad externa o interna que nos rodea (Greco, 2010, p. 91).

De acuerdo al articulo de Corbin (2016), Dado que no generan emociones
positivas ni tampoco negativas, ni sentimientos sanos ni perjudiciales, las emociones
ambiguas suelen denominarse sentimientos neutros. Por ejemplo, la sorpresa nos

deja un sentimiento neutro.
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Por su parte, Bisquerra (2014) quien clasifica las emociones en dos grandes
constelaciones, emociones positivas y negativas. Y dentro del universo de las
emociones se refiere a las emociones ambiguas como las galaxias de las emociones
ambiguas y dentro incluye a la galaxia de la sorpresa que puede ser positiva 0
negativa. El sobresalto, la sorpresa, el asombro, el desconcierto, la confusion, la
perplejidad, la admiracion, el malestar y la impaciencia son miembros de esta familia.
Los conceptos opuestos a la sorpresa, pero relacionados, son la anticipacion y la

expectacion, que actian para evitar las sorpresas (p. 6).

Sobre la segunda variable del aprendizaje la web del Ministerio de Educacion
(MINEDU, 2014) refiere que a cualquier edad, el aprendizaje es un cambio
relativamente duradero en el comportamiento, el razonamiento o las emociones de
una persona, provocado por la experiencia y la interaccién consciente con su entorno
vital o con otras personas. Desde la infancia hasta la edad adulta, la capacidad de
registrar, analizar, razonar y evaluar nuestras experiencias, transformando asi

nuestras percepciones y deducciones en conocimientos. (parr. 1).

Por su parte Ortiz et al. (2007) sefalan que, el aprendizaje requiere no sélo la
adquisicion de rutinas y habilidades, sino también de competencias que promuevan
la aplicacién estratégica del conocimiento mediante el razonamiento, es decir,
aprender pensando. (p. 2). Asi mismo, Claudio y Romero (2021) sefialan que se debe
entender y asumir el rol preponderante de las emociones para el aprendizaje y que
conduce al desarrollo del nifio, la calidad de del aprendizaje también depende de
cdémo tenga las emociones el estudiante (p. 11). Es importante la integracion de los
puntos de vista experienciales y las emociones de los nifilos en el desarrollo de su

propio aprendizaje (Merofio & Ventura, 2022, p. 220).

Los problemas generales de aprendizaje pueden dificultar el rendimiento
escolar de nifios y adolescentes en general, que pueden adoptar diversas formas.
Aunqgue no hayan pasado hambre, los nifios que han estado en entornos vulnerables
muestran una disminucién de sus capacidades intelectuales. Ademas de los efectos
emocionales de las multiples privaciones y situaciones perjudiciales para el desarrollo
cognitivo y social del nifio, la vulnerabilidad es significativa en términos de tener o no
activos. El acoso y el maltrato son dos ejemplos de la vulnerabilidad de nifios y

adolescentes. Estos problemas a lo largo de la infancia provocan una reactividad del
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eje HHA, que perjudica las conexiones de determinadas estructuras cerebrales y el
crecimiento neuronal. Esto repercute en el aprendizaje, modifica algunas regiones del
hipocampo y reduce la capacidad de diversos tipos de memoria (Glejzer et al., 2019,
p. 126)

Sobre los factores intervinientes en el rendimiento académico, Palam-Delgado
y Barcia-Briones (2020) sefialan que el proceso educativo se juzga por el rendimiento
escolar del alumno. Esto se hace midiendo el rendimiento académico del alumno, que
se muestra en los logros del estudiante, no sélo en términos de conocimientos, sino
también en términos de habilidades, actitudes y otras cosas. Asi, en el rendimiento
académico, que es una medida de la eficacia del sistema educativo, entran en juego
una serie de factores, como el Estado, que desempefia este papel a través del marco
legal establecido por la Constitucion, las leyes y los planes y proyectos educativos; la
familia, que ayuda y orienta a los nifios y adolescentes en su proceso de formacion;
los profesores, en funcién de los métodos que utilizan en el aula; y el alumno, que,

segun un estudio, es el factor mas importante (p. 77).

Del mismo modo, Palma-Delgado y Barcia-Briones (2020) refiere que el
rendimiento académico de los estudiantes se ve afectado por una serie de factores,
como lo mucho que sus familias se preocupan por ellos y lo implicadas que estan en
sus vidas, lo bien que sus profesores pueden crear entornos de aprendizaje y lo bien
gue los estudiantes pueden cuidar de si mismos en un entorno social y emocional

seguro (p. 81).

La educacién emocional es una parte importante del crecimiento general de
una persona desde la juventud. Esto se debe a que ensefia a las personas a manejar
sus sentimientos en el aula, lo que les ayuda no sélo a aprender en la escuela, sino
también a afrontar las dificultades de la vida cotidiana (Palma-Delgado & Barcia-
Briones, 2020, p. 79)

Para que se tenga un buen desempeiio estudiantil, Palma-Delgado y Barcia-
Briones (2020) consideran importante ensefiar a las personas a controlar sus
sentimientos desde una edad temprana. Tanto las emociones buenas como las malas
estan garantizadas, por lo que es importante aprender a controlarlas. Asi pues, es
importante que las escuelas trabajen la educacién emocional para que los nifios y

adolescentes puedan estar mentalmente sanos y rendir bien en la escuela (p. 85).
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Agregan los autores Palma-Delgado y Barcia-Briones (2020) que Las acciones
se aprenden a partir de las emociones. Para mejorar la calidad de la educacién, para
conseguir alumnos emocionalmente sanos, es fundamental tener en cuenta el papel
gue desempenfa la educacion emocional en el aula. Esto es especialmente cierto para
el desarrollo de habilidades, talentos y competencias entre los alumnos mas jovenes.
Cuando un alumno se siente bien y esta bien en general, sus resultados académicos
suelen ser buenos. En cambio, los sentimientos negativos conducen a bajos indices
de éxito (p. 91.)

De acuerdo al Programa curricular de Educacion Inicial MINEDU (2016) refiere
que, el Curriculo Nacional mantiene, reorienta y fortalece los enfoques de los
curriculos anteriores, en particular los de competencias, aprendizaje, ensefianza y
evaluacion. Esto exige una evolucion, es decir, una progresion orientada a contribuir
a la tarea pedagogica de desarrollar las competencias de los nifios de acuerdo con
las demandas de la sociedad contemporanea. Estos cambios presentan el desafio de
alinear la gestion institucional, el trabajo de los instructores, los materiales educativos
y la evaluacién con lo que se espera que aprendan los alumnos de las Instituciones

Educativas (p. 8).

Sobre el area Personal Social, el mismo Programa curricular de Educacion
Inicial MINEDU (2016) sefiala que Las experiencias de socializacion de los nifios les
permiten experimentar diferentes situaciones con nifios, adolescentes y adultos que
no son miembros de su familia y conocer otras creencias y costumbres. En el caso de
la El, este es el primer espacio publico de socializacion, donde los alumnos aprenden

a interactuar entre si mientras contribuyen a su grupo de aula'y comunidad educativa
(p. 70).

En consecuencia, la atencion educativa en este nivel se orienta a promover el
desarrollo personal y social de los nifios, promoviendo y facilitando procesos como la
construccion de su identidad a partir del conocimiento y la autoestima, el
reconocimiento de las creencias y costumbres de su familia, y la expresion y
reconocimiento de sus emociones, lo que conduce al inicio de la regulacion de las
mismas. También promueve el establecimiento de relaciones seguras, la
incorporacion de valores, limites y normas que les permitan aprender a cuidar de si

mismos y de los espacios y recursos compartidos; a convivir con los demas, a respetar

14



las diferencias culturales, religiosas y sociales, a conocer y ejercer sus derechos y a
asumir responsabilidades acordes con su nivel de desarrollo y madurez (MINEDU,
2016, p. 70).

15



.  METODOLOGIA

3.1. Tipo y Disefio de Investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion corresponde al enfoque cuantitativo. En la actualidad,
la investigacion con un método cuantitativo y su efecto en el campo de la investigacion
se basan en el realismo, es decir, en la experiencia, la observacion y el estudio de los
hechos, que se procesan mediante diferentes técnicas numéricas para obtener
resultados precisos (Jiménez, 2020, p. 62). Respecto a las investigaciones aplicada
0 basica, este estudio esta dentro de la investigacion basica, tal como lo sefala
Hernandez et al. (2014) que hay dos razones principales para investigar: a) generar
nueva informacién e hipétesis (lo que se conoce como investigacion basica), y b)
encontrar soluciones a problemas existentes (lo que se conoce como investigacion

aplicada). (p. 24).

3.1.2. Disefio de Investigacion

La presente investigacion corresponde al disefio no experimental. En este
disefo, Arias (2021) menciona que no se aplican desencadenantes ni condiciones de
prueba a las variables de estudio. Se observa a los sujetos del estudio en su entorno
normal y no se modifican en modo alguno las variables del estudio. Existen dos tipos
de este disefo: horizontal y longitudinal. La principal diferencia entre ellos es la forma

en que se realizan a lo largo del tiempo (p. 78).

El alcance de investigacion es descriptivo correlacional. El objetivo principal
de este estudio es averiguar cOmo puede actuar una variable en funcién de como
actua la otra variable asociada. En este &mbito, se hacen teorias correlacionales, pero
las variables no se establecen como independientes o dependientes. Sélo hay dos
variables vinculadas, ninguna de ellas es mas comun o importante que las otras, y los
resultados no cambian si se modifica el orden de las variables (Arias, 2021, p. 71).

Utilizando el siguiente disefio:

vl

~

P r |Relacién
\ )
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Donde:

P: Poblacién conformada por la totalidad de la poblacion de nifios
v1l: Variable 1, emociones

v2: Variable 2, aprendizaje

r: Relacion entre las variables de investigacion

3.2. Variables y Operacionalizacion

Variable 1. Emociones

Definicion conceptual. De acuerdo con Mora (2011) La emocién es la
fuerza intrinseca que nos impulsa a todos. Una fuerza codificada en circuitos
neuronales especificos del sistema limbico de nuestro cerebro que nos motiva e
impulsa a "vivir" en constante interaccion con el mundo exterior y con nosotros
mismos. Circuitos de mantenimiento de la conciencia que estan perpetuamente
activos, vigilantes y ayudan a distinguir los estimulos criticos para la supervivencia
ayudando asi a la diferenciacién de estimulos importantes para la supervivencia (p.
14).

Definicién Operacional. Para cuantificar la variable emociones se utilizé una
guia de observacién con 20 items que permite evaluar el comportamiento de los nifios

en las sesiones de aprendizaje.

Indicadores. De acuerdo a la variable emociones se consideraron los

siguientes indicadores: emociones positivas, negativas y ambiguas.

Escala de medicion. Los valores que se consideraron consideré para medir
la dimensiones positivas, negativas y ambiguas, son: (1) Nunca, (2) casi nunca, (3)

Algunas veces, (4) Casi siempre y (5) Siempre.

Variable 2. Aprendizaje

Definicion conceptual. Segun los autores Ortiz et al. (2007) el aprendizaje
requiere no soélo la adquisicion de rutinas y habilidades, sino también el desarrollo de
competencias que promuevan la aplicacion estratégica del conocimiento mediante el
razonamiento, es decir, aprender pensando (p. 2).
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Definicion Operacional. En el caso de la segunda variable, para cuantificar
los datos del nivel de logros de aprendizaje, se considero el registro de evaluacién de
la docente respecto a los logros de aprendizaje que fueron 15 items alternativas de

respuestas: (C) en Inicio, (B) En proceso y (A)Logrado.

Indicadores. De acuerdo a la segunda variable aprendizaje se considerd un

indicador que fue el area de personal social y conocer los logros de aprendizaje.

Escala de medicién. Para medir la dimension del &rea de personal social
fueron los niveles de (C) En Inicio, (B) En proceso y (A) Logrado.

3.3. Poblacion, Muestray Muestreo
3.3.1. Poblacion

La poblacién considerada estd conformada por 20 niflos del Jardin de
Salcedo. La poblacién puede ser un grupo ilimitado o finito de personas con
caracteristicas comparables entre si (Arias, 2021, p. 113). Se trabajo con el total de

los nifos.

Criterio de Inclusion:

- Nifios matriculados en las secciones de 3,4 y 5 afios

- Niflos que asistan asistiendo regularmente a clases

- Nifios que contaran con autorizacion y consentimiento de sus apoderados o
tutores para su respectiva participacion

- Nifios que se encuentren presentes el dia de evaluacion

Criterio de Exclusion:

- Nifios que no cuentan con aprobacion de sus padres

- Nifios que no se encuentren asistentes el dia de evaluaciéon

3.3.2. Muestra

De acuerdo con Arias (2021), La muestra es un subconjunto que se considera
representativo de la poblacién o del universo en su conjunto. Los datos que se recojan
procederan de la muestra, y el perfil de la poblacién se basara en el escenario
problematico que estudie el estudio. Debido a que la poblacion es minima, la muestra
la integran el total de nifios de la poblacion.
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3.3.3. Muestreo

Con base a la cantidad que integran la poblacién, el tipo de muestreo pertenece
al no probabilistico. Cuando se desea elegir una comunidad teniendo en cuenta sus
rasgos comunes o utilizando un juicio sesgado por parte del investigador, se utiliza un
método de muestreo conocido como muestreo intencional. En este caso, se realiza
una seleccion aleatoria de la poblacion y no todos tienen las mismas posibilidades de
ser seleccionados. Ademas, se utiliza en situaciones en las que hay muy pocas

personas presentes (100 o menos) (Arias, 2021, p. 116).

3.3.4. Unidad de Anédlisis

La unidad de analisis es la entidad principal de estudio y esta conformado
por 20 nifios de una Institucion Educativa ubicado en el centro poblado de Salcedo

en la ciudad de Puno.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

La técnica se describe como el medio para seguir el camino definido en el
método; consiste en las estrategias utilizadas para adquirir la informacion necesaria
y desarrollar asi una comprension del tema investigado. Mientras que los
instrumentos facilitan la operacionalizacion de la técnica (Martinez, 2013, pp. 2y 3).
Para llevar a cabo el estudio se utilizaron dos técnicas: La técnica de la observaciéon
permitié observar las emociones que presentan los nifios y la técnica de revision de
documentos permitio recoger los datos de la evaluacion de los aprendizajes en el area
de Personal Social. Los instrumentos que permitieron recoger la informacion fueron

la guia de observacién y el registro auxiliar.

Validez de los Instrumentos

Para Anastasi (1982, como se citd en Romero, 2011) antes de medir cualquier
dato cuantitativo relativo a un aspecto conductual, es necesario comprender la
fiabilidad, la validez y las limitaciones del instrumento. La validez de un test viene
determinada por su capacidad para evaluar con precision los resultados previstos (p.
88).
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Los instrumentos que se emplearon en este estudio fueron verificados por tres
(03) especialistas expertos en relacion al conocimiento de las variables de estudio,
cada uno de los cuales realizé su revision y determinaron la aprobacion para la

aplicacién de los instrumentos, tal como se observa en el (anexo 05).

Confiabilidad de los Instrumentos

Para Anastasi (1982, como se citdé en Romero, 2011), La fiabilidad se define
como la coherencia con la que un instrumento puede medir un determinado aspecto
(p. 88). Por su parte, para Reidl-Martinez (2013), la fiabilidad es un requisito para
todas las evaluaciones cuantitativas utilizadas para evaluar a un individuo. La
fiabilidad de un test indica, en el sentido mas amplio, hasta qué punto las diferencias
individuales en los resultados del test se deben a un error de medicion arbitrario y
hasta qué punto se deben a diferencias genuinas en la caracteristica o variable que

se estd midiendo (p. 109).

La fiabilidad de las variables de estudio, se calculd utilizando el alfa de
Cronbach, que incluia la sistematizacién u organizacion de los datos recogidos en las
tres dimensiones de la variable emociones. Los resultados del alfa de Cronbach
indicaron una fiabilidad del instrumento de 0.855 para la guia de observaciéon de la
primera variable de emociones como se muestra en el anexo 06 y de 0.973 para el
aprendizaje como se aprecia en el anexo 07 respectivamente. Lo que indica que los
instrumentos tienen un alto nivel de confiabilidad, esto, de acuerdo a lo sefialado
(Ruiz, 2002 y Martins, 2003, como se citd en Corral, 2009, p. 244).

3.5. Procedimientos

Durante la ejecucion de este trabajo de investigacion ocurrieron la siguiente
secuencia de procesos y eventos: En primera instancia, se recopil6 informacion
cientifica respecto a las definiciones y conceptos de las variables, asi como
informacion detallada de trabajos previos que sustentan esta investigacion, ubicando
antecedentes internacionales, nacionales y regionales, para proceder a la elaboracion
del componente operativo de las matrices e instrumentos de evaluacion. En una
segunda fase, se ide6 el componente metodologico del estudio, incluyendo la
determinacion de la poblacién, la validez y confiabilidad de los instrumentos con la
aprobacion de evaluadores expertos y la prueba alfa de cronbach. En una tercera

fase, y con autorizacién de la directora de la institucién (anexo 09), se administraron
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los instrumentos de evaluacién a los 20 nifios que componian la poblacion de estudio
en la Institucion Inicial. En la cuarta seccién se dan a conocer los resultados del
procesamiento de datos de los instrumentos utilizados, seguidos de conclusiones y

recomendaciones.

3.6. Métodos de analisis de datos

Los datos obtenidos de los instrumentos, se ingresaron a una hoja de célculo
Excel 2019, donde se calcularon los estadisticos descriptivos y se generaron las
tablas y figuras correspondientes; asimismo, se calcularon los estadisticos
inferenciales con el programa SPSS 25 para determinar la correlacion entre variables
y dimensiones, lo que permiti6 llevar a cabo la discusion, conclusiones y

recomendaciones.

Prueba de Normalidad. Se aplicé la prueba de normalidad o prueba de
bondad de ajuste para conocer si se tiene 0 no una distribucion normal en los datos
de las variables. Y de acuerdo a los resultados del p-valor inferior a 0.05 en las
variables y dimensiones, se utiliza la prueba Rho de Spearman para determinar la
correlacién entre las variables emociones y aprendizaje. Como se presenta en el
Anexo 08.

3.7. Aspectos éticos

Salazar et al. (2018) sefiala que para llevar a cabo una investigacion, los
investigadores deben disponer de tiempo, materiales y, en algunos casos, recursos
financieros. Estos estudios pueden ser desde los mas sencillos hasta los mas
complejos, y tanto los investigadores como los interesados en los resultados deben
demostrar la ética de la investigacion adhiriéndose a principios morales bien

fundamentados (p. 306).

El autor reivindica la propiedad de la investigacién aqui presentada; la
investigacion se basa en los trabajos citados y anotados de otros, con el debido
reconocimiento de las contribuciones creativas de los autores de las fuentes; el
proceso de recopilacién de datos se cifi6 a estrictas hormas de confidencialidad con

respecto a los nifios participantes y sus respuestas.
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V. RESULTADOS

Tabla 1

Resultados dimension emociones positivas

Alegria Amor Felicidad
. . Expresa
Se siente Se rie o
| dosus Serie Muestra Brinda apoyo a agradecimient
alegre cuan
g 3 q - " actitud Poy o cuando ) tl\AUfestra Realizalas  Expresasu
I mparier n interés para o 2
odeado de comparfieros  ante bositiva al suf recibe apoyo u cumplirplas actividades  alegria al
sus (as) quelo  hechos . compafieros . ) T con terminar una
) realizar orientacion en actividades tranquilidad actividad
compafiero  rodeanlo graciosos . (as) o que realiza
actividades las actividades
s (as) hacen .
que realiza
f % f % f % f % f % f % f % f % f %
Siempre 5 25% 35% 7 35% 10 % 5 25% 5 25 % 5 25% 9 45% 6 30%
Casisiempre 5 25% 20% 1 05% 0% 4 20% 10 % 35% 05% 4 20%
Algunas
45% 8 40% 7 35% 2 10% 8 40% 4 20 % 2 10% 2 10% 2 10 %
veces
Casinunca 1 05% 05% 5 25% 25% 15 % 35 % 30% 5 25% 40 %
Nunca 0 00% 00% 0 00 % 15% 00 % 10 % 00% 3 15% 00 %
Total 20 10% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100%

La tabla 1 muestra los resultados de la dimensiébn emociones positivas, se

puede afirmar, de acuerdo a los datos procesados segun la observacion realizada,

gue, la mayoria de los nifios presentan sentimientos favorables de alegria, amor y

felicidad; se puede resaltar que el 60% siempre o casi siempre muestra interés para

cumplir sus actividades y solo un 40% algunas o casi nunca. Otro aspecto a precisar

es el poco agradecimiento que expresan los nifios cuando reciben apoyo, siendo de

solo un 35% entre siempre y casi siempre, y un 65% que es la mayoria algunas veces,

casi nunca o nunca.
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Tabla 2

Resultados dimension emociones negativas

Miedo Ira Tristeza
Tiene temor )
i ) Tiene temor
de pedir  Tiene temor ) Se molesta
) de hablar Pierde la
apoyoala desalirala cuandono  Llora cuando no Se muestra )
) delantede  calmay se ) ) Prefiere trabajar
docente oa pizarra para ) puede realizar  puede realizar cansado para
) sus enoja con B ) o solo(a)
sus realizar una N alguna alguna actividad  realizar actividades
B B compafieros  facilidad o
comparfieros  actividad actividad
(as)
(as)
f % f % f % f % f % f % f % f %
Siempre 2 10% 1 05% 2 10% 2 10% 1 05% O 00 % 3 15 % 5 25 %
Casisiempre 7 35% 9 45% 8 40% 11 55% 12 60% 9 45 % 5 25% 11 55 %
Algunas 5 25% 2 10% 3 15% 2 10% 0 00% 6 30 % 2 10 % 1 05 %
veces
Casinunca 6 30% 8 40% 7 35% 25 % 35% 5 25 % 10 50% 15 %
Nunca 0O 00% 0 00% O 00% 00% 0 00% O 00 % 0 00 % 00 %
Total 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 20 100%

Como resultado de la dimension emociones negativas, se puede observar en

la tabla 2 que el 45% de nifios tienen temor de pedir apoyo, ya sea a la docente o0 a

alguno de sus compairieros, en las escalas siempre y casi siempre. Mientras que un

55% solo algunas veces 0 casi nunca. Respecto a la ira de los nifios, se puede

apreciar que un 65% casi siempre o0 siempre pierden la calma o se enojan con

facilidad y 35% solo algunas veces o casi nunca. Por el lado de la tristeza, se debe

resaltar que 16 nifios, que son una ampla mayoria y que representan el 80%, prefieren

trabajar sus actividades académicas de manera individual, mientras que un 20% que

son 4 nifios, solo algunas veces o casi nunca prefieren trabajar solo.
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Tabla 3

Resultados dimension emociones ambiguas

Sorpresa
Se emociona

cuando observa Se emociona Se emociona

un material o cuando concluye  cuando ve a sus
recurso de trabajo una actividad padres
nuevo

f % f % f %
Siempre 6 30 % 4 20 % 8 40 %
Casi siempre 4 20 % 7 35 % 8 40 %
Algunas veces 4 20 % 3 15% 4 20 %
Casi nunca 6 30 % 6 30 % 0 00 %
Nunca 0 00 % 0 00 % 0 00 %
Total 20 100 % 20 100 % 20 100 %

Sobre la dimension emociones ambiguas que presentan los nifios en las
sesiones de aprendizaje, la tabla 3 muestra que una mitad de nifios siempre o casi
siempre se muestran emocionados cuando observan un material de trabajo nuevo y
en mismo porcentaje de 50% se emocionan al ver un material nuevo solo algunas
veces 0 casi hunca. En un 55% se emocionan cuando concluyen una actividad
siempre o casi siempre y un 45% solo algunas veces o casi nunca. En relacién a la
emocion de ver a sus padres, una cantidad acumulada de 80% siempre o casi
siempre se emocionan al ver a sus padres y un 20% se emocionan solo algunas

veces.
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Resultado descriptivo variable aprendizaje

Tabla 4

Resultados en la dimensién Personal Social

Construye su

Convive y _ _
Construye su o identidad, como
_ _ participa

identidad . persona humana

democraticamente )
amada por Dios

f % f % f %
Logrado 14 70 % 14 70 % 18 90 %
En proceso 6 30 % 6 30 % 2 10 %
En inicio 0 00 % 0 00 % 0 00 %
Total 20 100 % 20 100 % 20 100 %

Los puntajes promedios de los nifios de la Institucion Inicial de Salcedo-Puno

en el Area Personal Social se presentan en la Tabla 4. 14 nifios, es decir el 70%,

tienen un nivel de aprendizaje logrado, 6 nifios, es decir el 30%, tienen un nivel de

aprendizaje en proceso y ningun nifio se encuentra en el nivel En inicio, esto

respecto a los indicadores de construye su identidad y convive y participacion

democratica. En cuanto al criterio que construye su identidad como ser humano

amado por Dios, 90% (18 nifios) alcanzaron un nivel de aprendizaje Logrado, 10%

(2 nifios) alcanzaron un nivel de aprendizaje En proceso y ningun nifio se encuentra

en un nivel de aprendizaje En inicio.
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Prueba de normalidad de las variables y dimensiones

Tabla b

Prueba de normalidad

Dimensiones y Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

variables Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
EMOCIONES ,169 20 ,136 ,898 20 ,038
Emociones positivas ,213 20 ,018 ,819 20 ,004
Emociones negativas ,130 20 ,200 ,975 20 ,855
Emociones ambiguas ,188 20 ,063 ,891 20 ,028
APRENDIZAJE ,239 20 ,004 ,840 20 ,004
Personal Social ,239 20 ,004 ,840 20 ,004

Nota. Elaboracion propia, extraido del reporte de SPSS

Considerando a Romero-Saldafia (2016) estipula que
Kolmogorov-Smirnov se utiliza para variables cuantitativas continuas y tamafos de
muestra superiores a 50 (p. 36), mientras que la prueba de Shapiro-Wilks se utiliza

para tamafos de muestra iguales o inferiores a 50 (p. 112)

Y como el tamafo de muestra es inferior a 50, se consideran el test de Shapiro-
Wilk; como el valor-p de la variable emociones es 0,038 < 0,05 y el valor-p de la
variable aprendizaje es 0,004 < 0,05, estos valores indican que las variables no siguen
una distribucion normal, ya que son inferiores a 0,05. Por lo tanto, se utilizara la

prueba Rho de Spearman para determinar la correlacibn entre las variables

emociones y aprendizaje.

la prueba de
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Contrastacion de Hipoétesis General

En relacion al objetivo general: Determinar la relacion que existe entre las
emociones Yy el aprendizaje en nifios de nivel inicial de una Institucion Educativa
Inicial, Puno 2023

Hi. Existe una relacion positiva entre las emociones y el aprendizaje en nifios

de nivel inicial en una Institucién Educativa de Puno, 2023

Ho. No existe una relacion positiva entre las emociones y el aprendizaje en

nifos de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Tabla 6

Correlaciéon de variable emociones y aprendizaje

Correlaciones

Emociones Aprendizaje

Rho de emociones Coeficiente de correlacion 1,000 ,860**
Spearman Sig. (bilateral) ,000
N 20 20
aprendizaje Coeficiente de correlacion ,860** 1,000

Sig. (bilateral) ,000
N 20 20

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

Interpretacion. El valor p es 0,000 <0,05, por lo que se rechaza la hipétesis nula 'y se
acepta la hipotesis de investigacion. Esto indica una asociacién positiva entre las
variables emociones y aprendizaje. Ademas, el coeficiente de correlacion es de 0.866,
gue de acuerdo con Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), tiene una correlacion
positiva significativa (Anexo 11), lo que indica que si las emociones mejoran, también

lo haré& el aprendizaje.
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En relacién al primer objetivo especifico: Determinar la relacion que existe
entre las emociones positivas y el aprendizaje en nifios de nivel inicial de una

Institucién Educativa Inicial, Puno 2023

Hi. Existe una relacion positiva entre las emociones positivas y el aprendizaje

en ninos de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Ho. No existe una relacion positiva entre las emociones positivas y el

aprendizaje en nifios de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Tabla 7

Correlacion de dimensién emociones positivas y aprendizaje

Correlaciones

Emociones Aprendizaje

Rho de Emociones Coeficiente de correlacion 1,000 ,839**
Spearman positivas Sig. (bilateral) ,000
N 20 20
aprendizaje Coeficiente de correlacion ,839** 1,000

Sig. (bilateral) ,000
N 20 20

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

Interpretacion. Existe una correlacion positiva entre la dimension de emociones
positivas y el aprendizaje, como lo indica el hecho de que el valor-p es de 0,000 <
0,05, por lo que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hip6tesis de investigacion.
Este hallazgo se ve apoyado por el hecho de que el coeficiente de correlacion es de
0,839, que, segun Hernandez-Sampiere y Mendoza (2018), es una correlacion
positiva considerable. Esto quiere decir que, si las emociones positivas presentan

mejoras, el aprendizaje mejorara considerablemente.

28



En relacion al segundo objetivo especifico: Determinar la relacion que existe

entre las emociones negativas y el aprendizaje en nifilos de nivel inicial de una

Institucién Educativa Inicial, Puno 2023

Hi. Existe una relacién positiva entre las emociones negativas y el aprendizaje

en ninos de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Ho. No existe una relacion positiva entre las emociones positivas 'y

aprendizaje en nifios de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Tabla 8

Correlacion de dimensién emociones negativas y aprendizaje

Correlaciones

Emociones Aprendizaje
Rho de Emociones Coeficiente de correlacion 1,000 -, 267**
Spearman positivas Sig. (bilateral) ,254
N 20 20
aprendizaje Coeficiente de correlacion -,267** 1,000
Sig. (bilateral) ,254
N 20 20

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

el

Interpretacion. Como el valor-p obtenido es 0,254 > 0,05, se acepta la hipotesis nula

al indicar que no existe una relacion positiva de la variable emociones y aprendizaje.

Este hallazgo se ve respaldado por el coeficiente de correlacion que es -0,267, que,

segun Hernandez-Sampiere y Mendoza (2018), es una correlaciéon negativa débil.

Esto quiere decir que, si las emociones negativas aumentan, el aprendizaje bajara en

los nifos.
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En relacion al tercer objetivo especifico: Determinar la relacion que existe entre
las emociones ambiguas y el aprendizaje en nifios de nivel inicial de una Institucion

Educativa Inicial, Puno 2023

Hi. Existe una relacién positiva entre las emociones ambiguas y el aprendizaje

en ninos de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Ho. No existe una relacion positiva entre las emociones ambiguas y el
aprendizaje en nifios de nivel inicial en una Institucion Educativa de Puno, 2023

Tabla 9

Correlacion de dimensién emociones ambiguas y aprendizaje

Correlaciones

Emociones Aprendizaje

Rho de Emociones Coeficiente de correlacion 1,000 ,861**
Spearman positivas Sig. (bilateral) ,000
N 20 20
aprendizaje Coeficiente de correlacion ,861** 1,000

Sig. (bilateral) ,000
N 20 20

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

Interpretacion. Se encuentra que el valor p es de 0,000 < 0,05, lo que indica que se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis de investigacion; por lo tanto, existe
evidencia que sugiere que existe una relacion positiva entre la variable emociones y
aprendizaje; adicionalmente, el coeficiente de correlaciéon es de 0,861, lo que indica,
de acuerdo con Hernandez-Sampiere y Mendoza (2018), que existe una correlacion

positiva considerable.
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V.  DISCUSION

El propdsito de esta investigacion fue determinar si las emociones y el
aprendizaje tienen una relacion positiva. Para lograr el objetivo propuesto, se empled
una metodologia correspondiente al tipo de investigacion fundamental, nivel
descriptivo correlacional, disefio no experimental y enfoque cuantitativo. el objetivo
presentado como la metodologia empleada, lo que coincide con el planteamiento
realizado por Granados (2019). Sin embargo, uno de los aspectos en los que no se
encuentra coincidencia es el area en el que se evalla el aprendizaje, mientras que
Granados (2019) considera al area de Comunicacion, este estudio aborda al area de
Personal Social.

Continuando con la investigacion de Granados (2019), otro aspecto distinto es
la cantidad de estudiantes que conforman la poblacion, en el primero fueron 20 nifios
gue conformaron la poblacién y muestra por ser minima la cantidad y en el segundo
se conformé la poblacion por 118 estudiantes. Asi mismo, el instrumento aplicado
fueron distintos; Granados (2019) utilizé la técnica de la encuesta con el instrumento
de cuestionario y en la presente investigacion se aplicé la observacién como técnica

y la ficha de observacién como instrumento de recojo de datos.

A pesar de las diferencias mencionadas con el trabajo de Granados (2019),
algunas conclusiones del citado trabajo coinciden con las conclusiones del presente
estudio, una primera conclusién similar es a la correlacién positiva entre las variables
emociones y aprendizaje, siendo en ambos trabajos un p-valor de 0,000 < 0,05y un
coeficiente de rho de spearman de 0,770 en el trabajo de Granados y de 0,860 en el
actual estudio, esto demuestra, segun Hernandez-sampiere (2018) que se tiene una

correlacion positiva considerable en ambas investigaciones.

Un segundo trabajo con el cual se encontraron coincidencias como algunas
diferencias es con el que ejecutaron Hernandez et al. (2020). Por el lado de las
similitudes, los autores citados concluyeron que los nifios con buen rendimiento
académico tenian una buena inteligencia emocional y los que tenian un mal
rendimiento académico tenian problemas emociones y una baja inteligencia

emocional.

Las diferencias encontradas con el trabajo realizado por Hernandez et al.
(2020) se refieren a la poblacion considerada, en el trabajo citado se refiere a la una
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poblacion conformada por estudiantes de 5to grado de primaria y en el presente
trabajo se consideré a nifios del nivel preescolar. Una segunda diferencia es el
contexto en que se realizd la investigacion, lo autores citados ejecutaron la
investigacion durante el trabajo remoto virtual por la pandemia del COVID-19 y la

presente investigacion se ejecut6 al retorno a las clases presenciales.

En el trabajo de investigacion de Arapa y Huamani (2019) se identificé una
correlacién no paramétrica debido a que los datos no siguen una distribucion normal
y como prueba de hipotesis se aplicé el Rho de Spearman donde se obtuvo una
relacion moderada y directa con un valor de significancia de 0,630 en las variables de
inteligencia emocional y el aprendizaje significativo. De forma similar en el presente
estudio, las variables no siguen una distribucién normal, por lo tanto, se aplicé también
la rho de spearman, aunque obteniendo como resultado de coeficiente de correlacion
de 0,860 que a decir de Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), tiene una correlacion

positiva considerable.

Otro trabajo de investigacion del tipo correlacional entre el tema de emociones
con el aprendizaje de los nifios concluyé también en una correlacion moderadamente
positiva entre estas dos variables, es el de Mendoza y Chuquilin (2021) donde
rechazan su hipétesis nula y acepta su hipoétesis alterna donde se expresa la

existencia de una relacion positiva.

En la investigacion de Peralta y Choque (2020) se encuentra diferencia como
similitud. La diferencia esta en el disefio, mientras que el estudio que se realizd se
encuentra en el disefio transversal, recogiendo los datos en un solo momento, los
autores citados recogieron los datos en dos distintos periodos de tiempo, siendo este
el disefio longitudinal. Asi mismo, otra diferencia que se puede los autores citados
realizé una investigacion preexperimental pretest y postest y el presente estudio fue

del tipo descriptivo correlacional, recogiendo los datos en un solo momento.

Ademas, concluye que la pedagogia de la sensibilidad favorece al nifio crecer
emocionalmente. Esto concuerda con la intencion del trabajo al desarrollar las

sesiones de aprendizaje y buscar crecimiento emocional de los nifios.

En relacion a las emociones negativas, se tiene la conclusion del trabajo de

investigacion ejecutado por Arciniega (2022) quien refiere que el desarrollo de la
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inteligencia emocional es crucial porque ensefia a los estudiantes a gestionar las
emociones negativas con las que se encontraran al largo de su visa, el presente
estudio plante6 en determinar si las sentimientos negativos dificultan la capacidad de
aprender, busc6 precisamente gestionar sus emociones negativas planteando de
acuerdo a los resultados, la recomendacién de integrar en el plan de clases, cuentos

y fabulas para ayudar a los nifios a comprender y afrontar las emociones negativas.

El trabajo de Garcia (2022) refiere en una de sus conclusiones que se ha
demostrado en investigaciones anteriores que el nivel de aprendizaje es influido por
factores de tipo personal o individual, concluy6 que para los alumnos evaluados estos
factores no tienen relevancia, ya que no existe una correlacion entre ambas variables.
En la presente investigacion, en la dimension emociones negativas se ha determinado
de acuerdo a los resultados del coeficiente rho de spearman que existe una relacion
negativa débil, esto quiere decir que si las emociones negativas aumentan el

aprendizaje de los nifios baja.

Un aspecto importante considerado para el abordaje del tema de emociones
en nifios, es citando el trabajo de Chavarria (2021) dado que en sus resultados
muestra que el 50% de profesores que fueron parte de la muestra, consideraron
esencial crear una hoja de ruta didactica para mejorar la inteligencia emocional de los
nifos, esta cita y el trabajo que se estuvo realizando con los estudiantes fortalecieron
la idea del tema desarrollado en la investigacion.

Una investigacion en el que la persona que recolecto datos u observé como se
manifiestan las emociones en nifios de una Institucion Educativa y donde los nifios
tenian 4 afios de edad, es el desarrollado por Ytusaca (2023) donde se tomé en
cuenta la percepcion de los padres de familia sobre el nivel de habilidad social, siendo
mas del 50% de nifios que presentan una habilidad social de intensidad media. Esta
forma de recolectar los datos mediante los padres de familia también es importante,
debido a que son los padres de familia que también se encuentran mas tiempo junto
a sus nifios. Esta forma de obtener los datos se tendra en cuenta en futuras

experiencias de investigacion.

Vergaray (2021) refiere que la salud emocional de los nifios es esencial para
su desarrollo como individuos y para su capacidad de interactuar con los demas en la

sociedad en su conjunto. Esto concuerda con el instrumento aplicado donde se
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consideré como item, conocer con qué frecuencia los nifios se sienten alegres o no
rodeado de sus compairieros, los resultados muestran que una gran parte de nifios se

sienten alegres en el trabajo académico juntamente con sus compaferos.

Sobre la obtencion de resultados de acuerdo al instrumento de guia de

observacion aplicado, se puede destacar los siguientes aspectos:

Respecto al indicador alegria, una gran mayoria de nifios se encuentra alegre
al lado de sus comparieros y también se contagian de la risa de sus comparfieros y en
una proporcion similar rien ante hechos graciosos de sus compafieros. Alcanzando a
un 95% en ser alegres y sonreir de acontecimientos graciosos junto a sus demas
comparieros. Lo que se puede observar en la tabla 1. Este resultado es concordante
con la prueba de hipotesis realizada debido a que, los nifios del jardin que presentan
una alegria en las diferentes actividades académicas que se realiza en el aula, se ve
reflejado en las buenas notas sobre los temas que se abordan en las sesiones de
aprendizaje, esto se puede observar en la tabla 4, donde un 70% se encuentra en el
nivel logrado en construir su identidad y convivir y participar democraticamente, y llega
a un 90% de nifios que construye su identidad como persona humana amada por

Dios.

También en la tabla 1 respecto al indicador amor, se puede observar que
algunas veces, casi siempre o0 siempre muestran actitud positiva al realizar
actividades en el aula suma el 60% y un 40% se encuentran en casi nunca 0 nunca
muestran actitud positiva. Sobre el apoyo que brindan a sus comparferos mas de la
mitad de nifios brindan apoyo a sus compafieros, esta mayoria es del 85% en la suma
de las escalas de siempre, casi siempre y algunas veces, y 3 nifios, que representan
el 15% casi nunca brindan el apoyo y se muestran indiferentes con sus comparieros.
Por el lado de expresar agradecimiento cuando reciben apoyo o ayuda de sus pares,
es también una mayoria de 55% que siempre, casi siempre y algunas veces expresan
el agradecimiento a sus compafieros. Finalmente, en el indicador felicidad, se puede
destacar que un 70% de los nifilos muestran interés para cumplir las actividades
asignadas por la docente y un 30% no muestra preocupacion o interés en cumplir

actividades en el aula.

De forma similar en el indicador de felicidad, una mayoria que alcanza al 70%

de niflos muestran siempre, casi siempre o0 algunas veces el interés para realizar y
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cumplir las actividades que se realiza en el aula, por otro lado, un 45%, 05% y 10%
de nifios realizan las actividades con la tranquilidad que se requiere, correspondiendo
los porcentajes a siempre, casi siempre y algunas veces respectivamente. En el
mismo 60% acumulado y escala de medicion, se expresa la alegria de los nifios al

terminar una actividad.

Los resultados presentados lineas arriba, muestran que una mayoria de nifios
presentan emociones favorables respecto a la alegria, el sentimiento de amor y la
felicidad que presentan los nifios durante las diferentes actividades que se realiza en
el aula. Sin embargo, se tiene que continuar realizando actividades que promuevan y
fortalezcan los lazos de compafierismo y empatia entre todos los nifios, esto

evidentemente contribuira a un mejor logro de aprendizajes.

Sobre el miedo de los nifios en las sesiones de aprendizaje, la tabla 2 muestra
gue un 55% que representa la mayoria de nifios, solo algunas veces o casi hunca
tienen temor de pedir apoyo a la docente o al compariero, la diferencia que es el 45%
siempre o casi siempre tienen temor en pedir apoyo. Respecto a salir a la pizarra o
hablar delante de sus comparfieros, se encuentra dividido de manera igual, 50%
siempre o casi siempre teme salir a la pizarra y hablar delante de sus comparieros y
la otra mitad solo algunas veces o casi nunca temen salir a la pizarra o hablar delante

de sus compairieros.

Respecto a la ira de los nifios, se pude observar en los resultados, que, una
ligera mayoria que es el 65% siempre o casi siempre pierden la calma y se enojan
con facilidad, y se molestan cuando no pueden realizar alguna actividad; en un 35%

se presenta algunas veces 0 casi hunca.

La tristeza de los nifios se presenta en menos de la mitad, siendo un 45% y
40% que siempre o casi siempre lloran cuando no pueden realizar alguna actividad o
se muestran cansado para realizarlas respectivamente. Se observé también que a un
80% de niflos que trabajan solo al realizar las actividades y solo a un 20% trabajan

solo algunas veces o casi hunca.

En relacion a las emociones negativas, la web de Psicologia-Online (2018)
considera que las emociones alegres y tristes son normales y tienen una funcién en

nuestra vida cotidiana. A pesar de ser desagradables, emociones como la ira y el
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miedo, etc. son normales. El autor se pregunta cdmo saber si una sensacion es
normal. Para determinar cuando una emocion en un nifio se vuelve negativa,
debemos entender como afecta a su bienestar o le impide realizar lo que quiere hacer.
Esta afirmacion es similar a los resultados de la tabla 4, donde se puede observar que
una mayoria de nifios tienen temor de pedir apoyo a la docente 0 a sus comparieros
y en una misma proporcion prefieren trabajar solo la actividad asignada. Esta
situacion se da porque algunos nifios cuando salen al frente del aula, no saben qué
decir o no saben como decirlo. Especialmente si han tenido experiencias negativas
en el pasado, pueden tener miedo a decir o hacer algo que les humille delante de

otras personas por la posibilidad de sufrir una humillacion social.

De acuerdo con Ortiz et al. (2007), el aprendizaje requiere no soélo la
adquisicion de rutinas y habilidades, sino también de competencias que faciliten la
aplicaciéon estratégica de la informacion mediante el razonamiento; esto es lo que
significa la frase "aprender pensando”. Agregando a lo manifestado por el autor, se
debe considerar importante debido a que las emociones de los nifios son uno de los
soportes del aprendizaje, se deduce que desempefian un papel crucial en el
crecimiento cognitivo del alumno. En los programas de educacién emocional se hace
hincapié en la comunicacion, las conexiones interpersonales, la resolucién de

conflictos, etc.
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VI.  CONCLUSIONES

Primera. Se determindé que las emociones y el aprendizaje tienen una relacién
positiva. Con un valor p inferior a 0,05, se encontré un coeficiente rho de
Spearman de 0,866 significativo. Esto demuestra una correlacién positiva
significativa. Por lo tanto, si las emociones de los nifios mejoran, también lo

hara su capacidad de aprendizaje.

Segunda. Se determind que existe una relacidn positiva entre las emociones positivas
y el aprendizaje. Obteniendo un coeficiente de rho de spearman de 0,839,
siendo significativa con p-valor menor a 0,05. Esto muestra una considerable
correlacion positiva. Siendo el sentimiento de alegria, el de mayor presencia
en los nifos que tienen buen aprendizaje durante las sesiones de clases.

Destacando la compafiia y el contagio de la risa de los compafieros

Tercera. Con un valor p de 0,254 mayor que 0,05 y un coeficiente rho de Spearman
de -0,267, se determindé que no existia una correlacién positiva entre las
emociones negativas y el aprendizaje. Lo que si muestra es una correlacion
negativa débil. Evidenciandose en los resultados, que, la mayoria de los
nifios no piden apoyo al docente o sus comparieros, y prefieren trabajar las

actividades solo, pero tienen un regular aprendizaje.

Cuarta. Se determind que existe una relacion positiva entre las emociones ambiguas
y el aprendizaje. Obteniendo un coeficiente de rho de spearman de 0,861,
siendo significativa con p-valor menor a 0,05. Lo que muestra una
correlacién positiva considerable. Siendo la mayor emocién de sorpresa en

los nifios, cuando ven a sus padres.
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VII.

RECOMENDACIONES

Primera. Se recomienda a la directora de la institucion proponer y aplicar un programa

de educacién emocional integrado en el plan de estudios. Esto podria incluir
actividades y recursos disefiados especificamente para ayudar a los nifios
areconocer, comprender y expresar sus emociones de forma saludable para

mejorar su aprendizaje.

Segunda. A la docente de aula, se recomienda hacer hincapié en la necesidad de

mantener un ambiente cordial y abierto en el aula. Se puede crear una
atmosfera que fomente la formacidbn de emociones alegres y felices
mediante el uso de elementos como una decoracion inspiradora, colores

vibrantes y un espacio bien organizado.

Tercera. Se recomienda que la docente integre en el plan de clase cuentos y fabulas

gue adopten un enfoque constructivo para abordar los problemas
relacionados con el miedo y la tristeza. Estos cuentos tienen el potencial de
ser herramientas poderosas que pueden ayudar a los nifios a comprender y

afrontar las emociones negativas.

Cuarta. Recomendar a los padres de los nifios, a dar un buen ejemplo de control

positivo de las emociones. Cuando los nifilos ven a sus padres afrontar sus
sentimientos de forma constructiva, aprenden a hacer o mismo por si

mismos.
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ANEXOS

TITULO: Las emociones y el aprendizaje de nifios de nivel inicial en una Institucion Educativa, Puno-2023

Anexo 01. Matriz de consistencia

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema general

¢, Qué relacion existe
entre las emociones y
el aprendizaje en nifios
de nivel inicial de una
Institucion Educativa,
Puno 20237

Problemas
especificos

- ¢Qué relacidon existe
las emociones
positivas y el

entre

aprendizaje?

- ¢Qué relacion existe
las emociones
negativas y el

entre

aprendizaje?

- ¢Qué relacion existe
las emociones
ambiguas y el

entre

aprendizaje?

Objetivo general

Determinar la relacion
gue existe entre las
emociones Yy el
aprendizaje en nifios de
nivel inicial de una
Institucion Educativa,
Puno 2023

Objetivos especificos

- Determinar la relacion
que existe entre las
emociones positivas y
el aprendizaje,

- Determinar la relacion
que existe entre las
emociones negativas
y el aprendizaje

- Determinar la relacion
entre las emociones
ambiguas y el
aprendizaje.

Hipotesis general

Existe una relacién positiva
entre las emocionesy el
aprendizaje en nifios de nivel
inicial de una Institucion
Educativa de Puno

Hipotesis especificas

- Existe una relacidn positiva
entre las emociones positivas
y el aprendizaje

- Existe una relacién positiva
entre las emociones
negativas y el aprendizaje

- Existe una relacidn positiva
entre las emociones
ambiguas y el aprendizaje

Variable 1:
Las emociones

Dimensiones:
- Positivas

- Negativas
- Ambiguas

Variable 2:
El aprendizaje

Dimension:
- Personal social

Tipo
El estudio es basico

Enfoque
Cuantitativo

Disefio

No experimental
transversal
Correlacional

Poblacion
20 niflos de la IEI
“Salcedo Puno”

Técnica
Observacion

Instrumentos

- Guiade
observacion

- Registro auxiliar
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Anexo 02. Operacionalizacion de variables

2 DEFINICION ESCALA DE
VARIABLES DEFINICION CONCEPTUAL PROCEDI MIENTAL DIMENSIONES INDICADORES VALOR
La emocion es ese motor interno que Alegria
todos poseemos. Una fuerza inscrita en Positivas Amor - Nunca
circuitos neuro}nale_s especificos situados Para medir las Felicidad - A veces
en el sistema limbico de nuestro cerebro . Mied - Algunas
; ; - emociones de los iedo
Vi gue nos motiva e impulsa a "vivir" en nifios y nifias de 3-5 | Negativas Ira veces
) . constante interaccion con el mundo y con ~ . 9 ) - Casi siempre
Las emociones . L ) afios se evaluara a Tristeza .
nosotros mismos. Circuitos que, mientras X . - Siempre
. . través de una guia
SOmMOSs conscientes, estan constantemente o
activos, vigilantes, y nos ayudan a de observacion :
S = P Ambiguas Sorpresa
distinguir los estimulos criticos para la
supervivencia (Mora, 2011, p.14).
El aprendizaje es un cambio relativamente Construye su identidad
duradero en el comportamiento, el
razonamiento o las emociones de una
persona que resulta de la experienciayla | Para medir el nivel
V2! interaccion consciente con su entorno vital | de aprendizaje en - Eninicio
Aprendizaje 0 con otras personas. Desde la infancia los nifos y nifias, se Personal Social Convive y participa - En progreso
hasta la edad adulta, somos capaces de tomara en cuenta la democréaticamente - Logrado

registrar, analizar, razonar y evaluar
nuestras experiencias, transformando asi
nuestras percepciones y deducciones en
conocimientos (MINEDU, 2014, parr. 1).

guia de observacion.

Construye su identidad,
como persona humana
amada por Dios

50




Anexo 03. Instrumento de medicién de las emociones

Técnica: Observacion Instrumento: Guia de observacion
Institucion Educativa: Instituciéon Educativa Inicial N° 288 Salcedo
Nifio:

La presente tiene el propésito de recoger datos relevantes y suficientes respecto a las
emociones positivas, negativas y ambiguas de la investigaciéon “Las emociones y el
aprendizaje de nifios de nivel inicial en una Institucién Educativa, Puno-2023”.

Instrucciones: Marca con una X en los casilleros de acuerdo al criterio que estime conveniente
0 se aproxime a la respuesta correcta. Sabiendo que:

1 2 3 4 5
Nunca A veces Algunas veces | Casi siempre Siempre
N° | Indicadores | items Respuestas
. . A |Algunas| Casi .
Emociones Positivas Nunca VEREE vgeces siempre Siempre
01 Se sierlte alegre rodeado de sus
. compafieros
Alegria Se ri =
02 e rie cuando sus comparieros que lo
rodean lo hacen
03 Se rie ante hechos graciosos en el aula
04 Muestra interés y actitud positiva en
realizar las actividades en el aula
05 Amor En oca§iones brinda apoyo a sus
compafieros
06 Expresa agradecimiento si lo
ayudan/apoyan en actividades
07 Se'muestra contento al realizar sus
Felicidad actlv!dades — —
08 Realiza las actividades con tranquilidad
09 Expresa en voz alta su alegria al
cumplir/terminar una actividad
Emociones Negativas Nunca A REmEs _Casi Siempre
Veces | veces |[siempre
10 Tiene temor de pedir apoyo a la docente
0 a sus compafieros(as)
11 Miedo Tiene temor de_salir a la pizarra para
realizar una actividad
12 Tiene temor de hablar delante de sus
compafieros(as)
13 Pierde la calma y se enoja con facilidad
14 Ira Se molesta cuando no puede realizar
alguna actividad
Llora cuando no puede realizar alguna
15 L
actividad
16 Tristeza | Se muestra cansado para realizar
actividades
17 Prefiere trabajar solo(a)
Emociones Ambiguas Nunca veﬁes A\I/gelér(;zs sigr?i)lre Siempre
18 Se emociona cuando se le muestra un
objeto nuevo
19 Sorpresa Se_e_mociona cuando concluye una
actividad
20 Se alegra cuando ve a sus padres




Técnica: Observacion

Institucion Educativa:

Anexo 04. Instrumento de Niveles logros de aprendizaje

Instituciéon Educativa Inicial N° 288 Salcedo

Instrumento: Registro auxiliar

La presente tiene el propdsito de recoger datos relevantes y suficientes respecto al logro de

aprendizaje en el area de Personal social en las dimensiones construye su identidad y

convivencia democratica de la investigaciéon “Las emociones y el aprendizaje de nifios de

nivel inicial en una Institucion Educativa, Puno-2023".

Instrucciones: Marca con una X en los casilleros de acuerdo al criterio que estime

conveniente o se aproxime a la respuesta correcta. Sabiendo que:

C B A |
En inicio En proceso Logrado |
N° [Indicadores ‘ items Respuestas
Area Personal Social inIiEc?io prolf:neso Logrado
01 Rgc_onoce sus emociones, asi como las causas que la
originan
02 Comunica Ias. emaociones que sientg a través de
palabras, acciones, gestos 0 movimientos
03 Expresa pc}mo se siente y explica cual fue la causa
que lo originé.
Reconoce y autorregula sus emociones frente a
04 diversas situaciones expresando con gestos y
movimientos corporales.
05 Construye Representa con una accion cuando se pone alegre.
6| . S Reconoce la emocién cuando siente amor.
identidad - .
07 Representa las acciones que le ponen feliz.
08 Reconoce que le ocasiona cuando siente miedo.
09 R’_ecor_loce y autorr_egula_su emocion frente a una
situacion cuando siente ira.
10 R_econoce las causas que la originan cuando esta
triste.
Menciona la emocién que siente de la sorpresa,
11 asimismo observa en las demas personas
representando con gestos y expresiones
Convive y Qrea y expresa sus o_pjniones e idea_s en difere!’ntes
12 oarticipa situaciones con relacion a sus emociones y se integra
i en actividades grupales del aula.
democratica — —
13 mente Parthpa en la eIaborac!c_)n de acuerdos de
convivencia, responsabilidades.
Construye su| Expresa sus emociones, identificando las situaciones
14 | identidad, | que las provocan y las reconoce en sus compafieros y
como familiares.
persona | Reconoce sus emociones y la de los demas, asi como
15 humana | las causas que las origin'an' y las co_munica a trayés de
amada por | palabras, acciones, movimientos; siendo solidario con
Dios su prgjimo.




Anexo 05. Validez del instrumento de medicién de las emociones

r

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

1.

Anexo 2

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION DE EMOCIONES’

EN NINOS DE EDUCACION INICIAL". La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer
psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion,

DRatos generales del juez

Nombredeljuez: | MeLAny A duispe cRuRA

Grado profesional: | Maestria ( ) Doctor (x)
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:

Educativa ( ) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: | &=, ;- A ¢ | O'ay

Institucion donde labora: | 7 €. 5. )Y ARISCAL AMNDRES DE zepird

Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el area: Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.
(si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos reali_zados

Nombre de la Prueba:

P |

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Datos de |a escala (Colocar nombre de |a escala, cuestionario o inventario)

GUIA DE OBSERVACION

Autora:

Bailén Chubi, Betsey Luz

Procedencia:

Salcedo = Puno

Administracién:

ISailén Chubi, Betscy Luz

Tiempo de aplicacion:

43 minutos

Ambito de aplicacién:

IEL N° 288 Salcedo

Significacién:

La informacién que se pretende recoger esta referido a emociones
positivas, negativas y ambiguas de nifios de la IEI N* 288 Salcedo de |a
ciudad de Puno. La informacion procesada permitird determinar la relacion

que existe con el aprendizaje en el area de personal social.
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4, Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tebrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiologicas que
» representan modos de adaptacién a ciertos estimulos del
EMOCIONES §m| m‘x::. ndividuo cuando percibe un objeto, una persona, un lugar,
Enocs ambiguas suceso o un recuerdo importante. Es aquello que
o timos, cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. P

Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ...

elaborado por...

... Bailén Chubi, Betsey Luz ... .en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

cada uno de los items segun corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El tem se | 2. Bajo Nivel medificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facimente, es ordenacion de estas.
decir, su sintactica
y semantica son Se requiere una modificacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El ltem es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totaimente en desacuerdo (no El item no tiene relacién légica con |a dimensién.
cumple con el criterio)
COHERENCIA . - . .
El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial lejana con
relacion logica con acuerdo) la dimensién.
la dimension o
indicador que esta : El item tiene una relacién moderada con la
midiendo 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se est4 midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relaclonado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con @l eritario afectada la medicion de la dimension.
EI?tE;E:sAa:?n:ial . Y El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es 2. Bajo Nivel puede estar incluyendo lo que mide éste.
d.?r:cluido.w 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser includo.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio
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Dimensiones del instrumento:

. Primera dimensién. EMOCIONES POSITIVAS
. Objetivos de la Dimension: Determinar la relacion que existe entre las emociones
positivas y el aprendizaje

Indicadores item Claridad WM

Se siente alegre rodeado de sus
compafieros(as)

ALEGRIA Se rle cuando sus companeros(as) que lo
rodean lo hacen

|Se rie ante hechos graciosos

Muestra actitud positiva al realizar actividades

AMOR  |Brinda apoyo a sus compaferos(as)

Expresa agradecimiento cuando recibe apoyo u

>
£
Y
Y
\i
orientacion en las actividades que realiza 3

Muestra interés para cumplir las actividades que

realiza I~

£ Lz |.elinlElLE LE

FELICIDAD |Realiza las actividades con tranquilidad

\.(

Expresa su alegria al terminar una actividad

-
-~

§
Y
Y
L-r
i
L
L(
3
4y

\.‘

. Segunda dimension: EMOCIONES NEGATIVAS
. Objetivos de la Dimension: Determinar la relaciéon que existe entre las emociones

negativas y el aprendizaje
Indicadores item Claridad W F:::‘
Pide apoyo al docente o sus companeros sin
temor ML 3 4
Sale a la pizarra a realizar una actividad sin
MIEDO {emor > i, L‘f
Habla delante de sus compaferos(as) sin temor L1 \.{ Y
r!Hantiene la calma y no sb enoja con facilidad D \,t Y
" antiene la calma cuando no puede realizar ¢
lguna actividad o 9
Puede controlar su llanto y seguir adelante en su
ctividad o d I S
TRISTEZA [Realiza otras actividades para no estar triste (1 Y X
Prefiere trabajar en grupo M YH k,
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. Tercera dimension: EMOCIONES AMBIGUAS

. Objetivos de la Dimensién: Determinar la relacién que existe entre las emociones
ambiguas y el aprendizaje

indicad item co»-—u-L.mm m

emociona cuando observa un material o H L,’ 3
urso de trabajo nuevo

SORPRESA [S€ @Mociona cuando concluye una actividad (& I ,_(

Se aleyra cuando Ve a sus padres (__{ L{ L{

QOCTORA TN EDUCACION 4
Evaluador

DNI: 01332256

i1
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Anexo 2

Evaluacién por juicio de expertos
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION DE EMOCIONES”
EN NINOS DE EDUCACION INICIAL". La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea

valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer
psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del iuez

Nombre del juez: | | o onacdo Yuera Mace elo

Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (x)
Clinica ( ) Social ()

Area de formacién académica:
Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional: | ¢ ¢ A C\ oAl

Institucién donde labora: | ¥ £.5. Jose Domingo Ck\ogue huaaca

Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afos ( )

el drea: Mas de 5 afios ( x )

Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.
(si corresponde)

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

GUIA DE OBSERVACION

Autora:

Bailon Chubi, Betsey Luz

Procedencia:

Salcedo = Puno

Administracion:

Bailon Chubi, Betsey Luz

Tiempo de aplicacién:

Y
435 minutos

Ambito de aplicacion:

TEI N° 288 Salcedo

Significacion:

La informacién que se pretende recoger esta referido a emociones
positivas, negativas y ambiguas de nifios de la IEI N° 288 Salcedo de la
ciudad de Puno. La informacién procesada permitira determinar la relacion
que existe con el aprendizaje en el drea de personal social.
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4, Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tebrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiologicas que
» representan modos de adaptacién a clertos estimulos del
EMOCIONES m m‘ﬁ.;::. ndividuo cuandoe percibe un objeto, una persona, un lugar,
Emociones ambiguas suceso o un recuerdo importante. Es aquello que
timos, cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. Prese

Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacién a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ... elaborado por...
... Bailén Chubi, Betsey Luz ....en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

cada uno de los items segln corresponda.
Categoria Calificaciéon Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El item se | 2. Bajo Nivel medificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
faciimente, es ordenacion de estas.
decir, su sintactica
y semantica son Se requiere una modificacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El ltem es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totaimente en desacuerdo (no El item no tiene relacién légica con la dimensién.
cumple con el criterio)
COHERENCIA - - - ; :
El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial /lejana con
relacion logica con acuerdo) la dimension,
la dimension o -
indicador que esta : El ltem tiene una relacién moderada con la
midiendo 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
4. Totaimente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el eritario afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido,

b

El item tiene alguna relevancia, pero otro item

2. Bajo Nivel puede estar incluyendo lo que mide éste.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser includo.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criteric
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Dimensiones del instrumento:

. Primera dimension: EMOCIONES POSITIVAS

. Objetives de la Dimensién: Determinar la relacién que existe entra las amociones

positivas y el aprendizaje

Indicadures fom Claridsd

|
I

|Se siente alegre rodeado de sus

companeros(as) \f
Se rie cuando sus companeros(as) que lo

AlFwA rodean lo hacen L(
Se rie ante hechos graciosos Y

AMOR [Bninda apoyo a sus comparieros(as)

Expresa agradecimiento cuando recibe apoyo u
orientacion en las actividades que realiza

[Muestra interés para cumplir las actividades que
realiza

\{
L{
L,(
[Muestra actitud positiva al realizar actividades H
L.(
3
1

FELICIDAD |[Realiza las actividades con tranquilidad L{

Expresa su alegria al terminar una actividad

L{
3
-
v |
5
b

R cl<ce <

Segunda dimension; EMOCIONES NEGATIVAS

- Objetivos de la Dimensién: Determinar la relacion que existe entre las emociones

negativas y el aprendizaje

|Imludom ftem Claridad

o P

Pide apoyo al docente o sus compafieros sin
temor

MIEDO ‘z:'l‘e ; la pizarra a realizar una actividad sin

Habla delante de sus compafieros(as) sin temor

Nantiene lacalmay no Je enoja con facilidad
IRA

ntiene la calma cuando no puede realizar
Iguna actividad

uede controlar su llanto y seguir adelante en su
ctividad

TRISTEZA [Realiza otras actividades para no estar triste

LlclTl<c|<| <V |L

Prefiere trabajar en grupo

\.(
\.{
3
&y
Y
Y
Y
v

LR |Llelele =W
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. Tercera dimension: EMOCIONES AMBIGUAS
. Objetivos de la Dimension: Determinar la relacién

que existe entre las emociones

ambiguas y el aprendizaje
Indicadores itom Ctaridad w~oa+_.m m
emociona cuando observa un material o =]
recurso de trabajo nuevo L(
SORPRESA Se emociona cuando concluye una actividad L(
Se alegra cuando ve a sus padres ,_{

L=

SSeesracssctssranssimese..

Dr. Leanardo Yuers 1~

3

o AN STRA

v —..‘.CL w

DNI:

i 4

Evaluador
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Anexo 2

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION DE EMOCIONES”

EN NINOS DE EDUCACION INICIAL". La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valdo y que los resultados obtendos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer
psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Ratos generales del juez

Nombre deljuez: | /1y |, Ma;nln Gomey

Grado profesional: Maestria (i) Doctor ( )
Clinica ( ) Social ()

Area de formacion académica:
Educativa () Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional: | ([, e yo/d n‘

Institucion donde labora: | )y versided Aaciorud del Altplereg

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios X 9

el area: Mas de 5 affos ( )

ExMh en Investigacion Trabajo(s) psieor;étn'cos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.
(si corresponde)
2 Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos,

Datos de la escala (Colocar nombre de |a escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

GUIA DE OBSERVACION

Autora:

Bailon Chubi, Betsey Luz

Procedencia:

Salcedo - Puno

Administracion:

Bailén Chubi, Betsey Luz

Tiempo de aplicacion:

45 m{mutos

Ambito de aplicacion:

IET N° 288 Salcedo

Significacion:

La informacion que se pretende recoger esta referido a emociones
positivas, negativas y ambiguas de nifios de la |EI N° 288 Salcedo de la
ciudad de Puno. La informacién procesada permitird determinar la relacion
que existe con el aprendizaje en el area de personal social,
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4, Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tebrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiologicas que
» representan modos de adaptacién a ciertos estimulos del
EMOCIONES §m| m‘x::. ndividuo cuando percibe un objeto, una persona, un lugar,
Enocs ambiguas suceso o un recuerdo importante. Es aquello que
o timos, cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. P

Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ...

elaborado por...

... Bailén Chubi, Betsey Luz ... .en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

cada uno de los items segun corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El tem se | 2. Bajo Nivel medificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facimente, es ordenacion de estas.
decir, su sintactica
y semantica son Se requiere una modificacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El ltem es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totaimente en desacuerdo (no El item no tiene relacién légica con |a dimensién.
cumple con el criterio)
COHERENCIA . - . .
El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial lejana con
relacion logica con acuerdo) la dimensién.
la dimension o
indicador que esta : El item tiene una relacién moderada con la
midiendo 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se est4 midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relaclonado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con @l eritario afectada la medicion de la dimension.
EI?tE;E:sAa:?n:ial . Y El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es 2. Bajo Nivel puede estar incluyendo lo que mide éste.
d.?r:cluido.w 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser includo.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio
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Dimensiones del instrumento:

" Primera dimension: EMOCIONES POSITIVAS
« Objetivos de la Dimension: Determinar la relacion que existe entre las emociones
positivas y el aprendizaje

Iindicadores item Claridad

|
I

|Se siente alegre rodeado de sus
icompaneros(as)

<

ISe rie cuando sus comparieros(as) que lo
ARG rodean lo hacen

W

Se rie ante hechos graciosos

)

[Muestra actitud positiva al realizar actividades

AMCR  [Brinda apoyo a sus companeros(as)

Expresa agradecimiento cuando recibe apoyo u
orientacion en las actividades que realiza
[Muestra interée para cumplir las actividades que
realiza

FELICIDAD [Realiza las actividades con tranquilidad

4
v

Expresa su alegria al terminar una actividad

S b M R R g S P
LICHEHFIWC | <€ |

Y

~

L.(
L.(

. Segunda dimension: EMOCIONES NEGATIVAS
. Objetivos de la Dimension: Determinar la relacion que existe entre las emociones
negativas y el aprendizaje

|

Indicadores Item Claridad

Pide apoyo al docente o sus compaferos sin
temor
MIEDO E:’a la pizarra a realizar una actividad sin

Habla delante de sus compaferos(as) sin temor

rdantiene la calma y no se’enoja con facilidad

ntiene la caima cuando no puede realizar
una actividad

uede controlar su llanto y seguir adelante en su
ividad

TRISTEZA [Realiza otras actividades para no estar triste

IRA

Ll €| |<|.c|wle
<|L|clw|[L|W]|cl|C
| <|W [L|c< <<

Prefiere trabajar en grupo
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. Tercera dimension: EMOCIONES AMBIGUAS
. Objetivos de la Dimension: Determinar la relacién que existe entre las emociones
ambiguas y el aprendizaje

Indicadores | ftom Claridad m

emociona cuando observa un matenal o
rso de trabajo nuevo

SORPRESA [S€ @Mmociona cuando concluye una actividad

ESc alegra cuando ve a aus padres

L{
e 4
41 4

DNI: 01333905

4

Pd." el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams ¥ Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no exisie un al ni de exp 2 emplear. Por
otra parte, dwawuu”mﬂwmmmm“ﬁmymuww
conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1983), Grant y Dawes (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartiand et al. 2003)
sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacidn
confiable de la validez de contenido de un instrumento (canbdad minimamente recomendable para CONSIUCCIONes de Nuevos
instrumentos). Si un 80 % de los experios han estado de acuerdo con la validez de un ilem ésle puede ser ncorporado al
instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, cmmwnu(zom

Ver I entre otrs biblografia




Validez del instrumento de niveles de aprendizaje
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Anexo 2

Evaluacién por juicio de expertos
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION NIVELES DE
APRENDIZAJE" La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicologico.
Agradezco su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez
Nombre del juez: | r ) o414 Quispe CcHURA

Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (X)

Clinica () Social | |
Area de formacién académica:
Educativa ( ) Organizacional { )

Areas de experiencia profesional: EDUCA cr1Oa)

Institucién donde labora: | 1 £.5  rfAQISCAL ANDRES DE 2EPITA

Tiempo de experiencia profesional en 2adafos ( )
el area: Mas de 5 afos ( a2z )

Experiencia en Investigacién
Psicométrica:
(si corresponde)

2 Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de Ia escala, cuestionario o inventario)
Nombre de la Prueba: ;15{A DE OBSERVACION

Autora: Railén Chubi, Betsey Luz

Procedencia: Salcedo — Puno

Administracién: Bailé;n Chubi, Betsey Luz

Tiempe de aplicacién; 4S minulos

Ambito de aplicacion: r; N 288 Salcedo

Significacion: | La informacion que se pretende recoger esta referido a los niveles de
logro de aprendizaje en el 4rea de Personal Social en nifos de 1a IE] N°
288 Salcedo de la ciudad de Puno. La informacién procesada permitira
determinar la refacion que existe con el aprendizaje en el area de persaonal
social.
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4, Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiolégicas que
; representan modes de adaptacion a ciertos estimulos del
EMOCIONES Em :o.;m‘;-;;‘ ndividuo cuando percibe un objeto, una persona, un lugar,
| Emociones ambiguas suceso o un recuerdo importante. Es aquello que
, cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. P

Presentacion de instrucciones para el juez:
A conlinuacidn a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ...
Bailén Chubi, Betsey Luz ....en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

elaborado por...

cada uno de los items segun co
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El item se | 2. Bajo Nivel modificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
faciimente, es ordenacion de estas.
y “m:umsc;mm _ Se requiere una modficacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El tem es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion légica con la dimension,
cumple con el criterio)
COHERENCIA . - 2 .
El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial flejana con
relacién logica con |  @cuerdo) la dimensién,
la dimension o - -
indicador que estd El itern tiene una relacion moderada con |3
midiendo. 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio afectada la medicidn de la dimension.
E‘T::‘E;m| 1 El item tiene alguna relevancia, pero ofro item
oimportante, es | 2 Baio Nivel puede estar incluyendo jo que mide éste.
ir:tluido.w 3. Moderado nivel El item s relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criteric
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Dimensiones del instrumento:

. Primera dimension: AREA PERSONAL SOCIAL

Objetives de la Dimensién: Determinar la relacién que existe entre las emociones y
el nivel de aprendizaje

intcadores fom Crarcad w.......lr...m F;:x

Reconcce sus emociones, asi como las causas
ue la originan
omunica las emociones que siente a traves de
palabras, acciones, gestos o movimientos
Expresa como se siente y explica cual fue la
causa que |o origind.
Reconoce y autorregula sus emociones frente a
diversas situaciones expresando con gestos y

vimientos corporales.
epresenta con una accién cuando se pone

re.

Ponltmyo suReconoce la emocion cuando siente amor.
dentidaa

Representa las acciones que le ponen feliz.

Reconoce que le ocasiona cuando siente miedo

LReconooe y autorregula su emocion frente a una
ituacion cuando siente ira.

ecunoce las causas que la onginan cuando
ta triste.
lenciona la emocion que siente de la sorpresa,
simismo observa en las demas personas
resentando con gestos y expresiones
E)rea y expresa sus opiniones e ideas en

Convive y diferentes situaciones con relacién a sus
participa lemociones y se integra en actividades grupales
democrati del aula.
camente Participa en la elaboracién de acuerdos de
convivencia, responsabilidades.
Construye|Expresa sus emociones, identificando las
su ituaciones que las provocan y las reconoce en
identidad, sus compafieros y familiares.
como  Reconoce sus emociones y la de los demas, asi
persona las causas que las briinan y las comunica
humana |a través de palabras, acciones. movimientos;
amada siendo solidario con su projimo.

Dios

£ | << T |<|g|w|clwlc|w]< |x|w|<
£
< e <l £ [ el [elwole]< o lo|w

y
L{
4
Lt
4
5
9
v
\.{
L{
2
k1
\.(
L{
W

Evaluador

DNI:



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Anexo 2

Evaluacién por juicio de expertos
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION NIVELES DE
APRENDIZAJE". La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicologico.
Agradezco su valiosa colabaracién

1, Datos generales del juez

Nombre deljuez: || .. . Yuern Macedo
Grado profesional: = Maestria ( ) i ol
Ciinica () Social (SN

Area de formacién académica:
Educativa { ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional: | =N uc A cloay

Institucion donde labora: TES. Jose 'Dam'nqa C‘t\oquelr\uanm

po de experi ia profesional en Za4danos ( )
el area: MésdeSahos()(\ )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica:

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumeanto, por juicio de axpertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)
Nombre de la Prueba: i51;{A DE OBSERVACION

Autora: |B4iién Chubi, Betsey Luz

Procedencia: gjcedo — Puno

Administracién: Bailgn Chubi, Betsey Luz

Tiempo de aplicacion: 145 minutos

Ambito de aplicacién: TEI N° 288 Salcedo

Significacion: | La informacion que se pretende recoger esta referido a los niveles de
logro de aprendizaje en el &rea de Personal Social en niflos de Ia IE| N*
288 Salcedo de la ciudad de Puno. La informacién procesada permitira
determinar la refacidn que existe con el aprendizaje en el area de personal
social.
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4, Soporte tedrico
(describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiolégicas que
| | representan modes de adaptacion a ciertos estimulos del
EMOCIONES i Em” w.;:;. ndividuo cuando percibe un objeto, una persona, un lugar,
! E"'°°'.°' e ambiguas suceso o un recuerdo importante. Es aquello que
Mocones , cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. P

Presentacion de instrucciones para el juez:
A conlinuacién a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ... elaborado por...

cada uno de los items

un cof

Categoria

Bailon Chubi, Betsey Luz ....en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El tem se | 2. Bajo Nivel moedificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
faciimente, es ordenacion de estas.
y “,;,:,um';mm _ Se requiere una modificacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El Item es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion légica con la dimension,
cumple con el criterio)
COHERENCIA - - : i :
El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacion tangencial flejana con
relacion légica con acuerdo) la dimensién,
la dimension o
ind.ica::lorquouu El itern tiene una relacidn moderada con 13
midiendo. 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio afectada la medicion de la dimension.
ﬂT;;E;ml 1 El item tiene alguna relevancia, pero otro item
oimportante, es | 2 Baio Nivel puede estar incluyendo jo que mide éste.
ir:cluido.w 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimientc los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio
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Dimensiones del instrumento;

. Primera dimensién: AREA PERSONAL SOCIAL

. Objetivos de la Dimensién: Determinar la relacion que existe entre las emociones y
el nivel de aprendizaje

Indicadores [tem Claridad

|
1

Reconoce sus emociones, asi como las causas
que la originan
Comunica las emociones que siente a través de
labras, acciones. gestos 0 movimientos

resa como se siente y explica cual fue la
causa gue |o origind.
Reconoce y autorregula sus emociones frente a
diversas situaciones expresando con gestos y
movimientos corporales.
Representa con una accién cuando se pone

“Elggre.
Construye sulReconoce la emocion cuando siente amor.
identdad

Representa las acciones que le ponen feliz.

econoce que le ncasinna ruando siente migdo.

Reconoce y autorregula su emocién frente a una
situacion cuando siente ira.

econoce las causas que la originan cuando

ta triste.
nciona la emocion que siente de |a sorpresa,
imismo observa en las demas personas

presentando con gestos y expresiones

rea y expresa sus opiniones e ideas en
Convive y diferentes situaciones con relacién a sus
participa |emociones y se integra en actividades grupales
democrati del aula.
camente Participa en la elaboracién de acuerdos de
convivencia, responsabilidades.
Construye |Expresa sus emociones, identificando las
su ituaciones que las provocan y las reconoce en
identidad, jsus compaferos y familiares.
como  |Reconoce sus emociones y ja de loe demdas, asl
persona icomo las causas que las driginan y las comunica
humana a través de palabras, acciones, movimientos:
amada [si solidario con su projimo.
por Diog

»|lclclelrlelc|W | clecte

e |8 [ <&

A | 11 8 |- LELELFIE e E| £ e lE LE
LT || L | [WtWwikie | e |wlc|W
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Anexo 2

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “MEDICION NIVELES DE
APRENDIZAJE". La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resultados obtenidos a partir de éste sean utilzados eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico.

Agradezco su valiosa colaboracion.
1. Datos generales del juez
Nombre deljuez: | Ayypally Maytn 6omes
Grado profesional: Maestria ()() Doctor ()
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional { )

Areas de experiencia profesional: Untversidad

Institucién donde labora: | /) ded Ancinel det A Hplers

Tiempo de experiencia profesional en 2adanos Cix: )
el drea: Maés de 5 aftos ( )
Experiencia en Investigacion
Psicomeétrica:
(si corresponde)
2.

Validar ei contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

GUIA DE OBSERVACION

Autora:

Baildn Chubi, Betsey Luz

Procedencia:

Salcedo — Puno

Administracion:

Bailén Chubi, Betsey Luz

Tiempo de aplicacion:

A
45 minutos

Ambito de aplicacion;

IEI N® 288 Salcedo

Significacion:

La informacion que se pretende recoger esté referido a los niveles de
logro de aprendizaje en el area de Personal Social en nifios de la IEI N°
288 Salcedo de la ciudad de Puno. La informacién procesada permitira
determinar la relacion que existe con el aprendizaje en el area de personal
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4, Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicion

(dimensiones)
Las emociones son reacciones psicofisiolégicas que
representan modes de adaptacion a ciertos estimulos del

EMOCIONES Em mm ndividuo cuando percibe un objeto, una persona, un lugar,
E"'°d°. e o > suceso o un recuerdo importante. Es aquellc que
NOCIonss ambigum , cuando percibimos algo o a alguien. Son
iversales y comunes a todas las culturas

5. P

Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacién a usted le presento el instrumento GUIA DE OBSERVACION. ...

elaborado por...

...... Bailén Chubi, Betsey Luz ....en el afio ...2023.... De acuerdo con los siguientes indicadores califique

cada uno de los items

an nda

Categoria

Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El Item se | 2. Bajo Nivel medificacién muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facimente, es ordenacion de estas.
y“,i‘::n:.m . ~ Se requiere una modiicacion muy especifica de
adecuadas. 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
El tem es claro, iene semantica y sintaxis
4. Alto nivel adecuada.
1. totaimente en desacuerdo (no El item no tiene relacion légica con la dimension,
cumple con el criterio)
COHERENCIA — - ;
El item tiene 2. Desacuerde (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial lgjana con
relacién logica con |  @cuerdo) la dimensién.
la dimension o
indica'dorquouﬁ El itern tiene una relacidn moderada con |a
midiendo. 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio afectada la medicion de la dimension.
E.T;:,Z‘m, Al El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es 2. Bajo Nivel puede estar incluyendo lo que mide éste.
ir:cluido.w 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

2. Bajo Nivel

3. Moderacdo nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio
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Dimensiones del instrumento:

. Primera dimension: AREA PERSONAL SOCIAL

< Objetivos de la Dimension: Determinar la relacién que existe entre las em

el nivel de aprendizaje

ociones y

Indicadores item

E

I

legre
Construye -%:'gonooe la emocién cuando siente amor,
identidad

Reconoce sus emociones, asi como las causas
que la onginan

Comunica las emociones que siente a través de
alabras, acciones, gestos o movimientos

Expresa como se siente y explica cual fue la
causa gue lo origind.

2
L(
L{

Reconoce y autorregula sus emociones frente a
diversas situaciones expresando con gestos y
movimientos corporales.

ol ) el

Representa con una accién cuando se pone

Representa las acciones que le ponen feliz.

LT LE

Reconoce que le ocasiona cuando siente miedo.

~

Reconoce y autorregula su emocion frente a una
ituacion cuando siente ira.

econoce las causas que |a originan cuando
triste.

nciona la emocion que siente de la sorpresa,
simismao observa en las demas personas
tando con gestos y expresiones

T [£ [«

-E-Z-E_Z‘UJI—C-C-t—Z‘C

Convive y
participa
democrati
camente

rea y expresa sus opiniones e ideas en
iferentes situaciones con relacién a sus

ociones y se integra en actividades grupales
del aula.

-~
-

Participa en la elaboracién de acuerdos de
convivencia, responsabilidades.

B 5

Construye
su
Identidad,
como
persona como
humana
amada
por Dios

Expresa sus emociones, identificando las
ituaciones que las provocan y las reconoce en
us compafieros y familiares.

~I

econoce sus emociones y la de los demas, asi

las causas que las mginan y las comunica
través de palabras, acciones, movimientos:
solidario con su projimo.

L |<L | ¥

Mtro. AnéidoMayta Comes
Docents UNA - Puno

Evaluador

NI: /333705



Anexo 06. Alfa de Cronbach para prueba piloto - Variable Emociones

VARIABLE 1: --> EMOCIONES

. EMOCIONES
DIMENSIONES: --> EMOCIONES POSITIVAS EMOCIONES NEGATIVAS | “\1 i
INDICADORES: --> | ALEGRIA | AMOR |FELICIDAD| MIEDO | IRA |TRISTEZA | SORPRESA
01(02(03 |04 05|06 |07 |08 09|10 (11|12 |13 |14|15|16(17| 18 [19| 20

PARTICIPANTE1 | 5|5 |5|4|5|5|5|5|5|3]2|4|3]|2|4|3|4|5|5]|5
PARTICIPANTE2 [ 5 |5[5|4]4 45|54 |3]4a|4a]2]2][2]2]2] 4 |5]5s
PARTICIPANTE3 |3 |3 |3 |2 |2|2|2|1|2|3|4|4|4|4|4|4]|4| 2 |2]| 3
PARTICIPANTE4 | 5[5 |54 [5[5|4 |5 4]2(3[4|5[2[3|4[5] 4 [2]4
PARTICIPANTES |3 |2 |3 |2 |3|2|4|2|3|3|2|2|4|4]|2|2|4]| 3 |3]| 4
PARTICIPANTEG |4 |3 |2 |2 |3|1|3|2|2|4|4|2|4|4|4]|2|4| 3 |2]| 3
PARTICIPANTE7 |3 |3 |3 |1 |2|2]|2|2|2|3|4|2|4|2|4|4]|4]| 2 |2]| 4
PARTICIPANTE8 | 5|4 |5 (4 |5|5|5|5|4|2|2(3|2|4|3|2|4|5 |4]| 4
PARTICIPANTES |3 |4 (3|2 |3|3|2|1|2|2|4|5|4|2|2|5|4| 2 |2| 4
PARTICIPANTE10 |4 |5 |5 |4 |4|4|5|5|5|2|2|3|4]|4|3|2|5|5 |5]|5

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,855 20
Estadisticas de total de elemento
Media de escala si el Varianza de escala si el Alfa de Cronbach si el
elemento se ha elemento se ha Correlacioén total de elemento se ha
suprimido suprimido elementos corregida suprimido
VAR00001 64,50 123,833 ,847 ,835
VAR00002 64,60 120,489 ,861 ,832
VAR00003 64,60 116,933 ,932 ,827
VAR00004 65,60 116,267 ,961 ,826
VAR00005 64,90 118,322 ,893 ,829
VAR00006 65,20 111,956 ,895 ,824
VAR00007 64,80 117,289 ,808 ,831
VAR00008 65,20 104,400 ,930 ,819
VAR00009 65,20 115,733 ,936 ,826
VAR00010 65,80 150,400 -,505 871
VAR00011 65,40 157,156 -,627 ,882
VAR00012 65,20 134,622 ,275 ,854
VAR00013 64,90 151,433 -,415 875
VAR00014 65,50 148,722 -,285 873
VAR00015 65,40 144,489 -,131 ,866
VAR00016 65,50 152,278 -,390 ,879
VAR00017 64,50 141,167 ,034 ,860
VAR00018 65,00 116,222 ,901 ,827
VAR00019 65,30 119,567 ,686 ,837
VAR00020 64,40 130,489 ,680 ,843




Anexo 07. Alfa de Cronbach para prueba piloto - Variable Aprendizaje

VARIABLE 2:-->

APRENDIZAJE

DIMENSIONES:-->

PERSONAL SOCIAL

INDICADORES: -->

Construye su identidad

Convive y participa
democraticamente

Construye su
identidad, como
persona humana
amada por Dios

PARTICIPANTE 1 313(3(3(3[3[3(3|3[3]3 3 3 3 3
PARTICIPANTE 2 312(3(3(3[3[3(3|3[3]3 3 3 3 3
PARTICIPANTE 3 1121|2221 |1]2|1]|1 1 2 2 2
PARTICIPANTE 4 313(2(3(3([3[3(2]1]3]2 3 3 3 3
PARTICIPANTE 5 2112 (22|21 (2]|2|1]2 2 2 1 2
PARTICIPANTE 6 212122 |2|1(2]|2|1]3 2 1 2 1
PARTICIPANTE 7 1112 (1|2|1|2|1|1]|1 2 1 1 1
PARTICIPANTE 8 313(2(3(3[2]2(3]|3[3]2 2 3 2 3
PARTICIPANTE 9 2(1(2|1|1|1(2|1|1|1]|2 1 2 2 1
PARTICIPANTE 10 313(3(3(3[3[3(3|3[3]3 3 3 3 3
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
973 15
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total | Cronbach si el
si el elemento | elemento se ha | de elementos | elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
VARO00021 30,50 99,167 ,901 ,970
VAR00022 30,70 99,789 ,804 ,972
VARO00023 30,80 100,622 ,814 ,972
VARO00024 30,40 101,600 ,889 ,971
VAR00025 30,50 98,722 ,930 ,970
VAR00026 30,50 102,944 ,819 ,972
VARO00027 30,80 97,733 ,858 971
VARO00028 30,60 101,156 ,810 ,972
VAR00029 30,70 102,011 ,670 ,974
VAR00030 30,80 93,956 ,957 ,969
VAR00031 30,60 103,600 ,648 ,974
VARO00032 30,60 100,933 ,824 971
VAR00033 30,50 99,833 ,858 ,971
VARO00034 30,60 101,156 ,810 ,972
VAR00035 30,60 97,378 ,904 ,970




Anexo 08. Prueba de normalidad

Variable emociones

DIMENSIONES: --> EMOCIONES POSITIVAS EMOCIONES NEGATIVAS EMOCIONES AMBIGUAS
INDICADORES: --> | ALEGRIA AMOR FELICIDAD MIEDO IRA | TRISTEZA SORPRESA SUMA
01(02|03|04|05|06|07(08(09(10 111213141516 (17| 18 19 20
PARTICIPANTE1 |3 |3|2|1|2|2|2|2|2|5|5|5|5|4|3|5|4]| 2 3 3 8
PARTICIPANTE2 |4 |5|5|5|5|5[|4|5|5|2]|2]|2|2|2|3|2]|2 5 4 5 14
PARTICIPANTE3 |4 |5|5|4|4|3|4|5|5(4|3|4|3]|4|3|3]|3 4 4 5 13
PARTICIPANTE4 (3 |3|3]|2|3|2|2|1(3|5|4|4]|4|4|4|5]|5 2 2 3 7
PARTICIPANTES |5|4|4|5|4|5|4|5|5|4|2|2|4|4|4|4|4]| 5 4 5 14
PARTICIPANTEG (3|32 |3 |3|1|2|3|2|2]|4]|4|2|2|2|2]|2 2 3 4 9
PARTICIPANTE7 |5|5|5|4|5|5|5|5|5|3|2|4]|3|2|4|3|4]| 5 5 5 15
PARTICIPANTE8 |5|5|5|4|4|4|5|5|4|3|4|4|2|2|2|2|2| 4 5 5 14
PARTICIPANTES |33 |3|2|2|2|2|1|2|3|4|4]|4|4|4|4|4]| 2 2 3 7
PARTICIPANTE10|5|5|5|4|5|5|4|5[4|2|3|4]|5]|2|3|4]|5 4 2 4 10
PARTICIPANTE11 |3 |2|3|2|3|2|4|2|3|3|2|2]|4]|4|2|2|4]| 3 3 4 10
PARTICIPANTE12 |4 |32 |2 |3|1|3|2|2|4|4|2]|4]|4|4|2|4]| 3 2 3 8
PARTICIPANTE13 |3 |33 |1|2|2|2|2|2|3|4|2]|4]|2|4|4]|4]| 2 2 4 8
PARTICIPANTE14|5|4|5]|4|5|5|5|5|4(2|2)|3]|2]|4|3|2|4]| 5 4 4 13
PARTICIPANTE15|3|4|3|2|3|3|2|1|2|2|4|5]|4]|2|2|5|4] 2 2 4 8
PARTICIPANTE16 |4 |5]|5]|4|4|4|5|5|5|2|2|3]|4]4|3|2]|5 5 5 5 15
PARTICIPANTE17 |2 |32 |1[3|2|3]2|2|4|2]|2]|4]|4]|4|4]|5 3 4 4 11
PARTICIPANTE18 |3 (5|3 |4|5(3[5|5|5(4|4|3|4(5|4|2|4| 5 5 5 15
PARTICIPANTE19 |4 (3 2|3 |3 (2(4|4|2|4|2|2|2(4|4]|2|4| 3 4 4 11
PARTICIPANTE20 (3 |4|3|4|3|3|4|3|4|4|4|4]|4]|4|2|2|5 4 4 5 13




Variable aprendizaje

VARIABLE 2: --> APRENDIZAJE
DIMENSIONES: --> PERSONAL SOCIAL
ey ke Construye su identidad, Suma
INDICADORES: --> Construye su identidad cas como persona humana
democraticamente X

amada por Dios
PARTICIPANTE 1 212|112 |11 2|2 1|12 1 2 1 1 22
PARTICIPANTE 2 312121313333 ]3]3|3 3 3 3 3 43
PARTICIPANTE 3 31312 (323|123 ]3]2]|3 3 3 3 3 41
PARTICIPANTE 4 31213 (1]1]2 1 (11|12 1 2 1 2 24
PARTICIPANTE 5 31313133333 [3|3{3 3 3 3 3 45
PARTICIPANTE 6 1|12 (1)2|1f(1]12|2]1 1 2 1 1 20
PARTICIPANTE 7 3131333333 ]3]3]3 3 3 3 3 45
PARTICIPANTE 8 3121313 |3|3|3|3(3|3]3 3 3 3 3 44
PARTICIPANTE 9 121|222 |1|1]2]1]|1 1 2 2 2 23
PARTICIPANTE 10 313123333 |2]1]3]|2 3 3 3 3 40
PARTICIPANTE 11 21112 (2]2]2 1(2(2]|1]|2 2 2 1 2 26
PARTICIPANTE 12 2121 1(2]2]2 1(2(2]1]|3 2 1 2 1 26
PARTICIPANTE 13 111|212 |1]|2]|]1]1]|1 2 1 1 1 19
PARTICIPANTE 14 313|123 |3|2|2|3|3|3]|2 2 3 2 3 39
PARTICIPANTE 15 2 (121|112 |1)1]1]|?2 1 2 2 1 21
PARTICIPANTE 16 3(313(3(3]3[3(3]|3]3](3 3 3 3 3 45
PARTICIPANTE 17 2 (212|212 1122 |1]2 1 2 1 2 25
PARTICIPANTE 18 313|132 |3|3|3|3|2|3]|2 3 2 3 3 41
PARTICIPANTE 19 2 (122|221 |2]|1]2]|2 2 1 1 1 24
PARTICIPANTE 20 1133223331 |3]3 3 2 2 2 36

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.

EMOCIONES , 169 20 ,136 ,898 20 ,038
APRENDIZAJE ,239 20 ,004 ,840 20 ,004
a. Correccion de significacion de Lilliefors




Anexo 09. Autorizacion de aplicacién de instrumentos

POS
GRA
DOW

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Trujillo, 29 de mayo de 2023

CARTA N° 220-2023-UCV-VA-EPG-F01/J
Prof. Maria Julia Pimentel Mamani

Directora

IEI N° 288 SALCEDO

Presente. —

ASUNTO: AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTOS PARA EL DESARROLLO DE TESIS

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y asi mismo presentar a la
estudiante BETSEY LUZ BAILON CHUBI, del programa de MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA,
de la Escuela de Posgrado de la Universidad César Valleja.

La estudiante en mencidn solicita autorizacion para aplicar los instrumentos necesarios para el
desarrollo de su tesis denominada: “LAS EMOCIONES Y EL APRENDIZAJE EN NINOS DE NIVEL
INICIAL DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, PUNO 2023”, en la institucién que usted dirige.

El objetivo principal de este trabajo de investigacidn es determinar la relacidn que existe entre las
emociones y el aprendizaje, en nifios de nivel inicial de una institucion educativa, Puno 2023.

Agradeciendo la atencidn que brinde a la presente, aprovecho la oportunidad para expresarle
mi consideracion y respeta.

Atentamente. —

Mg. Ricardo Benites Aliaga
Jefe de la Escuela de Posgrado-Trujillo
Universidad César Vallejo



Anexo 11. Consentimiento Informado del Apoderado

El' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Titulo de la investigacion: Las emociones y el aprendizaje de nifios de nivel inicial en
una Institucién Educativa, Puno-2023,

Investigador (a): Betsey Luz Bailon Chubi

Propdsito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada "Las emociones y
el aprendizaje de nifios de nivel inicial en una Institucién Educativa, Puno-2023", cuyo
objetivo es Determinar la relacion que existe entre las emociones y el aprendizaje en
nifios de nivel inicial de una Institucion Educativa, Puno-2023. Esta investigacion es
desarrollada por estudiantes posgrado, de lacarrera profesional Psicologia Educativa 0
programa académico de maestrias, de la Universidad César Vallejo del campus
Trujillo, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidady con el permiso de la
institucion CARTA N° 220-2023-UCV.

Describir el impacto del problema de la investigacién.
Los resultados de la investigacion, se compartira con el director de la institucién educativa.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacién

(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizara una guia de observacién donde se recogera datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion titulada: "Las emociones y el aprendizaje de nifios de
nivel inicial en una Institucién Educativa, Puno-2023".

2. Esta guia de observacién tendra un tiempo aproximado de 45 minutos y se realizara
en el ambiente de las aulas de 3, 4 y 5 afos de la instituciéon Educativa Inicial N° 288
Salcedo.

Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usandoun numero
de identificacién y, por lo tanto, seran anénimas.

" * Obligatorio hasta menores de 18 afios, consentimiento informado cuando es firmado por elpadre o
madre. Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por sustitucién.



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Participacion voluntaria (principio de autonomiaj:

Su hijo puede hacer todas las pregunlas para aclarar sus dudas antes de decidir sidesea

participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya aceptado

participar puede dejar de participar sin ningtin problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la investigacion.

Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad a su

hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucién al término
de la investigacion. No recibira ningn beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El
estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del
estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ningunaforma de
identificar al participante. Garantizamos que la informacién recogida en laencuesta o
entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para ningtn otro propésito
fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal
y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)(es)
Betsey Luz Bailon Chubi email: betseybailon@gmail.com y Docente asesor (Apellidos y
Nombres) Dra. Sierralta Pinedo, Sheila email: sierralta@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo
participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: T)'\OOGOPQCC*J“:(‘S“GC:&F
Fecha y hora: .22..de.du.r.\1.v..d£..2-£?.2.~.5 RUOR: o TBBBMN v ssccnis ivins

........................




Anexo 12. Coeficientes de correlacion

Segun Hernandez-Sampiere y Mendoza (2018)

Los coeficientes pueden variar de —1.00 a 1.00, donde:

-1.00 = correlacién negativa perfecta. (“A mayor X, menor Y”, de manera
proporcional. Es decir, cada vez que X aumenta una unidad, Y
disminuye siempre una cantidad constante).

Esto también se aplica “a menor X, mayor Y.
-0.90 = Correlacién negativa muy fuerte.
-0.75 = Correlacion negativa considerable.
-0.50 = Correlacién negativa media.

-0.25 = Correlacién negativa débil.

-0.10 = Correlacién negativa muy débil.

0.00 = No existe correlacion alguna entre las variables.
0.10 = Correlacioén positiva muy débil.

0.25 = Correlacién positiva débil.

0.50 = Correlacién positiva media.

0.75 = Correlacion positiva considerable.
0.90 = Correlacién positiva muy fuerte.

1.00 = Correlacion positiva perfecta (“A mayor X, mayor Y” o “a menor X, menor
Y”, de manera proporcional. Cada vez que X aumenta, Y aumenta
siempre una cantidad constante, igual cuando X disminuye).






