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Resumen

En la investigacion que lleva el nombre de: “La vulneracion del derecho a la
igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley
N° 30364, 2022”7 presenta como objetivo general: determinar cuales son los
factores que conllevan a la vulneracién del derecho a la igualdad y el limitado

reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364, 2022.

El tipo de investigacion fue aplicado y se utilizO como instrumento el cuestionario,
gue constaba de diez interrogantes y se aplicé a una poblaciébn de quince
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia

contra la mujer en Piura centro.

En los resultados de la investigacion, se obtuvo que el 50.00% que es igual a 8
encuestados, sefialaron que estan parcialmente de acuerdo con que se debe
modificar la Ley N° 30364, a fin de que se puedan incluir a la comunidad LGTBI de
manera especifica como sujetos de proteccion de la Ley, ya que consideran que
asi se incluyan los casos de agresiones no van a disminuir facilmente, para un claro
ejemplo la violencia contra la mujer por su condicion de tal, se encuentra reconocida
expresamente en la Ley, y los casos de violencia contra ellas continua en aumento,
es por ello que no garantiza una disminucion de casos de agresiones en la

comunidad de LGTBI su reconocimiento expreso.

Se lleg6 a la conclusion que el Estado y sus Instituciones no sélo deben abstenerse
de discriminar, sino que ademas tienen el deber de promover a través de acciones
positivas especificas legislativas y administrativas, la tan esperada igualdad de
oportunidades de toda la poblacion. Si bien es cierto, en el Pert se han establecido
politicas, medidas de prevencién, y mas aun con la creacion de la Ley N° 30364,
sigue resultando insuficiente, dado a que las cifras de violencia tanto como a la

mujer, integrantes del grupo familiar siguen aumentado.

Palabras clave: violencia, sujetos de proteccion, igualdad.
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Abstract

In the investigation that bears the name of: "The violation of the right to equality and
the limited recognition of the subjects of protection in Law No. 30364, 2022",
presents as a general objective: to determine adequate are the factors that lead to
the violation of the right to equality and the limited recognition of the subjects of
protection in Law No. 30364, 2022.

The type of investigation was applied and the questionnaire was shown as an
instrument, which consisted of ten questions and was applied to a population of
fifteen public officials who work in the Specialized Prosecutors for violence against

women in central Piura.

In the results of the investigation, it was obtained that 50.00%, which is equal to 8
respondents, indicated that they partially agree that Law No. 30364 should be
modified, so that the LGTBI community can be included in a way as specific subjects
of protection of the Law, since considering that this is how cases of aggression are
included, they will not decrease easily, for a clear example of violence against
women due to their status as such, it is expressly recognized in the Law, and The
cases of violence against them continue to increase, which is why their express
recognition does not guarantee a decrease in cases of aggression in the LGTBI

community.

It was concluded that the State and its Institutions should not only refrain from
discriminating, but also have the duty to promote, through specific legislative and
administrative actions, the long-awaited equality of opportunities for the entire
population. Although it is true, in Peru policies and prevention measures have been
established, and even more so with the creation of Law No. 30364, it is still
insufficient, given that the figures for violence as well as for women, members of the

group they are still family.

Keywords: violence, subjects of protection, equality.
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l. INTRODUCCION

A nivel mundial, los actos de violencia se vienen incrementando de manera
constante, ello debido a que las instituciones del Estado no estan tomando la
debida preocupacion a las cifras alarmantes que diariamente aparecen en un
diario, o en los medios de comunicacion; dichas agresiones no solo son
cometidas contra las mujeres, sino también contra los hombres, y en unas cifras
que se vienen incrementando también contra las personas LGTBI que esta
conformado por personas lesbianas, gays, transgéenero, bisexuales e
intersexuales, que constantemente son discriminadas, y maltratadas por la
sociedad, por el simple hecho de que no aceptan su orientacién sexual, y ese
rechazo se debe a los prejuicios, estigmas, estereotipos que tienen las
sociedades, situacion que conlleva a que sean blanco de frecuentes actos de

discriminacion, exclusiéon y privacion de derechos.

Es importante sefialar, que la Organizacién Mundial de la Salud (2015), refiere
que la violencia es el uso de la fuerza tanto fisica y el poder sobre otra persona
para amenazarla, amedrentarla, que conlleve a que esa persona sufra lesiones,
dafos psicologicos, perjuicio en el desarrollo de sus actividades cotidianas e

inclusive que se le cause la muerte.

En cuanto a las agresiones, que sufren la comunidad LGBTI, se muestra
también en los paises que gozan de reconocimiento institucional pleno, siendo
asi que, segun Amnistia Internacional, entre los afios 2008 y 2020, se
registraron 3, 664 transexuales asesinados en todo el mundo, dicha cifra se
encuentra en gran parte en América Latina, pues los paises donde hubo mayor
incidencia fueron: Colombia, Venezuela, México y Brasil. Por otra parte, es de
resaltar que aun existen paises que castigan la homosexualidad, siendo once
gue castigan con la muerte, siendo que ocho de ellos estan en medio oriente y

tres en Africa

En el Perud, es necesario que se cambie la situacion de desproteccion de la
comunidad LGBTI en la sociedad, ya que son personas vulnerables que deben
tener sus derechos reconocidos por igual, en base al respeto de la libertad y de
la dignidad humana. Por otra parte, los colectivos por los derechos de las



personas LGBTI, se han ido incrementando el interés de las instituciones
estatales para poder actuar ante un problema de violencia, o de discriminacion
que los afectan, esto se ve reflejado que en el Ministerio Publico en algunas
Fiscalias Especializadas en delitos de violencia contra la mujer y los integrantes
del grupo familiar, ha incluido los gays, lesbianas, como integrantes del grupo
familiar, siempre y cuando tengan una convivencia con el agresor y se
encuentren presentes los tres componentes de violencia familiar, que son

relacion de responsabilidad, relacién de poder y relacion de confianza.

Si bien es cierto, en el Peru con la elaboracion de la Ley N° 30364- Ley para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los miembros la
familia, se ha buscado proteger a la mujer propiamente dicha, y a los miembros
del grupo familiar, en este Ultimo se puede incluir a las personas de la
comunidad LGBTI, pero dependera del persecutor de la accion penal si es que
opta por ello, porque no esta especificamente establecida su proteccion, lo que

incurre en un total vacio y desamparo para dicha comunidad.

Cabe resaltar que en un informe elaborado por el Instituto Nacional de
Estadistica e Informética (2018) el 11.5% de las personas de la comunidad
LGBTI sufrieron actos de discriminacion y violencia en su centro laboral; siendo
asi que el 33.3 % sefialé que no les pagaron lo pactado, por otra parte, el 62.7

% sefiala que las agresiones fueron realizadas en areas publicas.

Las instituciones del Estado, juegan un gran rol que no viene siendo cumplido,
por ello el incremento de casos de violencia, siendo que las Comisarias no
recepciona las denuncias como deberian, sino que aconsejan a la victima a
retirarse y arreglar los problemas en casa, situacién que debe cambiar, y el
Estado debe establecer politicas para poder controlar las Comisarias y tener
acceso a los cuadernos de ingreso de las personas que se acercan para realizar
una denunciay el protocolo de atencion debe ser el adecuado para que el sujeto
pasivo pueda sentir la comodidad para narrar los hechos que han acontecido en

su denuncia.

Ante lo sefialado, en esta investigacion se establece el problema de

investigacion: ¢Cuales son los factores que conllevan a la vulneracion del



derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion
en la Ley N° 30364, 20227?

La investigacion se encuentra justificada en lo tedrico, puesto que para
elaborarla se han recolectado diversos estudios, informacion, material de
revistas digitales, relacionados al tema en desarrollo que es la violencia, el
derecho a la igualdad, los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364; se ha tenido
en cuenta antecedentes tanto nacionales como internacionales, con el fin de
coadyuven para reafirmar la investigacion. En cuanto a la justificacién practica,
se encuentra reflejada en que lo que se quiere lograr es que se reconozca a las
personas de la comunidad LGBTI como sujetos de proteccion en la Ley N°
30364, expresamente en un inciso, ello para que se pueda lograr el fin dicha
Ley; y para que se otorgue el cumplimiento a prevalecer el derecho a la igualdad,
tal como lo reconocen distintos organismos a nivel mundial. Para la justificacion
metodoldgica, se ha empleado el cuestionario como instrumento, que ha sido
aplicado a una poblacion de 15 funcionarios publicos que laboran en las
Fiscalias Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro; asimismo
para que dicho cuestionario fuera aplicado, previamente fue evaluado mediante
el criterio del experto, contando con la conformidad mediante las firmas de los

tres expertos en la materia seleccionado en la universidad.

Se ha planteado el objetivo general: Determinar cuéles son los factores que
conllevan a la vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento
de los sujetos de proteccidn en la Ley N° 30364, 2022. En tanto los objetivos

son los siguientes:

1. Analizar los efectos que genera en el ordenamiento peruano la falta de
reconocimiento expreso de la comunidad LGBTI.

2. Analizar la regulaciéon en la Ley N° 30364 respecto a los sujetos de
proteccion y el cumplimiento del derecho a la igualdad.

3. Determinar la actuacion de las instituciones del Estado con respecto al
cumplimiento del derecho a la igualdad en la sociedad, frente a los casos de

violencia.



Lo que respecta a la hipoétesis, se establecio, que si se determina cuales son
los factores que conllevan a la vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado
reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364, se contribuira
a que se establezca un criterio unanime con respecto a la atencion de las
victimas de violencia de la comunidad LGBTI en el Peru, prevaleciendo sus

derechos en especial el derecho a la igualdad.



Il. MARCO TEORICO.

Entre los antecedentes utilizados para la elaboracion de la investigacion, fueron

los siguientes:

Como antecedente nacional, la autora Tafur (2021) en su estudio elaborado en
Lima, titulado: “Violencia por perjuicio contra las personas LGBTI: un analisis
desde el Enfoque Contextual de la Igualdad de Sherppard; da a conocer que en
la sociedad peruana persiste la situacion de desigualdad contra las personas
LGBTI, que conlleva a que se dificulte el ejercicio de sus derechos humanos en
las mismas condiciones; es lamentable que hasta la fecha no se cuente con un
registro de informacion de las denuncias que puedan presentarse en las

comisarias por agresiones entre las parejas de la comunidad LGBTI.

Por otra parte, la autora Ledn (2020), en su tesis desarrollada en Lima,
denominada: “Factores asociados a la expresion de la orientacion sexual e
identidad de género en personas LGBTI, 2017”; sefala que la violencia mas
frecuente en las comunidades LGBTI son la fisica y la sexual, ello se debe al
rechazo que tienen en la sociedad, a que las instituciones no se comprometen
a apoyar que sean reconocidos por su orientacion sexual, es por ello que la
desigualdad es evidente en nuestro pais porque no pese a que en la constitucion
sefala de forma general que nadie debe ser discriminado por raza, sexo, ello
no se ve reflejado en el dia a dia, puesto que los casos de violencia tanto en las
mujeres, integrantes de la familia y personas de la comunidad LGBTI, van en
constante aumento, que es una preocupacion constante que debe frenarse,
pero se necesita la participacion del Estado y el compromiso para que se logren

disminuir las cifras alarmantes de violencia.

La autora Sanchez (2022), elaboré su investigacion que titulé: “El Principio de
igualdad entre hombres, mujeres y la comunidad LGBTI, desde el ambito del
derecho de familia, Lima Norte- 2079”, precisa que no existe una aplicacion
correcta del principio de igualdad con la sociedad y la comunidad LGBTI, en
especial en el derecho de familia, dado a que estas personas se encuentran
restringido por su orientacion sexual de varios derechos, y en su mayoria son

atacados por perjuicio de la misma sociedad, y que evidentemente ello es



respaldado por el Estado, ya que niega el otorgarles los derechos que les
corresponde.

En lo que respecta a los antecedentes internacionales, ubicamos a la autora
Brenes (2019), en su estudio realizado en Costa Rica, titulado: “Los principios
de igualdad y de no discriminacion de las personas lesbianas, gays, bisexuales
y trans (LGBT) en las relaciones laborales de Costa Rica”, sefiala que en Costa
Rica existen una serie de normas que tutelan el principio de igualdad y el de no
discriminacion, comenzando por la principal que es la carta magna, pero no se
puede negar que la comunidad LGBT no encuentran en muchos ordenamientos
expresamente esa proteccion, y el gozar de los demas derechos como lo hace
el resto de personas, y ello debe cambiar dado a que el Estado al no
reconocerlos formalmente solo estan apoyando los prejuicios de una sociedad
conservadora, y normalizan de cierta forma los tratos diferenciados que solo
atentan contra su dignidad humana y sus demas derechos; ello repercute en el

ambito laboral que mayormente son rechazados por su orientacion sexual.

Por su parte, la autora Mayorga (2020) en su estudio realizado en Ambato,
titulado: “El principio de igualdad y la diversidad de género en el @mbito laboral:
andlisis entre la organizacion Jakiri colectivo LGBTIQ+ Cotopaxi y la
Organizacion vision y diversidad de Ambato”; precisa que aparte de lidiar con
las discriminaciones en la calle por la orientacion social escogida de las
personas de la comunidad LGBTIQ+, sufren discriminacion en grandes cifras en
lo laboral, ya que no son contratados en su mayoria, y para tener un trabajo
digno tienen que esconder sus verdadera orientacion por miedo al rechazo; la
mayoria de personas de esa comunidad que no logran encontrar un trabajo y
necesitan subsistir, optan por dedicarse a los trabajos sexuales, mayormente
ocurre en los travestis y los transexuales, pero como la sociedad en la mayoria
de paises estan en desacuerdo con verlos asi, hay personas que optan por
solicitar su servicios solo para golpearlos y en algunos casos para provocarles
la muerte; es por ello que debe reconocerse de forma expresa su proteccion
debida, ya que son seres humanos que solo quieren tener las mismas

oportunidades que los hombres y las mujeres de su entorno.



La autora Cardona (2018) elabord su investigacién en Colombia, a la cual
denomin6 “La Proteccion de los derechos fundamentales de la comunidad
LGBTI en Colombia”; sefiala que es el mismo Estado el que promueve las
desigualdades marcadas que existen en la sociedad , ello debido a que las
normas aun no incluyen la proteccion expresa de la comunidad LGBTI; es asi
que el ordenamiento colombiano, intenta de alguna forma con contribuir a la
proteccion de esas personas en el reconocimiento de sus derechos, pero no
sirve de nada cuando en los poderes del Estado no piensan de igual formay en
lugar de contribuir a que se puedan eliminar los actos discriminatorios, con el

hecho de no actuar solo dejan nuevamente desprotegidos a dichas personas.

Es ante lo expuesto que se van a analizar diferentes teorias, y conceptos
sefalados por autores, con relacion a la investigacion, siendo importante definir
lo primordial, que es violencia, para ello Quiroga (2011), refiere que el origen
proviene del latin violentia, cualidad de violentus que es igual a: “fuerza”, asi
también “lentus” que proviene de “fero”, que es actuar con la fuerza, con el fin

de violentar y agredir a la persona.

La palabra violencia para la Organizacion Mundial de la Salud (2002) es la
fuerza que sera empleada de manera deliberada, también se consideran las
amenazas, que provocaran en la persona dafios tanto en la salud, como en su
integridad fisica, y también puede llegar hasta su fallecimiento. Por otra parte,
el Observatorio Nacional de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar (2018), la define como aquella discriminacion, una gran
distinciébn entre las mujeres, hombres y personas de diferente orientacion

sexual, que se veran reflejadas en la sociedad.

Asimismo, el autor Espinoza (2022) conceptualiza a la violencia como la forma
de accion destinada a causar dafio en cualquier forma; es decir es aquel medio,
para que ocurra la accion, y las lesiones serian el fin, es asi que no se puede

sefalar que la lesion es lo mismo que violencia.



Se puede establecer de lo sefialado que la violencia sera toda la accion, que va
a afectar a una persona o personas en especifico, pero esta afectacion va a
generar consecuencias graves en el desarrollo de su vida personal, ya que la
violencia esta direccionada a dafar la vida, salud e integridad de la persona asi

como su dignidad.

En el ordenamiento peruano, se ha regulado un proceso especial, segun
Mondragén (2020) sefiala que esta dirigido a proteger, buscar prevenir y lograr
sancionar por los hechos cometidos de violencia, que es propiciada contra
mujeres y miembros de la familia; dicho proceso se estipula en la Ley N° 30364,
teniendo como fin preservar a los sujetos de proteccion sefialados en la ley, para
salvaguardar su integridad en cualquiera de sus formas. Asimismo, se
contempla las sanciones en el art. 122-B del Cadigo adjetivo, frente a hechos
de violencia. Segun Alvarado (2019) la mencionada Ley, incluye una diversidad
de acciones y medidas que estan dirigidas para atacar los actos de violencia

gue persisten en la sociedad.

Siendo asi, en la mencionada Ley N° 30364, en el articulo 7, se establece los
sujetos de proteccion, los cuales son: las mujeres nacidas biolégicamente en
cualquiera del ciclo de vida, y los miembros del grupo familiar, independiente si
conviven o al momento de generarse la violencia. Es de precisar, que la
presente Ley, es limitada en su regulacién de los sujetos mencionados, ya que
en el grupo de vulnerabilidad se deben considerar también a las personas de
diferente orientacién sexual, y ello debe hacerse de forma expresa en la Ley,
dado a que también pertenecen al grupo de personas en riesgos por hechos de

agresiones.

Para el autor Medina (2014) la violencia en la familia, es aquella accion que se
ejerce de parte de una persona en calidad de agresor, sobre su esposa,
conviviente, familiar, dentro del hogar; esta muestra de superioridad es realizada
para demostrar control, sin tener en cuenta los dafios que causan en la victima

como la depresion y alejamiento social.



Para Pérez Duarte (2001) la considera un problema mundial ya que representa
un abuso de poder, actos de control, de dominio, que ejerce un integrante del
grupo familiar sobre otro, mayormente se presenta del padre a la esposa, siendo
la mas habitual la violencia fisica, se agrega también a ello el maltrato a los hijos,
y de los hijos mayores a los menores; es decir, va a englobar todo acto de
violencia que ocurra en el espacio doméstico. Se considera violencia también la
gue ejerce un hombre sobre su ex conviviente, indiferente que vivan o no en el

mismo hogar.

Asimismo, en la violencia contra la mujer, el autor Espinoza (2022) la define
como aquel acto que es realizado con dolo u omisién, donde el agresor coloca
a su pareja en un estado de discriminacién, minimizando todo lo que ella realiza,
menoscabando sus derechos, logrando con las agresiones que pueda realizar
sobre ella ya sea fisicas, psicoldgicas o sexuales, que se hunda en depresion y

quiera acabar con su vida.

Por otra parte, todo dafio que se cause a la mujer por su condicion de tal, va a
generarse por las relaciones de trato desigual que persisten en la sociedad,
donde erroneamente siguen considerando a la mujer el sexo débil y al hombre
lo colocan como el sexo de supremacia; es asi que se representa como un
mecanismo de control, que va a limitar a la mujer a realizarse como tal y a no

poder gozar de la libertad para decidir respecto a su vida.

La problemética latente en la sociedad sobre violencia, para la Defensoria del
Pueblo (2017), es indiscutible, pues en las cifras no se muestra una minoria,
sino muy por el contrario, el aumento es desmedido y cada vez con mas
violencia al punto de causarles la muerte, por celos o por el hecho de que la
victima decidié terminar su relacién, es cuando su ex pareja decide acabar con
su vida de ella por la tipica frase, si no eres mia no eres de nadie, ya que ese
agresor dejo de verla a su pareja como un ser que merecia respeto y cuidado,

para comenzarla a mirar como si fuera un objeto de su pertenencia.

Por otra parte, las agresiones también se encuentran presentes en la comunidad
LGTBI, donde luchan por un reconocimiento y respeto de sus derechos; en

estos casos también se encuentra presente el acto discriminatorio, junto con la



intolerancia, donde el agresor proyecta un juicio en contra de la victima, y no
acepta su orientacion sexual, y optan por castigarlos mediante violencia ya sea

psicoldgica, sexual o psicoldgica.

Es importante que se definan dos palabras para poder comprender el tema de
investigacion, siendo estas: sexo, que para la Organizacion de las Naciones
Unidas (2018) son el conjunto de caracteristicas sexuales, donde se asigna una
categoria de género, segun Castilla (2017) ya sea mujer o varon; en cuanto al
género, son la construccion de ideas de la sociedad, donde sefialan conductas,

practicas, vestimenta, cultura; puede que este no coincida con el sexo.

El colectivo de los sujetos pertenecientes a la comunidad LGTBI, a pesar del
pasar de los afios, continian perseguidos por decenas de Estados en el mundo,
donde la mayoria de paises no les otorgan los derechos que les corresponde, y
sufren agresiones y violencias que hasta la actualidad no han podido controlar,
incluyendo también a los paises que si les reconocen los derechos pero que no
los hacen respetar, siendo los mas afectados las personas transexuales; es asi
que los Estados deben proponer como solucion a esta marcada diferencia la
solucion, en base a que deben contribuir en consolidad y que progresen los
derechos de dicha comunidad que se encuentran privados por elegir su
orientacion sexual; con ello lo que se quiere alcanzar es que disipe la
incertidumbre que hay en la normativa legal y se logre suplir la ausencia de

legislaciéon correspondiente a los LGTBI.

Segun el Observatorio de Derechos LGTB (2022) sefiala a la violencia por
prejuicio que es aquella que pone énfasis en el contexto social, cultural y politico,
es decir se basa en como el agresor percibié a su victima, en otras palabras, el
juicio de valor negativo que hizo sobre ella al percatarse sobre su orientacion
sexual. El Informe Estadistico del Instituto Nacional de Estadistica e Informacion
(2020) describe que el Peru en los afios 2011y 2017, han ocurrido 14, 843 casos
de muertes violentas, pero lamentablemente al no tener informacién disponible

gue permita identificar a las victimas LGTB, refleja un registro limitado.
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La Comision Interamericana de Derechos Humanos (2015) refiere que los
niveles de crueldad, maldad y abuso junto a otros elementos pueden ser indicios
de un crimen por prejuicio. Ante ello, para evidenciar un acto motivado por
prejuicio hacia las personas de la comunidad LGTB, se da por insultos,
comentarios, gestos con afan de discriminacién que deben tener los agresores

al momento de cometer el hecho delictivo de violencia.

Existen Fiscales que ante una denuncia que realiza una persona de la
comunidad LGTBI contra su pareja, son recibidas en incluso proceden hasta la
etapa intermedia, dicha actuacion debe ser adoptada por los demas fiscales,
gue en su mayoria al percibir que no se encuentran como sujetos de proteccion

optan por el archivo de plano, situacion que deja a la victima en desproteccion.

Los tipos de violencia, los establece la Ley N° 30364, en su articulo N°8, los

cuales son definidos por el autor Rodas (2021):

- Violencia psicoldgica: Dirigida por agresor hacia su victima para dafiar su
salud mental, logrando que esta caiga en cuadros de depresion y alejamiento
familiar, y normalice ese comportamiento en su vida.

- Violencia Fisica: Se considera como aquella accién que estd dirigida a
lastimar con golpes, jalon de cabello, empujones, a su victima, que se
quedan reflejadas en el cuerpo y pueden ser también desarrolladas de forma
interna, segun la magnitud del golpe ocasionado por el agresor.

- Violencia sexual: Es la accion de dafiar que se realiza sobre una persona,
sin su consentimiento, ello se va a realizar bajo presion o alguna amenaza
para que pueda acceder la victima a lo solicitado por el agresor.

- Violencia econdmica o patrimonial: Segun Prada (2012) refiere que es la
dirigida a menoscabar la condicion de vida de la victima, es decir el agresor
comenzara a reducir sin fundamentos y a restringir objetos que la victima

necesita para su bienestar.

Para que la comunidad LGTBI sea verdaderamente reconocida por los Estado,
se debe hacer prevalecer el derecho a la igualdad, que segun Huerta (2005) es
aquel derecho subijetivo, facultad o atributo que tienen todas las personas, y que

deben hacer respetar, donde no pueden ser tratados con discriminacion.
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El derecho a la igualdad significa toda diferencia que existe en cualquier
dimension subjetiva hecha en base al sexo, la raza, las creencias religiosas, las
opiniones politicas, u otro criterio prohibido expresamente por los tratados

internacionales o por la Constitucion.

Los actos de discriminacion tienen que terminar, partiendo del Estado y sus
Instituciones que ademas deben impulsar mediante medidas positivas
especificas legislativas y administrativas, la tan esperada igualdad de
oportunidades en la sociedad. Si bien es cierto, en el Per se han establecido
politicas, medidas de prevencion, y mas aun con la creacion de la Ley N° 30364,
sigue resultando insuficiente, dado a que las cifras de violencia tanto como a la

mujer, integrantes del grupo familiar siguen aumentado.

Seria un gran avance que se modifique el articulo 7 de la Ley N° 30364 y se
incluya a la comunidad LGTBI para que gocen con la misma proteccién que los
demas sujetos sefialados, ya que, si no esta expresamente establecido, y solo
se refleja de manera general, no se le da el valor de actuacién adecuado; deben
establecerse también protocolos de atencion para dichas parejas de la
comunidad cuando se acerguen a denunciar, asi como para contar con
garantias. La Constitucion Politica del Perq, es clara cuando manifiesta que esta
prohibida toda discriminacion, por sexo, raza, entre otros; es ante ello que debe
protegerse a ese grupo de personas vulnerables, que por falta de oportunidades
laborales por su condicion elegida, arriesgan su vida en la calle como
trabajadoras sexuales, que estan expuestas a la muerte por cobros de cupos de
bandas criminales que si no cumplen con ellos, realizan disparos en la calle, y

sus muertes quedan impunes por no estar protegidos como los demas.
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. METODOLOGIA.
3.1. Tipoy disefo de la investigacion.

Se ha empleado una investigacién de tipo aplicada, que en palabras de Vargas
(2009) va a ser entendida como aquella que empleara los conocimientos
existentes en la practica, es decir seran aplicados en la realidad; lo que busca
es que el conocimiento que ya existe a lo largo de los afios respecto al tema de
estudio, continte enriqueciéndose y pueda aportar en el desarrollo cientifico.

Ahora, en lo que respecta al disefio que se ha empleado, segun el autor
Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014), es el no experimental, que significa
que las variables de estudio no podran ser manipuladas, puesto que los hechos,
sucesos seran expuestos tal como suceden en la realidad, y el autor no puede

pretender cambiarlo.

Por otra parte, este estudio presenta una investigacién descriptiva, que en
palabras de Aranzamendi (2010), se describira la realidad con respecto al
estudio que se esta realizando, y se sefalaran las caracteristicas, cualidades,
detalles, con el fin de lograr una interpretacion por parte del autor acorde a lo
que se esta investigando. Para Omair (2015) en el estudio denominado:
“Journal of health specialities”, precisa que se visualizaran las caracteristicas
de las variables con el fin de que el investigador pueda obtener las bases para

definir los objetivos que encaminaran la investigacion que realiza.

Asimismo, se presenta como enfoque cuantitativo, que segun el autor Angulo
(2012) se va a utilizar la medida numérica, y se empleara una poblacién que
reune las caracteristicas que el investigador ha seleccionado para que pueda
coadyuvar con la aplicacion del instrumento. En palabras del autor Gomez
(2012), mediante este enfoque se va a recolectar la informacién necesaria para
poder conseguir aportes para la investigacion y seran mostrados mediante los

resultados que son expuestos en figuras con una interpretacion determinada.

3.2. Variables y operacionalizacion.

Variable independiente: Derecho a la igualdad; segun Ferrajoli (2020), es aquel

derecho que busca que las personas se encuentren en idéntica condicion es
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decir equivalente; va a constituir un elemento esencial para que se construyan
sociedades que permitan que todos los grupos vulnerables se desenvuelvan y

rechazar todo tipo de discriminacion.

Variable dependiente: Ley N° 30364; segun Alvarado (2019) incluye un amplio

panorama de acciones que se podran desarrollar con el fin de atacar los hechos

de violencia que se presenten en la sociedad peruana.

Para definir la Operacionalizacion de las variables, se ha tomado el concepto
brindado por Carballo y Guelmes (2016), que sefialan que, mediante esta
técnica, las variables se van a desglosar una a una, es decir se van a detallar
su contenido y mas adelante sefialar su escala de media. Véase matriz de la

operacionalizacion de la variable en el Anexo 1.

3.3. Poblacién (criterios de seleccién), muestra, muestreo y unidad de

analisis.

Para los autores Arias, Villasis y Miranda (2016) refieren a la poblacion como
el grupo que tienen en comun ciertas caracteristicas que han llevado a que el
investigador pueda elegirlas a fin de que contribuyan con la investigacién, ya
sea con aportes de informacion o con sucesos que han ocurrido segun las
maximas de la experiencia en el desarrollo de sus labores. Tal como detalla
Suarez (2011), que cuando el investigador haya seleccionado la poblacion de
estudio, se podra aplicar el cuestionario a fin de que complementen los datos

necesarios para completar el estudio.

Es asi que esta investigacion se ha utilizado una poblaciéon conformada por 15
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia

contra la mujer en Piura centro.

En lo que respecta a la muestra, Hernandez y Mendoza (2018) la describen
como subgrupo del universo materia de investigacion; es decir se considera
aguella parte de los individuos que son de interés del investigador, por ciertas
cualidades especificas que van a coadyuvar a complementar la informacion

para la investigacion.
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Segun el autor Nifio (2011), el muestreo significa el calculo sobre la muestra de
una porcion de la poblacion, y debe ser precisada con anticipacion. Es asi que
este estudio se ha utilizado el total de la poblacién, es decir se empled una
muestra censal, que segun Armengol (2008) se considera censal porgue se ha

empleado todas las unidades, es decir todo el universo.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Los autores Pimienta, J & Orden, A, (2012), refieren que, con la técnica, se va
a lograr que se organice la informacién recabada, y de esta manera se pueda
complementar algun dato que el investigador considere necesario. En este
estudio se ha empleado como técnica a la encuesta, que segun Aranzamendi
(2010) con ella se lograra que se recaben las respuestas acordes para
complementar la informacion del estudio; dichos aportes de la poblacién van a
contribuir a que el investigador pueda obtener la solucion y corroborar la
hipotesis planteada.

El instrumento que permitid que se recabara la informacion para la elaboracién
de la investigacion, fue el cuestionario, que segun Hernandez et al. (2014) este
debe estar formado por una serie de preguntas que guarden relacién con las
variables y la realidad de estudio, a fin de que sean dirigidas de forma clara y
entendible a la poblacién, para poder recolectar los datos necesarios. El autor
Villabella (2015) sefiala que el cuestionario puede ser aplicado de manera fisica
o virtual, ya que el propésito es recabar datos. Se elabord un cuestionario con
diez interrogantes, y se aplico a la totalidad de la poblacion. (ver Anexo 2). Para
la escala de medicién, se utilizé la de Likert, sefialando como respuestas: De

acuerdo, parcialmente de acuerdo, en desacuerdo.

Para determinar si el instrumento es valido y asi poder aplicarlo a la poblacién,
se empled la técnica del juicio del experto, donde se procede a escoger a tres
profesionales del derecho para que puedan evaluar si las interrogantes
contenidas en el instrumento son correctas y cumplen con ciertos criterios con
respecto a la investigacion; es asi que el cuestionario fue validado por
especialistas profesionales que laboran como docentes universitarios. Una vez

gue los expertos revisan el cuestionario y encuentran todo conforme, consigan
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su firma como muestra de conformidad con lo evaluado (Véase desde el Anexo

5: constancias de validacion).

Tabla 1.
Validacion de expertos
N° Datos de experto Centro de labores Cargo / funcion Nivel de validez
01 Mg. Raul Castro Quintana Universidad César Docente universitario Muy bueno
Vallejo a tiempo completo
02 Mg. Omar Gabriel Velasco Universidad César Coordinador de Muy bueno
Palacios Vallejo. Escuela de Derecho
y docente
universitario
03 | Dra. Jesus Maria Sandoval Universidad César Docente universitario Muy bueno
Valdiviezo Vallejo.

Fuente. Resultados de la validacion de expertos.

Por otra parte, la confiabilidad, Hernandez et al. (2014) la refiere como la
herramienta donde se va a proceder a obtener un resultado de la medicion de
las interrogantes planteadas en el cuestionario, esto se produce mediante el
Alfa de Cronbach, empleando el programa Software denominado SPSS V.25,
siendo que este estudio se utiliz6 como muestra piloto a 10 personas, y se logro
un resultado de confiabilidad de 0,837, que se considera como buena
confiabilidad, en la investigacion de Mimi, Nor, Lai y Kahirol (2015) en su estudio
que lleva por nombre: “Measuring the Validity and Reliability of Research

Instruments”. (ver anexo 3).

3.5. Procedimiento.

Para iniciar los pasos importantes en este estudio, se procedié a escoger la
poblacion que estuvo conformada por 15 funcionarios publicos que laboran en
las Fiscalias Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro;
después se continué con la elaboracién del cuestionario, que consta de 10
interrogantes, donde se sefialaron como respuestas: de acuerdo, parcialmente
de acuerdo y en desacuerdo, como escala de medida fue empleada la Likert.
Es de precisar que el instrumento fue evaluado por la técnica del criterio del

experto antes de ser aplicado a la poblacién, dicha técnica fue realizada por
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tres profesionales de derecho. Por otra parte, se procedié6 a remitir a la
poblacion seleccionada el cuestionario, mediante correo electronico y el
aplicativo del WhatsApp, y se les otorgé como tiempo limite para su desarrollo
5 dias; una vez recolectada la informacién de la poblacién se procedié a
procesar las respuestas obtenidas, no sin antes clasificarlas en una hoja del
programa Excel, para luego trasladar de forma ordenada al programa SPSS
V25 para su procesamiento, con el fin de obtener los graficos para su respectiva

interpretacion de acuerdo a los objetivos.
3.6. Meétodo de andlisis de datos.

Para garantizar que el cuestionario sea confiable, se procedié a utilizar el
programa Software SPSS V25, con el fin de que se procesen las interrogantes

del instrumento, y de esta manera se pueda aplicar a la poblacion seleccionada.

Por otra parte, la informacién recolectada del instrumento se clasifico en el
programa Microsoft Excel, y luego se trasladaron al programa SPPS V25 para
gue se pueda procesar y se obtengan los gréficos, teniendo en cuenta que las
preguntas del cuestionario tienen que estar relacionadas a los objetivos

sefalados, para que posteriormente se pueda discutir dicha informacion.

3.7. Aspectos éticos.
Lo que se ha buscado estudiar durante la investigacién, es un tema que
acontece en la realidad actual, es una problematica preocupante tanto a nivel
nacional como mundial, es por ello que para su desarrollo se han empleado
diferentes libros, investigaciones, informes estadisticos, entre otros; y se ha
preservado la autoria en toda la informacion utilizada en la presente
investigaciéon; asimismo se ha utilizado para las citas las normas Apa 7ma
edicién, y la guia sefialada para la elaboracién de investigaciones de la

Universidad.
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IV. RESULTADOS.

4.1. Con respecto a la variable independiente “Derecho a la igualdad™.

DIMENSION 1: VULNERACION DEL
DERECHO A LA IGUALDAD.
60.00 50.00%
50.00 41.67%
40.00 33.33% 33.33%
30.00 25.00%
20.00 16.67%
10.00
0.00
Pregunta 1 Pregunta 3
En desacuerdo Parcialmente de acuerdo De acuerdo

Fuente: Aplicacion del cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias

Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

Interpretacion: Con respecto a la dimension 1, se han conseguido los

siguientes resultados: en la primera pregunta, se logré que el 41.67% que
equivale a 6 de 15 funcionarios, respondieron estar de acuerdo con que en el
accionar del Estado sobre los casos de agresiones, se vulnera el derecho a la
igualdad, siendo ello reflejado en los casos que acontecen que no son tratados

como corresponde, dejando de lado los derechos de las personas.

En las respuestas obtenidas de la pregunta N°3, se obtuvo que el 50.00% que
es igual a 8 funcionarios, respondieron que estan parcialmente de acuerdo que
el accionar de la sociedad con respecto a la comunidad LGTB, influye en la
vulneracion del derecho a la igualdad; ello se debe a que la mayor parte de
vulneracion del derecho le corresponde al Estado y sus instituciones, por no
contar con el protocolo debido para que puedan protegerse también esas
personas, sino al contrario, se encuentran limitados del gozo de sus derechos

por su eleccion de su orientacion sexual.
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DIMENSION 2: MEJORAS EN LA
INTERVENCION DEL ESTADO

80.00
58.33%

60.00 50.00%
0,
40.00 25.00% 33.33%
16.67% 16.67%
20.00
0.00
Pregunta 6 Pregunta 7
En desacuerdo Parcialmente de acuerdo De acuerdo

Fuente: Aplicacién del cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias
Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

Interpretacion: En tanto a los resultados obtenidos en la interrogante N° 6, los

funcionarios encuestados sefalaron como respuesta un 58.33% que es
equivalente a 9 funcionarios, que estan en desacuerdo con que existe
inobservancia por parte del Estado en su accion, con respecto a adoptar las
medidas para la eliminacion de la inequidad que existe en la sociedad, ya que
por mas que se intente llegar a la sociedad para hacerles entender que todos
son iguales y por ende, gozan de las mismas oportunidades, siempre existira un
grupo de personas que no aceptaran y reflejaran el rechazo a las personas que
no consideran acordes con la sociedad como son las personas con otra

orientacion sexual.

Por otra parte en los resultados de interrogante N° 7, se consigui6 que el 50.00%
equivalente a 8 funcionarios, sefialan estar parcialmente de acuerdo con que se
debe modificar la Ley N° 30364, a fin de que se puedan incluir a la comunidad
LGTBI de manera especifica como sujetos de proteccion de la Ley, ya que
consideran que asi se incluyan los casos de agresiones no van a disminuir
facilmente, para un claro ejemplo la violencia contra la mujer por su condicion de
tal, se encuentra reconocida expresamente en la Ley, y los casos de violencia
contra ellas continua en aumento, es por ello que no garantiza una disminucién

de casos de agresiones en la comunidad de LGTBI su reconocimiento expreso.
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4.2. De acuerdo a la variable dependiente “Ley N° 30364

DIMENSION 3:
SUJETOS DE PROTECCION
70.00
58.33%
60.00
50.00% 50.00% 50.00%

50.00
40.00 33.33% 33.33% 33.33%
30.00 25.00%
20.00 16.67%16.67% 16.67% 16.67%
10.00

0.00

Pregunta 2 Pregunta 9 Pregunta 5 Pregunta 8
En desacuerdo Parcialmente de acuerdo De acuerdo

Fuente: Aplicacién del cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias
Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

Interpretacion: En la interrogante N°2, se alcanzé que el 50.00% que es igual

a 8 encuestados, estan en desacuerdo con que el legislador ha realizado una
evaluacion igualitaria con respecto a los grupos vulnerables, ya que, si hubiera
tomado en cuenta todos los grupos vulnerables, hubiera incluido en la Ley N°
30364 a los integrantes de la comunidad LGTBI para que puedan ser protegidos

en los casos de agresiones.

En la interrogante N° 9, sefialaron que el 50.00% de funcionarios que es igual a
8, opinaron estar de acuerdo con que se deba ampliar la proteccion legal en la
Ley N° 30364 para que todas las personas tengan el mismo trato cuando se
encuentre frente a un hecho de violencia; siendo un deber del Estado que
establezcan condiciones necesarias para destruir los obstaculos que conlleven

a una desigualdad de oportunidades en la sociedad.
En la interrogante N°5 se logré un 58.33% equivalente a 9 funcionario, que

sefalaron que estan parcialmente de acuerdo con que el Estado tiene el deber

de promover acciones positivas para lograr la igualdad de oportunidades y
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participacion de los miembros en la sociedad, pero también depende de los
mismos miembros de la sociedad a respetar las elecciones de las personas con
respecto de su vida, y para ello se debe inculcar desde casa el respeto hacia las

personas de orientacion sexual diferente.

Se logro en la pregunta N°8, que el 50.00% que es igual a 8 funcionarios, estan
en desacuerdo con que en el ordenamiento juridico peruano se debe evaluar
frente a los hechos de violencia contra las personas de la comunidad LGTBI,
unas medidas que remuevan los obstaculos que de cierta manera restringen la
practica del derecho a la igualdad, ya que las barreras de desigualdad deben ser
eliminadas en todos los aspectos no solo en hechos de violencia, sino por
ejemplo en la aceptacion de un matrimonio con personas del mismo sexo, que

simplemente no es aceptado por considerarlo deshonroso para la sociedad..

DIMENSION 4: PARTICIPACION DE LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO RESPECTO A
HECHOS DE VIOLENCIA.

60.00 50.00% 50.00%
33.33%
40.00 ’ 25.00%  25.00%
16.67%
20.00
0.00
Pregunta 4 Pregunta 10
En desacuerdo Parcialmente de acuerdo ™ De acuerdo

Fuente: Aplicacion del cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias

Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

Interpretacion: La pregunta N°4, logr6 que el 50% de encuestados que

equivalen a 8 funcionarios publicos, afirman que estan parcialmente de acuerdo
con que es adecuada la actuacion del Ministerio Publico cuando recibe una
denuncia de hechos de violencia entre personas de la comunidad LGTBI, o
contra la mujer y los integrantes del grupo familiar, ya que al parecer no realizan
todos los fiscales su funcion adecuadamente con las diligencias que deben

realizar, optando ante una inconcurrencia con el archivo, sin considerar la
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afectacion que ha sufrido la persona, y las consecuencias que tendra que
atravesar hasta que pueda superar los hechos acontecidos.

Para finalizar, en lo que se obtuvo en la interrogante N°10, fue que el 50% de
encuestados que equivale a 8 funcionarios, estan en desacuerdo con que las
instituciones del Estado actian adecuadamente ante los hechos de violencia que
se presentan en la comunidad LGTBI, para garantizar una proteccion, ya que
comenzando por la Policia Nacional del Peru, que al momento de que la persona
agraviada se acerca para realizar la denuncia, siempre tratan de persuadirla o
confundirla para que no la realice, situacion que debe cambiar y deben atender
conforme corresponde a las victimas, que solo buscan que las conductas de sus

agresores sean sancionadas.

En lo que respecta a la hipétesis, que consiste en el determinar los factores que
conllevan a la vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento
de los sujetos de proteccion de la Ley N° 30364, se contribuye a que se
establezca un criterio unanime con respecto a la atencion de las victimas de
violencia de la comunidad LGBTI en el Perq, prevaleciendo sus derechos en
especial el derecho a la igualdad, fue corroborada de forma afirmativa, ya que se
deben adoptar las medidas necesarias para que las personas de la comunidad
LGTBI ya no se encuentren excluidas de proteccion, sino por el contrario sean
protegidos para evitar que las cifras de muerte sigan aumentado y se prevalezca

la vida y el derecho a la igualdad en la sociedad.

Se confirma de esta manera que si se modifica tanto el articulo 7 de la Ley N°
30364, como el art. 122- B del Cbdigo penal con aras de incluir a las personas
de la comunidad LGTBI, se va a situar a estas personas vulnerables en el mismo
punto de partida que las demas personas de la sociedad, dejando de lado los
rechazos y la falta de proteccion ante cualquier hecho que atente su salud e
integridad.
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V. DISCUSION.

Con los resultados logrados, se continuara con discutir los mas relevantes,
teniendo en cuenta los objetivos, es asi que como objetivo general se tuvo:
Determinar cudles son los factores que conllevan a la vulneracién del derecho
a laigualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion de la Ley
N° 30364, 2022, por ende se procedid a aplicar el instrumento a la poblacion de
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia
contra la mujer, dado a que tienen la experiencia y el conocimiento por la
frecuencia de casos que estudian a diario, para que puedan dar los alcances

respectivos sobre el tema investigado.

En el resultado obtenido de la aplicacion del instrumento, en la pregunta N° 1,
se logro que el 41.67% que equivale a 6 de 15 funcionarios, respondieron estar
de acuerdo con que en el accionar del Estado sobre los casos de agresiones,
se vulnera el derecho a la igualdad, siendo ello reflejado en los casos que
acontecen que no son tratados como corresponde, dejando de lado los
derechos de las personas; asi también deben dejarse de lado los estereotipos
de género, la discriminacion en la sociedad, el rechazo latente que genera cifras
de violencia en la sociedad de manera constante. En el caso de las personas
de la comunidad LGTBI la violencia mas frecuente es la violencia fisica y sexual,
y en el caso de la mujer por su condicion de tal, es la violencia fisica y

psicolégica.

Para este estudio, se ha tomado en cuenta el antecedente nacional elaborado
por la autora Ledn (2020), en su tesis desarrollada en Lima, denominada:
“Factores asociados a la expresion de la orientacién sexual e identidad de
género en personas LGBTI, 2017”; sefiala que la violencia mas frecuente en las
comunidades LGBTI son la fisica y la sexual, ello se debe al rechazo que tienen
en la sociedad, a que las instituciones no se comprometen a apoyar que sean
reconocidos por su orientacion sexual, es por ello que la desigualdad es
evidente en nuestro pais porque no pese a que en la constitucion sefala de
forma general que nadie debe ser discriminado por raza, sexo, ello no se ve
reflejado en el dia a dia, puesto que los casos de violencia tanto en las mujeres,

integrantes de la familia y personas de la comunidad LGBTI, van en constante
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aumento, que es una preocupacion constante que debe frenarse, pero se
necesita la participaciéon del Estado y el compromiso para que se logren

disminuir las cifras alarmantes de violencia.

Asimismo, en la pregunta N° 9, sefalaron que el 50.00% de funcionarios que es
igual a 8, estdn de acuerdo con que se deba ampliar la proteccion legal en la
Ley N° 30364 para que todas las personas tengan el mismo trato cuando se
encuentre frente a un hecho de violencia; siendo un deber del Estado que
establezcan condiciones necesarias para destruir los obstaculos que conlleven
a una desigualdad de oportunidades en la sociedad. Ante ello, es necesario que
se deje de vulnerar el derecho a la igualdad y a la no discriminacién de la
comunidad LGTBI, y de las mismas mujeres, o personas adultas mayores,
cuando buscan un puesto de trabajo y no son contratados por su orientacion
sexual, expresion de género, identidad, y son rechazadas o excluidas de ciertos

lugares.

Tiene relacion con el antecedente internacional, de la autora Mayorga (2020) en
su estudio realizado en Ambato, titulado: “El principio de igualdad y la diversidad
de género en el ambito laboral: analisis entre la organizacién Jakiri colectivo
LGBTIQ+ Cotopaxi y la Organizacion vision y diversidad de Ambato”; precisa
que aparte de lidiar con las discriminaciones en la calle por la orientacion social
escogida de las personas de la comunidad LGBTIQ+, sufren discriminacion en
grandes cifras en lo laboral, ya que no son contratados en su mayoria, y para
tener un trabajo digno tienen que esconder sus verdadera orientacion por miedo
al rechazo; la mayoria de personas de esa comunidad que no logran encontrar
un trabajo y necesitan subsistir, optan por dedicarse a los trabajos sexuales,
mayormente ocurre en los travestis y los transexuales, pero como la sociedad
en la mayoria de paises estan en desacuerdo con verlos asi, hay personas que
optan por solicitar su servicios solo para golpearlos y en algunos casos para
provocarles la muerte; es por ello que debe reconocerse de forma expresa su
proteccion debida, ya que son seres humanos que solo quieren tener las

mismas oportunidades que los hombres y las mujeres de su entorno.

Es de reconocer que, si bien existe una falta de preocupacion del Estado por

incluir a las personas de la comunidad LGTBI como sujetos de proteccion en los

24



hechos de violencia, también se tiene que reconocer que, en algunos casos de
violencia, por ejemplo, contra la mujer en su condicion de tal, el Estado
interviene con medidas para alejar al agresor y salvaguardar a la victima, pero

es la propia victima la que decide continuar en el ciclo de la agresion.

En otro antecedente nacional, donde la autora Sanchez (2022), elabord su
investigacion que titulo: “El Principio de igualdad entre hombres, mujeres y la
comunidad LGBTI, desde el &mbito del derecho de familia, Lima Norte- 20197,
precisa que no existe una aplicacion correcta del principio de igualdad con la
sociedad y la comunidad LGBTI, en especial en el derecho de familia, dado a
gue estas personas se encuentran restringido por su orientacion sexual de
varios derechos, y en su mayoria son atacados por perjuicio de la misma
sociedad, y que evidentemente ello es respaldado por el Estado, ya que niega
el otorgarles los derechos que les corresponde.

En los resultados obtenidos en esta investigacion, discrepan con la autora ya
que en la pregunta N°8, que el 50.00% que es igual a 8 funcionarios, estan en
desacuerdo con que en el ordenamiento juridico peruano se debe evaluar frente
a los hechos de violencia contra las personas de la comunidad LGTBI, unas
medidas que remuevan los obstaculos que de cierta manera restringen la
practica del derecho a la igualdad, ya que las barreras de desigualdad deben
ser eliminadas en todos los aspectos no solo en hechos de violencia, sino por
ejemplo en la aceptacion de un matrimonio con personas del mismo sexo, que
simplemente no es aceptado por considerarlo deshonroso para la sociedad. Es
decir, no solo se discrimina a las personas de la comunidad LGTBI cuando no
son reconocidos como sujetos de proteccion, sino que también cuando no se le
reconocen los demas derechos que deben acceder, pero por su orientacion
sexual se encuentran limitados y desprotegidos por el Estado y sus

Instituciones.

Si las Instituciones del Estado, una vez que se establezcan las modificaciones
legales necesarias para que se incluyan a las personas de la comunidad LGTBI
como sujetos de proteccion ante hechos de violencia, se lograria una
disminucion a largo plazo de dichas agresiones en las relaciones de pareja. Es

asi, que es necesario sefalar que las Instituciones del Estado deben actuar de
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manera correcta y diligente frente a los hechos de violencia que se suscitan, ya
que, en los casos de proteccion a la mujer y a los integrantes del grupo familiar,
no se logra el fin de la Ley, porque no consideran aun grave la situacion que
atraviesa una mujer cuando es golpeada o agredida por su conyuge 0 ex

conviviente.

Respecto a lo sefialado, Brenes (2019), en su estudio realizado en Costa Rica,
titulado: “Los principios de igualdad y de no discriminacion de las personas
lesbianas, gays, bisexuales y trans (LGBT) en las relaciones laborales de Costa
Rica”, sefiala que en Costa Rica existen una serie de normas que tutelan el
principio de igualdad y el de no discriminacién, comenzando por la principal que
es la carta magna, pero no se puede negar que las personas que conforman la
comunidad LGBT no encuentran en muchos ordenamientos expresamente esa
proteccion, y el gozar de los demas derechos como lo hace el resto de personas,
y ello debe cambiar dado a que el Estado al no reconocerlos formalmente solo
estan apoyando los prejuicios de una sociedad conservadora, y normalizan de
cierta forma los tratos diferenciados que solo atentan contra su dignidad humana
y sus demas derechos; ello repercute en el ambito laboral que mayormente son

rechazados por su orientacion sexual.

En los resultados de la pregunta N°4, logré que el 50% de encuestados que
equivalen a 8 funcionarios publicos, afirmaran que estan parcialmente de
acuerdo con que es adecuada la actuacién del Ministerio Publico cuando recibe
una denuncia de hechos de violencia entre personas de la comunidad LGTBI, o
contra la mujer y los integrantes del grupo familiar, ya que al parecer no realizan
todos los fiscales su funcion adecuadamente con las diligencias que deben
realizar, optando ante una inconcurrencia con el archivo, sin considerar la
afectaciéon que ha sufrido la persona, y las consecuencias que tendra que

atravesar hasta que pueda superar los hechos acontecidos.
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VI.

CONCLUSIONES.

En el Peru, es necesario que se cambie el paradigma, es decir la situacion
de desproteccion que tienen las personas que forman parte de la comunidad
LGBTI en la sociedad, ya que son personas vulnerables que deben tener sus
derechos reconocidos por igual, en base a no discriminar y respetar la

dignidad de las personas.

Los actos de discriminacién tienen que terminar, partiendo del Estado y sus
Instituciones que ademéas deben impulsar mediante medidas positivas
especificas legislativas y administrativas, la tan esperada igualdad de
oportunidades en la sociedad. Si bien es cierto, en el Perl se han
establecido politicas, medidas de prevencion, y mas aun con la creacion de
la Ley N° 30364, sigue resultando insuficiente, dado a que las cifras de
violencia tanto como a la mujer, integrantes del grupo familiar siguen

aumentado.

Lograr una modificacién del articulo 7 de la Ley N° 30364 y al art. 122- B del
Caddigo Penal para que se incluyan a las personas de la comunidad LGTBI
para que gocen de la misma proteccion que los demas sujetos sefialados,
seria un gran avance para que prevalezca el derecho a la igualdad y el de la
no discriminacion, ya que si no esta expresamente establecido, y solo se
refleja de manera general, no se le da el valor de actuacion adecuado; deben
establecerse también protocolos de atencién para dichas parejas de la
comunidad cuando se acerquen a denunciar, asi como para contar con

garantias.

En el caso de la hipoétesis se logré corroborar de forma positiva, ya que al
determinar los factores que conllevan a la vulneracién del derecho a la
igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion de la Ley
N° 30364, se contribuye a que se establezca un criterio unanime con
respecto a la atencion de las victimas de violencia de la comunidad LGBTI
en el Perq, prevaleciendo sus derechos en especial el derecho a la igualdad,

fue corroborada de forma afirmativa, ya que se deben adoptar las medidas
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necesarias para que las personas de la comunidad LGTBI ya no se
encuentren excluidas de proteccion, sino por el contrario sean protegidos
para evitar que las cifras de muerte sigan aumentado y se prevalezca la vida

y el derecho a la igualdad en la sociedad.

De los resultados obtenidos de la aplicacion del instrumento a los
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de
Violencia, se logré que el 50% de encuestados que equivale a 8 funcionarios,
estan en desacuerdo con que las instituciones del Estado actian
adecuadamente ante los hechos de violencia que se presentan en la
comunidad LGTBI, para garantizar una proteccion, ya que comenzando por
la PNP, que al momento de que la persona agraviada se acerca para realizar
la denuncia, siempre tratan de persuadirla o confundirla para que no la
realice, situacion que debe cambiar y deben atender conforme corresponde
a las victimas, que solo buscan que las conductas de sus agresores sean

sancionadas.
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VIl. RECOMENDACIONES.
Se recomienda al Congreso de la Republica, modificar el articulo 7 de la Ley
N° 30364 con el fin de que se incorporen como sujetos de proteccion frente
a hechos de violencia a las personas de la comunidad LGTBI, y de esta
manera tengan una proteccion establecida y no general, que hace que hasta
la actualidad sean lastimados por la sociedad y por las mismas Instituciones

del Estado.

- Se recomienda al Congreso de la Republica, modificar el art. 122- B del
Cdbdigo Penal y se incorporen el nombramiento de las personas de la
comunidad LGTBI como sujetos protegidos, ya que son personas
vulnerables que se encuentran desprotegidos en la sociedad, y a su vez han
presentado elevadas cifras de muerte en la ciudad, ocasionada por sus

parejas.

- Se recomienda al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, al
Ministerio de Justicia y el Ministerio del Interior, para que puedan crear un
sistema donde se implementen la proteccion de las personas de la
comunidad LGTBI, y se les pueda hacer un seguimiento constante frente a
un hecho de violencia que hayan denunciado. Asimismo, que se capacite
adecuadamente al personal policial, funcionarios del Ministerio Publico y del
Poder Judicial para que otorguen un trato igualitario a las personas de la
comunidad.

- Ala Policia Nacional del Peru, deben prevalecer el respeto de los derechos
de las personas, y que actué como corresponde ante una denuncia por
agresiones de una persona de la comunidad LGTBI, y que no minimice la
situacion que atraviesa para gque se retire a su casa y no haga su denuncia,

ya que todas las personas tienen derecho de acceder a la justicia.

- La Unidad de Victimas y Testigos, debe incluir a las personas de la
comunidad LGTBI como usuarios, y sean también monitoreados frente a un
hecho de violencia, ya que son personas que merecen las mismas

oportunidades y atencién que los demas.
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Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables (Tabla 2)

desenvuelvan y rechazar
todo tipo de

discriminacion.

promover acciones
positivas
especificas.

Definicion Definicion
Variable conceptual operacional Dimensiones Indicadores Escala Instrumento
Segun Ferrajoli (2020), es Es aquel derecho -Actuacion de la
sociedad.
aquel derecho que busca que busca que la Vulneracion del
persona sea tratada d ho a | Ita d
que las personas se N idad frent erecho a la Falta de
dénti con equidad frente a igualdad intervencion del
Vi D H encuentren en identica las demas' tanto en Estado
.I Derecho a L . ;
condicion es decir | las oportunidades Cuestionario,
la igualdad . - laborales, como i irigi
g equivalente; va a constituir TS Likert dirigido a los
_ sociales, sin funcionarios
un elemento esencial para | yistincion alguna, por puablicos que
raza, sexo, cultura. g laboran en
que. se constru.yan Adecuaplon de las Fiscalias
sociedades que permitan medidas Especializad
Mejoras en la legislativas as de
I r .
que todos los grupos Intervencion del violencia
vulnerables se Estado contra la
- Medidas para mujer en

Piura centro
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Definicion Definicion
Variable conceptual operacional Dimensiones Indicadores Escala Instrumento
. La Ley N° 30364 ha - Evaluacion de los
Segun Alvarado (2019) y .
. Sujetos de grupos vulnerables
. .| sido elaborada por S
incluye un amplio proteccion
. el legislador con el
panorama de acciones
. fin de eliminar los . - . .
V.D Ley N° que se podran desarrollar -Criterios técnicos Cuestionario,
: ' hechos de violencia normativos para la dirigido a los
con el fin de atacar los L ) i
30364 . ampliacion de . funcionarios
. . en la sociedad, por - Likert L
hechos de violencia que proteccion legal. publicos que
ende sefiala un laboran en
se presenten en la o
las Fiscalias
. panorama de L
sociedad peruana Especializad
actuacion para que -Prevalecer los as de
| derechos de las violencia
pueda ser de D
Participacién de las | personas. contra la
atencion de las Instituciones del mujer en

instituciones

encargadas de
perseguir la accion
penal y
salvaguardar a las

victimas.

Estado respecto a
hechos de violencia

-Debida diligencia y
actuacion

Piura centro
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Anexo 2. Cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las
Fiscalias Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Titulo: “La vulneracion del derecho alaigualdad y el limitado reconocimiento
de los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364, 2022”

Objetivo:

Conocer las maximas de la experiencia de la poblacién seleccionada para esta
investigacion, a fin de que puedan aportar sus conocimientos respecto al tema de
estudio, con respecto a los factores que conllevan a la vulneracion del derecho a la
igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccién en la Ley N°
30364.

Consigna:

El instrumento elaborado busca que se determinen cuéales son los factores que
conllevan a la vulneracién del derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento de
los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364; siendo que las respuestas obtenidas
aportaran significativamente a la investigacion.

DATOS GENERALES DEL ABOGADO ENCUESTADO.:

- Grado académico:

- Afos de colegiado:
Centro de labores:

- Edad:

Instrucciones: marque la respuesta que considere mas adecuada con una (X).
1. ¢Considera usted que en el accionar del Estado sobre los casos de

agresiones, se vulnera el derecho a la igualdad?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

2. ¢Considera Usted que el legislador ha realizado una evaluacioén igualitaria

con respecto a los grupos vulnerables?
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a. De acuerdo

b. Parcialmente de acuerdo

C. En desacuerdo

. ¢Considera Usted que el accionar de la sociedad con respecto a la

comunidad LGTB, influye en la vulneracion del derecho a la igualdad?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

. ¢Considera Usted que es adecuada la actuacion del Ministerio Publico
cuando recibe una denuncia de hechos de violencia entre personas de la

comunidad LGTBI, o contra la mujer y los integrantes del grupo familiar?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

. ¢Considera Usted, que el Estado tiene el deber de promover acciones
positivas para lograr la igualdad de oportunidades y participacién de los

miembros en la sociedad?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

. ¢Considera usted que existe inobservancia por parte del Estado en su
accion, con respecto a adoptar las medidas para la eliminacion de la
inequidad que existe en la sociedad?

= De acuerdo

= Parcialmente de acuerdo

* En desacuerdo
. ¢Considera usted que se debe modificar la Ley N° 30364, a fin de que se
puedan incluir a la comunidad LGTBI de manera especifica como sujetos de

proteccion de la Ley?
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a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo

C. En desacuerdo

8. ¢Considera usted que, en el ordenamiento juridico peruano se debe evaluar
frente a los hechos de violencia contra las personas de la comunidad LGTBI,
unas medidas que remuevan los obstaculos que de cierta manera restringen

la practica del derecho a la igualdad?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

9. ¢Considera usted que se deba ampliar la proteccion legal en la Ley N° 30364
para que todas las personas tengan el mismo trato cuando se encuentre

frente a un hecho de violencia?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

10. ¢ Considera usted, que las instituciones del Estado actian adecuadamente
ante los hechos de violencia que se presentan en la comunidad LGTBI, para

garantizar una proteccion?

a. De acuerdo
b. Parcialmente de acuerdo
C. En desacuerdo

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION.
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Anexo 3. Estadistico de fiabilidad del cuestionario dirigido a los funcionarios

publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia contra la mujer
en Piura centro. (Tabla 3).

% Fiabilidad

Avisos

La escala tiene elementos de varianza cero

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 5 50,0
Excluido® 5 50,0
Total 10 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos
870 10

Fuente: Resultado de analisis de fiabilidad SSPS V25
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Anexo 4. Ficha de evaluacién del instrumento cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias
Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

UNIVERSIDAD
Cilsan VALLEW 3']'354, 20227

Tr—
\I I U c V TITULD: “La vulneracién del derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccién en la Ley N®

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTC DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS GQUE LABORAN EN LAS FISCALIAS
ESPECIALIZADAS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN PIURA CENTRO

Deficiente Regular Buena BMuy Buena Extelente
Indicadares Criterios 0.3 21-40 41 - GO 61 - 80 g1 - 100 OBSERVACIINES
ASPECTOS DE VALDACION 0|6 1|16 | 31 | 26 |31 | 36 | 41 [46 [51 [ 36 [61 |66 | 71 |76 |81 | 86 |91 | 96
S |0 | 15 |20 | 25 | 30 |35 | 40 | 45 |30 | 55 [ 60 |65 | TO [ TS | B0 | B3 [ 90 |95 | 100

1.Claridad Ecta Formulsda con x

un lenguaje

apropiada
2.0bjetrvidad Eita expresada en x

oonductis

ahservables
S Actualidad Adecuada al =

anfogue tedrico

abordado en la

inwestigacian
d.0rganizacion Existe una x

arganizacidn  ldgica

antre sus ems
5 Suficiencia Camprende los x

ALpacton nacesasrog

an cantidad v

calidad.




Gntencionaldiad

Adecuada para
walarar las
dimensiones del
tema de la
inwestigacion

T.Lansistencia

Basado en aspectas
tedricos-cientificos
de la investigacion

A.Coherencia

Tiens relacion entre
las variables L]
indicadores

9. Metodologia

La estrategia
responda a 5]
alabaracion  de  |a
inwestigacion

INSTRUCCIOMES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle |z pertinenciz, eficacia del Instrumento que se esta validando.

Debera colocar la puntuzscion gue considere pertinenta  a los diferentes enunciados.

Piura, 27 de febrero del 2023.

Mgl Castrg Quintana

DNI: 4060858

Espacialidad: Derecho civil v comnercial
E-mail reastrogiucvirtual sdu pe
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Anexo 5. Constancia de Validacion del instrumento cuestionario dirigido a los
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia
contra la mujer en Piura centro.

CHSAR VALLE WD

A

COMNSTANCLA DE VALIDACION

Yo, RAUL CASTRO QUINTANA, con DI M.* 40820858 Mg (a) en DERECHC, de profesion
ABDGADD desampenandome achualments como DOCENTE EM UCY an PIURA

Por medio de ls presents hego constar gue he revisado con fines de Validacion al
instrumerto: Cuestionario “La vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado
reconccimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N 30364, 2022

Luego de hacer lss observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciasionss,

CUES | HONARIL DEFICIENTE ACEFTABLE BLUEND MUY BUEND EXCELENTE

x
1.Claridad

X
2.0bjetividad
3. Actualidisd A

A
4. Orgini secian
5.Suficiencia A

. A

G.Intencianalidad

X
7.ConsEtencis

A
8. Coherandia

X

9 Metodologia

En senal de conformidad firma |3 presente en B ciudad de Piura a los 27 dias del mes de febrero de
das il veirtitrés

Mg Fad Cavird Quiniana

Ol S04 206 58
Espacunl it [aracho cigd ¥ L sl
E-mail  reasirogiiucyyirtual e pe
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Anexo 6. Ficha de evaluacién del instrumento cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias

Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

URIve RS DAD

i SAR VALLEMD 30364, 2022

T —
~\I l U CV TiTwLo: “La vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N°

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO DIRIGIDC A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS GUE LABORAN EM LAS FISCALIAS
ESPECIALIZADAS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN FIURA CENTRO

Deficiente Fagular Buena Muy Buona Excelonte
Indicadores Criterios 0-20 21-40 41.60 &1-80 B1 - 100 OB SERVACIONE &

0 |8 |11 |16 |21 |26 |31 | 36| 41 |46 [ 51|56 (61 |e6 [ T1| 76 |51 | B6 [ 91 | 36
S | 10|15 (20 | 25| 30 |35 | 40 | 45 |50 [ S5 (&0 |65 | 70 | 75 | &0 | &5 | 90 [ 95 | 100

BSPECTOE DE VALIDWIION

1iCharidad Esta formubada con x
un lengua e
aproplado

LOhjetividad Esta Exprosadoc en x
canducias

obserables

TActualidad Adetuaoo a x
endogue tedrico
abomcaco en b
Inwestigacon

4 Organizacion Enkshe Luna X

arganizackin  khgica
SNrE SUs mems.

S Suficientla Camprendi kas x
ASpeeChos MeECesari oS
e cantidad y
calidadl




B initendonalciad Adeoado para X

walarar las
dimensiones ded
tema e ]
Investigacitn
TConsisbencla Baado en aspecios F3

tetirios-tientificos
de la imvestigacidn

& Coherencla Tiene relackhn enbre X
las  wariables 2
indicadares

2. Metadologla La estrategia n

responde a2 b
daboracidn  de b
inwesbigadin

IMNSTRUCCIOMES: Este instrumentao, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia deal Instrumento que se estd validando.
Deberd colocar Iz puntuacion que considere pertinents = los diferentas enunciados.

Fiura, 12 de diciembre del 2022,

4 7
/ ) , "
Ag: P Lo {ewor ,_}J:r:wn.\n ey
aae MARSYOGH)

Teilons: Oy 5 FIAEDTY

-

—— LROLRN i
| i

[, THERT T ..-'h.--\lll.".qu'.al“ﬂh P L

| LU
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Anexo 7. Constancia de Validacion del instrumento cuestionario dirigido a los
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia

contra la mujer en Piura centro.

SIERY

CUSAR VALLE D

COMSTANCIA DE VALIDACION

o, MILTON COROMADD VILLAREYES, con DM M2 41358058, Mg (a) en DERECHO,
de profesion ABOGADD desempefandome actualmente como DOCENTE EM UCY an
PIURA.

Por medic de la presente hego constar que he revisado con fines de Walidacion el
instruments: Cuestionaric “La vulneracion del derecho a la igualdad y el limitado
reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N° 30364, 2022

Luege de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

CUES I HANARIL DEFICIENTE ACEPTABLE BUEND MUY BUEND EXDELENTE
1. Claridad ®
A
2.0bjetividad
3. Actualidad A
X
4. Organizscian
5. Suficiencia A
G.Intencianalidad A
A
7.ConsiEtencia
X
8. Coherencia
g X
9. Metodologia

En senal de conformidad firme [a presente en la ciudad de Piurza a los 12 dias del mes de diciembee
del dos mil veintidds.

o %, 1
e s e Cisor Dorousls \ildar o

il
o LR L -1
I-n._-.-_'.t"' - 143
‘fﬁm: = rosons. 96,711 509Y .
M [ B T P T !ﬁa "ﬁ rut L e
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Anexo 8. Ficha de evaluacién del instrumento cuestionario dirigido a los funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias

Especializadas de violencia contra la mujer en Piura centro.

| —
~\I ' U CV TiTuLe: “La vulneracion del darecho a la igualdad y el limitado reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N®

UsiviRS xAD

CESAR VALLESD 30364, H022

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO DIRIGIDD A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE LABORAN EM LAS FISCALLAS
ESPECIALIZADA S DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN PIURA CENTRO

Dufklents Regular Bugna Iy Buena Excilente
Indicadores Criterios 0-20 21-40 41-60 &1-80 81 - 100 OBSERVACIOME S

O |8 |1 |ie[2ad |26 [0 [F6] 40 |46 |51 |56 |81 |e6| 71|76 |81 | 86|91 |36
S |10 |15 |20 |25 | 30 |35 |40 | 45 |50 | 55 (S0 |85 | 7O [ 75 ) B0 | 85 [ 30 | 35 | 100

MSPECTOS DE VALIDWCION

1.Chridad Esta formaibida con X
[T] lenguae
apropiadio

2 Objetividac Esta mpresado en x
canducias
ohserables

2 Artualidad Afdeoaco a x

enfogue tedrico
abordade en b
Investigacdn

4 Organizacidn st una X
arganizackin kgica
entre sus fems

sufickencla camprende kas F3
aspeion Necesanos
en cantidad y
calidad.




aintendonaciad Adetiaca para x

walarar las
dimensianes ==
tema da a
investigaciom
TiCansistencia Sacads on aspectos x

tedricos-chentificos
de |a irvesbigaddn

S laherencia Tiene relacon entre x
las variabkes e
Inchcackares

Sodetadoiogla La astrategia x

responte a 5]
claboracién de b
investigaciom

IMSTRUCCIOMNES: Este instrumento, sirve pars que el EXFERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del Instrumento que se ests validando.
Debera colocar |z puntuacidn que considere pertinents 2 los diferentes enunciados.

Piura, 17 de abril del 2023, Dra. Jesls Maria Sandoval valdiviezo.
DifC.E.C 02828158
Telefono: 258002975
E-mail; centroreynapiura@hotmail.com

Dra. JESUS MARLA SANDOWAL VALDIVIEZD




Anexo 9. Constancia de Validacion del instrumento cuestionario dirigido a los
funcionarios publicos que laboran en las Fiscalias Especializadas de violencia
contra la mujer en Piura centro.

A

CHSAR VALLE RO

COMSTANCIA DE VALIDACION

Yo Jesus Maria Sandowval Waldiviezo con DHI M2 02828158 Doctor (a) en DERECHO
registrada con codigo SUMEDU: 822, de profesion ABOGADD desempenandome
actualmente como DOCENTE EM UCY en PIURA.

Por medic de la presentz hago constar gue he revisado con fines de VWalidscion el
instrumento: Cuestionaric “La wulneracion del derecho a la igualdad y el limitado
reconocimiento de los sujetos de proteccion en la Ley N® 30364, 2022

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
Bpreciaciones.

CUESHJNAHID DEFICIENTE | ALEFTABLE BUEND ML BUEND | ENCELENTE
1.Claridad *
2.0bjetividad X
3. Actualidad X
4. Organisscian A
5.Suficiencia A
G Intencionalidad A
7.ConsiEtencia A
8.Coherancia A
9 Metodolegia A
En senal de conformidad firma |s presente en ks ciudad de Piura a los 17 dias del mes de abril del dos
miil weinfitrés
Dioctona) - En derecho
OnI - 02628158
Especishidad  : Derecho
E-rnail - centroreynagiurai@hotmail.com

Dra. JESUS MARLA SANDOVAL VALDIVIEZD
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