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RESUMEN 

  El objetivo de la investigación fue determinar la incidencia de la competencia 

digital y el trabajo colaborativo en las habilidades del idioma inglés de los 

estudiantes en una institución educativa, Lima, 2023. La investigación fue de 

tipo aplicada, cuantitativa, con método hipotético-deductivo y con un diseño 

no experimental, correlacional- causal, con una población censal de 213 

estudiantes de cuarto año de secundaria, a quienes se les administro 2 

cuestionarios, uno de competencia digital y el segundo de trabajo colaborativo 

a su vez se les administró una prueba de habilidades de inglés. Los 

instrumentos fueron sometidos a validez y confiabilidad. Los resultados 

evidenciaron el logaritmo de verosimilitud -2= 66,713, Chi-cuadrado=0,372 y 

un pvalor 0,946 (p>0,05) en el modelo de la regresión planteada, con 

coeficiente de Nagelkerke = 0,002, explicando al modelo en solo 0,2%, valor 

no respetable de la variabilidad. Concluyendo, que las variables competencia 

digital y el trabajo colaborativo no inciden significativamente en la predicción 

de la variable habilidades del idioma inglés. 

Palabras clave: Estudiante, habilidad, inglés, tecnología. 
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ABSTRACT 

The objective of the research was to determine the incidence of the digital 

competence and the collaborative work in the English skills of high school students 

in a school, Lima, 2023. It was applied research, quantitive, with a hypothetical-

inductive method with a no experimental design, a causal correlational study, with 

a population of 213 fourth grade students, who took 2 questionaries, the first one 

was a digital competence test, the second was a collaborative work test and the last 

was an English test. The instruments were subjected to a reliability and validity test. 

The results showed the log likelihood -2= 66.713, Chi-square=0.372 and a p-value 

0.946 (p>0.05) in the regression model proposed, with Nagelkerke's coefficient = 

0.002, explaining the model by only 0.2%, which is not a respectable value of the 

variability. Concluding that the digital competence and collaborative work don’t have 

a significant impact in the prediction of the English skills.  

Keywords: Student, skill, English, technology. 
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RESUMO 

O objetivo da investigação foi determinar a incidência da competência digital e do 

trabalho colaborativo nas competências em língua inglesa dos alunos de uma 

instituição de ensino, Lima, 2023. A investigação foi aplicada, quantitativa, com um 

método hipotético-dedutivo e um desenho não-experimental, correlacional-causal, 

com uma população censitária de 213 alunos do quarto ano do ensino secundário, 

aos quais foram administrados dois questionários, um sobre competência digital, o 

segundo sobre trabalho colaborativo e um teste de competências em inglês. Os 

instrumentos foram testados quanto à sua validade e fiabilidade. Os resultados 

mostraram o log likelihood -2= 66,713, o qui-quadrado=0,372 e um p-value de 0,946 

(p>0,05) no modelo de regressão proposto, com o coeficiente de nagelkerke = 

0,002, explicando o modelo em apenas 0,2%, o que não é um valor respeitável de 

variabilidade. em conclusão, as variáveis competência digital e trabalho 

colaborativo não têm um impacto significativo na previsão da variável competência 

em língua inglesa. 

Palavras-chave: Aluno, habilidade, inglês, tecnologia. 




