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RESUMEN 

Los estudiantes de primaria en San Ignacio muestran niveles bajos y medios 

de cultura ambiental debido a estilos de vida escolares inadecuados, falta de 

participación en prácticas ambientales, escaso compromiso con la 

preservación del ambiente y desconocimiento de problemas ambientales, 

generando hábitos negativos, entornos poco saludables y apatía hacia 

cuestiones ambientales. Por esta razón, se propone la implementación de un 

modelo de institución educativa sostenible. La muestra fueron 338 personas, 

entre estudiantes, directivos, docentes, administrativos y padres de familia. El 

estudio se basó en un diagnóstico descriptivo propositivo con diseño no 

experimental y enfoque cuantitativo. Se utilizó el programa excel para el 

procesamiento y análisis de datos del diagnóstico, luego se elaboró la 

propuesta del modelo de institución educativa sostenible. Los resultados 

mostraron el 75.15% de estudiantes presentan niveles bajos y medios de 

cultura ambiental, por ello se elaboró el modelo de institución educativa 

sostenible que fue evaluado positivamente en el juicio de expertos por tres 

jueces. Se concluye que el modelo posee los elementos esenciales, principios, 

estructura y estrategias requeridos para el mejoramiento de la cultura 

ambiental de los estudiantes, incorporando la sostenibilidad ambiental en la 

planificación y gestion educativa, con la participación comprometida de todos 

los actores involucrados. 

Palabras clave: Cultura ambiental, sostenibilidad, gestión educativa, 

institución educativa 
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ABSTRACT 

Primary school students in San Ignacio exhibit low to moderate levels of 

environmental awareness due to inappropriate school lifestyles, lack of 

involvement in environmental practices, limited commitment to environmental 

preservation, and a lack of awareness about environmental issues. This 

results in negative habits, unhealthy environments, and apathy towards 

environmental issues. Therefore, the implementation of a sustainable 

educational institution model is proposed. The sample consisted of 338 

individuals, including students, administrators, teachers, staff, and parents. 

The study was based on a descriptive-propositional diagnosis with a non-

experimental design and a quantitative approach. The Excel program was 

used for processing and analyzing diagnostic data, followed by the 

development of the sustainable educational institution model proposal. Results 

indicated that 75.15% of students exhibit low to moderate levels of 

environmental awareness. Consequently, a sustainable educational institution 

model was developed and positively evaluated by three expert judges. It is 

concluded that the model possesses essential elements, principles, structure, 

and strategies necessary for enhancing students' environmental awareness, 

integrating environmental sustainability into educational planning and 

management, with the committed participation of all stakeholders. 

Keywords: Environmental culture, sustainability, educational management, 

educational institution 
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