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RESUMEN 

 
 

La presente investigación tuvo por objetivo general, proponer un modelo de 

evaluación formativa bilingüe para mejorar el desempeño docente de educación 

primaria del distrito de Miracosta – Chota. 

 

La investigación fue de tipo propositiva (teórica o básica orientada) con un enfoque 

cuantitativo y diseño no experimental, transaccional o transversal descriptivo 

simple. En la muestra se consideró a 27 docentes de 19 Instituciones Educativas 

Bilingües. La técnica utilizada, validada por tres expertos, fue una encuesta con la 

escala de medición de Likert, compuesta por 20 ítems distribuidos en tres 

dimensiones, con un índice alto de confiabilidad de 0,98. 

 

Los resultados permitieron determinar que, sí existía problemas en el desempeño 

docente, encontrándose en un nivel bajo de 85,2%, reflejado en sus tres 

dimensiones: planificación curricular 85,2%; procesos pedagógicos el 88,9% y 

evaluación formativa el 85,2%. En tal sentido, se concluye que se debe implementar 

el modelo de evaluación formativa bilingüe para mejorar el desempeño docente de 

educación primaria del distrito de Miracosta – Chota y lograr el impacto en los 

resultados de aprendizaje de los estudiantes. Esto proporcionará una visión 

holística del éxito del modelo. 

 

Palabras clave: modelo de evaluación formativa, evaluación bilingüe, desempeño 

docente, interculturalidad, mejora continua. 
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ABSTRACT 

 

The general objective of this research was to propose a bilingual formative 

evaluation model to improve primary education teaching performance in the 

Miracosta – Chota district. 

 

The research was of a propositional type (theoretical or basic-oriented) with a 

quantitative approach and a simple descriptive non-experimental, transactional or 

transversal design. The sample included 27 teachers from 19 Bilingual Educational 

Institutions. The technique used, validated by three experts, was a survey with the 

Likert measurement scale, composed of 20 items distributed in three dimensions, 

with a high reliability index of 0.98. 

 

The results allowed us to determine that, if there were problems in teaching 

performance, they were at a low level of 85.2%, reflected in its three dimensions: 

curricular planning 85.2%; pedagogical processes 88.9% and formative evaluation 

85.2%. In this sense, it is concluded that the bilingual formative evaluation model 

must be implemented to improve primary education teaching performance in the 

Miracosta – Chota district and achieve an impact on student learning results. This 

will provide a holistic view of the success of the model. 

 

Keywords: formative evaluation model, bilingual evaluation, teaching performance, 

interculturality, continuous improvement. 
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