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RESUMEN 

Esta investigación aborda la situación actual de la educación en el Instituto 

Tecnológico de Piura, con el objetivo principal de proponer un modelo de gestión 

académica de formación profesional que fomente eficazmente el 

emprendimiento y la innovación en los estudiantes. Adopta un enfoque 

cuantitativo, descriptivo y correlativo, con un diseño no experimental. Se 

encuestó a 279 estudiantes de una población total de 465, utilizando un 

cuestionario de 50 preguntas. Los resultados revelaron que el 86.70% de los 

estudiantes obtuvo una calificación regular en formación profesional, un 11.80% 

una calificación alta y un 1.40% una calificación baja, indicando que la gestión 

académica actual no alcanza los objetivos deseados en competencias de 

emprendimiento e innovación. Mediante el análisis estadístico de Rho de 

Spearman, se encontró una correlación positiva y directa entre las variables con 

un coeficiente de 0,266. En conclusión, se propone un nuevo modelo de gestión 

académica para mejorar significativamente el desarrollo del emprendimiento y la 

innovación en los estudiantes.  

Palabras clave: Formación, emprendimiento, innovación 
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ABSTRACT 

           

This research addresses the current state of education at the Technological 

Institute of Piura, with the primary goal of proposing an academic management 

model for professional training that effectively promotes entrepreneurship and 

innovation among students. It adopts a quantitative, descriptive, and correlational 

approach with a non-experimental design. A survey was conducted with 279 

students out of a total population of 465, using a 50-question questionnaire. The 

results showed that 86.70% of the students received a regular grade in 

professional training, 11.80% a high grade, and 1.40% a low grade, indicating 

that the current academic management does not meet the desired objectives in 

entrepreneurship and innovation competencies. Through the Spearman's Rho 

statistical analysis, a positive and direct correlation between the variables was 

found, with a coefficient of 0.266. In conclusion, a new academic management 

model is proposed to significantly improve the development of entrepreneurship 

and innovation in students. 

Keywords: Training, entrepreneurship, innovation 

 


