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RESUMEN

La intencion central fue adaptacion de la Escala de Evaluacién de Estrategias de
Aprendizaje para la Educacion Profesional en universitarios de Lima, 2023. La
investigacion fue de tipo basica y de disefio instrumental. El instrumento adaptado
fue la Escala de Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje para estudiantes de
Educacion Profesional (EAVAP-EP). Para ello se selecciond a 307 universitarios.
Por lo tanto, los valores estadisticos demostraron que, si existe evidencia de validez
de contenido, ya que, los valores fueron adecuados (V-Aiken = .80), en todos los
items, por otro lado, el andlisis de evidencia de estructura interna fue mediante un
modelo respecificado de 31 items (CFI =.940; TLI = .951; SRMR =.028; RMSEA =
.052). Ademas, se encontro que existe un adecuado valor de confiabilidad mediante
dos coeficientes (a = .981; w = .982). En conclusion, se adapté la Escala de
Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje para estudiantes de Educacion
Profesional (EAVAP-EP).

Palabras clave: Estrategia, aprendizaje, adaptacion, universitarios, validez.
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ABSTRACT

The central intention was the adaptation of the Learning Strategies Evaluation Scale
for Professional Education in university students in Lima, 2023. The research was
basic and instrumental in design. The adapted instrument was the Learning
Strategies Evaluation Scale for Professional Education students (EAVAP-EP). For
this, 307 university students were selected. Therefore, the statistical values
demonstrated that, if there is evidence of content validity, since the values were
adequate (V-Aiken = .80), in all the items, on the other hand, the analysis of
evidence of internal structure It was through a respecified model of 31 items (CFl =
.940; TLI = .951; SRMR =.028; RMSEA = .052). In addition, it was found that there
is an adequate reliability value through two coefficients (a = .981; w = .982). In

conclusion, the Learning Strategies Evaluation Scale for Professional Education
students (EAVAP-EP) was adapted.

Keywords: Strategy, learning, adaptation, university students, validity.



INTRODUCCION

El proceso en el que se ingresa a la educacion superior es critico debido a
gue genera un impacto vital para el éxito o la desercién académica; es por ello que
este proceso involucra importantes cambios en su pensamiento, calificacion,
valoracién y acciones (habitos) que fijaran su éxito durante esta etapa (Juarez y
Silva, 2019). El nuevo contexto universitario forma y desarrolla continuamente sus
procesos, no solo en su estructura sino también en el alumno quien es el que
aprende; es por ello que no solo son los métodos utilizados por los educadores para
la ensefianza sino también las técnicas para el aprendizaje que los educandos
utilizan y que promueve una educacion universitaria 6ptima (Osorio-Sanchez et al.,
2019).

Los postulados de la ensefianza derivan de la indagacion sobre destrezas
en el proceso del aprendizaje y estrategias de memoria desde la década de 1960,
asi como de teorias cognitivas como la investigacion de Ausubel sobre el valor de
los organizadores avanzados para el aprendizaje de los estudiantes, que se centra
principalmente en la respuesta conductual de Skinner (McCombs, 2017). Es posible
gue se puede determinar como un grupo de habilidades y técnicas que los
estudiantes pueden utilizar para mejorar el proceso de aprendizaje, las cuales
pueden ser cognitivas, metacognitivas o motivacionales y tienen como objetivo
contribuir con los educandos para comprender, retener y utilizar el nuevo

conocimiento afectivamente (Norzagaray, Sevillano y Valenzuela, 2021).

Lujan (2021) indica que se evidencian problemas relacionados con el
progreso que se logra en el aprendizaje de los educandos, que muchas veces
conducen a la desercién académica, por lo que es necesario examinar los métodos
y técnicas del aprendizaje que establecen los universitarios peruanos. Por tanto, la
funcidn principal de los docentes universitarios debe ser capacitar, facilitar y orientar
a los estudiantes para que puedan familiarizarse con los contenidos y el ejercicio
profesional de una disciplina concreta (Clavijo, 2018). Los estudiantes universitarios
deben poder aprender de forma independiente para autorregularse y dependiendo

de las condiciones educativas, el estudiante conecta los conceptos aprendidos que



se requiere para cumplir con las exigencias a nivel profesional y personal
(Maldonado-Sanchez et al., 2019).

En Europa existe un proyecto significativo denominado El Espacio Europeo
de Educacién Superior el cual beneficia a la educacion ayudando a disefiar y aplicar
estrategias interinstitucionales como la evaluacion formativa con estudiantes
universitarios, permitiéndoles no soélo construir sino también evaluar su propio
aprendizaje; el cual implica fortalecer las estrategias de aprendizaje, para ello en
primer lugar se debe comprenderlos, identificar las dificultades, proporcionar las
estrategias necesarias a todo el alumnado (Alarcén et al., 2019).

Por ello, es significativo estudiar los procesos positivos que inciden en el
aprendizaje, debido a que una adecuada gestion puede estimular la estimulacion y
la utilidad por las destrezas de aprendizaje, aumentando con ello la probabilidad de
exito académico (Murillo y Martinez-Garrido, 2018). Las estrategias de aprendizaje
son esenciales para el aprendizaje porque permiten a los estudiantes absorber y
organizar la informacion que reciben para que puedan lograr un alto rendimiento y
lograr un aprendizaje 6ptimo (Ramos-Estrada et al., 2020). Ademas, los estudiantes
deben aprender a autorregular su aprendizaje y socializar con sus comparieros,
para luego aplicar esto a posibles alternativas de solucion (Gallego y Rodriguez,
2017).

Frente a las problematicas que se presentan en el Peru a nivel politico,
econdomico, social entre otros, se busca que la educacion al ser un derecho
fundamental establecido en nuestra constitucion politica sea la base y motor del
potencial de desarrollo de la sociedad peruana (De la Cruz y Huaman, 2019). El
estudio del constructo en la unidad de analisis universitaria es requisito basico hacia
el desarrollo de politicas y estrategias de instruccidbn mas realistas y apropiadas
basadas en evidencia que puedan identificar los pro y contras que el alumnado

muestra cuando enfrentan desafios (Vasquez, 2021).

Con la variable principal existen instrumento para la poblacién universitaria
se tiene como la Escala de Estrategias de Aprendizaje ACRA-abreviada,
Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje en universitarios CEA-U y la Evaluacion

de las Estrategias de Aprendizaje de los Estudiantes Universitarios CEVEAPEU,



las cuales fueron establecidos para poblaciones europeas. En nuestro paisy a nivel
latinoamericano no se brinda énfasis a la investigacién de herramientas basadas
en fundamentos tedricos y estandares técnicos, mas alla de obtener evidencia
suficiente de validez y confiabilidad para obtener perfiles estructurales; por lo tanto,
este estudio es necesario para contribuir en las direcciones de la investigacion en

psicometria (Merino-Soto, 2021).

Es por lo mencionado anteriormente que se necesita de herramientas de
medicion psicométrica para favorecer en la comprension de las habilidades de
ensefianza en estudiantes, por lo cual el estudio se efectud en vista de la necesidad
de herramientas psicométricas que posean una confiabilidad y evidencias de
validez adecuadas para ser empleadas en el contexto peruano para la
cuantificacion de la impresion que poseen los universitarios sobre la comprension
y manejo de las habilidades de ensefianza que emplean.

A nivel practico la investigacion contribuy6 con un instrumento que conto con
bondades psicométricas adecuadas como la validez y confiabilidad brindando un
instrumento adaptado a la poblaciéon peruana que fue utilizado por aquellos
interesados en medir las estrategias de aprendizaje, de esa manera, poder

desarrollar soluciones practicas a la poblacién estudiantil.

Ademas, se procedi6 metodologicamente, para manifestar que el
instrumento adaptado muestra apropiados indices psicométricos en relacién a
validez y confiabilidad, mediante el analisis riguroso se evidencio los valores
estructurales del instrumento en base a un modelo respecificado.

Por otro lado, en base a lo tedrico, el estudio, busco poder expandir el nivel
de conocimiento que se tiene a cerca del constructo, de esa manera, mas
académicos lo puedan conocer para ahondar mas en el tema a tratar.

Finalmente, poseer un instrumento adaptado, beneficia significativamente a
la sociedad, ya que posibilita su medicién y posterior solucién del problema en la

poblacién universitaria.

Ante todo, lo expuesto anteriormente se establece la siguiente incognita

¢,Cudles son las propiedades psicométricas en la Escala de Evaluacion de



Estrategias de Aprendizaje para la Educacién Profesional en universitarios de Lima,
20237

De igual modo, el estudio tuvo como objetivo principal determinar las
propiedades psicométricas de la escala de Evaluacion de Estrategias de
Aprendizaje para la Educacion Profesional; teniendo como objetivos especificos el
establecer la validez de contenido mediante el juicio de expertos en la materias,
asimismo, delimitar evidencias de validez de la estructura a través del andlisis
factorial confirmatorio, establecer baremos, por ultimo, precisar confiabilidad por el
medio del método de consistencia interna con el coeficiente de Alpha de Cronbach

y omega confiabilidad



. MARCO TEORICO

Internacionales el estudio de Villarreal-Fernandez (2023) mediante un
disefio descriptivo con corte transversal buscé adaptar y ratificar el instrumento,
con un ejemplar de 2361 universitarios colombianos de educacion superior,
teniendo que en la mayoria de sus items se encontraron indices entre a .705 y
.821 de Alpha de Cronbach a excepcién de 2 items por lo cual se realizaron
cambios en la estructura. Se concluye que la ejecucion de la validacion
ejecutada permitio establecer al instrumento como valido y confiable para su uso

en el contexto colombiano para universitarios.

Cardozo et al. (2021), a través de un estudio instrumental evaluaron las
propiedades de un instrumento en una muestra de 573 estudiantes
universitarios espafioles obteniendo como resultados que se hallaron que los
indicadores de la bondad de ajuste estaban por debajo a 0.90 demostrando una
conformidad regular en la consistencia interna; sin embargo, se necesitaba una
validacion convergente y discriminante. En conclusion, la evaluacion en la
muestra establecida evidencia que el modelo carece de consistencia ni

coherencia con los supuestos tedricos iniciales.

Da Silva et al. (2020) publicaron un articulo con el proposito de evaluar los
parametros psicométricos de una escala, utilizando una muestra para prueba piloto
de 24 estudiantes y para la prueba general utilizaron 401 estudiantes brasilefios, se
obtuvieron como resultados de analisis factorial valores adecuados (CFI = .91; TLI
= .92; SRMR = .065; RMSEA = .071). la verificacion de la estimacion de
confiabilidad de la EAVAP-EP con 0,86 en el Alpha de Cronbach. Se concluy6 que
la escala presenta adecuadas propiedades psicométricas, recomendando que se

debe utilizar el instrumento en un ambito educativo.

Aldana-Rabanales (2020) por medio de un estudio cuantitativo con disefio
no experimental buscd establecer las propiedades psicométricas de un
instrumento, en un subgrupo conformado 371 universitarios de la poblacion
universitarias de Guatemala obteniéndose como resultados un Alpha de Cronbach

de 0.914 y se omitieron los items con carga factorial menores a 0.300 por cada



factor. Asimismo, se obtuvo la experticia para el contenido (V-Aiken = .80). Se
concluye con un instrumento reestructurado en 83 items, 6 subescalas y 19

estrategias para su aplicacion en el contexto estudiado.

Rosario et al. (2019), mediante un estudio analizaron los criterios de
confiabilidad y validez del Cuestionario de Conocimiento Autorregulatorio en
estudiantes universitarios (CEA-U) con una muestra de 917 universitarios
espafoles, del cual se establece dos modelos, teniendo como resultados que el
segundo modelo tiene medidas adecuadas con los indices de bondad de ajuste
aceptables (x2 = 75.48; p < 0.001; SRMR = 0.004; GFIl = 0.98; AGFI = 0.98; CFI =
0.95; RMSEA = 0.036; AIC =115.48) un Alpha de Cronbach de 0.65 y IFC de 0.67;
concluyendo que la escala en mencién esta adecuadamente calibrado

psicométricamente.

En la realidad peruana existen escasas investigacion a nivel educativo de
posgrado sobre la variable, teniendo a Mayo (2022), bajo un disefio instrumental
realiz6 una pesquisa sobre los criterios de confiabilidad y validez del Inventario de
estilos de aprendizaje de Kolb en una muestra de 668 universitarios teniendo como
resultados que en el alpha de Cronbach se obtuvo 0.980 ademas que con los
resultados por indicadores se realizaron los baremos. Se concluye que el
instrumento evaluado ha demostrado adecuadas bondades psicométricas para su

manejo en la poblacion destino.

Rodriguez (2021) a través de un disefio instrumental estudio las propiedades
psicométricas del Inventario Estrategias de Autorregulacion (SRSI-SR) con una
muestra de 312 universitarios, teniendo como resultados adecuados indices de
bondad de ajuste (x2/gl= 1.64, RMSEA= 0.05, CFI= 0.97, TLI= 0.97). EIl estudio
concluy6 que el instrumento analizado muestra validez y confiabilidad adecuada,
ademas de recomendar continuar con los estudios debido a que hay una falta de

antecedentes.

Gonzales (2020) desarrollo un estudio, con una muestra de 400
universitarios teniendo como resultados valores desde 0.71 hasta 0.92
estableciéndose que los datos obtenidos son fiables mediante la consistencia

interna establecida con validez y confiabilidad y el indice Alfa de Cronbach. Se



concluyé que encontraron evidencias de validez y confiabilidad suficiente para el

empleo del instrumento de medicion.

Wong et al. (2019) mediante un estudio no experimental buscaron evaluar
las propiedades de un instrumento en una muestra determinada con 569
universitarios de diferentes casas de estudio, obteniéndose como resultado que las
cuatro escalas presentan valores superiores a 0.70 en cada una de sus escalas. Se
concluye en la investigacion que la escala evaluada presenta una confiabilidad
adecuada respecto a su consistencia interna y valido en las cuatro dimensiones
(Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo) analizadas para su aplicacion

en la poblacion universitaria.

Pretto (2019), a traves de un estudio instrumental busco corroborar la Escala
de Estrategias de Aprendizaje (ACRA) en un subgrupo conformado por 1132
estudiantes, se obtuvo V de Aiken superior a 0,90 y un KMO por cada escala
superiores a 0.8 por lo cual se concluye que la escala presentd resultados
satisfactorios y se debe complementar con investigaciones en poblacion

universitaria.

Actualmente las estrategias de aprendizaje se definen de diferentes
maneras y meétodos. Sus origenes se derivan del desarrollo de la psicologia

cognitiva, que enfatiza la naturaleza del aprendizaje.

Originalmente el cognitivismo creia que la ensefianza es la transferencia de
informacion, el enfoque de la educacion esta en el curriculo educativo (informacion
relevante) y los resultados son cuantitativos porque se adquiere una gran cantidad
de informacion (Zapata-Ros, 2015). Fueron los autores Ausubel y Bruner hicieron
importantes aportes a la teoria del cognitivismo que subyace a todo lo relacionado
con el aprendizaje verbal significativo y por descubrimiento en respuesta a un
modelo representativo de la mente en desarrollo y la complejidad de cada uno de
sus componentes; asi, la teoria del procesamiento de la informacion inicid (Rojas
et al., 2021).

Las estrategias cognitivas permiten combinar conocimientos nuevos con

conocimientos previos, indicando que estas estrategias son empleadas para



asimilar, recopilar, memorizar y comprender la informacion; todo se basa en ciertos
objetivos de aprendizaje (Huamani y DAavila, 2019). Todavia es posible
conceptualizar las estrategias cognitivas como estrategias que requieren
actividades de ensayo, como copiar, subrayar y repetir; elaboracion, que incluye
resumir, parafrasear, anotar y establecer analogias; y organizacién, que implica

elegir ideas a través de itinerarios y mapas (Boruchovitch, 1999).

Segun Fonseca et al. (2022), dentro de las estrategias cognitivas se
encuentran las de memoria (estrategias de repeticion, leyes mnemotécnicas), de
desarrollo (construccion de estructuras de significado en el material a aprender,
integrando material nuevo con el conocimiento acumulado y transfiriendo lo
aprendido a otros contextos) y de transformacion (construccion de seleccién y
codificacion), modelo de programa para reduccion de informacion de procesos).

Las estrategias metacognitivas son mas generales que las cognitivas porque
muestran un alto grado de transferibilidad, son mas dificiles de ensefiar y estan
rigurosamente vinculadas con la competencia metacognitiva (Kirby, 1984). Este tipo
de estrategia esta relacionado con pensar en el propio aprendizaje y por tanto
requieren de un mayor grado de complejidad para que el sujeto los utilice para

regular su pensamiento (De Oliveira 'y Zedu, 2022).

El grado de trascendencia y significado que un individuo asigna a las
actividades académicas, asi como su autoconciencia, forman parte de las
estrategias metacognitivas. También tienen que ver con la planificacion, que
permite fijar objetivos; seguimiento, que incluye autoevaluacidén, concentracion,
comprensidn y aplicacion de estrategias para completar tareas; y la regulacion, que
se ocupa del ritmo, la relectura, la revision y la modificacién de las estrategias en
consecuencia (Boruchovitch, 1999). Las actividades que se vuelven perjudiciales o
ineficaces para el proceso de aprendizaje se conocen como estrategias de

aprendizaje disfuncionales (Oliveira et al., 2011).

La estrategia del procesamiento de la informacion esta disefiada para limitar
y definir el contenido o informacién a aprender de alguna manera o para obtener
informacién adicional o complementaria en el proceso de aprendizaje (Ricopa,

2021). Mediante la psicologia cognitiva que postulé que la informacién es un



propésito de la teoria es descubrir como se adquiere, almacena y utiliza la
informacién; también identifica las estrategias y representaciones mentales que
utilizan las personas al realizar tareas, considerando la informacion como elemento
basico del proceso de aprendizaje y asimilando procesos cognitivos dindmicos y
complejos (Da Silva, 2016).

Las estrategias de aprendizaje disefladas adecuadamente por los docentes
posibilitan a los educandos a adquirir mas conocimientos, porque podemos
considerarlas como herramientas basicas de aprendizaje, promoviendo con ello un
idéneo desarrollo de las habilidades metacognitivas y cognitivas. La educacién y el
aprendizaje son procesos que ocurren ligados entre si, debido a que las estrategias
de ensefianza afectan el aprendizaje (Camizan, et a., 2021). Por lo tanto,
desarrollar habilidades de aprendizaje que ayuden a los estudiantes a adaptarse
mas facilmente a las demandas de la educacion superior y el nuevo empleo es un
requisito social para ellos, debido a eso, deben ser capaces de aprender y
autorregularse (Maldonado et al., 2019).

La teoria clasica de los test describe una puntuacion observada que se
estima que representa un atributo subyacente. La puntuacion observada se
compone de dos cantidades: el error que estuvo presente durante el proceso de
obtencion de la puntuacién observada y el valor real del atributo subyacente; la
formula para la TCT es V = E(X), donde E es la puntuacion verdadera del
encuestado para el constructo o caracteristica que se esta midiendo, V es la
puntuacion observada para el encuestado p y p es la expresion de la puntuacion

verdadera del encuestado (Martinez y Villota, 2022).

Es preferible complementar los resultados de la TCT si en caso se disponga
de datos suficientes y el disefio del instrumento lo permite (Mendoza, 2022).
Ademas, la TRI ayuda a tomar decisiones sobre modificaciones de escala y es una
herramienta util para determinar si las escalas y los items funcionan de manera

consistente en todas las poblaciones (Acuia et al., 2022).

La adaptacion de instrumento es el proceso riguroso y sistematico que
implica una revision exhaustiva de las propiedades psicométricas de las

herramientas psicométricas en contextos diferentes a aquellos en los que fueron



desarrolladas (Barrero et al., 2015). La adaptacién de instrumento a diferentes
idiomas facilita la investigacion transcultural e identifica diferencias y similitudes
entre idiomas y grupos culturales; ademas va mas alla que la traduccion debido a
gue la correcta aplicacion depende de las propiedades psicométricas (Rodriguez,
2020).
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I1l. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacién: El estudio fue de tipo basica porque se generaron
nuevos conocimientos a partir de los objetivos propuestos (Alvarez-Risco, 2020).
Ademas, también fue cuantitativa, ya que, los resultados fueron de forma numérica

lo que posibilita su replicabilidad (Polania et al., 2020).

3.1.2. Disefio de investigacion: Fue un estudio transversal no experimental
porque el propdsito de este estudio fue no alterar la variable sino analizar los datos
encontrados en un tiempo determinado (Contreras-Cazarez y Campa-Alvarez,
2022). Posterior a ello, fue instrumental; porque el objetivo del estudio fue examinar
las caracteristicas psicométricas de un instrumento de medicion e implementar su
adaptacion en el contexto del Perd, el cual se apego a las normas establecidas por
la Asociacion Americana de Investigacion Educativa (Ato, LOopez y Benavente,
2013).

3.2. Operacionalizacion de las variables

e Definicion conceptual: Las estrategias de aprendizaje se consideran un
conjunto de instrumento que pueden ser utilizados, en forma de toma de
decisiones, la cual consiste en seleccionar conocimientos, conceptos,
procedimientos y actitudes necesarios para alcanzar el logro de un objetivo
propuesto (Pozo, 1996).

e Definicibn operacional: Puntajes obtenidos en el instrumento para
estudiantes de Educacion Profesional, donde se describen los
procedimientos o acciones requeridas para medir una variable (Arias, 2021).

e Dimensiones: Estrategias cognitivas; son procedimientos que ayudan al
estudiante a identificar y seleccionar informacion para almacenarla en la
memoria de trabajo. Favorecen el refuerzo de los conocimientos recién
adquiridos y el éxito de su almacenamiento y recuperacion (Da Silva, 2016).
Estrategias metacognitivas; son procedimientos que permiten la regulacion

de aspectos cognitivos y afectivos, utilizados para planificar, organizar,
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monitorear y regular el propio pensamiento. Implican el reconocimiento de la
estrategia adecuada a utilizar en cada situacion, a medida que se detectan
dificultades y se ensayan nuevos procedimientos (Da Silva, 2016);
estrategias metacognitivas disfuncionales; se trata de procedimientos que
pueden perjudicar el proceso de aprendizaje debido a la interferencia de
estimulos adversos (Da Silva, 2016).

e Nivel de medicidon: La medicion ordinal es un nivel de medicién que nos da

la clasificacion y disposicion de los datos (Weif3, 2019).
3.3. Poblacion, muestra, muestreo y unidad de analisis

3.3.1. Poblacién: Es una compilacion infinita de sujetos o elementos que
comparten las mismas caracteristicas en un estudio para que los hallazgos puedan
aplicarse de manera general (Mucha-Hospinal, 2021). Segun los objetivos de la
investigacion se considerd un universo finito con las propiedades especificadas
(Bhatt, 2020). en Lima Metropolitana la poblacion fueron 729010 universitarios
(INEI, 2022).

3.3.2. Muestra: Subconjunto representativo (Quispe et al., 2020), para el estudio la
muestra fue constituida para la prueba piloto de 100 estudiantes universitarios y

307 estudiantes universitarios de Lima Metropolitana para la evaluacion general.
Criterios de inclusion

e Ser estudiante universitario
e Residir en Lima Metropolitana
e Tiempo minimo de estudio: 1 semestre

e Pertenecer al rango de edad de 20 a 45 afios

3.3.3. Muestreo: Fue no probabilistico intencional debido a que se selecciona la
muestra obedeciendo a los criterios de la investigacion, debido a que la muestra
fue elegida de acuerdo con los criterios de la investigacion, la técnica de muestreo

fue intencionalmente no probabilistica (Hernandez y Carpio, 2019).

3.3.4. Unidad de analisis: Son las personas que se encuentran cruzando un grado

de instruccion.
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3.4. Técnicas e instrumento de recoleccién de datos

Se empled el método de encuesta; ya que el objetivo es cuantificar las
caracteristicas Unicas de una poblacion mediante la recopilacién de informacion de

las respuestas de los encuestados (Montero y Leon, 2020).

La EAVAP-EF, inicio siendo una escala de 40 items para evaluar estrategias
de aprendizaje para la educacion primaria en el 2001 y servira como base para este
estudio; para la presente investigacion se utilizara la version adaptada en 2016: El
instrumento incluye tres dimensiones, treinta y tres items con alternativas tipo Likert
(0-2), con una aplicacién que tarda unos diez minutos en completarse y se puede
presentar de forma individual o en grupo sin la existencia de discriminacion por

edad o sexo.

3.5. Procedimientos

Para redactar la fundamentacion teérica se recopilé datos de fuentes bibliogréaficas
acreditadas y para desarrollar todo se utilizaran bases de datos como Concytec,
Redalyc, Alicia, Dialnet y ResearchGate. Se utilizaron términos clave como
estrategias de aprendizaje, estudiantes universitarios, estrategias metacognitivas,

estrategias cognitivas, propiedades psicométricas y sus traducciones al inglés.

El proyecto de investigacion se inicié con la planificacion de las tareas a
realizar, tras lo cual se solicito la autorizacion de los autores de la Escala de
Evaluacion del Aprendizaje de la Educacion Profesional para realizar la traduccion
del instrumento y con la elaboracion de la base teorica se procedié con la
sustentacion del proyecto de investigacion. De esa manera, se desarroll el
contenido que se sometio a 5 juicios de expertos, estos haran la revision de los
items calificando la relevancia, pertinencia y claridad a través del coeficiente de
validez de V de Aiken, ello permitié demostrar que la prueba es confiable si primero
se determina que es valida al analizar su composicion y comprensiéon de lo que
mide la prueba (Liu et al., 2020).

Luego, se elabord el consentimiento informado y protocolo, ademas se

convirti6 en un formulario en linea en Google Forms, que constd de cuatro
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secciones: laintroduccién de la pruebay la presentacién del investigador; la seccion
de consentimiento informado; la informacion sociodemogréfica proporcionada por
los participantes; y finalmente, la totalidad de las preguntas con la escala que se
desarrollo.

3.6. Método de analisis de datos

Dado que el estudio actual es de naturaleza cuantitativa, la base de datos se
creo utilizando Microsoft Excel 2016, un programa de Office; después de la limpieza
de la base de datos, el andlisis estadistico se realizo utilizando el siguiente software:
paguete estadistico de Microsoft para Ciencias Sociales (SPSS 25.0) y Jamovi con
los cuales los resultados se presentan en tablas de acuerdo con la guia de

publicaciones de la Asociacion Estadounidense de Psicologia.

La informacion se analizO mediante estadistica descriptiva, donde se
utilizaron medidas de tendencia central como la media, asi como medidas de
dispersion como desviacion estandar, curtosis y asimetria. Todo ello nos permite
definir el nivel de concentracion que representan los valores de respuesta de la
escala. En consecuencia, se utilizaron estandares de juicio de expertos para
recolectar evidencia de validez de contenido; se utilizo el coeficiente V de Aiken

(punto de corte >0.80) para calcular estos hallazgos (Martin y Molina, 2017).

Para evaluar los puntos de corte para los indices de bondad de ajuste son
valores cercanos a .95 para el indice de Tucker-Lewis (TLI), el indice de ajuste
comparativo (CFl) y el indice de bondad de ajuste (GFI) (Hu y Bentler, 1999).
Posteriormente, se determinara la confiabilidad, la consistencia interna, errores de

medicién y correlaciones entre los factores (Frias-Navarro, 2022).

No obstante, la validez se define como el grado en que los datos tedricos y
empiricos refuerzan la interpretacion de los resultados de las pruebas que tienen
sentido para un propésito determinado (American Educational Research
Association, American Psychological Association &amp; National Council on

Measurement in Education, 2014). Mediante el método estadistico de analisis
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factorial se evalua la validez interna de los items, esto implica identificar el niUmero
de factores subyacentes, el grado en que cada elemento estd asociado con su
factor subyacente y el peso de cada elemento (Ventura-Ledn, 2018); ello se
establece mediante el analisis factorial exploratorio [AFE] y el andlisis factorial
confirmatorio [AFC] (Geisinger et al., 2013).

El coeficiente omega y el alfa de Cronbach son dos coeficientes que se
utilizan para evaluar la estructura interna de un instrumento de medicién, y ambos
miden cuan homogéneos y correlacionados estan los items entre si para que midan
lo mismo (Ventura-Ledn y Caycho-Rodriguez, 2018). El denominado alfa de
Cronbach es actualmente el coeficiente mas conocido y frecuentemente utilizado
en la literatura psicoldgica para evaluar la validez de la consistencia interna de los
items que componen la puntuacion final en una escala de medicion (Frias-Navarro,
2022).

3.7. Aspectos éticos

Para garantizar el respeto de los sujetos, su dignidad y su bienestar fisico y
mental, se crean comités de ética en la investigacion (Ceballos, Campos y Erazo,
2020). Se dara inicio contactandose con los creadores de la Escala solicitando el

permiso pertinente para emplear dicho instrumento en el presente estudio.

Por otra parte, se tuvo en consideracion el Cédigo de Etica Profesional del
Colegio de Psicologos del Pera [CPsP], el cual, de conformidad con el Capitulo 1,
respetara los estandares éticos y legales del colectivo destinatario (CPsP, 2018).
Finalmente, se considerara el codigo de ética propuesto por esta universidad, que
fomenta la integridad cientifica de las investigaciones realizadas dentro de la
Universidad César Vallejo, asegura la exactitud del conocimiento cientifico y
protege los derechos y el bienestar del conocimiento (Universidad César Vallejo,
2020).
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IV. RESULTADOS

Tabla 1l

Andlisis de jueces expertos para estrategias de aprendizaje

) Rel (n=5) Rep (n =5) Cla(n=5) ) Rel (n =5) Rep (n =5) Cla (n =5)

ems 'y bE v o, M DE V. O M DE Vv O tems M pE v e M DE V. o M DE VO
EAL 3 0 1 '81?0‘ 28 42 .93 '_758' 28 42 .93 '_758' EAI8 27 .48 .90 '7_;‘7‘ 28 42 .93 '_758' 28 042 .93 '_758'
EA2 29 32 .97 '?939' 27 48 .90 '_7;7' 20 32 .97 '5_3939‘ EAL9 27 .48 .90 '7_;‘7‘ 28 42 .93 '_7:8' 27 048 .90 '_737‘
EA3 3 0 1 'i?o_ 28 42 .93 '_7;8' 28 42 93 '_7:8' EA20 27 .48 .90 '7_;‘7‘ 28 42 .93 '_7:8' 27 048 .90 '_737‘
EA4 27 48 .90 '?37_ 28 42 .93 '_7;8' 28 42 93 '_7:8' EA21 25 .71 .83 '_%63' 24 .70 .80 "_35’0' 26 052 .87 '_785_
EA5 27 48 .90 '?37‘ 28 42 .93 '_7;8' 27 48 90 '?37‘ EA22 27 .48 .90 '7_;‘7‘ 26 52 .87 '_755' 26 052 .87 '_755'
EA6 25 71 83 OO 24 70 80 o0 26 52 87 07 EA23 20 32 97 507 26 52 87 0 25 053 83 O
EA7 27 48 90 07 26 52 87 0T 26 52 87 'O EA4 20 32 97 7 28 a2 e 10 28 o042 @3 °
EA8 29 32 97 N7 26 52 87 107 25 53 83 0% EA25 28 42 93 0 27 48 90 07 27 048 90 0T
EA0 29 32 97 N7 28 42 93 100 28 42 93 07 EA26 3 00 10 57 28 42 93 07 28 042 938 o
EAL0 28 42 93 0T 27 48 90 0T 27 48 90 0T EA27 27 48 90 o7 28 42 93 07 28 042 93 OO
EAIL 3 0 1 20 28 42 93 07 28 042 93 o0 EA28 27 048 09 o7 28 42 93 07 27 o048 90 o7
EA12 29 32 .97 '§939' 27 48 09 107 20 o032 97 B Ea 25 o071 o083 S 24 70 s S 26 o052 87 O°
EA13 3 0 1 ﬁ?o_ 28 .42 .93 '?:8' 28 .42 93 '7:8' EA30 27 .48 .90 '7.37_ 26 52 .87 '.7;)5' 26 52 .87 '.7;)5'
EA14 27 48 .90 '?;'7_ 28 42 .93 '?:8' 28 42 .93 '75998' EA31 29 .32 .97 '?gg_ 26 52 .87 '.7;)5' 25 53 .83 '.Essg
EA15 3 .00 1.0 'ii?o_ 28 42 .93 '?:8' 28 42 93 '75998' EA32 29 .32 97 '?gg_ 28 42 .93 '.7;’8' 28 42 .93 '.7;’8'
EAl6 29 32 .97 '8;9' 27 48 .90 '7947' 29 32 97 '839_ 79. 24— 24—

- by oo, EA 28 a2 83 0 27 48 s0 o7 27 a8 w0 T

EAL7 3 00 10 997 28 42 93 07 28 42 93 o

Nota. M = media, DE = desviacién estandar, V = coeficiente V de Aiken, IC 95% = Intervalo de confianza de la V de Aiken.
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En base a la variable estrategias de aprendizaje, los valores del analisis de
los jueces expertos fueron mediante tres criterios como la representatividad, la
relevancia y la claridad, segun el andlisis no se hicieron omision o adicion de
palabras o cambios para mejorar los items, ya que su redaccion era claro y conciso;
de esa manera, se concluyeron que existen adecuados procesos de contenido en
base a los items que analizaron, en ese sentido, todos los valores fueron superiores
al .80 en el coeficiente de la V-Aiken, lo que indica que los items presentan
representatividad, relevancia y claridad del constructo que quieren medir (Aiken,
1985)
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Tabla 2

Estadisticos descriptivos del analisis de la normalidad
items Min Max M DS gl g2 IHC h2  Aceptable items Min Maxi Me DS gl g2 IHC h2  Aceptable

EAl 1 5 314 .884 -183 -1.10 .802 .663 Si EA18 2 5 327 .859 -163 -992 .850 .735 Si
EA2 1 5 318 .88 -185 -972 .744 567 Si EA19 2 5 311 .786 -070 -1.09 .829 .768 Si
EA3 2 5 327 .83 -226 -991 .813 .675 Si EA20 1 5 312 941 -168 -751 .695 .621 Si
EA4 1 5 319 .880 -200 -922 .749 574 Si EA21 2 5 334 .88 -.193 -940 .829 .700 Si
EA5 1 5 311 .835 -209 -1.01 .823 .689 Si EA22 1 5 313 .845 -352 -743 792 .762 Si
EA6 1 5 329 .909 -361 -545 .855 .746 Si EA23 1 5 321 .864 -229 -815 .855 .744 Si
EA7 2 5 33 .87 -150 -930 .836 .709 Si EA24 1 5 328 .873 -300 -718 .824 .688 Si
EA8 2 5 302 .83 .067 -132 .752 .635 Si EA25 2 5 339 .894 -163 -851 .795 .648 Si
EA9 1 5 3.09 .850 .027 -709 .829 .812 Si EA26 1 5 314 .884 -188 -1.10 .802 .663 Si
EAL0 2 5 321 .828 -08 -952 .850 .737 Si EA27 1 5 318 .888 -185 -972 .744 567 Si
EALL 2 5 35 .945 -378 -867 .799 .773 Si EA28 2 5 327 .83 -226 -991 .813 .675 Si
EA12 1 5 343 942 -294 -659 .848 .828 Si EA29 1 5 319 .880 -200 -922 .749 574 Si
EAL3 2 5 331 .834 -210 -861 .884 .808 Si EA30 1 5 311 .83 -209 -1.01 .823 .689 Si
EA14 2 5 339 905 -189 -899 .834 .772 Si EA3L 1 5 329 909 -361 -545 .855 .746 Si
EALS 2 5 342 897 -335 -884 .871 .868 Si EA32 2 5 33 .867 -150 -930 .836 .709 Si
EA6 2 5 326 .891 -.014 -948 .770 .609 Si .
EA17 2 5 323 773 -288 -1.01 .883 .796 Si EA33 2 5 302 836 067 -132 .752 .635 S

En la tabla, se evidencia los analisis descriptivos de los items, el cual, en base a la variable de calidad de vida, se evidencia que
la media estuvo entre el 3.02 al 3.50, por otro lado, la desviacidén estandar fue baja entre el .773 al .945. Asimismo, la prueba de
normalidad univariada (asimetria y curtosis) estuvo en el punto de corte establecido de +1.5; por lo tanto, existe normalidad
univariada. En ese sentido, el item-test y las comunalidades fueron mayores al .40; siendo de ese modo aceptable en todos los

items.
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Tabla 3

indices de bondad de ajuste del AFC del instrumento

_ RMSEA 90% CI
Variable X2 df p CFI TLI SRMR RMSEA AIC
Min. Max.

Modelo
original 657 254 <.001 .867 .843 .044 125 114 137 3942
33 items

Modelo
respecifi
cado 31

items

90 <.001 .940 .951 .028 .052 .030 .082 1934

Nota. Chicuadrado = x?, df = grados de libertad, p = significancia estadistica, CFI = indice de ajuste
comparativo, TLI = indice de Tucker-Lewis, SRMR = covarianza residual estandarizada de la

muestra, RMSEA = Error de aproximacion, AIC = Criterio de Akaike.

En la tabla se evidencia los valores del analisis factorial confirmatorio, en ese
sentido, los valores hallados en los indices de ajuste mediante el modelo original
fueron inadecuados ya que no se alcanzaron los puntos de corte establecidos por
los autores Hu y Bentler, ya que, en el CFl y TLI fueron menores al .90, asimismo
en los errores el SRMR fue inferior al .08, pero el RMSEA fue superior (.125). Por
ello se paso a la rectificacion del modelo, ya que se observé que el item 3y 7 no

contribuyeron con el modelo, de esa manera se paso a eliminar.

Por ello se paso a la respecificacion del modelo 2, mediante la eliminacion
de los dos items, por lo tanto, los valores de los indices de bondad de ajuste (CFlI
y TLI) son mayores al .90 en el CFl y TLI, asimismo, los errores como el RMSEA y
SRMR fueron inferiores al valor estandar (< .08), en ese sentido, segun los
argumentos de Hu y Bentler (1999) el modelo dos es el mas coherente tedrico y
psicométricamente en relacion al constructo y a las respuestas brindadas por los

participantes.



Tabla 4
Anélisis de la confiabilidad del instrumento

Variables N° items a w

Estrategias de 31 981 982
aprendizaje

Estrategias 5 907 908

Metacognitivas

Estrategias 14 .924 .925

Cognitivas

Ausencia de

estrategias 12 1940 941

metacognitivas
disfuncionales

Nota. a = Coeficiente Cronbach, w = coeficiente McDonald's

En la tabla, se evidencia el andlisis de la confiabilidad mediante el método de

consistencia interna. Para ello se utilizaron dos coeficientes de medicién estadistica, el cual

brindan informacién diferencial en base a la confiabilidad, entonces, segun los resultados

en general, se hallaron valores por encima del .70, de esa manera evidenciandose que los

resultados fueron superiores al punto de corte establecido, en ese sentido, existen un

minimo margen de error en la medicion de las variables (Taber, 2018).

Tabla 5

Datos descriptivos de estrategias de aprendizaje

PC Estrategias de aprendizaje Nivel
la25 25-33 Bajo
26 a 50 34-90 Medio
51a99 91 - 165 Alto
N 307 N
M 79.3 M
DE 13.8 DE

En la tabla 5, se evidencia los baremos de la variable, para estrategias de

aprendizaje, la interpretacion estd basada en que del 25 al 33 esta referida a un

nivel bajo, del 34 al 90 un nivel moderado y del 91 al 165 un nivel alto.
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V. DISCUSION

El proposito de la investigacion fue determinar la adaptacion de la Escala de
Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje para la Educacién Profesional en
universitarios de Lima, 2023. Para aceptar ello, se obtuvo un adecuado valor en los
andlisis de validez y de confiabilidad. Ello en base a un modelo respecificado de 31
items en 3 dimensiones (CFl = .940; TLI = .951; SRMR = .028; RMSEA = .052).
cabe destacar que no existen validaciones del instrumento en el contexto nacional
e internacional, por ello la discusion de resultados se dardn en base a otros
instrumento semejantes en la medicion de la variable, por ello, estos resultados son
similares al estudio de Da Silva et al. (2020) el cual indica que existe una adecuada
estructura del instrumento en base a poblacion estudiantil, ello posibilita la
adecuada medicion de las estrategias de aprendizaje, ya que los valores hallados
en este estudio lo demuestran en relacion a los valores de la presente investigacion
(CFI1 =.91; TLI = .92; SRMR = .065; RMSEA = .071). Por lo tanto, teGricamente se
puede inferir que, las estrategias de aprendizaje son las formas en que los
individuos organizan y utilizan un conjunto particular de habilidades en las escuelas
y entornos no académicos para aprender contenidos o realizar otras tareas de

manera mas efectiva.

Por otro lado, en el objetivo especifico uno, se hallé la evidencia de validez
de contenido, mediante el analisis de 5 jueces expertos en el tema, para ello se
analizé los 33 items en base a tres criterios de relevancia, representatividad y
claridad; en ese sentido, los valores de la V-Aiken fueron mayores al .80. Estos
resultados son similares al estudio de Aldana-Rabanales (2020) el cual indica que
todos los items poseen validez debido al punto de corte establecido (V-Aiken
superior al .80), lo que indica que todos los items posibilitan la adecuada validez en
relacion al constructo establecido. Tedricamente, ello significa que, los items bien
redactados y coherentes, van a poder medir adecuadamente el aprendizaje activo,
el cual es la implicacion del alumno directamente en el proceso de aprendizaje,
donde una mayor responsabilidad recae en el estudiante a través de diversos
medios, incluida la colaboracion con el profesor y los comparieros de clase. Por lo
tanto, el aprendizaje activo proporciona una experiencia de aprendizaje mas

profunda e interesante. También brinda a los estudiantes la oportunidad de dar
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retroalimentacion sobre qué tan bien han entendido los temas que se les ensefian
para identificar areas problematicas en el conocimiento y la comprension de un
nifio. En ese sentido, la atencidn de los estudiantes disminuira cada 12-20 minutos,
por lo que, al utilizar estrategias de aprendizaje activo a lo largo de su plan de
ensefianza, debe podra mantener a sus alumnos mas interesados en el tema que

esta ensefiando en la clase (Rojas et al., 2021).

Por otro lado, en el objetivo dos, se analizé la estructura interna del
instrumento en base a un analisis factorial confirmatorio de primer orden, donde se
obtuvo un adecuado valor (CFIl =.940; TLI = .951; SRMR =.028; RMSEA = .052),
pero con la eliminaciéon de dos items, el primero fue el item 3 (“¢ Sueles estudiar o
hacer los deberes en el ultimo momento”?) y el item 7 (“4 Tiendes a rendirte cuando
una tarea es dificil o aburrida?”), debido a los resultados estos reactivos no son
adecuados para el modelo adaptado, ya que son items que tuvieron una carga
factorial por debajo del .30, segun los argumentos de Bronw (2015) el cual refiere
gue las cargas factoriales depende y son importantes en el modelo que se
proponga, ya que esto podria afectar significativa la estructura general del
instrumento. Estos resultados también son semejantes al estudio de Wong et al.
(2019), en ese sentido teéricamente se infiere que, las estrategias de aprendizaje
al adquirir informacion pasivamente para convertirse en alumnos que estan
comprometidos con su ensefianza y que no solamente tienen que esperar al
profesor a que imparte la clase, sino que el alumno se vuelva autodidacta (Camizan,
et a., 2021).

Por ultimo, en el analisis de confiabilidad, se realiz6 mediante el método de
consistencia interna, hallandose valores adecuados para el puntaje genera que
fueron mayores al punto de corte establecido (a =.981; w = .982). Estos resultados
son semejantes al estudio de Mayo (2022) donde determind un analisis adecuado
de 0.980 en base a una prueba que mide las estrategias de aprendizaje, por ello
tedricamente se infiere que, las estrategias de aprendizaje se dividen en tres
categorias, a saber, estrategias de autorregulacién metacognitiva, elaboracion y
organizacion. En particular, los estudiantes utilizan estrategias de autorregulacion
metacognitiva para movilizar diversas conciencias y comportamientos para

participar en el proceso de aprendizaje, lo que puede ayudarlos a implementar
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estrategias cognitivas de manera efectiva mientras que pocos estudios han
explorado la influencia de las estrategias de aprendizaje en las emociones

académicas y su influencia bidireccional.

Por lo tanto, no hay consenso sobre coémo las estrategias de aprendizaje
influyen en las emociones académicas del estudiante durante el aprendizaje. Sin
embargo, algunos estudios han demostrado que, aunque la aplicacion de
estrategias de aprendizaje no tiene una influencia significativa en las emociones
positivas del estudiante, puede reducir significativamente las emociones negativas.
Por lo tanto, el aprendizaje, al utilizar eficazmente estrategias de aprendizaje para
eliminar los obstaculos del aprendizaje, se reduciran las emociones negativas y los
estudiantes disfrutaran de su aprendizaje (Aldana-Rabanales (2020), es decir, las
estrategias de aprendizaje pueden promover la mejora de las emociones positivas
de los estudiantes y reducir sus emociones negativas. Estas conclusiones estan
respaldadas por el modelo de dinamica afectiva de este fenomeno influye en la
autoeficacia del estudiante, las emociones académicas y el resultado del
aprendizaje. También se ha demostrado que los estudiantes que utilizan estrategias
de aprendizaje de manera flexible perciben mejor el control del proceso de
aprendizaje. Los estudios han demostrado que el uso de estas estrategias por parte
del estudiante tiene una correlacion significativa y positiva con la satisfaccion con
el aprendizaje. Las estrategias de organizacion para establecer relaciones entre
diferentes partes del material de aprendizaje pueden ayudar a los estudiantes a
seleccionar y organizar informacion y crear unidades de informacion significativas
(Zapata-Ros, 2015).
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VI. CONCLUSIONES

Primera. Se determinoé la adaptacién de la Escala de Evaluacion de Estrategias de
Aprendizaje para la Educacion Profesional en universitarios de Lima,
2023; bajo adecuadas propiedades de validez y confiabilidad.

Segunda. Se identificd los adecuados valores en la evidencia de validez basada
en el contenido mediante el coeficiente de la V-Aiken, ello debido a que
todos los items fueron validos con un puntaje mayor al .80, lo que indica
gue poseen los criterios de claridad, pertinencia y representatividad.

Tercera. Se evidencio los valores de la evidencia de validez basada en la estructura
interna, mediante un analisis factorial confirmatorio de primer orden, en
ese sentido, se optdé por un modelo respecificado de 31 items con
adecuados valores en los indices de ajuste (CFI =.940; TLI =.951; SRMR
=.028; RMSEA = .052), lo que indica que la prueba mide lo que pretende

medir.

Cuarta. Se hallaron los valores de confiabilidad mediante el método de consistencia
interna, para ello se usaron dos coeficientes estadisticos, donde se
evidencio que los dos mostraron valores por encima del .70, tanto para la
escala general (a = .981; w = .982) y para la dimension de estrategias
metacognitivas (a = .907; w = .908), Estrategias Cognitivas (a =.924; w =
.925) y ausencia de estrategias metacognitivas disfuncionales (a = .940;
w =.941).

Quinta. Se establecieron baremos de forma general, el cual indicaron que, en el
nivel bajo estd compuesto por los puntajes del 25 al 33, asimismo, el nivel
medio este compuesto por los puntajes del 34 al 90 y el nivel alto entre el
91 al 165.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera. Se determind la adaptacion de la Escala mediante el método de teoria
clésica de los test, seria adecuado que futuros estudios puedan realizar
dicha adaptacion basado en modelos tedricos mas complejos como la

teoria de respuesta al item.

Segunda. Seria oportuno que futuros estudios puedan realizar métodos
experienciales, es decir, el andlisis de los items con los mismos
participantes de la muestra, de esa manera realizando un focus group

brindandole una mayor claridad a los items.

Tercera. Se realizo el analisis mediante un método basico de confirmacion, seria
adecuado que los trabajos puedan ser mediante métodos mas analiticos
como el andlisis factorial de 2do orden o bifactor. De esa manera se
conoceria mas modelos del estudio, haciendo que sea mas preciso en su

medicion.

Cuarta. Seria adecuado que las futuras investigaciones puedan enfatizar su trabajo
en el método de test-retest. Ya que es un método mas preciso y exacto

para poder determinar la confiabilidad en una escala psicologica,

Quinta. Se realizaron los puntos de corte baremados mediante un formato general,
seria adecuado que las proximas revisiones psicométricas, puedan
especificar las individualidades mediante baremos que se distingan por el
sexo o edad, de esa manera se podria tener una mayor diversidad en los

puntos de corte establecidos.
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ANEXOS

Anexo. Tabla de operacionalizacion de las variables

Tabla
Operacionalizacion de la variable estrategias de aprendizaje

] L Definicion ) ) . Escalas
Variable Definicién Conceptual ) Dimensiones  Items )
Operacional De Medida
] 6, 13,
Las estrategias de Estrategias
N 22, 27,
aprendizaje se consideran un Puntajes Metacognitivas 29
conjunto de instrumento que  obtenidos en la
pueden ser utilizados, en Escala de
forma de toma de decisiones,  sobrecarga del .
) ) ] Ordinal
la cual consiste en cuidador de Zarit,
) o ] 1 = Nunca,
seleccionar conocimientos, siendo este .
. - . 1,2,4, 2=casi
Estrategias  conceptos, procedimientos y el procedimiento
. . 5,9, nunca,3=
de actitudes necesarios para gue se
. 10, 11, aveces, 4
aprendizaje alcanzar el logro de un desarrolla para ) ]
o _ Estrategias 14, 16, = casi
objetivo propuesto; es por ello medir la . .
o _ Cognitivas 17,19, siempre, 5
que se podria definir como el variable ]
. . . 20, 24, = siempre
uso deliberado y planificado seleccionada 30. 32
de una secuencia compuesta (Hernandez, :’33 '
de procedimientos destinados Fernandez y
a alcanzar una meta Baptista, 2014) 3,7, 8,

establecida (Pozo, 1996).

Ausenciade 12,15,

estrategias 18, 21,

metacognitivas 23, 25,

disfuncionales 26, 28,
31




Anexo. Instrumento de recoleccién de datos

Escala de Evaluacién de Estrategias de Aprendizaje para estudiantes de Educacion

Profesional (EAVAP-EP)

Nos gustaria saber qué haces habitualmente para estudiar y aprender mejor. Piense en las

formas en que generalmente estudia o se prepara para un examen. No hay respuestas

correctas o incorrectas. Lo importante es que respondas honestamente lo que realmente

haces.

ftems

Nunca

Casi
nunca

veces

Casi
siempre

Siempre

¢ Sueles subrayar partes del texto para
aprender mejor?

Cuando escribes un ensayo, ¢,sueles
hacer una lista de ideas antes de
empezar a escribir?

¢ Sueles estudiar o hacer los deberes
en el “Ultimo momento”?

Cuando estés asistiendo a una clase
¢ sueles anotar lo que dice el profesor,
incluso cuando no te lo dice 0 no
escribe nada en la pizarra?

¢ Sueles leer otros textos y libros
sobre el tema que el profesor explicd
en clase?

Cuando estudias, ¢a menudo te das
cuenta de que no entiendes lo que
estas estudiando?

¢ Tiendes a rendirte cuando una tarea
es dificil o aburrida?

Cuando tu profesor te explica un tema
nuevo, ¢tiendes a pensar en otra
cosa?

¢ Sueles hacer un esquema utilizando
las ideas principales del texto?

10

Cuando terminas de estudiar para un
examen, ¢a menudo te haces
preguntas para ver si entendiste bien
lo que estudiaste?

11

Cuando lees un texto, ¢intentas
escribir con tus propias palabras lo
gque entendiste de la lectura, para
poder estudiarlo mas tarde?

12

¢ Te sientes cansado cuando lees,
estudias o haces los deberes?

13

¢ Notas cuando tienes dificultades
para aprender determinados temas
0 asignaturas?

14

Cuando estudias ¢ lees el material y
luego cierras tu cuaderno y dices en
voz




alta todo lo que entendiste?

15

¢ Tiendes a pensar en otra cosa
cuando el profesor da explicaciones?

16

Cuando aprendes algo nuevo, ¢ sueles
relacionar lo que estas aprendiendo
con algo que ya sabias?

17

¢, Resumes los textos que el profesor
te pide que estudies?

18

¢ Te distraes mientras el profesor o los
compafieros repiten una técnica?

19

¢ Practicas en casa las técnicas que
aprendiste en la institucion educativa?

20

¢ Creas preguntas y respuestas sobre
el tema que estas estudiando?

21

Cuando estas realizando una tarea
dificil, ¢,a menudo te sientes muy
nervioso?

22

Cuando estudias, ¢te das cuenta si no
eres capaz de aprender?

23

Después de sentarte a hacer las
tareas, ¢tiendes a levantarte todo el
tiempo para coger algiin material?

24

Para memorizar una técnica, ¢,sueles
hacer dibujos?

25

¢ Te olvidas a menudo de hacer las
cosas que tu profesor te pide que
hagas?

26

¢ Te distraes a menudo o piensas en
otra cosa cuando lees o haces la
tarea?

27

Cuando te das cuenta de que no
entendiste lo que leiste, ¢ sueles
volver a leer nuevamente?

28

¢A menudo te olvidas de hacer los
deberes?

29

¢, Notas cuando no entiendes lo que
estas leyendo?

30

¢, Preparas guiones de las actividades
practicas que desarrollaras?

31

Durante las clases, ¢accedes con
frecuencia a paginas y aplicaciones de
redes sociales, incluso si no estan
relacionadas con el contenido
estudiado?

32

Para reforzar el aprendizaje, ¢ sueles
ver videos online?

33

¢,Durante las clases practicas anotas
los procedimientos paso a paso?




Anexo. Modelo de consentimiento informado

Consentimiento Informado

Titulo de la Investigacién: Adaptacién de la Escala de Evaluacién de Estrategias de Aprendizaje para la Educacién
Profesional en universitarios de Lima, 2023.

Investigadora: Lic. Cinthia Pamela Torres Carrasco

Propésito del estudio Le invitamos a participar en la investigacién titulada "Adaptacién de la Escala de Evaluacién
de Estrategias de Aprendizaje para la Educacién Profesional en universitarios de Lima, 2023, cuyo objetivo es
examinar las propledades psicométricas de la escala de Evaluacién de Estrategias de Aprendizaje para la
Educacién Profesional para su adaptacién a la realidad peruana. Esta investigacién es desarrollada por la
estudiante de la escuela de posgrado del programa de Maestria en Problemas de Aprendizaje, de la Universidad

César Vallejo del campus de San Juan de Lurigancho, aprobado por la autoridad correspondiente de la
Universidad y con el permiso de la institucién universitaria.

Describir el impacto del problema de la investigacién:
Adaptar una escala a la realidad peruana para la identificacién del uso adecuado de estrategias de aprendizaje

Procedimiento )

Si usted decide participar en la investigacién se realizaré lo siguiente:

1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogerdn datos personales y algunas preguntas
sociodemograficas para la investigacién titulada: Adaptacién de la Escala de Lima, 2023.

2. Esta encuesta tendrd un tiempo aproximado de 10 minutos y se realizar4 en el ambiente de una institucién

universitaria. Las respuestas a la escala seran codificadas usando un nimero de identificacién y, por lo tanto,
serdn anénimas.

Participacién voluntaria (principio de autonom/a):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir s| desea participar o no, y su decisién serd
respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principlo de No maleficencla):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la Investigacién. Sin embargo, en el caso
que existan preg que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.

Beneficlos (principlo de beneficencla):

Se le informara que los resultados de la Investigacién se le alcanzaran a la institucién al término de la Investigacién. No
recibird ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar a la salud Individual de la persona.
Confidenclalidad (principlo de Justicla):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante. Garantizamos que la
Informacién que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no seri usada para ningln otro propésito fuera de la
investigacidn. Los datos permanecerin bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado serin

liminados ¢ :

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con el Investigadora Torres Carrasco Cinthia Pamela,
email: ctorrescalS@ucwvirtual.edu.pe y Docente asesor Karlo Ginno Quinones Castillo,

email:
kgquinonesc@ucwvirtual.edu,pe

Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la Investigacién autorizo participar en la investigacién antes
mencionada. - - ¢
)-
Nombre y apellidos: C‘IC[MC}' Ch(j%)(((/h Lo C(
Fechay hora: #‘71 L=l =23 L0019
g

FIRMA:




Anexo. Matriz de evaluacidn por juicio de

expertos

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para

evaluar el instrumento “Escala de Evaluacién

de Estrategias de Aprendizaje para estudiantes de Educacién Profesional (EAVAP-EP)”. La

evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea vélido y que los resultados

obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Hg. Sk6uws0 Rasac]o Diae faresEs

Grado profesional:

Maestria (9

Doctor ( )
Clinica ()
. | Social ()
Area de formacién académica: Educativa ()
Organizacional ( )
Areas de experiencia profesional: | En o ¢ 2 A4
Institucién donde labora: | (v« CE'I'A g VALIET O
Tiempo de experiencia profesional en | 2 a 4 afios ( )
el drea: | Mas de 5 afios (X)
Experiencia en Investigacion
Psicométrica:

2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de Evaluacién de Estrategias de
Aprendizaje  para estudiantes de
Educacién Profesional (EAVAP-EP)

Autora:

Da Silva, Dos Santos y Satico (2020)

Procedencia:

Brasil

Administracién:

Individual y colectiva

Tiempo de aplicaéién:

10— 15 minutos

Ambito de aplicacién:

Estudiantes universitarios

Significacion:

Consta de 31 items en 3 dimensiones que
evaluan las estrategias de aprendizaje




4, Soporte teérico

Escala/AREA

Subescala (dimensiones)

Definicién

Estrategias de
aprendizaje

Estrategias cognitivas:

Son procedimientos que ayudan al
estudiante a identificar y seleccionar
informacién para almacenarla en la
memoria de trabajo. Favorecen el
refuerzo de los conocimientos recién
adquiridos y el éxito de su
almacenamiento y recuperacién.

Estrategias
metacognitivas:

Son procedimientos que permiten la
regulacién de aspectos cognitivos y
afectivos, utilizados para planificar,
organizar, monitorear y regular el
propio pensamiento. Implican el
reconocimiento de la estrategia
adecuada a utilizar en cada situacion,
a medida que se detectan dificultades
y se ensayan nuevos procedimientos.

Estrategias
metacognitivas
disfuncionales:

Se trata de procedimientos que
pueden perjudicar el proceso de
aprendizaje debido a la interferencia
de estimulos adversos.

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién a usted le presento el cuestionario Escala de Evaluacién de Estrategias

de Aprendizaje para estudiantes de Educacién Profesional (EAVAP-EP). Elaborado por

Da Silva, Dos Santos y Satico en el afio 2020. De acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada.uno.de |os items seguin corresponda.

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintdctica y

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el | Elitem no esclaro.
criterio.
2. Bajo Nivel El ftem requiere bastantes
modificaciones o una
CLARIDAD

madificacion muy grande en el
uso de las palabras de acuerdo
con su significado o por la
ordenacidn de estas,

semdntica son
adecuadas,

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacién
muy especifica de algunos de los
términos del item,

4, Alto nivel

El item es claro, tiene semdntica
y sintaxis adecuada.




b totalmente en
desacuerdo (no cumple
con el criterio).

El item no tiene relacién légica
con la dimensién,

COHERENCIA
El item tiene relacién

2. Desacuerdo (bajo nivel
de acuerdo).

El ftem tiene wuna relacién
tangencial /lejana con la
dimensidn,

légica con la
dimensién o indicador
que estd midiendo.

3. Acuerdo (moderado
nivel).

(moderado nivel) El item tiene
una relacién moderada con la
dimensién que se estd midiendo.

4, Totalmente de

Acuerdo (alto nivel).

El item se encuentra estd
relacionado con la dimensién
que estd midiendo.

1. No cumple con el
criterio.

El item puede ser eliminado sin
que se vea afectada la medicién
de la dimensién.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia,
pero otro item puede estar
incluyendo lo que mide éste.

debe ser incluido.

3. Moderado nivel

El ftem es relativamente
importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe
ser incluido

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Dimensiones del instrumento: Escala de Evaluacién de Estrategias de Aprendizaje para
estudiantes de Educacién Profesional (EAVAP-EP)

* Primera dimensién: Estrategias cognitivas

* Objetivos de la Dimensién: Identificacién y seleccién de informacion para almacenarla en la

memoria de trabajo.

Indicadores ftem

Claridad | Coherencia..

Observaciones/

Relevancia 5
Recomendaciones

Cuando estudias, éa
menudo te das cuenta
de que no entiendes lo
que estds estudiando?

SR

4

¢Notas cuando tienes
dificultades para
aprender determinados
temas o asignaturas?

13

LI L/

Cuando estudias, ¢te das
cuenta si no eres capaz
de aprender?

22

Cuando te das cuenta de
que no entendiste lo que
leiste, ¢sueles volver a
leer nuevamente?

27

LI L/




Cuando estudias, a
menudo te das cuenta
de que no entiendes lo
que estds estudiando?

29

i

« Segunda dimensién: Estrategias metcognitivas

« Objetivos de la Dimensién: la regulacién de aspectos cognitivos y afectivos, utilizados para
planificar, organizar, monitorear y regular el propio pensamiento.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

&Sueles subrayar partes
del texto para aprender
mejor?

4

q

L/

Cuando escribes un
ensayo, ¢sueles hacer
una lista de ideas antes
de empezar a escribir?

L

a!

"

Cudndo estds asistiendo
a una clase ¢sueles
anotar lo que dice el
profesor, incluso cuando
no te lo dice o no escribe
nada en la pizarra?

y

"

&Sueles leer otros textos
y libros sobre el tema
que el profesor explicé
en clase?

Y

&Sueles hacer un
esquema utilizando las
ideas principales del
texto?

i

4

Cuando terminas de
estudiar para un examen,
¢a menudo te haces
preguntas para ver si
entendiste bien lo que
estudiaste?

10

4

Cuando lees un texto,
dintentas escribir con tus
propias palabras lo que
entendiste de la lectura,
para poder estudiarlo
mads tarde?

1

l

Cuando estudias ¢lees el
material y luego cierras
tu cuaderno y dices en
voz alta todo lo que
entendiste?

14

1

1

1




Cuando aprendes algo
nuevo, ¢sueles relacionar
lo que estds aprendiendo 1 Li LI L/

con algo que ya sablas?
¢Resumes los textos que

el profesor te pide que 17 LI L/ L/

estudies?

¢Practicas en casa las

técnicas que aprendiste 19 Ll L/ L{

en la institucién
educativa?
éCreas preguntas y
respuestas sobre el tema | 20 L ' L{ L {
que estds estudiando?
Para memorizar una
técnica, ¢sueles hacer 24 Ll L I L ’
dibujos?
éPreparas guiones de las
actividades précticas que | 30 L [ L ’
desarrollaras? L{
Para reforzar el
aprendizaje, ésuelesver | 32 | | Ll Ll
videos online? ’
¢Durante las clases
préctl‘ca.s anotas los 13 L{ i l L l
procedimientos paso a

paso?

* Tercera dimensidn: Estrategias metacognitivas disfuncionales

* Objetivos de la Dimensién: Se trata de procedimientos que pueden perjudicar el proceso de
aprendizaje debido a la interferencia de estimulos adversos.

Observaciones/

Indicadores [tem | Claridad | Coherencia | Relevancia 4
Recomendaciones

¢éSueles estudiar o hacer

los deberes en el “dltimo | 3 L. L{ L{
momento”? }
éTiendes a rendirte
cuando una tarea es 7 L{ L/ L,
dificil o aburrida?

Cuando tu profesor te
explica un tema nuevo,

étiendes a pensar en otra 8 Ll L{ L/

cosa?

¢Te sientes cansado

cuando lees, estudias o 12 L / L{ LI
haces los deberes?

¢Tiendes a pensar en
otra cosa cuando el + L’ L, L/
!




profesor da
explicaciones?

{Te distraes mientras el
profesor o los
compafieros repiten una
técnica?

18

A

1

‘

Cuando estds realizando
una tarea dificil, ¢a
menudo te sientes muy
nervioso?

21

1

1

1

Después de sentarte a
hacer las tareas, {tiendes
a levantarte todo el
tiempo para coger alglin
material?

23

H

4

H

{Te olvidas a menudo de
hacer las cosas que tu
profesor te pide que
hagas?

25

1

{Te distraes a menudo o
piensas en otra cosa
cuando lees o haces la
tarea?

26

y

¢A menudo te olvidas de
hacer los deberes?

28

4

Durante las clases,
¢accedes con frecuencia
a paginas y aplicaciones

de redes sociales, incluso
si no estdn relacionadas
con el contenido
estudiado?

31

1

[42

" Firma del evaluad
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Anexo. Autorizacion del instrumento

Solicito autorizacion para utilizar instrumento
2 mensajes

CINTHIA PAMELA TORRES CARRASCO <ctorrescat5@ucvvirtual edu pes 25 de septiembre de 2023, 17:20
Para: adrianasatico.as@gmail.com

O presente serve para cumprimenta-los e a0 mesmo tempo permitir-me apresentar, Meu nome € Cinthia Torres Carrasco, sou estudante de pos-graduacdo na Universidade César Vallejo e quero ter a oportunidade de realizar pesquisas
sem fins lucratives utilizando o instrumento de minha autoria junto com outres colaboradores denominada “Escala de avaliacéo das estratégias de aprendizagem (ensino profissionalizade)” para sua adaptacdo no Peru

Por este motivo, solicito que me dé a sua autorizacéo para utilizar o instrumento em questéo e que também o possa enviar para mim Ressalta-se que estarel sob estrita assessoria da minha universidade, reiterando mais uma vez que o
Unico objetive & académico. Minha pesquisa terminard em um arfige que sera camegado no repositério da minha universidade.

Agradeco a facilidade do caso, da mesma forma que expresso minha admiragdo pelas grandes contribuicBes que vem realizando no campo da pesquisa em psicologia.

Agradecendo a atencéo dispensada a este assunto, permaneco diante de vocés aguardando sua cordial resposta

ﬁ Lic. Torres Carrasco Cinthia Pamela | Gu'a Académico
EP PSICOLOGEA | Campus San Juan de Lurigancho

Cel. 922 366 149

Adriana Satico <adrianasatico.as@gmail com> 27 de septiembre de 2023, 14:40
Para: CINTHIA PAMELATORRES CARRASCO <ctorresca15@ucwirtual edu.pe>

Cara Cinthia, boa tarde!

Ficamos satisfeitos com o seu interesse em adaptacée a EAVAP-EP.

Te autorizo a adaptar o instrumento para o Peru

Faco votos de que o projeto seja bem-sucedido, o que se estende para a sua formacéo na pds-graduacéo.
Envio em anexo o instrumento e a distribuicéo dos itens por fator

Fico & disposicdo

[E!texto ctado estd nculic]

Adriana 8. Ferraz

Psicologa - CRP 012577

Doutora em Psicologia pela Universidade Sdo Francisco, Campinas-SP

Professora Titular - Programa de Pgs-Graduagdo Stricto Sensu em Psicologia, Centro Universitdrio de Brastlia (CEUB)
Editora Associada Revista Avaliagdio Psieologica (eISSN 2175-3431)

Curriculo lattes

EAVAP_EPpdf
B s



Anexo. Férmula de calculo de muestra

z2xp(1-p)
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( P

e’N

)



