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RESUMEN
La presente investigacion titulada, “Aplicacion de métodos de evaluacion
ergonomica para disminuir los riesgos disergonémicos en la empresa SMMOT
S.R.L, Pacasmayo, 2023". El estudio fue de enfoque cuantitativo, el tipo de
investigacion segun su finalidad es aplicada y corresponde a un disefio
preexperimental. A su vez tuvo como objetivo general determinar de qué manera
la aplicacion de métodos ergonémicos disminuye los riesgos disergondmicos en
la empresa SMMOT S.R.L, Pacasmayo, 2023. Se baso de investigaciones
realizadas con estudio de muestra conformada por 8 trabajadores, 4 del area de
administracion y 4 del area de soldadura, para ello se empleé el instrumento de
registro de observaciones y la matriz IPERC validados a través del juicio de
expertos, ademas se utilizé los métodos de evaluacion ergonomicos REBA 'Y
OWAS, para registrar la cantidad de riesgos disergonémicos semanalmente en
un pre y post tes, por consiguiente, los datos obtenidos fueron analizados en el
programa IBM SPSS Statistics Version 27. Se llegd a la conclusiéon que la
aplicacion de los métodos de evaluacién ergonémica si disminuyo, pasando de

55 a 35 riesgos disergondmicos totales en 6 semanas de evaluacion.

Palabras clave: Riesgos disergonémicos, métodos de evaluacion ergonémica,
matriz IPERC, método REBA, método OWAS.
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ABSTRACT
The present research titled, “Application of ergonomic evaluation methods to
reduce dysergonomic risks in the company SMMOT S.R.L, Pacasmayo, 2023”.
The study had a quantitative approach, the type of research according to its
purpose is applied and corresponds to a pre-experimental design. At the same
time, its general objective was to determine how the application of ergonomic
methods reduces ergonomic risks in the company SMMOT S.R.L, Pacasmayo,
2023. It was based on research carried out with a sample study made up of 8
workers, 4 from the administration area and 4 of the welding area, for this the
observation recording instrument and the IPERC matrix validated through expert
judgment were used, in addition the REBA and OWAS ergonomic evaluation
methods were used to record the number of dysergonomic risks weekly in a pre
and post tests, therefore, the data obtained were analyzed in the IBM SPSS
Statistics Version 27 program. It was concluded that the application of ergonomic
evaluation methods did decrease, going from 55 to 35 total dysergonomic risks

in 6 weeks. of evaluation.

Keywords: Dysergonomic risks, ergonomic evaluation methods, IPERC matrix,
REBA method, OWAS method.
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