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RESUMEN
La educacion inclusiva es de gran importancia porque permite atender a todos los
estudiantes si exclusion, pero a pesar de que existe normativas emitidas por el
estado como la ley de educacién inclusiva 30797 no se ha podido asegurar con éxito
en el Perd, ya que son pocos los docentes que realizan adecuaciones y adaptaciones
en la aplicacion de estrategias, en el uso de materiales y en una evaluacion que sea
mas efectiva que permita atender a la gran diversidad de estudiantes razén por lo
cual es necesario fortalecer a los docentes desde la planificacion curricular para el

logro de mejores aprendizajes

El estudio tuvo como objetivo Proponer un programa de planificacion curricular para
mejorar la atencion a la diversidad inclusiva del nivel primaria estatal de la Red
Tambogrande, 2023.Se desarrollé una investigacion basica de nivel correlacional,
bajo un enfoque cuantitativo y disefio no experimental de corte transversal. La
poblacion estuvo constituida por 115 docentes inclusivos y la muestra por 103

docentes seleccionados por muestreo aleatorio estratificado.

Respecto al objetivo general estd dado por: Proponer un programa de planificacion
curricular para mejorar la atencion a la diversidad inclusiva del nivel primaria estatal
de la Red Tambogrande, 2023.Se empled una guia de cuestionario para medir las

dos categorias: Planificacion curricular y diversidad inclusiva.

En los resultados del estudio se logré establecer que el nivel de diversidad inclusiva
segun los docentes de educacion primaria de la Red Tambogrande de la UGEL,
posee un nivel medio (74,7%), también un 24,3% de docentes perciben la diversidad
inclusiva en un nivel alto; solamente un 1,0% evalla la diversidad inclusiva en un
nivel bajo.

Como conclusion principal se tuvo que la planificacion curricular desempefia un papel
significativo en la promocion de la diversidad inclusiva entre los docentes de
educaciéon primaria en la Red Tambogrande de la UGEL, 2023. La planificacién,
cuando se realiza con enfoque innovador y estratégico, fortalece las experiencias
educativas inclusivas, permitiendo a los docentes atender de manera efectiva a la

diversidad pedagogica del aula.

Palabras clave: Planificacion curricular, diversidad inclusiva, estrategia docente.

viii



ABSTRACT
Inclusive education is of great importance because it allows to serve all students
without exclusion, but although there are regulations issued by the state as the law
of inclusive education 30797 has not been successfully ensured in Peru, since few
teachers make adjustments and adaptations in the implementation of strategies, the
use of materials and an assessment that is more effective to meet the great diversity
of students reason why it is necessary to strengthen teachers from curriculum

planning to achieve better learning.

The objective of the study was to propose a curriculum planning program to improve
the attention to inclusive diversity at the state primary level of the Tambogrande
Network, 2023, a basic correlational research was developed under a quantitative
approach and a non-experimental cross-sectional design. The population consisted
of 115 inclusive teachers and the sample consisted of 103 teachers selected by
stratified random sampling.

Regarding the general objective, it is given by: To propose a curriculum planning
program to improve the attention to inclusive diversity at the state primary level of the
Tambogrande Network, 2023.A questionnaire guide was used to measure the two

categories: curriculum planning and inclusive diversity.

The results of the study established that the level of inclusive diversity according to
primary education teachers of the Tambogrande Network of the UGEL, has a medium
level (74.7%), 24.3% of teachers perceive inclusive diversity at a high level; only 1.0%

evaluate inclusive diversity at a low level.

The main conclusion was that curriculum planning plays a significant role in promoting
inclusive diversity among primary school teachers in the Tambogrande Network of
the UGEL, 2023.Planning, when carried out with an innovative and strategic
approach, strengthens inclusive educational experiences, allowing teachers to

effectively address the pedagogical diversity in the classroom.

Key word: Curriculum planning, inclusive diversity, teaching strategy.



