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RESUMEN 
 

 

 

El trabajo de investigación tiene como objetivo determinar la relación entre la gestión 

administrativa y los procesos de la escuela que queremos caso de la institución 

educativa inicial N° 164 Ate-Vitarte.  

 

Es una investigación tipo básico, con diseño no experimental, transversal-

correlacional, el tamaño de la población de estudio estuvo conformado por 45 

docentes de la Institución Educativa Inicial “164” del distrito de Ate-Vitarte. En cuanto 

a la muestra es por conveniencia esta corresponde al tipo no probabilístico, porque 

está sobre la base del conocimiento y criterio de las investigadoras en la experiencia 

con la población. Para recolectar los datos se aplicó un cuestionario, conformado por 

26 ítems para variable 1 – gestión administrativa y 26 para la variable 2 escuelas que 

queremos con una escala tipo Likert que permitieron cumplir con el objetivo 

planteado.  

A partir del procesamiento estadístico se pudo contrastar las hipótesis arribando a las 

conclusiones, que la gestión administrativa está relacionado con la escuela que 

queremos tal como lo expresa el coeficiente de correlación de Spearman al cual 

fueron sometidos los datos obtenidos, en donde el valor de r= 0.713con una 

significancia p < 0.05 que resulta ser significante al 1%.  

 

Palabras clave: Gestión administrativa, escuela que queremos, planificación, organización, 

ejecución evaluación, comunidad, gestión escolar, convivencia y proceso pedagógico.  
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ABSTRACT 

 

The research aims to determine the relationship between the administrative and 

school processes if we want the initial school No. 164 Ate –Vitarte. 

  

Research is a basic type , with non-experimental , cross - correlation , the size of the 

study population consisted of 45 teachers of School Initial " 164 " in the district of Ate- 

Vitarte . As the sample is for convenience this corresponds to the non-probabilistic 

because it is based on the expertise and judgment of the researchers on experience 

with the population. To collect data a questionnaire was used consisting of 26 items 

for Variable 1 - administrative and 26 for variable 2 schools we want with a Likert 

scale that allowed meet the objective.  

 

From statistical processing the hypotheses could arrive at the conclusions that the 

administrative management is related to the school that we want as expressed by the 

Spearman correlation coefficient were subjected to the data , where the value of r = 

0.713 with significance p <0.05 which proves to be significant at 1%.  

 

Keywords: administrative management, school we want, planning, organization , 

implementation evaluation, community , school management, living and teaching process.  




