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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion Determinar qué relacion existe entre la
transparencia T y la gestion de la informacion publica GIP en los docentes de
una universidad nacional, Lima, 2023 EIl enfoque fue cuantitativo, de disefio no
experimental, con un nivel descriptivo simple, transversal; la técnica utilizada fue
la entrevista y el instrumento el cuestionario, Los resultados de la investigacion
estan relacionados con las variables de estudio que conlleva no solamente a
entender que los pedidos de informacidon de los ciudadanos a su universidad
estan regulados por ley; sino también, transparentar los recursos financieros a
través de las actividades, lo que ha permitido demostrar que existe un nivel de
significancia que indica la relacion significativa entre el acceso de informacién
publica y entrega de cuentas, resultados similares con las teorias citadas. El
estudio concluyo qué existe relacion entre la T y la GIP en los docentes de una
universidad nacional, Lima, 2023, se evidencié que los encuestados calificaron
la transparencia T con 42% y la Gl con 44% con un nivel bueno. Estos hallazgos
sugieren que a mayor T mejora la Gl. Los resultados de correlacion Rho de
Spearman mostraron existencia de una relacion rs = 0,724 entre las variables

transparencia y la gestién de la informacion publica.

Palabras Claves: Transparencia, Gestion Publica, Universidad Nacional



ABSTRACT

The objective of this research is to determine the relationship between
transparency and the management of public information among teachers at a
national university, Lima, 2023. The approach was quantitative, non-experimental
in design, with a simple, transversal descriptive level; The technique used was
the interview and the instrument was the questionnaire. The results of the
research are related to the study variables that lead not only to understanding
that citizens' requests for information from their university are regulated by law;
but also, making financial resources transparent through activities, which has
made it possible to demonstrate that there is a level of significance that indicates
the significant relationship between access to public information and delivery of
accounts, similar results with the cited theories. The study concluded that there
is a relationship between transparency and the management of public information
in teachers of a national university, Lima, 2023, it was evident that the
respondents rated transparency (T) with 42% and information management (Gl )
with 44% with a good level. These findings suggest that higher T improves Gl.
The results of Spearman's Rho correlation showed the existence of a relationship
rs = 0.724* between the transparency variables and public information

management.

Keywords: Transparency, Public Management, National University



. INTRODUCCION

El acceso a la informacion publica AIP es un derecho que le asiste a todo
ciudadano, pues permite a los usuarios adquirir informacion de las entidades
publicas, como participar democraticamente y expresarse libremente, solo a
través del acceso a cierta informacion es posible formarse suficiente creencia en
los hechos y con ello desempefiar una segura libertad de opinién, que en ultimo
recurso asegura la democracia. (Manfredi 2010).

Siendo asi que la Organizacion de Naciones Unidas ONU adopt6 en 1966
la Resolucion 59(1), la que instaurd el Derecho a la libertad de expresion y la
informacion como uno de los Derechos Humanos Fundamentales DHF el mismo
afio se adopté el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, que
reconocié expresamente el derecho a la libertad de opinion y de expresion, asi
como el de la autonomia de recibir, indagar y publicar informacion e ideas de
cualquier tipo.

En el periodo de los afios 90, se produjo un impulso global hacia la T.A.l,
con la adopcion de leyes y normativas en varios paises. Suecia se convirtié en
el pais primigenio en adoptar una ley de AIP, seguido por otros paises como
Finlandia, Dinamarca y Noruega. En Latinoameérica, la adopcion de una
legislatura para el AIP (Ruiz, 2019)

Relato de Open Society Justice Initiative, manifesté que alrededor de 65
paises y mas han impuesto leyes que instauran mecanismos que permiten a la
poblacion acceder a la informacion. El tema de discusion y debate ha sido el AIP
a nivel internacional, pese a que existen convenios internacionales que
reconocen el derecho a la informacion, todavia hay paises que no tienen leyes
gue garanticen este derecho y muchos otros que no cumplen con la normativa
establecida, segun un informe de Freedom House (2010).

Es importante tomar en cuenta lo dicho por UNESCO, AIP es primordial
la transparencia y la entrega de cuentas de entidades estatales. Permitir acceder
a la informacion relevante, pues asi se busca luchar contra la corrupcion y la
arbitrariedad del poder, tal cual lo explico la CIDH (Comision Interamericana de
Derechos Humanos) con su sentencia Claude Reyes y otros.

En nuestro pais, el AIP recién fue incorporado en la Carta Magna del 1993,

en la seccion de Derechos Fundamentales DF, de las personas, y posteriormente

1



en el afio 2002, se decidié promulgar la Ley de Transparencia y AIP (Ley N°
27806) que disponen las leyes y procedimientos para garantizar el AIP por el
lado de los ciudadanos a varias décadas atras, no obstante, a pesar de este
reconocimiento constitucional, existen instituciones como algunas universidades
publicas de Lima que siguen conservando la cultura del secretismo, que solo en
casos muy excepcionales la informacion es publica.

Esta atmdsfera se visualiza dltimamente porque los servidores publicos
de las universidades estatales vulneran el derecho de AIP de quienes lo
solicitamos, por falta de respuesta a las solicitudes o por insertar barreras
burocraticas para ese acceso, todo sin justificacion razonable.

Ante esta negativa de AIP la Defensoria del Pueblo, cuyas competencia
es velar por los derechos de persona y su comunidad, emiti6 documentacion de
persuasion para que se restituya dicho derecho, pero aun podemos observar, en
las universidades publicas, una renuencia al conceder la informacion publica, por
lo que esta documentacion emitida por la Defensoria del Pueblo deberia
consignarse como elemento probatorio para sancionar a aquellos servidores
publicos que denieguen a quien lo solicite de AIP

Esta constatacion motiva a este trabajo, que pretende reunir la
experiencia del Peru en el ejercicio a la informacion publica y la nocién de que
no nos hemos quedado al borde del avance del mencionado derecho porque,
como sucedid en otros paises, se tratd de abarcarlo y delimitar su alcance, llevar
a cabo politicas, medidas institucionales e instrumentos de garantia con el fin de

reconocerlo, respetarlo y protegerlo como un derecho fundamental.

Por lo expresado anteriormente, se determind como Problema General de la
investigacion, la siguiente interrogante: ¢ De qué manera se relacion existe entre
la transparencia y la gestion de la informacién publica en los docentes de una
universidad nacional, Lima, 2023? y como problemas especificos tenemos:
¢ Qué relacion existe entre la (1) accesibilidad, (2) comprension, (3) pertinencia,
(4) fiabilidad y calidad y la gestion de la informacion publica en los docentes de

una universidad nacional?.



El estudio tuvo como justificacion tedrica la Ley 27806, principios democraticos,
rendicion de cuentas, control ciudadano, participacion ciudadana, gobierno
abierto, derechos humanos y libertad de expresion. Respaldan la importancia de
la TAIP como elementos cruciales para fortalecer la democracia, prevenir la
corrupcion y empoderar a los ciudadanos en su interaccion con el gobierno por
la cual se establecio los lineamientos y procedimientos para la observancia que
tienen que ejercer los servidores publicos como parte de una Politica de
Gobierno. La justificacion metodoldgica siguiendo criterios de cientificos se basé
en la implementacion efectiva de los principios de transparencia y acceso a la
informacion en el &mbito gubernamental, promoviendo la rendicion de cuentas,
la participacion ciudadana y la prevencion de actos que dafien el correcto
funcionamiento del estado en medir los factores que limitan el AIP, de tal manera
que pueda ser utilizado en futuras investigaciones. La justificacion practica se
justifica buscando promover la administracion publica eficiente y transparente,
fortalecer la rendicibn de cuentas, prevenir la corrupcion, fomentar la
participacion ciudadana y contribuir al desarrollo sostenible, se respalda en la
importancia de implementar estrategias que se haga cumplir la ley asi lograr una
sociedad informada, participativa y responsable concerniente a la ejecucion
efectiva del AIP en universidades publicas de Lima, el estado de implementacion,
desarrollo y cumplimiento conocer factores que la limitan y finalmente otorgar
recomendaciones para su mejora. La justificacion social se centra en promover
la transparencia, el empoderamiento ciudadano, el fortalecimiento de la
participacion democratica, la promocion de la responsabilidad gubernamental y
la prevencion de la corrupcion, se respalda en la importancia para el progreso
econdémico y social no solo en el ambito universitario sino también de la nacion.
Ofrece a los profesores y usuarios universitarios acceso a informacién critica
para tomar decisiones informadas y puede mejorar el estilo de vida de los

docentes universitarios.

Para el estudio se plante6 como objetivo general fue: Determinar qué
relacion existe entre la transparencia y la gestion de la informacion publica en los
docentes de una universidad nacional, Lima, 2023 y como objetivos especificos:

Analizar la relacidon que existe entre la (1) accesibilidad, (2) comprension, (3)



pertinencia, (4) fiabilidad y calidad y la gestion de la informacion publica en los

docentes de una universidad nacional

Existe relacion directa entre la transparencia y la gestion de la informacion
publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023; y especificos:
Existe relacién significativa entre la (1) accesibilidad, (2) comprension, (3)
pertinencia, (4) fiabilidad y calidad y la gestion de la informacion publica en los

docentes de una universidad nacional.



Il MARCO TEORICO
En el contexto de las investigaciones internacionales y nacionales con alto

impacto cientifico en el tema de estudio, tenemos en el ambito Internacional:

Hernandez et al. (2021) las implicaciones de proponer procesos para
evaluar la gestion de transparencia. Utilizé un enfoque no experimental,
transversal y descriptiva. Los resultados obtenidos revelaron que el 40% de los
especialistas respaldaba la viabilidad de emplear herramientas digitales en el
ambito de la transparencia y abogaba por su administracién por parte de las
autoridades como un ciclo de asistencia. En la conclusion de la revision, se
destacd que los resultados no proporcionaban una base soélida ni definitiva para
la implementacién de una nueva estrategia en cuanto a la transparencia de los

datos publicos, y se sefialé que aun habia mucho por desarrollar en este ambito.

De igual forma, Cuellar (2021) propuso un modelo de gestion que
mejorara el derecho de AIP en la subsecretaria de relaciones exteriores de Chile.
Como resultado de su estudio, Concluyo de que el consulado no estaba
difundiendo informacién de manera acorde a los estandares de transparencia de
régimen abierto, propuso un enfoque de gestién que promoviera la transparencia
proactiva y el acceso a datos abiertos gubernamentales, especialmente en lo

que se refiere a la gratuidad, el acceso y la reutilizacién de la informacion.

Al respecto, Sanchez (2021) se enfoco en la informacion disponible en los
sitios web relacionados con las contrataciones y adquisiciones realizadas
durante la epidemia. Concluy6 el marco legal respalda el derecho AIP, sin
embargo, este derecho no se cumple de manera eficiente. Debido a que la
informacion esta bajo control y restricciones de acceso impuestas por cada

institucion por separado.

Asi también, Robles y Zamora (2020) reviso la implementacion de
normativas destinadas a fortalecer la gestion de transparencia de los datos
publicos en Brasil. Utilizo un enfoque cuantitativo con un disefio de investigacion
de tipo transversal no experimental y de correlacion causal. La poblacién estuvo
conformada por 45 distritos de la region de Murcia, utilizo una encuesta con el
proposito de medir el nivel de transparencia en la gestién. Concluy6 que cinco

afios después de la implementacion de la ley, aun persistia una deficiencia
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notable en concordancia a la transparencia, lo que repercutia en la integridad y

la ética en la gestion publica.

Medranda et al. (2020) busco informacion relacionadas con la
transparencia de los datos publicos. Utilizo un enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, nivel correlacional. La técnica empleada fue una encuesta aplicada
a 30 ciudadanos. Concluy6 que el acceso a los datos publicos es un derecho de
los residentes que les permite supervisar y controlar las actividades de las
diversas entidades que conforman la estructura del estado bajo las normas:
acceso completo y directo, informacion con contexto y memoria, diferenciacion y

posibilidad de comparacion que sea clara, logica y justificada.

También, Rivas (2020) examino los archivos publicos del 6rgano Boliviano
en el marco del derecho de AIP dentro del contexto de transparencia y
democracia. El estudio se basé en un enfoque cuantitativo, concluyo que
archivos publicos son de una condicion fundamental para hacer efectivo el

ejercicio del AIP en el contexto de transparencia y democracia en Bolivia.

Asimismo, Moyano (2019) grado de transparencia en la politica de alimentacion
destinada a estudiantes en Argentina, utilizando el enfoque cuantitativo,
descriptiva, transversal. Los resultados indicaron aplicar criterios de
transparencia a las politicas relacionadas con los comedores escolares, los
gobiernos a nivel nacional deben demostrar un compromiso sélido en garantizar
el acceso a la informacion publica, fundamental para establecer una mayor

proximidad y conexion entre el Estado y la ciudadania.

Entre las Investigaciones nacionales realizadas sobre el tema de estudio

tenemos:

Ccopa (2022) analizo la implementacion del portal de transparencia y AlIP
en la universidad de Moquegua. Empled un enfoque cualitativo, analizé la funcion
de los 6rganos directivos y documentos de solicitudes de AIP. Concluyd que
existe una minima capacidad para dar respuesta sobre bienes y servicios, existe
el desconocimiento sobre la Ley de transparencia, personal que no brinda
informacion sobre las diferentes areas, los funcionarios desconocen que los
ciudadanos tienen derecho al AIP acorde a las normativas en el portal de

transparencia.



Asi también, Herrera (2021) la administracion de la transparencia afecta
a la calidad de acceso a la informacion en una institucion estatal, cuyo enfoque
fue cuantitativo, de disefio no experimental de naturaleza transversal y
correlacional causal, la técnica empleada fue la encuesta, conté con una
poblacién de 85 empleados. El estudié concluyé que la transparencia de la
gestion influye de manera positiva en la calidad del acceso a la informacion, los
se indico que el 49,4% considera nivel regular respecto a la gestién de
transparencia y un 44,7% de nivel eficiente para la calidad de acceso a la

informacion publica.

Tafur-Puerta (2022) establecié un marco tedrico en relacion al AIP, la TIP y
disponibilidad de datos abiertos en la administracion local, realizaron busquedas
en bases de datos de revistas indexadas desde 2017 a 2021. El analisis revelo
que la implementacion de portales web de transparencia en las administraciones
locales , contribuye al fortalecimiento del derecho de AIP. Concluyo que el
derecho de AIP esta en proceso de desarrollo, y Sugiri6 implementacion de

datos abiertos como una estrategia a mediano plazo para mejorar.

De igual manera, Flores (2021) busco la mejora continua y la
transparencia en la gestion publica, bajo el enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, corte transversal, nivel descriptivo correlacional, la técnica fue la
encuesta, trabajo con una muestra de 89 colaboradores. Concluyd que existe
una relacion entre la mejora continua y la transparencia de la gestion al obtener
un coeficiente de 0,810 en el Rho de Spearman, en otra parte manifestdé que el
42% de los encuestados considerd que existe una relacion estrecha entra las

dos variables de estudio.

En esa linea, Dolores y Soto (2019) transparencia y el Derecho AIP en 16
municipios especificos dentro de la Ciudad Metropolitana de Lima. El nivel fue
descriptiva y comparativa. Los resultados revelaron que : un 44% de las ciudades
no respondieron a las solicitudes de informacion presentadas, un 13% se negd
a proporcionar la informacion requerida, un 6% brindd informacion de manera
incompleta, y otro 6% proporciond informacién de forma parcial. Destacé que el

25% de los municipios entregaron informacion completa, y un 6% ya disponia de



informacion en linea, lo que significa que estas ultimas ciudades no requerian

solicitar informacioén adicional.

Del mismo modo, Gao y Zhang (2019) indago acerca de la manipulacion
contable, presién de grupo y control interno, concluyeron que el control interno
juega un papel fundamental en la reduccion de la incertidumbre dentro de una
organizacion al mejorar la precision de la informacion financiera y prevenir la
manipulacion en la industria, manifestaron que las carencias en los controles
internos, como la gestion de cuentas, finanzas y contabilidad, pueden dar lugar

a riesgos potenciales, o posibilidad de fraude.

Riveros (2018) busco las solicitudes de IP presentadas en la ventanilla, y
como se proporciond en cuanto al periodo establecido por la ley. El enfoque fue
cuantitativo. Concluyo que el 78% de los encuestados responden que solicitudes
presentadas al municipio, que no respetan plazos legales estipulados por ley,
confirmado a través de los resultados obtenidos después de solicitar informacion
a la administracién y al personal administrativo, se utilizdé guias de entrevistas y

analisis de documentos.

De igual forma Vasquez y Roque (2018) busco los factores que influyeron
en la formulacién de politicas de transparencia publica y el derecho AIP en la
direccion regional agropecuaria de Ayacucho. Aplicé un enfoque cuantitativo, de
nivel descriptivo, transversal no experimental. Concluyo que el proceso de
transparencia y el AIP presentan deficiencias, dificulta su implementacion.,
obstaculizaba el interés a la transparencia como la principal herramienta en la

lucha contra la corrupcién.

Para conocer los factores que limitan la efectiva aplicacion de AIP en las
universidades publicas, debemos conocer las bases tedricas sobre los
conceptos de Transparencia T y  AlIP conceptos trascendentales para la

edificacion de una sociedad democratica y participativa.

En el Peru, estos conceptos estan regulados por la Ley de Ty AIP (Ley
N° 27806), de normas y procedimientos para asegurar el derecho de AIPy T en
la direccion publica. Al respecto, se establece que T se describe como el

compromiso de los 6rganos y entidades Estatales para brindar informacién clara,



precisa y oportuna sobre sus actividades, decisiones y recursos, de manera que

la ciudadania pueda conocer y fiscalizar su gestion.

La T desempefa un papel primordial en la gestion publica y se supone
que es un elemento clave para combatir contra los actos de corrupcion. Ademas,
constituye un derecho fundamental que todos los ciudadanos poseen para
solicitar y recibir informacion de los 6rganos y entidades del Estado, presencial
o0 mediante medios electronicos. Esto garantiza que la poblacion esté
debidamente informada y pueda colaborar activamente en la toma de

disposiciones que perturben sus vidas y comunidades (Ley N°27806)

Dentro de los antecedentes histéricos, la Declaracion Universal de
Derechos Humanos (DUDH) establecio, en el art. 19, el reconocimiento al
derecho de libertad de expresion y a recibir reportes. De manera similar, la
Convencién Americana sobre DDHH (Pacto de San José de Costa Rica)

reconocio el derecho que tiene las personas a buscar y recibir informacion.

Durante los 70 a 80, paises de América Latina comenzaron a promulgar leyes de
AIP, como México, Colombia, Venezuela y Costa Rica, asi se produjo un impulso
en favor de T y AIP a nivel global. Esto se debi6 en gran parte del incremento y
lo valioso de la entrega de cuentas y la cooperacion de los usuarios en la gestion
publica (Sol, 2012). EI AIP consideré cada vez mas un derecho humano. La corte
especial para la libertad de expresion de la CIDH publico el escrito sobre el AIP
como derecho humano, que sirvié como base para la elaboracién empleada en

la Declaracion de Principios sobre la Libertad de Expresion en la (OEA, 2004).

El AIP ha sido determinado como derecho fundamental en la carta magna de
1993, y desde entonces se han promulgado diversas normas y politicas publicas
para asegurar este derecho. No obstante, la implementacién efectiva de dicho

derecho sigue siendo un desafio en el pais

Rubio (1999) sefialé que cualquier persona tiene derecho a requerir la
informacion de utilidad general que opere en las plataformas de antecedentes de
las autoridades publicas y tenga acceso a ellos, Unicamente a costa de su
reproduccion. Las solicitudes de los funcionarios de los organismos publicos
para proporcionar esta informacidn solo podran asentarse en razones

expresadas clara y expresamente en las normas que regulan este derecho y
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basadas en razones legitimas como la privacidad, la seguridad nacional u otros

criterios.

Segun Valdivia (2009) el derecho a saber y otros, reconocidos
constitucionalmente ha generado una serie de problemas y errores, como la
inclusion inapropiada de ciertas actividades en el ejercicio de ciertos derechos.
Por ello, antes de indagar en el alcance normativo de los derechos AlP, es
importante identificar los manuales que los distinguen de los derechos de
reivindicacion, libertad de informacién, ademas, existen diferentes areas de

proteccion de derechos y libertad de informacion.

La averiguacion es uno de los factores decisivos para el ejercicio real y efectivo
de las libertades publicas: leyes de transparencia y restricciones a los derechos
de la AIP politizacién y falta de independencia de la radiodifusién publica;
problemas de comunicacién e informacion online y en redes sociales, la falta de

ética informativa o la ausencia de un tribunal audiovisual nacional (Ortega, 2017)

De igual forma, Condesso (2011) senalé que en la ultima década ha
habido una crisis de transparencia del poder estatal y un modelo hegemédnico de
democracia partidaria en los parlamentos y universidades, sigue haciendo un
valioso aporte a la gran cantidad de politicos, servidores publicos o privados,
docentes y ciudadanos que puedan tener un futuro para luchar contra este

problema.

El tribunal constitucional el propdsito de acceso a AIP. Los ciudadanos
recopilan informacién con el propésito del habeas data, combinar datos en un
registro existente, actualizar datos no registrados, o incluirlos en registros que
carecian de informacion, siempre y cuando se establezca una relacién. completa
con la imagen y la identidad del ciudadano en cuestion. Ademas, los datos
personales o familiares registrados a través del habeas data pueden ser
modificados por un particular; quien imposibilitara su distribuciéon para fines
distintos de aquellos para los que estan registrados, e incluso tendra derecho a

cancelarlos, de forma que razonablemente no se conserve la finalidad.

Segun la sentencia la Corte Constitucional ha establecido su posicion sobre el
derecho constitucional a la AIP: la Constitucion reconoce el derecho

fundamental a AIP, garantiza a todos los ciudadanos el derecho de solicitar y
10



recibir informacion de cualquier entidad publica. Esta obligacidén excluye cuando
la institucion gubernamental en cuestion carece de personalidad juridica de

derechos publicos.

Sin embargo, otra caracteristica de los derechos en cuestion es que no se
requiere ni se especifica la razon detras de la solicitud de IP, lo que podria dejar
fuera informacién crucial para el ejercicio de otros derechos constitucionales o
para demostrar la legitimidad de la solicitud de informacion. Este requisito de un

interés justificado resulta ser inconstitucional.

La investigacién de los factores que afectan a las estrategias de IP se basa en
la premisa de que las organizaciones existen en un entorno donde deben
adaptarse a diversas presiones. Conlleva limitaciones para instituciones
especificas en paises en desarrollo, como la adopcion de TIC, sistemas de
difusion de informacion y la implementacién de gobierno electrénico. Estas
decisiones dependen de la politica y supervision regulatoria que se ejerce y se
supervisa. Estas regulaciones generan incentivos tanto para el gobierno como
para los funcionarios publicos, lo que a su vez influye en la toma de decisiones

organizativas. (Puron-Cid & Rodriguez, 2018).

Para Puron-Cid & Rodriguez (2018) la politica en el entorno de Internet
sigue siendo altamente accesible a la informacién, como lo ha sido siempre. Sin
embargo, en la actualidad, esta accesibilidad no se traduce necesariamente en
una mayor participacion ciudadana. Por lo tanto, la transparencia en las cuentas
publicas se ve influenciada por la particularidad de las instituciones encargadas
de gestionarlas y sus conexiones con otras entidades. En este sentido, la
transparencia se vera afectada por la competencia politica, doctrina o

superposicion de partidos de cada jurisdiccion con otras jerarquias de poder.
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METODOLOGIA
3.1 Tipo y diseio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion

La presente investigacion fue de tipo basica, se basé en un
discernimiento preestablecido de la administracion publica, por lo
que su alcance se limita a abordar los factores de la eficacia de la

AIP en las universidades nacionales de Lima en 2023.

3.1.2 Diseino de investigacion

El disefo de la investigacion fue no experimental, con enfoque
cuantitativo, de nivel descriptivo simple, de corte transversal. Fue
descriptivo porque la intencion de este estudio es comunicar
sobre el buen uso de los derechos de la AIP y cuantos recursos
humanos y técnicos necesitan la Universidad Estatal de Lima en
el 2023 para lograr la transparencia y la entrega de cuentas.
Ejecucion efectiva de derechos AIP en la Universidad Estatal de
Lima hasta el 2023. Al respecto, Hernandez et al. (2014) sefalan
que el nivel descriptivo, describira los fendmenos de las variables

de estudio, concretamente.

Figura 1.

Diagrama del Diserio Correlacional

Esquematizacion

V1
< |
V2
Sabemos que:
M: Muestra
V 1: Transparencia

V 2: Acceso a la informacion

r: relacion
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3.2Variables y Operacionalizacién

Variable 1: Transparencia
Definicién conceptual

La transparencia comprende una serie de procesos administrativos
destinados a garantizar la disponibilidad de informacion de forma abierta y
accesible, con el propdsito de establecer un modelo esencial en la lucha
contra la corrupcion, con el fin de prevenirla y eliminarla (Dassen y Cruz,
2012).

Definiciéon operacional

La variable transparencia se basa en cuatro aspectos clave, asi sus
dimensiones son: accesibilidad, comprension, relevancia, y confiabilidad y

excelencia en la calidad (Dassen y Cruz, 2012).
Variable 2: Gestion de la informacion publica
Definiciéon conceptual

El acceso a la informacion se relaciona con la adecuada
disponibilidad y las caracteristicas Optimas en términos de rapidez y

facilidad de acceso a todo tipo de contenido informacion (D'Alessio, 2007).
Definicidon operacional

El acceso a la informacién desempefia un papel fundamental en el
desarrollo y fortalecimiento de la ciudadania Esta debe cumplir los plazos
establecidos (celeridad) y una comunicaciéon veraz y pertinente (CIDH,
2012).

3.3Poblacion, Muestra y Muestreo:

Poblacion

En la presente investigacién, se ha trabajado con fuente interna
conformada por 100 docentes, trabajadores y funcionarios de una
Universidad Nacional de Lima.
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Muestra

La muestra fue censal. Al respecto, Arias (2006) senala que la poblacion
es el grupo de incidencias que poseen caracteristicas semejantes y se
encuentran en un ambiente definido. En total fue 50 muestra por

conveniencia
Muestreo:

El muestreo fue por conveniencia, es decir no probabilistica
Constituye una técnica de muestreo en la cual el investigador realiza la

muestra, seleccionando a los individuos que considera accesibles.
Unidad de Analisis

En la presente investigacion, la unidad de analisis esta constituida
por un personal docente y/o trabajador de la una Universidad Nacional de

Lima.

3.4Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.
La presente investigacion empled como técnica a la encuesta que y el

instrumento de medicién fue el cuestionario.

Al respecto, Lépez-Roldan y Fachelli (2016) indican que la encuesta es un
método que posibilita la obtencion de informacion mediante la formulacion de
preguntas a los individuos que conforman la muestra de investigacion. Por su
parte, Arispe et al. (2020) mencionan que el cuestionario, se refieren a una

técnica que se elabora considerando las variables e indicadores pertinentes.

3.5Procedimiento.
Los procedimientos para validar el instrumento se llevaron a cabo, tras
aplicar la prueba piloto, la misma que al ser sometida a la prueba de validacién

de Alfa de Crombach obtuvo un alto grado de confiabilidad igual a 0,960

Posteriormente se aplico la encuesta, los resultados fueron analizados de

forma descriptiva e inferencial.
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3.6 Método de analisis de datos.
Los datos obtenidos de las encuestas de acuerdo a las variables,
dimensiones e indicadores, estos fueron incluidos en un documento

Excell.

El método de estudio fue la estadistica descriptiva y estadistica
inferencial, que ha conllevado a la ejecucion de graficos, cuadros, figuras
y descripcidn de las dos variables de estudio y para el proceso detallado
se ha empleado el programa de Excel con fines de derivar al sistema
SPSS, para luego procesar y obtener los resultados de la investigacion

y proceder a la contratacion de las hipotesis con el estadistico.

3.7 Aspectos éticos.

El investigador ha respetado las citas bibliograficas de
informacion, dado que toda investigacion se realiza de acuerdo al
método cientifico y lo mas importante, se realiza por la originalidad y
experiencia del autor. Considerando que es necesario acatar el protocolo
establecido por la Universidad, adquirir las autorizaciones pertinentes
para la toma de la muestra, sin falsedad de datos, asi como también se

ha respetado el derecho intelectual y se rechaza actos de plagio.

Se destaca también el debido cuidado al respetar las opiniones
de los autores citados en las tesis que guardan relacion con las variables

de estudio.

3.8 Validez del instrumento
Cuando hablamos de la validez nos referimos a la calidad de las
herramientas que miden la estructura para la cual se ha realizado

(Echavarria, Goncalves y Juceli, 2017).

La eficacia del cuestionario se fundamenta en la técnica del juicio y
validacién de los expertos, con fines de validar las preguntas del
instrumento para que finalmente se califica en base a su pertinencia y
representatividad para el imperio del contenido (Almanasreh et al.,
2019).
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Al referirnos de la validez de los expertos se considera como una opinién
informada que se sustenta en un estudio exhaustivo de las preguntas y
los propdsitos de la investigacion, realizada por expertos con experiencia
en el estudio del tema de investigacion. En nuestro proceso, el
instrumento se sometera a la valoracion de tres expertos: uno en el

area de metodologia y dos del area de gestion publica.

3.9 Confiabilidad del instrumento
Pretende equilibrar la consistencia de las calificaciones obtenidas
por las personas encuestadas al reexaminarse, lo que acontece
aplicando la misma herramienta en otras ocasiones (De Barros et al.,
2020).

Del mismo modo, Echavarria et al. (2017) sehala que la
confiabilidad del instrumento empleado hace referencia sobre el grado
en que dicha herramienta acepta la reproduccion y consistencia de los

resultados al aplicarse en diferentes momentos.

La deduccion de confiabilidad del instrumento creado para dicho
trabajo se encaminara en el coeficiente Alfa de Cronbach, el cual
realizando un ensayo piloto con fines de medir el grado de confiabilidad,
que se aplicara a un grupo de 20 personas, entre docentes universitarios
que laboren en su Universidad Nacional, los mismos que seran
seleccionados al azar y convenir voluntariamente lograron enunciar los
nueve items del cuestionario, obteniendo un nivel alto de confiabilidad
de 0,960
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IV. RESULTADOS

En los siguientes se presenta la descripcion de comparar la transparencia y

Gestidn de la informacion publica en los docentes de una universidad nacional,

Lima, 2023

Tabla 03

Niveles de Ty GIP

Transparencia

Gestion de la
informacién

Niveles hi
Muy
bueno 58-65 69-77 15 30 16 32
Bueno 48-57 59-67 21 42 22 44
Regular 38-47 50-58 14 28 12 24
50 100 50 100

Interpretacion

En la Tabla 3 y figura 1 , se evidenci6é que los encuestados calificaron

laT con 42% yla GI con 44% con un nivel bueno. Estos hallazgos

sugieren que a mayor T mejora la Gl.

Ver anexo 10, las estadisticas descriptivas de las dimensiones
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Estadistica inferencial

Los datos no siguen una distribucién normal, por tal razén se procesara mediante
Rho Spearman.

Hipotesis General

H1: Existe relacion significativa entre la transparencia y la gestion de la informacion
publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacion significativa entre la transparencia y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023.
Nivel de significancia en todas la hipétesis: a=0. 05, nivel de confiabilidad del
95%

Decisién estadistica para todas las hipétesis:

Rechazar la Ho cuandop <a

No rechazar Ho cuandop = a

Tabla 8
Hipotesis Correlacion Rho Significancia N Nivel
Spearman

HG TyGl 124 ,001 50 Buena
HE1 Accy Gl ,567 ,001 50 Moderada
HE2 Compry Gl ,542 ,001 50 Moderada
HES3 Pertiny GI ,723 ,001 50 Buena
HE4 Fiabily GI  ,441 ,001 50 Moderada

Los resultados de correlacion Rho de Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,724* entre las variables T y la GIP, indicando que existe una
relacion positiva, de nivel bueno. Observando: p= 0,001 < a = 0,05, se rechaza
la hipotesis nula y se acepta la alterna. Es decir, existe relacion directa y
significativa entre la transparencia y la gestién de la informacién publica. Por ello
deducimos que a mayor transparencia mejorara la gestion de la informacion

publica.

Ver anexo 11, las estadisticas inferenciales de las dimensiones
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V. DISCUSION

Para la discusion en la investigacion es necesario se confronto los
resultados estadisticos descriptivos e inferenciales con el marco para de esta

manera analizar el comportamiento de las variables en estudio:

Corroborando acorde al objetivo planteado determinar qué relacion existe
entre la T y la GIP en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023, se
evidencié que los encuestados calificaron la T con 42% y la Gl) con 44% con
un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mayor T mejora la Gl. Los
resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,724* entre las variables T y la GIP. Estos resultados contrastan
con Vasquez (2019) quien mencion6é que la transparencia implica el uso de
multiples herramientas y practicas relacionadas con los canales de informacion,
el intercambio humano y los servicios. Dassen y Cruz (2012) coinciden
basicamente en que se trata de un contiguo de operaciones relacionados con la
claridad y autenticidad del quehacer diario de las instituciones publicas, lo que
en ultima instancia da sustancia a los argumentos de Alessio (2007) que la
eficacia del camino es parte integral de la transparencia del 6rgano de gobierno,
especialmente en las instituciones publicas que gestionan el presupuesto publico
y el interés publico, donde los usuarios internos y externos exigen que los
meétodos de indagacién cumplan con facilidad, comprensibilidad, relevancia vy,
finalmente, fiabilidad. De esta manera, se puede observar que los efectos de la
inferencia generalmente tienen propiedades similares a las sustentadas por la
teoria subyacente, acotando con el trabajo de Ayllon (2022) quien tuvo como
objetivo establecer el mismo grado de agrupacion entre variables, o que se
muestra como resultado, confirmando una analogia significativa con un p-valor
menor a 0.05, y el La correlacién es moderadamente baja desde 0,427, estos
resultados son similares a los resultados pseudo R-cuadrado de Nagelkerke, que
identifico un efecto de sdélo 0,339, aunque en una investigacion anterior propuso
un diseno de método similar, vinculé6 su investigacion de Gestion de
Transparencia y la caracteristica de la disponibilidad de IP se utilizaron primero

como medidas para encontrar correlaciones y efectos dentro de la propia de la
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investigacion, que sin embargo arrojaron resultados similares. Los resultados
que de alguna manera proporcionan vinculos importantes entre variables y, en
casos especificos, un indice de influencia para determinar la causalidad. A nivel
descriptivo, los resultados contextuales muestran que la variable de gobernanza
de la transparencia fue del 73% como de costumbre y del 21% como alta, lo que
contrasta marcadamente con resultados de encuestas similares del 49,4% como
de costumbre, una proporcién de los encuestados. la morbilidad fue la mas alta
con una tasa efectiva del 36,5%; Por otro lado, entre las variables de calidad de
la disponibilidad de IP, los antecesores produjeron el 87% del nivel normal y el
11% del nivel alto, mientras que el 44,7% del nivel efectivo y el 38,8% del nivel
normal. Existen diferencias significativas con los resultados de esta
investigaciéon. De hecho, tienen un numero similar de muestras de investigacion.
Finalmente, este contexto preserva comparaciones de definiciones variables de
la investigacion que se centran en los mismos conceptos, como GT, como base
tedrica de Dassen y Cruz (2012), quienes concuerdan con el esclarecimiento de
procedimientos de mejora administrativa. Ademas de la calidad del AIP, Soto
(2021) también ofrece rasgos relacionadas con el derecho de todos a un acceso
de calidad a toda la informacion relacionada con la mision de las entidades

estatales, especialmente en el area del presupuesto.

Contrastando al objetivo especifico uno analizar la relacién que existe
entre la accesibilidad y la gestidon de la informacion publica en los docentes de
una universidad nacional, se evidencio que los encuestados calificaron la A con
46% y la Gl con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mayor
A mejora la Gl. Los resultados de correlacion demostraron existencia de una
relacion rs = 0,567* entre las variables A y la GIP, indicando que existe una
relacion positiva, de nivel considerable, se comparan los efectos emanados con
Guerrero (2019) confirma la relacion entre el AIP y la contribucion ciudadana,
con una lista de correlacion de 0.820, el cual dio alto y significativo comparado
con el uso de la informacién. Aunque esta deduccion no es directamente
relevante para la investigacion, sugiere que el AIP es un elemento que también
fue una variable en la investigacion. Se podria visualizar una encuesta por
muestra de mas de 351 de 85 encuestados. Para elementos similares, el

formulario de adquisicién utilizé el idéntico esquema no experimental, el mismo
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tipo de investigacion subyacente, métodos cuantitativos y lo mas importante, la
misma teoria de apoyo del acceso variable a la informacion estatal que los
elementos directamente relacionados. Datos de pais y nociones y tipos
propuestos por D'Alessio (2007), Flores (2021) presenta otro precedente
discutible que podria respaldar su hipdtesis alternativa cuando examina la
analogia entre el progreso continuo y la TAIP implicando en una correlacién
0,810 tanto cuantitativa como estadisticamente. Este efecto fue alto en
comparacion con una investigaciéon con un efecto especifico bajo 0,339 .Se
incluyeron antecedentes en la comparacion porque se confirmo la hipétesis de
la investigacion, excepto que una de sus variables era similar a la investigacion,
que fue la transparencia en la gestion, ademas se describid el esquema
metodologico, tipo de indagaciéon y técnica de analisis. Al igual que la
investigacion y la muestra, la muestra estuvo conformada por 89 personas
ocupadas en la unidad nacional del Peru. Otro problema es que el articulo
anterior propuso conceptos de marco teorico y propiedades comparativas
similares para la investigacién de la transparencia de la variable de gobernanza,
asi como las propuestas por Molina et al. (2015) donde se identificé una gestién
transparente como la primordial ventaja de la sociedad en términos de fijacion
usual de objetivos por parte del lider organizacional y otra igualdad relacionada
con la aplicacién de la misma pericia de encuesta. Morales y Heredia (2021)
como antecesores en la cuestion compararon las variables de la comision de la
transparencia y la relacién con la gobernanza electrénica en los municipios
nacionales, para lo cual el antecesor concluyé una relacion de 0.542, lo que
sustenta su hipétesis, que es regular, y la comparacién es el mismo. como
investigaciéon, que también tiene un peso ligeramente mayor pero tiene
caracteristicas similares, y el nucleo de la discusiéon es la comparacién de la
prehistoria con entidades publicas como objeto de analisis, que también utiliza la

probabilidad de muestreo que se evallua en la investigacion.

Corroborando lo propuesto en objetivo especifico dos, analizar relacién que
existe entre la comprension y la gestion de la informacién publica en los docentes
de una universidad nacional, se evidencié que los docentes calificaron la C con
34% y la Gl con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mejor

C mejora la Gl. Los resultados mostraron existencia de una relacion rs = 0,542*
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entre las variables C y la GIP con todo ello contrastamos con la formulacion de
Herranz (2019), refleja un concepto simétrico, que también define como un
comportamiento con responsabilidad indirecta hacia la gestion de la organizacion
en el dia a dia. Otro aspecto que se ha presagiado al respecto es el tamafo de
la muestra de la investigacion, ya que ambas partes estan compuestas por igual
por empleados de instituciones publicas. En cuanto a los resultados descriptivos,
el 63% de las variables comparadas en el predecesor se califican como muy
buenas y mas del 36,5% como buena, porcentaje inferior al general reportado en
la seccidon de resultados estadisticos. En una investigacion previa de Farfan
(2017) los resultados identificaron las variables de AIP a nivel de estadistica
cuantitativa y descriptiva y resaltaron los niveles de estas variables, los
resultados fueron que el 64.7% de la muestra indicd que es regular. y 20%; Si
bien la variable antecedente correspondié a la calidad de la disponibilidad de
informacion publica, los resultados de esta variable arrojan conclusiones
importantes de la investigacion, ya que reportaron el 44,7% de la frecuencia y
porcentaje de variables relevantes en el analisis descriptivo que fueron
calificadas como buenas, y El 38,8%, como es habitual, lo cual es bueno para la
investigacién, fue apoyado por menos de la mitad de la muestra de la
investigacion. El analisis se basa en una sola variable, y el disefio se centra solo
en las caracteristicas de las variables en detalle y no hipdtesis de investigacion
probadas con estadistica inferencial. De otra parte Salvatierra (2022) en su
investigaciéon demostrd una relacion directa entre la variable estado electronico
y la eficacia de la disponibilidad de averiguacién con un nivel de 0,912, cuyas
caracteristicas inferidas no coincidieron con los resultados obtenidos en esta
investigacion, encontré un efecto de 0,339, y la expresion mostré resultados
completos, una de las cuales convergié en el investigacion en funcién de la
calidad de la recopilacion de informacion, mientras que nuestro basado
unicamente en estadistica descriptiva representando el 44,7% de encuestados,
indicaron inconsistencia en los resultados, ambas encuestas pertenecian a
organismos publico, pero eran aplicables al mismo nivel afio y en la misma region
existe un marco regulatorio para la T y sus normas adicionales, asi como un
cuadro metodoldgico para el desarrollo, tipo, método y uso de los cuestionarios
como instrumentos, aunque se han propuesto otras dimensiones y puntos, estos

las parejas intentan medir variables y finalmente las encuestas como técnica de
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recoleccion de informacion. En una investigacion previa de Medranda et al.
(2020) quienes analizaron el AIP como parte de la declaracion y transparencia
de los usuarios, por lo que primero centraron su analisis solo en una de las
variables, donde el 83,33% de los encuestados creia que habia informacion y
acceso a la misma. variable y 8,33% no disponible o relacionado, mostrando un
resultado muy diferenciado de casi un 38% respecto a la encuesta original, lo
que también se puede concluir que indica discrepancias completo a la muestra
de 30 encuestados, todos ellos habitantes y no funcionarios. Caracteristicas. Si
bien el precursor comenzo6 con un problema similar a la investigacion, no tenia
otra variable que la variable dependiente, no validé sus hallazgos con estadistica
inferencial ni prueba paramétrica o no paramétrica, y fue disefiado de ciudadano
extranjeros diferente. De esta manera, el contexto acordado proporciona el
aporte de indagaciones previas, asi como conocimientos conceptuales sobre la
calidad del auténomo acceso a la |.P de manera uniforme y descriptiva y sirve
de entendimiento para el desarrollo de la investigacion. Finalmente, segun una
investigacion previa de Herrero et al. (2017) donde los antecedentes estaban
basicamente relacionados con la GT, concluyeron que una relacion simple y
significativa 0.190 en grado similar compensaba el impacto de investigaciones
0.339 que diferian en disefo, tipo y enfoque en la division funcional. Se
proporciona un marco metodoldgico similar para la herramienta de recoleccion
de datos y aplicaciéon de métodos. La investigacion anterior sirve de soporte a la
investigacién y aporta conocimientos tedricos sobre las tipologias de la gestidn
de la transparencia, asi como una poblacion con caracteristicas mas
cuantitativas que esta investigacion, asi como otras disposiciones, al tratarse de

una averiguacion realizada en el marco del Investigacion Espafna-Peru.

También nos propusimos identificar la relacion que existe entre la
pertinencia y la gestion de la informacion publica en los docentes de una
universidad nacional, y encotramos se evidencio que los docentes calificaron la
Pertinencia (P) con 40 % y la gestion de la informacion (Gl) con 44% en un
nivel bueno. Este hallazgo nos conduce deducir que a mejor P mejora la Gl. Los
resultados mostraron existencia de una relacién rs = 0,723* entre la pertinencia
y GIP, nos propusimos contrastar con la investigacién de Robles y Zamora

(2020), que analizé el mandato de la claridad como parte esencial, concordaron
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en aseverar que el 82,2% de los encuestados creia que la autenticidad brindada
por las instituciones en la informacion y gestion publica ha sido cierta. del mismo
modo. En comparacion con la investigacion, el 44,7% de los encuestados se
aparto significativamente de la norma y el niumero de afnos considerados buenos
también aumento repentinamente en un 93,3%, lo que todavia muestra una gran
desviacién con respecto al investigaciéon. En términos de las caracteristicas
demograficas cuantitativamente diferentes de los 10.000 encuestados en los 110
sujetos y finalmente incluidos en los criterios de inclusién, los antecedentes
incluian ciudadanos en lugar de asociados de figuras publicas. El analisis
también aborda la necesidad de una gobernanza transparente en el sector
publico en dos partes del informe, cuyo principal objetivo es proporcionar
herramientas para la confianza y el compromiso ciudadano. En ambas
investigaciones identifican los tipos de la mision de la transparencia utilizando
las caracteristicas de Herranz (2019) como referentes de oportunidad y precision
de la informacion. De otra Rivas (2020) los resultados obtenidos se basan en la
aceptacion de la TIP en la composicion del poder ejecutivo, donde el 85% cree
que los datos de la informacion tienen transparencia, mostrando una diferencia
directa de aprox. El 36,5% de los encuestados, al comparar estos resultados,
considerd6 que los predecesores presentan caracteristicas similares porque
fueron desarrollados en el marco de la administracion publica, muestras de
trabajo, encuestas e efectos de recoleccion de datos y marcos metodologicos
similares. para investigacion. Como ya se menciond anteriormente, la via a la
informacion discutido en la investigacion muestra que la libertad de entrada y
salida de informacién que necesitan los lideres estatales es esencial para el
desarrollo de la administracién publica de un Gobierno transparente con reglas.
Se confirma la hipotesis de Ayllon (2022) de que la GT se concierne con la
eficacia y la relacion de 0.356. En comparaciéon con la investigacion de
Nagelkerke, que produjo un efecto 0,105 aunque realizaron analisis estadisticos
similares para correlaciones simples y aleatorias, sus niveles fueron
comparables pero diferentes en ambos casos. Por otro lado, los predecesores
presentan la misma teoria en dimensiones, un marco metodolégico muy similar,
como base para la seleccion de herramientas de cuestionarios de encuestas,
técnicas de seleccion de encuestas, objetos de investigacion. De igual manera,

en la investigacion de Saavedra y Vaskes (2021) concluyeron que los
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ciudadanos exigen al Estado que proporcione una buena investigacion de
acuerdo con las normas sobre acceso publico a la informacion, y preguntan si la
solicitud expresa sera atendida en el tiempo especificado. Sin embargo, la ley
establece que el incumplimiento de los plazos expone a los solicitantes a la TAP
y a la disponibilidad de datos publicos, por lo que se deben mejorar los sistemas

de servicio al usuario para garantizar que los recursos se asignen correctamente.

Finalmente se evidencié que los docentes calificaron la fiabilidad y calidad
FC con 36 % y la Gl con 44% en un nivel bueno. Este hallazgo nos conduce a
deducir que a mejor FC mejora la Gl. Los resultados mostraron existencia de una
relacion rs = 0,441* entre la FC y la GIP. En otro caso a partir de una valoracién
de la proximidad entre el derecho a la T y los derechos fundamentales de los
docentes, se proponen inicialmente objetivos especificos. Entre los encuestados,
hubo una fuerte correlacién entre el derecho a la divulgacién y los derechos
basicos de los docentes en 0,960. Confrontando con Fernandez (2019) cree que
el acceso a los datos es generalmente un derecho y una practica amplia porque
existe una organizacion que trata la informacion gubernamental y la proteccién
de datos como un ente vivo independiente, creando asi un sistema de
transparencia nacional, medidas de alerta temprana. Las violaciones son
castigadas. Asimismo, Antén (2018) concluye que la informacion creada bajo el
liderazgo de los servidores publicos debe ser planificada y verificada
directamente de manera indiscutible para proteger a la ciudadania y asi asegurar
el libre acceso y la estabilidad para el fortalecimiento de las instituciones. Por
otro lado, cuando se presenta el segundo objetivo se basa en determinar como
afecta la transparencia en el adecuado manejo de la informacién publica de una
universidad nacional de Lima, 2023, por lo que tiene derecho a determinar la T.
usado fuerte correlacion positiva con los derechos basicos de los docentes que
es 0,960.Cotrina & Urquizo (2020) concluyeron que la renuencia a cumplir con
las limitadas regulaciones debido a las acciones nocivas de funcionarios y
administradores de entidades publicas dificulta la implementacion efectiva de la
Ley No. 27806 de AIP , en concordancia con Cotrina & Urquizo (2020) han
concluido que los medios tienen acceso a datos confiables, por lo que diversos
medios tienen limitaciones para reflejar correctamente los hechos que suceden

en las instituciones estatales. Ademas, Becerra (2019) afirma que el principio de
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transparencia esta debidamente reconocido en el modelo de la carta magna de
la democracia y estado socio juridico, donde se formulan conocimientos para
decidir acciones en la administracion publica, y que existe un acercamiento muy
cercano. la relacion entre la transparencia administrativa y la comprension de la
democracia distribuida. Por otro lado, al proponer un tercer objetivo, en realidad
se busca identificar los RRHH y el RRTT necesarios para asegurar la
transparencia de la gestidon de la informacion publica del personal docente de la
universidad nacional de Lima. Por lo tanto, al determinar el derecho ala Ty
derechos basicos de los docentes existe una relacion fuerte y valida entre en
0.960, .Segun Abad (2018) quien mencioné las diversas funciones
administrativas que tienen los funcionarios de los organismos gubernamentales
para brindar oportunamente las investigaciones solicitadas por los usuarios,
podemos concluir que ni las instituciones ni ninguna parte. Algunas
organizaciones no pueden proporcionar la informacién solicitada por los
solicitantes. Asimismo, la corte constitucional del Peru (2019) menciona en sus
diversas sentencias vinculantes que el derecho de peticion impone varias
obligaciones a las autoridades publicas, como asegurar la disponibilidad
inmediata de fondos que cubran la mayor parte de los fondos necesarios con los
que los ciudadanos puedan ejercer sus derechos sin obstaculos innecesarios o
absurdos y para resolver el caso bajo coacciéon, donde se debe brindar la

justificacion solicitada y se debe informar al solicitante sobre la decision tomada.
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V.

CONCLUSIONES

. Se evidencié de acuerdo al objetivo planteado existe relacion entre

transparencia y gestion de la informacion publica en los docentes de una
universidad nacional, también se evidencid que los encuestados
calificaron la T con 42% y la Gl con 44% con un nivel bueno. Estos
hallazgos sugieren que a mayor T mejora la Gl. Los resultados de
correlacidon mostraron existencia de una relaciéon rs = 0,724* entre las

variables T y la GIP.

. Se llegd a concluir de acuerdo al objetivo especifico uno que existe entre

la Ay la GIP en los docentes de una universidad nacional, se evidencio
que los encuestados calificaron la Acon 46% y la GIP con 44% en un nivel
bueno. Estos hallazgos sugieren que a mayor A mejora la GIP. Los

resultados de una relacién rs = 0,567* entre las variables Ay GIP.

. Corroborando lo propuesto en objetivo especifico dos, analizar relacion

que existe entre la C y GIP en los docentes de una universidad nacional,
se evidenci6 que los docentes calificaron la C con 34% y GIP con 44% en
un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mejor C mejora la GIP.
Los resultados de correlacion una relacion rs = 0,542* entre las variables
CylaGIP.

. En cuanto a nuestro objetivo 3 identificar la relacién que existe entre la

pertinencia y la gestion de la informacién publica en los docentes de una
universidad nacional, y encontramos que los docentes calificaron la P con
40 % y la Gl con 44% en un nivel bueno. Este hallazgo nos conduce
deducir que a mejor P mejora la GIP. Los resultados de correlacion
mostraron existencia de una relacion rs = 0,723* entre la P y GIP. Se ha
demostrado que la P garantiza en la GIP, asi que necesitamos
transparentar la informacion respecto a la solicitada por los usuarios; por
lo tanto, el 80,0% de los encuestados indicd6 que se debe mejorar la
politica de P en la T y AIP de la universidad para no generar demoras y

estancamiento en algun ambito usuario.

. Finalmente se evidenci6 que los docentes calificaron a la FC con 36 % y

la GIP con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos nos conduce a deducir
que a mejor FC mejora la GIP . Los resultados de correlacion mostraron

existenciars = 0,441* entre la F y calidad y la GIP.Se constat6 que algunos
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usuarios que solicitan IP, pero no son atendidos en tiempo y forma,
simplemente no quedan satisfechos con sus solicitudes, lo que no solo
genera desconfianza, sino que también siente que nadie debe responder
a sus solicitudes. Preguntar: s Por qué no recibio la atencién que merecia?
Como resultado, encontramos que el 53,0% de los encuestados manifesto
que sus solicitudes no fueron resueltas satisfactoriamente y, ademas, el
35,0% de los encuestados no sabia a quién contactar si la informacion
solicitada no se proporcionaba o estaba incompleta. Investigaciones
actuales muestran que cuando los usuarios buscan informacion en su
Universidad bajo la Ley de IP, tratan de recibir una respuesta a su solicitud
segun las condiciones determinadas por la ley, si la administracion publica
ha presentado una solicitud de informacioén esta registrada. dentro de las
doce. La aprobacién se da en los (12) dias habiles; asimismo, si hay
circunstancias extraordinarias o es imposible cumplir el inciso b) sefalado
en la Solicitud, la unidad estructural debera notificarlo al solicitante
durante los dos (2) dias habiles siguientes a aceptar la peticiéon de
informacion por una fecha justificada en la que se facilitara la informacion
solicitada. Los postulantes que no cumplan con los plazos establecidos
tienen derecho a reclamar ante la institucion estatal sobre la transparencia
y disponibilidad de IP, por lo que se debe mejorar el sistema de atencion
al usuario, ya que, al transparentar la informacion, la Universidad trata de
controlar las acciones de las administraciones de usuarios. la informacién
hara sentir a las personas que los recursos se han asignado
correctamente. En consecuencia, surge la insuficiencia de mejorar los
servicios de atencion de las peticiones de AlP, los cuales deben establecer
restricciones legales a los servidores o funcionarios que retrasen

injustificadamente las solicitudes de los usuarios.
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VL.

RECOMENDACIONES

Se exhorta al rector a su universidad la designacion de un
funcionario que se encargue de brindar la informacidén necesaria
dentro de los plazos determinados por la ley, en cuyo caso debera
seguir los lineamientos contenidos en el Decreto Supremo N°
27806 N°. 021-2019-JUS.

Para no causar demoras indebidas y, en muchos casos, no dar
respuesta a las solicitudes de AIP, se debe instruir a las nuevas
autoridades de su universidad para que efectuen con lo dispuesto
en la Ley 27806. 021-2019-JUS para evitar responsabilidades
administrativas o penales. Sujeto a las leyes y reglamentos antes
mencionados.

Se recomienda que el funcionario responsable de suministrar la IP
sea quien procese toda la informacién necesaria y que solicite
directa y personalmente la informacion (si corresponde) en el
campo donde se encuentre la informacién necesaria.

Se aconseja a los funcionarios oficiales de informacién, que
actualicen el portal web de la universidad para que los usuarios
pueda acceder facilmente a la informacién de su universidad.
Establecer restricciones legales a los servidores o funcionarios que

retrasen injustificadamente las solicitudes de los usuarios.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

ANEXOS

TEMA: Transparencia en la gestion de la informacidn publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

POBLACION Y
MUESTRA

Problema principal

Objetivo general

Hipo6tesis general

Variable 1

¢, Qué relacion existe entre | Determinar qué relacion existe | Existe relacion significativa | Transparencia
la transparenciay la gestion de la | entre la transparencia y la | entre la transparencia y la | Dimensiones:
informacion  publica en los| gestion de la informacion | gestion de la informacion | - Accesibilidad
docentes de una universidad | Publicaenlos docentes deuna | publica en los docentes de una | - Comprension
nacional, Lima, 2023? universidad nacional, Lima, | universidad nacional, Lima, | - Pertinencia
2023 2023 - Fiabilidad y calidad

Problemas especificos Objetivos especificos Hipotesis especificas Variable 2

¢ Qué relacion existe entre la Analizar la relacion que existe | Existe relacién significativa | Gestion de la informacién publica

accesibilidad y la gestion de la
informacién publica en los
docentes de una universidad
nacional?

¢ Qué relacion existe entre la
comprension y la gestion de la
informacién publica en los
docentes de una universidad
nacional?

¢ Qué relacion existe entre la
pertinencia y la gestion de la
informacién publica en los
docentes de una universidad
nacional?

¢, Qué relacidn existe entre la
fiabilidad y calidad y la gestién de
la informacion publica en los
docentes de una universidad
nacional?

entre la accesibilidad y la
gestion de la informacion
publica en los docentes de una
universidad nacional

Analizar relacién que existe
entre la comprensiéon y la
gestion de la informacion
publica en los docentes de una
universidad nacional

Identificar la relacion que existe
entre la pertinencia y la gestion
de la informacion publica en los
docentes de una universidad
nacional

Examinar la relacion que existe
entre la fiabilidad y calidad y la|
gestion de la informacién
publica en los docentes de unal
universidad nacional

entre la accesibilidad y la
gestion de la informacion
publica en los docentes de
una universidad nacional

Existe relacion significativa
entre la comprensién y la
gestion de la informacion
publica en los docentes de
una universidad nacional

Existe relacion significativa
entre la pertinencia y la gestion
de la informacion publica en los
docentes de una universidad

nacional

Existe relacién significativa
entre la fiabilidad y calidad y la
gestion de la informacion

publica en los docentes de una
universidad nacional

Dimensiones:
- Celeridad de la informacion
- Comunicacioén de la informacion

Tipo:

Basico.

Disefio:
Descriptivo simple
Enfoque:
Cuantitativo
Método:
Hipotético
deductivo

Variable 1:
Transparencia
Variable 2:
Gestién de la
informacion
publica.

La Poblacién seran
servidores y
funcionarios publicos
que laboren en
universidades estatales
de la provincia y
departamento de Lima.
La muestra sera
100/100

TECNICA E
INSTRUMENTO

Técnica:
Entrevista.

Instrumento:
Cuestionario.




ANEXO 2: OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

DEFINICION DEFINICION Escala de
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES medicién
- Creacion de directorios.
Accesibilidad - Organizacion de archivos
- Normas de acceso
La transparencia comprende una
serie de procesos administrativos
destinados a garantizar la o - Nivel de comprensién.
disponibilidad de informacién de |La variable transparencia se Comprension - Utilidad de IaFi)nformacién
forma abierta y accesible, con el |basa en cuatro aspectos
Variable 1 propésito de establecer un modeloiclave, que son: accesibilidad,
esencial en la lucha contra la comprension, relevancia, y . . - Adecuacién a los usuarios. ;
" Lfin d il bilidad lenci Pertinencia on a los u Ordinal
Transparencia corrupcion, con el fin de prevenirlaconfiabilidad y excelencia en - Relevancia e interés
iy eliminarla (Dassen y Cruz, la calidad (Dassen y Cruz,
2012). 2012).
Fiabilidad y calidad - Informacic?n libre Qe errores.
- Coherencia de la informacion
Variable 2 - Atencion oportuna a la solicitud.
El acceso a la informacién se El acceso a la informacion - Cumplimiento de los plazos.
Gestion de la Informacion |relaciona con la adecuada desempefia un papel - Capacidad de respuesta en corto
publica disponibilidad y las caracteristicas [fundamental en el desarrollo Celeridad de Iatiempo.
Gptimas en términos de rapidez y |y fortalecimiento de la nformacién - Existencia de negligencia,
facilidad de acceso a todo tipo de [ciudadania Esta debe cumplir improvisacion e incapacidad.
contenido informaticion (D'Alessio, l0s plazoz establecidos, asi
2007). como veraz y pertinente
(CIDH, 2012) - Buenas relaciones interpersonales.
Existencia de una oficina de informacién Ordinal

Comunicacién de
informacion

la

a la comunidad.

- Informacion recibida completa y veraz.
- Problemas de comunicacién entre
funcionarios.




ANEXO 3

Cuestionario de transparencia

Estimado docente lo invito a participar de esta investigacion, en la cual se evaluara el acceso a la informacion
publica, el cual tomara alrededor de 15 minutos resolver; se le recomienda leer detenidamente la pregunta antes
de responder; las respuesta a cada pregunta le brinda 05 alternativas en escala de Likert del 1 al 5, las cuales

se detallan en la leyenda adjunta.
Este cuestionario es andnimo y el manejo de los resultados se mantendra en la confiabilidad que corresponde.

LEYENDA:

Nunca

Casi Nunca

A veces

Casi Siempre

g B W N =

Siempre




Cuestionario de Transparencia

N° Dimensidn : Accesibilidad 1 2 3 4 5
1 Existe informacion publica esté disponible de manera accesible para todas las personas,
independientemente de sus discapacidad
2 Se evidencia auditorias de accesibilidad en los sitios web y documentos gubernamentales para
identificar barreras
3 Existe informacién en diversos formatos, como texto, audio y video, para garantizar que las
personas con discapacidades accedan
4 Existe capacitacion al personal y funcionarios publicos sobre accesibilidad y en como creary

mantener documentos

Dimensién : Comprension

5 ¢éLa informacion publica se presenta de manera clara y facil de entender para el publico en
general?

6 ¢éSe utilizan términos técnicos o jerga en la informacién publica, y se proporcionan definiciones
para asegurar que sean comprensibles?

7 ¢Se utilizan graficos, imagenes o visualizaciones de datos para facilitar la comprension de la
informacion?

8 ¢Se brindan ejemplos concretos o casos de estudio que ilustren la informacién presentada?

Dimension : Pertinencia

19 ¢éLa informacion publica proporcionada estd relacionada directamente con los asuntos de interés
publico y las responsabilidades de la entidad o institucion?

10 ¢Se divulgan datos y documentos que son relevantes para la toma de decisiones y que impactan
a la comunidad?

11 ¢ Existe un enfoque en priorizar la divulgacion de informaciéon que sea de interés inmediato o
critica para la comunidad?

12 ¢Se actualiza y mantiene la informacion publica de manera regular para reflejar los cambios y

desarrollos mas recientes?

Dimension : Fiabilidad y calidad

13 ¢Como se garantiza la precision de la informacion que se divulga al publico?

14 ¢Se citan fuentes confiables y se respalda la informacidn con datos verificables?

15 ¢Qué procesos de revision y verificacion se utilizan antes de la divulgacién de informacién publica?
16 ¢éSe publican informes o auditorias externas que evaltan la integridad y precision de los datos

proporcionados?

Autor: Rosario Osnayo Palomino (2020)

Enlace: https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/59018/Osnayo PRSD.pdf?sequence=1&isAllowed=y



https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/59018/Osnayo_PRSD.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Cuestionario de Gestion de la Informacién publica

N° Dimension: Celeridad de la informacion

1 éSe publica la informacidn de manera oportuna, sin demoras innecesarias?

2 ¢ Existe un calendario o plazos establecidos para la divulgacion de informes y datos
clave?

3 éSe proporcionan actualizaciones regulares sobre cuestiones relevantes y de interés
publico?

4 ¢Se implementan mecanismos de divulgacién rapida en situaciones de emergencia o
crisis?

5 ¢éLa entidad responde de manera agil a solicitudes de informacidn por parte del
publico?

6 ¢Se utilizan tecnologias y sistemas eficientes para agilizar la gestion y distribucidn de
informacion?

7 ¢Se notifica al publico de cambios importantes o actualizaciones en tiempo real?

Dimension: Comunicacion de la informacién

8 ¢Cudles son los canales de comunicacion utilizados para divulgar informacion publica?

9 ¢Se emplean redes sociales u otros medios digitales para llegar al piblico de manera
efectiva?

10 éSe proporciona informacidn de manera clara y facil de entender?

11 éSe promueve la interaccion y el didlogo con el publico a través de sesiones de
preguntas y respuestas o foros en linea?

12 ¢Existe un sistema de alerta o notificacion para informar al publico sobre asuntos
importantes o emergencias?

13 ¢Se utiliza lenguaje sencillo y accesible en los mensajes y comunicados?

14 éSe adaptan los mensajes y la informacion para llegar a diferentes segmentos de la
poblacion?

15 éSe fomenta la participacion ciudadana a través de la retroalimentacién y la

presentacidon de comentarios?




ANEXO 4

POSGRADO

UnrvEnsiEap Clsan Waiieso

"Afio dela Unidad, |a Paz y el Desarrollo”

Lima, 29 de abril del 2023

Sefior {a):

Mg, “ictor Angel Guevra Florian
Secretario General

SINDICATO DE DOCEMTES DE LA UNFY

M2 e Carta : 002 —2023 — UCY -4 —EPG — FOSLO3/)
Asunto : Solicita autorizacidn para realizar investigacian
Referencia  : Solicitud del interesado de fecha: 28 de sbril del 2023

Tengo a hien dirigrme a usted para saludarlo cordialmente v al mismo tiempo
augurarle éxitos en la gestion de lainstitucidn ala cual usted representa.

Luegp para comunicarle que laUnidad de Posgrado de la Universidad César vallejo
Filial Lima Ate, tiene los Programas de Maestria v Doctorado, en diversas menciones,
donde |os estudiantes se forman para obtener el Grados Académico de Maestro o de

Doctor segin el caso.

Para ohtener el Grado Académico correspondiente, los estudiantes deben
elaborar, presentar, sustentar y sprobar un Trabajo de Investigacion Centifica (Tesis).

Por tal motivo alcanzo la siguiente informacidn:

11 Apellidos ¥ nombres de estudiante: GARClA CUAGUILA, JESUS ALBERTO

2] Programa deestudios : Maestria

3) Mencidn  Gestign Plblica

4} Titulo de la investigacion . “TRANSPARENCIA EN LA GESTION DE LA
INFORMACION PUBLICA EN LOS DOCENTES DE UNA UNIVERSIDAD Pl:lBIJCA,
LiMA, 2023"

Dehbo sefialar que los resultados de la investigacion a realizar benefician al
estudiante investigador com o también a la institucion donde se realiza la investigacidn,

Por tal motivo, solicito a usted se sirva autorizar la realizacion de la investigacian

en la institucidn que usted dirige.

Dra. Clemente Castillo Consuelo Del Pilar
Jefa de la Escuela de Posgrado
Campus Lima Ate

Atentamente,




Libre

SINDICATO DE DOCENTES DE LA UNTVERSIDAD NACTONAL poran | nitario

Sindicato
FEDERICO VILLARREAL Fraterno
Fundado ¢l 14 de Junio de 19835
Tnscrito en el — ROSSP — EXP — N° 53203-2002, Ministerio de Trabajo - Reconocido mediante
RR. N° 6971 —12/12/2014 — UNFV.

CARTA N° 002-SINDUV-2023
JESUS ALBERTO GARCIA CUAGUILA

ALUMNO DE LA MAESTRIA EN GESTION PUBLICA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Asunto: Solicita autorizacion para realizar investigacién

De nuestra mayor consideracion:

Nos es grato dirigirnos a usted sefor estudiante de posgrade y a la
vez autcrizarle que realice el trabajo de investigacion “Transparencia en la
gestion de la informacién puablica en los docentes de una universidad
nacional, Lima, 2023, asimismc le brindaremos las facilidades necesarias para

que usted pueda cumplir sus objetivos planteados.

Atentamente.

15 de mayo del 2023

Victor Angel Guevara Florian
Secretario General

sinduv2018@gmail.com

Av. Tacna N°785 — Cercado de Lima Teléfono Fijo 01 — 5958455 Horario de Atencion: 11.00 am — 01.00 pm 02.00 pm — 05.00 pm
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacion Publica™ La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DRatos generales del juez

Nombre del juez:

Silva Narvaste, Adolfo

Grado profesional:

Maestria (x) Doctor ( )

Area de formacién académica:

Clinica ( ) Social (

Educativa (X) Organizacional (

)
)

Areas de experiencia profesional:

Estadistica e Investigacién

Institucién donde labora:

Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

2 a 4 afios (%)
Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: No corresponde

2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de laescala
Nombre de la Prueba: Cuestionario para medir el Acceso a la Informacién Publica
Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila
(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima Peri
Administracion: Tidividual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos
Ambito de aplicacion: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal
Significacién: | ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
e Derecho Fundamental
e  Constitucion Politica del Pera
e  Administracion de Justicia
OBJETIVO GENERAL
& Qué factores limitan la efectiva aplicacion del Acceso a la Informacion Publica
en las universidades publicas de Lima en el 2023?
o.e.e INVESTIGA 1



h UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo tedrico)
Variable X Dimensiones Definicién
En el presente articulo, el autor desarrolla el concepto de dignidad
humana como base y estructura de los derechos fundamentales,
Para este propésito, se explicaran, los derechos basicos de la
persona humana, su estructura y eficacia. Garcia Toma, V. (2019),
BiredhioBind tal La dignidad humana y los derechos fundamentales. Derecho &
erechio Fundament Sociedad, (51), 13-31.
lArticulo 1.- Defensa de la persona humana
La defensa de la persona humana y el respeto de su dignidad son|
el fin supremo de la sociedad
del Estado.
ACCESOALA
‘ B o . [Articulo 2.- Derechos fundamentales de la persona.
INF&?’LI?CCAON Constitucion Politica del Pert (e pery 'cp. (1993). Constitucion politica del Pert. Lima, Peru,

Administracion de Justicia

Ningun pais lograra desarrollarse econémica y socialmente si es
que no cuenta con un Poder Judicial capaz de administrar justicig]
de una manera eficaz y confiable. En el Peni, sin embargo, la labor]
judicial esta muy lejos de cumplir.
Cardenas Mares, J. J., & Hernandez Gazzo, J. L. (1993). La
ladministracion de justicia en el Peru

oo INVESTIGA

L A~

oo UCV
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5. Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segun corresponda.

Categoria Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

El item requiere bastantes modificaciones o una

glLAnggg se | 2. Baio Nivel modificacion muy grande en el uso de las palabras de
comprende = acuerdo con su significado o por laordenacion de
facilmente, es estas.

::;g,msil;as;r;tschcay 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de

algunos de los términos del item.

adecuadas.
& Altsivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tiene relacion logica conla dimension.
con el criterio)
COBERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo  nivel El item tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene . -
B acuerdo) dimension.
relacion légica conla
; Shmermon o " El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) P
A que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.
LN 1 1 oriteri El item puede ser eliminado sin que se vea
- O cumple con ¢l criterio afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencialo B El item tiene alguna relevancia, pero otro item
: .| 2. Bajo Nivel : (e
importante, es decir puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, as/ como solicitamos brinde

sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

o_o_e INVESTIGA

- UCV
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario para medir Fl Acceso a la Informacion Publica en una una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DERECHO FUNDAMENTAL
. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023
Indicadores item Claridad| Coherencia| Relevancia Observaclo_nesl
Recomendaciones;
1. ¢Se puede recurrir a esta garantia constitucional
: 2 o
Accién de para lograr que se cumpla la entrega la informacion? 4 4 4
Cumplimiento [ 2. ;Los docentes tienen conocimiento de esta
garantia constitucional para garantice su derecho
al acceso a la informacion? 4 4 4
3. ¢los docentes conocen el plazo para presentar
una accion de cumpliemiento? 4 4 4
. Segunda dimension: CONSTITUCION POLITICA
. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023
1. (Es el Habeas Data es la Garantia 4 4 4
IConstitucional adecuada para obtener informacién?
R. ;Los docentes Universitarios conocen la
|abeas Data, Plicacion de esta accién de garantia? 4 4 4
B (. Conocen la existencia del Tribunal de
IAcceso a la informacion publica? a 4 4
. Tercera dimension: ADMINISTRACION DE JUSTICIA
. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023
1. ¢ La accion de amparo protege la libertad de
informacion? 4 4 4
2. (Los docentes Universitarios conocen la
Acoinide aplicacion de la accion de amparo? 4 4 4
Amparo. 3. ;Protege a todos los ciudadanos el acceso a la
informacion publica?
4 4 4

Adolfo;Sif'iflf Narvaste
DNI 10041560

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte. el
namero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf
(1993), Grant y Davis (1997). v Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003)
manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al
instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkis et al. (2003).

Ver : https://www revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23 pdf entre otra bibliografia.

oee INVESTIGA B
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacion Publica™ La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del iuez

Nombre del juez: Silva Narvaste, Adolfo
Grado profesional: Maestria (x) Doctor (%)
Clinica ( ) Social ()
Area de formacion académica:

Educativa () Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: Metodologia e Estadistica

Institucion donde labora: Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos 0

el area: Mas de 5 afios (x)

Experiencia en Investigacién

Psicométrica: No corresponde

2 Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba: Cuestionario para medir el Acceso a la Informacion Publica

Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila

(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima ,Perti
Administracion: Individual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos

Ambito de aplicacion: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal

DERECHOS FUNDAMENTALES
e  Dignidad

e  Libertad

e Igualdad

OBJETIVO GENERAL

Significacién:

& Qué factores limitan la efectiva aplicacién del Acceso ala Informacion Publica
en las universidades piblicas de Lima en el 2023?

%% INVESTIGA !

o UCV



Eli UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
4

Soporte teérico

(describir en funcién al modelo tedrico)

Variable X

Dimensiones

Definicion

Dignidad

‘Si bien la Constitucién busca garantizar el méximo respeto all
ejercicio de las libertades econémicas de los particulares, tall
objetivo no puede concebirse de manera absoluta y aislada de la|
hecesidad de proteccion de ofros bienes constitucionales
igualmente valiosos basados en la dignidad humana.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°00316-2022-AA/TC Sullana, 25
de abril del 2023, fundamento juridico N.° 13, 14, 15, 16, 17

DERECHOS
FUNDAMENTALES

Libertad

El Tribunal Constitucional ha tenido oportunidad de desarrollar sus
alcances en su jurisprudencia, y ha precisado que este derecho]
cuenta con dos aspectos: (...) el primer aspecto es el relacionado)
estrictamente con la libertad reconocida a cualquier persona para|
formular pedidos escritos a la autoridad competente; vy, el
segundo, unido iremediablemente al anterior, esté referido a la|
obligacion de la referida autoridad de otorgar una respuesta all
peticionante.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°03525-2021-AA/TC Lima, 7 dej
febrero del 2023, fundamento juridico N.° 69, 2

Resultados

Igualdad

Dicha situacion ha generado una distincién alli donde la ley no ||
ha formulado y ha traido como consecuencia un trato diferenciadol
en la aplicacién de la ley, generando de este modo una afectacién|
al derecho a la igualdad de aquellos magistrados que no fueron|
ratificados a través de resoluciones inmotivadas.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°01412-2007-AA/TC Lima, 7 de]
abril del 2009, fundamento juridico N.° 3

o_o_e INVESTIGA

- UCV
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5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items
segln corresponda.

Categoria Calificaciéon Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
. o modificacién muy grande en el uso de las palabras de
ElL item se | 2. Bajo Nivel 2o -
acuerdo con su significado o por laordenacion de
comprende
. . estas.
facilmente, es
dec1f, Susuact oy : Se requiere una modificacion muy especifica de
semantica son 3. Moderado nivel P ;
algunos de los términos del item.
adecuadas.
£ Altsivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tienerelacion légica conladimension.
comn el criterio)
COH,ERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo  nivel de El item tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene . -
¥ e acuerdo) dimension.
relacion logica conla
; ('hmenswn ° . . El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel) o
o que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.
LN 1 | criteri El item puede ser eliminado sin que se vea
- Mo cumple con € criterio afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencialo S El item tiene alguna relevancia, pero otro item
> . 2. Bajo Nivel 3 G
importante, es decir puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asf como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

0.9, INVESTIGA
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Dimensiones del instrumento: Cucstionario para medir la Defensa de los Derechos Fundamentales en una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DIGNIDAD
. Objetivos de la Dimension: Detminar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una
universidad nacional, Lima, 2023
Indicadores item Claridad| Coherencia| Relevancia Obsemacio‘nesl
Recomendaciones
1. ;Los docentes universitarios tienen 4 4 4

conocimiento de sus derechos fundamentales?

Persona ST Tos docontes conoc
2. ¢Silos docentes conocen que el acceso a la
humana nformacion es un derecho fundamental. 4 4 4
5. ;Existe alguna oficina en la administracion de la
universitaria encargada de entregar la infornacion
solicitda 4 4 4
. Segunda dimension: LIBERTAD
. Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una

universidad nacional, Lima, 2023

4 4 4

1Cualquier ciudadano puede solicitar
informacion publica?

Sociedad 2. ;Cualquier ciudadano puede solicitar 4 a4 4

informacién publica?

3. (Existe un organismo que proteja sus derechos a 4 4 4
a informacion?

Tercera dimension: IGUALDAD

Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una
universidad nacional, Lima, 2023

1. ;La democracia participativa se cumple en 4 4 4
las universidades publicas?

9 2. ;Silas autoridades de universidades publicas
Democracia  fcumplen con las formas democriticas? 4 4 4

3. ;Se puede afirmar que si no se cumple con el
facceso a la informacion existe democracia en las
universidades publicas? 4 4 4

Adolfo /Si%f Narvaste
DNI 10041560

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams v Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear, Por otra parte, el
namero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf
(1993}, Grant y Davis (1997), v Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos. Hyrkas et al. (2003)
manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de ¢ ido de un inst » (cantidad mini recomendable para
construcciones de nuevos instrumentos). St un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al
instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver : https://www revistaespacios.com/cited20 1 7/cited2017-23 pdf entre otra bibliografia.

oo INVESTIGA 4
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacion Publica”. La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Ratos generales del juez

Nombre del juez: Soto Hermenegildo, Yovana
Grado profesional: Maestria (X) Doctor ( )
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional { )
Areas de experiencia profesional: Estadistica e Investigacién
Instituciéon donde labora: Universidad Cesar Vallejo
Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios 0
el area: Mas de 5 afios (X)
Experiencia en Investigacion
Psicométrica: No corresponde

2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba: Cuestionario para medir el Acceso ala Informacion Publica

Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila

(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima ,Perti
Administracion: Individual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos

Ambito de aplicacion: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal

Significacion: | ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
e Derecho Fundamental
. Constitucién Politica del Peru

e Administracion de Justicia

OBJETIVO GENERAL

¢ Qué factores limitan la efectiva aplicacion del Acceso a la Informacion Publica
en las universidades publicas de Lima en el 2023?

oo INVESTIGA 1
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4. Soporte teérico

(describir en funcion al modelo tedrico)

Variable X

Dimensiones

Definicién

Derecho Fundamental

En el presente articulo, el autor desarrolla el concepto de dignidad
humana como base y estructura de los derechos fundamentales,
Para este propésito, se explicaran, los derechos basicos de Ig
persona humana, su estructura y eficacia. Garcia Toma, V. (2019),
La dignidad humana y los derechos fundamentales. Derecho &
Sociedad, (51), 13-31.

ACCESOALA

PUBLICA

INFORMACION Constitucion Politica del Pera

JArticulo 1.- Defensa de la persona humana
La defensa de la persona humana y el respeto de su dignidad son|
el fin supremo de la sociedad
del Estado.
IArticulo 2.- Derechos fundamentales de la persona.
Del Pert, C. P. (1993). Constitucién politica del Peru. Lima, Peru|

Administracion de Justicia

Ningun pais lograra desarrollarse econdmica y socialmente si e
que no cuenta con un Poder Judicial capaz de administrar justicial
de una manera eficaz y confiable. En el Peni, sin embargo, la labor]
judicial estd muy lejos de cumplir.
Cardenas Mares, J. J., & Hernandez Gazzo, J. L. (1993). Lq|
ladministracién de justicia en el Peru

oo-oe INVESTIGA
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5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items
segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
. - modificacion muy grande en el uso de las palabras de
El item se | 2. Bajo Nivel s I
acuerdo con su significado o por laordenacion de
comprende
7 estas.
facilmente, es
decir, su sintacticay . . - .
S — 3 Modsaisaioa Se requiere una modificacion muy especifica de

algunos de los términos del item.

adecuadas.
& Altgiivel El item es claro, tiene seméantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tiene relacion logica con la dimension.
con el criterio)
COHERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene . -
e acuerdo) dimension.
relacién 1égica conla
. d.lmensmn o . El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel) A
e que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.
1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea
: P afectada lamedicion de la dimension.
RELEVANCIA

El item es esencialo

El item tiene alguna relevancia, pero otro item

importante, es decir % BaoNeL puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asf como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

oo e INVESTIGA
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario para medir E1 Acceso a la Informacion Publica en una una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DERECHO FUNDAMENTAL
. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023
Indicadores item Claridad| Coherencial Relevancia | _OPservaciones/
Recomendaciones|
1. ;Se puede recurrir a esta garantia constitucional
5 i ion?
Accidda para lograr que se cumpla la entrega la informacién 4 4 4
Cumplimiento | 2. ;Los docentes tienen conocimiento de esta
garantia constitucional para garantice su derecho
al acceso a la informacion? 4 4 4
3. ¢los docentes conocen el plazo para presentar 4 4 4
una accion de cumpliemiento?

Lima,

2023

Segunda dimensién: CONSTITUCION POLITICA
Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,

Habeas Data,

L. (Es el Habeas Data es la Garantia
Constitucional adecuada para obtener informacion?

2. ;Los docentes Universitarios conocen la
aplicacion de esta accion de garantia?

3 ;Conocen la existencia del Tribunal de
[Acceso a la informacion publica?

. Tercera dimension: ADMINISTRACION DE JUSTICIA

. Objetivos de la Dimensién: Determinar ¢l libre acceso a la informacién en una universidad nacional,
Lima, 2023

Accion de
Amparo.

1. ;La accion de amparo protege la libertad de
informacion?

. (Los docentes Universitarios conocen la
laplicacion de la accidon de amparo?

B. (Protege a todos los ciudadanos el acceso ala
informacion publica?

Pd.: el presente

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al niimero de expertos a emplear. Por otra parte, el
numero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf
(1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkis et al. (2003)

manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado

formato debe tomar en cuenta:

al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).
Ver : https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacion Publica”. La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos denerales del juez

Nombre del juez: Soto Hermenegildo, Yovana
Grado profesional: Maestria (X) Doctor 0
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:

Educativa (X) Organizacional { )

Areas de experiencia profesional: Metodologia e Estadistica

Institucion donde labora: Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios 0
el area: Mas de 5 afios (x)

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: No corresponde

2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba: Cuestionario para medir el Acceso a la Informacién Publica

Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila

(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima ,Pert
Administracion: Individual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos

Ambito de aplicacién: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal

DERECHOS FUNDAMENTALES

Significacion: ¢ Tignidss
e Libertad
e Jgualdad

OBJETIVO GENERAL

¢ Qué factores limitan la efectiva aplicacion del Acceso ala Informacion Publica
en las universidades publicas de Lima en el 2023?

o.o.e INVESTIGA I
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4

Soporte tedrico

(describir en funcion al modelo tedrico)

Variable X

Dimensiones

Definicién

Dignidad

'Si bien la Constitucién busca garantizar el méximo respeto al
ejercicio de las libertades econémicas de los particulares, tal
objetivo no puede concebirse de manera absoluta y aislada de |af
hecesidad de proteccion de ofros bienes constitucionaled
igualmente valiosos basados en la dignidad humana.
Pleno, Sentencia, Expediente N.°00316-2022-AA/TC Sullana, 25
de abril del 2023, fundamento juridico N.° 13, 14, 15, 16, 17

DERECHOS
FUNDAMENTALES

Libertad

El Tribunal Constitucional ha tenido oportunidad de desarrollar sus|
alcances en su jurisprudencia, y ha precisado que este derecho
cuenta con dos aspectos: (...) el primer aspecto es el relacionado
lestrictamente con la libertad reconocida a cualquier persona paral
formular pedidos escritos a la autoridad competente; vy, el
segundo, unido iremediablemente al anterior, esté referido a laf
obligacion de la referida autoridad de otorgar una respuesta al
peticionante.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°03525-2021-AA/TC Lima, 7 dg
febrero del 2023, fundamento juridico N.° 69, 2
Resultados

Igualdad

Dicha situacién ha generado una distincién alli donde la ley no Ia|
ha formulado y ha traido como consecuencia un trato diferenciado
en la aplicacion de la ley, generando de este modo una afectacion
al derecho a la igualdad de aquellos magistrados que no fueron
ratificados a través de resoluciones inmotivadas.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°01412-2007-AA/TC Lima, 7 dg
abril del 2009, fundamento juridico N.° 3

o 0.0 INVESTIGA
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5. Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segun corresponda.

Categoria Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

El item requiere bastantes modificaciones o una

gILARI?tQIS se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las palabras de
comprende = acuerdo con su significado o por laordenacién de
facilmente, es estas.

::;g;;g;gﬁmcay 3. Moderado mivel Se requiere una modificacién muy especifica de

algunos de los términos del item.

adecuadas.
& Altsivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tiene relacion logica conla dimension.
con el criterio)
COBERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo  nivel El item tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene . -
B acuerdo) dimension.
relacion légica conla
; Shmermon o " El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) P
A que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.
LN 1 1 oriteri El item puede ser eliminado sin que se vea
- O cumple con ¢l criterio afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencialo B El item tiene alguna relevancia, pero otro item
: .| 2. Bajo Nivel : (e
importante, es decir puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, as/ como solicitamos brinde

sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

o_o_e INVESTIGA
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario para medir la Defensa de los Derechos Fundamentales en una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DIGNIDAD
. Objetivos de la Dimension: Detminar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacién en una
universidad nacional, Lima, 2023

Indicadores item Claridad| Coherencia| Relevancia [ OPServaciones

1. ¢(Los docentes universitarios tienen 4 4 4
conocimiento de sus derechos fundamentales?

Persona P. :Silos docentes conocen que el acceso a la
humana gnformacion es un derecho fundamental. 4 4 4

B. ;Existe alguna oficina en la administracion de la
juniversitaria encargada de entregar la infornacion

kolicitda 4 4 4
. Segunda dimension: LIBERTAD
. Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una

universidad nacional, Lima, 2023

1 Cualquier ciudadano puede solicitar 4 4 4
informacion publica?

Sociedad 2. ;Cualquier ciudadano puede solicitar 4 4 4

informacién publica?

3. ;Existe un organismo que proteja sus derechos a

a informacion? 4 4 4

Tercera dimension: IGUALDAD
Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una
universidad nacional, Lima, 2023

1. ;La democracia participativa se cumple en 4 4 4
las universidades publicas?

i 2. ;Si las autoridades de universidades publicas
Democracia cumplen con las formas democraticas? 4 4 4

R. ;Se puede afirmar que si no se cumple con el
facceso a la informacion existe democracia en las
universidades publicas? 4 4 4

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003). mencionan que no existe un consenso respecto al niimero de expertos a emplear.
Por ofra parte. ¢l nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del
conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003)
sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkiis et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la
validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos instrumentos). Si un
80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen &

Liukkonen, 1995, citados en Hyrkis et al. (2003).
Ver : https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacion Publica™ La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DRatos generales del juez

Nombre del juez:

Wong Silva, Jean Pierre

Grado profesional:

Maestria () Doctor 5 3

Area de formacién académica:

Clinica ( ) Social (

Educativa (X) Organizacional (

)
)

Areas de experiencia profesional:

Estadistica e Investigacién

Institucién donde labora:

Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

2 a 4 afios (%)
Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: No corresponde

2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de laescala
Nombre de la Prueba: Cuestionario para medir el Acceso a la Informacién Publica
Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila
(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima Peri
Administracion: Tidividual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos
Ambito de aplicacion: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal
Significacién: | ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
e Derecho Fundamental
e  Constitucion Politica del Pera
e  Administracion de Justicia
OBJETIVO GENERAL
& Qué factores limitan la efectiva aplicacion del Acceso a la Informacion Publica
en las universidades publicas de Lima en el 2023?
o.e.e INVESTIGA 1
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4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo tedrico)
Variable X Dimensiones Definicién
En el presente articulo, el autor desarrolla el concepto de dignidad|
humana como base y estructura de los derechos fundamentales.
Para este propédsito, se explicaran, los derechos bésicos de Iq|
persona humana, su estructura y eficacia. Garcia Toma, V. (2019),
BeredioRand tal La dignidad humana y los derechos fundamentales. Derecho &
crecho rundamen Sociedad, (51), 13-31.
Articulo 1.- Defensa de la persona humana
La defensa de la persona humana y el respeto de su dignidad son
el fin supremo de la sociedad
ACCESO A LA del Estado.

PUBLICA

INFORMACION Constitucién Politica del Perti

Articulo 2.- Derechos fundamentales de la persona.
Del Pert, C. P. (1993). Constitucién politica del Peru. Lima, Peru,

Administracion de Justicia

Ningun pais lograréd desarrollarse econdémica y socialmente si e
que no cuenta con un Poder Judicial capaz de administrar justicial
de una manera eficaz y confiable. En el Peni, sin embargo, la labor]
judicial esta muy lejos de cumplir.
Céardenas Mares, J. J., & Hernandez Gazzo, J. L. (1993). La
administracion de justicia en el Peru

oo INVESTIGA
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5. Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segun corresponda.

Categoria Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

El item requiere bastantes modificaciones o una

glLAnggg se | 2. Baio Nivel modificacion muy grande en el uso de las palabras de
comprende = acuerdo con su significado o por laordenacion de
facilmente, es estas.

::;g,msil;as;r;tschcay 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de

algunos de los términos del item.

adecuadas.
& Altsivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tiene relacion logica conla dimension.
con el criterio)
COBERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo  nivel El item tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene . -
B acuerdo) dimension.
relacion légica conla
; Shmermon o " El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) P
A que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.
LN 1 1 oriteri El item puede ser eliminado sin que se vea
- O cumple con ¢l criterio afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencialo B El item tiene alguna relevancia, pero otro item
: .| 2. Bajo Nivel : (e
importante, es decir puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, as/ como solicitamos brinde

sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

o_o_e INVESTIGA
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario para medir El Acceso a la Informacién Publica en una una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DERECHO FUNDAMLUNTAL

. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023

h ;
Indicadores item Claridad| Coherencia i Dbser
Recomendaciones
1. (Se puede recurrir a esta garantia constitucional 4 4 4
Acoibnde para lograr que se cumpla la entrega la informacion?
limi 2. ¢Losd tienen co. i de esta

garantia constitucional para garantice su derecho 4 4 4
al acceso a la informacion?

3. ;los docentes conocen ¢l plazo para presentar

una accion de cumpliemiento? 4 4 4
. Segunda dimension: CONSTITUCION POLITICA
. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,

Lima, 2023

I. (Es el Habeas Data es la Garantia 4 4 a4
Constitucional adecuada para obtener informacion?

R. (Los docentes Universitarios conocen la
Habeas Data,  [Plicacién de esta accion de garantia? 4 4 4

B ;Conocen la existencia del Tribunal de
Acceso a la informacion publica?

4 4 4

. Tercera dimension: ADMINISTRACION DE JUSTICIA

. Objetivos de la Dimension: Determinar el libre acceso a la informacion en una universidad nacional,
Lima, 2023

1. (La accién de amparo protege la libertad de 4 4 4
[nformacion?

. ;Los docentes Universitarios conocen la

Accion de faplicacion de la accion de amparo? 4 4 4
Amparo. B. ¢ Protege a todos los ciudadanos ¢l acceso ala
informacion publica?
4 4 4
W
Jeal ¢ Wong Silva
DNT 70304870

Pd.. el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, el
niimero de jucces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf
(1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkés et al. (2003)
manufiestan que 10 expertos brindaran una estimacion conliable de la validez de conlenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado
al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en 1lyrkas et al. (2003).

Ver : hitps:/iwww. revistaespacios.com/cited201 7/cited2017-23.pdf entre otra bibliogralia.
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Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Acceso a la Informacién Publica”. La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Ratos generales del juez

Nombre del juez: Wong Silva, Jean Pierre
Grado profesional: Maestria () Doctor )
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:

Educativa (X) Organizacional { )

Areas de experiencia profesional: Metadolagla e Estadistica

Institucion donde labora: Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2a4afos 0
el area: Mé&s de 5 afios {x)

Experiencia en Investigacién

Psicomeétrica: No corresponde

2, Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prucba: Cuestionario para medir el Acceso a la Informacién Publica

Autor: | Chenda Tineo, Christian Michel /Adaptado por Jesus Alberto Garcia Cuaguila

(2023)
Procedencia: Lima cercado - Lima ,Per
Administracion: Individual
Tiempo de aplicacion: 15 minutos

Ambito de aplicacion: Sindicato de docentes de la Universidad Nacional Federico Villarreal

DERECHOS FUNDAMENTALES
e Dignidad

e Libertad

o Igualdad

OBJETIVO GENERAL

Significacion:

¢ Qué factores limitan la efectiva aplicacién del Acceso ala Informacién Publica
en las universidades publicas de Lima en ¢l 2023?

%% INVESTIGA 1
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4. Soporte teérico

{describir en funcion al modelo tedrico)

Variable X

Dimensiones

Definicion

Dignidad

'Si bien la Constitucién busca garantizar el méaximo respeto al
ejercicio de las libertades econémicas de los particulares, tal
objetivo no puede concebirse de manera absoluta y aislada de |af
hecesidad de proteccion de otros bienes constitucionales
igualmente valiosos basados en |a dignidad humana.
Pleno, Sentencia, Expediente N.°00316-2022-AA/TC Sullana, 25
de abril del 2023, fundamento juridico N.° 13, 14, 15, 16, 17

DERECHOS
FUNDAMENTALES

Libertad

El Tribunal Constitucional ha tenido oportunidad de desarrollar sus
alcances en su jurisprudencia, y ha precisado que este derecho
cuenta con dos aspectos: (... ) el primer aspecto es el relacionado
estrictamente con la libertad reconocida a cualquier persona parg|
formular pedidos escritos a la autoridad competente; vy, el
segundo, unido imemediablemente al anterior, esta referido a Iaf
obligacion de la referida autoridad de otorgar una respuesta al
peticionante.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°03525-2021-AA/TC Lima, 7 dg
febrero del 2023, fundamento juridico N.° 69, 2
Resultados

Igualdad

Dicha situacion ha generado una distincion alli donde la ley no Ia|
ha formulado y ha traido como consecuencia un trato diferenciado
en |a aplicacién de la ley, generando de este modo una afectacion|
al derecho a la igualdad de aquellos magistrados que no fueron
ratificados a través de resoluciones inmotivadas.

Pleno, Sentencia, Expediente N.°01412-2007-AA/TC Lima, 7 de
abril del 2009, fundamento juridico N.° 3

oo INVESTIGA

oo UCV
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5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario para medir el Acceso a la Informacion elaborado por Jesus Alberto Garcia
Cuaguila, estudiante de posgrado en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El 1Fem requiere bastantes modificaciones o una
. - modificacién muy grande en el uso de las palabras de
El item se | 2. Bajo Nivel 2 I
acuerdo con su significado o por laordenacion de
comprende
. estas.
facilmente, es
decir, su sintacticay . . .. .
ST S5 3 Modsiadosivel Se requiere una modificacién muy especifica de

algunos de los términos del item.

El item es esencialo

adecuadas.
4 AltsHivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (nocumple| Elitem no tiene relacion logica conla dimension.
con el criterio)
ca HERE.N CIA 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacién tangencial /lejana conla
El item tiene . -
N acuerdo) dimension.
relacion logica conla
. QJmen51on o . El item tiene una relacion moderada con ladimension
indicador que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) A
T que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (altonivel) El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.
LN 1 1 oriteri El item puede ser eliminado sin que se vea
- o cumple con ¢l criteno afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA

El item tiene alguna relevancia, pero otro item

importante, es decir % BejeNel puede estar incluyendo lo que mide éste.
debe ser incluido.
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asf como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

o.o.e INVESTIGA
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario para medir la Defensa de los Derechos Fundamentales en una
Universidad Nacional

. Primera dimension: DIGNIDAD
. Objetivos de la Dimension: Detminar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una
universidad nacional, Lima, 2023
Indicadores item Claridad| Coherencia| Relevancia Observat:lo?esl
Recomendaciones
1. ¢Los docentes universitarios tienen 4 4 4
conocimiento de sus derechos fundamentales?
Persona Q) » s < T
. ¢Si los docentes conocen que el acceso a la
humana informacion es un derecho fundamental. 4 4 4
. ¢ Bxaste alguna oficina cn la administracion de la
universitaria encargada de entregar la infornacion
policitda 4 4 4
. Segunda dimension: LIBERTAD
. Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una
universidad nacional, Lima, 2023
1Cualquier ciudadano puede solicitar 4 4 4
informacién publica?
e
Socicdad 2. ¢ Cualquier ciudadano puede solicitar 4 4 4
informacion publica?
3. ¢ Existe un organismo que proteja sus derechos a
a informacion? 4 4 4
. Tercera dimension: IGUALDAD
. Objetivos de la Dimension: Determinar la proteccion de los docentes al Acceso a la Informacion en una

universidad nacional, Lima, 2023

1. ¢La democracia participativa sc cumple en 4 4 4
las universidades publicas?

) 2. ;Silas autoridades de universidades publicas
Democracia  cumplen con las formas democraticas? 4 4 4

3. ;Se puede afirmar que si no se cumple con el
lacceso a la informacion existe democracia en las
juniversidades publicas? 4 4 4

W
Jea ¢ Wong Silva
DNI 70304870

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear.
Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del
conocimiento. Asi, micntras Gable y Wolf (1993), Grant ¥ Davis (1997), v Lynn (1986) (citados en McGartland ¢t al. 2003)
sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkis et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la
validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos instrumentos). Si un
80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen &

Liukkonen, 1995, citados en Hyrkas ct al. (2003).
Ver : https://www.revistacspacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.
o.%;* INVESTIGA 4



ANEXO 8
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ANEXO 10

Figura 1

Niveles de transparencia y Gestién de la informacién publica

Transparencia y Geston de la informacion

4 44
50 30 32
20 28 2l
30
20
10
0
69-77 59-67 50-58
58-65 48-57 38-47
Muy bueno Bueno Regular
W Seriesl M Series2
Interpretacion

En la Tabla 3 y figura 1, se evidencié que los encuestados calificaron la transparencia (T) con 42% y la gestion de la

informacién (Gl) con 44% con un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mayor T mejora la Gl

Tabla 04

Niveles de accesibilidad y Gestién de la informacién publica

Gestion de la

Niveles Accesibilidad informacion fi hi fi hi

Muy bueno 16-17 69-77 9 18 16 32
Bueno 14-15 59-67 23 46 22 44
Regular 12-13 50-58 18 36 12 24

50 100 50 100




Figura 2

Niveles de accesibilidad y Gestién de la informacién publica

Accesibilidad y Gestion de la informacion

46
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30
20
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0

69-77 59-67 50-58

16-17 14-15 12-13

Muy bueno Bueno Regular

M Seriesl M Series2
Interpretacion

En la Tabla 4 y figura 2 , se evidencié que los encuestados calificaron la accesibilidad (A) con 46% y la gestion de la

informacion (Gl) con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mayor A mejora la Gl

Tabla 05

Niveles de Comprensién y Gestién de la informacién publica

Gestién de la

Niveles Comprension informacion fi hi fi hi

Muy bueno 16-17 69-77 24 48 16 32
Bueno 14-15 59-67 17 34 22 44
Regular 12-13 50-58 9 18 12 24

50 100 50 100




Figura 3

Niveles de Comprensién y Gestién de la informacién publica

Comprension y Gestion de la informacion

48
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69-77 59-67 50-58

16-17 14-15 12-13

Muy bueno Bueno Regular

M Seriesl M Series2
Interpretacion

En la Tabla 5 y figura 3, se evidencié que los docentes calificaron la comprensiéon (C) con 34% y la gestién de la informacion

(Gl) con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos sugieren que a mejor C mejora la Gl

Tabla 06

Niveles de Pertenencia y Gestién de la informacién publica

Gestion de la

Niveles Pertenencia informacion fi hi fi hi

Muy bueno 16-17 69-77 19 38 16 32
Bueno 14-15 59-67 20 40 22 44
Regular 12-13 50-58 1 22 12 24

50 100 50 100




Figura 4

Niveles de Pertenencia y Gestion de la informacién publica

Pertenencia y Gestion de la informacion
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Muy bueno Bueno Regular

M Seriesl M Series2

Interpretacion

En la Tabla 6 y figura 4, se evidencié que los docentes calificaron la Pertinencia "(P) con 40 %y la gestion de la informacion

(Gl) con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos nos conduce deducir que a mejor P mejora la Gl

Tabla 07

Niveles de Fiabilidad y calidad y Gestién de la informacién publica

Gestiéon de la
Fiabilidad y calidad

Niveles informacion fi hi fi hi

Muy bueno 16-17 69-77 21 42 16 32
Bueno 14-15 59-67 18 36 22 44
Regular 12-13 50-58 11 22 12 24

50 100 50 100




Figura 5

Niveles de Fiabilidad y calidad y Gestion de la informacién publica

Fiabilidad y calidad y Gestion de la informacion

42 44

69-77 59-67 50-58
16-17 14-15 12-13

Muy bueno Bueno Regular

M Seriesl M Series2

En la Tabla 7 y figura 5 , se evidencié que los docentes calificaron la Fiabilidad y calidad ‘(FyC) con 36 % y la gestion de

la informacién (Gl) con 44% en un nivel bueno. Estos hallazgos nos conduce a deducir que a mejor Fy C mejora la Gl

Anexo 11

Estadistica Inferencial

HG

H1: Existe relacion significativa entre la transparencia y la gestion de la informacién
publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacién significativa entre la transparencia y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023.

Nivel de significancia en todas la hipétesis:a=0. 05, nivel de confiabilidad del 95%



Relacion entre la transparencia y la gestion de la informacion publica

Transparencia Gestion de la

Informacion
Rho Transparenci Coeficie 1,000 704"
de a nte de '
Spea correlaci
rman on
Sig. (bilateral) . ,001
N 50 50
Gestion de la Coeficiente de 794" 1,000
informacion correlacién
Sig. (bilateral) ,001
N 50 50

Los resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,724* entre las variables transparencia y la gestion de la informacién
publica, indicando que existe una relaciéon positiva, de nivel considerable.
Observando: p=0,001 <a = 0,05, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna.
Es decir, existe relacion directa y significativa entre la transparencia y la gestion de
la informacién publica. Por ello deducimos que a mayor transparencia mejorara la

gestion de la informacién publica.

Hipotesis Especifica 1

H1: Existe relacion significativa entre la Accesibilidad y la gestion de la informacion
publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacion significativa entre la Accesibilidad y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023



Tabla 9
Relacion entre la accesibilidad y la gestion de la informacién publica

Accesibilidad Gestion de la

Informacion
Rho de Accesibilidad Coeficiente de 1,000 ,567*
Spearm correlacion
an
Sig. (bilateral) . ,001
N 50 50
Gestion de la Coeficiente de ,567* 1,000
informacion .,
correlacion
Sig. (bilateral) ,001
N 50 50

Los resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,567* entre las variables Accesibilidad y la gestion de la informacion
publica, indicando que existe una relaciéon positiva, de nivel considerable.
Observando: p=0,001 <a = 0,05, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna.
Es decir, existe relacion directa y significativa entre la Accesibilidad y la gestién de
la informacion publica. Por ello deducimos que a mayor Accesibilidad mejorara la

gestion de la informacién publica.

Hipotesis Especifica 2

H1: Existe relacion significativa entre la Comprension y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacion significativa entre la Comprension y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023



Tabla 10
Relacion entre la Comprensién y la gestidén de la informacion publica

Comprensién Gestidon de la
Informacién
Rho de Comprensién Coeficiente de 1,000 ,542*
Spearma correlaciéon
n
Sig. (bilateral) . ,001
N 50 50
Gestidén de la Coeficiente de ,542%* 1,000
informacion correlaciéon
Sig. (bilateral) ,001 .
N 50 50

Los resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,542 entre las variables Comprensién y la gestion de la informacion
publica, indicando que existe una relaciéon positiva, de nivel considerable.
Observando: p=0,001 <a = 0,05, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna.
Es decir, existe relacién directa y significativa entre la Comprension y la gestién de
la informacién publica. Por ello deducimos que a mayor Comprension mejorara la

gestion de la informacién publica.

Hipotesis Especifica 3

H1: Existe relacion significativa entre la Pertinencia y la gestion de la informacion
publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacion significativa entre la Pertinencia y la gestion de la
informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023



Tabla 11
Relacién entre la Pertinencia y la gestion de la informacién publica

Pertinencia Gestion de la
Informacion
Rho de Pertinencia Coeficiente de 1,000 123*
Spearman correlaciéon
Sig. (bilateral) . ,001
N 50 50
Gestion de la Coeficiente de ,723* 1,000
informacion .,
correlacion
Sig. (bilateral) ,001
N 50 50

Los resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,723* entre la Pertinencia y la gestion de la informacion publica,
indicando que existe una relacion positiva, de nivel considerable. Observando: p=
0,001 <a =0,05, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Es decir, existe
relacion directa y significativa entre la Pertinencia y la gestion de la informacion
publica. Por ello deducimos que a mayor Pertinencia mejorara la gestion de la

informacion publica.

Hipotesis Especifica 4

H1: Existe relacion significativa entre la Fiabilidad y calidad y la gestion de la

informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023

Ho: No Existe relacidn significativa entre la Fiabilidad y calidad y la gestién de la

informacion publica en los docentes de una universidad nacional, Lima, 2023



Tabla 12

Relacion entre la Pertinencia y la gestion de la informacién publica

Fiabilidad calidad Gestion de la

Informacién
Rho de Fiabilidad Coeficiente  del,000 A441*
Spearman calidad correlaciéon
Sig. (bilateral) . ,001
N 50 50
Gestion de laCoeficiente de  ,441* 1,000
informacion correlacion
Sig. (bilateral) ,001
N 50 50

Los resultados de correlacion Rho de  Spearman mostraron existencia de una
relacion rs = 0,441* entre la Fiabilidad y calidad y la gestién de la informacién
publica, indicando que existe una relacion positiva, de nivel considerable.
Observando: p=0,001 <a = 0,05, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna.
Es decir, existe relacion directa y significativa entre la Fiabilidad y calidad y la gestion
de la informacién publica. Por ello deducimos que a mayor Fiabilidad -calidad

mejorara la gestiéon de la informacién publica.



