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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar si existe relacion significativa
entre las conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial
de una Institucién Educativa Publica, lca — 2023. Se desarroll6 una investigacion
de tipo basica, de disefio no experimental correlacional, con una muestra de 70
estudiantes de 5 afios. Los resultados para la variable conductas disruptivas fueron
que el 67.1% de estudiantes, manifesté un nivel bueno lo que significa poca o
ninguna conducta disruptiva en el salon, mientras que el 20.0% de alumnos
manifesto un nivel regular y el 12.9% de nifios demostré un nivel alto de conductas
disruptivas. Los resultados para la variable logro de aprendizaje fueron que el
34,3% de estudiantes se encuentra con un "Aprendizaje en inicio “, mientras que,
el 31,4% de estudiantes se encuentra en un “Aprendizaje en proceso” y un 34,3%
se encuentra con un "Logro esperado" de aprendizaje. La conclusion fue que las
conductas disruptivas se relacionan significativamente con el logro de aprendizaje
en nifios de 5 afios de una institucién publica de la provincia de Ica — 2023, siendo
una correlacion negativa moderada, con un coeficiente rho de -0.523. (Rho: -0.523
y p<0.005)

Palabras clave: Conductas disruptivas, logros, aprendizaje.



ABSTRACT

The objective of this study was to determine if there is a significant relationship
between disruptive behaviors and learning achievement in elementary students of
a Public Educational Institution, Ica - 2023. A basic type of research was developed,
with a non-experimental correlational design, with a sample of 70 5-year-old
students. The results for the disruptive behavior variable were that 67.1% of
students showed a good level, which means little or no disruptive behavior in the
classroom, while 20.0% of students showed a regular level and 12.9% of children
showed a high level of disruptive behaviors. The results for the learning
achievement variable were that 34.3% of students are in "Learning in the beginning",
while 31.4% of students are in "Learning in process" and 34. 3% have an "Expected
achievement" of learning. The conclusion was that disruptive behaviors are
significantly related to learning achievement in 5-year-old children of a public
institution in the province of Ica - 2023, with a moderate negative correlation with a
rho coefficient of -0.523 (Rho: -0.523 and p<0.005)

Keywords: Disruptive behaviors, achievements, learning.



I. INTRODUCCION

A nivel internacional el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF]
(2022), a través del representante de la salud y desarrollo infantil temprano
Fernando Gonzales, manifiesta que se esta presentando una transicion en las
estrategias de crianza, desde las practicas violentas y castigo fisico hacia la
comunicacioén y reflexion; sin embargo, sostiene que la nueva generacion de padres
y madres no encuentra herramientas para ejercer una crianza positiva, por lo que
estdn en un punto intermedio entre disciplinas punitivas, que repercuten
negativamente en el vinculo afectivo y desarrollo socioemocional del menor, y
disciplinas permisivas, en donde no hay consecuencias ante conductas disruptivas.
Dicha transiciéon representa un desequilibrio respecto a la forma de regulacion de
la conducta, lo que deja a los menores sin una estructura para el desarrollo

socioemocional y de su autonomia.

UNICEF (2019) inicia una estrategia de educacion que se desarrollara entre
los anos del 2019 al 2030, basandose en la brecha que se halla en los niveles de
aprendizaje de los sistemas educativos, los cuales son afectados por las
comunidades y la economia del pais; por lo tanto, la crisis del aprendizaje es la
principal rivalidad que afronta el mundo al momento de entrenar a nifios y jévenes
para la vida, el trabajo y la ciudadania activa. Las estadisticas plasmadas en la
estrategia de la UNICEF revelan que, al ritmo actual de aprendizaje, para el afio
2030 se tendran un aproximado de 1 400 millones de escolares provenientes de
paises con ingresos econdmicos medios y bajos, de este numero 420 millones de
nifos no lograran alcanzar obtener las habilidades basicas para la infancia en su

interaccion con sus pares.

En Latinoamérica Zambrano et al. (2021) en Ecuador realizaron un estudio
de investigacién sobre conductas disruptivas teniendo como resultado que el mayor
porcentaje de estos comportamientos se manifiesta en los nifios del sexo masculino
y se evidencio mayor prevalencia a la edad de los 4 afios. A nivel nacional segun el
Instituto nacional para la evaluacion de la educacién (2018) evidencio que los retos
y logros de aprendizaje miran mas alla de los factores escolares; refiriendo que los
dispositivos pedagogicos son relevantes pero que en caso la institucion no los tenga

se debe de disefnar estrategias para desarrollar capacidades.



La revista Iberoamericana de psicologia de Ecuador (2020) manifiesta que
en la actualidad frecuentemente encontramos problemas relacionados con la
integracion de los alumnos a la institucion educativa, produciéndose procesos de
inadaptacion que pueden ser evidenciados en cada nivel de educacion;
manifestandose en conductas disruptivas que estan en oposicion a los limites,
normas y comportamientos que toda sociedad determina para vivir en armonia. En
el entorno educativo es cada vez mas preocupante, pues llega afectar no solo a los
alumnos sino también a la comunidad educativa, especificamente a los encargados

de desarrollar los procesos de ensefianza aprendizaje.

En Perd, Paro y Samanez (2019) realizaron un estudio sobre las conductas
disruptivas y su incidencia en el aprendizaje, como resultados que obtuvo la
correlacion significativa pero inversa de las variables, observandose que el 23.81%
acosa a sus companeros, el 33,33% de los estudiantes se comparte mal, el 19,05%
destruye o danar con intencion bienes ajenos y el 23,81% tiende a maltratar a los
animales; en general se tiene que la conducta disruptiva se presenta en nifios de 5
afnos en un 25%. Respecto a la variable rendimiento educativo se tiene que el
28.57% tiene rendimiento bajo, coincidiendo con el porcentaje de niflos con

conductas disruptivas.

En una institucién publica de la ciudad de Ica que fue seleccionada para
realizar la investigacion se ha identificado ciertas conductas disruptivas en los nifios
de 5 anos como: falta de respeto a la docente, levantarse continuamente de su
asiento y salirse del saldn; asi también no colaborar con el orden cuidado de los
juguetes y materiales del aula, agresiones verbales entre compafieros como
insultos y en algunas oportunidades agresiones fisicas como mordidas, patadas y
empujones ocasionando la distraccion de sus companieros, este comportamiento
afecta el normal desarrollo del proceso ensefianza — aprendizaje, la convivencia
entre docentes ,alumnos y demas miembros de la institucién. Por otro lado, se
advierte la dificultad que estos nifios también presentan problemas en el logro de

aprendizajes.

Como problema general, se busca responder: ; Cual es la relacion entre las

conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una



Institucion Educativa Publica, Ica — 20237?; para las interrogantes especificas, ¢ Cual
es la relacion entre las dimensiones conductas disruptivas motrices, verbales y
agresivas frente al logro de aprendizaje en estudiantes de una Institucion Educativa
Publica, Ica — 2023?

La presente indagacion tiene como justificacion tedrica aportar conocimiento
sobre las variables de investigacion, estableciendo la correlacion entre las
conductas disruptivas de los nifios de inicial y los logros de aprendizaje en la
institucion educativa. Respecto a la justificacion practica, esta tesis se realiza
porque existe la necesidad de mejorar las competencias que desarrollan los nifios;
por lo tanto, los padres de familia, tutores, y docentes podran recibir la orientaciéon
y retroalimentacion necesaria en provecho de los estudiantes y un clima social
familiar adecuado. En tanto a la justificacion metodoldgica, se basa en generar
resultados estadisticos a través de la aplicacion de instrumentos validados, los
cuales muestran las brechas que se deben de cubrir; estas estadisticas
encontradas pueden ser bases para proximas investigaciones como programas

educativos o implementacion de estrategias en la institucion.

Como objetivo general, se propone, determinar la relacion entre las
conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una
Institucion Educativa Publica, Ica — 2023; en los objetivos especificos, se busco
determinar la relacion entre las dimensiones conductas disruptivas motrices,
verbales y el agresivas frente logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una

Institucidon Educativa Publica, Ica — 2023.

Como hipétesis general, se propone que, existe relacion significativa las
conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una
Institucion Educativa Publica, Ica — 2023; sobre las hipotesis especificas, se
propuso que, existe relacidn significativa entre las dimensiones conductas
disruptivas motrices, verbales y agresivas frente al logro de aprendizaje en

estudiantes de inicial de una Institucidon Educativa Publica, lca — 2023.



Il. MARCO TEORICO

En el plano internacional, Parra y Pizarro (2022) en Colombia, tuvieron como
propdsito de determinar la incidencia del comportamiento disruptivo en el
rendimiento académico; la metodologia fue correlacional, el disefio no
experimental, transaccional. Los resultados fueron que el 50% de disrupcion es por
amenaza de los comparieros, el 40% tiene inseguridad, las burlas se presentan en
un 30%, el acoso en un 20% y en el 15% se dan agresiones fisicas. Se concluye
que los comportamientos disruptivos afectan el clima del aula e impiden el normal

desarrollo en el proceso académico.

Hernandez et al. (2020) en Costa Rica, quienes tuvieron como finalidad
analizar la correlacion entre la inteligencia emocional y el nivel de aprendizajes. El
método fue correlacional, deductivo con un disefio no experimental. Obteniendo
como resultado que, en la primera etapa, el 38,71% de los nifios lograron logros
académicos bajos, el 16,13% de los nifos lograron logros académicos basicos y el
45,16% de los nifios lograron logros educativos altos. La conclusion es que se ha
demostrado que la inteligencia emocional afecta el desempefio académico de los
alumnos y como afecta a los estudiantes académicamente y en la vida cotidiana,
tanto positiva como negativamente.

Haro et al. (2023) en Ecuador, realizaron una investigacion cuyo objetivo fue
examinar las conductas disruptivas tiene relacion con el desempefio académico en
337 alumnos de una unidad educativa, la metodologia que se empled fue
cuantitativa, de corte transversal y correlacional. Producto de ello se evidencia que
las conductas disruptivas en los estudiantes es una manifestacién que altera en las
tareas rutinarias de la clase, por lo que el 45% manifesté estar de acuerdo en recibir
una sancion, el 35 % esta totalmente de acuerdo, el 10% ni de acuerdo ni en
desacuerdo y el 5% en desacuerdo y el otro 5% igual en total desacuerdo. Por lo
que se concluye que las conductas mas usuales en los estudiantes es conversar
en clase, hacer bulla, poner sobre nombres, golpear las bancas, escupir y etc.; todo
ello incide en el desempefio académico.

Lépez (2023) en Ecuador, cuyo objetivo fue determinar la correlacion entre
estilos de crianza en familias y conductas disruptivas en nifios, donde participaron

49, su metodologia empleada fue de tipo cuantitativa, de corte transversal



correlacional, los resultados evidenciaron que predomina el estilo autoritario y
mantienen una asociacion significativa entre fenémenos. Concluyendo que si existe
una correlacion entre los estilos de crianza y las conductas disruptivas en nifos.

Diaz (2020) en Colombia, buscé identificar la correlacion entre conducta
disruptiva y estilo de crianza en nifios (3 a 5 afios). Su marco metodolégico
correlacional y no-experimental, con 92 padres de familia y sus hijos. Se presentan
conductas agresivas en el 30.46%, problemas de atencion en el 35.88% vy
problemas de conducta en el 8.13%. Conclusiones: Se encontraron correlaciones
negativas moderadas entre las variables de apoyo satisfaccién parental, autonomia
en la disciplina y problemas de conducta y trastornos internos y externos.

Dentro de las investigaciones nacionales que sustentan el proyecto de
investigacion tenemos a:

Por lo tanto, Rafael (2022) quien realizé un estudio con el fin de evaluar cémo
las conductas disruptivas afectan el logro de aprendizajes en niflos de un centro
educativo inicial. La investigacion se caracterizé por ser de tipo basica y adoptar un
enfoque cuantitativo. El tipo de estudio fue correlacional y el disefio no experimental
de tipo transversal. Se abordaron 60 estudiantes de 5 afos de educacién inicial,
utilizando un muestreo censal. Como técnica de recoleccion se empled la
observacion; como herramientas, la ficha de observacién y la escala de apreciacién.
Los resultados descriptivos indicaron que un alto porcentaje (38,3%) de los nifios
presentaron conductas disruptivas y un 40% alcanz6 niveles iniciales de
aprendizaje. Se concluye que existe una significativa influencia negativa entre las
variables estudiadas (Rho: -0.972 y p-valor: 0.00).

Laura y Salinas (2022) en su estudio buscaron examinar la correlacion entre
la educacion socioemocional y el desarrollo del aprendizaje en estudiantes de 5
afnos de la etapa de educacion primaria de instituciones de educacion primaria de
Karabamba Apurimak. EI método fue un disefio correlacional transversal
descriptivo. Los resultados evidenciaron que el 16% de los estudiantes se
encontraban en las etapas iniciales de logro académico, el 52% estaba aprendiendo
y el 32% habia alcanzado el logro. La conclusién fue que una existe relacion de
manera directa y con un nivel moderado entre valores y el desempeio académico

de los nifios de 5 anos en la institucion inicial.



Alvarado (2020) en su investigacion tuvo como propoésito establecer si existe
correlacion entre la autoestima y los logros de aprendizaje en el area de personal
social en los estudiantes de 5 anos en Pucallpa. ElI método fue un disefio
correlacional, corte transversal descriptivo. Los resultados mostraron que el
rendimiento académico inici6 en 0%, aumenté de 27,3% a 72,7% durante el
proceso. Se concluy6 que en la institucion de educacion primaria Amadeus no. En
el ambito social personal de 438 nifios de cinco anos, y se evidencio que no existe
una relacion significativa entre el rendimiento académico y la autoestima.

Paro y Samanez (2019) en su investigacion tuvieron como finalidad
determinar la asociacién entre el rendimiento académico y las conductas disruptivas
en nifos de 5 anos de un colegio del distrito de Santiago. La metodologia fue
correlacional, de tipo basica, con un disefio no-experimental, transversal. Los
resultados indicaron que el 28.57% nunca presenta conductas disruptivas, el
23.81% algunas veces, el 23.81% casi siempre y el 23.81% siempre presenta
conductas disruptivas.

Bacilo (2018) buscé identificar la correlacion entre la dinamica familiar y las
conductas inadecuadas en los nifios de una institucién de Chimbote. Universidad
San Pedro. La metodologia fue no experimental, observacional y descriptiva. El
61% se encontraron conductas inadecuadas en el aula lo cual se considera un nivel
alto, en el 36% se encontré nivel medio y en el 3% tuvo nivel bajo de conductas
inadecuadas en el aula. La conclusion fue que existe correlacion moderada entre
las conductas disruptivas y la dinamica familiar de los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa.

Carrillo y Garcia (2020) abordé el clima escolar y los logros de aprendizaje
de una institucién educativa de Arequipa 2019, busca establecer la relacidén entre
las variables. El estudio es correlacional, descriptivo y cuantitativo. Como
instrumento se empled la Escala de clima de aula y el registro de notas facilitado
por MINEDU, su muestra fue de 100 alumnos; como resultado ubicamos en el nivel
regular con 70% al clima escolar mientras que el logro de aprendizaje presenta
notas aprobatorias de los alumnos, empleando Rho de Spearman se determiné una
asociacion significativa entre las variables.

La variable, conducta disruptiva se respalda por las teorias y desde el

enfoque epistemoldgico:



Segun la teoria de Kanter; el comportamiento del ser humano no puede
estudiarse de forma aislada; para realizar un analisis del comportamiento es
necesario considerar su interaccion con el medio ambiente. Kanter se refiere a esta
relacion cuando habla de interaccion psicologica. Que tienen diferentes
propiedades: variables, modificadas, diferenciadas, integradoras, realizadas e
inhibidas porque estas interacciones son histéricas y resultan de los encuentros
diarios del individuo con el entorno. Este tedrico del comportamiento sostiene que
el comportamiento cambia en funcién a cémo el individuo interactua con su entorno;
aqui recibe incentivos positivos o negativos basados en la observacion de los
acontecimientos. Kanter llama a todas estas teorias del aprendizaje experiencia
previa o teorias del cambio (Main, 2018).

También se sustenta la teoria de reforzamiento de Frederick Skinner, Se
basa en la interaccion entre la conducta y sus consecuencias. Es decir, la conducta
se aprende a través de sus consecuencias, ya sean positivas o negativas, y una
vez realizada la conducta, dependiendo del tipo de refuerzo, puede aumentar la
probabilidad de que se repita o no (Rafi et al., 2020). Comparando a los autores
Cantor y Skinner, se puede ver la conexion entre aportes como aquellos que
coinciden en que un individuo aprende de las interacciones con su escenario social,
y también expresan que los eventos que ocurren en el entorno pueden cambiar o
reforzar la conducta (Vargas, 2017).

Asi mismo la teoria sobre el aprendizaje social sustenta que el aprendizaje
de los nifilos es observando e imitando el comportamiento que ven. Esto también
consolida la idea de que los nifios estan influenciados por otras personas.
Afianzando los tres conceptos principales: los sujetos pueden aprender a mediante
la observacion, durante el aprendizaje los estados mentales influyen en el proceso
y el resultado que se evidencia que no ha aprendido nada no significa que ha
originado un cambio en el comportamiento del individuo o sujeto (Akers, 2017).

Freud (citado por Hossain, 2017) en su teoria psicoanalitica, sostuvo que las
conductas agresivas se determinan directamente debido a instintos que son innatos
al ser humano, en donde se dan tres etapas importantes. El primero es un
componente libidinal, por lo que en esta etapa se pone un gran énfasis en la energia
sexual, teniendo en cuenta que la etapa del desarrollo psicosexual es un momento

critico para el surgimiento de conductas agresivas. En la segunda fase, hay una



clara distincidn entre agresion, por un lado, y deseo sexual, por otro. En la tercera
etapa, la agresién humana es destructiva y asociada a la pulsion de muerte o
muerte (Elliott, 2017).

Respecto a la teoria de la frustracion, Breuer y Elson (2017) detallan que
existe una correlacion causa efecto entre la frustracion y la agresién, ya que en la
frustracion se siente que no se puede alcanzar una serie de objetivos que se han
planteado, generando una lucha interna, lo cual desencadena un conflicto
emocional.

Para Latorre et al. (2016) el comportamiento disruptivo se refiere al
comportamiento o comportamiento inapropiado por parte de un grupo de persona
0 una persona en un entorno particular, ya sea una escuela, una unidad familiar o
un grupo social. Para estos examinadores en la investigacion, este tipo de actitud
se forma durante los inicios en vida de una persona y es el surgimiento de
emociones en el entorno familiar en el que crece el infante.

Entre las definiciones de la variable conductas disruptivas se indica a: Nifio
et al. (2020) quienes manifiestan que la conducta disruptiva se refiere al primer
indicio de los problemas en el estudio, el cual se demuestra en el colegio. La
desobediencia, la ausencia de apoyo y motivacion en el estudiante le van
dificultando la relacién existente entre la ensefianza y el aprendizaje productivo.
Este comportamiento también afecta a los demas estudiantes del aula y docentes;
representando un problema y la primera causa del problema educativo (Kaminski y
Claussen, 2017).

Wakschlag et al. (2018). refiere que la conducta disruptiva es la prueba de la
insuficiencia de las normas vy los limites que se les establece al nifio, por ello es
esencial poder regular estos limites en el contexto social, para generar asi una
convivencia equilibrada entre los participantes del aula. Postorino et al. (2017) cita
que la conducta disruptiva es el comportamiento y conducta que origina un malestar
de manera grupal, atentando contra las normas sociales; ocasionando un
inapropiado proceso y desarrollo del aprendizaje académico y social. Asimismo, se
indica que la conducta disruptiva es un grupo de conductas repetitivas conectadas
al comportamiento antisocial, agresivo, desafiante lo que implica atentar contra las
normas instauradas dentro del grupo social, presentandose mayormente en

infantes y adolescentes.



Desde el enfoque psicologico, este tipo de comportamiento en los ninos
perjudica o hace que se interrumpa el libre desarrollo de sus habilidades y se alteren
los nifios durante el proceso de formacion e interaccion con sus pares. Es por ello,
que diferentes autores han brindado su punto de vista y lo han definido.

Desde una postura pedagogica, Gotzens (1986) menciondé que se han
identificado varios matices que repercuten en las actividades diarias de los nifios
dentro y fuera del aula. Por tanto, indica varias caracteristicas y rasgos del
comportamiento disruptivo en los nifios.

La conducta disruptiva en el aula se puede dividir en dos categorias que los
maestros pueden catalogar con la finalidad de proporcionar consideraciones de
debido proceso para su gestidén, mitigacion y prevencion. Como ya se indico
anteriormente, estas conductas se clasifican segun su intencionalidad y gravedad,
refiriéndose a conductas experimentadas por los estudiantes en el aula, tales como:
distraccion persistente, hablar repetitivo, golpear, vocalizar gritar, levantarse.
Posturas, de salir y entrar de la sala sin previo aviso, mostrar actitudes desafiantes
y amenazantes hacia sus comparferos de aula y docente, realizar comentarios
ofensivos, etc. Se considera falta grave la conducta que interfiere de cualquier
forma en el libre desarrollo de la clase, mientras que la conducta que provoca una
agresion grave se considera falta grave (Uribe, 2015).

Una vez mas, el autor confirma las consecuencias de este comportamiento.
Afectan muchos aspectos sociales, educativos y comunitarios de la vida de un
individuo. También, Cabrera y Ochoa (2010) lo aclaran como acciones que
transgreden las reglas y normas sociales; y atentan contra la libertad y la paz de
los demas.

Armijos (2020) las dimensiones que abordaremos para evaluar las
conductas disruptivas son:

Primero, la dimension conductas disruptivas motrices, se tienen porque no
corresponden a la actividad que se realiza durante la sesion de aula, refiriéndose a
las acciones motrices que son externas a lo que se esta planteando en el proceso
de aprendizaje; considerandose disruptivas porque se anteponen a las normas
establecidas en el aula, afectando y distrayendo de manera visual a los demas
companeros. Segunda dimension se refiere a las conductas disruptivas verbales;

las cuales se refiere a los sonidos que realizan los nifios y resultan incomodos para



el aula durante la sesion de aprendizaje; estos sonidos alteran el ambiente del aula
representando un gran distractor auditivo para los demas nifios y falta de respeto
para con el maestro y sus companeros. La tercera dimension son las conductas
disruptivas agresivas, las cuales estan consideradas como las acciones mas
violentas e impetuosas puesto a que es el resultado de reaccionar de manera
irritable, produciéndose asi las agresiones fisicas y/o verbales, causando dafo
fisico a sus compaferos o docente, irrumpiendo asi la convivencia en el aula
(Bjorkqvist, 2018).

Los logros de aprendizaje son las metas obtenidas por los alumnos, luego
de haber experimentado un periodo de instruccion bajo la guia del docente; tiene
su fundamento en el reconocimiento por parte del alumno de sus fortalezas o
debilidades frente a su conocimiento, asi también se considera como el resultado
del conocimiento adquirido por los estudiantes en las asignaturas previstas en un
plan de estudio a fin con las metas de aprendizaje trazadas y por las que el
estudiante recibe al final una calificacion. Su relevancia radica en el seguimiento
del actuar del alumno, para intervenir oportunamente brindando apoyo para superar
las dificultades que en el proceso educativo se presenten, favoreciendo la toma
oportuna de decisiones educativas. Si bien es cierto que las habilidades innatas del
estudiante sumaran en el logro de aprendizajes no debemos olvidar, que factores
externos relacionados al contexto en el que se desarrolla, influyen al mismo tiempo
de forma negativa o positiva. El logro de aprendizaje también es considerado un
hito importante que refleja el éxito o fracaso del estudiante y del sistema educativo.
Comprender la relevancia de este término educativo conlleva a desarrollar métodos
que promuevan notables aprendizajes y de calidad (Chen y Yang, 2019).

La variable de estudio logro de aprendizaje se respalda en la Teoria del
aprendizaje de Piaget (citado por Waite-Stupiansky, 2022) desde una postura
puramente constructivista, los nifilos en el aprendizaje tienen un papel activo, él
propone que diferentes estructuras psicolégicas se transforman y combinan
mediante la experiencia, la adaptacion al entorno y la organizacion de nuestro
pensamiento. El aprendizaje es el resultado del cambio y de nuevas situaciones y
este va ampliandose a medida que crecemos. La asimilacion y la adaptacion
impulsan cambios en la realidad externa y nuestra estructura psicoldgica (Sanghvi,
2020).

10



Sexton (2020) explica que la teoria psicologica del aprendizaje significativo
es lo opuesto al simple aprendizaje, se defiende la idea de crear conocimientos mas
duraderos y profundamente interiorizados que separa el aprendizaje de la
ensefianza y muestra que la esencia de la educacion es el logro de un aprendizaje
significativo.

Agra et al. (2019) explican que el logro de aprendizaje hace alusion a los
resultados alcanzados tras la finalizacion de un proceso, en este caso un proceso
educativo, encaminado a alcanzar metas y objetivos. Cabe sefalar que tanto este
autor como otros autores creen que este concepto no se puede reducir a un solo
factor. Ademas, anadid, que los logros de aprendizaje, pueden servir como
indicador de la funcionalidad del sistema educativo.

Por otra parte, la variable logros de aprendizaje, se apoya también en la
teoria de la Zona de desarrollo proximo propuesta por Vygotsky, que plantea que el
nifo es un ser social que no es ajeno al entorno sociocultural y que en el ambito
educativo el diagndstico de sus capacidades se debe de tener en cuenta este
aspecto. Para evaluar los logros de los estudiantes peruanos, la evaluacion se
realiza con un enfoque formativo, es decir, la evaluacion es un proceso sistémico
en el que se observan y dan valores a partir de la informacion recopilada sobre el
nivel de desarrollo de las habilidades, a través del cual es posible comprender
donde necesitan mejorar los estudiantes, también permite que los docentes sepan
intervenir y apoyar oportunamente a los estudiantes. La evaluacion se basa en los
estandares de aprendizaje y/o logros establecidos en la educacién basica del pais
(Goos y Bennison, 2019).

Ahora bien, respecto a la variable logros de aprendizaje, se ha tomado como
referencia el programa curricular de educacion inicial (Minedu, 2016), donde se
exponen diferentes areas de competencias, como son el area Personal social, el
area Psicomotriz, el area de Comunicacion y area de Matematica. Los logros de
aprendizaje de estas areas, que se expresan en niveles de logro siguientes:
Destacado, esperado, en proceso, en inicio.

Se optd por operativizar el area de personal social, adoptando las
dimensiones propuestas por el Minedu (2016), que son: 1) Construye su identidad;
2) Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun Identidad;

3) Construye su identidad como persona humana amada por Dios.
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Respecto al area de Personal social, en educacién inicial, se orienta a
beneficiar la formacidn personal y sociocultural de los nifios mediante la promocion
y desarrollo de su propia identidad, a través de la propia valoracién, que aprenda a
reconocer sus creencias y costumbres familiares, reconocer y regular sus
emociones. El area social y de personal promueve la creacion de correlaciones
seguras, integra valores, limites y normas para que las personas aprendan a
cuidarse y cuidar el espacio y los recursos publicos; vivir con los demas, respetar
las diferencias culturales, costumbres, comprender y ejercer sus derechos y
adoptar responsabilidades en funcion de su propio desarrollo (Sistema de
informacion de tendencias educativas en América Latina, 2018).

En este marco, la dimension, construye su identidad, se refiere al desarrollo
de la autoconciencia y la comprension de uno mismo por parte del nifio en su propio
entorno. Implica el reconocimiento y la valoracion de sus caracteristicas,
emociones, habilidades y roles dentro de la sociedad. Para medir esta dimension,
se podrian utilizar observaciones y evaluaciones que aborden cémo el nifio se
percibe a si mismo, cdmo se expresa y como interacciona con los demas en funcién
de su identidad (Minedu, 2016).

Esta dimension emerge como un pilar esencial en el desarrollo infantil, ya
que proporciona las bases para una autoconciencia saludable y una comprension
profunda de uno mismo en el contexto que lo rodea. El reconocimiento y valoracion
de las caracteristicas individuales, emociones, habilidades y roles sociales no solo
contribuyen a la formacién de una identidad solida, sino que también establecen los
cimientos para relaciones saludables y una participacion significativa en la
sociedad. La importancia de conocer y cultivar esta dimension radica en la creacion
de un nifo empoderado, capaz de expresar sus pensamientos y emociones de
manera constructiva, promoviendo asi un desarrollo integral que trasciende lo

académico.

Respecto a la segunda dimensidn, convive y participa democraticamente en
la busqueda del bien comun, se centra en la capacidad del nifio para relacionarse
de manera respetuosa y colaborativa con sus pares, desarrollando habilidades
sociales. Para medir esta dimension, se podrian emplear observaciones de

situaciones de interaccion social, evaluando la participacion del nifio en actividades
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grupales, su capacidad para respetar las opiniones ajenas, asi como su disposicion

para trabajar en conjunto hacia objetivos comunes (Minedu, 2016).

Aqui se expone la relevancia de fomentar habilidades sociales desde una
edad temprana. La capacidad de relacionarse respetuosamente con los demas y
colaborar hacia metas comunes no solo nutre la esencia humana de solidaridad,
sino que también sienta las bases para una participacién activa y consciente en la
sociedad. La comprension de esta dimension impulsa el desarrollo de ciudadanos
comprometidos y democraticos, capaces de contribuir al bienestar colectivo a

través de la cooperacion y la empatia.

Sobre la ultima dimensién, construye su identidad como persona humana
amada por Dios, tiene un enfoque en el desarrollo de la dimensidn espiritual y ética
del nifio, destacando la importancia de valores relacionados con la fe y el respeto
hacia los demas como seres creados por Dios, mas alla de la mera adquisicién de
conocimientos académicos. Medir esta dimension podria implicar la observacion de
comportamientos éticos y la participacion en actividades que fomenten la reflexion
sobre valores, aunque la medicion de aspectos espirituales puede ser mas subjetiva
y requerir enfoques especificos de evaluacion; reconocer y fomentar esta
dimensién contribuye a la formacion de individuos éticos, sensibles y compasivos

que, a su vez, enriquecen la sociedad con su contribucion personal (Minedu, 2016).

Es fundamental recordar que la implementacién de estas competencias
puede variar segun el contexto y los enfoques pedagdgicos utilizados, por lo que la
evaluacion deberia adaptarse a las caracteristicas particulares de cada programa
educativo.

Respecto a los niveles de logro de aprendizaje, el Ministerio de Educacién
(2017) ha identificado cuatro niveles para posicionar a los estudiantes en funcion
de su desempernio; estos son:

Logro Destacado: Del nivel cero a veinte (18 — 20), el rango para este
nivel es de dieciocho a veinte, que es el puntaje mas alto que pueden alcanzar los
estudiantes en el rango de medicion correspondiente a AD para este grado. Esto
indica que el estudiante esta en una clase superior en comparacién con otros

estudiantes.
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Logro Esperado: Las calificaciones esperadas son las -calificaciones
generales que se esperan de los estudiantes y son los niveles estandar esperados
con una clasificacion numérica de catorce a diecisiete (14-16) o equivalente: A.

En Proceso: Cuando se dice que un estudiante esta progresando, se puede
entender que se esta acercando al nivel esperado. Sea consciente de brindar
asistencia a los estudiantes de este nivel para que puedan alcanzar el nivel
adecuado. Numéricamente esta entre once y trece (11-13) o su equivalente B.

En inicio: En este nivel, el desempefo del estudiante es inadecuado para el
nivel de grado que esta leyendo, por lo que los estudiantes de este nivel requieren
mas atencidn y apoyo. Numéricamente varia de cero a diez (00-10) o su equivalente
en el rango C.

A estos 4 estandares, se ha incorporado, por la necesidad de que las
categorias sean exhaustivas y excluyentes, tal como recomienda la Escala de
Likert, un nivel denominado Previo al inicio, con lo cual se procede a establecer las
correlaciones de las variables estudiadas y sus dimensiones, considerando las

cinco categorias para cada variable.
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo y diseiio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion

El tipo de investigaciéon fue basico, se enfocd en la revision de la literatura y el
desarrollo de un marco teérico que contribuyé a ampliar el conocimiento tedrico
sobre las conductas disruptivas y el logro de aprendizajes, estableciendo las bases
para futuras investigaciones aplicadas (Mikolajewicz y Komarova, 2019).

El enfoque de la investigacion fue cuantitativo, basado en la estadistica, los
datos se recogieron y cuantificaron mediante el programa Excel o el SPSS version
27, para generar cuadros de resultados (Goertzen, 2017). El método de
investigacién fue hipotético-deductivo, pues se recolecté informacion general para
dar lugar a ideas particulares, que permitieron formular una hipétesis que en el
transcurso de la investigacion se contrasto (Kalinowski y Pelakh, 2023).

3.1.2. Diseno de investigacion

El disefio del estudio fue no experimental, pues las variables no fueron
manipuladas. Por ende, se enfoco en la recopilacion de informacion existente sobre
conductas disruptivas y logro de aprendizaje en los estudiantes. Ademas, tuvo un
corte transversal, pues se tomaron datos por unica vez (Seeram, 2019). Por ultimo,
tuvo un alcance correlacional.

Figura 1. Disefio de investigacion de las variables

¥ 01
M /:, R X
‘-\\\\ |
“\\\\
A 02
Doénde:
M: Muestra

01: Conducta disruptiva
02: Logro de aprendizaje

R: Grado de correlacion entre las variables

3.2. Variables y operacionalizaciéon

Variable I: Conducta disruptiva
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Definicion Conceptual

Nifo et al. (2020) refiere que la conducta disruptiva se refiere al primer indicio de
los problemas en el estudio, el cual se demuestra en el colegio.

Definiciéon operacional

Esto se medira mediante el Cuestionario de Observacion de Comportamiento
Disruptivo, que considera tres dimensiones: comportamiento disruptivo motor,
comportamiento disruptivo verbal y comportamiento disruptivo agresivo. La escala
de calificacion fue Likert: siempre, casi siempre, a veces, casi nunca y nunca; en
tanto que, para los niveles, se los agrupé en los niveles: bueno, regular y malo.
Indicadores

Para la dimension conductas disruptivas motrices se han tomado en cuenta como
indicadores: irrumpir durante las clases, omision de las normas en el aula.

Para la dimension conductas disruptivas verbales se han tomado en cuenta como
indicadores: tono inadecuado de la voz, lenguaje inadecuado, para la dimension
conductas disruptivas agresivas se han tomado en cuenta: violencia fisica, violencia
verbal.

Escala de medicion: Escala Likert.

Variable Il: Logro de aprendizaje

Definicién Conceptual

Logros de aprendizaje, se define como el conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y valores que un aprendiz debe adquirir, segun los objetivos o resultados
de aprendizaje establecidos en el disefio curricular, conforma sus competencias
(Minedu, 2016).

Definiciéon operacional

La variable logros de aprendizaje, se medié mediante las calificaciones del area de
personal social, que cuenta con las siguientes dimensiones: Construye su
identidad, Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun,
Construye su identidad como persona humana amada por Dios. Asimismo, se
calificé en una escala Likert con puntajes del 1 al 5, no obstante, se los agrupé
finalmente en los niveles: logro en inicio, logro en proceso, logrado y logro

destacado.
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Indicadores

Para la dimension construye su identidad se han tomado en cuenta dos indicadores.
Para la dimension convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun, se han tomado en cuenta tres indicadores. Para la dimensién Construye su
identidad, como persona humana, amada por dios, digna, libre y trascendente,
comprendiendo la doctrina de su propia religion, abierto al didlogo con las que le
son cercanas se han considerado dos indicadores.

Escala de medicion: Escala Likert.

3.3. Poblaciéon y muestra

3.3.1 Poblacién

La poblacion de la presente investigacion estara constituida por los nifios de una
institucion publica de Ica, los cuales son en numero 70 estudiantes. Para Mucha et
al. (2021), una poblacion es una coleccion de elementos que tienen las propiedades
que se quieren estudiar.

Criterios de inclusién: estudiantes matriculados de las tres aulas de 5 afios de la
institucion educativa

Criterios de exclusién: estudiantes cuyos apoderados no firmen el consentimiento
y alumnos que no acuden el dia de la aplicacion de los instrumentos.

3.3.2 Muestra: La Universidad de Cauca (2019) refiere que la muestra es una
porcion representativa de la poblacidn, en el caso de la presente investigacion
estara constituida por los nifios del ciclo Il de una institucion publica de Ica, de los
cuales fueron seleccionados de modo intencional 70 estudiantes de las aulas de 5
afnos. Al ser una poblacion reducida; la muestra fue censal.

3.3.3 Muestreo: No aplica

3.3.4 Unidad de analisis: En nuestra indagacion se observé a los estudiantes de
5 afios “A” ,5 afos “B” y 5 afios “C” que cursan el presente afo escolar.

3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Para la variable conductas disruptivas se aplicé una ficha de observacion y para la
variable logro de aprendizaje se utilizo la libreta de notas del estudiante. La técnica
fue la observacion segun Arias (2020) cuyo objetivo es preservar el dominio sobre

el proceso de estudio ya que el investigador es quien recopila los datos.
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Para la variable conductas disruptivas se utilizoé la ficha de observacion
elaborada por Rafael (2021), donde se tomaron en cuenta tres dimensiones, cada
dimensién conté con 10 items. La validez fue determinada por tres expertos y la
confiabilidad tuvo un valor de alfa de Cronbach de 0.903 por lo que se detalla que
el instrumento tiene muy alta significancia.

Para la variable logro de aprendizaje se llend una lista de cotejo basandose
en la libreta de notas propuesta por el MINEDU (2021). Se tomaran en cuenta 3
dimensiones: 1) Construye su identidad; 2) Convive y participa democraticamente
en la busqueda del bien comun Identidad; 3) Construye su como persona humana,
amada por Dios. Los puntajes para cada item fueron: logro destacado (AD) que se
considera de 18 a 20, logro esperado (A) se considera de 14 a 17, En proceso (B)
se considera de 11 a 13 y C= en inicio, se considera de 0 a 10. Como se trata de

un instrumento estandarizado, brinda la seguridad de ser confiable y valido.

Validez

Posso et al. (2020) menciona que la validez esta vinculada con el nivel que un
instrumento puede medir una variable. Esto permitio llegar a las conclusiones mas
pertinentes. Este instrumento fue revisado y sometido a juicio de expertos por
profesionales en el campo educativo. Se realizé la adaptacion del instrumento

teniendo en cuenta 30 items.

Tabla 1
Validez del Instrumento cohesion, disfuncion y comunicacion familiar
Validador Resultado
Dra. Amady Vela Bazan Aplicable
Dra. Yanina Astocaza Cornejo Aplicable
Dra. Yanina Romero Castillo Aplicable
Confiabilidad

Para este trabajo se hizo una adaptacion del Instrumento original planteado por
Camacho (2023) el cual esta compuesto por 30 items en total, de los cuales la
primera dimension tiene diez preguntas, la segunda diez items. Para la muestra de

tomd a 14 estudiantes de prueba y se aplico el alfa de Cronbach.
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Tabla 2
Confiabilidad de la variable conductas disruptivas
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N° de elementos
0.903 14

3.5. Procedimiento de recoleccién de datos

Para poder recolectar los datos primero se solicitdé un permiso escrito a la institucion
educativa N° 22 ubicada en Pueblo Joven Sefior de Luren, luego de ello se realizd
un conversatorio con los padres de la institucién explicandoles los propdsitos de la
investigacion para que ellos decidan si participaran, o no, del estudio; luego de ello
se continud a realizar la firma del consentimiento informado y posterior a ello se

aplicaron los instrumentos.

3.6. Métodos de analisis de datos

Los datos recolectados de los cuestionarios fueron exportados del Excel al Word y
adjuntados en los anexos. Se empled SPSS version 27 para elaborar los graficos y
tablas de frecuencia, asi mismo se empled el test Rho de Spearman para

comprobar la correlacion de hipotesis.

3.7. Aspectos éticos

Para la realizar el siguiente proyecto se firmaron consentimientos firmados a los
padres de familias y asi poder recolectar la informacion necesario de los nifios. Asi
también se aplicaron los 4 principios de la bioética; Santes et al. (2022) refiere que
la Beneficencia busca beneficiar a los padres y los estudiantes, sobre todo
concientizando a los docentes en comportamientos de los estudiantes. Jaramillo et
al. (2021) observé que el estudio fue eficaz porque fue descriptivo y no causé dafio
ni malestar a los participantes. Justicia: todos los participantes seran tratados por
igual, independientemente de su raza, religion o nivel socioeconémico y Marchini
(2022), la autonomia en la investigacion permite a cada investigador voluntario
elegir libremente si participar en la investigacion y retirarse de la investigacion en

cualquier momento.
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IV. RESULTADOS
Resultados descriptivos

Conductas disruptivas

Tabla 3
Conductas disruptivas
Niveles Conductas disruptivas
f %
Bueno 33 471
Regular 25 35,7
Malo 12 17,1
Total 70 100,0

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

En la Tabla 3 presenta los datos sobre la distribucién de frecuencias vy
porcentajes de la variable conductas disruptivas, que se clasifican en tres niveles
distintos: Bueno, Regular y Malo. Esta clasificacion se basa en la observacién y
evaluacion de 70 estudiantes. De ellos, 33 estudiantes, que representan el 47,1%
de la muestra, estan clasificados en el nivel 'Bueno'. Esto indica que estas personas
muestran pocas o ninguna conducta disruptiva, o que sugiere un buen ajuste y
adaptacion al entorno educativo. Por otro lado, 25 estudiantes, equivalentes al
35,7%, se encuentran en el nivel 'Regular'. Estos estudiantes tienen una incidencia
moderada de conductas disruptivas, lo que puede sefialar la necesidad de ciertas
intervenciones para mejorar su comportamiento en el aula. Finalmente, el nivel
'Malo' incluye a 12 estudiantes, o el 17,1% del total, que exhiben un alto nivel de
conductas disruptivas. Este grupo posiblemente requiera una atencion mas
especializada para abordar y mitigar estas conductas en el contexto escolar. En
conjunto, esta tabla proporciona una vision integral de las variaciones en las
conductas disruptivas entre los estudiantes, siendo una herramienta valiosa para

entender mejor y abordar estos comportamientos en un ambiente educativo.
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Tabla 4

Dimensiones de la variable Conductas disruptivas

Ni Conductas Conductas disruptivas  Conductas disruptivas
iveles . . . ;
disruptivas motrices verbales agresivas
f Hi F hi f hi
Bueno 47 67,1 58 82,9 49 70,0
Regular 14 20,0 7 10,0 14 20,0
Malo 9 12,9 5 7.1 7 10,0
Total 70 100,0 70 100,0 70 100,0

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 4, presenta los datos sobre la distribucion de frecuencias y
porcentajes de las dimensiones de la variable conductas disruptivas que se
clasifican en: motrices, verbales y agresivas. Cada categoria se divide en tres
niveles de incidencia: Bueno, Regular y Malo, con la evaluacion de 70 estudiantes
en total.

Para las conductas disruptivas motrices, 47 estudiantes (67.1% de la
muestra) se clasifican en el nivel “Bueno”, indicando una baja incidencia de este
tipo de conductas. En cambio, 14 estudiantes (20.0%) estan en el nivel “Regular” y
9 estudiantes (12.9%) en el nivel “Malo”, mostrando una incidencia moderada y alta,
respectivamente, de conductas disruptivas motrices.

En cuanto a las conductas disruptivas verbales, 58 estudiantes (82.9%) se
encuentran en el nivel “Bueno”, lo que sugiere una baja frecuencia de este tipo de
conductas. Sin embargo, 7 estudiantes (10.0%) y 5 estudiantes (7.1%) se clasifican
en los niveles “Regular” y “Malo”, respectivamente.

Para las conductas disruptivas agresivas, la mayoria de los estudiantes, 49
de ellos (70.0%), estan en el nivel “Bueno”, lo que indica una incidencia muy baja
de este tipo de conductas. Solo 14 estudiantes (20%) y 7 estudiantes (10%) se

ubican en los niveles “Regular” y “Malo”, respectivamente.
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Variable logro de aprendizaje

Tabla 5

Variable logro de aprendizaje

Niveles Logro de aprendizaje
Frecuencia Porcentaje

Aprendizaje en inicio 24 34,3

Aprendizaje en 22 31,4

proceso

Logro esperado 24 34,3

Logro destacado 0 0

Total 70 100%

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La Tabla 5 presenta los datos sobre la distribucién de frecuencias vy
porcentajes de la variable logro de aprendizaje que se encuentran divididas en
cuatro categorias: "Aprendizaje en inicio", "Aprendizaje en proceso", "Logro
esperado” y "Logro destacado".

El 34,3% de los estudiantes, que representa a 24 nifios y niias, se encuentra
en el nivel de "Aprendizaje en inicio". Este grupo esta comenzando su trayectoria
educativa, adquiriendo habilidades y conocimientos basicos. Este porcentaje
sugiere una proporcién significativa de estudiantes que estan aun desarrollando las
competencias iniciales esperadas para su nivel educativo.

Otro 31,4% de los estudiantes, equivalente a 22 nifios y nifias, se ubica en
el nivel de "Aprendizaje en proceso". Estos estudiantes estan en una fase
intermedia de su desarrollo educativo, avanzando hacia el dominio de los objetivos
de aprendizaje, pero aun no los han alcanzado completamente.

Un tercer grupo, también compuesto por 24 estudiantes y representando otro
34,3% del total, ha alcanzado el nivel de "Logro esperado”. Estos estudiantes han
satisfecho los objetivos de aprendizaje para su nivel, indicando un desarrollo

adecuado de habilidades y conocimientos acordes a su etapa educativa.
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Es notable que no hay estudiantes clasificados en el nivel de "Logro
destacado", lo que indica que ninguno de los estudiantes evaluados ha superado
significativamente las expectativas de aprendizaje para su nivel. Esto podria reflejar
varios factores, como la rigurosidad de los criterios de evaluacion, las
caracteristicas del curriculo, o las necesidades de apoyo adicional entre los

estudiantes.

Tabla 6

Dimensiones de la variable logro de aprendizaje

D2: Convive y participa D3:
Niveles D1: democraticamente en Construye su como
Construye su identidad la busqueda del bien persona humana,
comun ldentidad amada por Dios
f hi f Hi f hi
Aprendizaje 19 271 20 28,6 24 34,3
en inicio
Aprendizaje 23 32,9 23 32,9 20 28,6
en proceso
Logro 28 40,0 27 38,6 26 37,1
esperado
Logro 0 0.0 0 0.0 0 0.0
destacado
Total 70 100% 70 100% 70 100%

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 6 presenta la distribucion de frecuencias y porcentajes de las
dimensiones de la variable logro de aprendizaje, que se encuentran divididas en
cuatro categorias: "Aprendizaje en inicio", "Aprendizaje en proceso", "Logro
esperado” y "Logro destacado". En donde la primera dimension “Construye su
identidad" (D1), se enfoca en como los estudiantes estan desarrollando su sentido
de si mismos. En esta categoria, de los 70 estudiantes evaluados, 19
(representando el 27,1% del total) estan en la etapa de "Aprendizaje en inicio". Esto
significa que estos estudiantes estan comenzando a formar su identidad personal.

Un grupo ligeramente mayor, 23 estudiantes (32,9%), se encuentra en "Aprendizaje
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en proceso", indicando que estan avanzando en la construccion de su identidad,
pero todavia no la han consolidado completamente. Por otro lado, 28 estudiantes
(40%) han alcanzado el "Logro esperado”, lo que sugiere que han desarrollado
satisfactoriamente su identidad personal segun los estandares esperados para su
nivel educativo. Ningun estudiante ha alcanzado un nivel de "Logro destacado" en
esta dimensién, lo que indica que no hubo estudiantes que superaran
significativamente las expectativas en la construccién de su identidad.

La segunda dimension, "Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comun" (D2), evalua como los estudiantes interactuan con los
demas y participan en su comunidad. Aqui, 20 estudiantes (28,6%) estan en
"Aprendizaje en inicio", mostrando una comprension y habilidad basicas en la
convivencia y participacion democratica. Un numero igual de estudiantes, 23
(32,9%), se clasifican en "Aprendizaje en proceso", indicando un desarrollo
progresivo en estas habilidades. Un grupo ligeramente mayor, 27 estudiantes
(38,6%), ha alcanzado el "Logro esperado”, demostrando una capacidad adecuada
para convivir y participar en actividades comunitarias de manera democratica. Al
igual que en la primera dimension, no hay estudiantes en el nivel de "Logro
destacado".

La tercera y ultima dimensién, "Construye su identidad como persona
humana, amada por Dios" (D3), se centra en aspectos mas personales y
espirituales del desarrollo del estudiante. En esta categoria, 24 estudiantes (34,3%)
se encuentran en "Aprendizaje en inicio", lo que implica una comprension y
apreciacion inicial de su valor y dignidad personal. Otros 20 estudiantes (28,6%)
estan en "Aprendizaje en proceso", progresando en su comprension y apreciacion
de si mismos como seres valiosos y amados. Un total de 26 estudiantes (37,1%)
han alcanzado el "Logro esperado", sugiriendo una sélida autoaceptacion y
comprension de su valor intrinseco. Nuevamente, en esta dimension no se

registraron estudiantes con "Logro destacado".
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Resultados inferenciales
Tabla 7

Prueba de Normalidad

Kolmogorov-Smirnov

Estadistico al Sig.
Conductas disruptivas -,490 70 ,000
Logro de aprendizaje -,442 70 ,000

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 7 presenta los datos sobre la prueba de normalidad. El propdésito de
aplicar el test de Kolmogorov se debid a que el marco muestral superaba los 50
participantes y asimismo para la verificacion de la conformidad sobre si los datos
indicaban una distribucion normal o no. Como los resultados arrojaron un valor de
0.00 para ambas variables, sefala una evidencia contundente en contra de la
hipotesis de normalidad en la distribucion de los datos. Este hallazgo implica que

los datos no se distribuyen de manera normal.

Ante esta distribucion no normal de los datos, se opté por emplear el
coeficiente de correlacion de Spearman (rho) para el analisis de las relaciones entre
las variables. Esta prueba no paramétrica no presupone la normalidad de los datos
y resulta apropiada cuando las relaciones entre variables son monotoénicas, es
decir, cuando las variables aumentan o disminuyen de manera conjunta, pero no
necesariamente a un ritmo constante. Esta decisidon metodoldgica brinda una base
sélida para un analisis estadistico robusto y adecuado a la naturaleza especifica de

los datos en esta investigacion.

Prueba de hipétesis general

Ho No existe relacion significativa las conductas disruptivas y el logro de
aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucion Educativa Publica, Ica
—2023

Hi Existe relacién significativa las conductas disruptivas y el logro de aprendizaje

en estudiantes de inicial de una Institucion Educativa Publica, Ica — 2023.
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Tabla 8

Prueba Correlacional de la Hipotesis General

Conductas  Logro de
disruptivas aprendizaje

Rho de Conductas Rho. 1,000 -0.523
Spearman disruptivas  Sig. (bilateral) . 0.000
N 70 70

Logro de Rho -0.523 1,000

aprendizaje Sig. (bilateral) 0.000 .

N 70 70

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 8 presenta los datos sobre la prueba de correlacion sobre la
hipotesis general. Segun los datos hallados, se observa un coeficiente rho de -0.523
entre las conductas disruptivas y el logro de aprendizaje. Este valor indica una
correlacion negativa moderada. En términos concretos, significa que ante un
incremento de las conductas disruptivas entre los estudiantes tiende a asociarse
con una disminucion en su logro de aprendizaje. Inversamente, si se produce una
disminucion en las conductas disruptivas parece correlacionarse con una mejora
en el logro de aprendizaje. La significancia bilateral para esta correlacién es de
0.000, lo cual es considerablemente menor al estandar de 0.05. La relacién
negativa moderada entre estas dos variables resalta la necesidad de estrategias
pedagdgicas y de gestion en el aula que minimicen comportamientos disruptivos vy,
a su vez, fomenten un entorno educativo mas propicio para el logro de aprendizaje

efectivo.

Prueba de hipétesis especifica 1

Ho No existe relacion significativa entre la dimension conductas disruptivas
motrices y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucion
Educativa Publica, Ica — 2023.
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Hi Existe relacion significativa entre la dimensién conductas disruptivas motrices
y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucién Educativa
Publica, Ica — 2023.

Tabla 9

Prueba Correlacional de la Hipotesis especifica 1

Conductas
disruptivas  Logro de
motrices  aprendizaje

Rho de Conductas Rho. 1,000 -0.431
Spearman disruptivas  Sig. (bilateral) . 0.000
motrices N 70 70

Logro de Rho -0.431 1,000

aprendizaje Sig. (bilateral) 0.000 :

N 70 70

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 9 presenta los datos sobre la prueba de correlacion de la hipotesis
especifica 1. En donde muestran un coeficiente rho de -0.431 entre las conductas
disruptivas motrices y el logro de aprendizaje. Este valor indica una correlacion
negativa moderada entre ambas variables. En términos practicos, significa que a
medida que aumentan las conductas disruptivas motrices, se observa una
disminucién moderada en el logro de aprendizaje de los estudiantes. Inversamente,
una reduccion en las conductas disruptivas motrices se asocia con una mejora en
el logro de aprendizaje. La significancia bilateral para esta correlacion es de 0.000,
lo cual es significativamente menor al umbral convencional de 0.05. Este resultado

estadisticamente significativo.

Prueba de hipétesis especifica 2

Ho No existe relacion significativa entre la dimensiéon conductas disruptivas
verbales y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucion
Educativa Publica, Ica — 2023.
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Hi Existe relacién significativa entre la dimensién conductas disruptivas verbales
y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucién Educativa
Publica, Ica — 2023.

Tabla 10

Prueba Correlacional de la Hipotesis especifica 2

Conductas Logro de
disruptivas verbales aprendizaje
Rho de Conductas Rho. 1,000 -0.405
Spearman disruptivas  Sig. (bilateral) . 0.000
verbales N 70 70
Logro de Rho -0.405 1,000
aprendizaje Sig. (bilateral) 0.000 :
N 70 70

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 10 presenta los datos sobre la prueba de correlacion de la hipotesis
especifica 2. En donde revelan un coeficiente rho de -0.405, lo que indica una
correlacion negativa moderada entre las conductas disruptivas verbales y el logro
de aprendizaje. Esto significa que, en general, un incremento en las conductas
disruptivas verbales entre los estudiantes esta asociado con una disminucién en su
logro de aprendizaje. Inversamente, una disminucion en las conductas disruptivas
verbales tiende a correlacionarse con una mejora en el logro de aprendizaje. La
significancia bilateral de esta correlacion es de 0.000, muy por debajo del limite

estandar de 0.05. Este resultado es estadisticamente significativo.

Prueba de hipétesis especifica 3

Ho No existe relacién significativa entre la dimensidn conductas disruptivas
agresivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucion
Educativa Publica, Ica — 2023.

Hi Existe relacion significativa entre la dimension conductas disruptivas agresivas
y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucién Educativa
Publica, Ica — 2023.
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Tabla 11

Prueba Correlacional de la Hipotesis especifica 3

Conductas
disruptivas Logro de
agresivas aprendizaje
Rho de Conductas Rho. 1,000 -0.320
Spearman disruptivas  Sig. : 0.000
agresivas  (bilateral)
N 70 70
Logro de Rho -0.320 1,000
aprendizaje Sig. 0.000
(bilateral)
N 70 70

Nota. Informacion procesada en SPSS V.27.0

La tabla 11, presenta los datos sobre la prueba de correlacion de la hipotesis
especifica 3. Cuyo analisis revela un coeficiente rho de -0.320 entre las conductas
disruptivas agresivas y el logro de aprendizaje. Este valor indica una correlacion
negativa de intensidad baja a moderada. Esto sugiere que un aumento en las
conductas disruptivas agresivas entre los estudiantes tiende a asociarse con una
disminucion en su logro de aprendizaje. De manera inversa, una reduccién en las
conductas disruptivas agresivas parece correlacionarse con una mejora en el logro
de aprendizaje. La significancia bilateral de esta correlacién es de 0.000, lo cual es
significativamente menor al umbral estandar de 0.05. Este resultado es

estadisticamente significativo.
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V. DISCUSION

Para desarrollar la discusion de los hallazgos, se han considerado los
resultados alcanzados en el contexto de los objetivos definidos.

El estudio actual en respuesta a la hipotesis general ha revelado una
correlacion negativa moderada, con un coeficiente rho de -0.523, entre las
conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en un contexto educativo. Esta
correlacion implica que un aumento en las conductas disruptivas tiende a ir
acompanado de una disminucion en el logro de aprendizaje de los estudiantes. La
significancia estadistica de esta relacién, con un valor bilateral de 0.000, indica que
esta tendencia es altamente significativa y no atribuible a variaciones aleatorias.
Estos resultados ponen de relieve la importancia de implementar estrategias
pedagogicas y de gestion en el aula que apunten a reducir las conductas
disruptivas, mejorando asi el entorno educativo y fomentando un aprendizaje mas
efectivo. Rafael encontré una correlacidon muy fuerte y negativa (Rho: -0.972) entre
las conductas disruptivas y el logro de aprendizaje en nifios de un centro educativo
inicial en Lima, con un p-valor de 0.00, lo que indica una significancia estadistica
extremadamente alta. Esta correlacion, mucho mas fuerte que la observada en
nuestro estudio (-0.523), sugiere que en el contexto especifico de Rafael, las
conductas disruptivas tienen un impacto mas pronunciado en el logro de
aprendizaje. Las diferencias en la magnitud de la correlacion entre ambos estudios
podrian deberse a varios factores, incluyendo diferencias en las poblaciones
estudiadas, los contextos educativos, y las metodologias de recoleccion de datos.
Ademas, el hecho de que un alto porcentaje de los nifios en el estudio de Rafael
mostraran conductas disruptivas (38,3%) y que un 40% alcanzara solo niveles
iniciales de aprendizaje resalta la gravedad del impacto de estas conductas en un
entorno educativo especifico. Estos hallazgos refuerzan la necesidad de considerar
las conductas disruptivas como un factor significativo en el logro de aprendizaje,
especialmente en la educacion inicial. Ademas, subrayan la importancia de adaptar
las estrategias pedagogicas y de gestidon en el aula a las necesidades especificas
de diferentes grupos de edad y contextos educativos.

En respuesta al primer objetivo, sobre la relacién entre la dimensién
conductas disruptivas motrices y el logro de aprendizaje, se obtuvo una correlacion

negativa moderada (-0.431) y p- valor de menor a 0.05. En comparacion con los
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estudios de Laura y Salinas (2022) revela una conexion fundamental en cuanto a
la influencia de los aspectos no académicos en el aprendizaje. Aunque Laura y
Salinas se enfocaron en la educacién socioemocional, su énfasis en los valores
socioemocionales y su impacto en el desempefio académico de los nifios y nifias
resuena con tu estudio sobre las conductas disruptivas motrices. El hallazgo de
Laura y Salinas de una correlacidn moderada entre los valores socioemocionales y
el desempefio académico es particularmente significativo. Esto demuestra que los
aspectos del desarrollo del nifio que van mas alld del curriculo académico
tradicional, como las habilidades socioemocionales, juegan un papel crucial en su
capacidad para aprender y progresar en un entorno educativo. De manera similar,
tu estudio destaca como las conductas disruptivas motrices, que son
manifestaciones conductuales en el aula, afectan el logro de aprendizaje. Esta
similitud subraya un punto importante: tanto las habilidades socioemocionales
como las conductas disruptivas son aspectos integrales del desarrollo y la
experiencia educativa del estudiante. Mientras que las habilidades
socioemocionales positivas pueden fomentar un mejor desempefio académico, las
conductas disruptivas motrices pueden obstaculizarlo. Ambos estudios juntos
apuntan a la necesidad de una educacién holistica que no solo se enfoque en el
contenido académico, sino también en el desarrollo integral del estudiante,
incluyendo su bienestar emocional y conductual. Por otro lado, el estudio de Rios
(2022) proporciona una solida confirmacién y extension de tus propios hallazgos,
reafirmando la influencia significativa de las conductas disruptivas en el rendimiento
académico. Rios, al identificar una relacion significativa entre las conductas
disruptivas y el rendimiento académico en su estudio, no solo se alinea con tus
resultados, sino que también amplia el entendimiento del alcance y el impacto de
estas conductas en diferentes contextos educativos. El hecho de que Rios haya
observado esta relacion significativa en un contexto diferente al de tu estudio (en la
I.E. “José Carlos Mariategui”) sugiere que el impacto de las conductas disruptivas
en el rendimiento académico es un fendbmeno generalizable, que trasciende las
barreras de las instituciones educativas individuales y puede ser aplicable en una
variedad de entornos educativos. Esto implica que las estrategias para abordar y
mitigar las conductas disruptivas deben ser una prioridad en la planificacién

educativa a nivel mas amplio, no solo en instituciones especificas. Ademas, la

31



correlacion encontrada por Rios refuerza la importancia de considerar las
conductas disruptivas, incluyendo las motrices, como un aspecto clave en la
evaluacion y mejora del rendimiento académico. Esto sugiere que las
intervenciones educativas deben ir mas alla del enfoque tradicional en el curriculo
y la ensefianza, incorporando estrategias para gestionar y reducir las conductas
disruptivas en el aula. El estudio de Alvarado (2020) arroja luz sobre la complejidad
y especificidad de los factores que influyen en el aprendizaje. La investigacién de
Alvarado, que no hallé una relacion significativa entre autoestima y logros de
aprendizaje, contrasta con tu estudio, que si identifica una correlacion significativa
entre conductas disruptivas motrices y el rendimiento académico. Este contraste es
esclarecedor y sugiere que no todos los factores personales y conductuales tienen
el mismo tipo o nivel de impacto en el aprendizaje. El hecho de que Alvarado no
encontrara una correlacion significativa entre la autoestima y el rendimiento
académico no disminuye la importancia de la autoestima en el desarrollo general
del estudiante, pero si indica que su influencia en el rendimiento académico puede
ser menos directa o0 menos pronunciada en comparacion con las conductas
disruptivas. Esto resalta que los factores que afectan el aprendizaje pueden variar
en su naturaleza e impacto. Mientras algunos aspectos, como la autoestima,
pueden influir mas en el bienestar emocional o en el desarrollo personal del
estudiante, otros, como las conductas disruptivas motrices, tienen un efecto mas

directo y cuantificable en el rendimiento académico.

En respuesta al segundo objetivo que investiga la relacion entre las
conductas disruptivas verbales y el logro de aprendizaje, se revelan una correlacion
negativa moderada (-0.405) entre estas variables, lo que indica que un aumento en
las conductas disruptivas verbales esta asociado con una disminucion en el logro
de aprendizaje. Esta relacion estadisticamente significativa (p < 0.000) sugiere una
influencia directa y considerable de las conductas verbales disruptivas en el logro
de aprendizaje. La investigacién realizada por Paro y Samanez (2019), centrada en
ninos de 5 afos, arroja luz sobre un aspecto crucial del entorno educativo: la
prevalencia de conductas disruptivas. Su estudio revel6 que una proporcion
significativa de los estudiantes presenta estas conductas, lo cual es una informacion

relevante para comprender el contexto en el que se situan tus propios hallazgos.
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Aunque Paro y Samanez no establecen una relacioén directa entre estas conductas
disruptivas y el rendimiento académico, el hecho de que identifiquen una presencia
notable de estas conductas en el aula es en si mismo significativo. Esta prevalencia
destacada por Paro y Samanez resalta la importancia de considerar las conductas
disruptivas como un factor influyente en el entorno educativo. En este sentido, su
estudio complementa y extiende tus hallazgos, que demuestran una correlacion
negativa moderada entre las conductas disruptivas verbales y el logro de
aprendizaje. Al sefialar la presencia frecuente de conductas disruptivas en nifios de
una edad similar a la de tu estudio, Paro y Samanez indirectamente subrayan la
relevancia y el impacto potencial de estas conductas en el aprendizaje. Ademas, la
falta de una correlacion directa en su estudio no disminuye la importancia de tus
resultados; mas bien, sugiere que puede haber una variedad de maneras en que
las conductas disruptivas se manifiestan y afectan el rendimiento académico. Esto
puede incluir no solo las conductas disruptivas verbales, sino también otros tipos
de comportamientos disruptivos que pueden tener un impacto significativo en el
aprendizaje. Este paralelismo también pone de relieve la necesidad de abordajes
educativos y pedagogicos que se centren no solo en la ensefianza académica, sino
también en la gestidn efectiva de las conductas en el aula. La prevalencia de estas
conductas, como se observa en el estudio de Paro y Samanez, sugiere que las
estrategias para mejorar el rendimiento académico deben incluir componentes que
aborden especificamente las conductas disruptivas, incluyendo las verbales. La
comparacion con el estudio de Paro y Samanez refuerza la idea de que las
conductas disruptivas son una preocupacion educativa significativa y que su gestion
efectiva es esencial para mejorar el logro de aprendizaje. Al mismo tiempo, subraya
la complejidad del fendmeno y la necesidad de una investigacion continua para
comprender completamente sus multiples facetas y su impacto en el rendimiento
académico. Por otro lado, la investigacion de Bacilo (2018) ofrece una perspectiva
valiosa que complementa y profundiza sobre la relacion entre las conductas
disruptivas verbales y el logro de aprendizaje. Bacilo observé que un alto porcentaje
de nifios mostraba conductas inadecuadas en el aula y hallé una correlacion
moderada entre estas conductas y la dinamica familiar. Este enfoque en la
influencia de la dinamica familiar en las conductas disruptivas proporciona una

dimensién adicional al entender cémo y por qué surgen estas conductas en el
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entorno educativo. El hallazgo de Bacilo sugiere que las raices de las conductas
disruptivas pueden extenderse mas alla del aula, implicando que factores del hogar
y el entorno familiar pueden jugar un papel crucial en la manera en que los nifios
se comportan en la escuela. La correlacion moderada encontrada por Bacilo entre
las conductas disruptivas y la dinamica familiar apunta a la posibilidad de que
mejorar la calidad de las interacciones y el entorno en el hogar podria tener un
impacto positivo en la reduccion de las conductas disruptivas en la escuela.
Ademas, este estudio resalta la complejidad de las conductas disruptivas,

sugiriendo que son el resultado de una interaccion de multiples factores.

Finalmente, en respuesta al tercer objetivo el cual examina la relacion entre
las conductas disruptivas agresivas y el logro de aprendizaje, se ha encontrado una
correlacion negativa de intensidad baja a moderada (-0.320) con una significancia
estadistica alta (p < 0.000). Este resultado indica que un incremento en las
conductas disruptivas agresivas esta asociado con una disminucion en el logro de
aprendizaje. Comparacion con Mejia y Palomino (2017) sobre la importancia de las
habilidades de interaccidén social en nifios con conductas disruptivas proporciona
una perspectiva valiosa que se alinea y enriquece tus hallazgos. Su estudio destaco
como las relaciones familiares positivas no solo fomentan el desarrollo de
habilidades sociales adecuadas en los nifios, sino que también tienen un efecto
notable en la reduccién de las conductas disruptivas. Este enfoque en el entorno
familiar y las habilidades sociales ofrece un contexto mas amplio para entender las
causas Yy posibles soluciones para las conductas disruptivas agresivas, que, como
has encontrado, afectan negativamente el logro de aprendizaje. Lo notable del
estudio de Mejia y Palomino es como resalta la influencia del ambiente familiar en
el comportamiento de los nifios en el ambito escolar. Indica que los factores
externos al aula, especialmente los vinculados a la dinamica familiar y el desarrollo
emocional y social, son cruciales en la formacion de las conductas de los
estudiantes. Esto sugiere que las estrategias para abordar las conductas
disruptivas agresivas en el entorno escolar no deben limitarse a las intervenciones
dentro del aula, sino que deben extenderse para incluir el apoyo a las familias y el
fortalecimiento de las habilidades sociales y emocionales de los nifios desde el

hogar. Estas estrategias podrian no solo disminuir las conductas disruptivas
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agresivas, sino también mejorar el ambiente general de aprendizaje, 1o que a su
vez tendria un impacto positivo en el rendimiento académico. Por lo tanto, la
comparacion con el estudio con el de Mejia y Palomino amplia la comprensién de
las conductas disruptivas agresivas, mostrando que son un problema multifacético
que requiere un enfoque integrado. Abordar estas conductas de manera efectiva
para mejorar el rendimiento académico implica un enfoque holistico que incluya
tanto la educacion y el bienestar dentro del aula como el apoyo y la educacion en
el entorno familiar. Estos hallazgos enfatizan la importancia de considerar todos los
aspectos del entorno de un nifio al desarrollar estrategias para mejorar el logro de
aprendizaje y el bienestar general de los estudiantes. En ese sentido la
investigacién de Carrillo y Garcia (2020) sobre la relacion entre el clima escolar y
el logro de aprendizaje proporciona una perspectiva complementaria. El
descubrimiento de una asociacion significativa entre un clima escolar positivo y el
rendimiento académico de los estudiantes sugiere que el ambiente en el que se
desarrolla la educacion juega un papel crucial en el éxito de los aprendices. Aunque
su estudio no se enfoca especificamente en las conductas disruptivas agresivas, la
conexidn que establecen entre el clima escolar y el aprendizaje es altamente
relevante. El clima escolar, que abarca aspectos como la seguridad, las relaciones
entre estudiantes y profesores, y el bienestar general dentro del entorno educativo,
puede tener un impacto directo en como los estudiantes interactuan entre si y con
su entorno de aprendizaje. Un clima escolar positivo, caracterizado por el apoyo, el
respeto y la inclusion, puede crear un entorno menos propenso a las conductas
disruptivas agresivas. En un ambiente escolar donde los estudiantes se sienten
seguros y respaldados, es menos probable que recurran a comportamientos
agresivos, lo que a su vez puede mejorar el rendimiento académico. Esta relacion
subrayada por Carrillo y Garcia enfatiza la importancia de considerar el clima
escolar como parte de una estrategia integral para abordar las conductas
disruptivas agresivas. Intervenciones que busquen mejorar el clima escolar, como
programas de desarrollo profesional para docentes en gestion de aula y estrategias
de resolucion de conflictos, talleres de habilidades sociales y emocionales para
estudiantes, y la creacion de espacios escolares acogedores y seguros, podrian
contribuir significativamente a la reduccién de conductas disruptivas agresivas.

Ademas, un clima escolar positivo no solo disminuye las posibilidades de
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comportamientos agresivos, sino que también puede fomentar un entorno mas
propicio para el aprendizaje. En un ambiente donde los estudiantes se sienten
valorados y comprendidos, es mas probable que se comprometan con el proceso

educativo, lo que puede llevar a un mayor logro académico.

36



VI. CONCLUSIONES

Primera:

Se concluye la correlacion significativa (p=0.000) entre las conductas disruptivas
con el logro de aprendizaje, o que implica que un aumento en las conductas
disruptivas en general entre los estudiantes de inicial esta vinculado a una
disminucién en su rendimiento académico (Rho= -0.523). Este vinculo sugiere que
los desafios conductuales generales tienen un efecto tangible en la capacidad de

los nifios para alcanzar sus metas educativas.
Segunda:

Se concluye en el caso especifico de las conductas disruptivas motrices al
encontrarse una correlacion significativa (p=0.000) con el logro de aprendizaje,
implica que su incremento en estudiantes de inicial se asocia con una disminucion
en su logro académico (Rho= -0.431). Este resultado implica que los
comportamientos fisicamente disruptivos, como la inquietud excesiva, pueden
interrumpir el proceso de aprendizaje de los estudiantes y afectar su capacidad para

absorber y procesar informacion.
Tercera:

Se concluye la correlacion significativa (p=0.000) entre las conductas disruptivas
verbales y el logro de aprendizaje indica que un incremento en dichas conductas,
como hablar fuera de turno o gritar, se asocia con una disminucién en el logro de
aprendizaje (Rho= -0.405). Esto sugiere que las interrupciones verbales pueden
perturbar significativamente el flujo de la ensefanza y la atencion tanto del
educador como de los estudiantes, lo que impacta en la eficacia del proceso

educativo.
Cuarta:

Se concluye la correlacion significativa (p=0.000) entre las conductas disruptivas
agresivas y el logro de aprendizaje en estudiantes de inicial, indica que las
manifestaciones de agresividad, que pueden incluir tanto comportamientos fisicos
como verbales, afectando el entorno inmediato del aula, sino también la capacidad

general de los estudiantes para progresar en su educacion (Rho= -0.320).
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VII. RECOMENDACIONES

Primera:

Desarrollar programas de formacion para maestros en estrategias de manejo
conductual, con un énfasis en identificar y abordar una variedad de conductas
disruptivas. Ademas, implementar actividades en el aula que promuevan la
autorregulacion y habilidades sociales en los estudiantes puede ser beneficioso

para reducir los desafios conductuales generales.
Segunda:

Incorporar actividades fisicas y ejercicios de movimiento estructurado en la rutina
diaria de la clase. Estas actividades pueden ayudar a los estudiantes a canalizar su
energia de manera positiva y reducir la inquietud excesiva. También seria util
ofrecer espacios de movimiento y descanso dentro del aula para los estudiantes

gue necesiten una pausa activa.
Tercera:

Fomentar un ambiente de aula que promueva habilidades de comunicacion efectiva
y respeto por los turnos de habla. Esto podria incluir lecciones sobre cémo escuchar
activamente y expresarse de manera adecuada. También, implementar técnicas de
manejo de aula como senales visuales o auditivas para controlar las interrupciones

verbales podria ser efectivo.
Cuarta:

Establecer un programa integral de prevencion y manejo de conflictos, que incluya
la ensefianza de habilidades de resolucion de conflictos y la promocién de la
empatia. La creacion de un comité de paz en la escuela o la formacion de
mediadores estudiantiles también podria ayudar a abordar y prevenir

comportamientos agresivos.
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Anexos

Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo: Conductas disruptivas y logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucion Educativa Publica, Ica — 2023
Autora: Garcia Espinoza, Angela

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES
Problema Objetivo Hipotesis Conductas disruptivas (Rafael, 2021)

General General General Dimensiones Indicadores items | Escalay | Nivelesy
¢Cual es la| Determinar la | Existe  relacion valores rangos
relacion  entre | relacidn  entre | significativa las Irrumpir durante
las conductas | las  conductas | conductas P

: : : : ) ; Conductas las clases
disruptivas y el | disruptivas y el | disruptivas y el disruptivas 1-10
logro o de | logro o de | logro o de motrices Omision de las Likert
aprendizaje en | aprendizaje en | aprendizaje en | | aul 5
estudiantes de | estudiantes de | estudiantes de normal en el aula (siempre) Bueno (110
|n|C|.aI ”de una |n|C|_aI ”de una | inicial o Tono inadecuado 4(Casi a 150
Institucion Institucion de una Institucion Conductas de la voz siempre) puntos)
Educativa Educativa Educativa : . P Regular (71
o o - disruptivas 11-20 | 3 (A
Pdblica, lca - | Publica, Ica - | Publica, lca - verbales Lenquaie veces) a 110
20237 2023 2023 inad%cujado 2 (Casi puntos)
nunca) Malo (30 a
Problema Objetivo Hipotesis p 70 puntos)
especifico 1 especifico 1 especifica 1 Conductas Violencia fisica (Nunca)
¢Cudl es la | Determinar la | Existe relacion | . :

" ” e disruptivas 21-30
relacion entre la | relacion entre la | significativa entre aaresivas Violencia verbal
dimension dimension la dimension 9
conductas conductas conductas
disruptivas disruptivas disruptivas Logro de aprendizaje (MINEDU, 2016) ]
motrices y el | motrices y el | motrices y el logro Dimensiones Indicadores Items | Escalay | Nivelesy
logro de | logro de | de aprendizaje en valores rangos
aprendizaje en | aprendizaje en | estudiantes de Autoconocimiento Logro
estudiantes de | estudiantes de | inicial de una y Autonomia destacado
inicial de wuna | inicial de una | Institucion Construye su Personal 1-10 Likert (AD): Logro
Institucion Institucion Educativa identidad. Integracion Social | er esperado
Educativa Educativa Publica, Ica - y Familiar (A):71a
Pdblica, lca - | Publica, Ica - | 2023 110 puntos)

Inteligencia




20237

Problema
especifico 2
(Cual es la
relacion entre la

dimension
conductas
disruptivas
verbales y el
logro de

aprendizaje en
estudiantes de
inicial de wuna
Institucion
Educativa
Publica, Ica -
20237
Problema
especifico 3
¢Cual es la
relacion entre la

dimension
conductas
disruptivas
agresivas y el
logro de

aprendizaje en
estudiantes de
una Institucion
Educativa
Plblica, lca -
20237

2023

Objetivo
especifico 2
Determinar la
relacion entre la

dimension
conductas
disruptivas
verbales y el
logro de

aprendizaje en
estudiantes de
inicial de wuna
Institucion
Educativa
Publica, Ica -
2023

Objetivo
especifico 3
Determinar la
relacion entre la

dimension
conductas
disruptivas
agresivas y el
logro de

aprendizaje en
estudiantes de
inicial de una
Institucion
Educativa
Publica, Ica -
2023

Hipoétesis
especifica 2
Existe relaciéon
significativa entre
la dimension
conductas
disruptivas
verbales y el logro
de aprendizaje en
estudiantes de
inicial de una
Institucion
Educativa
Publica, Ica -
2023

Hipétesis
especifica 3
Existe relaciéon
significativa entre
la dimension
conductas
disruptivas
agresivas y el
logro de

aprendizaje  en
estudiantes de
inicial de una
Institucion
Educativa

Publica, Ilca -
2023

Emocional
Seguridad y
Confort
Emocional

Interaccion Social
y Cultural
Construccion  y

Convive y Seguimiento  de
participa Normas 5
democraticamente Participacion 11-20 .
en la busqueda Colabcﬁ)raci()n Y (siempre)
del bien comun. Comunitaria

Construccion

Colectiva y

Democratica

Desarrollo

Espiritual y

Religioso

Autoconciencia y

Reflexion

Personal
Construye su Interaccion y
identidad como Respeto A(Casi
persona humana, Interreligioso 21.22 | 4(Casi
amada por Dios. Practica e siempre)

Integracion de la
Fe

Aprendizaje
en proceso
(B): untos
Aprendizaje
en inicio
(C):




Anexo 2: Operacionalizacién de variables

operacional

Variable Definicion Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala
conceptual
Conductas Nifo, Castro y Esto se medirda mediante el e Conductas Irrumpir  durante las OQrdinal
disruptivas Fernandez  (2020) Cuestionario de Observacion de disruptivas motrices clases.
refiere  que  la Comportamiento Disruptivo, que Omisién de las normal Escala de
conducta disruptiva considera tres dimensiones: en el aula. Likert
se refiere al primer comportamiento disruptivo motor,
indicio de los comportamiento disruptivo verbal e Conductas Tono inadecuado de la
problemas en el y comportamiento disruptivo disruptivas verbales Vvoz 5
estudio, el cual se agresivo. Lenguaje inadecuado  (siempre)
demuestra en el
colegio. Para la primera dimension se 4(Casi
i indi Violencia fisica i
consideran dos indicadores, para « Conductas siempre)
la segunda dos y para la tercera di "
- o Isruptivas Violencia verbal 3 (A
dos. Se mediran con la aplicacién .
agresivas
Escala de apreciacién sobre las veces)
conductas disruptivas de Rafael .
2(Casi
Chamorro, Lizca Alexandra
nunca)
(2021)
1 (Nunca)
Variable Definicion conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Escala




Logro de

aprendizaje

Logro de aprendizaje
se define como un
“Conjunto de
conocimientos,
habilidades, destrezas
y valores que debe
alcanzar el aprendiz
en relacion con los
objetivos o resultados
de aprendizaje
previstos en el disefio
curricular. De los
logros de aprendizaje
obtenidos, se infiere

Su

competencia” (Trevifo,

E. 2015)

Se medirda mediante
la libreta de notas en
una escala del 0 al

20, mediante rangos:

logré destacado,
logré esperado,
aprendizaje en
proceso y

aprendizaje en inicio

Construye su
identidad

Convive y participa
democraticamente en
la busqueda del bien

comun Ildentidad,

Construye su como
persona humana,
amada por Dios

Autoconocimiento y
Autonomia Personal
Integracion Social y
Familiar

Inteligencia
Emocional Seguridad
y Confort Emocional

Interaccion Social y
Cultural

Construccién y
Seguimiento de
Normas

Participacion y
Colaboracion
Comunitaria
Construccién
Colectiva y
Democratica
Desarrollo Espiritual
y Religioso
Autoconciencia y
Reflexion Personal
Interaccion y
Respeto
Interreligioso
Practica e

Integracion de la Fe

Ordinal

Escala de
Likert

5 (siempre)

4(Casi

siempre)

3 (A veces)

2(Casi

nunca)

1 (Nunca)




Anexo 3: Carta de Presentacion

N smevissnmimies 31

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

Lima, 03 de octubre del 2023

Sefior (a):
Dina Mayorga Tello.
Director(a):
1LE.N*"22.
N®deCarta :024-2023 - UCV~-VA-EPG - FO6L03/)
Asunto : Solicita i6n para realizar en la institucién que usted
dignamente dirige.
: Solicitud del do de fecha: 03 de octubre del 2023.

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
augurarle éxitos en la gestion de la institucion a la cual usted representa.

unpmwm“humﬁmﬁhwmvdbjo

FilialLima Ate, tiene los P de y D en di donde
los estudiantes se forman para obtener el Gradi dé de de Doctor segin
el caso.

Para ob! el Grado é di los deben elab

presentar, sustentar y aprobar un Trabajo de Investigacién Cientifica (Tesis).
Por tal motivo alcanzo la sigulente informacién:

1) Aodlidosynombresdeemdllnu GARCIA ESPINOZA, ANGELA ROXANA
2) Progr de

3) Mencién : Psicologia Educativa

4) Titulo de la investigacion : “CONDUCTAS DISRUPTIVAS Y LOGRO DE APRENDIZAJE
EN ESTUDIANTES DE INICIAL DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA, ICA - 2023"
Debo sefialar que los de la 6n a realizar benefician al

di dor como a la institucién donde se realiza la investigacion.

Por lo expuesto, agradeceré a usted tenga a bien autorizar la investigacién que
sel 2 %

— O

“Somos la unix d de los que quieren salir adels

L
fecrbde. 0310 aop)
Direccion: Ate. Km. 82 Carretera, Central, Ate

Correo mmu
Celular: 986 326 023 WwwLCY e pe

DY =

“ANO DE LA UNIDAD LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Ica, 06 de octubre del 2023

Seiior (a)
[ lo Del Pilar Cl Castillo
Jefa de la Escuela de Posgrado
Universidad César Vallejo

Filiar Lima Ate.

Esmdhgnmaumd mowmhwdmmnMyn
la vez icark licitud envi a sido aceptada por la
ImmuubnEdtnnﬁvaN‘zz ym-thGARCMEBPINOZA ANGELA
ROXANA estudiante del ngr-m de estudios Maestria, en Psicologia Educativa,
realizar su trabajo de Investigacion Cientifica, titulado “CONDUCTAS DISRUPTIVAS Y
LOGRO DE APRENDIZAJE EN EN ESTUDIANTES DE INICIAL DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA PUBLICA, ICA- 2023"

Asimismo, solicitar, hacer llegar los itados que se gan de
dicha investigacion.

Sin otro particular hago propicia la ion para rei las
mmmmmmymm

Atentamente,




Anexo 4: Ficha técnica

Instrumento para la variable conductas disruptivas
Ficha de observacion
Escala de apreciacion sobre conductas disruptivas

Nombre del instrumento  : Escala de apreciacion sobre las conductas

disruptivas
Autor - Rafael Chamorro, Lizgca Alexandra (2021)
Institucién - Una institucion pablica de Ica

Ambito de aplicacion : Nifios de la institucion publica
Forma de aplicacion : Individual

Tipo de Respuesta - Lista de chequeo
Monitoreo - Lo realizara el investigador
Duracion - 60 minutos.

Aspectos para evaluar

- conducta disruptiva motriz, verbal y agresivas.

Libreta de notas para la evaluacion de la variable logros de aprendizaje

INFORME DE PROGRESO DEL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE - 2020

-3\_‘\.\-.\::| ..\.,/3.' |0ﬂ£. FUGEI.: |
“ [miver: Fcauign Modular: |
IE o Programa
|Educativo:
Edad: [accion: |
(Apallidos ¥ nombres del
e studiante:
Cadigo dal estudianta: IEIHI: ]
| Apallidos y nombres dol
profesor:
i s CALIFICATIVO POR PERIODO mrfl"ﬂ'h Ccallf. 11 | Conchesicn duscriptiva) da Tl
CURRICULAR RS EE AL de drea del pariodo lectivo

1 =3 3 Comp,

Construye su identidad.

Personal Socia

Canvive y participa democraticamente en
la bisqueda del bien comin

Construye su ientidad, como persona
b, amada par Dios, digna, libre y

comprendiends i doctring

de su propia religion, ablerto al dislogo
o lis que | san cercanas.

Psicomalriz

Se dasenvualve da maners sutdnoma &
traves de su motricidad

Se comunica oralmente en su lengua
materna.

Comunicackin

Lee diverses lipos de textos essritos &n
su hangua matama

Cres proyectos desde los lenguajes del
are.

Resuglve problemas de cantidad.

Matematica

Resuelve problemas de forma
mavimiento y localizacan

Ciencia y
Tecnalogia

ndaga medianse métodos cientificos
P& CONSITUr SUs conosimienios.




Anexo 5: Instrumentos de recoleccion de datos

Variable: conductas disruptivas

IWSTRUCCIONES: 13 | No deja hablar a sus comparieros
Por favor lea aten cada iado y tache con una “X” el nimero que mejor
se ajuste al comportamiento mas actual y real (no sobre el pasado) del nifio/a que 16 | No fE"SpEtEl los turnos para realizar ngﬂ
desea evaluar.

17 | Contesta de forma inoportuna

| significa que el nifio/a nunca lléva a cabo el comportamiento.

18 | Emite sonidos con la finalidad de crear distraccion

2 significa que el nifo/a casi nunca lleva a cabo el comportamiento.

3 significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento alguna vez. cuando otros hablan
4 significa que el nifo/a leva  cabo el comportamiento cas siemre. 19 | Canta y no permite que el docente o compafieros se
5 significa que el nifo/a lleva a cabo el comportamiento slempre.
expresen
N° [ ITEM 112[3]4]5 : _
_ _ 20 | Replica cuando se le llama la atencidn
Conductas disruptivas motrices
1 | Da vueltas alrededor del aula de clase Conductas disruptivas agresivas
2 | Selevanta de su asiento de manera frecuente 21 | Se enfada con facilidad
3 | No tiene control de su cuerpo - -
i 22 | Muestra una actitud vengativa
4 | Se sale del salén
5 | Presenta movimientos involuntarios cuando esta 23 | Muestra una conducta de desobediencia
sentado 24 | Tiene dificultad para gestionar la ira

6 | Se comporta de manera inquieta.
- 25 | Se frustra con facilidad
7 | Cuando se encuentra en su silla se balancea
8 | Realiza actividades que no se le han encomendado 26 | Generalmente muestra una conducta desafiante y
9 | Come en clase sin que haya sido autorizado negativista

10 | Se va a la zona de juegos cuando se esta trabajando

. 27 | E n ocasiones muerde a sus compafieros
una actividad

Conductas disruptivas verbales 28 | Muestra un estado de ansiedad

11 | Se expresa de manera irrespetuosa frente al/a docente 20 EITIpLIjE a sus cumpaﬁems

de aula.

30 | Molesta a sus compafieros

12 | Agrede de manera verbal a los demas nifios del salén

13 | Grita cuando quiere comunicarse

14 | Interrumpe cuando la mis explica



Anexo 6: Evaluacién por juicio de experto

Juicio de expertos 1

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO T mm i
Son aquellas que no corresponden a la actividad
= que se realiza durante la sesion de aula,
Evaluacion por juicio de expertos » Conductas mb. las zmn m‘m son
Respetado Usted ha sido seleccionado evaluar el “Cy disruptivas motrices | @xtemas a lo que se planteando en el proceso
MMMMuamm-Emmmmvm:;ummml: de aprendizaje. considerandose disruptivas porque
P e 1o su valiosa se anteponen a las normas establecidas en el aula,
. afectando y distrayendo de manera visual a los
-Datos generales del Juez
L refiere a los que realzan s ¥ics y
» Conductas resultan incomodos para el aula durante la sesion
Dishuncidn femuler de aprendazaje; estos sonidos alteran el ambiente
Nombre del juez: | Amady Vela Bazén disruptivas verbales | o 5.ia representando un gran distractor auditivo
para los demds nifos y falta de respeto para con el
Grado profesional: Maestria (X) Doctor ¢
Chnica () o Consideradas como las acciones méas violentas e
TR s impetuosas puesto @ que es e resultado de
Educativa (X ) Organizacional () *Conductas disruptivas :m&dom-:;“.m&
Areas de p 3 E I fisico a sus compafieros o docente, imumpiendo asi
Y la convivencia en el aula. 2018
Institucién donde labora: | 1.E N°59 “Sefior de los Milagros
Tiempo dis expetissions protaicuatan || 2 adative. O A continuacidn, @ usted le presento ol cuestionsrio Escala de apreciacién sobre las conductas
S | Wi S nos 00 disruptivas elsborado por Rafael Chamorro, Lizca Alexandra (2021). De acuerdo con kossiguientes
en m Titulo del uno de
(si corresponde)
1. No cumple con el criterio €1 Rom no es claro.
2. Propésito de la evaluacién.
3. Datos de la escala de la escala, o CLARIDAD El tem requiere bastantes modificaciones o una
rond 2. Balo Nivel modificacién muy grande en el uso de las
e = o 2 palabras de acuerdo con su sgAicado o por I
: facimente,  es
PRI IR EES | Escatn e sobre las dock, su sithota [ o Lo ‘Se requiere una modificacian muy especifica de
; y seméntica son agunos de los téminos defflem. |
Autora: | Rafael Chamorro, Lizca Alexandra (2021) adecuadas A El item os claro, tiene semdntica y
. 5 sintaxis
Procedencia: Ui institucion publica I m
i e 1. totaimente en desacuerdo (no El Item no tiene relacidn Ibgica con la dimensién.
Administracion: | individual |__cumple con el criterio)
COHERENCIA |2 Desacuerdo (bajo nivel de | EIRem tiene una relacidn tangencial flejana con
Tiempo de aplicacién: | 6o minutos Elflemtiene | acuerdo) Ja deenside.
Ambito de apicacion: it s | 2. Ansente Gaoduiate siod Bt Baen Sone. o refucion modesds con fe
Padres de los nifios de la institucion pablica Sl se 1
= e FEE midiendo. 4. Totakmente de Acuerdo (ako amnnn::"ummh
_nivel) dimension que estd midiendo. |
10 C
“10 G 1. No cumgle con el criterio ;-'!!!!m"!!!"i!!!m!!.!!!?!!!"! A%
+10 C up RELEVANCIA |
£ flem es esencial | 2. Bajo Nivel R S SN SN n e




w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

°m: 3. Moderado nivel El Rem es retatvamente importante.

Incluido. 4. Ao nivel El Rem es muy relevante y debe ser inchuido.
Leer con detenimiento jos ftems y calificar en una escala de 1.a 4 su valoracion, as/ como solicitamos brinde

sus observaciones que considere pertinente

1No con el oriterio
2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Ao nivel
Las

Dimensiones del instrumento

Ovjetivos de la Dimension: V-1 Conductas disruptivas motrices, conductas disruptivas verbales, conductas
disruptivas agresivas. Para medir esta variable se utilizard una ficha de observacion que estd compuesta
por 30 items que medirdn la presencia de conductas que atentan contra normas establecidas en el aula y
que afectan a los demas estudiantes y a la docente.

INDICADORES |  ltom
Omision de las | Da vueltas alrededor del aula
de clase.

l—

Imumpir durante | Se levanta de su asiento de
las dases frecuente.

las clases | No tiene control de su cuerpo.

(2
normal en el aul | S¢ 33t del sain. |

Presents ‘movimientos.
Imampe durante | wvoluntarios cuando esté | =/

el B | g WA
X

ot clases | ¢ & nota inquieto. =\ | -
"m— Se balancea en su silla. “\ “ ~

Omision de las | Realiza actividades que no se o
normal en el aula | le han encomendado.

Irumpir durante Come en clase.

Se va a la zona de juegos
ot o ot | V0G0 se esté rabajando una | (| i g

el respeto al docorte

I
n
L

i
r
L

L

i

oL
</
> L] B g 2

| ~

w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Contesta de forma inoportuna

Y

i

=

hablan
Canta y no permite que el
docente o compafercs se

Se enfada con facidad

Tiene acttud vengatva

™

Muestra di

N\

Dificultad para gestionar @ ira

Tiende a frustrarse

b

Presenta conducta desafiante

N

y
Muerde a sus compaferos

B |

Su estado de anmo es
ansioso

i

1 B P P 245 2§ xS ) s

Empuje a sus

5

Molesta a sus companeros

slele e e EHE LE Lol L) £] £

==

INVESTIGA
ucv




w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de oxpom

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluer ol

. La

mum-u.—mn‘muu“yummm.

partir de éste sean utizados
colaboracatn

1.Datos generales del Juez

Nombre del juez: | Yanina Astocaza Comejo

Grado profesional: | Maestria (X) Doctor ()
Clinkca ( ) Social )
Area de formacion académica:
Educativa (X ) Organizacional ()
Areas de Ex én -

Juicio de expertos 2

w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Escalas/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Son aquellas que no corresponden a la actividad
que realiza durante la sesion de aula,
# Conductas refiriéndose a las acciones motrices que son

disruptivas motrices | @xtemas a lo que se esta planteando en el proceso
de . considerandose

refiere a los que realizan los nifios y

A T of suls drante i sesin
de aprendzaje; estos sonidos alteran of ambiente

disruptivas verbales | 4 gute un gran distractor auditivo

«Conductas disruptivas | reaccionar de manera imitable, produciéndose asi
r.‘- las agresiones fisicas ylo verbales, causando daflo

wh

Tiempo de experiencia profesionalen | 2 a 4 afios 23]
el Mas de 5 afos (
No
Psicométrica:
(sl comesponde)
Propésito de

la evaluacion.
Datos de la escala (colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Escala de apreciacion sobre las conductas disruptivas

Rafael Chamomo, Lizca Alexandra (2021)

Una institucion publica de Ica

Individual

Tiempo de aplicacion:

60 minutos

Ambito de apicacion:

Educativo

Estd dela forma:

+10 Conductas disruptivas molrices
+10 Conductas disruptivas verbales
+10

O

A contuacién, a usted le presento el cuestionaro Escala de sobre las conductas
disruptivas por Rafael Ch Lizca (2021). De acuerdo con lossiguientes
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio €1 hem no es claro.
CLARIDAD El tem requiere bastantes modificaciones 0 una
fem e | 2. Bajo Nivel Sy, o8 & 0. 06 W
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
s
decir, su sintictica 3 el Se requiere una modificacidn muy especifica de
y son i
adecuadas
4. AR nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
1. en (o | Elhe rolacion
| _cumple con ef criterio)
COHERENCIA | 2 Desacuerdo (bajo nivel de | Elllem tiene una relacion tangencial flejana con
mm a dimensién.
ndmemlec |3 Anverds fmodort shed 5 S50 S S telacn e oow
midiendo. 4. Totaimente de Acuerdo (ako €] llem se encuentra esth relacionado con la
nivel) dimensién que estd midiendo.
1. No cumple con ol citerio El em puede ser elminado sin que se vea
_afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA-
El tem tiene relovancia, pero otro lem
£/ flem es esencial | 2. Bajo Nivel Arovcler ccsdpapargmiog by




1 Mo 000 wl crtens
2 Bajo Nives

3 Mcderac) mheel
4 Ado niver

Dtmensionas del instrumento

Cpetvos de is Dimenson V-1 Conductas Gamuptivas moces, Conducts dawuptivas vorbales, conducas
Gisruptives agresives. Para medir esta vanabia 3e UtAZANA LN ficha de coservacin que el compuesta

wnmum-m.“u“um“num,

]
']

Il

l”..q—l‘-b S s B o M 6

i
O R SIS N Sl ) B SN N
MBS LAY g e s

~BLN ﬁ

m UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Contesta de forma inoportuna

LI

y no que ol
docente o compaferos se

wﬂubh}l

Tiene actitud vengativa

Dificullad para gestionar i ra

NS LSS (N LN | s
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w UNIVERSIDAD CESAR VALLESO

Evaluacion por juicio de oxportoo

memnmmmd

. La

es de gran mmmmvﬂnywh“m-
malﬁlﬂl“ su valiosa
colaboracion.
1.Datos generales del Juez

Nombre del juez: | Yanina Romero Castillo

Grado profesional: | Maestria (X) Doctor (
Clinica ( ) Social (

Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional (

Areas de experiencia profesional: | Educacin - Psicologia Educativa

Institucion donde labora: | | E N*S508
Tiempo de experiencia profesional en | 2 4 4 aflos o
Més de 5 afos ()
Psicométrica:
(si comesponde)
2. Proposito de la evaluacion.

3. Datos de la escala (colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Escala de apreciacion sobre las conductas disruptivas

Rafael Chamorro, Lizca Alexandra (2021)

Una institucion pablica de ica

Individual

Tiempo de aplicacién.

Ambito de aplicacion:

Educativo

Estd dela forma:

+10 Conductas disruptivas motrices
+10 Conductas dsruptivas verbales
«10

i
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» Conductas
disruptivas motrices

1. No cumple con el criterio El hem no es claro.
El tem requiere bastanies modificaciones o una
2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
decir, su 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
y k
adecuadas
El item es claro, tiene semantica y sintaxis
e adecuada.
1. totaimente en o (no | El hem no tiene relacion i6gica con la
COHERENCIA |2 Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial flejana con
El ltem tiene %
retacién lgica con
a dimension 0 | 3. Acuerdo (moderado nivel) R S e et saeradn oo e
indicador que Gimensionqueseestdmidiendo. |
4. Totaimente de Acuerdo (ako E tem se encuentra estd relacionado con la
nivel) dimensidnqueestdmidlendo. |
1. No cumgle con o erierio ma~u1¢ommu-~
RELEVANCIA/ |
€1 o es esencial | 2. Bajo Nivel hidsghosache condapatog Sxglan
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0 imponante, es Lenguaje Contesta de forma inoportuna
decirdebe ser |S-Moderadonhvel | Ellemesmistvamenteimpodtante. | -
nciudo 4 ARo nivel El hem es muy relevante y debe ser inchuido voz
Leer con defenimiento los items y calificar en una escala de 18 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde Tono inadecuado | teMza  sonidos con 1a
3us observaciones que considere pertinente. de a voz finakdad de crear distraccién
cuando otros
Cants y no que el
1 No cumple con el criterio TonC Nadecusd® | docente o compaheros se
SO — A Tono inadecuado %Mubhh
3. Moderado nivel i :-:n taciidad
con
4. Alo nivel .
Las Violencia verbal Tiene acttud vengativa
Dimensiones del instrumento. Violencia vorbal | MUESIra desobediencia
Objetivos de la Dimension: V-1 Conductas disruptivas motrices, conductas disruptivas verbales, conductas TS Dificutad para gestionar 1a ira

disruptivas agresivas. Para medir esta variable se utiizara una ficha de observacion que esta compuesta

por 30 items que medirén la presencia de conductas que atentan contra normas establecidas en el aula y Violencia fisica

que afectan a ios demas estudiantes y a la docente.
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Consentimiento informado 1

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL APODERADO

Titulo : Conductas disruptivas y logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucidn

Educativa Piblica, lca — 2023

Investigador - Bach. Garcia Espincza, Roxans

Propésito del estudio:

Estamos invitando & su hijo (2} 8 participar en la investigacian tifulada: "Conductas disruptivas y logro de aprendizaje
en estudiantes de inicial de una Institucion Educativa Pdblica, lea — 2023°, cuyo objetive es identificar la relacidn

entre las conductas disruptivas y el logro de sprendizaje.

Esta investigecidn es desarrollada por un estudiznte de posgrado del programa scadémico de maasiria en
Psicolegia Educativa, de la Universidad César Wallejo del campus Ate Vitarte, aprobade por la sutoridad

correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucidn |LE.I. N® 22

La investigacion se fundamenta en generar un nuevo conocimiento estableciendo la significacion de la comelacion

entre ambas variables de estudio. Por ello me perece necesario ahondar en el tema y sbordarlo.

Procedimiento:

5i usted acepts que su hijo paricipe en esta investigacion:

1.  Se aplicara una ficha de observacion para advertir en los nifics conductas motivo de la investigacicn.

2. La ficha de cbservacion tendré una aplicacion de 80 minutos y s reslizars en el auls de 5 afios "B " de |z
LE. M® 22

2. Los resuliados obtenidos serén codificados usando un nimers de identificacion y. por lo tanto, serén

andnimas.

Participacion voluntaria

Usted puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su
decision serd respetada. Posterior & que usted haya aceptado que su hijo participe puede dejar de participar sin

ningdn problemsa.

Riesgo
L= participacion de su hijo en la investigacien NO exisfira riesgo o dafic en la investigacion.
Beneficios

Mencienar que los resultados de Iz investigacion se le alcanzars a la institucién al términe de la investigacion. Mo
recibiré ningdn beneficic acondmico ni de ninguna ofra indole. El estudic no va a sportar 2 la selud individual dz 12

persona, sin embarge, los resultados del estudio podran converirse en beneficio de |2 salud pdblica.
Confidencialidad

Los datos recclectados de |a investigacion deben ser andnimes y no tener ninguna forma de identificar al

participante. Garantizamos que |z informacian recogida s totalments Confidencial y no sera usada para ningdn

ofro propdsito fuera de la investigacidn. Las datos permanecersn bajo custodia del investigader principal y pasado

un tiempo determinado serdn eliminados convenientementa.
Problemas o preguntas

Si tiene preguntas sobra la investigacicn puede contactar con el Invesfigedor: Angela Roxana Garcia Espinoza

email: roxigarcia3@hotmail com y Docente asesor Ora. Mendoza Retamozo, Moami nuemimrgﬁ?@gmail.com

Conzentimiento

Después de haber lzido los propdsitos de la investigacion autorizo gue mi menar hijo participe en la investigacian.

‘-Eii VoV | 2
—_—
Fecha:

Firma del participante



CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL APODERADO

Consentimiento informado 2

Titulo : Conductas disruptivas y logro de aprendizaje en estudiantes de inicial de una Institucicn

Educativa Piblics, lea — 2023
Investigador - Bach. (Garcia Espinoza, Roxana
Propésito del estudio:

Eztamos invitando a su hijo (2} 8 paricipar en la investigacian fitulads: "Ceonductas disruptivas y logro de sprendizaje
2n estudiantes de inicial de una Institucidn Educativa Plblica, lea — 2023°, cuyo objetive es identificar |a relacion

entre las conductas disruptivas y el logro de aprendizaje.

Esta invesfigacion es desarrcllada por un estudiante de posgrado del programa académico de maesfria en
Psicologia Educativa, de la Universidad César Vallejo del campus Ate \itarte, aprobado por la autoridad

comespondiente de la Universidad y con el permise de la institucion |LEL N° 22,

La investigacion se fundamenta en generar un nueve conccimiento estableciendo |a significacion de la comalacion

entre ambas variables de estudio. Por ello me parece necesario ahondar en el tema y sbordarlo.
Procedimiento:
Si usted acepta gue su hijo paricipe en esta invesfigacion:

1. Se aplicars una ficha de abservacion para advarfir en los nifos conductas metive de la investigacicn.

2, Laficha de observacion tendrs una aplicacion de 80 minutos y se realizara en el aulz da 5 afios "A" de la
LE. N 22

3. Los resultades obtenidos sersn codificados usando un nimers de identificacion v, por lo tanto, serén

angnimas.

Participacion voluntaria

Usted puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su
decisidn serd respetada. Fosterior 8 que usted haya aceptado que su hijo participe pusde dejar de participar sin

ningln problema.

Riesgo
L= participacién de su hijo en la investigacion MO existird riesgo o dafio an la investigacion.
Beneficios

Mencionar que los resultados de la investigacion == la slcanzars a la institucion al términc de la investigacidn. No
recibird ningdn beneficic 2conémico ni de ninguna ofra indele. El estudic no va & aportar & Iz salud individual d= |s

persona, sin embargo, los resultados del estudio podrén convertirse en beneficio de la salud plblica.

Confidencialidad

Los datos recolectados de la investigasion deben ser anénimos y no fener ninguna forma de identificar al
parficipante. Garantizames que la informacion recogida es totalmente Confidencial ¥ no serd usada para ningln
ofro propdsito fuera de la investigacidn. Los datos permaneceran bajo custedia del investigader principal y pasado

un tiempo determinade serén eliminades convenientemante.

Problemas o preguntas

5i tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con el Invesfigador: Angela Roxana Garcia Espinoza

email: roxigarcia2@hotmail.com y Docente asesor Ora. Mendozs Retamozo, Moemi noemimrdS7i@amail.com
Consentimiento

Después de haber leido los proposites de la investigacidn autorizo que mi menor hijo participe en la investigacion.

Firma del participante



Anexo 8: Base de datos confiabilidad

CD_M1 |CD_M2 [CD_M3 |CD_M4 [CD_MS5 |CD_M6 |CD_M7 |CD_M8 |CD_M9 [CD_M10|CD_V11 (CD_V12 |CD_V13 |CD_V14 |CD_V15 |CD_V16 |CD_V17 |CD_V18 [CD_V19 |CD_V20 [CD_A21 |CD_A22 |CD_A23 |CD_A24 |CD_A25 |CD_A26 |CD_A27 [CD_A28 |CD_A29 |CD_A30

FIABILIDAD DEL INSTRUMENTO: CONDUCTAS DISRUPTIVAS

Estadisticas de

fiabilidad

N de
elementos

14

Alfa de
Cronbach

0.903




Base de datos

Anexo 9

V1: Conductas disruptivas

P25 (P26 | P27 [ P28 | P23 [ P30

D3: Conductas dismuptivas agresivas

D2: Conductas disruptivas verbales

D1: Conductas disruptivas motrices

PL|P2(P3|P4|P5(PE|P7(PB| P3| P10| P11|P12| P13 | P14 [ P15 | P16 | P17 | P13 | P19 | P20 | P21 | P22 | P23 [ P24
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SPSS Resultado de correlac

Anexo 11

3 Logro de aprendizaje spss.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Ayuda

Ampliaciones  Ventana

Utilidades

Transformar  Analizar  Graficos

Datos

Ver

Archivo  Editar

|Visible: 8 de 8 variz

var

var

var

all v2

3

allo2 vz | gllo3 vz
3

3

JllD1_ V2

JfD3 V1 allvi
1

1

1

Jllo1vi | gllp2 v
1

10

12
13
14
15
16

18
19
20

™

21

22
23

24

25

26

27

28

29

30
3

32
33

35

38

39

{Visudednos Vista de variables

Unicode:ON

IBM SPSS Statistics Processor esta listo

o
°
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5
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g
3
£
U




J Archivo  Editar  Ver  Datos

ﬂﬁ “Resultado [Documente1] - IBM SPSS Statistics Visor

Transformar  Insertar Formato  Analizar  Grdficos  Utiidades  Ampliaciones  Ventana

Ayuda

| =+ & resuttado
[ Registro
B E Correlaciones no para|
i Titulo
i Notas
i Conjunto de dato:
“[ Cormelaciones

Su pericde de usc temporal para IBM SPSS Statistics caducard

GET

FILE='D:\DESCRRGAS ARCHIVOS\Logro de aprendizaje spss.sav'.

DATASET NAME ConjuntoDatosl WINDOW=FRONT.
NONPAR CCRR
/VARIABLES=D1 V1 D2_V1 D3_V1 V1 V2
/PRINT=SPEARMEN TWOTAIL NOSIG
/MISSING=PATRWISE.

=+ Correlaciones no paramétricas

[ConjuntoDatosl] D:\DESCRARGAS ARCHIVOS\Logro de aprendizaje spss.sav

Correlaciones

en 4395 dias.

V2. Logro
Conductas  Conductas  Conductas de
disruptivas  disruptivas  disruptivas  Conductas  aprendizaj
motrices verbales agresivas  disruptivas e
Rho de Spearman  Conductas Coeficiente de 1,000 667 526 751 -4371
disruptivas motrices  correlacion
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 000
il 70 70 70 70 70
Conductas Coeficiente de 867 1,000 724 884 -405
disruptivas verbales  correlacion
Sig. (bilateral) 000 000 000 ,001
N 70 70 70 70 70
Conductas Coeficiente de 526 24 1,000 764 -320
disruptivas correlacion
agresivas Sig. (bilateral) 000 000 000 007
N 70 70 70 70 70
Conductas Coeficiente de 751 884 764 1,000 -523
disruptivas correlacion
Sia. (bilateral) 000 000 000 ,000
N 70 70 70 70 70
V2 Logro de Coeficiente de -431 -405 -320 -523 1,000
aprendizaje correlacion
Sig. (bilateral) 000 001 007 ,000
il 70 70 70 70 70

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)



Anexo 11: Fotos - evidencias




