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Resumen

La presente investigacion tuvo por objetivo determinar la existencia de relacién entre
la actitud investigativa y la percepcién del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
investigacion en una universidad de Lima, 2023. El estudio siguio los procedimientos
de la metodologia de enfoque cuantitativa. Ademas, el tipo de investigacion busco
ampliar el conocimiento sobre la actitud investigativa y la percepcién de la
ensefianza-aprendizaje de la investigacion en estudiantes universitarios de una
universidad de Lima, por lo que ha sido considerada de tipo basica. El nivel
alcanzado por el estudio fue el descriptivo correlacional y se bas6 en un disefio no
experimental de corte transversal. Para recolectar la informacion fue utilizada la
técnica de la encuesta, apoyandose de dos instrumentos validados por expertos y
con altos niveles de confiabilidad, los cuales fueron aplicados a una muestra de 74
estudiantes. Los resultados mostraron la existencia de correlacion entre la actitud
investigativa y la percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
investigacion cientifica en los estudiantes durante el afio 2023, puesto que el p-
valor obtenido fue menor al nivel de significancia establecido de 0.05, obteniéndose
un indice de correlacion Rho de Spearman de 0.724, calificado como correlacion

positiva considerable.

Palabras clave: Actitud investigativa, actitud hacia la investigacién, Proceso
de ensefanza-aprendizaje



Abstract

The objective of this research was to determine the existence of a relationship
between the research attitude and the perception of the teaching-learning process
of research at a university in Lima, 2023. The study followed the procedures of the
quantitative approach methodology. Furthermore, the type of research sought to
expand knowledge about the research attitude and the perception of the teaching-
learning of research in university students at a university in Lima, which is why it has
been considered basic. The level reached by the study was descriptive correlational
and was based on a non-experimental cross-sectional design. To collect the
information, the survey technique was used, based on two instruments validated by
experts and with high levels of reliability, which were applied to a sample of 74
students. The results showed the existence of a correlation between the
investigative attitude and the perception of the teaching-learning process of
scientific research in students during the year 2023, since the p-value obtained was
lower than the established significance level of 0.05, obtaining a Spearman's Rho

correlation index of 0.724, classified as a considerable positive correlation.

Keywords: Investigative attitude, attitude towards research, Teaching-learning
process



I. INTRODUCCION

En una variedad de naciones latinoamericanas, se ha observado una
tendencia preocupante relacionada con los resultados poco satisfactorios en la
ensefianza de materias que incluyen la investigacion cientifica. Uno de los factores
cruciales en esta situacion parece ser la falta de interés o entusiasmo por la misma.
Adoptar una actitud positiva hacia la investigacion puede mejorar significativamente
tanto la ensefianza como la practica investigativa, lo que reforzara la dedicacion de
los estudiantes. Segun Palacios (2021), los estudios realizados en varios paises
latinoamericanos revelan que un ndmero significativo de estudiantes exhibe una
actitud poco favorable hacia esta materia. Por ello, es esencial enfocarse en cultivar
una actitud positiva hacia esta desde las etapas tempranas de la educacion
académica. Las perspectivas tanto positivas como negativas hacia la investigacion
tienen un impacto considerable en el proceso educativo, e influenciaran

directamente en los resultados obtenidos.

A nivel nacional, la investigacion no ha sido priorizada adecuadamente por
los estudiantes universitarios, lo cual se refleja en una baja produccion cientifica,
habilidades insuficientes para la misma y un conocimiento limitado del campo. Ante
esta situacion, es crucial incentivar la investigacion entre los estudiantes,
inspirandolos y educandolos sobre su importancia y los beneficios que conlleva,
con el objetivo de mejorar su actitud hacia ella. Un estudio realizado por Cruz et al.
(2020) en una universidad de Tarapoto con 262 estudiantes revel6 que la mayoria
adoptaba una actitud neutral o pasiva hacia esta, lo que sugiere un desinterés
notable. Este hallazgo es clave para entender el desafio que enfrentan las
universidades en el pais, y subraya la necesidad de desarrollar estrategias que
estimulen la investigacion activa entre los estudiantes y transformen la pasividad

actual en un compromiso mas firme.

A nivel local, en una universidad ubicada en Lima, se ha observado en los
estudiantes mucha dedicacion por ampliar sus conocimientos en materias de sus
respectivas carreras; sin embargo, presentan un bajo interés por las actividades
investigativas. Ello se evidencia en que los estudiantes no asisten motivados a los

cursos de investigacion, no presentan interés por ampliar conocimientos que les



permitirian desarrollar investigaciones, no asisten a los congresos, ni tampoco
muestran interés por inclinarse hacia una linea de investigacion cientifica, por lo
que su nivel de aprendizaje se ve reflejado en el bajo nivel de produccién cientifica.
Ello hace suponer que su actitud esta relacionada con la forma de experimentar el

proceso de ensefianza, 1o que motiva a investigar en este aspecto.

Se planted la pregunta general de investigacion: ¢Existe relacion entre la
actitud investigativa y la percepcién del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
investigacion en una universidad de Lima, 2023? Asimismo, se plantearon las
preguntas especificas: ¢ Existe relacion entre las dimensiones cognitiva, afectiva y
conductual con la percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje de la

investigacion?

Este estudio se justifica tedricamente, ya que busca adentrarse en la
comprension detallada y precisa de las actitudes de los estudiantes hacia las
materias de investigacion y su percepcion de las estrategias empleadas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje dentro de la universidad seleccionada. Esta
aproximacion tiene como objetivo abordar la falta de conocimiento existente en
estos temas y contribuir a la solucion de los problemas identificados. Logra también
justificacion practica, dado que el estudio es relevante porque los datos recopilados
seran clave para disefiar e implementar tacticas o planes estratégicos orientados a
mejorar los resultados educativos actuales. Desde el punto de vista metodoldgico,
el estudio es importante debido a que su desarrollo y los instrumentos creados

seran de gran utilidad para impulsar investigaciones futuras.

Se planteo el objetivo general: determinar la existencia de relacion entre la
actitud investigativa y la percepcién del proceso de ensefanza-aprendizaje de la
investigacion en una universidad de Lima, 2023. Asimismo, se plantearon las
preguntas especificas: determinar la existencia de relacién entre las dimensiones
cognitiva, afectiva y conductual con la percepcién del proceso de ensefianza-

aprendizaje de la investigacion.

Se planteé la hipdtesis general de estudio: la actitud investigativa se
encuentra relacionada con la percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje de

la investigacion en una universidad de Lima, 2023. Asimismo, se plantearon las



hipotesis especificas: las dimensiones cognitiva, afectiva y conductual se
encuentran relacionadas con la percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje

de la investigacion.



ll. MARCO TEORICO

En el siguiente apartado se consideran los estudios realizados tanto sobre la actitud
como del proceso de ensefianza, en relaciobn con la disposicion frente a la
investigacion, realizados entre el 2023 al 2019, por ser temas de interés nacional e
internacional. Asi mismo, se presentan los extractos de libros que tratan
extensamente los temas y dan sustento al origen de cada variable, como también
al vinculo generado entre ellas, abordando las definiciones y detalles propios a

considerar en la construccion de los instrumentos.

Cruz et al. (2021) llevaron a cabo una investigacion en Tarapoto centrada en
analizar la actitud de los estudiantes universitarios hacia esta actividad. Este
estudio, de caracter cuantitativo y descriptivo, fue de tipo basico no experimental e
involucrd a 262 estudiantes. Para medir las actitudes, se utilizé la Escala EACIN,
que consta de 34 items distribuidos en dimensiones afectivas, cognitivas y
conductuales. Este instrumento fue implementado a través de Google Forms y se
compartio con los participantes. La escala demostré una alta fiabilidad, con un Alfa
de Cronbach de 0,85. Los resultados del estudio indicaron que la actitud
predominante de los estudiantes hacia la investigacion es solo neutral, lo que
subraya la necesidad de sensibilizarlos sobre la relevancia de la investigacion en

su desarrollo profesional futuro.

Hidalgo et al. (2023) realizaron un estudio en Lima sobre la actitud
investigativa en universitarios en base a una Escala de Actitudes, analizando las
caracteristicas asociadas cuantitativamente. Para obtener los datos se utilizaron
formularios virtuales y recolectaron informaciéon de 515 estudiantes, la cual fue
procesada estadisticamente. El correspondiente analisis permitié concluir que los
estudiantes mostraron actitudes positivas para investigar, dado que valoran la
utilidad que representa para la sociedad. Asi mismo, dicha actitud se muestra
potenciada en los estudiantes que han experimentado directamente esta tarea.
Adicionalmente, se reconocio que es fundamental considerar como aspecto clave
la constancia que supone el investigar, asi como el reconocer su utilidad en la

sociedad.



Berrocal et al. (2022) desarrollaron un trabajo de campo para evaluar la
predisposicion de alumnos universitarios frente a la investigacion en dos centros de
estudios publicos de nivel superior en Lima. Para ello, se interpretaron las
valoraciones respecto al cuestionario suministrado. El estudio se enmarcd dentro
del enfoque cuantitativo, buscando caracterizar adecuadamente la actitud respecto
a la investigacion de los grupos analizados, identificando posibles tendencias
dentro cada grupo. Las conclusiones realizadas sefialaron que las actitudes fueron
mayormente neutras, aunque estas variaban segun el grado académico en que se
encontraban, presentando similitudes en ambas universidades, por lo que no existe

una predisposicién importante hacia la actividad investigativa.

Reyes et al. (2022) centraron su propoésito central de investigacion en la
exploracion de las perspectivas de los universitarios en Honduras hacia la
investigacion, evaluando la posibilidad de desarrollar jovenes investigadores. Para
ello, se aplicé de forma virtual instrumentos con altos niveles de confiabilidad a 523
estudiantes de nueve universidades, instrumentos basados en la escala EACIN-R.
Los hallazgos revelaron la existencia de una gran proporcion de estudiantes con
actitud favorable hacia la investigacion, evidenciado en altas puntuaciones en la
escala utilizada. No se observaron diferencias notables entre los estudiantes de
distintas especialidades, indicando que la afiliaciébn a un area de conocimiento
especifica no restringe el interés en la investigacion. En conclusion, el estudio
sugiere que impulsar la investigacion a través del Aprendizaje Basado en
Investigacion podria ser una tactica eficaz para incrementar su interés en estas

actividades.

Rojas-Solis et al. (2021) analizaron las opiniones y actitudes hacia la
investigacion cientifica de los universitarios en México. El método utilizado emple6
el andlisis cuantitativo y obtuvo datos no experimentales gracias a un corte
transversal, buscando rescatar resultados descriptivos y correlacionales para
comprender las relaciones. Fueron analizados en conjunto un total de 394
estudiantes con una edad promedio de 21 afios, que formaron parte de la muestra
de referencia. Se analiz0 la influencia de la interaccion estudiante-profesor en las
actitudes de los alumnos hacia la investigacién y su impacto en la percepcion que

tienen de si mismos como investigadores. Los resultados de este estudio enfatizan



la importancia de mejorar las habilidades investigativas de los docentes y su
participacion en proyectos de investigacion que incluyan estudiantes, lo cual podria
potenciar positivamente la actitud de los estudiantes hacia la investigacion.
Ademas, se pone de relieve la importancia de promover el desarrollo y exposicion

de los proyectos cientificos.

Naranjo-Toro et al. (2021) investigaron con el objetivo de encontrar fuentes
documentales clave en la investigacion educativa a nivel universitario. Se adopto
un enfoque metodoldgico cualitativo, de revision documental que incluyeron
informes, articulos, tesis y libros, recabados de diversas bases de datos. Se
concluy6 que la investigacién educativa promueve la colaboracién entre profesores
y estudiantes en la esfera académica, facilitando el aprendizaje de habilidades de
investigacion y la apreciacion de perspectivas culturales y cientificas. Las
conclusiones del estudio resaltan que la investigacion educativa estimula a los
estudiantes a internalizar y perseguir los valores inherentes a la practica
investigativa como la objetividad, el respeto por la evidencia, la honestidad y la
rigurosidad académica. Esta modalidad de aprendizaje también promueve las
habilidades de comunicacion oral, esenciales para el desarrollo de competencias
comunicativas efectivas. Ademas, fortalece el pensamiento critico y dialéctico
mediante la construccion I6gica de ideas y la evaluacion basada en argumentos

académicos y en la sabiduria colectiva de la comunidad cientifica.

Valladares et al. (2019) examinaron en Ecuador las vivencias surgidas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje de la Investigacion Educativa en alumnos de
la UMET. La metodologia empled el analisis cualitativo, basandose en el analisis
documental. El estudio sostiene que la actividad investigativa trasciende la simple
ejecucion de un esquema metodoldgico coherente, dado que se trata de una tarea
que conjuga la construccién de conocimiento, la creatividad y la precision cientifica.
Entre los hallazgos, se destaca que la pedagogia de la investigacion educativa debe
amalgamar lo tedrico y lo practico en un proceso cientificamente riguroso y creativo.
Se subraya la importancia de impulsar entre los estudiantes la realizacion de
investigaciones procesuales que fomenten la asimilacion de técnicas
metodoldgicas. Ademas, se reconoce la eficacia de una guia estratégica adaptada

a las necesidades educativas del grupo, facilitando la aplicacién efectiva del



conocimiento. Por ultimo, se afirma que llevar a cabo un proyecto de investigacion
como evaluacion integral valora no solo la capacidad de generar resultados

relevantes sino también el desarrollo del proceso investigativo en si.

Argota-Pérez et al. (2020) analizaron en una universidad nacional de Ica la
efectividad de la formacion investigativa en el avance de los proyectos de tesis
presentados por los estudiantes. Se seleccion6 un grupo de 18 estudiantes para
analizar la correlacién entre su asistencia a las sesiones de formacion y el avance
en sus tesis. Este andlisis utilizé el grado de progreso del proyecto de tesis como
un indicador clave. Los hallazgos revelaron que una asistencia constante a las
sesiones de capacitacion es crucial para una formacion investigativa efectiva.
Ademas, se observl una conexion directa entre el avance de la tesis y la calidad
de la formacion recibida. Se destaco la importancia de presentar la informacion de
manera gradual para facilitar su comprension. Por Ultimo, se recomendd
incrementar el tamafio de la muestra en estudios futuros para obtener resultados

mas abarcadores y aplicables de manera mas general.

El estudio desarrollado en una destacada universidad publica ecuatoriana
por Barros-Bastidas y Turpo (2020) centraron su objetivo en evaluar el impacto de
la formacién en investigacion sobre la actividad cientifica de los docentes,
investigando como este tipo de formacion especializada contribuye al avance
académico y al incremento de la produccion cientifica, a la vez que promueve la
creacion de nuevos conocimientos en el sector educativo. Se empled una
metodologia de caracter cuantitativo, dirigida a examinar la conexion entre la
formacion investigativa y el rendimiento cientifico de los docentes. Participaron en
el estudio 85 académicos de la Universidad de Guayaquil, todos en proceso de
completar o ya poseedores de un doctorado y con experiencia en publicaciones
cientificas. Los hallazgos del estudio muestran una clara tendencia, puesto que el
nivel de formacién investigativa en los docentes genera una mayor frecuencia en la
produccion de investigaciones cientificas. Este dato subraya la importancia critica
de la formacion investigativa en la amplificacion de la generacion de conocimientos.
Los resultados enfatizan la necesidad de priorizar la inversién en la formacion
investigativa del profesorado como una tactica clave para fomentar el progreso

académico y cientifico en el entorno educativo de Ecuador.



Respecto a las teorias que respaldan el planteamiento de la hipdtesis, se
considera a la teoria denominada “consistencia cognitiva’, ya que considera
fundamental el componente cognitivo en las actitudes de las personas, puesto que
todo conocimiento es consistente con el comportamiento; es decir que el
comportamiento se da en base a la forma de pensar de los individuos, siendo
necesario en algunos casos, modificar el conocimiento o creencia, segun sea el
caso, para modificar la forma en que se predispone determinada persona. Es por
esta razdn que se puede lograr la plasticidad en las actitudes, siendo factible

modificar la actitud al modificar los elementos cognitivos (Huerta, 2008).

En relacion a la variable actitud, Huerta (2008) distingue que la actitud de las
personas puede llegar a predecir la manifestacién de su comportamiento frente a
determinado hecho o aspecto. Es fundamental el analisis, dado que existe la
posibilidad de modificar su respuesta en el tiempo. Pero al no ser observadas de
manera tangible, es necesario la realizacion de consultas a las personas implicadas
para que a través de su respuesta pueda evaluarse dicha actitud. Segun lo
seflalado por Huerta, la actitud esta constituida por tres dimensiones, que
involucran tanto el aspecto cognitivo como el afectivo, los cuales al vincularse
derivan en el desenvolvimiento conductual, que en conjunto muestran la actitud, ya

sea positiva, negativa o neutra respecto a algun tema, objeto o situacion.

Segun Lépez (2021), las actitudes representan un conjunto estable y
duradero de creencias, opiniones, emociones y patrones de comportamiento
orientados hacia entidades, grupos, acontecimientos o simbolos que poseen un

significado social relevante.

Segun Castilla (2014), la actitud en las personas permite explicar el porqué
del comportamiento particular de la mayoria. En este sentido, la conducta
manifestada de manera constante es resultado de una combinacién de los
componentes internos, producto de la persona al interactuar con la realidad. Sin
embargo, lo importante de las actitudes radica en la flexibidad que poseen, siendo
posible modificarlas en el tiempo, para lo cual solo se debe intervenir en los

componentes internos.



En relacion a las dimensiones, Huerta (2008) considera como una primera
dimensién al aspecto cognitivo, el cual involucra los conocimientos que las
personas han adquirido en un contexto, ya sea en el &mbito social o académico.
Dicho conocimiento se almacena en la mente de la persona en forma de adquisiciéon
de definiciones, descripciones o explicaciones respecto a determinado aspecto,
pero también puede ser el resultado de la experiencia producto de una interaccion,
en la que la persona adquiere una visién particular del contexto. En algunas
situaciones, el conocimiento puede ser producto de creencias que provienen de

forma arraigada desde el ambito familiar o cultural en el que se encuentra inmersa.

Huerta también considera como segunda dimension al aspecto afectivo, el
cual involucra a las sensaciones que son percibidas internamente, que son
derivadas de la interaccion de la persona con el tema o contexto particular en el
gue se ve involucrado, las que sumadas a las emociones y sentimientos asociados
pueden despertar la motivacion o desmotivacion correspondiente, los cuales son
manifestaciones de la afectividad, y que pueden considerarse como indicadores
gue ayudan a distinguir tendencias positivas 0 negativas de la afectividad

experimentada.

Huerta también considera como tercera dimensién al aspecto conductual, el
cual involucra la disposicidn que muestran las personas ante la interaccion con la
realidad, a través del cual manifiestan la predisposicion ante determinado
acontecimiento, a partir del cual se observan las inclinaciones y tendencias del
comportamiento, ya sean positivas que favorezcan la interaccion, negativas que
generen dificultades y barreras, o neutras que mantengan el proceso equilibrado,

lo que generara una diversidad de reacciones situacionales muy marcadas.

Para LoOpez (2021), la dimension cognitiva engloba la gama de
pensamientos, conocimientos como creencias que poseen las personas respecto a
un aspecto, situacion o persona. Incluye la manera en que se interpretan y procesan
mentalmente estos elementos, estableciendo el fundamento para el desarrollo de
percepciones y actitudes. La dimension afectiva se centra en la esfera de las
emociones y sentimientos que una persona experimenta en relacién con un sujeto,
objeto o circunstancia especifica. Este aspecto captura la gama emocional de las

actitudes, desde reacciones positivas hasta negativas, determinando las



respuestas afectivas de un individuo hacia distintos estimulos. La dimension
conductual hace referencia a las respuestas o comportamientos especificos que
una persona exhibe ante ciertos objetos, personas o situaciones. Este elemento
destaca como se materializan las actitudes y creencias en formas de actuar o
patrones de conducta, revelando la influencia de las percepciones y emociones en

las acciones de un individuo.

Por otro lado, Maxwell (2020) plantea que, al cambiar la actitud de una
persona, se puede modificar su comportamiento, un concepto conocido como
‘grado de plasticidad’. Desde esta perspectiva, es factible moldear las actitudes con
el objetivo de alcanzar resultados mas favorables. Esto puede ser especialmente
atil para abordar y resolver problemas que los estudiantes enfrentan en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, particularmente en situaciones complicadas o que
presenten obstaculos, lo que permitira superar total o parcialmente las dificultades

encontradas.

En cuanto a las teorias que permiten vincular el proceso de ensefianza-
aprendizaje en el estudio, Suarez (2017) menciona a la teoria constructivista
presentada por Jean Piaget, puesto que el estudiante, al interactuar con un
determinado contexto, va construyendo su propio conocimiento. Asi mismo, los
autores consideran la teoria constructivista de Ausubel, pues sefalan que la teoria
sustenta que en el proceso de aprendizaje los estudiantes van dando significancia
a sus conceptos adquiridos, mediante la relacion constante entre lo aprendido y lo
recién adquirido o almacenado en zonas de la memoria. A su vez, vinculan a la
teoria de Vygotsky, conocida como constructivismo social, que sostiene que las
personas son seres eminentemente sociales, por lo que su aprendizaje resulta de

la interaccion dentro del entorno social en el que se desenvuelve.

La variable proceso de ensefianza-aprendizaje es definida por Doménech
(1999) como aquel proceso que suele desarrollarse en el plano educativo formal,
dentro del cual se observan diversas interacciones, tanto entre el docente con el
estudiante, asi como entre los mismos estudiantes, en las que el docente desarrolla
un conjunto de estrategias con la finalidad de conseguir el objetivo de lograr el

aprendizaje en los estudiantes.
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Doménech (1999) resalta como primera dimension a los objetivos, que
contempla el conjunto de metas que son trazadas previamente por el docente,
dentro de las cuales es considerado el conocimiento de los diferentes temas
tomados en cuenta para su transmision al estudiante, asi como las habilidades a
desarrollarse y las destrezas que permitan fortalecer tanto el desarrollo individual,

como también el social.

También resalta como segunda dimension al disefio de instruccion, que
contiene una organizada lista de los contenidos y estrategias que forman parte de
las sesiones de clase, cuyos elementos son fundamentales para lograr sus
objetivos. Los integran los contenidos que deben tocarse por sesion, la metodologia
empleada para transmitir cada tema, asi como los tiempos que deben considerarse

dentro de la estrategia didactica, incluyendo los momentos de evaluacion.

Sefala a las interacciones como tercera dimension, las cuales deben
generarse en cada sesion determinada, tanto entre los mismos estudiantes, como
las del estudiante con el docente, ya sea mediante preguntas, respuestas,
aportaciones o aclaraciones que permitan reforzar los conceptos transmitidos. En
este proceso confluyen opiniones, ideas e interrogantes, las cuales permiten logran

construir en la mente del estudiante la concepcion del conocimiento.

También considera como cuarta dimension a la adquisicion de
conocimientos, en la cual es considerado el nivel de aprendizaje a alcanzarse por
los estudiantes, considerandose los conocimientos y capacidades a lograrse, que
en conjunto preparan y facilitan a que el estudiante logre desenvolverse en

determinadas situaciones relacionadas.

Finalmente, Doménech considera como quinta dimension a la evaluacién, la
cual permite al docente obtener una medicién del resultado producto del
aprendizaje, el cual sirve a la vez para la realizacion de la actividad de
retroalimentacion, tomando nota del desempefio del estudiante como medida del

resultado del aprendizaje.
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lll. METODOLOGIA

El proceso que se ha seguido para investigar en la obtencion del
conocimiento ha considerado los procedimientos de cada etapa de la estructura

metodoldgica, los cuales han sido debidamente detallados.

3.1 Tipo y disefio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion

La investigacion es de tipo basica, en el sentido que la informacién recabada de la
universidad seleccionada y producto de los resultados del estudio permite conocer
de manera amplia las actitudes investigativas que manifiestan los estudiantes
universitarios, asi como también la valoracion de los mecanismos de ensefianza de
la investigacion. Martinez (2012) da soporte a lo mencionado, puesto que aclara
gue las investigaciones de tipo basico consideran como principal objetivo que se
logre la profundizaciébn del conocimiento analizado, para generar un aporte
particular importante que facilite comprender de mejor manera el fenébmeno materia

de analisis.
3.1.2 Disefio de investigacion

El estudio fundamento su andlisis a partir de un enfoque netamente cuantitativo, al
extraer datos numéricos de los estudiantes. Desde esta perspectiva, las dos
caracteristicas consideradas como variables fueron medidas numéricamente. Este
aspecto ha sido resaltado por Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), quienes

consideran que el medir numéricamente es base del enfoque numérico cuantitativo.

El estudio es calificado como no experimental, dado que ha considerado
medir las caracteristicas que forman parte del comportamiento actual del
estudiante, sin considerar el intervenir para alterar cualquier variable. Ademas de
ello, los datos seran adquiridos a traveés de un corte transversal o en un punto
especifico del tiempo. Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018) describen como
transaccional al método de obtencion de datos, asi como dar la denominacion de
no experimental al tipo de estudio que no realiza ninguna alteracién del proceso de

medicion de las variables estudiadas.
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El estudio tiene naturaleza descriptiva-correlacional, puesto que se
analizaran los cambios que experimenta una variable cuando la otra cambia. En
este sentido, Herndndez-Sampieri y Mendoza resaltan que, si los investigadores
buscan analizar la asociacion de dos variables, dichos estudios son considerados

como correlacionales.

2.1Variables y operacionalizacion
Variable 1: Actitud investigativa
Definicion conceptual

Huerta (2008) define la actitud de las personas como aquella caracteristica
que puede predecir como va a manifestarse su comportamiento frente a
determinado hecho o aspecto. Es fundamental el andlisis, dado que existe la
posibilidad de modificar su respuesta en el tiempo.

Definicion operacional

La actitud es medida basandose en puntajes totales de los estudiantes
producto de las valoraciones de las respuestas a los items respectivos que forman

parte de las tres dimensiones consideradas. (ver anexos).
Indicadores

Se tomaron en cuenta nueve indicadores de la actitud. (Ver anexos).
Escala de medicién

Ordinal

Variable 2: Proceso de ensefianza aprendizaje

Definicion conceptual

Doménech (1999) define el proceso de ensefianza-aprendizaje como aquel
proceso que suele desarrollarse en el plano educativo formal, dentro del cual se

observan diversas interacciones, tanto entre el docente con el estudiante, asi como
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entre los mismos estudiantes, en las que el docente desarrolla un conjunto de
estrategias con la finalidad de conseguir el objetivo de lograr el aprendizaje en los

estudiantes.
Definicién operacional

El proceso de ensefianza-aprendizaje es medido basandose en puntajes
totales de los estudiantes producto de las valoraciones de las respuestas a los
items respectivos que forman parte de las cinco dimensiones consideradas. (ver

anexos).
Indicadores
Se han considerado 12 indicadores. (Ver anexos).
Escala de medicion
Ordinal
3.3 Poblacion, muestray muestreo
3.3.1 Poblacion:

Es considerada un conjunto total de 80 estudiantes universitarios matriculados en
cursos de investigacion en diferentes aulas dentro de la universidad de referencia
ubicada en Lima. Esta concepcion es respaldada por Martinez (2012), quien
considera que para definir a un grupo determinado como poblacion es necesario
que sus elementos sean definidos y reconocidos por sus caracteristicas resaltantes
y su grado de semejanza propias del grupo caracteristico.

Criterios de inclusion:

Son considerados solo estudiantes universitarios matriculados en cursos de
investigacion en el periodo de estudio, que muestren un nivel aceptable de

presencia en las sesiones de clase.
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Criterios de exclusion:

Se excluiran a estudiantes no matriculados en cursos de investigacion en el periodo
de estudio, y que no cumplan con la exigencia de cierto grado aceptable de

presencia en las sesiones de clase.
3.3.2 Muestra

El estudio contempl6é una muestra de la poblacién, considerando el acceso
y regularidad en las asistencias, asi como los retiros de matricula, y logro
seleccionar a 64 estudiantes. En este sentido, segun Hernandez-Sampieri y
Mendoza (2018), para elegir una muestra, los elementos elegidos deben ser
relevantes, de tal manera que reflejen a la poblacion total, lo que permitira obtener

inferencias adecuadas.
3.3.3 Muestreo

Dada la limitada extension de la poblacion objetivo, se optara por emplear
una técnica de muestreo no probabilistico conocida como muestreo por
conveniencia para seleccionar la muestra. Baena (2017) destaca que esta
metodologia faculta al investigador a elegir participantes basandose en criterios
validos y relevantes para el estudio. Esta técnica es especialmente Gtil para incluir
individuos que poseen caracteristicas especificas y pertinentes necesarias para la

investigacion.
3.3.4 Unidad de andlisis

Un estudiante matriculado en cursos relacionados a la investigacion cientifica

durante el periodo 2023-2
3.4Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Se han construido instrumentos referidos al analisis de las actitudes y el proceso
de ensefianza-aprendizaje destinados a la aplicacion en la encuesta. Baena (2017)
hace mencion que un gran porcentaje de investigadores emplea la técnica de
encuesta en la obtencién de informacion de la poblacion a partir del analisis de la

muestra.
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Tabla 1

Ficha Técnica del instrumento de recoleccidon de datos

Instrumento Cuestionarios universitarios de una universidad de Lima
Autor Macavilca Miranda, José Carlos

Poblacion Estudiantes universitarios

Numero de items Total 36: actitud investigativa= 20 items, y percepcion

del proceso de ensefianza-aprendizaje= 16 items.

Afio 2023
Aplicacion Virtual
Duracién 60 minutos
Validez

Los instrumentos empleados han sido validados por expertos, verificando los
elementos que definen su calidad, como la validez de contenido, que dan respaldo
de la eficiencia de los items para ser aplicados. Herndndez-Sampieri y Mendoza
(2018) sefalan que la validez en un instrumento es un aspecto que garantiza que

el investigador lograra medir lo que se propuso inicialmente.

Tabla 2
Validadores de los instrumentos

Cuestionario para los estudiantes universitarios

Dra. Rosa Elvira Villanueva Figueroa
Mg. Nécker Salazar Mejia

Mg. Dennis David Davila Picén

Confiabilidad

Los instrumentos empleados son considerados confiables, debido a su nivel
de estabilidad mostrada en las respuestas de los miembros de la prueba piloto,

demostrando con ello la presencia de consistencia interna, al arrojar un indice de
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Alfa de Cronbach adecuado. La prueba piloto ha considerado a 20 estudiantes

universitarios.

Tabla 3

Confiabilidad del Instrumento

_ Alfa de
Variable N° de encuestas N° de elementos

Cronbach
Actitud investigativa 20 20 0.942
Proceso de ensefanza 20 16 0971

aprendizaje

3.5 Procedimientos

Inicialmente, se procedié a contactarse con docentes del area de investigacion de
la universidad referida para el analisis, los cuales actualmente se encuentran
dictando cursos que transmiten los aspectos metodolégicos propios de la
investigacion. A través de los docentes, se procedio a consultar a los estudiantes
la aceptacién de su participacion en el estudio. El proceso contempla a su vez la
distribucion de los cuestionarios y la toma de datos correspondiente, asi como el

debido procesamiento y analisis a través de software estadistico adecuado.

3.6Métodos de analisis de datos

El analisis contempla la descripcién de la variable actitud como también del proceso
de ensefianza-aprendizaje desde la percepcién de los estudiantes universitarios.
Asi mismo, se analiza los datos inferenciados a partir de la muestra hacia la
poblacién que permitan el contraste de hipétesis y faciliten las conclusiones

correspondientes.

3.7 Aspectos Eticos

El documento que informa del planteamiento y desarrollo del estudio ha sido
redactado segun lo sefialado por las normativas APA sefialadas en su séptima
version. Asi mismo, al considerar afirmaciones realizadas por diversos autores,
estas fueron redactadas con sus referencias correspondientes, siendo citadas en
la totalidad de los casos. En este sentido, toda posibilidad de plagio esta excluida,

puesto que se respeto la autoria en cada caso, a la vez que en la participacion de
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los encuestados se respetd su participacion en la encuesta previamente a la
aceptacion del consentimiento informado. El conjunto de exigencias de la
universidad ha sido tomado en cuenta y estdn siendo respaldadas por el total
cumplimiento de la documentacion solicitada, que ha incluido la no superacion de

los niveles de similitud de turnitin.
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IV. Resultados

4.1 RESULTADOS DESCRIPTIVOS
Variable actitud investigativa

La tabla y la figura presentadas en el estudio muestran claramente los distintos
niveles en la adopcion de actitudes investigativas por parte de los estudiantes
universitarios. Se utilizé una tabla de frecuencias y un grafico para la ilustracién. La
mayoria de los estudiantes (51.4%) demostraron una actitud investigativa positiva.
Sin embargo, un 9.5% de los estudiantes mostraron un nivel bajo en esta actitud, y
un 39.2% se situé en un nivel regular. Estos resultados indican la presencia
mayoritaria de actitudes favorables para investigar, con un segmento reducido de

estudiantes con actitudes negativas para la investigacion.

Tabla 4
Distribucion de frecuencias - Actitud investigativa
. : . Porcentaje
Niveles Frecuencia Porcentaje acumulado
Malo 7 9.5 9.5
Regular 29 39.2 48.6
Bueno 38 51.4 100.0
Total 74 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia

Figura 1
Niveles de actitud investigativa
60.0%
50.0%
39.2%
40.0%
30.0%
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10.0%
0.0%
Malo Regular Bueno
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Dimensiones de la actitud investigativa

Segun la tabla y figura, los estudiantes muestran el nivel de regular (mayor
porcentaje) en el componente cognitivo y afectivo, con porcentajes considerables;
sin embargo, en el aspecto conductual no muestran la misma predisposicion,
siendo bajo en el 54%, posiblemente porque los encuestados se encuentran en el

proceso de aprendizaje y aun no desarrollan investigaciones o trabajos de campo.

Tabla 5
Dimensiones de la actitud investigativa
. . . " . L, . Dimension
Niveles Dimensién cognitiva Dimension afectiva conductual
Malo 8.1% 12.2% 54.1%
Regular 33.8% 47.3% 31.1%
Bueno 58.1% 40.5% 14.9%
Total 100% 100.0% 100.0%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 2
Niveles de las dimensiones de la variable actitud investigativa
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Variable percepcion del proceso ensefianza aprendizaje

La tabla y la figura presentadas permiten observar las variadas percepciones de los
estudiantes universitarios sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizando
para ello una tabla de frecuencias y un gréafico correspondiente. Se destaca que la
mayoria de los estudiantes calificaron positivamente este proceso (75.7%),
mientras que los niveles de percepcién malo y regular fueron reportados por solo el
1.4% y 23.0% de los estudiantes, respectivamente. Esto sugiere que la percepcion
general del proceso de ensefianza-aprendizaje es favorable, aunque una minoria

de estudiantes lo califico negativamente.

Tabla 6
Percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje
Niveles Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Malo 1 14 1.4
Regular 17 23.0 24.3
Bueno 56 75.7 100.0
Total 70 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia

Figura 3
Variable percepcion del proceso ensefianza-aprendizaje
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0.0%
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Dimensiones de la percepcidn del proceso ensefianza aprendizaje

En la tablay figura 4 es posible apreciar los distintos niveles de las dimensiones de

la variable proceso de ensefianza-aprendizaje por los estudiantes universitarios a

través de una tabla de frecuencias y figura correspondiente.

Tabla 7
Dimensiones del proceso de enseflanza aprendizaje

Disefio de Interacciones Adquisicion de

Niveles Objetivos instruccion personales  conocimientos Evaluacion
Malo 4.1% 2.7% 1.4% 2.7% 2.7%
Regular 28.4% 35.1% 18.9% 25.7% 25.7%
Bueno 67.6% 62.2% 79.7% 71.7% 71.6%
Total 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Fuente: Elaboracién propia

Figura 4
Niveles de las dimensiones del proceso ensefianza-aprendizaje
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4.2 Analisis inferencial

Analisis de Normalidad

Hipotesis:

Ho: Se presenta una distribucion normal en los datos.

Hi: No se presenta una distribucion normal en los datos.

Tabla 8
Prueba de normalidad kolgomorov-smirnov
Estadistico gl Sig.
Actitud investigativa 0.97 74 0.023
Proceso de ensefianza 018 74 0013

aprendizaje

Nota: Elaboracién propia

La tabla 8 revela que las variables estudiadas no se distribuyen de manera normal,
ya que el p-valor obtenido en cada caso resultd ser considerablemente bajo,
situandose por debajo del umbral de significancia establecido en 0.05. Esta falta de
normalidad en la distribucion de las variables indica la necesidad de emplear
técnicas estadisticas no paramétricas. Por ello, se optd por utilizar el método de

correlacién de Spearman para el analisis de los datos.

Contrastacion de la hipotesis general
Hipotesis estadisticas general:

HO: No existe relacion significativa entre la actitud investigativa y la
percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje en una universidad

publica de Lima, afio 2023.

H1: Existe relacion significativa entre la actitud investigativa y la percepcion
del proceso de enseflanza-aprendizaje en una universidad publica de Lima,
afo 2023.

Nivel de significacion fijado del 5% (contraste bilateral).
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Tabla 9

Coeficiente de correlacion de Spearman entre la actitud investigativa y la
percepcion del proceso ensefianza-aprendizaje

Actitud Pros=s
. o ensefianza-
Investigativa o
aprendizaje
Correlacion de 1,000 724"
Spearman
Actitud
Rho de Spearman iy estigativa ~ Sig. (bilateral) 0.000
N 74 4

Nota. Elaboracion propia

El coeficiente de correlacion presentado en la tabla 9 es de 0.724, lo cual califica
esta relacion como positiva considerable. Ademas, el p-valor obtenido es bastante
bajo, ubicandose por debajo del umbral de significancia establecido en 0.05. Esta
circunstancia lleva a la aceptacion de la hipétesis alternativa y, por consiguiente, a

la confirmacion de la hip6tesis general propuesta por el investigador.

Contrastacion de las hipotesis especificas 1,2y 3

HO: No existe relacion significativa entre las dimensiones cognitiva, afectiva

y conductual con la percepcién sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.

H1: Existe relacion significativa entre las dimensiones cognitiva, afectiva y

conductual con la percepcion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Tabla 10

Coeficiente de correlacion de Spearman entre la dimension cognitiva y la
percepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje

Dimensién Dimensioén Dimension

cognitiva afectiva conductual
Correlacion
Percepcion de 0,689™ 0,685**  0,679**
Spearman
Rho de del proceso Sp
Spearman de Sig
P ensefianza- 0" 0.000 0.000  0.000
.. (bilateral)
aprendizaje
N 74 74 74

Nota. Elaboracion propia
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Los coeficientes de correlacion indicados en la tabla 10 son respectivamente 0.689,
0.685 y 0.679, clasificados en todos los casos como relaciones positivas
considerables con un p-valor considerablemente bajo, que cae por debajo del
umbral de significancia de 0.05, rechazando la hipotesis nula y confirmando las

hipotesis especificas propuestas por el investigador.
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V. DISCUSION

La evaluacion descriptiva mostr6 que una mayoria significativa de
estudiantes muestra inclinaciones hacia la investigacion, dado que un poco mas del
50% logro alcanzar calificaciones en el nivel bueno y un poco menos del 40% logro
calificar con actitudes en un nivel regular. Los hallazgos obtenidos confirman las
afirmaciones de Lopez (2021), puesto que el proceso de formacion de actitudes de
los estudiantes son el resultado de un esfuerzo sostenido por parte de las
autoridades académicas. Estos esfuerzos se han enfocado en cultivar creencias y
patrones de conducta que favorecen la investigacion cientifica, siendo el fruto de

un proceso prolongado y de una mejora constante.

La investigacion realizada alcanzé sus metas propuestas, lo cual se refleja
en los datos obtenidos que confirmaron la hipétesis inicial. El uso de la técnica
estadistica arroj6 un coeficiente de correlacion de 0.724, demostrando una
conexion positiva y significativa entre la actitud investigativa de los estudiantes y su
percepcion del proceso de ensefianza orientado hacia la investigacion en el ambito
universitario. Este nivel de correlacion presentd un error minimo,
considerablemente inferior al limite de 0.05, lo que garantiza la consideracién de
los hallazgos. La informacién obtenida respalda lo indicado por Maxwell (2020),
quien sostiene que las modificaciones en las actitudes de los estudiantes pueden
alterar su comportamiento, debido a la plasticidad de dichas actitudes. Asi, los
inconvenientes propios del proceso de ensefianza y aprendizaje pueden ser
superados si se logra adecuadamente moldear las actitudes de los estudiantes,

guidndolas hacia una direccién positiva y de dedicacion.

El andlisis del coeficiente de correlacion indica que un incremento en la
actitud investigativa de los estudiantes esta asociado con una percepcidbn mas
favorable del proceso ensefianza-aprendizaje. Este resultado implica que fortalecer
las habilidades de investigacion en los estudiantes puede mejorar su vision de las
etapas educativas y, consecuentemente, elevar su rendimiento académico. Esta
conexion es coherente, dado que los estudiantes que adoptan un enfoque mas
activo en su aprendizaje tienden a manejar los procedimientos y actividades
educativas de manera mas efectiva. De esta forma, aprovechan mejor los recursos

proporcionados por los instructores, interactian con mayor eficacia, comprenden
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los conceptos con mayor profundidad y se benefician en mayor medida de los
procesos de evaluacion y retroalimentacion. Estos hallazgos respaldan las
observaciones hechas por Huerta (2008), quien identifica que la actitud de un
estudiante puede ser un indicador de su comportamiento futuro, especialmente en
como perciben la ensefianza. Por tanto, resulta crucial evaluar y analizar estas
actitudes para desarrollar estrategias efectivas en el momento adecuado,

permitiendo su reorientacion oportuna.

Los hallazgos apoyan lo indicado por Castilla (2014), quien establece que la
actitud en las personas determina en gran medida el comportamiento general de
los miembros de un grupo. La conducta exhibida es, por lo tanto, el resultado de la
interacciéon de los individuos con su entorno especifico. En este sentido, los
patrones observados pueden ser el resultado de la participacion estudiantil en las
actividades investigativas convocadas por las autoridades de la facultad, como
CONCUrsos y congresos, asi como en iniciativas que se promueven constantemente
y que estan referidas para la realizacion de diversas investigaciones. Ademas, se
observa que en los cursos de los ultimos ciclos se requiere comunmente que los
estudiantes realicen un proyecto final que involucre una extensa revision de
literatura cientifica. Sin embargo, un 9.5% de los estudiantes presenté una actitud
de nivel bajo hacia la investigacion. Esto podria atribuirse a varios factores,
incluyendo la falta de conexién con el campo de la investigacion, posiblemente
debido a una motivacion insuficiente por parte de los docentes o a una mayor
atencion a las actividades laborales por parte del estudiante, que generan

limitaciones en el desarrollo de una actitud positiva hacia la investigacion.

Los resultados descriptivos obtenidos en el estudio estan alineados con los
hallazgos de Cruz et al. (2021) en Tarapoto, quienes analizaron las inclinaciones
de 262 estudiantes universitarios en relacion a la investigacion. En ambos casos se
reconocié una proporcion significativa de estudiantes con una actitud neutral
respecto a la investigacioén, lo cual indica que existe un segmento importante de
estudiantes que aun pueden desarrollar una perspectiva mas positiva. Como lo
sefala Huertas (2008), este desarrollo puede lograrse fortaleciendo el componente
cognitivo de los estudiantes. Al mejorar su comprension y conocimiento sobre un

tema especifico, en este caso, los beneficios y la importancia de la investigacion,
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se puede influir positivamente en su actitud. Por lo tanto, es crucial implementar
estrategias que fomenten un interés y aprecio activos por la investigacion. Estas
estrategias deberian centrarse en enriquecer el aspecto cognitivo de los
estudiantes con informacion detallada sobre las ventajas y oportunidades que la
investigacion ofrece. A medida que los estudiantes se involucran mas
profundamente y comprenden mejor la investigacion, es probable que desarrollen
respuestas emocionales positivas. Estas respuestas, a largo plazo, podrian

traducirse en un cambio conductual favorable hacia la investigacion y sus practicas.

Los resultados que describen los componentes descriptivos muestran
coincidencias con los hallazgos de Hidalgo et al. (2023), quienes, tras aplicar un
instrumento de escala a 515 estudiantes universitarios, descubrieron una
predominancia de aspectos cognitivos y conductuales asociados a actitudes
favorables hacia la investigacion. Estos estudiantes mostraron una apreciacion
positiva sobre el valor y la contribucion de la investigacion a la sociedad. La actitud
proactiva de los estudiantes hacia la investigacion se ve reforzada y amplificada a
través de su participacion activa y continua en proyectos de investigacion. Este
concepto se alinea con las ideas de Castilla (2014), quien afirma que la actitud de
una persona puede ser un indicador clave para entender sus comportamientos
especificos. En esta linea de pensamiento, la conducta consistente de un individuo
es a menudo el reflejo de una interaccidon entre sus componentes internos y su
experiencia con el entorno externo. Por lo tanto, la actitud constante hacia un
aspecto especifico, como la investigacién, se forma y evoluciona a través de

experiencias y percepciones personales continuas.

Similarmente, un segmento de la poblacién estudiada ha mostrado
resultados coincidentes con los hallazgos de Berrocal et al. (2022), quienes
observaron una predisposicion neutral entre estudiantes universitarios de dos
universidades publicas. En ambas instituciones, se detectaron actitudes neutrales
en la mayoria de los estudiantes, variando ligeramente segun su nivel académico.
Sin embargo, las actitudes en ambas universidades mostraron notables similitudes,
con el componente cognitivo destacandose en relacion con estas actitudes. A pesar
de esta neutralidad inicial, existe la posibilidad de cambiar estas predisposiciones,

como sugiere Maxwell (2020). Pérez propone que las actitudes y comportamientos
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pueden ser modificados, dada su inherente flexibilidad. Esta idea abre la posibilidad
de moldear estas actitudes para lograr resultados mas positivos. Tal enfoque podria
ser particularmente beneficioso en contextos educativos, ayudando a los
estudiantes a afrontar y superar desafios en su proceso de aprendizaje. Mediante
estrategias adecuadas, se podria facilitar la superacion de obstaculos y dificultades
que los estudiantes encuentren en su camino académico, para mejorar asi su

experiencia educativa y sus resultados en general.

En el estudio fue observada una manifestacion de actitudes positivas entre
los participantes, lo cual muestra paralelismo con los hallazgos de Reyes et al.
(2022), quienes, al investigar en estudiantes de nueve universidades hondurefias,
encontraron actitudes resaltantes para investigar, mostrando gran potencial para
convertirse en jovenes investigadores. Este contexto sugiere que fomentar la
participacion activa en investigaciones podria ser una estrategia efectiva para
intensificar el interés de los estudiantes en estas. La idea se sustenta en Huerta
(2008), quien destaca la importancia del componente cognitivo, incluyendo el
conocimiento adquirido y las experiencias vividas. Ademas, Huerta subraya el rol
del componente afectivo, refiriéndose a las emociones y sensaciones internas que
surgen de la interaccion del individuo con su entorno. Estas experiencias pueden
encender la motivaciébn y generar tendencias positivas como resultado de la
actividad realizada. En este sentido, los hallazgos indican que, al enfocarse tanto
en el aspecto cognitivo como en el afectivo, es posible impulsar una actitud mas
positiva hacia la investigacion. Este enfoque integral podria desempefiar un papel
crucial en la motivacién de los estudiantes y en el desarrollo de su interés y

habilidades en la investigacion.

Los resultados del estudio mostraron convergencias con los hallazgos de
Rojas-Solis et al. (2021), debido a que, en su andlisis sobre las opiniones y
actitudes de estudiantes universitarios mexicanos hacia la investigacion cientifica,
destacaron el impacto positivo de la relacidon entre estudiantes y profesores en la
auto-percepcion de los estudiantes como investigadores. Esta similitud subraya la
relevancia de contar con docentes capacitados en investigacion que participan
activamente en proyectos, lo cual puede influir favorablemente en la actitud

investigativa de los estudiantes. Esta observacion respalda la teoria constructivista,
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tal como lo mencionan Arratia et al. (2011). Segun este enfoque, los estudiantes
desarrollan su conocimiento a través de la interaccién con su entorno especifico.
Asi mismo, la idea se alinea con la teoria del constructivismo social de Vygotsky,
que enfatiza que el aprendizaje de una persona es el resultado de su interaccion
con el entorno social. La interaccion entre estudiantes y profesores que estan
activamente involucrados en la investigacion crea un espacio propicio para el
desarrollo del conocimiento y la actitud investigativa de los estudiantes. Esto resalta
como el aprendizaje y el desarrollo de habilidades de investigacion pueden ser
potenciados significativamente mediante la interaccion y el ejemplo de los docentes

en un contexto de aprendizaje socialmente constructivo.

El estudio refleja coincidencias con lo mencionado por Naranjo-Toro et al.
(2021), puesto que verificaron que la investigacion educativa promueve una
colaboracion efectiva entre profesores y estudiantes. Esta colaboracion no solo
facilita el aprendizaje de habilidades de investigacion, sino que también enriquece
la comprension de diversas perspectivas culturales y cientificas. Esta aproximacion
anima a los estudiantes a adoptar la practica investigativa y refuerza las habilidades
necesarias a desarrollar. Ello corrobora lo sefialado en las teorias que vinculan el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el estudio realizado, destacando la teoria
constructivista de Ausubel, como lo mencionan Arratia et al. (2011), quien sefiala
gue los estudiantes otorgan significado a sus conceptos adquiridos mediante la
interaccién continua. Este enfoque subraya la importancia de construir el
conocimiento sobre bases preexistentes, permitiendo a los estudiantes integrar de
manera efectiva lo nuevo con lo ya conocido, lo cual resulta crucial en el desarrollo

de habilidades y conocimientos.

El estudio observa coincidencias con lo mencionado por Valladares et al.
(2019) en su estudio realizado en el Ecuador. Alli se implementd una pedagogia
centrada en la investigacion, caracterizada por su enfoque organizado y
sistematico, tipico del proceso educativo. Esta metodologia fusion6 de manera
efectiva los elementos tedricos y practicos durante la realizacion de las
investigaciones, apoyandose en guias meticulosamente disefladas por los
docentes. Los proyectos de investigacion llevados a cabo no solo impulsaron la

capacidad de los estudiantes para generar resultados significativos, sino que
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también incentivaron el avance del proceso investigativo per se. Estas
observaciones estan en consonancia con las de Doménech (1999), quien destaca
que el proceso de ensefianza implica una serie de interacciones dinamicas, tanto
entre profesores y estudiantes como entre los mismos alumnos. En este ambiente,
los educadores aplican diversas estrategias enfocadas en optimizar el aprendizaje
de los estudiantes. Esto resalta la relevancia de un enfoque interactivo y bien
planificado en la ensefianza, donde las metodologias no solo se concentran en la
transmision del conocimiento, sino también en el estimulo de habilidades de

investigacion y andlisis critico en los estudiantes.

A su vez, el estudio efectuado también muestra coincidencias con Argota-
Pérez et al. (2020), puesto que en sus resultados constataron la eficacia de la
formacion investigativa en el progreso de los proyectos de tesis de los estudiantes.
Esto se evidencid gracias a que la asistencia regular a sesiones de capacitacion y
la calidad de la formacién proporcionada estuvo ligada a la formacion investigativa
eficiente y el desarrollo de las tesis. Se subray6 la relevancia de presentar la
informacion de forma progresiva y estructurada para facilitar su asimilacion y
comprension por parte de los estudiantes. Este enfoque gradual no solo mejora la
absorcién del conocimiento, sino que también vincula de manera efectiva la teoria
con la practica, contribuyendo al éxito en la elaboracion y desarrollo de proyectos

de tesis.

El estudio destaca los resultados y coincidencias obtenidos por Barros-
Bastidas y Turpo (2020) quienes evaluaron como la formacién en investigacion
influye en la actividad cientifica. Se resalto la contribucién de este tipo de formacion
al progreso académico y al aumento de la produccion cientifica, ademas de su rol
en fomentar la generacion de nuevos conocimientos en el &mbito educativo. Los
resultados indicaron la tendencia que genera el nivel de formacion en investigacion
en el incremento de sus contribuciones cientificas. Esto sugiere que la inversion en
la capacitacion investigativa no solo beneficia el desarrollo profesional, sino que
también impulsa la creacion y difusion de conocimiento cientifico en el entorno

educativo.
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VI. CONCLUSIONES
Primera

En base al objetivo general, se encontrd evidencia solida en apoyo de la hipétesis
principal. Se concluyé que hay una correlacion significativa entre la actitud
investigativa de los estudiantes universitarios y su percepcion del proceso de
ensefianza y aprendizaje de la investigacion en el afio 2023. Este vinculo se ve
reforzado por un indice Rho de Spearman de 0.724, lo que demuestra una relacion
positiva considerable. Adema4s, la relevancia estadistica de esta correlacién se

confirma con un p-valor que es menor a 0.05.
Segunda

En base al objetivo especifico 1, se encontr6 amplia evidencia en apoyo de la
primera hipétesis especifica. Se concluyé que hay una correlacion notable entre la
dimensién cognitiva y como los estudiantes universitarios perciben el proceso de
ensefianza y aprendizaje en la investigacion. Esta conclusion se ve respaldada por
un indice Rho de Spearman de 0.689, evidenciando una relacion positiva
significativa, y se fortalece ain mas con un p-valor que es menor a 0.05,

subrayando la solidez estadistica de esta asociacion.
Tercera

En base al objetivo especifico 2, se encontr6 amplia evidencia en apoyo de la
segunda hipétesis especifica. Se concluyd que hay una correlacion notable entre la
dimensién afectiva y la manera en que los estudiantes universitarios perciben el
proceso de ensefianza y aprendizaje en la investigacion. Este vinculo esta
respaldado por un indice Rho de Spearm