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RESUMEN

El presente estudio tuvo como obijetivo establecer el grado de relacién entre
los factores psicopedagdgicos y eficacia de la estrategia de inclusion educativa en
nifos con discapacidad, en las Instituciones de Educacion Basica Regular de la
UGEL Cusco, aio 2022. El enfoque metodoldgico empleado fue tipo basica; disefio
no experimental, descriptivo correlacional de corte transversal. Se trabajé con una
Muestra de 20 docentes y 30 estudiantes de primaria. Para el recojo de datos se
aplicaron dos cuestionarios. Los resultados demostraron que 95% de los docentes
percibié que los factores psicopedagogicos afectan a un nivel medio-bajo. Solo el
5% de los docentes consideran que las barreras metodoldgicas y las barreras
organizativas, afectan negativamente la educacion de los nifios con discapacidad;
En relacion a los nifios 67% de ellos, demostraron encontrarse en un nivel medio-
alto su desarrollo cognitivo y social; por lo que se puede decir que la eficacia de la
estrategia de inclusion educativa, es buena. Conclusién: existe correlacion positiva
y alta de 0,836 entre los factores psicopedagodgicos y la eficacia de la estrategia de
inclusion educativa en nifios con discapacidad en las Instituciones de Educacién
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Palabras clave: Educacion inclusiva, discapacidad, eficacia, psicopedagogia.
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Abstract

The objective of this study was to establish the degree of relationship
between psychopedagogical factors and effectiveness of the educational inclusion
strategy for children with disabilities, in the Regular Basic Education Institutions of
the UGEL Cusco, year 2022. The methodological approach used was basic; Non-
experimental, descriptive correlational cross-sectional design. We worked with a
sample of 20 teachers and 30 primary school students. Two questionnaires were
used to collect data. The results showed that 95% of the teachers perceived that
psychopedagogical factors affect a medium-low level. Only 5% of teachers believe
that methodological barriers and organizational barriers negatively affect the
education of children with disabilities; In relation to the children, 67% of them
demonstrated that their cognitive and social development was at a medium-high
level; So it can be said that the effectiveness of the educational inclusion strategy is
good. Conclusion: there is a positive and high correlation of 0.836 between
psychopedagogical factors and the effectiveness of the educational inclusion
strategy for children with disabilities in the Regular Basic Education Institutions of
the UGEL Cusco, year 2022.

Keywords: Inclusive education, disability, effectiveness, psychopedagogy.



I. INTRODUCCION

El contexto actual existe una gran brecha en la practica psicopedagdgica
adecuada para la inclusion en las escuelas en relacion a los niflos con discapacidad,
es por ello importante precisar que la psicopedagogia tiene que impulsar el
desarrollo de las destrezas y habilidades de los estudiantes . Por ello Opoku (2022)
en una revista manifestd que los docentes de aula deben identificar las fortalezas
que tienen los nifios en el aula en el aspecto cognitivo, promoverla y reforzarla, sin
dejar de identificar las debilidades las cuales deben ser identificadas y mejoradas a
través de la practica de ensefanza.

Krischler et al. (2019) manifestd que la educacion inclusiva en Luxemburgo
se fortalece cuando es apoyada por el docente, padre de familia y alumnos, por ello
se debe enfocar una educacion multilingue. Latorre et al. (2022) manifestd que, en
paises como el caso de Francia, es un desafio incluir ninos con discapacidad en las
instituciones educativas puesto que trabajar la actitud de los maestros es muy
importante para el éxito de este reto. En Finlandia uno de los retos mas importantes
es mejorar la educacion inclusiva por ello Saloviita (2020) manifesté que esto se
basé en la actitud que mostraron los docentes frente a la aceptacion de los nifios
con discapacidad, sin embargo para Savolainen et al. (2022) se debe mejorar el
sistema de ensefianza en los paises del mundo, puesto que la educacion inclusiva
debe ser la prioridad de un pais apostar por la politica en una educacion inclusiva.

UNESCO (2022) manifesto que se deben eliminar barreras que impidan a los
nifios con discapacidad acceder a la educacién gratuita o que exista desercion de
los nifios por falta de preparacion en la practica psicopedagodgica que deben
manejar los docentes. Asimismo una entidad mundial como la UNICEF (2021) indicé
gue existe en el mundo cerca de 240 millones de nifios con discapacidad, 24%de
los nifios con discapacidad tiene menos posibilidades de tener una atencidn
personalizada y temprana en la educacion, 42% tiene poca posibilidad de tener
desarrollado la lectura , escritura o aritmética. Un informe presentado por la .

Por ello Jaimes et al. (2021b) manifesté que resulta indispensable desarrollar
de manera adecuada la practica psicopedagdgica con atencidn personalizada.



Segun Andina (2018) manifesté que en Peru el Ministerio de Educacion
inform6 que existen alrededor de 600 mil nifios con discapacidad en diversas
provincias del pais. Perlado (2018) manifestd en una investigacion desarrollada en
Ayacucho que, la psicopedagogia en el pais debe ser una exigencia que pueda
apoyar la practica docente puesto que, brinda nuevos enfoques y metodologias
inclusivas en la practica pedagogica. Mientras que una investigacion desarrollada
por Llopiz et al. (2020) indicé que la educacion especial en su pais es todo un reto
y una aspiracién que quieren alcanzar como un desarrollo integral para los nifios
con discapacidad.

En Espafa Lopez (2016) manifiesta que para la educacion de los niflos con
discapacidad se utiliza de forma obligatoria psicologos y pedagogos y/o
psicopedagogos que puedan fortalecer de manera adecuada las competencias
cognitivas de los nifios con discapacidad. Mientras que en el pais de Chile , tal como
describe Tello (2016) existen programas de integracién escolar para los nifios con
discapacidad que cuentan con recursos materiales , humanos y apoyos
especializados en su educacion , enfocados a robustecer las practicas pedagogicas
de los nifios , trabajando de manera colaborativa sin considerar las diferencias
individuales. En Ecuador Esparza (2021) manifestd que dentro de las politicas
publicas de su pais existen normas y reglamentos en relacién a la inclusion de los
nifios, sin embargo los acuerdos o reglamentos en la actualidad no se toman en
cuenta su ejecucion, es por ello que los nifios logran ser incluidos en las escuelas y
los maestros desarrollan algunas estrategias , pero aun asi no se logra desarrollar
las propuestas del Ministerio de Educacion del Ecuador.

Morales (2018) manifest6 que en Ecuador como en los demas paises
latinoamericanos existe deficiencias en los Ministerios de Educacién y aun no logran
tener una educacién relevante e inclusiva puesto que existen factores que
obstaculizan los procesos como las practicas tradicionales.

Asimismo, es importante poder contribuir desde la investigacion al brindar
informacion actualizada con teoria vigente para las futuras escuelas que brindan
servicio educativo y que cuentan con niflos con discapacidad, por ello surge la

interrogante que motiva a la investigacion:



¢, Cuanto se asocian los factores psicopedagdgicos con la eficacia de la estrategia

de inclusion educativa de nifios especiales? ;En qué medida los factores
psicopedagdgicos se asocian al desarrollo cognitivo de los nifios con discapacidad
en las instituciones educativas del Cusco? ¢ En qué medida se asocian los factores
psicopedagodgicos y el desarrollo social que logra la estrategia de inclusion
educativa, en nifios con discapacidad?

La investigacion se justifica desde el punto de vista tedrico porque permitira
generar un mayor entendimiento sobre los fundamentos de la estrategia de
inclusividad de nifios con discapacidad para el aprendizaje. Asimismo, la
justificacion social, pone en evidencia la urgencia y pertinencia de la inclusividad
como factor de equidad social.

La investigacion plantea como objetivo general, establecer el grado de
relacion entre los factores Psicopedagogicos con la eficacia de la estrategia de
inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacion
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Como objetivos especificos se preve determinar el grado de relacion entre
los factores Psicopedagdgicos con la eficacia pedagodgica en la inclusion educativa
en nifos con discapacidad, en Instituciones de Educacion Basica Regular de la
UGEL Cusco, afio 2022 y determinar el grado de relacion entre los factores
Psicopedagdgicos con la eficacia social en la inclusion educativa en nifios con
discapacidad, en Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio
2022.Finalmente, plantea la hipdtesis general afirmando que, existe relacion
significativa entre los factores psicopedagdgicos y la eficacia de la estrategia de
inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacion
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022. Como hipétesis especificas considera
que, los factores psicopedagdgicos se relacionan directamente con el desarrollo
cognitivo y también con el desarrollo social que logra la estrategia de inclusion
educativa.

Finalmente, desde el punto de vista metodologico, se justifica porque
aportara instrumentos para medir la eficacia de las estrategias de inclusion, vigentes

en el sistema educativo formal.



Il MARCO TEORICO

Luego de la revision bibliografica se identificd investigaciones nacionales
realizadas como Gonzales (2020) cuyo objetivo de su pesquisa fue describir las
concepciones que existen sobre la educacion inclusiva, la muestra estuvo
conformada por madres de una institucion educativa privada que tenian hijos con
necesidad especiales , la Metodologia empleada en la investigacion fue
desarrollada con el enfoque cualitativo , fenomenoldgico ; el recojo de datos se
realiz6 a través de entrevistas. Los resultados hallados demostraron que la
educacion es una oportunidad importante para los nifos especiales, preparandolos
para insertarlos a la sociedad, para las madres los docentes deben mejorar las
estrategias de ensefianza con los nifios con discapacidad, sin embargo valoran el
trabajo que desarrollan los docentes de la |.E ; asimismo consideran que se debe
fortalecer la tolerancia y el respeto a la inclusion sin excepciones; por lo que se debe
practicar el firme compromiso de sensibilizar a la comunidad educativa respecto a
la educacion inclusiva.

Asimismo la investigacion desarrollada por Espinoza (2019) cuyo objetivo fue
describir la efectividad del programa psicopedagogico empleado para la inteligencia
emocional de niflos de educacion inicial de Ventanilla, asimismo la muestra estuvo
conformada por 20 docentes y 30 estudiantes a los cuales se les aplicd un
cuestionario de forma voluntaria para evaluar el aspecto psicopedagogico
empleado, en la institucién educativa. En relacion a la metodologia se ha empleado
el enfoque cuantitativo, disefio descriptivo simple. Se concluy6 que el 60 % de los
docentes aplica de manera correcta metodologia para el aspecto pedagdgico,
mientras que el 40% aun no logra emplearlo de forma correcta. En la parte
psicoemocional los nifios presentan inseguridad y timidez en la expresion por lo que
se podria afirmar que es necesario capacitar a los maestros dado que estas
acciones afectan el desarrollo psicopedagogico de los nifios de la Institucion
Educativa.

En ese mismo sentido, Torres (2018) desarroll6é una investigacion que midio
el aspecto psicopedagogico de los estudiantes, la pesquisa tuvo como propdsito

evaluar el desarrollo psicopedagodgico para optimizar el grado de inteligencia



emocional en alumnos de la |.E. Estatal de Cajamarca, en relacién ala metodologia
empleada se utilizé el nivel de investigacion cuantitativa de tipo descriptiva
propositiva, la muestra estuvo conformada por 46 alumnos los cuales fueron
evaluados a través de un instrumento que evaluo el aspecto psicopedagogico que
emplean los maestros y la inteligencia emocional. Los resultados concluyeron que
el 41% de los estudiantes tiene baja capacidad emocional, asi como bajo nivel
intrapersonal afectando el desarrollo pedagdgico de las clases. Asimismo, el 47%
de los docentes maneja adecuadamente acciones psicopedagogicas con los
estudiantes para mejorar sus emociones.

Laura (2017) desarroll6 una investigacion que tuvo como objetivo describir la
practica psicopedagogica en el aprendizaje de los estudiantes de colegios rurales.
Para desarrollar la investigacion se emple6 metodologia con nivel cuantitativo,
descriptivo, en la que se recogio informacion de una muestra conformada por 114
estudiantes. El resultado de la investigacion demostré que reforzar la practica
psicopedagodgica mejora la seguridad emocional de los estudiantes, dado que se
evidencias resultados muy significantes, el apoyo parental también es muy
importante. En tanto que, la forma de ensefianza puede limitar el conocimiento de
los estudiantes, por ello es importante ejecutar capacitaciones y actualizaciones a
los docentes sobre la practica psicopedagdgica que puede reforzar el desarrollo
cognitivo de los estudiantes. Asimismo, se concluyé que es necesario reforzar la
propuesta psicopedagogica de la institucion educativa con el fin de mejorar las
técnicas de aprendizaje que ayude a equilibrar el aprendizaje significativo de los
estudiantes.

En el ambito internacional, se hall6 la investigacion perteneciente a Jaimes
et al. (2021) el objetivo de la investigacion fue presentar los indicios relevantes a las
condiciones que tienen los nifios y nifias especiales de una institucién educativa, la
muestra estuvo conformada por 50 nifios de los cuales se extrajo informacion a
través de una ficha de observacidon y el analisis de informaciéon basada en
entrevistas a los docentes, por lo que la metodologia utilizada fue de nivel mixto
cuantitativo y cualitativo , tipo descriptivo y analitico. Los resultados hallados

demostraron que es importante que el trabajo realizado en clase se realice con un



equipo interdisciplinar que posean estrategias de ensefianza eficientes para los
niRos especiales, el equipo interdisciplinar debe acompafar a los nifios para
fortalecer sus competencias entre sus pares, la familia también juega un rol muy
importante en el acompanamiento, adecuando a los nifios a la institucion educativa
de manera que el nifio reciba un aprendizaje flexible a las necesidades del nifio.
Asimismo, es necesario sensibilizar a la Institucién Educativa para asegurar una
ensefanza incluyente; por lo que se debe reeducar a los pares de los nifios de
manera que muestren predisposicion y respeto a los niflos especiales como una
forma de controlar la discriminacién y el comportamiento de los pares.

Por otro lado Berrios et al. (2016) desarrollo una pesquisa cuyo objetivo fue
conocer las causas socioeconomicos y psicopedagogicos que influyen el desarrollo
de los habitos de estudio estudiantes de San Salvador; con el objetivo de optimizar
el mejoramiento académico, la muestra fue conformada por 60 alumnos de ambos
sexos de segundo grado y por 14 docentes a los cuales se les aplico cuestionarios
para recoger informacion, la metodologia empleada fue nivel cuantitativo, disefio
descriptivo. Los resultados concluyeron que los factores psicopedagdgicos tienen
relacion con la falta de habito de estudios de los nifios de segundo grado, dado que
existe poca informacion sobre las técnicas de estudio empleadas para fortalecer la
motivacion de los estudiantes organizando un aprendizaje deficiente. Asimismo,
existe poco apoyo emocional de los padres hacia el aprendizaje de los estudiantes
de segundo grado, dado que por la edad necesitan orientacién para fortalecer el
aprendizaje.

Por su parte, Garces & Montafo (2016) desarrollaron una investigacion en
Colombia que tuvo como objetivo evaluar una estrategia didactica para desarrollar
el area cognitiva de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales, para
ello se desarroll6 una investigacidon con metodologia descriptiva, simple, de nivel
cuantitativo , la muestra estuvo conformada por nifios con edades entre 6 y 9 afios
conformando un total de 44 nifios que fueron evaluados del colegio Alemania
Solidaria de Colombia. Los resultados concluyeron que existen muchos nifios que
se sienten temerosos rechazados y excluidos, sin embargo, se aplican técnicas

como el trabajo colaborativo para que puedan tener la posibilidad de incluirse y ser



incluidos, por lo que la participacion activa de ellos es muy valiosa, sintiéndose igual
a los demas. Se concluy6 que a través de la técnica pedagdgica constructivista se
refuerza la tendencia socio afectiva de los nifios y los docentes, con una
metodologia empleada de forma correcta y flexible, asimismo, las técnicas
empleadas refuerzan y mejoran los aprendizajes de los nifios con necesidades
especiales desarrollando las técnicas que fortifiquen la partes motriz, psicologico y
social de los nifos.

En esa linea, Miranda Villamar (2020) desarroll6 una investigacion en
Guayaquil que tuvo como objetivo describir la atencién especializada para la
inclusion educativa de los nifios con necesidades educativas especiales de la
Unidad Educativa FAE Nro. 3. En relacién a la metodologia se evidencié un enfoque
cuantitativo, disefio descriptivo, método inductivo, la muestra estuvo conformada
por 74 sujetos de estudio conformada por docentes, directivos y estudiantes, los
resultados concluyeron que la capacitacion docente sobre inclusion educativa y
factores psicosociales permite obtener un enfoque mas amplio de los diversos nifios
con necesidades especiales y las particularidades de cada uno en relacion al area
cognitiva y social. Asimismo, el 70% de los docentes de la muestra no planifica de
forma adecuada el desarrollo pedagdgico de los nifios especiales; también se
necesita una capacitacion que fortalezca las habilidades de inclusion educativa,
puesto que cada nifio necesita una atencion personalizada de acuerdo a sus
necesidades.

Por otro lado en Buenos Aires, Vélez (2016) desarrollo una investigacién cuyo
objetivo fue describir la participacion de los actores educativos en la educacion
inclusiva para personas que presentaban discapacidad, que se desarrollaba en una
Institucion Educativa de Buenos Aires, la metodologia empleada en la investigacion
fue descriptiva, exploratoria, para ello se desarrolld mediante entrevistas a los
docentes y a los padres, se evaluo la informacion y conocimiento, la actitud , las
normativas contempladas en la visibn y mision , los valores , creencias y
experiencia. En los resultados obtenidos se observé que cada actor educativo actua
de manera diferente, no se realiza un trabajo en equipo por parte de los docentes,

tampoco comparten experiencias lo cual dificulta mejorar las estrategias de



ensefianza de los nifios discapacitados, no existe una educacion inclusiva para
todos y todas, sin embargo, cuando los actores educativos toman contacto con los
nifos tienden a cooperar y colaborar, observando que va reduciendo la resistencia.

Importante sefalar que la psicopedagogia es una disciplina cuyo fin es utilizar
técnicas apropiadas que mejoren los comportamientos de las personas
enfocandolos hacia un aprendizaje apropiado y significativo. El principal objetivo es
identificar procesos que puedan mejorar la educacion de los nifios, en especial de
los nifios con discapacidad que requieren una atencién oportuna y técnicas
personalizadas, permitiendo al docente crear diversas herramientas para
incrementar la educacién flexible e inclusiva.

Por tanto, la psicopedagogia tiene como fin identificar y analizar
manifestaciones diferentes de origen psicologico, considerandolos valiosos para la
creacion de métodos y técnicas adecuadas aplicadas al aprendizaje, podria
determinarse que, es la fusion de la psicologia y la educacion. Mocanu et al. (2020)
manifesto que la psicopedagogia es especial para de estudiantes con discapacidad
mental estudia el problema mudultiple del conocimiento profundo, la formacion y la
educacion terapéutica de estos estudiantes, en la perspectiva de su recuperacion
gradual e integracién social, generalmente en los contextos habituales de su propia
comunidad.

Sin embargo, existen diversas teorias relacionadas con la psicopedagogia,
pero sin duda uno de los representantes mas resaltante fue Jean Piaget, quien
representa una de los paradigmas mas representativos de la psicologia y la
pedagogia en nifios, por lo que en su época fue un modelo, al desarrollar la
psicologia de los nifios segun la teoria de la genética y el aprendizaje. Es importante
precisar que Jean Piaget identificd el conocimiento como un proceso que no puede
denominarse lineal, sino que este conocimiento se encuentra desarrollado en
diversas fases segun el desarrollo del nifio, por ello fue denominado como periodos
de desarrollo cognitivo.

Sin embargo, Carpio (2002) manifesté que la Pedagogia de Jean Piaget es
el cambio del contexto por accidn del individuo, dado que constantemente el intenta

cambiar el medio para asimilar sus propias necesidades , es por ello que Jean



Piaget lo denomin6é como Asimilacion. Por tanto, la constante transformacion del
individuo producto de las mismas exigencias del contexto produce un nuevo
estimulo, generando una modificacion en los esquemas mentales que ya existian,
esto se produce con el fin de adaptarse a la nueva situacion, esto fue identificado
por Jean Piaget como la Acomodacién. Por ello que la Asimilaciéon y Acomodacion
son procesos que surgen a lo largo de toda la vida del ser humano desde la etapa
de la nifez hasta la adultez, por lo que las estructuras mentales iran cambiando
segun la necesidad y el contexto.

Sin embargo, el esquema Piagetiano que propone Jean Piaget esta basado
en la relacion que se tiene enfocado en el contexto el cual debe ser equilibrado el
cual debe ser adaptado y organizado de manera que permita producir cambios
significativos en el aprendizaje y conducta denominada Adaptacion. Finalmente,
Piaget manifiesta que este proceso ira cambiando y adaptando segun los estadios
del nifio, el cual transformara sus estructuras mentales segun su evolucion y
maduracion cognitiva en los estadios correspondiente.

Sin embargo para Karisa et al. (2022) manifestdé que es necesario que los
docentes utilicen herramientas eficientes para la evaluacion de los nifios con
discapacidad en las que se pueda evaluar de manera eficaz el lenguaje y la
comunicacién de los nifios con limitaciones visuales o problemas de lenguaje ,
asimismo es necesario que los docentes manejen técnicas de psicopedagogias que
puedan fortalecer las etapas de desarrollo cognitivo y social.

Tello (2016) manifestd que la psicopedagogia esta vigente en las escuelas
actuales donde se tiene como objetivo ayudar al estudiante a lograr los objetivos en
el proceso de aprendizaje, por lo que deben ser utilizados como una herramienta de
cambio sobre todo para atencion de las necesidades de los nifios con discapacidad,
tomando de manera singular cada situacion actual del nifio. Es preciso
manifestar que la educacion inclusiva debe tener estrategias y recursos necesarios
para aplicar con éxito en el reto de una educacion inclusiva e incluyente, ofreciendo
a los niflos docentes preparados desde una formacién integral psicopedagogica que
pueda atender los estudiantes con habilidades diferentes, considerando que la

educacion es un derecho de todo individuo.



Asimismo, Guillen et al. (2016) indico que el sistema de aprendizaje de los
nifos especiales producen necesidades por lo que el curriculo debe ser adaptado a
las necesidades de los nifilos especiales, estas adaptaciones deben favorecer el
proceso de ensefanza aprendizaje generando un nivel considerable de apoyo
cognitivo, fisico y emocional.

Para Morin (2020) la educacién especial esta conceptualizada como una
necesidad de servicios que deben ser atendidos de diversas formas segun el
contexto, dado que no existe una educacion lineal puesto que cada nifio es un caso
especial , por tanto el sistema educativo debe ser adaptado a las necesidades de
los nifios con discapacidad, esto no significa poner en un aula especial al nifio todo
el dia sino que los nifios deben ser insertados en aulas normales en la que puedan
relacionarse con otros nifios para aprender de ello tanto como le sea posible , por
lo que resulta saludable para los nifios especiales estar en un aula sin restricciones,
es por ello importante brindarle a los nifios los recursos que puedan serle util para
incorporarse en la Institucion Educativa.

Por tanto, no se debe olvidar que la familia y los maestros son personajes
claves para que el nifio pueda progresar en la escuela. Lindsay et al. (2020)
desarrollaron una investigacion en Inglaterra para evaluar el desarrollo de los nifios
especiales con discapacidad donde se pudo evaluar los derechos e inclusion de los
nifos , donde se evidencio que existia desventaja en el aspecto social de los nifios
con discapacidad, sin embargo existen informes con especial atencion a la
educacioén de los nifios especiales enfocados en su educacion , donde los padres
juegan un rol muy importante , por lo que el informe debe abarcar no solo Inglaterra
sino todo el Reino Unido .

Segun Gudino et al. (2022) manifest6 que la mayoria de los nifios con
discapacidad perciben rechazo por parte de sus pares, por lo que muchas veces se
evidencia mayor apoyo por los docente que por sus propios companeros de clases,
por ello es importante tomar medidas preventivas a través de campafas de
sensibilizacion en las instituciones educativas (p.360)

Sin embargo es importante precisar que estas actitudes se evidencian con

mayor frecuencia en las instituciones publicas donde la capacidad de estudiantes
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es masiva , es por ello que Garcia et al. (2021) indicé que se debe manejar
adecuadamente la resiliencia a través de la practica psicopedagogica a los
estudiantes, desarrollando el mayor potencias que puedan presentar los nifios con
necesidades especiales. Es por ello que Anglim et al. (2018) indicé que es la actitud
de los actores educativos lo que se tiene que trabajar, puesto que se observo una
practica mas eficiente en los docentes que manejaban una actitud positiva ante la
inclusion y que no mostraban resistencia a impulsar la inclusién de los nifios con
discapacidad.

Es por ello que Martinez et al. (2020) manifiesto que es importante el
involucramiento de los factores emocionales del docente con el estudiante, solo asi
se lograra una atencion directa a los nifios con discapacidad, es importante conocer
también a la familia del nifio y el entorno, por lo que este diagnostico permitira el
desarrollo de una eficiente labor educativa, lo cual lograra el éxito de la inclusion
educativa, potenciando la parte emocional de los estudiantes a favor de la
adaptacion escolar.

Nilholm (2021) indico que la inclusion es involucrarse y participar creando
comunidades de apoyo en las escuelas y en el hogar, sin embargo, la falta de
conocimiento al acondicionamiento de un aula inclusiva que pueda lidiar y fortalecer
la convivencia de los nifios discapacitados es esencial. Para Inciong & Quijano
(2017) es importante la formacion del docente que nos permita asumir desafios ante
la educacion del nuevo siglo, tal como lo hace la educacion en Filipinas que nos
presenta un modelo factible para acondicionar y promover la inclusion de los nifios
con discapacidad en las instituciones educativas.

Lay See & Lynn Tan (2018) indicaron que en Singapur los nifios que
presentan discapacidad leve se incorporan a las instituciones educativas con otros
nifos en aulas comunes, y se observd que los nifios con necesidades educativas
especiales cumplieron a cabalidad el objetivo académico, asimismo el convivir sin
exclusion le permitio fortalecer su autoestima, puesto que participaban tan igual
como sus comparieros permitiéndoles socializar sin limitaciones.

Para Roberts & Simpson (2016) se deben incluir a los nifios que sufren alguna

discapacidad en aulas normales aunque los resultados académicos sean diferentes,
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lo primordial es preparar al docente a través de capacitaciones que puedan reforzar
sus capacidades psicopedagogicas, es también necesario que se cuente con los
recursos necesarios para desarrollar el trabajo educativo.

Zhao et al. (2021) también indico que es necesario el apoyo de auxiliares en
educacion, es importante resaltar el papel que desarrollan como asistente con los
nifos que presentan necesidades educativas especiales, tal es el caso de Irlanda
cuyo trabajo del asistente es muy solicitado para la educacion inclusiva puesto que
ayuda a flexibilizarlos entornos de aprendizaje, creando un ambiente inclusivo.
Kenny et al. (2020) indico que en Irlanda todos los estudiantes con necesidades
educativas especiales cuentan con apoyo para poder pasar una evaluacion privada
que le permita acceder a la educacion inclusiva, asi como los maestros que cuentan
con una preparacion especial para liderar las escuelas.

El Ministerio de Educacion (2020) en sus normas manifesté que las |.E de
(EBR) y (EBA) estan obligadas a separar dos vacantes por aula para estudiantes
con discapacidad leve o moderada. Actualmente el Ministerio de Educacion atiende
a mas de 81,000 estudiantes incorporando el servicio de apoyo virtual a las (NEE).
Este apoyo virtual tiene el objetivo de aumentar la inclusién en los colegios,
acortando las barreras que limitan acceder a la educacion a los nifios con
discapacidad.

La educacion inclusiva es una puerta abierta a los niflos con discapacidad
puesto que todos los nifios deben aprender en comunidad, sin embargo, los
docentes deben considerar las caracteristicas fisicas, funcionales, psicolédgicas y
culturales de los nifios. Sin embargo, los estilos de aprendizaje deben ser adaptados
a los nifos con discapacidad, estas son atendidas a través de las buenas practicas
pedagogicas, incorporada por acciones pedagodgicas que responden a las carencias
de los infantes, motivando la participacion y cooperacion a través de la manipulacion
de materiales diversos que los nifilos pueden hacer uso sin ningun tipo de exclusion.

Sin embargo en Blog Kids (2020) escribe que las institucion educativa de
EE.UU por lo general tienen un servicio que brinda soporte a los padres de nifios

especiales en el hogar, donde brindan ayuda en el hogar y sobre todo en el
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aprendizaje de los nifilos de manera que puedan desarrollar un aprendizaje divertido
y sano acompafiado de sus padres.

En tanto que Douglas et al. (2017) indico que se realizé una evaluacion
relacionada con la inclusion de todos los estudiantes , flexibilidad en la evaluaciones
y ajuste del plan de estudio; esto se realizé en tres paises como Inglaterra, Irlanda
y EE.UU. Se evidencié que debe realizarse una reduccion de cursos como
alfabetizacién y matematicas puesto que pone en riesgo la evaluacién flexible de
los estudiantes con necesidades educativas especiales.

Es por ello que Tamirat & Xiaoduan (2021) manifestaron que la inclusion
educativa va evolucionando sin embargo existen docentes que carecen de
capacidades cognitivas, psicolégicas y habilidades para trabajar con nifios con
discapacidad o manejar aulas inclusivas. Asimismo, se evidencié otras
problematicas como poca actitud y predisposicion de los maestros a la inclusidon
educativa, falta de materiales educativos adecuados para los nifios con necesidades
educativas especiales (NEE), asi como la edad avanzada de algunos docentes en
las aulas, lo cual impide el dinamismo que debe tener el docente para el manejo de
los nifios (NEE).

Franck & Devin (2017) manifesté que existen paises como Etiopia, quienes
motivan la educacion inclusiva puesto que a través de un instrumento utilizado
identificaron que los docentes y directivos por lo general muestran una actitud
positiva hacia la integracion de los nifios con discapacidad a las escuelas normales.
Para Klang et al. (2020) los nifios discapacitados tiene el derecho de recibir la misma
educacién que un alumno normal por tanto debe tener las misma oportunidades de
recibir la educacion en un recinto que este acondicionado para la educacién
igualitaria, se ha evidenciado que los nifios con discapacidad que se desarrollan en
un ambiente educativo inclusivo se desempefian mejor que en un ambiente
diferente, esto se debe a la participacion e igualdad de oportunidades que debe
otorgar el docente.
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. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefo de investigacion

Tipo de investigacion: Basica

De acuerdo a lo sefialado por CONCYTEC (2020) esta orientada a obtener
una comprension completa de teorias enfocadas a los fendmenos que pueden ser
observados y la relacion que existen entre las variables de estudio. (p.6)

En concordancia con lo anterior, la investigacion esta dirigida a describir y
explicar la relacion que existe entre los factores psicopedagodgicos y la eficiencia de
la estrategia de inclusion en escuelas de EBR, de estudiantes con discapacidad
para el aprendizaje. Se espera establecer si las estrategias de inclusién son
afectadas positiva o negativamente por los factores psicopedagdgicos.

Diseio de investigacion: No experimental

En relacion al disefio no experimental, Mata (2019) sefala que se trata de
pesquisas que se ejecutan sin la manipulacion de las variables estudiadas. Se
observa la manifestacion espontanea de las mismas y los datos que se obtiene de
cada una de ellas se analizan, generalmente apoyandose en las pruebas
estadisticas. (p.4). Mediante este tipo de investigacion, se lograra identificar los
atributos inherentes a los factores psicopedagdgicos y a las estrategias de inclusion
en escuelas de EBR, de estudiantes con discapacidad para el aprendizaje. No se
pretende establecer una relacion causa-efecto, entre ellas, pero si se podra verificar
el grado de correlacion o asociacion entre ellas.

Transversal descriptivo (correlacional)

Califican como transversal, porque los datos que se obtendran de cada una
de las variables, seran recogidos en un solo momento. Asimismo, segun Tasayco y
Rangel (2019) califica como correlacional porque se halla dentro de los estudios
cuyo fin es describir las relaciones existentes entre las variables mas significativas.
Para identificar esto, se hara uso de los coeficientes de correlacion. La relacion se
medira a través de parametros estadisticos y expresara el comportamiento de cada
una de las variables. (p.67).
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La correlacién mide el comportamiento de una variable, en un sentido positivo
0 negativo, esperandose que la otra variable también lo haga en el mismo sentido.
Cuando esto sucede, se afirma que hay correlacion positiva. Si se da el caso que
una de las variables se comporta en un sentido y la otra, en sentido opuesto, se
prueba que la correlacion es negativa o nula.

El esquema que representa la correlacion de las variables de este estudio se

muestra en la siguiente figura:
0
l
r
L

1

Dénde:
‘m” = Muestra.
“r’ = Grado de correlacion
‘01” = Variable “Factores psicopedagogicos”
‘02’ = Variable “Eficacia de la estrategia de inclusion educativa”

3.2. Variables y operacionalizacién

Variable Independiente: Factores psicopedagdgicos
Se refiere a los procesos enfocados hacia el aprendizaje y las deficiencias

gue pueda verse en relacion a la conducta del alumno en relaciona a los factores
psicoldgicos y pedagogicos. (Mantuano y Gallegos, 2020, p.76)

Variable Dependiente: Eficacia de la estrategia de inclusion educativa para
nifos con discapacidad.
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Esta enfocado a la descripcion de un sistema en el cual se estudian a los
estudiantes con discapacidad en EBR, a través del cual se observara si existe

inclusion de los nifios con discapacidad en el sistema. (Vega, E., 2021)

3.3. Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion:

Para Hernandez-Avila, et al. (2017). Esta referido al total de personas o
fendbmenos que configuran el ambito de interés para el analisis sobre el que
queremos deducir las conclusiones” (p.65)

La poblacién estara conformada por 20 docentes de EBR de la UGEL Cusco
y 30 estudiantes del nivel primario que presentan discapacidad en las instituciones

educativas.

Criterios de inclusién:
- Conformaran parte de la investigacion instituciones educativa regulares que

atienden a niflos con discapacidad pertenecientes a la UGEL Cusco.

- Seran parte de la investigacion los docentes que tienen a cargo estudiantes
con discapacidad para el aprendizaje, en aulas inclusivas de instituciones
educativas pertenecientes a la UGEL Cusco.

- Seran parte del estudio los nifios que tienen discapacidad para el aprendizaje
y que estén matriculados en aulas inclusivas de instituciones educativas

pertenecientes a la UGEL Cusco.

- Seran incluidos los estudiantes, cuyos padres firmen el consentimiento

informado.

Criterios de exclusion:

- No participan docentes, que no tengan asignados aulas inclusivas.

- No participan docentes que no correspondan a la jurisdiccion de la UGEL
Cusco.
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- No participan estudiantes que no tengan discapacidad para el aprendizaje.

Muestra

Se puede definir como ese subgrupo de casos de una poblacién en el cual
se recolectan los datos. (Arispe., et al. 2020)

Para la investigacion en curso, la muestra estara constituida por 20 docentes
de nivel primaria de EBR inclusiva del ambito de la UGEL Cusco y 30 nifios con
discapacidad para el aprendizaje de instituciones educativas inclusivas de EBR de
la misma jurisdiccion. En razon que se trata de una cantidad reducida se ha optado

trabajar con toda la poblacion, por tanto, se elimina el rubro de muestra.

Tabla 1
Descripcipcion de la Muestra

Numero de docentes Numero de estudiantes.

20 docentes 30 nifios con discapacidad

Unidad de analisis: Estara constituida por docentes de Educacién primaria a cargo
de aulas inclusivas y estudiantes con discapacidad para el aprendizaje de la UGEL
Cusco, afio 2022.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica: Encuesta

Es una técnica que se aplica mediante un instrumento llamado cuestionario,
esta direccionada exclusivamente a personas y obtiene informacion sobre sus
opiniones, actitudes o percepciones. La encuesta puede obtener resultados
cuantitativos o cualitativos y se enfoca a través de preguntas ordenadas en orden.
(Arias y Covinos,2021p.67)
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Técnica: Observacion

Es la indagacion ordenada es una técnica del que se aplica en cual se centra
en los detalles mas significativos de la variable observada. Segun Penafiel (2016)
consiste en advertir los sujetos, hechos o conductas con el fin de obtener el recojo
de la informacion necesaria para desarrollar la investigacion. (p.65)

En esa perspectiva, la observacion se utilizara para medir la eficacia de la
estrategia de inclusién educativa para nifios con discapacidad.

Instrumentos: Cuestionario

Hernandez et al. (2018), sefiala que el cuestionario, es un instrumento
constituido por preguntas que representan una caracteristica de la variable
estudiada. La calidad de los datos depende de la forma como se formulan las
preguntas, ya que, si éstas son mal planteadas, las respuestas seran imprecisas.
(p.70)

Ficha de Observacion:

Descrito como un documento importante y esencial en la investigacion para
reportar la informacion que se recogen de los sujetos de estudio para explicar la
problematica identificada. (Arias,2020, p.76)

Instrumento 1: Cuestionario “Factores Psicopedagogicos”

Para el caso de la medicion de la variable independiente, se ha elaborado el
cuestionario “Factores psicopedagdgicos”, que sera aplicado a los docentes y que
estd conformado por 20 items, referido a los indicadores: factores socio
emocionales y factores pedagdgicos; contara con un nivel de medicion ordinal y las
categorias de medicion, seran: Siempre (4) Pocas veces (3) Casi Nunca (2) Nunca
(1). La calificacion final sera mediante los rangos y puntajes siguientes: Baja: 20-40;
Media:41-60 y Alta: 61-80.

Instrumento 2: Ficha de Observacion “Eficacia de la estrategia de inclusion
educativa de nifos con discapacidad”

Para el caso de la medicion de la variable dependiente, se ha elaborado la
Ficha de Observacion “Eficacia de la estrategia de inclusion educativa para nifios
con discapacidad”, que sera administrado por la investigadora para registrar los
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desempeios de los nifios y que esta conformado por 25 items, referido a los
indicadores: desarrollo cognitivo y desarrollo social; contara con un nivel de
medicion ordinal y las categorias de medicién, seran:

Siempre (4) Pocas veces (3) Casi Nunca (2) Nunca (1). La calificacion final
sera mediante los rangos y puntajes siguientes: Baja: 25-50; Media:51-75 y Alta:76-
100.

Confiabilidad de los Instrumentos

La confiabilidad, se realiz6 mediante el Alfa de Cronbach, donde el primer
instrumento obtuvo el promedio de 0.805; mientras que el segundo instrumento nivel
de eficacia de la estrategia inclusion educativa obtuvo el promedio de confiabilidad
de 0,778. Por ello se procedi6 a la aplicacidon del instrumento, dado que presentaron

una confiablidad alta.

Tabla 1

Validez por juicio de expertos

DNI Apellidos y nombres Calificacion
21781976 Ps Mg. Joaquin Medina Urbina Aplicable
22064239 Dr. Danny Mejia Gamboa Aplicable
21884424 Dra. Maribel Rangel Magallanes Aplicable

La validez de juicio de expertos fue desarrollada por tres expertos los cuales
realizaron la validacion del instrumento nivel de factores psicopedagdgicos;
seguidamente validaron el segundo instrumento eficacia de la estrategia de

inclusién educativa en nifos con discapacidad.
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3.5. Procedimientos

- Para el recojo de la informacion se realizara las coordinaciones
preliminares con los profesores y padres de los estudiantes con
discapacidad para el aprendizaje.

- A las instituciones donde se aplicara el cuestionario y la ficha de
observacion, se le enviara una carta comunicandoles el propdsito del
estudio y solicitandoles la autorizacion respectiva.

- Luego se procedera a solicitarle firma del consentimiento informado a los
padres de los estudiantes que participaran en la investigacion.

- En la fecha coordinada se procedera a aplicar el cuestionario a los
docentes y a registrar los aspectos contenidos en la ficha de valoracion.

- Con la ayuda de Excel se elabora una data, tomando en cuenta los niveles
y rangos establecidos.

- Se exporta la data hacia el SPSS v21, a través del cual se obtienen tablas

y graficos y pruebas paramétricas para el analisis inferencial.

3.6 Método de analisis de datos

Carhuancho (2019) Manifesté que el tratamiento y analisis de datos
obtenidos, se debe aplicar estrategias y técnicas interpretativas que asegure al
investigador recoger informacion necesaria para lograr el propdsito investigativo y
llegar a conclusiones pertinentes. (p.91)

Para la interpretacién descriptiva se aplicara el procesamiento de datos para
construccion de tablas de frecuencia y graficos porcentuales, cuyos resultados
seran interpretados. Se utilizara software SPSSv.21

Para el analisis inferencial se aplicara prueba de normalidad de datos
(Kolmogorov-Smirnov); las hipotesis seran contrastadas con la prueba de
correlacion de Pearson. Se analizaran los resultados de la contrastacion y se
calculara el coeficiente de variabilidad para obtener una lectura mas clara de los
resultados. El coeficiente de variabilidad que se obtendra elevando al cuadrado el
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valor de la correlacion y luego transformandolo a porcentaje. Los valores obtenidos

seran analizados y serviran de base para la construccion de conclusiones. Para el

analisis de datos resultantes de la prueba de hipoétesis se prevé el uso de técnicas

hermenéuticas para la interpretacion de la informacion obtenida.

3.6.

Aspectos éticos

Principio de beneficence

Mediante este principio se garantiza la integridad fisica y psicologica de
las personas que participen en esta investigacion. Se entiende que la
investigacion esta orientada a generar un beneficio para los investigados

o para la comunidad en general.

Principio de no maleficence
A cada participante de la muestra, se le explicara que su participacioén en
esta investigacion no implica ningun riesgo o perjuicio a su salud e

integridad fisica o emocional.

Principio de autonomia

El principio de autonomia se refiere al respeto a la libre determinacion y
voluntad de los padres para que sus hijos sean parte del estudio y de
permitir su calificacidén a través de la ficha de valoracién. Se solicitara la

firma de consentimiento informado.

Principio de Justicia
Todos los miembros de la muestra seran tratados con respeto, calidez y

equidad, sin discriminacion de ningun tipo.
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IV. RESULTADOS

4.1 Presentacion e interpretacion de resultados tablas y graficos

Tabla 3
Variable : Factores Psicopedagogicos y dimensiones factores Socioemocionales y
pedagogicos

Var. Factores Psicopedagdgicos N %

Nivel bajo 8 40%

Nivel Medio 11 55%

Nivel Alto 1 5%

Total 20 100%

D1. Factores socio emocionales

Nivel Medio 18 90%
Nivel Alto 2 10%
Total 20 100%

D2. Factores Pedagdgicos

Nivel bajo 5 25%
Nivel medio 15 75%
Total 20 100%

Nota: Elaboracion Propia.

En la tabla, podemos observar la ponderacién que, sobre las respuestas
proporcionadas por la muestra de docentes, en relacién al nivel de afectacion de los
factores psicopedagogicos al proceso educativo de los nifios con discapacidad, los
resultados muestran que 55% de los docentes indican que los factores
psicopedagdgicos afectan la educacion de los nifios con discapacidad, en un nivel
medio. Mientras que 40% de estos factores muestran un nivel bajo, en tanto que
para 5 % los docentes, los factores psicopedagogicos que afectan la formacion de
los estudiantes con discapacidad, muestran un nivel alto.

En relacion a los factores socioemocionales como las actitudes y el nivel de
socializacion que afectan la educacion de los estudiantes segun lo manifestado por

los docentes, el 90% de los nifios con discapacidad se ven afectados a un nivel
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medio por los factores socioemocionales, mientras que 10% de docentes considera
que los niflos se ven afectados a un nivel alto por los factores socioemocionales.
Asimismo al evaluar los factores pedagdgicos como las barreras
metodologicas y las barreras organizativas que afectan la formacion de los
estudiantes en situacion de discapacidad. Segun lo manifestado por los docentes el
75% de los nifios con discapacidad se ven afectados a un nivel medio, mientras que
un 25% de los docentes considera que los nifios se ven afectados a un nivel bajo

por los factores pedagdgicos.

Tabla 4
Variable Eficacia de la estrategia de inclusion educativa y dimensiones eficacia

pedagogica y eficacia social

Eficacia de la estrategia de Inclusion Educativa N Porcentaje
Nivel bajo 10 33%
Nivel Medio 18 60%
Nivel Alto 2 7%
Total 30 100%
Eficacia Pedagogica

Nivel bajo 8 37%
Nivel Medio 19 53%
Nivel Alto 3 10%
Total 30 100%
Eficacia Social

Nivel bajo 8 27%
Nivel Medio 21 70%
Nivel Alto 1 3%
Total 30 100%

Nota: Tabla descriptiva de la Variable independiente.

En la tabla, podemos observar los resultados extraidos por una ficha de
observacion aplicada a 30 nifios con discapacidad, cuyo propésito fue medir el nivel
de eficacia de la estrategia de inclusidén educativa para los nifios con discapacidad.
Cabe mencionar que se evaluaron las dimensiones eficacia cognitivo y eficacia

social. Segun lo observado se determiné que el 60% de los nifios con discapacidad,
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muestran un nivel medio de desarrollo cognitivo y social; mientras que un 33% de
los niflos demostraron un nivel bajo. Finalmente, solo el 7% se ubican en un nivel
alto en su desarrollo cognitivo y social. De acuerdo a los valores analizados se
puede decir que la eficacia de la estrategia de inclusion educativa es buena.
Aimismo al medir la dimension eficacia pedagogica se observé la maduracion
cognitiva y el aprendizaje significativo de los nifios. Segun lo observado se concluyé
que el 53% de los nifios con discapacidad muestran un nivel medio en lo relacionado
a su maduracion cognitiva y logro de aprendizaje significativo. El 37% de los nifios
muestran un nivel bajo; en tanto que, solo el 10% demostraron nivel alto
Finalmente al medir el nivel de eficacia social se observo el nivel en el que
se desarroll6 la inclusion efectiva, la maduracién social y el desarrollo de habilidades
sociales en los nifios en situacidn de discapacidad. Segun lo observado se concluy6
que el 70% de los nifios con discapacidad muestran un nivel medio en su situacion
de inclusién efectiva, su nivel de maduracién social y el desarrollo de sus
habilidades sociales, mientras que un 27% de los nifios se ubican a un nivel bajo.

Solo el 3% alcanzaron un nivel alto.

Prueba de Normalidad

Se considerod la prueba de normalidad de Shapiro Wilk, se tom6 el siguiente
condicionante: Si valor p < a: Los datos no siguen una distribucién normal, en tanto
que Valor p > a: Los datos siguen una distribucién normal.

Tabla 5
Prueba de Normalidad

Eficacia de la Shapiro-Wilk
estr.ategla inclusion Estadistico Gl Sig.
social
Nivel Medio ,616 14 ,000
Factores
Psicopedagogicos Nivel Alto ,630 4 ,001
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Los resultados obtenidos en la tabla evidenciaron que los resultados han sido
Sig. = (0,05), por tanto, se determin6 que los datos de las variables no siguen una
distribucion normal. Por este motivo, se opt6 por realizar la prueba no paramétrica.
Sanchez et al. (2018) manifestd que esta prueba es empleada para muestras
pequefias menores a 50 sujetos de estudios, asimismo esta fundamentada en el
principio de covariacion utilizadas para correlacionar variables ordinales.

Contrastaciéon de Hipoétesis

Hipoétesis General

Ho No existe relacion significativa entre los factores psicopedagdgicos con la
eficacia de la estrategia de inclusién educativa en nifios con discapacidad, en
Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

H1 Existe relacion significativa entre los factores psicopedagodgicos con la eficacia
de la estrategia de inclusion educativa en niflos con discapacidad, en
Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Tabla 6

Correlacion de los factores psicopedagogicos y eficacia de la estrategia inclusion
social.

Factores Eficacia de la
psicopedagdgicos estrategia
inclusion social
Coeficiente 1,000 ,836**
Factores de correlaciéon
psicopedagogicos  Sig. (bilateral) ) ,000
Rho de N 20 20
Spearman oo cia de la Coeficiente 836** 1,000
estrategia de correlaciéon
inclusion social  Sig. (bilateral) ,000 :
N 30 30

**._ La correlacioén es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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De acuerdo con la tabla, se observa los resultados del coeficiente se observa
una correlacién de 0,836 entre las variables, por lo que se afirma que existe una
relacion positivo-alta. Asimismo, el valor de significancia observada de P= 0.00 y
es menor al valor de significancia a < 0.05, nos permite sefalar que hay relacion
entre las variables. Considerando el coeficiente de variabilidad (r=0.698), se infiere
que la eficacia de la estrategia de inclusidn esta determinada en 69.8% por los
factores psicopedagogicos, en Instituciones de Educacién Basica

Hipétesis especificas 1

Ho Los factores psicopedagogicos no tiene relacion con la eficacia pedagogica en
la inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacion
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

H1: Los factores psicopedagogicos tiene relacion con la eficacia pedagogica en la
inclusién educativa en nifos con discapacidad, en Instituciones de Educacion
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Tabla 13

Correlacion entre factores psicopedagdgicos y eficacia pedagogica en la inclusion
educativa de nifios con discapacidad

Factores Eficacia
psicopedagdgicos pedagogica
Coeficiente de 1,000 ,648**
Factores correlacion
psicopedagdgicos Sig. (bilateral) . ,002
Rho de N 20 20
Spearman Eficaci Coeficiente de ,648** 1,000
elg:méa ica correlacion
pedagog Sig. (bilateral) ,002 .
N 30 30

**_ La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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De acuerdo con la tabla, se observa los resultados del coeficiente en la que
se observa una correlacion de 0,648 entre las variables observando una relacion
positivo-moderada. Asimismo, el valor de significancia observada de P= 0.02 y es
menor al valor de significancia a < 0.05, nos permite sefalar que hay relacién entre
las variables. Es decir, existe relacion significativa entre los factores
psicopedagoégicos. Considerando el coeficiente de variabilidad (r>=0419), se infiere
que la eficacia pedagdgica esta determinada en 41.9% por los factores
psicopedagodgicos, en Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL
Cusco, afo 2022.

Contrastacion de la hipotesis especifica 2

Ho: Los factores psicopedagdgicos no tienen relacidn con la eficacia social en la
inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacién
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

H1: Los factores psicopedagogicos tienen relacion con la eficacia social en la
inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacién
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Tabla 8

Correlacion entre factores psicopedagogicos y eficacia social en la inclusion
educativa de nifios con discapacidad

Factores Eficacia
psicopedagdgicos Social
Coeficiente de 1,000 ,7161**
Factores correlacion
psicopedagdgicos Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 20 20
Spearman
Coeficiente de ,761** 1,000
Eficacia Social correlacion
Sig. (bilateral) ,000
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N 30 30

**. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo con la tabla, se observa los resultados del coeficiente se observa
una correlacion de 0,761 entre las variables factores psicopedagdgicos y eficacia
social, por lo que se afirma que existe una relacion positivo alta.

Asimismo, se observo que el valor de significancia observada de P= 0.00 y
es menor al valor de significancia a < 0.05, nos permite sefalar que hay relacion
entre las variables. Considerando el coeficiente de variabilidad (r>=0579), se infiere
que la eficacia social esta determinada en 57.9% por los factores psicopedagogicos

en Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

V. DISCUSION

En la investigacion realizada cuyo propdsito fue establecer el grado de
relacion entre los factores Psicopedagogicos con la eficacia de la estrategia de
inclusion educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones de Educacion
Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022, se ha determinado que segun el 55%
de los docentes, los factores psicopedagdgicos que afectan la educacién de los
nifos con discapacidad, se encuentran en un nivel medio. Mientras que para el 40%
de los docentes, estos factores muestran un nivel bajo.

Por tanto, se remarca que el 95% de los docentes percibe que los factores
psicopedagodgicos afectan a un nivel medio-bajo. Solo el 5% de los docentes
consideran que las barreras metodoldgicas y las barreras organizativas, afectan
negativamente educacion de los nifios con discapacidad.

En ese sentido, se puede encontrar divergencia con lo sefalado por Vélez
(2016) en un estudio realizado en Argentina cuando sostiene que, en su
investigacion se observd que cada actor educativo actua de manera diferente, no
se realiza un trabajo en equipo por parte de los docente, tampoco comparten
experiencias, lo cual dificulta mejorar las estrategias de ensefianza de los nifios

discapacitados, no existe una educacion inclusiva para todos.
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A diferencia de lo que se ha podido hallar en la presente investigacion, donde
se hace notar que los factores adversos son pocos en realidad.

En relacién a la dimension, factores socioemocionales como las actitudes
displicentes de los docentes hacia los nifios con discapacidad y el nivel de
socializacion, es decir, la posibilidad de incluirlos en grupos de trabajo y no aislarlos,
lo cual podrian afectar negativamente su desarrollo.

En esa linea, se ha podido establecer que no es asi. Solo el 10% de los
docentes considera que existe un nivel alto de adversidad al desarrollo
socioemocional de los estudiantes con discapacidad. Segun lo manifestado por los
docentes, el 90% de los nifios con discapacidad se ven afectados a un nivel medio
por los factores socioemocionales de docentes y medio social.

Estos resultados positivos coinciden con los hallazgos de Gonzales (2020)
quien sefala que la educacion es una oportunidad importante para los nifios
especiales, preparandolos para insertarlos a la sociedad. Las madres valoran el
trabajo que desarrollan los docentes de la |.E. No obstante, también sefalaron que
los docentes deben mejorar las estrategias de ensefanza con los nifios con
discapacidad; asimismo, consideran que se debe fortalecer la tolerancia y el respeto
a la inclusion sin excepciones. En esa perspectiva, nace la necesidad de practicar
el firme compromiso de sensibilizar a la comunidad educativa respecto a la
educacion inclusiva.

En lo que respecta a las coincidencias o divergencias hallada en relacién a
los factores pedagdgicos como las barreras metodologicas y las barreras
organizativas que afectan la formacion de los estudiantes en situacion de
discapacidad. Segun, lo manifestado por los docentes el 75% de los nifios con
discapacidad muestran se ven afectados a un nivel medio, mientras que un 25% de
los de docentes considera que los nifios se ven afectados a un nivel bajo por los
factores pedagogicos, inherente a maestros, comparieros y organizacion educativa.

Los resultados coinciden con Jaimes et al. (2021) que evalué las condiciones
de un numero similar de estudiantes, demostrando que es importante que el trabajo

realizado en clase se realice con un equipo interdisciplinar que posean estrategias
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de ensefanza eficientes para los nifios especiales, el equipo interdisciplinar debe
acompanar a los educando para fortalecer sus competencias entre sus pares, de
manera que el estudiante reciba un aprendizaje flexible a sus necesidades, con lo
gue se puedan fortalecer las competencias que este presenta.

Con respecto a los resultados de la segunda variable eficacia de la estrategia
de inclusion educativa, que evalud las dimensiones desarrollo cognitivo y desarrollo
social, se determind que el 60% de los nifios con discapacidad, muestran un nivel
medio de desarrollo cognitivo y social. De acuerdo a los valores analizados se tiene
que solo el 33% presentan un nivel bajo y el 67% se ubica al nivel medio-alto, por
lo que se puede decir que la eficacia de la estrategia de inclusion educativa es
buena. Estos resultados son concordantes con el enfoque evaluativo de Gudifio et
al. (2022) quien sefala que la mayoria de los nifios con discapacidad perciben
rechazo por parte de sus pares, por lo que muchas veces se evidencia mayor apoyo
por los docente que por sus propios companeros de clases, por ello es importante
tomar medidas preventivas a través de campafas de sensibilizacion en las
instituciones educativas, mas aun cuando los nifios discapacitados en muchas
ocasiones presentan mas de una discapacidad en la cual necesitan el apoyo de sus
maestros y la aceptacion de sus pares.

En relacidén a la dimension eficacia pedagdgica se observd la maduracion
cognitiva y el aprendizaje significativo de los nifios. El 53% de los nifios con
discapacidad muestran un nivel medio en lo relacionado a su maduracion cognitiva
y logro de aprendizaje significativo. Considerando los valores, se tiene que con el
63% de los nifios ubicados a un nivel medio-alto, la eficacia pedagdgica es buena.
Se entiende que las estrategias aplicadas en el trabajo con los estudiantes han dado
resultado.

En ese sentido, Garcés & Montarfio (2016) desarrollaron una investigacion
en Colombia, coinciden con estos resultados pues han determinado que existen
muchos nifios que se sienten temerosos, rechazados y excluidos, sin embargo, al
aplicarse técnicas como el trabajo colaborativo tuvieron la posibilidad de incluirse y
ser incluidos, por lo que la participacion activa de ellos fue muy valiosa, sintiéndose
igual a los demas.
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Respecto a la dimensién nivel de eficacia social, en la que se observo el nivel
de inclusion efectiva, maduracion social y el desarrollo de habilidades sociales en
los nifios en situacion de discapacidad, se ha establecido que el 70% de los nifios
con discapacidad muestran un nivel medio. Considerando los valores, se tiene que
con el 73% de los nifios ubicados a un nivel medio-alto, la eficacia social es buena.

En relacion a este resultado se encuentra divergencias con los hallazgos de
Miranda Villamar (2020) que desarrolld6 una investigacion en Guayaquil
estableciendo que el 70% de los docentes de la muestra no planifica de forma
adecuada el desarrollo pedagdgico de los nifios especiales; también se necesita
una capacitacion que fortalezca las habilidades de inclusion educativa, puesto que
cada nifio necesita una atencidn personalizada de acuerdo a sus necesidades y se
observa que el maestro carece de estrategias metodologicas y psicoldgicas para
ayudar a la insercion del nifio en las diversas actividades que debe desarrollar en el
aula, puesto se fortalece cuando es apoyada por el docente, padre de familia y
alumnos.

Respecto a los resultados inferenciales se puede apreciar que los valores
correlacionales para las variables estudiadas sefialan nivel de correlacion positiva
alta de 0,836 entre las variables: factores psicopedagogicos y eficacia de la
estrategia de inclusién social.

Este resultado se manifiesta en ese sentido, debido a que la primera variable
alcanza un nivel medio-alto y la segunda variable alcanza el mismo rango. Por tanto,
se entiende que la que la eficacia de la estrategia de inclusion educativa en nifios
con discapacidad esta determinada en 69.8% por los factores psicopedagdgicos, en
Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Siendo asi, se hace necesario mantener la estrategia y eliminar algunos
factores que estan distorsionando su eficacia total, entre los que se podrian
encontrar la falta de preparacion en la practica psicopedagodgica para la ensefianza
de los nifos con discapacidad, carencia de técnicas adecuadas de ensefanza ,
falta de actitud por parte de los docentes para la aceptacion de los nifos,
involucramiento de la familia en el desarrollo de los nifios en su desarrollo

psicopedagdgico que refuerce su bienestar infantil, puesto que actualmente en el
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pais en algunas instituciones educativas los nifilos con discapacidad tiene menos
posibilidades de tener una atencion personalizada y temprana en la educaciéon, mas
por el contrario sufren de discriminacion y la familia por miedo al rechazo que
reciben prefieren no asistir a la escuela limitando con ello su desarrollo psicosocial.

Respecto al propdsito de determinar el grado de relacion existente entre los
factores psicopedagdgicos con la eficacia pedagdgica que logra la estrategia de
inclusion educativa, encontramos que la variable factores psicopedagogicos vy la
dimension eficacia pedagdgica, presentan una correlacidn positiva moderada de
0,648, lo cual indica que la eficacia pedagogica esta determinada en 41.9% por los
factores psicopedagdgicos, en Instituciones de Educacién Basica Regular de la
UGEL Cusco, afo 2022. Siendo asi, se tiene que, considerando que las barreras
metodoldgicas y organizativas presentan un nivel medio y bajo predominante, estas
han permitido que la eficacia pedagdgica, expresada mediante la maduracién
cognitiva y el aprendizaje significativo hallan alcanzado niveles aceptables, tan es
asi que, es considerada como buena.

En relacion al objetivo que buscaba determinar el grado de relacién existente
entre los factores psicopedagdgicos y el desarrollo social que logra la estrategia de
inclusion educativa, se ha logrado establecer que existe correlacion positiva alta de
0,761 entre dichas variables lo cual significa que la eficacia social esta determinada
en 57.9% por los factores psicopedagdgicos en Instituciones de Educacion Basica
Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Esto evidencia que los docentes deben de seguir manejando una buena
metodologia en la ensefianza, asi como un buen manejo de técnicas de inclusion
donde los pares acepten a los niflos con discapacidad. Es por ello, necesario
evaluar el adecuado desarrollo de la practica psicopedagdgica que se desarrolla en
las instituciones educativas, por lo que la capacitacion puede contribuir y mejorar
las técnicas de acompanamiento pedagogico y psicolégico a los nifios con
discapacidad, esto garantizara el éxito en el aprendizaje de los nifios.

Asimismo en los resultados sobre los factores psicopedagdgicos en donde
se evidencio que el 95% de los docentes percibe que los factores psicopedagogicos

afectan a un nivel medio-bajo a los estudiantes con discapacidad se podria
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relacionar que lo descrito por Saloviita (2020) el cual manifesté que la actitud que
mostraron los docentes frente a la aceptacion de los nifios con discapacidad , es
influyente ; puesto que se evidencia que la mayoria de los docentes muestran
actitud positiva a la aceptacion de los nifios con discapacidad.

Sin embargo, es importante continuar trabajando la sensibilizacion de los docentes
en relacion a la actitud que muestren en la aceptacion en las aulas de los nifios con
necesidades especiales (NEE). Otro factor que afecta los factores
psicopedagodgicos es la forma de ensefianza que se practica en las aulas donde se
encuentran los nifios discapacitados es por ello que Savolainen et al. (2022)
manifestd en una revista cientifica la importantancia de mejorar el sistema de
ensefianza en los paises del mundo, puesto que la educacion inclusiva debe ser la
prioridad de un pais donde se debe apostar por la politica en una educacion
inclusiva, con ello el pais podria mejorar el sistema de inclusion.

Es por ello que en Europa la educacion inclusiva se trabaja con mucha fuerza en
las instituciones educativas, para lograrlo se inicia por la preparacion del
psicopedagodgica del docente sobre los tipos de discapacidad que existen y cémo
lidiar con ellos en la escuela, esto aun no se evidencia con fuerza en el pais, mas
aun en lugares lejanos donde los maestros carecen de conocimiento para manejar
estrategias que puedan fortalecer las competencias de los nifios con discapacidad.
Lo manifestado por Opoku (2022) en el indico que los docentes de aula deben
aprender a identificar las fortalezas que tienen los nifios con discapacidad en el
aula en el aspecto cognitivo, promoverla y reforzarla, sin dejar de identificar las
debilidades las cuales deben ser identificadas y mejoradas a través de la practica
de ensefianza, esas son las estrategias de ensefianzas que deberian ser reforzadas
en los docentes peruanos , puesto que este modelo funciona con éxito en paises
mas avanzados como Australia , Canada y EE.UU, donde la educacion inclusiva es
parte de la politica de estado y se da prioridad a los casos identificados en las
escuelas estatales.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se determind que los docentes que se encargan de la educacion inclusiva
son mayoritariamente de sexo femenino (60%); las edades predominantes
(40%) se ubican en el rango de 48 a 52 afos. Segun la medicion efectuada,
el 95% de los docentes percibe que los factores psicopedagogicos afectan a
un nivel medio-bajo. Solo el 5% de los docentes consideran que los factores
socio emocionales y factores pedagdgicos, afectan negativamente la
educacion de los nifios con discapacidad.

2. Se determind que el 47% de los nifios que recibe educacion inclusiva tiene
una edad entre 8 y 9 afos, asimismo se observo que el 63% de los nifios son
del sexo masculino, en tanto que el 56% de los nifios estudian en una
institucion educativa de zona rural. Por los resultados cognitivo y social, se
determina que para el 67% de los nifios la eficacia pedagdgica y social se
ubica en un nivel medio-alto; por lo que se puede decir que la eficacia de la

estrategia de inclusidén educativa, es buena.

3. Se establecid que existe correlacion positiva y alta de 0,836 entre los factores
psicopedagdgicos y la eficacia de la estrategia de inclusidn educativa en
nifos con discapacidad. Considerando el coeficiente de variabilidad, se
infiere que la eficacia de la estrategia de inclusion educativa en nifios con
discapacidad esta determinada en 69.8% por los factores psicopedagogicos
en las Instituciones de Educacién Basica Regular de la UGEL Cusco, afio
2022.

4. Se establecié que existe correlacidon positiva y moderada de 0,648 entre los

factores psicopedagogicos y la eficacia pedagogica en nifios con
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discapacidad. Considerando el coeficiente de variabilidad, se infiere que la
eficacia pedagdgica en nifios con discapacidad esta determinada en 41.9%
por los factores psicopedagdgicos en las Instituciones de Educacion Basica
Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

Se establecio que existe correlacion positiva y moderada de 0,761 entre los
factores psicopedagdgicos y la eficacia social de inclusidén educativa en nifios
con discapacidad. Considerando el coeficiente de variabilidad, se infiere que
la eficacia social en nifios con discapacidad esta determinada en 57.9% por
los factores psicopedagogicos en las Instituciones de Educacién Basica
Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.
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VIl. RECOMENDACIONES

1.

Fortalecer las competencias en educacion inclusiva de los docentes,
considerando que por su edad pertenecen a un modelo de formacion
profesional, donde la inclusividad educativa y sus procedimientos no

eran exigencias en su formacion como maestros.

Desarrollar mecanismos de intervencion multidisciplinar que
complementen el enfoque de atencién de educacion inclusiva en las
escuelas a fin de eliminar los factores que aun estan siendo adversos

a un tercio de los estudiantes que requieren este enfoque educativo.

Siendo la estrategia de inclusidén educativa en nifilos con discapacidad
contributiva para el desarrollo cognitivo y social de los nifios atendidos,
se recomienda incrementar la cobertura y extensibn a otras

instituciones educativas.

Se recomienda profundizar la investigacion a través de
investigaciones aplicativas que experimenten con procesos y/o
sistemas que atiendan las areas que estas investigaciones han

encontrado a un nivel bajo.

Se recomienda utilizar los instrumentos de recoleccion de datos que

han sido generados en esta investigacidén como aporte metodoldgico.
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ANEXOS



Anexo 1.

Tabla de operacionalizacién de variables

Variables Definicion Definicion Dimensiones Indicadores items Escala Nivelesy

Conceptual Operacional rangos

Son las  La variable Factor Siempre
VARIABLE manifestaciones (... Dt actitudinal 12,345 (4) Baja: 20-
Factores del contexto que Factores Pocas 40
Psicopedagégicos han generado través delas socio Factor social veces ,

mayor impacto . . emocionales 6,7,8,9,10 (3) Media:41-

en I imensiones Casi 60

problematica Factores 11,12,13, Nunca Alta: 61-

social y . Barreras 14,15 (2) 80

- sociales, . 2 i

pedagdgica de D2: metodoldgica Nunca

exclusion a emocionales Factores 16,17,18, (1)

nifios Pedagdgicos Barreras 19,20

en situacién de Y Organizativas

discapacidad pedagogicos

cognitiva. Estos y se utilzara

entorno son un

estereotipos vy : ,

cuestionario.

barreras para la
inclusion.

(Jaimes Galvis y
Montero, 2021).




Variable Definicion Definicion Dimensiones Indicadores items Escala Niveles

Conceptual Operacional Y

Rangos
Maduracién Ordinal
VARIABLE Calidad del enfoque La variable se D1: Eficacia cognitiva 1,2,3,4,5 Baja:
Eficacia de. educativo basado - Pedagogica . 25-50
la estrategia medira a Aprendizaje
de inclusion  en la valoracion de . significativo 6,7,8,9,10 . _
. traves de las Categorias  Media:

educativa la diversidad, en la de
para nifios ’ dimensiones 11,12,13, medicion: 2179
con qgue todos los nifios Desarrollo D2: Eficacia Inclusion 14,15
discapacidad . Social efectiva Alta:

aprendan juntos "

cognitivo y Siempre 76-100
independientemente social 16,17,18, 4)
ue presenten ’ Maduracién 19,20

quep y se utilizara social Pocas

discapacidad para | o oo veces (3)

el aprendizaje, bajo 21,22,23, cas!

’ valoracién. Desarrollo 24,25 Nunca (2)
una ensefanza de Nunca (1)
adaptada de Hapllldades
sociales

acuerdo a sus

necesidades.

(MINEDU,2021)




Anexo 2. Instrumentos de recoleccion de datos.

Cuestionario “Factores Psicopedagoégicos”
Presentacion:
Estimado docente:
El presente es un cuestionario que aplico, en el marco de mi investigacion
desarrollada en la Universidad Cesar Vallejo, para obtener el Grado de Magister
en Psicologia Educativa. El cuestionario mide los Factores Psicopedagogicos
relacionados a la estrategia de inclusién educativa en la UGEL Cusco, evaluando
la percepcidn que usted tiene, sobre el factor actitudinal, factor social, las
barreras metodologicas y las barreras organizativas. Le solicito por favor,
responder este cuestionario con sinceridad. La informacion es confidencial y
anonima.
Instrucciones:
Lee las preguntas y responde, considerando tu experiencia directa en educacion
inclusiva, utilizando la siguiente escala: Siempre (4) Pocas veces (3) Casi Nunca
(2) Nunca (1).

DATOS SOCIODEMOGRAFICOS:
Marque con (X) lo que corresponda:
¢En qué rango se ubica su edad?
25a35()

36a45()
46a55 ()
56 a65( )

Sexo

Femenino ( )

Masculino ( )

¢Donde se ubica su institucion educativa?

Zona urbana ( ) b. Zona urbano marginal ( ) c. Zona rural ( )
¢En qué rango se ubica su tiempo de servicio?

5a15anos ()

16 a 25 afos ( )

26 a 35 anos ()

36 a 45 anos ( )

INFORMACION ESPECIFICA

CATEGORIAS
m
. . R
N° | Indicadores /ltems w| S| 2
£\l 2| <
<| 2|0
=l 0|l | 2
wio|l«<| 2
[72) [ § O P4
Factor actitudinal
01 ¢ El estudiante mantiene atencion y concentracion para aprender?
02 | ¢Cuando tiene dificultades, el estudiante solicita ayuda?
03 ¢ El docente brinda atencion diferencial frente a una necesidad del
estudiante?
04 | ;Los estudiantes presentan agresividad con sus compafieros?
05 ¢, Con el apoyo del docente, mejoran los estados de animo (tristeza, miedo,

ira, etc.) de los estudiantes?




Factor social

06 | ¢Los estudiantes presentan agresividad con sus compafieros?

07 | ¢Se desarrollan estrategias de integracion en equipos?

08 ¢ El estudiante tiene la oportunidad de participar en grupos de aprendizaje
en el aula?

09 ¢ El estudiante tiene la oportunidad de relacionarse con su docente y sus
pares en un clima de respeto y valoracion?
Barrera metodolégica

10 t('_,EI e’?tudiante tiene la oportunidad de demostrar el saber previo que ya
iene”

11 ¢ El estudiante tiene la oportunidad de acceder a diferentes opciones para
navegar e interactuar con herramientas digitales?

12 ¢ El estudiante puede elegir diversas formas de participacion en la sesion
de aprendizaje?

13 ¢ El estudiante tiene la oportunidad de plasmar sus ideas por medio de
texto, voz, dibujo, ilustracién, danza/movimiento, arte visual?

14 | ;Se desarrollan estrategias de integracion en equipos de aprendizaje?

15 ¢, Se desarrollan estrategias que le permitan al estudiante procesar,
visualizar o manipular la informacién que se le presenta?

16 | ¢El padre recibe recursos de apoyo, como guias de aprendizaje?
Barreras Organizativas
¢ El estudiante tiene acceso a opciones para participar en distintos

17 | momentos de la sesion de aprendizaje en igualdad de oportunidades que
sus companeros?

18 ¢ El estudiante recibe la guia y el acompafiamiento de su madre, padre y/o
sus cuidadores en la realizacion de las tareas de aprendizaje?

19 ¢ El estudiante cuenta con un ambiente de trabajo estructurado y/o
organizado de forma segura y libre de distracciones?

20 ¢ El estudiante tiene acceso seguro a areas comunes en la institucion

educativa?




Ficha de Observacion

“Eficacia de la estrategia de inclusién educativa de nifios con

discapacidad”

Presentacion:
La Ficha de observacion sera administrada por la investigadora para registrar los
desempefios de los nifios y esta conformado por 25 items, referido a las
dimensiones: desarrollo cognitivo y desarrollo social.

Instrucciones:

Observe los desempefios de los estudiantes y considerando los parametros del
MINEDU, referidos al nivel de logro alcanzado por los estudiantes inclusivos,
marca lo que corresponda segun tu juicio valorativo. Utiliza la siguiente escala:

4= Logro destacado 3= Logro previsto 2= En proceso 1= En inicio

DATOS SOCIODEMOGRAFICOS:
Marque con (X) lo que corresponda:
Edad del estudiante

6a8 ()

9a11()

12a14 ()

Sexo

Femenino ( )

Masculino ( )

Ubicacion su institucion educativa
Zona urbana ( )

Zona urbano marginal ( )

Zona rural ( )

DATOS ESPECIFICOS

Ml Dimensiones /items

Maduracion cognitiva

Cate

orias

1

2

01 | Ejecucion de procesos perceptivos

02 | Ejecucion de procesos descriptivos

03 | Ejecucion de procesos logicos

04 | Ejecucion de proceso semanticos

05 | Ejecucion de procesos de comprension
Aprendizaje significativo

06 Utiliza coherentemente términos de espacio, tiempo y
causalidad

07 | Contextualiza sucesos y acontecimientos

08 | Conoce la diferencia entre lo que esta escrito y el dibujo

09 | Identifica el significado de un texto

10 Establece correspondencia entre los signos utilizados en la

escritura y los sonidos del habla

Inclusion efectiva




11 | Se identifica como parte de un grupo de trabajo
12 | Se comunica con sus comparieros en el trabajo diario
13 | Comunica sus necesidades a los demas comparieros
Utiliza recursos de aprendizaje similares a los de sus
14 -
compaferos
15 | Se moviliza con autonomia razonable
Maduracién social
16 Nivel de uso de recursos para comunicarse (habla, sefas,
etc.)
17 | Utiliza comunicacion frecuente
18 | Claridad aceptable en su comunicacién
19 | Asume responsabilidades acordes a sus fortalezas
20 | Asume control de situaciones cotidianas
Desarrollo de Habilidades sociales
21 | Respeta las normas de convivencia
22 | Controla su temperamento
23 | Actitud empatica con los demas
24 | Actitud de respeto a sus compafieros
25 | Manifiesta libremente sus afectos y emociones




Anexo 3. Consentimiento Informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado sefiora Directora de la L.LE. 50219, se estd aplicando el trabajo de
investigacion titulado “Factores Psicopedagdégicos asociados a la eficacia de la
estrategia de inclusién educativa en nifios con discapacidad, en Instituciones
de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, aiio 2022. Antes que Ud.,
acepte que su estudiante con discapacidad participe en el estudio, se ha tenido que
explicar lo siguiente: el objetivo de la investigacion, riesgos, beneficios y
confidencialidad; para que finalmente Ud., pueda aceptar la participacion del
estudiante con discapacidad de manera libre y voluntaria.

El estudio de investigacion enfoca los Factores Psicopedagégicos asociados a la
eficacia de la estrategia de inclusién educativa en nifios con discapacidad, en
Instituciones de Educacion Basica Regular de la UGEL Cusco, afio 2022.

En relacién con los riesgos, la investigacion aplicard una ficha de observacion
debidamente identificado, no se realizara ningun otro tipo de evaluacion. Por tanto,
la investigacion no representa ningun riesgo para el estudiante.

El estudio no representa beneficios econémicos para los participantes, es decir no
se otorgara ningun pago por su participacién. La informacién que se recoja sera
utilizada para gestionar soluciones acordes a la problematica identificada.

Para efectos de la investigacion, no se tomara en cuenta las referencias personales
de nombres y apellidos del participante, es anénima, y la tnica persona autorizada
para el acceso a la informacién sera la investigadora, los datos seran conservados
de manera confidencial.

Por tanto, yo Lic. Fabiana LUZON DE QUISPE, manifiesto que he sido informado(a)
sobre el estudio de investigacion, para lo cual DOY CONFORMIDAD Y AUTORIZO
para que el estudiante participe en el estudio respectivo.

it

¢. Fabiana LdL/tON DE QUISPE
Directora la l.E. 50219




Anexo 4. Validez y confiablidad de los Instrumentos

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTOS

Instrumento 1



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO
FACTORES PSICOPEDAGOGICOS

DIMENSIONES / items

Pertinencia'

Factores Socio Emocionales

No

(El estuciante mantiene atencidn y concentracién para
aprender?

¢Cuando tene dificultades. el estudiante solicta ayuda?

(El docente brinda atencidn diferencial frente a una
necesidad del estudiante?

o = @

o om 2

o m = @

¢ Los estudiantes presentan agresividad con sus.
compafieros?

¢Con el apoyo del docente, mejoran los estados de animo
(tristeza, miedo, ira, efc.) de los estudiantes?

¢Los estudiantes presentan agresividad con sus.
compafieros?

(Se desarrollan estrategias de integracién en equipos?

gamblnhm&mnm
de aprendizaje en el aula?

(El estudiante tiene la oportunidad de relacionarse con su
docente y sus pares en un clima de respeto y valoracién

Factores Pedagégicos

(El estudiante tiene la oportunidad de demostrar el saber
previo que ya tiene?

(El estudiante tiene la oportunidad de acceder a diferentes
opciones para navegar e interactuar con herramientas

(El estudiante puede elegir diversas formas de participacion
en la sesién de aprendizaje?

(El estudante tiene la oportunidad de plasmar sus ideas por
medio de texto, voz, dbujo, llustracién, danza/movimiento,
arte visual?

¢Se desarrollan estrategias de integracién en equipos de
aprendizaje?

15

¢Se desarrollan estrategias que le permitan al estudiante
procesar, visualizar o manipular la informacién que se le
presenta?

16

(El padre recibe recursos de apoyo, como guias de
aprendizaje?

17

(El estudiante tiene acceso a opciones para participar en
distintos momentos de la sesion de aprendizaje en iguaidad
de oportunidades que sus compafieros?

(El estudiante recibe la guia y el acompafiamiento de su
madre, padre y/o sus cuidadores en la realizacién de las
tareas de aprendizaje?

19

(El estudante cuenta con un ambiente de
estructurado

trabajo
yio organizado de forma segura y ibre de
distracciones?




20 | ,El estudiante tiene acceso seguro a dreas comunes enla | X X X
institucién educativa?

Observaciones
Los Items miden apropiadamente las dimensiones sefialadas.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador.

Mg: Medina Urbina Joaquin Dagoberto
DNI: 21781967

Especialidad del validador:

Rieaniido enBilacasis
Magister en Ciencia de la Educacion

01 de junio del 2022

/’,

Mg Joaquin D.Medina Urbina
DNI 21781967
Experto Informante

REGISTRO N*: 18647
PSICOLOGO

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna ¢l enunciado del item,
€5 conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO
FACTORES PSICOPEDAGOGICOS

DIMENSIONES / items

Pertinencia’

Factores Socio Emocionales

(El estudiante mantiene atencidn y concentracién para

¢ Cudndo bene dificutades, el estudiante solicita ayuda?

» o= o, 2

o om 2

o= = 2

(El docente brinda atencién diferencial frente a una
necesidad del estudiante?

¢Los estudiantes presentan agresividad con sus
compafieros?

¢Con el apoyo del docente, mejoran los estados de Animo
(visteza, miedo, ra. etc ) de los estudiantes?

(Los estudsantes presentan agresividad con sus
compafieros?

(Se desarrollan estrategias de integracidn en equipos?

(El estudante tiene la oportunidad de participar en grupos
de aprendizaje en el aula?

LEl estudiante tiene la oportunidad de relacionarse con su
docente y sus pares en un clima de respeto y valoracion

Factores Pedagégicos

(El estudiante Sene la oportunidad de demostrar ol saber
previo que ya tiene?

Si No
X

(El estudiante tiene la oportunidad de acceder a diferentes
opciones para navegar e inferactuar con herramientas

LEl estudiante puede elegir diversas formas de parSicipacién
en la sesidn de aprendizaje?

(El estudante iene la oportunidad de plasmar sus ideas por
0, Bbelin, Gttt
arte

(Se desarrolian estrategias de integracién en equipos de
aprendzaje?

15

(Se desarrollan estrategias que le permitan al estudiante
m:'momhm"nh
presenta’

(El padre recibe recursos de apoyo, como guias de
aprendzaje?

17

(El estudiante tiene acceso a opciones para participar en
distintos momentos de la sesion de aprendizaje en iguaidad
de oportunidades que sus compafieros?

(El estudiante recide la guia y el acompafiamiento de su
madre, padre y/o sus cuidadores en la realizacién de las
tareas de aprendzaje?

¢El estudante cuenta con un ambiente de trabajo
estructurado y/o organizado de forma segura y ibre de
dstraccones?




20 | .Elestudiante tiene acceso seguro a areas comunes | X X X
en la institucién educativa?
Observaciones

El instrumento presenta consistencia en los items para medir las dimensiones

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador.

Dr: Mejia Gamboa Danny Margot

DNI: 22064239

Especialidad del validador:

Licenciada en Educacion
Doctor en Psicologia Educacional y Tutorial

01 de junio del 2022

Dr. Danny M. Mcjia Gamboa
DNI 22064239
Experto Informante

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item cs apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna ¢l enunciado del item,
s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, s¢ dice suficiencia cuando los items plantcados
son suficientes para medir la dimension




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO
FACTORES PSICOPEDAGOGICOS

DIMENSIONES / items

Pertinencia’

Factores Socio Emocionales

(El estudante mantiene atencidn y concentracién para

¢ Cusndo iene dificutades, el estudiante solicita ayuda?

(El docente brinda atencidn diferencial frente a una
necesidad del estudiante?

= o= o, 2

o= ox 2

= o= = 2

¢ Los estudantes presentan agresividad con sus
compafieros?

¢Con el apoyo del docente, mejoran los estados de Animo
(risteza, miedo, ra, efc ) de los estudiantes?

(Los estudiantes presentan agresividad con sus.
compafieros?

(Se desarrollan estrategias de integracidn en equipos?

LEl estudiante tiene la oportunidad de participar en grupos
de aprendizaje en el aula?

(El estudiante tiene la oportunidad de relacionarse con su
docente y sus pares en un clima de respeto y valoracion

Factores Pedagégicos

LEl estudiante Sene la oportunidad de demostrar ol saber
previo que ya tiene?

(El estudiante Sene la oportunidad de acceder a diferentes
epdon;m navegar e inferactuar con herramientas

LE] estudiante puede elegir diversas formas de parSicipacién
en la sesidn de aprendizaje?

13

(El estudante iene la oportunidad de plasmar sus ideas por
medio de texto, voz, dbujo, lustracidn, danza/movimiento,
arte visual?

14

¢Se desarrollan estrategias de integracidn en equipos de
aprendzaje?

15

(Se desarrollan estrategias que le permitan al estudiante
m:'momhuunﬂnﬂnb
presenta

16

(El padre recibe recursos de apoyo, como guias de
aprendizaje?

(El estudante tiene acceso a opciones para participar en
distintos momentos de la sesion de aprendizaje en iguaidad
de oportunidades que sus compafieros?

(El estudiante recide la guia y el acompafiamiento de su
madre, padre ylo sus cuidadores en la realizacién de las
tareas de aprendzaje?

(El estudiante cuenta con un ambiente de trabajo
estructurado y/o organizado de forma segura y ibre de
distracciones?




20 | LEl estudiante tiene acceso seguro a dreas comunes enla | X X X
institucién educativa?
Observaciones

Los Items responden a la medicion de las dimensiones.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ )
Apellidos y nombres del juez validador.

Dr: Rangel Magallanes, Maribel Cecilia

DNI: 21884424

Especialidad del validador:

Licenciada en Educacion
Doctor en Psicologia Educacional y Tutorial

01 de junio del 2022

No aplicable [ ]

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

*Relevancia: El item cs apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna ¢l enunciado del item,
€3 conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items plantcados
son suficientes para medir la dimension




VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTOS

Instrumento 2



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

Eficacia de la estrategia de inclusién educativa en nifios con discapacidad

DIMENSIONES / items

i;

Relevancia®

Qaridad’

Sugerencias

Eficacia Pedagégica

No

Si No

No

Ejecucion de procesos perceptivos

Ejecucion de procesos descriptivos

Ejecucion de procesos légicos.

Ejecucion de proceso semanticos

Ejecucién de procesos de comprensidn

|
b xwx xm

b s R R s B

| 2 x| x| x| =@

Utiliza coherentemente términos de espacio,
tiempo y causalidad

Contextualiza sucesos y acontecimientos

b

b

”

Conoce la diferencia entre lo que esta escrito
y el dibujo

<

b

Identifica el significado de un texto

Establece comrespondencia entre los signos
utilizados en la escritura y los sonidos del habla

4l
Z

Se identifica como parte de un grupo de
trabajo

b
xmlx

| @ x| >
Z

Se comunica con sus compafieros en el
trabajo diario

i

13

Comunica sus necesidades a los demds
compaferos

4

Utiliza recursos de aprendizaje similares a los
de sus compafieros

15

Se moviliza con autonomia razonable

16

Nivel de uso de recursos para comunicarse
(habla, sefias, etc.)

17

Utiliza comunicacion frecuente

Claridad aceptable en su comunicacion

b

|

b

Asume responsabilidades acordes a sus

b

b

b

Asume control de situaciones cotidianas

Respeta las normas de convivencia

Controla su temperamento

Actitud empatica con los demas

Actitud de respeto a sus compafieros

b L B B I |

hO® ¥ B

Manifiesta ibremente sus afectos y emociones

b ] B ] I

|

b R B B ] B




Observaciones
Los items miden apropiadamente las dimensiones sefialadas

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]
Apellidos y nombres del juez validador.

Mg Medina Urbina Joaquin Dagoberto

DNI: 21781967

Especialidad del validador:

Fioasciado an Picoloal

Magister en Ciencia de la Educacion

01 de junio del 2022

No aplicable [ ]

Mg Joaquin D.Mecdina Urbina
DNI 21781967
MHM sannranse
Logelerts Hidina Uitios
REGISTRO N 18647
PSICOLOGO

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item cs apropiado para representar al componente 0
*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna ¢l enunciado del item, ¢s
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items plantcados son
suficientes para medir la dimension



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

Eficacia de la estrategia de inclusién educativa en nifilos con discapacidad

DIMENSIONES / items

T

Relevancia®

CQlaridad”

Sugerencias

No

No

No

Ejecucion de procesos perceptivos

de procesos descriptivos.

Ejecucion de procesos légicos.

Ejecucion de proceso semanticos

de procesos de comprensidn

Utiliza coherentemente términos de espacio,
tiempo y causalidad

b e B L e

b e B R I I

| | x| x| x| =@

Contextualiza sucesos y acontecimientos

b

b

b

Conoce la diferencia entre lo que esta escrito
y el dibujo

b

b

Identifica el significado de un texto

Establece commespondencia entre os signos

utilizados en la escritura y los sonidos del habla

»
xulx

#
xg'x P

Se identifica como parte de un grupo de
trabajo

12

Se comunica con sus compafieros en el
trabajo diario

b

13

Comunica sus necesidades a los demas
compaferos

4

Utiliza recursos de aprendizaje similares a los
de sus compafieros

Se moviliza con autonomia razonable

b

16

Nivel de uso de recursos para comunicarse
(habla, sefias, etc.)

b

17

Utiliza comunicacion frecuente

Claridad aceptable en su comunicacion

Asume responsabilidades acordes a sus
fortalezas

b

b

| o

‘Asume control de situaciones cotidianas

Respeta las normas de convivencia

Controla su temperamento

Actitud empéatica con los demas

B OB ¥ B

Actitud de respeto a sus compafieros

b R B R B B

xﬂxxxxx

b I B B B

Manifiesta ibremente sus afectos y emociones




Observaciones

Los item responde a la medicion de las dimensiones

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador.
Dr/. Rangel Magallanes Maribel Cecilia
DNI: 21884424

Especialidad del validador:
Licenciada en Educacion
Doctor en Psicologia Educacional y Tutorial

01 de junio del 2022

Dr.Maribel C.Rangel'Magallanes
DNI 21884424

Experto Informante

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item ¢s apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items plantcados
son suficientes para medir la dimension

No aplicable [ ]



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

Eficacia de la estrategia de inclusién educativa en nifilos con discapacidad

DIMENSIONES / items

T

Relevancia®

CQlaridad”

Sugerencias

No

No

No

Ejecucion de procesos perceptivos

de procesos descriptivos.

Ejecucion de procesos légicos.

Ejecucion de proceso semanticos

de procesos de comprensidn

Utiliza coherentemente términos de espacio,
tiempo y causalidad

b e B L e

b e B R I I

| | x| x| x| =@

Contextualiza sucesos y acontecimientos

b

b

b

Conoce la diferencia entre lo que esta escrito
y el dibujo

b

b

Identifica el significado de un texto

Establece commespondencia entre os signos

utilizados en la escritura y los sonidos del habla

»
xulx

#
xg'x P

Se identifica como parte de un grupo de
trabajo

12

Se comunica con sus compafieros en el
trabajo diario

b

13

Comunica sus necesidades a los demas
compaferos

4

Utiliza recursos de aprendizaje similares a los
de sus compafieros

Se moviliza con autonomia razonable

b

16

Nivel de uso de recursos para comunicarse
(habla, sefias, etc.)

b

17

Utiliza comunicacion frecuente

Claridad aceptable en su comunicacion

Asume responsabilidades acordes a sus
fortalezas

b

b

| o

‘Asume control de situaciones cotidianas

Respeta las normas de convivencia

Controla su temperamento

Actitud empéatica con los demas

B OB ¥ B

Actitud de respeto a sus compafieros

b R B R B B

xﬂxxxxx

b I B B B

Manifiesta ibremente sus afectos y emociones




Observaciones

El instrumento presenta consistencia en los items para medir las dimensiones

Opinion de aplicabilidad: “Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador.
Dr/ Mejia Gamboa Danny Margot
DNI: 22064239

Especialidad del validador:
Licenciada en Educacion
Doctor en Psicologia Educacional y Tutorial

01 de junio del 2022

Dr. Danny M. Mgjia Gamboa
DNI 22064239

Experto Informante

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item cs apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

YClaridad: Sc entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
¢s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items plantcados
son suficientes para medir la dimension



Anexo 6. Autorizacion de aplicacion de instrumentos

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Cusco, 07 de junio del 2022

FICIO N°14 GR-C/DRE-C/UGEL-C/II.LEE-N°® 501318-

SENORA : Regina Puma Atayupanqui
Docente de Aula

ASUNTO : Respuesta al expediente N° 24-2022

REF. : 420-2022-UCV-VA-EPG-FOGLO3/J

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., para comunicarle que se otorga
el permiso y facilidades para desarrollar y aplicar el trabajo de investigacion,
titulado: “FACTORES PSICOPEDAGOGICOS ASOCIADOS A LA EFICACIA DE
LA ESTRATEGIA DE INCLUSION EDUCATIVA EN NINOS CON
DISCAPACIDAD, EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA REGULAR
DE LA UGEL CUSCO 2022".

Es todo cuanto informo para los fines convenientes.

Atentamente,




GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA EDUCTIVA REGIONAL DEL CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO

* e = 11.EE. INTEGRADA INCA RIPAQ - CCORAO

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Cusco, 07 de junio del 2022

OFICIO N® -UGEL CUSCO ~ ILEE. LLR-C.
SENORA REGINA PUMA ATAYUPANQUI
“ Profesora de aula
ASUNTO Respuesta al documento N° 09-2022
REF. : Carta de presentacion N° 411-2022-UCV-VA-EPG FO6L03/J

Tengo el agrado de dirigirme a usted y saludarla en mi calidad de directora
dela HEEE. INTEGRADA - INCA RIPAQ - CCORAO, perteneciente a la UGEL Cusco.
Asimismo, se le comunica dar permiso y facilidades con la finalidad de aplicar su trabajo
de investigacion en la institucion  que  represento, titulado:  “FACTORES
PSICOPEDAGOGICOS ASOCIADOS A LA EFICACIA DE LA ESTRATEGIA DE
INCLUSION  EDUCATIVA EN NINOS CON DISCAPACIDAD, EN
INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA UGEL CUSCO

2022"; por otro lado, se solicita que adjunte los instrumentos de aplicacion,

Es propicia la oportunidad para expresarle mi estima y especial
consideracion.

Atentamente,




GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA EDUCTIVA REGIONAL DEL CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO
ILEE. N* 50219

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Cusco, 07 de junio del 2022

SENORA REGINA PUMA ATAYUPANQUI
Profesora de aula
ASUNTO : Respuesta al documento N° 03-2022
REF. : Carta de presentacidon N° 413-2022-UCV-VA-EPG
FO6L03/J

Tengo el agrado de dirigirme a usted y saludarla en mi
calidad de directora de la I.EE. N°50219 perteneciente a la UGEL Cusco.
Asimismo, se le comunica dar permiso y facilidades con la finalidad de
aplicar su trabajo de investigacion en la institucién que represento,
titulado: “FACTORES PSICOPEDAGOGICOS ASOCIADOS A LA EFICACIA DE
LA ESTRATEGIA DE INCLUSION EDUCATIVA EN NINOS CON DISCAPACIDAD,
EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA UGEL CUSCO
2022";

Sin ofro particular, hago propicia la oportunidad para
expresarle las muestras de mi estima y consideracion personal.

Atentamente,




GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA EDUCTIVA REGIONAL DEL CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO
ILEE N* 50414 VILCABAMBA CAICAY

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Cusco, 07 de junio del 2022

OFICIO N°® 0134-2022-GEREDU- CUSCO-UGEL CUSCO — II.EE. 50414-V.C.
SENORA : REGINA PUMA ATAYUPANQUI

Profesora de aula
ASUNTO : Respuesta al expediente N° 010
REF. - Carta de presentacion N° 410-2022-UCV-VA-EPG-FO6L03/)

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla en calidad de director de la I1.EE.
N° 50414 del distrito de Vilcabamba - Caicay perteneciente a la UGEL Cusco. Se comunica que
se le otorga el permiso y facilidades para aplicar el trabajo de investigacion titulado:
“FACTORES PSICOPEDAGOGICOS ASOCIADOS A LA EFICACIA DE LA ESTRATEGIA DE INCLUSION
EDUCATIVA EN NINOS CON DISCAPACIDAD, EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA UGEL CUSCO 2022".

Hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial

consideracién y estima personal.

Atentamente,




“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Cusco, 07 de junio del 2022
OFICIO N° 0224-2022-GEREDU-UGEL CUSCO — I EE. 50044-C

SENORA L REGINA PUMA ATAYUPANQUI
Profesora de aula

ASUNTO : Respuesta al documento N° 05-2022
REF. : Carta de presentacion N° 414-2022-UCV-VA-EPG FO6L03/J

Es grato de dirigirme a usted y saludarla en mi calidad de directora de la
ILEE. N° 50044, perteneciente a la UGEL Cusco. Asimismo, se le comunica dar permiso
v facilidades a la Prof. Investigadora, con la finalidad de aplicar su trabajo de
investigacion en la institucion  que  represento, titulado:  “FACTORES
PSICOPEDAGOGICOS ASOCIADOS A LA EFICACIA DE LA ESTRATEGIA DE
INCLUSION EDUCATIVA EN NINOS CON DISCAPACIDAD, EN INSTITUCIONES
DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA UGEL CUSCO 2022"; por otro lado, se

solicita que adjunte los instrumentos de aplicacion.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las

muestras de mi estima y consideracion personal.

Atentamente,

UG Silma Lz
DIRECTORA



GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA EDUCTIVA REGIONAL DEL CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO

Ministerio de Educacion
REPUBLICA DEL PERC ILEE N* 50016

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Cusco, 07 de junio del 2022

SENORA : REGINA PUMA ATAYUPANQUI
Profesora de aula
ASUNTO i Respuesta al expediente N° 07
REF. : Carta de presentacién N°® 412-2022-UCV-VA-EPG-FO6L03/)

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla en calidad de director de la Il.EE.
N* 50016 Ccorca Ayllu perteneciente a la UGEL Cusco. Se comunica que se le otorga el permiso
y facilidades para aplicar el trabajo de investigacion titulado: “FACTORES PSICOPEDAGOGICOS
ASOCIADOS A LA EFICACIA DE LA ESTRATEGIA DE INCLUSION EDUCATIVA EN NINOS CON
DISCAPACIDAD, EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA UGEL CUSCO
2022".

Hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,




CONFIABILIDAD

Confiabilidad del Instrumento

La prueba de confiabilidad Alfa de Crombach se realiza a través de un proceso
a través del cual se calcula la confiabilidad de los instrumentos, es decir se
evalua la consistencia de las respuestas. Cabezas et al. (2018) manifiesta que
la confiabilidad esta alineado a la medicion de la veracidad del instrumento a
través de la medicion de respuestas similares, el primer instrumento mide los
factores psicopedagdgicos a través de una prueba piloto, tomada de manera
aleatoria, el segundo instrumento mide la eficacia de la estrategia inclusion

social, luego de aplicar la prueba los valores obtenidos fueron los siguientes:

Tabla 1
Resultados Alfa de Cronbach Factores Psicopedagodgicos

Numero de Num. de
Variable . Alfa de Cronbach
items casos
Factores Psicopedagogicos 20 5 0.805

Nota: Elaboracién Propia.

De acuerdo a la tabla 1, el valor de los coeficientes calculados para el caso del
instrumento que mide los factores psicopedagdgicos fue de 0.805, por lo que
se acepto la aplicacidén del instrumento elaborado a la muestra seleccionada
para el estudio, por tanto, se procedio al recojo de los datos de la muestra.



Tabla 2
Resultados Alfa de Cronbach Eficacia de la estrategia Inclusion Educativa

Numero de NUm. de Alfa de
Variable
items casos Cronbach
Eficacia de la estrategia
25 9 0.778

Inclusion educativa

Nota: Elaboracién Propia.

De acuerdo con la tabla 2, el valor de los coeficientes calculados para el caso
del instrumento que mide la eficacia de la estrategia inclusion educativa fue de
0.778, por lo que se acepto la aplicacion del instrumento elaborado a la muestra
seleccionada para el estudio, por tanto, se procedié al recojo de los datos de la

muestra.
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Nombre Tipo Anchura Decimales Etiqueta Valores Perdidos  Columnas  Alineacion Medida Rol
1 jedad_docen(e Numérico 6 ] Edad de los docentes {1,00, 42 a... Ninguna 6 Derecha & Escala v Entrada
2 sexo_docente Numérico 6 2 Sexo del docente {1,00, Masc... Ninguna 6 = Derecha % Nominal \ Entrada
3 Edad_nifios Numérico 6 0 Edad de los nifios {1, 6 afios... | Ninguna 6 Derecha &) Nominal \ Entrada
4 | sexo Numérico 6 2 Sexo de los nifios {1,00, Masc... Ninguna 6 = Derecha | g Nominal v Entrada
5 Numérico 6 2 Ubicacion de la Institucion Educativa {100, Zona... Ninguna 6 Derecha g Nominal M Entrada
3 fpl Numérico 6 0 4El estudiante mantiene atencién y concentra... Ninguna Ninguna 4 = Derecha | g Nominal i Entrada
7 p2 Numérico 6 0 (Cuando tiene dificultades, el estudiante sol... Ninguna Ninguna 4 = Derecha % Nominal v Entrada
8 ip} Numérico 6 0 (JEl docente brinda atencién diferencial frent... ' Ninguna Ninguna 4 = Derecha % Nominal \ Entrada
9 |p4 Numérico 6 0 iLos estudiantes presentan agresividad con... | Ninguna Ninguna 4 Derecha | g% Nominal \ Entrada
10 ps Numérico 6 0 iCon el apoyo del docente, mejoran los esta... ' Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal v Entrada
11 pb Numérico 6 0 iLos estudiantes presentan agresividad con s... Ninguna Ninguna 4 = Derecha & Nominal \ Entrada
12 p7 Numérico 6 0 (Se desarrollan estrategias de integracion e...  Ninguna Ninguna 4 Derecha &) Nominal v Entrada
13 p8 Numérico 6 0 4El estudiante tiene la oportunidad de partic... Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal ¢ Entrada
14 fps Numérico 6 0 (El estudiante tiene la oportunidad de relaci... ' Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal \ Entrada
15 pl0 Numérico 6 0 (El estudiante tiene la oportunidad de demos... Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal ¢ Entrada
16 ‘pll Numérico 6 0 (El estudiante tiene la oportunidad de acced... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal v Entrada
17 | p12 Numérico 6 0 (El estudiante puede elegir diversas formas...  Ninguna Ninguna 4 = Derecha % Nominal \ Entrada
18 ’p13 Numérico 6 0 (El estudiante tiene la oportunidad de plasm... Ninguna Ninguna 4 Derecha R) Nominal ¢ Entrada
19 pl4 Numérico |6 0 iSe desarrollan estrategias de integraciéne... | Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal | Entrada
20 pls Numérico 6 0 iSe desarrollan estrategias que le permitan...  Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal i Entrada
21 pl6 Numérico 6 0 4El padre recibe recursos de apoyo, como gui... Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal ¢ Entrada
22 fp17 Numérico 6 0 (El estudiante tiene acceso a opciones para p... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal v Entrada
23 pl18 Numérico 6 0 (El estudiante recibe la guia y el acompafa...  Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal ¢ Entrada
24 plo Numérico 6 0 El estudiante cuenta con un ambiente de tr...  Ninguna Ninguna 4 = Derecha | Nominal v Entrada
25 p20 Numérico 6 0 (El estudiante tiene acceso seguro a dreas ¢...  Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal \ Entrada
26 n Numérico 6 0 Ejecucién de procesos perceptivos Ninguna Ninguna 4 Derecha | g% Nominal \ Entrada
27 2 Numérico 6 0 Ejecucién de procesos descriptivos Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal v Entrada
28 ‘|3 Numérico 6 0 Ejecucion de procesos l6gicos Ninguna Ninguna 4 Derecha & Nominal \ Entrada
Nota: Vista de variables del SPSS V.21

Nombre Tipo Anchura Decimales Etiqueta Valores Perdidos  Columnas  Alineacién Medida Rol

19 |pla Numérico 6 0 iSe desarrollan estrategias de integracién e... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

20 pls Numérico 6 0 (Se desarrollan estrategias que le permitan...  Ninguna Ninguna 4 = Derecha % Nominal v Entrada

21 |p16 Numérico |6 0 4El padre recibe recursos de apoyo, como gui... | Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal | Entrada

22 |p17 Numérico |6 0 4El estudiante tiene acceso a opciones para p... Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal N\ Entrada

23 ]plB Numérico 6 0 (El estudiante recibe la guia y el acompafa...  Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

24 :p19 Numérico 6 0 (JEl estudiante cuenta con un ambiente de tr...  Ninguna Ninguna 4 Derecha &) Nominal v Entrada

25 | p20 Numérico 6 0 4Bl estudiante tiene acceso seguro a dreas c... | Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal N\ Entrada

26 In Numérico 6 0 Ejecucion de procesos perceptivos Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal v Entrada

27 2 Numérico 6 0 Ejecucion de procesos descriptivos Ninguna Ninguna 4 Derecha R) Nominal v Entrada

28 n3 Numérico 6 0 Ejecucion de procesos légicos Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

29 |14 Numérico 6 0 Ejecucién de proceso semanticos Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal v Entrada

30 15 Numérico 6 0 Ejecucion de procesos de comprension Ninguna Ninguna 4 = Derecha &) Nominal v Entrada

31 3 Numérico 3 0 Utiliza coherentemente términos de espacio,... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal \ Entrada

32 [i7 Numérico |6 0 Contextualiza sucesos y acontecimientos Ninguna Ninguna 4 = Derecha | g Nominal |\ Entrada

33 18 Numérico 6 0 Conoce la diferencia entre lo que esta escrit... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal \ Entrada

34 I Numérico 6 0 Identifica el significado de un texto Ninguna Ninguna 4 = Derecha % Nominal N\ Entrada

35 110 Numérico |6 0 Establece correspondencia entre los signos u... Ninguna Ninguna 4 = Derecha | @) Nominal | Entrada

36 ;lll Numérico 6 0 Se identifica como parte de un grupo de trab... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

37 iuz Numérico 6 0 Se comunica con sus comparieros en el traba... Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

38 113 Numérico 3 0 Comunica sus necesidades a los demas com... ' Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal N\ Entrada

39 1114 Numérico 6 0 Utiliza recursos de aprendizaje similares a ... 'Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal N\ Entrada

40 s Numérico |6 0 Se moviliza con autonomia razonable Ninguna Ninguna 4 Derecha | g Nominal | Entrada

41 ‘Ils Numérico 6 0 Nivel de uso de recursos para comunicarse (h... Ninguna Ninguna 4 Derecha &) Nominal v Entrada

42 ‘:Il7 Numérico 3 0 Utiliza comunicacién frecuente Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal \ Entrada

43 fllB Numérico 6 0 Claridad aceptable en su comunicacion Ninguna Ninguna 4 Derecha &) Nominal v Entrada

44 ;119 Numérico 6 0 Asume responsabilidades acordes a sus fort... Ninguna Ninguna 4 = Derecha R) Nominal v Entrada

45 iIZD Numérico 6 0 Asume control de situaciones cotidianas Ninguna Ninguna 4 Derecha % Nominal \ Entrada

46 121 Numérico 6 0 Respeta las normas de convivencia Ninguna Ninguna 4 = Derecha | g Nominal v Entrada

Nota: Vista de variables del SPSS V.21



a6 21 Numérico |6 o Respeta las normas de convivencia Ninguna Ninguna Derecha | &% Nominal i Entrada

a7 122 Numérico |6 0 Controla su temperamento Ninguna Ninguna a Derecha | &% Nominal i Entrada

as 123 Numérico |6 0 Actitud empatica con los demds. Ninguna Ninguna a = Derecha | &% Nominal i Entrada

as 124 Numérico |6 0 Actitud de respeto a sus compaferos Ninguna Ninguna a Derecha | &% Nominal i Entrada

50 125 Numeérico 6 o Manifiesta libremente sus afectos y emocio... | Ninguna Ninguna a Derecha | %, Nominal N Entrada

s1 factor_actitu Numérico |6 o Factor Actitudinal 11, Nivel baj...| Ninguna 5 Derecha | & Escala v Entrada

s2 factor_social Numérico |6 o Factor Social 11, Nivel baj... Ninguna 5 Derecha | & Escala . Entrada

s3 barre_metodolo Numérico |6 0 Barreras Metodologica 11, Nivel baj... Ninguna 10 Derecha | & Escala v Entrada

s4 barre_organizativ | Numérico |6 o Barreras Organizativa 11, Nivel baj... Ninguna 1 Derecha | & Escala v Entrada

ss FACTORES_PSICOP... Numérico |6 o FACTORES PSICOPEDAGOGICOS 11, Nivel baj... Ninguna 1 Derecha | & Escala v Entrada

s6 maduracion_cogni... Numérico |6 o Maduracién Cognitiva 11, Nivel baj... Ninguna s Derecha | & Escala v Entrada

s7 aprendi_signif Numérico |6 0 Aprendizaje Significativo 11, Nivel baj... Ninguna Derecha | & Escala v Entrada

ss inclusi_efect Numérico |6 o Inclusion Efectiva 11, Nivel baj... Ninguna s Derecha | Escala . Entrada

59 madur_social Numérico 6 o Maduracién Social {1. Nivel baj... Ninguna 9 Derecha | & Escala N Entrada

60 desarrollo_habil_s... Numérico 6 o Desarrollo de Habilidades Sociales {1. Nivel baj... Ninguna 9 Derecha | & Escala N Entrada

61 Efica_Pedag Numérico & o Eficacia Pedagégica 11, Nivel baj... Ninguna 9 & Esala N Entrada

62 Eficac_social Numérico 6 o Eficacia Social {1. Nivel baj... Ninguna 9 & Esala N Entrada

63 EFICAC_ESTRAT_IN... Numérico 6 o EFICACIA DE LA ESTRATEGIA INCLUSION SOCIAL {1, Nivel baj... Ninguna 9 & Esala N Entrada

64 Factores_Socioem...  Numérico 6 o Factores Socioemocionales {1. Nivel Baj... Ninguna 11 & Escala N Entrada

85 Factores_Pedag Numérico & o Factores Pedagégicos 11, Nivel baj... Ninguna 10 & Escala N Entrada

.

Nota: Vista de variables del SPSS V.21
123 | 124 | 125 | factor_actitu | factor_social | barre_metod...  barre_organiz... FACTORES_PSICO maduracion_c|aprendi_sig... | inclusi_efect madur_social desarrollo_ha  Efica_Pedag | Eficac_social |EFICAC_ESTRA/ Factores_Socioe | Factores_Ped...
PEDAG ognitiva il i T_INCLUSIED | mocionales
1 2 3 2| Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio| Nivel Medio Nivel Medio ~ Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio ~ Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio|  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio  Nivel medio
2 2 3 2 Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel medio
3 3 3 3 Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio Nivel Alto|  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto  Nivel Medio ~ Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio  Nivel medio.
4 3 3 3 Nivel Medio  Nivel Medio. Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo ~ Nivel Medio Nivel Medio Nivel medio
5 2 2 2 Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto ~ Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo Nivel Medio  Nivel medio.
3 4 2 3 Nivel Medio Nivel Alto Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Alto Nivel bajo
7 2 3 2 Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio ivel Medio Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio ivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio  Nivel medio.
s 1 1 1 Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo. Nivelbajo  Nivel Medio|  Nivelbajo Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio  Nivel bajo| Nivel Medio| Nivel Medio| Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo
9 3 3 2 Nivel Medio | Alto Nivel bajo. Nivel Medio Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo Nivel Alto  Nivel Medio I Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel medio
10 2 2 2 Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo
1 2 3 3 Nivel Alto Nivel Alto Nivel bajo Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio. Nivel Alto Nivel medio
12 2 3 3 Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio Nivel Medio ~ Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio  Nivel medio
13 3 3 3 Nivel Medio  Nivel Medio. Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio ~ Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel medio
14 2 3 3 Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio  Nivel medio
15 3 4 2 Nivel Medio  Nivel Medio. Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio Nivel bajo
16 3 3 2 Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo ~ Nivel Medio ~ Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto Nivel Alto Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio  Nivel medio.
17 2 1 2 Nivelbajo Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivelbajo  Nivel Alto Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio|  Nivel bajo|  Nivelbajo|  Nivelbajo  Nivelbajo  Nivel Medio| Nivel medio
18 4 4 3 Nivel bajo  Nivel Medio Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo Nivel Medio Nivel medio
19 2 4 3 Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio Nivel Alto  Nivel Medio Nivel bajo ~ Nivel Medio Nivel Alto  Nivel Medio Nivel Alto Nivel Alto Nivel Alto Nivel Medio  Nivel medio.
20 1 2 1 Nivel bajo  Nivel Medio Nivel bajo Nivel Medio Nivel bajo  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio  Nivel Medio Nivel bajo Nivel bajo Nivel bajo  Nivel Medio Nivel Medio Nivel bajo
”
Nota: Vista de datos del SPSS V.21
edad_doc| sexo_doc|Edad_nifg sexo |ubicacion| pI | p2 | p3 | p4 | pS | p6 | p7 | p8 | p9 | pl0 | pIl | pl2 | pI3 | pl4 | pIS | pl6 | pI7 | pI8 | pI9 | p20 | 11 2 [} " 15 [

1 5;:‘;7 Fz:::no er'nsns Masculi. Zn;:h 2] 1 2] 3 4 3] 2] 4 2 2] 3] 2] 3 3 2] 2] 1 3 3] 3] 2 2 2] 2] 1] 2 2]
2 42 a4... Femenino 6 afios... Masculi... Zona U.. 2 3 2] 2 4 2] 3] 3 2 2] 2] 2] 3 3 2] 3] 2 2 2] 2] 2 2 2] 2] 2] 3 3
3 42 24... Femenino 12 afios Femenino Zona U. 2 3 2] 2 1 2] 4 2 2] 1 2] 3 3 2 3 3 1 2] 2] 3 3 3 2] 2] 3 3
4 482 52... Femenino| 8 afios... Masculi... Zona U. 2 2 2 2 2 2 4 2 2 1 2 3 3 2 2 2 1 2 4 2 2 2 2 3 3 3
5 482 52... Masculi... 10afo... Masculi... Zona U.. 2 2] 3] 3 4 3 3] 2 3 2] 2] 3 3 3 2] 2] 1 1 2] 3] 2 2 2 2] 3 3 3
3 42 a4... Masculi... 10 afio... Femenino Zona R. 2 3] 2] 4 4 3 4 4 3 3 1 3 3 3 3 1 1 1 2] 2] 2 1 2] 2] 2] 3 3
7 42 a4... Masculi... 10afio... Masculi... ZonaR. 2 2 2 4 4 2 3 4 2 2 3 2 3 2 2 3 1 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2
8 532 57... Femenino 8 afios... Masculi... Zona R. 1 1 3] 4 3 3 4 2 2 2 1 2 2 2 2] 1 1 4 2] 2 1 1 1 1 2 3 2
9 482 52.. Femenino 10 afo... Masculi... ZonaR. 1 2] 2] 4 4 4 3] 4 4 2 1 2] 2 2 2] 3] 1 2 2] 4 2 2 2 2] 2 1 1
10 53257... Femenino| 10 afo... Masculi... Zona R. 1 3 2 4 4 3 3 3 3 3 1 2] 2 2 2 1 1 3 3 3 1 1 1 1 1 2 2
1 532 57... Masculi... 6afios... Femenino Zona R. 3 3 4 4 3 3 4 4 2 3 2 2 2 2 2] 3] 1 3 4 1 1 1 1 1 2 1
12 532 57... Femenino 8 afios... Masculi... Zona U. 3 1 3] 4 4 2] 3] 2 4 2] 3] 2] 2 2 1 1 2 4 2] 3] 2 2 2] 2] 2] 3 3
13 48252... Masculi... 8afios... Masculi... ZonaR. 2 3 2 3 3 3 3 4 2 2 3 3 3 2 2 1 3 4 2 3 2 2 2 2 2 2 2
14 42 a4... Femenino 8 afios... Femenino Zona R. 3 2 2 4 4 4 3 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 1 2 2 2 2 1 2
15 482 52... Masculi... 8afios... Femenino Zona R.. 2 1 2] 4 4 3 2] 4 2 2 1 2 2 2 3 1 1 2 3 2] 2 2 2 2] 2 2 2
16 482 52... Femenino 10 afo... Femenino Zona R. 1 2] 3] 3 2 3 3] 3 3 3 1 3 2 3 3 2] 3 3 3 3] 2 2 2 2] 3 3 2
17 42 a4... Femenino 12 afios Masculi... ZonaR. 1 3 2 3 3 3 3] 3 3 3 2] 2 2 3 2 3 2 2 2 2 3 3 4 1 3 3 3
18 482 52... Masculi 12 afios Masculi... Zona R. 2 2] 2 3 2 2] 2 2 3 3 2] 3 2 3 2 2] 3 3 3 3] 1 2 2 2] 2 1 2
19 482 52... Masculi... 8afos... Femenino Zona R. 2 3 2] 3 3 2] 2] 2 3 3 1 2] 2 2 3 3] 2 3 2] 3] 2 2 1 2] 3 2 2
20 42 a4... Femenino 12 afios Masculi... Zona R. 1 2 2 3 2 2 2 3 3 3 1 1 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 3 3
21 .| Baios... Femenino Zona R.
2 .| Bafos... Masculi... ZonaR..
23 12 afios Femenino Zona R.
2 8aios... Masculi...| Zona U.
5 .| Baios... Masculi... Zona U..
% 12 aios Masculi...| Zona U...

Nota: Vista de datos

del SPSS V.21





