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RESUMEN

El proposito de esta investigacion es analizar la relacion entre el Transformacion
digital, gestién financiera y administracién hospitalaria en una entidad publica de
salud, 2023. La metodologia del estudio es tipo basica de disefio nho experimental
y correlacional. Se adaptaron tres cuestionarios con un total de treintainueve
preguntas, con fiabilidad de 0.667 para las tres variables transformacion digital,
gestion financiera y administracion hospitalaria, las mismas que pasaron por
validacion de tres expertos. Se aplicé a una muestra de 109 trabajadores de una
entidad publica de salud, cuyos hallazgos determinaron la existencia de la relacion
entre el transformacion digital, gestion financiera y la administracion hospitalaria y
concluyendo que las variables transformacion digital, gestion financiera y la
administracion hospitalaria, son significativas respectivamente; por lo tanto, existe
relacion entre transformacién digital y gestién financiera en la administracion

hospitalaria en una institucion publica de salud, 2023.

Palabras clave: transformacion digital, gestiébn financiera, administracion

hospitalaria.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to analyze the relationship between digital
transformation, financial management and hospital administration in a public health
entity, 2023. The methodology of the study is basic type of non-experimental and
correlational design. Three questionnaires were adapted with a total of thirty-nine
guestions, with reliability of 0.667 for the three variables digital transformation,
financial management and hospital administration, which were validated by three
experts. It was applied to a sample of 109 workers of a public health entity, whose
findings determined the existence of the relationship between digital transformation,
financial management and hospital administration and concluding that the variables
digital transformation, financial management and hospital administration, are
significant respectively; therefore, there is a relationship between digital
transformation and financial management in hospital administration in a public
health institution, 2023.

Key words: digital transformation, financial management, hospital administration.

viii



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
DOCTORADO EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, FLORES SOTELO WILLIAN SEBASTIAN, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
DOCTORADO EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD de la UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Transformacion digital y
gestion financiera en la administracion hospitalaria en una institucion publica de salud,
2023.", cuyo autor es CUBA DIAZ ALEXANDER EDWARD, constato que la investigacion
tiene un indice de similitud de 17.00%, verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 08 de Enero del 2024

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
FLORES SOTELO WILLIAN SEBASTIAN Firmado electréonicamente
DNI: 06175729 por: WFLORESSO el 16-
ORCID: 0000-0003-3505-0676 01-2024 08:43:33

Caodigo documento Trilce: TRI - 0726294

oo INVESTIGA
.m.. ucv






