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PRESENTACIÓN

El presente trabajo de investigación titulado EL LIDERAZGO DIRECTIVO Y LA
CALIDAD DE LA GESTION PEDAGÓGICA EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE CARQUIN - 2011, tiene como propósito

fundamental determinar la relación que existe entre el Liderazgo directivo y la

Calidad de la gestión pedagógica en las Instituciones Educativas José Olaya

Balandra, la I.E. N° 20313 y la I.E. N° 20314 del distrito de Carquín - 2011; en

cumplimiento del Reglamento de Grados y Títulos de la Universidad César Vallejo

para obtener el grado de Magister en Administración de la Educación.

El documento consta de 4 capítulos

I. PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN

II. MARCO TEORICO

III. MARCO METODOLOGICO

IV. RESULTADOS

Los Autores



RESUMEN

El presente trabajo de investigación, tuvo por objetivo determinar la relación que

existe entre el liderazgo directivo y la calidad de la gestión pedagógica en las

Instituciones Educativas del Distrito de Carquín 2011.

La investigación fue cuantitativa no experimental, se realizó un estudio

transeccional descriptivo correlaciona!. La muestra fue seleccionada por

conveniencia siendo una muestra no probabilística por conveniencia y se empleó

la técnica de la encuesta, quedando conformada por 52 docentes de la I.E José

Olaya Balandra (19), I.E N° 20313 (19), LE N° 20314 (14).

Se administró la encuesta a los docentes sobre liderazgo directivo y la calidad de

la gestión pedagógica. Asimismo, se emplearon estadísticos descriptivos de

frecuencia y porcentajes, y para la contrastación de las hipótesis se consideraron

las correlaciones bivariado, donde se calculo en cada caso, el coeficiente de Chi-

cuadrado de Pearson y Spearman

Los resultados indicaron que existen significatividad entre liderazgo directivo y la

calidad de la gestión pedagógica en las Instituciones Educativas del Distrito de
Carquín - 2011.

Palabras claves: LIDERAZGO DIRECTIVO, CALIDAD DE LA GESTIÓN
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ABSTRACT

The present research has the objective of diagnose the relation between directive

leadership and quality educational management ¡n educational Institutions Carquín

district 2011.

The research is quantitative not experimental, while the design is transactional

descriptive correlational. The sample was selected by convenience and was not

probabilistic of convenience and used survey technique, being composed of 52

teachers from the LE. José Olaya Balandra (19), LE. N° 20313 (19), LE. N° 20314

(14).

The poli was given to teacher sample about the directive leader ship and quality

educational management. Also the same time descriptive statistical data of

frequency and percentages were used the formulation of hypotheses were

considered the bivariate correlations, were each case was calculated, the Pearson

chi-square coefficient and Spearman.

The results indícate that there is significance relation between the directive

leadership and the quality teaching management in Educational Institutions

Carquín District- 2011.

Key words: directive leadership, quality, educational management.
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