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PRESENTACIÓN

Señores Miembros del Jurado les presento la Tesis titulada: “LA CALIDAD
DE LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS Y SU RELACIÓN CON

LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL CETPRO HUACHO EN EL AÑO 2011”; con la

finalidad de conocer la incidencia de la Gestión de los Recursos Financieros en la

Calidad Educativa en el Centro Educativo Técnico Productivo Estatal Huacho en

el año 2011; en cumplimiento del Reglamento de Grados y Títulos de la

Universidad César Vallejo para obtener el Grado de Maestro, con mención en

Administración de la Educación.

El documento consta de cuatro capítulos:

I. Problema de Investigación

II. Marco Teórico

III. Marco Metodológico

IV. Resultados

Conclusiones

Sugerencias

Referencias Bibliográficas

Anexos

El Autor
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RESUMEN

Dentro de la política educativa de nuestro país se encuentran los Centros

Educativos Técnicos Productivos - CETPRO; orientados a la capacitación en

áreas técnicas en busca de la inserción, de los egresados, en el mercado laboral

o la generación del autoempleo; en este contexto se evidencia la necesidad de

que las Instituciones Educativas estén dotadas de materiales y equipamiento que

permitan al estudiante familiarizarse con los procesos; por otro lado se sabe que

el Estado no está invirtiendo en equipamiento de CETPRO’s; en su lugar ha

implementado normas orientadas a la generación de recursos financieros es por

ello que la tesis evaluó la pertinencia de esta situación; y se planteó el objetivo de

conocer la relación entre La Calidad de la Gestión de los Recursos Financieros y

la Calidad Educativa en el CETPRO Huacho en el Año 2011; buscando develar la

factibilidad del auto sostenimiento.

La investigación es cuantitativa no experimental y la población comprende

al Personal Directivo, Docentes, Alumnos y Personal Administrativo; a quienes se

les aplicó una encuesta anónima con calificación basada en la Escala de Licker;

cuyos datos se procesaron utilizando el Software SSPS.

Se emplearon estadísticos descriptivos de frecuencia y porcentajes, y para

la contrastación de las hipótesis se consideraron las correlaciones bivariadas,

aplicando la prueba de Chi Cuadrado de Paerson y prueba de Spearman.

Los resultados obtenidos indican que existe relación significativa entre La

Calidad de la Gestión de los Recursos Financieros y la Calidad Educativa en el

CETPRO Huacho; con una calificación polarizada de Regular a Deficiente.

Palabras claves: Gestión de Recursos Financieros, Calidad Educativa,

Centro Educativo Técnico Productivo, CETPRO.
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ABSTRÁCT

Within the educational policy of our country are the Productive Technical

Education Centers - CETPRO; oriented training ¡n technical areas in search of

insertion of graduales in the labor market or self-employment generation, in this

context, evidence the need for educational institutions are provided with maíeriaís

and equipment that allow the student familiar with the process, on the other hand

we know that the State is investing in equipment CETPRO's, instead has

implemented regulations aimed at generating resources financial is why the thesis

assessed the relevance of this sítuation, and the objective was to determine the

relationship between the quality of financial Resource Management and

Educational Quality in Huacho CETPRO in 2011, seeking to reveal the feasibility

the self-sustaining.

The quantitative research is not experimental and population comprises

sénior staff, teachers, students and administrative staff who were anonymously

surveyed rated based Licker Scale; whose data were processed using the SSPS

software.

Descriptive statistics were used frequency and percentages for contrasting

hypotheses bivariate correlations were considerad, using the chi square test and

Spearman Paerson.

The results indícate that there is significant relationship between the quality

of Financial Resource Management and Educational Quality in Huacho CETPRO;

polarized rated modérate to poor.

Keywords: Financial Resources Management, Educational Quality, Productive

Technical Education Center, CETPRO.
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