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RESUMEN

En este estudio se planteó como problema general: ¿Existe relación entre las

Nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación con el desempeño

docente de las Instituciones Educativas Públicas del nivel secundaria de La

Molina, en el 2011? y se planteó como objetivo general determinar si las Nuevas

Tecnologías de la Información y Comunicación se relacionan con el desempeño

docente de las Instituciones Educativas Públicas del Nivel Secundaria de La

Molina, en el 2011.

La investigación se enmarcó dentro de las investigaciones descriptivas,

correlaciónales y transaccionales, ya que por medio del análisis, observación,

comparación y descripción de las variables se buscó establecer la relación entre

ellas. La población de estudio estuvo constituida por 202 docentes del nivel

secundaria de las instituciones educativas públicas del distrito de La Molina. De

esta población se seleccionó la muestra mediante el programa STATSM V.2,

dando como resultado 132 docentes. La muestra ha sido estratificada en cada

institución educativa. Los datos estadísticos que sostienen esta investigación

vienen de los resultados obtenidos por la aplicación de los instrumentos a los

docentes y validados por expertos en el área de investigación. Estos instrumentos

fueron una encuesta relacionada a las Nuevas tecnologías de la información y

Comunicación y la otra al Desempeño Docente.

Los resultados de esta investigación demuestran que existe CORRELACIÓN

POSITIVA CONSIDERABLE entre las Nuevas Tecnologías de la Información y

Comunicación y el desempeño docente de las Instituciones Educativas Públicas

del nivel secundaria de La Molina, en el 2011. Se concluye que los docentes de

las Instituciones Educativas Públicas del nivel secundaria de La Molina que tienen

un alto conocimiento y uso de las Nuevas Tecnologías de la Información y

Comunicación tienen un eficiente desempeño docente.

Palabras Claves:

Nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación - Desempeño Docente
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ABSTRACT

In this study is posed as a general problem: Is there a relationship between the

New Information and Communication Technologies with the teaching performance

of public secondary schools in La Molina district, in 2011? and It was proposed as

main objective to determine if the New Information and Communication

Technologies are related to the teaching performance of Public secondary school

of La Molina district, in 2011.

The research formed part of descriptiva research, correlational and transactional,

as through analysis, observation, comparison and description of the variables it

searched to establish the relationship between them. The study population

consisted of 202 teachers of public secondary schools in the La Molina

district. Of this population sample was selected by the program STATSM

V.2,giving result 132 teachers. The sample was stratified in each school. The

statistical data to support this research come from the results which was obtained

by applying the tools to teachers and validated by experts in the field of

research. These Instruments were a survey related to New Information and

Communication Technologies and the Teaching Performance.

The results of this research show that there is SIGNIFICANT POSITIVE

CORRELATION between the New Information and Communication Technologies

and the teaching performance of Public secondary schools in La Molina district, in

2011. In conclusión, teachers in public secondary school in La Molina who have a

high awareness and use of New Information and Communication Technologies,

have an effective teaching performance.

Keywords:

New Information and Communication Technologies

Teaching performance
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