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RESUMEN 

Conocer la mirada de las mujeres latinoamericanas respecto a la implementación 

de las políticas públicas de equidad de género, es el objeto de estudio, el multi 

método fue la metodología que se usó, iniciando con la investigación evaluativa 

al evaluar la normativa vigente respecto a las PPEG en Latinoamérica, luego se 

insertó la fenomenología para conocer las percepciones respecto al fenómeno 

de estudio, explicado a partir de las interpretaciones de los discursos recogidos 

en las entrevistas y grupos focales, utilizando hermenéutica, finalmente a partir 

de la praxis de las informantes claves se generaron códigos y categorías que 

permitieron generar teorías empíricas bajo las premisas de la teoría 

fundamentada, las técnicas utilizadas fueron el análisis documental, las 

entrevistas narrativas y los grupos focales, los instrumentos fueron un guión de 

entrevista, que se aplicó de manera virtual vía plataforma  zoom. Se concluyó 

que: En los países de la región existen políticas y leyes de igualdad, pero no se 

implementaron en su totalidad, generando problemas como acoso sexual, 

incumplimiento de pago salarial, suicidio, pelización, discriminación salarial, 

migración y brechas de genero entre varones y mujeres. 

Palabras clave: Derechos de la mujer, Discriminación sexual, igualdad de 

género. 
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ABSTRACT 

To know the perspective of Latin American women regarding the implementation 

of public policies of gender equity, is the object of study, the multi method was 

the methodology that was used, starting with the evaluative research when 

evaluating the current regulations regarding the PPEG in Latin America, then the 

phenomenology was inserted to know the perceptions regarding the 

phenomenon of study,   Finally from the praxis of the key informants, codes and 

categories were generated that allowed the generation of empirical theories 

under the premises of the grounded theory, the techniques used were 

documentary analysis, narrative interviews and focus groups.   The instruments 

were an interview script, which was applied virtually via the Zoom platform. It was 

concluded that: In the countries of the region, equality policies and laws exist, but 

they were not fully implemented, generating problems such as sexual 

harassment, non-payment of wages, suicide, pellization, wage discrimination, 

migration, and gender gaps between men and women. 

Keywords: Women's rights, Sex discrimination, Gender equality. 


