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RESUMEN

Esta investigacion, cuyo titulo es “El principio de transparencia y el acceso a la
informacion en las instituciones publicas de Ayacucho 2022”. Como objetivo
general fue analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho. La metodologia béasica
consistio en recopilar informacion de las categorias y subcategorias para construir
la teoria fundamentada. Por lo tanto, la investigacion fue de enfoque cualitativo y
utilizé técnicas de entrevistas y andlisis documental de datos para recopilar las

opiniones de varios .especialistas relacionados con el tema de investigacion.

Dando como conclusion general que el estado garantiza el principio de
transparencia, lo cual garantiza que todo ciudadano de acuerdo a ley pueda
acceder a la informacion de instituciones publicos; pero también es necesario
generar una mayor vigilancia o fiscalizacion en su cumplimiento para reducir la

mala practica o descuido de funcionarios en su desarrollo.

Finalmente, esta tesis recomienda a las instituciones publicas generar una mayor
accion vigilante y fiscalizadora, para que este principio de transparencia sea
respetado y de obligatorio cumplimiento por parte de los agentes, determinando

asi la totalidad de reducir las vulneraciones al principio de transparencia.

Palabras clave: Principio de transparencia, acceso a la informacion, derecho

fundamental, derecho administrativo.
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ABSTRACT

This investigation, whose title is "The principle of transparency and access to
information in public institutions of Ayacucho 2022". The general objective was to
analyze how the principle of transparency guarantees access to information in
public institutions Ayacucho, year 2022. Whose methodology was the basic type,
design of the grounded theory, collecting information from the categories and
subcategories. Therefore, the research was of a qualitative approach, resorting to
interview techniques and documentary data analysis, requiring the guides as
instruments, to collect the opinion of various specialists related to the research

topic.

Giving as a general conclusion that the state guarantees the principle of
transparency, which guarantees that every citizen according to law can access
information from public institutions; but it is also necessary to generate greater
vigilance or supervision in its compliance to reduce malpractice or negligence of

officials in its development.

Finally, this thesis recommends that public institutions generate greater vigilance
and supervisory action, so that this principle of transparency is respected and
mandatory compliance by the agents, thus determining the totality of reducing

violations of the principle of transparency.

Keywords: Principle of transparency, access to information, fundamental

right, administrative law.



|. INTRODUCCION

A nivel internacional; el acuerdo de la ONU y la OEA, de los cimientos
fundamentales de las facultades reconocidas en los seres humanos; el caracter
de transparencia y el acceso a la informacion, dentro del desarrollo de los
contratos que suscitan entre el estado y particulares (empresas privadas), deben
guardar una relacion intrinseca con la finalidad de no solo generar beneficios
comunes, sino también una seguridad juridica que denote el cumplimiento de las
normas conforme a ley; del tipo de tratamiento de contrato que ejecutan las
instituciones publicas, en representacion del estado con las entidades privadas,
asi guardar en su finalidad una seguridad juridica hacia la misma, donde el
cumplimiento del beneficio comin sea adecuado, el cual; de acuerdo a este
principio, toda persona puede solicitar las copias de los contratos, resoluciones o
tipos de documentos, que se hayan realizado con empresas privadas para
establecer de conocimiento, si es adecuado o se esta transgrediendo algun tipo
de derecho; es por eso, que es importante reconocer este tipo de principios y
también reconocidos como derecho, para que su aplicacion sea adecuada y
respecto al mismo sea necesario, siendo un elemental instrumento para la
eficiencia del gobierno, dentro del manejo transparente en sus recursos publicos,
por medio de este tipos de trabajos se quiere dar a conocer las debilidades que

posee el sector publico dentro de este tipo de contrataciones

En nuestra carta juridica fundamental interna; se decreta el estatuto
gubernamental de 1993, donde el principio de transparencia se reconoce en el
articulo 2, apartado 10, que permite a los ciudadanos exigir a las autoridades
publicas que ejecuten acuerdos, contratos o instrumentos de este tipo cuando sea
de interés publico, por el hecho de la percepcidén de ganancias o de su retribucion
dineraria, que va tener que ir a favor de la institucion o de la propia comunidad, y
por ende el respeto del mismo derecho en el cumplimiento por las partes
firmantes haciendo imperativamente necesario, estableciendo la paz social y
proporcionando informacién real sobre las actividades realizadas. De igual forma,
existen leyes que establecen estandares claros cuyo incumplimiento puede

resultar en sanciones y procesamiento por delitos graves.



A nivel local, un claro ejemplo de como se obstaculiza la transparencia es el caso
Cine Star de 2019, relacionandose con el problema principal de tema en mencion,
en donde que la beneficencia Publica — Ayacucho, teniendo contrato con la
empresa Top Rank Publicidad SAC. integrante del Grupo Star, no esta otorgando
la informacién adecuada, a razén de que existe parametros legales versados en la
confidencialidad y privacidad en este tipo de relaciones juridicas; donde
claramente este tipo de manejo conlleva a diversas suspicacias sobre el
tratamiento de dicha relacidn contractual, que haras de la verdad al no tener una
transparencia adecuada, puede incurrir este tipo de acciones en la vulneracién de
derechos consagrados constitucionalmente y por ende es necesario y a traves de
este trabajo, se busca realizar un mayor estudio, del porque este tipo de derecho,
es letra muerta no es conciso, no es ideal o porque no se aplica, es asi que se
busca desarrollar una nueva forma procedimental o una nueva accién para que
los operadores del derecho, podamos acceder libremente a los contratos que se
firman en una institucién publica con una empresa privada o entidad privada, es

favorable en razén de nuestra comunidad y desarrollo social.

Por consiguiente, se formuld la interrogacion el problema general de ¢Como el
principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion en las instituciones
publicas Ayacucho 20227, con los problemas especificos: 1) ¢De qué manera el
Principio de transparencia garantiza el derecho fundamental a la informacion en
las instituciones publicas Ayacucho 2022? 2) ¢De qué manera el Principio de
transparencia garantiza el cumplimiento del derecho administrativo en las

instituciones publicas Ayacucho 2022?

La justificacién tedrica se basa en un andlisis adjetivo del principio de
transparencia y fue creada para afianzar el ingreso a la informacién de los
organismos publicos de Ayacucho. Esto deja un aporte teérico al problema en
estudio, logrando generar un analisis mas exhaustivo dentro de la fijacion y
solicitud del principio de transparencia en este tipo de contrataciones; como
justificacion practica, tenemos las recomendaciones para cambiar o
implementar las normas vigentes a fin de lograr una correcta administracién de
transparencia, afianzado desde el ingreso del informe publico lo cual beneficie a

todos los ciudadanos. Como justificacion metodologica, el presente estudio se



justific6 porque otros investigadores podrian utilizar esta herramienta para
analizar la relacion entre el principio fundamental de transparencia y las

violaciones al ingreso a la informacién gubernamental.

El objetivo general fue analizar como el principio de transparencia garantiza el
acceso a la informacion en las instituciones publicas Ayacucho 2022; los
objetivos especificos son: 1) Analizar de qué manera el Principio de
transparencia garantiza el derecho fundamental a la informacion en las
instituciones publicas Ayacucho 2022. 2) Analizar de qué manera el Principio de
transparencia garantiza el cumplimiento del derecho administrativo en las
instituciones publicas Ayacucho 2022. Ante el tema analizado el supuesto
general fue: el principio de transparencia, garantiza el acceso a la informacion en
las instituciones publicas Ayacucho 2022; prevaleciendo el derecho a la
informacion para todos los ciudadanos para acceder a una informacion veridica y
los supuestos especificos fueron: 1) El Principio de transparencia garantiza el
derecho fundamental a la informacién en las instituciones publicas Ayacucho
2022; en vista que, los ciudadanos tienen legitimidad, para conseguir datos del
organismo publico en interés de los ciudadanos, 2) El Principio de transparencia
garantiza el cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas
Ayacucho 2022; de modo tal, que toda persona puede solicitar con algunas

excepciones, informacion relacionado a los interés publicos.



Il. MARCO TEORICO
Varios investigadores han examinado la nocién del principio de transparencia y el

acceso a la informacion:

A nivel internacional: Herrera (2017), su tesis titulada “estado de la
transparencia y el emergente derecho fundamental de acceso a informacion
publica en Espafa”. Su objetivo general era, investigar practica y teGricamente la
evolucion juridica espafiola en objeto de transparencia, sensibilizacion de la
opinion publica y buen régimen. La metodologia utilizada en este estudio, es
sistematica y sus herramientas son la recopilacion de fuentes doctrinarias y
jurisprudencia. Sostiene que el derecho constituyente a la informacién existe a
través de documentos con argumento complementario propio del derecho
iusnaturalista del hombre, y que la referencia sea veraz. Concluimos que existe
porque se estructura como una modalidad estricta que lo habilita. Esto se debe a

gue la administracion es la fuente de difusion de informacion de interés general.

Jiménez (2017), en el titulo de tesis “la afectacion del principio de
transparencia por la indebida aplicacion del mecanismo de rendicion de cuentas”.
El propésito general es evaluar la praxis de entrega del balance de los
organismos publicos de un pais y comparar las practicas exitosas desarrolladas
por otros paises con respecto a esa rendicion de cuentas. En cuanto a la
metodologia, el disefio es una teoria fundamentada, recolectando informacion con
un instrumento de datos de modelos de investigacion y concluyendo que corre un
riesgo el principio de transparencia, asi como la rendicibn de cuentas en el
Ecuador. Ademas, no existe un involucramiento primario de los distintos grupos
sociales encargados de sancionar las infracciones de los funcionarios que utilizan

este mecanismo y son responsables de ejecutar el programa de trabajo.

Romeu (2018), con la tesis titulada “el principio de transparencia en la
actividad contractual de la administracion publica; especial referencia a la
administracion local”. Su propdésito general fue analizar empiricamente la conexién
del convenio publico y la transparencia administrativa. La metodologia utilizada
fue un disefio de triangulacion de métodos de analisis cuantitativo y cualitativo, se

recolecto informacion en entrevistas y se documentaron los medios de analisis.



Sostiene que la aplicacion del principio de transparencia administrativa implica
facilitar el trato entre los organismos de Estado y los civiles, lo que también
contribuye a frenar la corrupcion, llegando a la conclusion de que se manifiesta
como un elemento estructural en el trabajo por contrato y mejora de las

condiciones sociales.

Calderdn (2019) con la tesis titulada “principio de transparencia, acceso a
la informacion publica, uso y aprovechamiento de datos abiertos. Caso de estudio
de la delegatura para asuntos jurisdiccionales de la superintendencia de industria
y comercio”; con el objetivo de brindar recomendaciones de traslucidez en la
entrada a la informacién de ley; a fin de delimitar consigo el accionamiento de la
diplomacia de documentos veridicos legales; acrecentando el disfrute del informe.
Por otro lado, la metodologia utilizada es cualitativa a través de la inspeccion de
los origenes primarios conforme a leyes, modelos y reglamentos de las
autoridades estatales relacionadas con los reportes verdaderos en el marco
técnico de andlisis de contenido. Concluye que el propdsito de la transparencia es
intrinsecamente neutral y apunta a promover la renovacion institucional y la
confianza publica a través de la apertura del poder publico. Su base
constitucional, por otra parte, el poder publico debe ser visible, por lo que la

informacion en poder del Estado no tiene justificacion legal para su secreto.

Pérez (2022) con el titulo de tesis “transparencia y derecho de acceso a la
informacion publica. Configuracion y naturaleza Constitucional”. Su propdésito
general fue determinar el papel del principio de transparencia en los estados
constitucionales sociales y democraticos. La metodologia tiene como disefio una
teoria basica que se refuerza con la aplicacion de herramientas: recoleccion de
documentos y analisis de documentos. Concluye que el propdsito principal de la
transparencia es promover la renovacion institucional y la confianza publica al
revelar el poder publico, se basa en la premisa de que el poder publico debe ser
visible; y en consecuencia, la informacion del poder del Estado no puede hacerse
publica salvo que exista una base legal para el secreto excepcional.

A nivel nacional: Antdn (2018) con la titulacién “transparencia y reserva de
la informacion para mejorar la gestion administrativa en la municipalidad provincial

de Zarumilla, 2015”. Su propdsito general fue explicar segun la transparencia y



confidencialidad en la investigacién puede progresar la direccién de gestion del
municipio regional de Zarmira. Utilizaron la metodologia de disefio no empirico y
colateral mediante la aplicacion de instrumentos de encuesta y analisis de
documentos. Concluyé que la informacion obtenida durante el desempefio de
funciones como administracion, organizacion, direccion y control es transparente,
su proteccion y accesibilidad al publico permite la toma de decisiones efectivas,
como consecuencia se logran efectivos y positivos resultados de la gestion

municipal.

Llaja (2018) con el titulo de tesis “Principio de transparencia del mercado
frente al derecho a la intimidad de las sociedades que no cotizan en bolsa”. Su
propdsito general era establecer si la equidad era la posicion a considerar, para
comparar los derechos de privacidad de las empresas privadas y el axioma de la
claridad de la contratacion a fin de eludir violaciones. Emplearon la metodologia
del disefio de la teoria fundamentada y recopilacion de antecedentes
documentales. Concluyé en fortalecer el mercado sin duda justifica establecer
normas que establezcan la obligacién de publicar estados financieros para las
empresas de mayor influencia en la economia del pais, independientemente de

gue participen o no en la bolsa de valores.

Saavedra y Vasquez (2021) con el titulo de tesis “Acceso a la informacion
publica y transparencia de los actos administrativos de la municipalidad distrital de
punchana — 2019”. Su propdsito general fue precisar los alcances debido al
impacto de la norma de transparencia de la actuacién administrativas 2019 sobre
la mejora de la administracion de la alcaldia en la ciudad de Pencana. El disefio
del estudio es descriptivo y no experimental; en cuanto a la metodologia y el
medio de recoleccion de datos utilizando cuestionarios alternativos. Concluyé que
se ha demostrado la transparencia informativa en la Municipalidad Distrital de
Punchana para garantizar el control ciudadano; se debe tener en cuenta los datos
de los encuestados que indican la necesidad de optimizar los procesos de servicio

para evitar interrupciones innecesarias.

Aldea (2022) en su tesis titulada “Principio de transparencia y gobierno
abierto en la Corte Superior de Justicia de Lambayeque”. Su propésito general fue

delimitar la coherencia del principio de transparencia y administracion abierta en



la corte suprema de Lambayeque. Por otro lado, el disefio del estudio es
correlativo. Utilizar el instrumento de recopilacion de referencias para utilizar el
meétodo de recoleccion y gabinetes con firma bibliografica. Concluyendo segun el
59,5% de los servidores encuestados, la Corte Suprema de Lambayeque
favorecio el principio de transparencia tanto en términos de adecuacion como de
optimizacién normativa de ingreso al informe publico; mientras el 35,1% de nitidez

del portal concluyo por aplicada.

Carrasco y Huaman (2021) en su tesis titulada “Los principios de libre
concurrencia y transparencia en los procedimientos de contratacion publica de
bienes, servicios y obras durante el COVID-19”. Su propésito general fue
examinar las implicaciones para el precepto exento de competencia, asi como la
diafanidad en los tratamientos de distincion de obras oficiales en el contexto del
Covid-19. En la metodologia, el disefio del estudio es no experimental, utiliza
equipos de fichaje, recolecta y almacena informacion. Concluyendo que la falta de
una adecuada investigacion del comercio e investigacion del registro nacional de
proveedores desde el contexto del Covid-19 indica que se han vulnerado las
normas privilegiados de competencia; con la claridad de los procesos desde la

seleccién de compras publicas de recursos y asistencia juridica.

Los fundamentos teoricos de las categorias y subcategorias de estudio se

proporcionan seguidamente:

Primera Categoria: El principio de transparencia, segun Riva (2018)
sefala a “la teoria answerability de la rendicion de cuentas de la transparencia se
centra en divulgar informacion, otorgar los poderes necesarios para que la
informacion funcione correctamente, garantizar la transparencia de las
instituciones a las que se refiere la informacion y evitar que los datos sean

manipulados o sesgados, sin ser corrompidos...”(p.170)

Lorayne (2022), cita a Sandoval sefialando, “(...) el concepto de
transparencia se fundamenta en aspectos doctrinarios normalizados por el
derecho fundamental a la informacién y describe la marcha a seguir a fin de

entregar la contabilidad para un virtuoso régimen” (p.203).



Palomares (2017), cita a Fernandez Ramos, “(...) Una explicacion adicional
se aplica a los derechos de recepcién de documentos administrativos, su
preparacion, identificacion y aclaracion en la asignacion de recursos e incluso la

participacion en el propio sistema administrativo.” (p.318).

Safarov (2019), indica que “la transparencia como proceso legal tiene dos
propositos diferentes; estos dos bienes juridicos protegidos brindan la oportunidad
de examinar el sistema democratico como una serie de obligaciones

gubernamentales para proteger el uso de la informacion publica.” (p.205).

Romeu (2018) propone que: “Las Directivas del Manifiesto son un llamado
a combatir la corrupcioén y, por lo tanto, las condiciones para una cultura politica
libre y justa. Sin embargo, debido a que nos vemos obligados a tomar decisiones
y operar dentro de una red creciente de empresas y otras organizaciones, la

transparencia a menudo no es suficiente.”

Respecto a la subcategoria 1: Principio de publicidad, Botero (2020) cita
a Urrego Jiménez, “...demostrando que se ha facilitado el control del pueblo llano
sobre las decisiones de las autoridades, lo que permite el ejercicio de varios
derechos y contribuye al desarrollo, cumplimiento pleno de los fines del gobierno.
Por lo tanto, el propdésito y la importancia de la publicacion, con la comunicacion
masiva que permita informar, satisfacer y lograr ciertas caracteristicas de las

personas que reciben la informacién.

Granados (2018), manifiesta al principio de publicacion, que tiene una
tradicion historica desde la época del Imperio Romano y se manifiesta, por
ejemplo, en la publicacién legal de la responsabilidad, que establece una relacion
directa con el estatuto fundamentado por la publicidad y adaptacion de la ley.

Vinueza (2014), cita al autor Hassemer sefalando “Que la publicacion del
proceso es algo peligroso, ya que representa la oportunidad de controlar al
publico de acuerdo con las ideas importantes del entendimiento de la plataforma,
asi como la capacidad de administrar y controlar; la admisién de la iniciativa de

los integrantes del régimen de justicia”



Con relacién a la subcategoria 2: Libertad de expresién, citamos a
Chocarro (2017), manifestando “que el derecho a la libertad de revelacién, es
decisivo para el funcionamiento adicional de justicia, para el completo progreso de

la ciudadania, siendo fundamental para una sociedad.

Para Marin (2021), “la facultad de expresion esta delimitado para todas las
constituciones o sistemas legales de todos los paises democraticos. De hecho,
este es uno de sus pilares, para que cualquier estado democratico y constitucional
pueda llamarse tal. Permitiendo que cualquier persona, organizacion o grupo
exprese libremente sus opiniones o preferencias sobre cualquier tema sin ser

penalizado”

Para Abad (2013), indica que “el sostén de la libertad de expresion
presenta, una extension subjetiva como la exposicion de la dignidad humana, por
otro lado, de manera objetiva o institucional al componer una supusicion basica

para la validez de un regimén igualitario”

Segun Ramos (2022), “La libertad de expresion no es solo un derecho
humano basico. Su ejercicio a menudo plantea grandes desafios para que las
constituciones concilien el ejercicio del poder con el respeto a las libertades

fundamentales”.

Segunda Categoria: El acceso a la informacion, segun Luque (2020),
propone que “el acceso a la informacién es un derecho, lo que implica que toda
persona debe tener acceso a la informacién contenida en el documento, ya sea

como base para el uso del documento o en interés publico..” (p.647).

Para Basterra (2017), afirma que: “... el acceso a la informacién publica es
un derecho humano en la medida en que se vincula con el derecho de toda
persona a recibir, procesar y brindar informacion; de los derechos de los
ciudadanos, en la medida de apoyar al proceso de democracia en el acceso

publico.

Tenorio (2017), cita a Lopez Ayllén donde que propone que: “...el acceso a

la informacién es un aspecto de la independencia de la informacion que crea un



espacio para el debate publico. En este sentido, se trata del derecho de acceso a
la informacidn; siendo una parte importante de la democracia moderna (p.29)

Respecto a la subcategoria 1: Derechos fundamentales, Vega (2018),
menciona a Luigi Ferrajoli, “Los derechos fundamentales, argumenta, son todos
los derechos que afectan universalmente a todas las personas porque se les ha

otorgado la ciudadania”.

Para Batista (2018), la opinion mas difundida actualmente es que, para
Ferragioli, un derecho fundamental es un derecho que tienen las personas y esta
sujeto a las normas juridicas como premisa de su idoneidad para ser duefio de

una situacion; un derecho subjetivo positivo 0 negativo acompafante” (p.20).

Landa (2018), senala que “los derechos fundamentales son derechos
humanos basicos, fundados en la dignidad humana y, a su vez, forman la base de
las naciones y sociedades en su conjunto. Por tanto, para ganarnos su respeto y

vigencia, necesitamos saber cuéles son y a qué tenemos derecho al ejercerlas.”

Con relacion a la subcategoria 2: Derechos administrativos, segun
Trujillo (2020), define al derecho administrativo como "el conjunto de normas que
regulan la relacion entre la administracion y los ciudadanos con el fin de resolver

las controversias que puedan existir”.

Marcheco (2020), menciona a Mufioz Machado “(...) describe al Derecho
administrativo como el conjunto de técnicas e instituciones que implantan la
ensefianza juridica de la Administracion Puablica cuando se planifica, determina o

se relaciona con los ciudadanos”.

Para Rodriguez (2022), indica de hecho que “...el derecho administrativo es
una rama del derecho publico que regula la organizacion y actividad de la
administracion publica como conjunto organico del estado, el desempefio de las

funciones administrativas y las relaciones entre el estado y los ciudadanos”

Finalmente, el enfoque conceptual de este estudio es el siguiente. Por un
lado, la transparencia es una particularidad de los estados gubernamentales,
organizaciones o individuos que son abiertos en la divulgacion de informacion.

Por otro lado; el acceso a la informacién, es un derecho universal de caracter
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publico, que accede los ciudadanos de interés y sélo esta limitado por la ley, de
igual forma el principio de publicidad, se da por parte de las autoridades
informando a la poblacién sobre los actos, contratos y resoluciones que se estan
llevando acabo; del mismo derecho fundamental es inherente a todo ser
humano, teniendo el maximo rango de proteccion sin distincion alguna. De igual
forma, la libertad de expresion, es un principio que comprende la libertad de
indagar, recepcionar y difundir informacion. Por ultimo el derecho administrativo,
es aquella parte del derecho publico interno que determina la organizacién y
comportamiento de la Administracion, disciplinando sus relaciones juridicas con el

administrado.
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lIl. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

La investigacion, de acuerdo a su perfil investigativo es de tipo basica, el
cual tendrd como efecto en generar mayor conocimiento del tema de la presente
investigacion. Segun el doctor Naupas (2018), este tipo de investigacion genera
un pilar para futuras investigaciones, en el nuevo conocimiento generando ayudar
a la aplicacion de nuevos conocimientos, todo ello con la practica y aplicacion del

meétodo cientifico como verbo rector de toda investigacion.

Para Villagomez (2016), el trabajo investigativo, es de nivel descriptivo,
debido a que este tipo de accibn metodolégica tiene como fin describir la

problematica tal cual se presenta en la realidad.

Straus (2018), infiere, que este tipo de nivel tiene como objeto el favorecer
la descripcion de la controversia de manera objetiva y real, sin exagerar o mediar

algun concepto literal de la misma, favoreciendo asi a la investigacion.

En razén al disefio de investigacion, se tiene el aporte de Dzul (2020);
explicando que este tipo de investigacion es de un disefio juridico propositivo,
siendo caracteristica de este disefio el generar y presentar una propuesta que
deriva de una modificatoria, derogatoria o creacién normativa que genere una
ayuda directa en este tipo de problematicas, y Tantalean (2016), nos dice que
este tipo de disefio su estudio esta basado en las normas legales, casuisticas y

jurisprudencia; logrando asi una captacion real del problema.

El Profesor Monje (2018); precisa a través de sus conocimientos, este tipo
de disefio va a generar un andlisis del fenbmeno materia de estudio, y que este
mismo; lograra identificar sus cualidades y caracteristica, logrando asi generar
una correlacién dentro del aspecto teméatico y metodoldgica para lograr estructurar
de forma adecuada la discusién, con la aplicacion del método cientifico logrando
aplicar, canalizando adecuadamente sus métodos y proyectando una objetividad

en su determinacion.
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Salas (2019), cita a Strauss y Corbin, sehala que “...es una teoria
fundamentada derivada de los datos recogidos, subrayando que este enfoque
tiene como uno de sus rasgos fundamentales la estrecha relacion entre la
recogida de datos, su analisis y el posterior desarrollo de una teoria a partir de los

datos obtenidos durante el estudio considerado.”

3.2 Categorias, subcategorias y matriz de categorizacién

Las categorias son los elementos principales que constituyen un problema
de investigacion y que su relacién generara de forma adecuada la descripcion de
una problematica para estudiar y problematizar, logrando asi una investigacion

asertiva.

Para Mufoz (2018) las subcategorias, son componente o elementos que
ayudaran a generar asertividad y relacion en el tema de investigacion, ya que
estas son las caracteristicas y cualidades de las propias categorias, y constituiran

un elemento determinante en el desarrollo de todo trabajo investigativo.

El presente estudio abarca dos categorias. La primera categoria: principio
de transparencia, de la cual se desprenden las subcategorias: principio de
publicidad y libertad de expresion.

La segunda categoria es: acceso a la informacion, de la cual se

desprenden las subcategorias: derecho fundamental, y derecho administrativo.

Tablal: Matriz de categorizacion

Categorias Definicion Subcategorias

Principio de | Es la exposicién de las | - Principio de publicidad
funciones y tratos que
hace el gobierno, para

el pueblo. - Libertad de expresion

transparencia
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Acceso a lainformaciéon | Es un derecho libre, | - Derecho fundamental
gue todo ciudadano
puede exigir sobre un

interés en especifico.
- Derecho administrativo

Fuente: Elaboracion propia

3.3. Escenario de estudios

Dentro de la definicion de escenario, se logra entender como aquel
elemento fisico geografico, donde se aplicara y desarrollara el estudio o trabajo
investigativo, conociendo de manera directa el lugar donde se lleva a cabo el
analisis de dicha problematica o controversia.

Ahora dentro del trabajo desarrollado, se encuentra ubicada en la
jurisdiccion del distrito de Ayacucho, logrando coordinarse de forma adecuada,
para Hernandez (2018), la aplicacion de las técnicas e instrumentos hacia los
operadores del derecho generar un conocimiento propio y objetivo por parte de
los especialistas que seran la fuente empirica para el buen desarrollo del trabajo
investigativo, en el cual son los estudios juridicos especializados en derecho

administrativo y derecho constitucional de Ayacucho.

3.4. Participantes

Los participantes, dentro del aspecto metodoldgico, son los elementos
fisicos y de conocimiento empirico-objetivo, que servirdn de gran aporte al
desarrollo de todo trabajo investigativo, donde se logra precisar como elementos o
fuente de aporte la propia experiencia y la practica de funciones o tareas que
servirdn de conocimiento causal, para el trabajo a desarrollar. Sefiala Mendieta
(2016), Asi mismo al ser un trabajo con un enfoque cualitativo, a través de este
tipo de aportes empiricos, se buscara relacionar el conocimiento generado con los
objetivos planteados logrando asi una investigacion viable y correcta dentro de los
estandares de la investigacion cientifica. El presente trabajo de investigacion,

contara con el apoyo de seis participantes, en este caso operadores del derecho,
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gue con su experiencia dentro del campo administrativo y procesal constitucional,

daran mayor claridad y objetividad al estudio realizado.

Tabla 2: Participantes

NOMBRE CARGO

1. Roque Montero Huamani Abogado

2. Abimael Huillcahuari Huamani Magister en Derecho
3. Celmira Cornejo Zaga Magister en Derecho
4. Ciro Robert Quispe Quispe Abogado

5. Richard Almonacid Zamudio Abogado
6.Gualberto Huillcahuari Canchari Abogado

7. Arturo Conga Soto Abogado

8. Renzo David Cabrejo De la Abogado

Cruz

9. Humberto Garriazo Mayhua Abogado

Fuente: Elaboracion propia

3.5. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Ordofiez (2015), precisa que las técnicas e instrumentos, como medios
directos de acopio de informacién y de datos, van a ser de gran ayuda para las
investigaciones, logrando a través de su aplicacion la ordenada recoleccién de
datos que van a servir como sustento l6gico y tematico para el buen desarrollo del
trabajo de investigacién, logrando armonizar los objetivos. Por ello en este trabajo

se lograra aplicar como técnica e instrumento a la: entrevista y guia de entrevista.

3.6. Procedimientos

Segun Hernandez (2017), refiere que los procedimientos, son todos
aguellos pasos o fases que se van a dar dentro del desarrollo del proceso
investigativo, el cual es esencial el respeto a los requisitos establecidos por el
sistema cientifico, para la aplicacién correcta de la secuencialidad; ayudara de
forma clara, precisa y sobre todo ordenada, la realizacion del trabajo de
investigacion realizado. Es asi que de acuerdo a nuestro esquema estandarizado

se logra desarrollar dicho procedimientos de la siguiente manera: introduccion,
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marco tedrico, metodologia y la propia discusién, logrando asi un correcto y
ordenado trabajo de investigacion.

3.7. Rigor Cientifico

Este tipo de requisito, es uno de los establecidos en el sistema
estandarizado para el desarrollo de un trabajo de investigacion, el cual su correcta
aplicacion, lograra que todo trabajo de nivel investigativo, tenga una secuencia
perfecta, asertiva, ordenada y sobre todo original; donde su adecuada aplicacion
lograra una solidez y sobre todo verosimilitud en toda la investigacion, generando

una investigacion real, pero sobre todo objetiva.

3.8. Método de analisis de lainformacion

Los métodos aplicados en el presente trabajo investigativo, son:

e M. Analitico, a través de dicho método, se lograra precisar un estudio
minucioso, desde un perfil socio-cultural, donde claramente se logre
precisar, la transgresion del principio de transparencia, en contra de la
aplicacion acceso a la informacion, dentro del proceso administrativo
peruano.

e M. Deductivo, este tipo de método generara un estudio de caracter mas
incisivo de la problematica estudiada, logrando asi generar un mayor y facil
entendimiento de la problemética investigada.

e M. Inductivo; este tipo de método que, en relacion al deductivo, generaran
un conocimiento pleno y completo de la tematica a estudiar, logrando asi
establecer saberes previos que ayudaran de forma racional y asertiva a

una investigacion.

Asi mismo, dentro del aporte del maestro Elke (2018), la relacién que se va a
generar entre las categorias y los propios objetivos a través de la aplicacion de los
meétodos indicados, lograra precisar un trabajo investigativo, razonable, verosimil
y sobre todo asertivo dentro de los propios parametros de la investigacion

cientifica.
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3.9. Aspectos éticos

Los aspectos éticos, estan relacionados a los valores y principios que se
tienen que aplicar dentro de una investigacion, lo cual generara un estudio
adecuado y original. Respetando la resolucion del vicerrectorado de investigacion
N° 062-2023-VI-UCV; asi mismo dentro de nuestra casa universitaria, para lograr
dicha asertividad a nivel de investigacibn se lograra aplicar como fuente
referencial la “Guia de Productos de Investigacién afio 2020”, sumandose a ello la
fuente de redaccion versado en el Manual de las Normas APA Séptima Edicion,
reduciendo cualquier tipo de similitud o accion de plagio que se pueda suscitar
dentro de la realizacion del trabajo de investigacion, logrando asi el respeto al
derecho de autor y sobre todo estableciendo una originalidad dentro del proyecto

investigativo desarrollado.

Todos estos elementos metodologicos de indole tematico y formal, van a
coadyuvar al investigador, a generar con mayor precision, asertividad y sobre todo
objetividad el pleno desarrollo de la presente tesis, logrando cumplir todos los

parametros sefialados por nuestro sistema académico nacional.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

En este parrafo se exponen y examinan los datos recolectados en la guia
de entrevista y la guia de analisis documental, se expresara la informacion
recogida en la guia de entrevista vinculado con el objetivo general abocado a
analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion
en las instituciones publicas en el distrito de Ayacucho, afio 2022; en tal sentido,
se exponen las preguntas que a continuacion se muestran:

1. Cree usted que ¢EIl principio de transparencia, garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas del distrito de Ayacucho 2022?
¢, Porque?

2. Diga usted ¢ Cudl es la importancia de la norma vigente referida al principio
de transparencia y que efectos el acceso a la informacion del distrito de
Ayacucho 20227

3. Explique usted: ¢ Como se aplica el principio de transparencia, con relacién
al acceso a la informaciébn brindada por los servidores publicos,

instituciones publicas del distrito de Ayacucho 20227

Respecto a la primera pregunta, Almonacid, Conga, Cabrejo, Garriazo y
Quispe (2022), consideran que el principio de transparencia garantiza el acceso a
la informacién en las instituciones publicas del distrito de Ayacucho fue el
adecuado, sefialando que existe el portal de transparencia en la web; por su
parte, Huillcahuari, Montero, Cornejo y Huillcahuari (2022), estiman que no fue
apropiado porque las solicitudes lo hacen de manera directa en la institucion y
estas no atienden en el plazo establecido de acuerdo a su funcionamiento.

Alusivo a la segunda pregunta, Almonacid, Conga, Garriazo, Cabrejo,
Huillcahuari, Quispe, Montero, Cornejo y Huillcahuari (2022), por unanimidad
creen que es importante la norma de transparencia para los servidores publicos,
cumpliendo asi, con sus funciones y trayendo efectos positivos a libre informacion

a la ciudadania.

Respecto de la tercera pregunta Almonacid, Conga, Garriazo, Cabrejo,
Huillcahuari, Quispe, Cornejo (2022), sostienen que se aplica la transparencia en

el portal web que tiene algunas instituciones publicas, siendo brindadas por los
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servidores a su cargo, recopilando la informacién solicitada. Por su parte, Montero
y Huillcahuari (2022), opinaron de manera contraria aludiendo que su aplicacion
es retarda por el concepto de los plazos y las previas notificaciones a no tener

dicha informacion.

En razdn a la discusion que se relaciona con el objetivo general: analizar
como el principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion en las
instituciones publicas en el distrito de Ayacucho; de acuerdo a lo obtenido en los
resultados del instrumento aplicado que fuera la guia de entrevista, se logra
precisar que de manera mayoritaria, los operadores del derecho entrevistados
establecen que el principio de transparencia reconocido vy tipificado en nuestras
normas generales y especiales, logran garantizar el acceso a la informacion
dentro de las instituciones publicas; también hace mencion que dentro de su
praxis posee ciertas limitaciones que han conllevado a su severa critica, del
porque ocurre dicha situacién en algunas entidades y que es factible que se
genere cambios o mayor fiscalizacion en dichas actuaciones. Esta valoracion de
que el principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion en
entidades publicas, se encuentra sustentado jurisprudencialmente con: Tribunal
de transparencia y acceso a la informacién publica Exp. 00208-2022-JUS/TTAIP-
MIRAFLORES, donde se arriba a la conclusion: una entidad debe revisar
cualquier propuesta de solicitud de acceso a la informacién publica, tomando en
cuenta la asimetria de informacion que existe para sus entidades administradas,
donde es mejor saber qué informacion cumple con la ley. En relacion a la parte
tematica, el trabajo encuentra sus sustento con la tesis referencial de Jiménez
(2017), donde existe claramente la tipificacion de este principio dentro del derecho
espafiol, pero también se observa la falta de compromiso por parte de algunos
funcionarios en no hacer cumplir de forma eficiente y en los plazos establecidos
este tipo de requerimiento a nivel de informacion, lo cual es necesario generar
cambios par ano perjudicar o vulnerar este derecho constitucionalmente
reconocido. De acuerdo a todos lo vertido en los datos obtenidos dentro del
proceso investigativo; el investigador logra inferir que de este principio se
encuentre debidamente tipificado y reconocido en nuestra legislacion nacional,

pero que hay todavia unas limitaciones o deficiencia en la forma del respeto de

19



ellos plazos y el otorgamiento de la informacion requerida y consultada por parte
del agente solicitando, lo cual si esto Ultimo no se hace un seguimiento adecuado
por parte de las autoridades, conllevara en un tiempo corto o largo que se
empiece a vulnerar de forma sistematica este derecho reconocido a nivel
constitucional, afectando asi mismo la imagen de las entidad publica y sobre todo

de la forma como se dirige nuestro pais.

Respecto al objetivo especifico 1; abocado a analizar de qué manera el
principio de transparencia garantiza el derecho fundamental a la informacion en
las instituciones publicas, en el distrito de Ayacucho, afio 2022; para ello se

plantearon las siguientes preguntas:

4. Expliqgue usted ¢Como el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacion, en las instituciones publicas, en el distrito
Ayacucho 20227

5. ¢Considera que el desconocimiento de la norma del principio de
transparencia, vulnere derechos fundamentales al acceso a la informacion
publica en el distrito Ayacucho 2022?

6. En su experiencia, ¢De qué manera las normas del principio de
transparencia se vincula con relacion al derecho fundamental de informar

por parte de las entidades publicas del distrito de Ayacucho 20227?

Respecto a la cuarta pregunta, Cabrejo, Garriazo, Huillcahuari, Quispe y
Conga (2022) refieren que la norma de transparencia no garantiza los derechos
fundamentales de los peticionarios en mayoria por ser personas naturales y no
tener ningun vinculo con lo solicitado; mientras que Huillcahuari, Almonacid,
Cornejo y Montero (2022), sefialaron que garantiza el derecho fundamental a la
informacion mediante las actualizaciones que se dan en el portal de transparencia

de las instituciones publicas.

Con relacion a la quinta pregunta, Almonacid, Conga, Garriazo, Cabrejo,
Huillcahuari, Quispe, Cornejo, Montero y Huillcahuari (2022), es decir la totalidad
de los participantes consideran que el desconocimiento de la norma que regula la

transparencia vulneraria el derecho fundamental de acceso a la informacion hacia
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la ciudadania, habitando la corrupcién y favorecimiento de ellos mismos, es decir

de los funcionarios a cargo.

Con referencia a la sexta pregunta, Almonacid, Conga, Huillcahuari,
Quispe, Cornejo, Montero y Huillcahuari (2022), indicaron que guarda una estricta
relacion ya que el estado esta en la obligacion de difundir, toda vez que las
entidades al momento de informar sobre su gestién y/o actos administrativos lo
hace con la finalidad de evitar tratos sub alternos. Por su parte, Garriazo, Cabrejo
(2022) manifestaron que no tienen mucha relacion ya que los servidores teniendo

en cuenta que es un derecho fundamental no lo aplican sin respetar los plazos.

En entendimiento a la discusién que se relaciona al objetivo especifico 1:
analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacién en las instituciones publicas, en el distrito de
Ayacucho; de acuerdo a lo conseguido en los resultados del instrumento
trabajado que fuera la guia de entrevista, se logra determinar que de forma
predominante, los participantes del derecho entrevistados establecen que el
principio de transparencia es vulnerado, estando tipificado en nuestras normas
generales sin respetar los derechos fundamentales de la ciudadania, el
desconocimiento de esta norma quebraria la garantia de acceso a la informacién
dentro de las instituciones publicas; también hace mencion que la transparencia
es un derecho fundamental donde que tiene un gran vinculo, teniendo una mayor
relevancia para visualizar las acciones que hace el estado a beneficio de la
poblacién; esta evaluacién donde que el principio de transparencia garantiza el
derecho fundamental a la informacién en las instituciones publicas se encuentra
sustentado en la jurisprudencia con: sentencia del tribunal constitucional recaida
en el expediente N° 0005-2013-PI/TC — LIMA, con la conclusion: el acceso a la
informacion tiene un espacio en el derecho fundamental, siendo un factor
primordial para obtener informacién, que es de libre difusién para la ciudadania.
Este trabajo se sustenta bajo la referencia de la tesis Saavedra y Vasquez (2021),
qgue se ha demostrado la transparencia informativa en las instituciones publicas
para garantizar el control ciudadano, datos que indican la confirmacion y la
obligacion de respetar el derecho a la informacién y transparencia como un

derecho fundamental para evitar procesos innecesarios. Conforme a todo lo
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vertido en los datos conseguidos dentro del transcurso investigativo; el inquisidor
logra deducir que el principio de transparencia es fundamental y es de suma
importancia que se encuentre precisamente reconocido en nuestra normativa
peruana, teniendo un papel importante como derecho fundamental que toda
persona tiene; pero existen ciertas restricciones y vulneraciones en la aplicacion
de este derecho fundamental al no brindar una informacion correcta u otorgando
una informacién adulterada, lo cual es muy grave y conllevara a resultados
negativos desvinculandose estos principios de los fundamentales siendo

sancionados hasta penalmente.

Respecto al objetivo especifico 2, dirigido a analizar de qué manera el
principio de transparencia garantiza el cumplimiento del derecho administrativo en
las instituciones publicas, en el distrito de Ayacucho, afio 2022; donde se hicieron

las siguientes preguntas:

7. De acuerdo a su experiencia ¢ Como el principio de transparencia garantiza
el cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas en
el distrito de Ayacucho 2022?

8. Cree usted: ¢Qué los servidores publicos cumplen con la aplicacion
asertiva de los plazos que se encuentran establecidos en relacion al
principio de transparencia dentro del derecho administrativo en el distrito de
Ayacucho 20227 ¢ Por qué?

9. Expligue usted: ¢Qué medidas preventivas se optarian, ante el renuente
incumplimiento administrativo de los funcionarios, al principio de
transparencia y que sanciones contraen en el derecho administrativo en el
distrito de Ayacucho 20227

Respecto a la séptima pregunta, Conga, Almonacid, Huillcahuari, Cornejo,
Montero (2022) confirmaron que se garantiza la transparencia sobre el derecho
administrativo cuando; mientras que Garriazo, Cabrejo, Huillcahuari y Quispe
(2022) dijeron que no se cumplen debido a que estas solicitudes lo hacen los
ciudadanos y necesitan la calidad de una firma necesaria de un estudio juridico o

grupos de colectivos y asociaciones.
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Referente a la octava pregunta, los nueve entrevistados sefalaron que los
servidores publicos no cumplen con los plazos establecidos en la norma de
transparencia ley N° 27806 y estos no reciben un procedimiento administrativo
sancionador por las entidades publicas a su cargo, vulnerando derechos

fundamentales de la ciudadania.

Con referencia a la novena pregunta, todos los entrevistados coincidieron
en afirmar que deben de recibir una sancion concreta por la acumulacion de faltas
de todos los servidores y funcionarios que estan a su cargo, también siendo
necesarios la implementaciéon de un procedimiento especial para este tipo de

casos.

En entendimiento a la discusién que se relaciona al objetivo especifico 2:
analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el cumplimiento del
derecho administrativo en las instituciones publicas, en el distrito de Ayacucho; de
acuerdo a lo conseguido en los resultados del instrumento trabajado que fuera la
guia de entrevista, se logra determinar que de forma predominante, los
participantes del derecho entrevistados indican que el principio de transparencia
es infringido, al no respetarse los plazos de solicitud en el tiempo determinado,
también se toma en cuenta que para que este tramite se debe de tener la
necesidad de una firma de una Abogado o de una entidad publica; también hace
mencién con relacion al derecho administrativo que se debe de sancionar a los
servidores publicos que tengan una acumulacién de faltas, ya que perjudica la
transparencia a la sociedad; esta evaluacion donde que el principio de
transparencia garantiza el derecho administrativo en las instituciones publicas se
encuentra sustentado en la jurisprudencia con: sentencia del tribunal de
transparencia y acceso a la informacién publica Exp. 00038-2020-JUS/TTAIP-
LIMA, con la conclusion: que para llegar a un fin en comun, el derecho
administrativo debe de tener una coordinacion con el principio de transparencia
para resolver, redirigir, y guiar las solicitudes de las personas juridicas o
naturales. Este trabajo se sustenta bajo la referencia de la tesis Romeu (2018),
con la tesis titulada “El principio de transparencia en la actividad contractual de la
administraciéon publica. Especial referencia a la administracion local”, donde que

sostiene que la aplicacion del principio de transparencia administrativa implica

23



facilitar el trato entre los organismos de Estado y los civiles, lo que también
contribuye a frenar la corrupcion y por ende el caos econdmico, hemos llegado a
la conclusion de que se manifiesta como un elemento estructural en el trabajo por
contrato y mejora de las condiciones sociales; se logra deducir que se le debe dar
mas importancia al principio de transparencia ya que es pilar fundamental de
acceso a la informacién dando severas sanciones y limitando a la continuidad de
estos casos; también debe ser mas severa la sancion en la aplicacion del derecho

administrativo ante la acumulacion de las faltas por los mismos casos.

24



V. CONCLUSIONES

Respecto de la tesis presentada se concluye que:

PRIMERO: Se concluye que las instituciones publicas garantiza los
principios que interactiian dentro de nuestra sociedad como es el caso el principio
de transparencia; y por el cual debe establecer la seguridad juridica en razon al
cumplimiento de dicho principio, donde todo ciudadano de acuerdo a ley puede
acceder a la informacién de instituciones publicos; pero que también es necesario
generar una mayor vigilancia o fiscalizacion en su cumplimiento para reducir la

mala practica o descuido de funcionarios en su desarrollo o peticion.

SEGUNDO: Se ha demostrado que la insipiencia de las normas en base a
la transparencia, no garantiza el derecho fundamental de informacion ejercidas
por los ciudadanos, por ello la falta de iniciativa y actualizacion de conocimientos
procedimentales dentro del marco administrativo por parte de los funcionarios y
servidores, hace evidenciar una mala e incorrecta aplicacion en este tipo de

normas dentro de la peticion o reclamo del principio de transparencia.

TERCERO: Se concluye que los servidores publicos deben de respetar y
responder ante las solicitudes, respetando lo establecido por la norma juridica, y
que este tipo de acciones negativas puedan conllevar a una afectacién de
derechos fundamentales como la igualdad, logrando asi reducir el impacto
negativo por la actitud procedimental de los funcionarios y servidores publicos,
reduciendo la actitud discriminatoria o antojadiza para recurrir ante un operador

del derecho (consultorios juridicos) para lograr el respeto de la libre informacion.
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VI. RECOMENDACIONES

En relacion a la tesis presentada se plantean las siguientes recomendaciones:

PRIMERO: Se recomienda una mayor difusion en razén a la norma en
materia de estudio, la cual va generar que las personas inmersas en estas
problematicas hagan respetar la transparencia de informacién, de manera que se
evite que se pueda manipular o distorsionar dicha informacién en favor de
terceros; como también pueda perjudicar derechos fundamentales dentro de su

desarrollo.

SEGUNDO: Se recomienda asegurar el cumplimiento de las leyes de
acceso a la informacion y promover la transparencia en la administracion publica,
estableciendo organismos de control y supervision independientes. Estos
organismos pueden ser encargados de recibir y resolver las solicitudes de
informacion, asi como de investigar posibles casos de corrupcién y malas

practicas en la administracion publica.

TERCERO: Se recomienda la aplicaciéon de politicas internas sobre la
importancia de brindar a todos los ciudadanos una informacién idénea,
actualizada y eficaz dentro de los procedimientos administrativos, poniendo
énfasis en que estos servidores y funcionarios sean participes constructores en
un cultura procedimental positiva donde el respeto al derecho de transparencia
con lleve al respeto de los demas derechos; asi mismo también dentro de propia
recomendacion precisar a los servidores y funcionarios que toda actuacion
negativa sera debidamente sancionada salva guardando asi los fines del derecho

administrativo.
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ANEXO 1: Matriz de Categorizaciéon

ANEXOS

PROBLEMA GENERAL:

,Coémo el principio de
transparencia garantiza el
acceso a la informacion en
las instituciones publicas en
el distrito de Ayacucho, afio
20227

PROBLEMAS
ESPECIFICOS:

1. ¢De qué manera el
principio de transparencia
garantiza el derecho
fundamental a la informacién
en las instituciones publicas,
en el distrito de Ayacucho,
afio 20227

2. ;De qué manera el
Principio de transparencia
garantiza el cumplimiento del
derecho administrativo en las
instituciones publicas, en el
distrito de Ayacucho, afio
20227

OBJETIVO GENERAL:

Analizar como el principio de
transparencia garantiza el
acceso a la informacion en
las instituciones publicas en
el distrito de Ayacucho, afio
2022

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Analizar de qué manera el
principio de transparencia
garantiza el derecho
fundamental a la informacién
en las instituciones publicas,
en el distrito de Ayacucho,
afio 2022

2. Analizar de qué manera el
Principio de transparencia
garantiza el cumplimiento del
derecho administrativo en las
instituciones publicas, en el
distrito de Ayacucho, afio
2022

SUPUESTO GENERAL:

El Principio de transparencia,

garantiza el acceso a la
informacion en las
instituciones  publicas del

distrito de Ayacucho afio,
20227

SUPUESTOS
ESPECIFICOS:

1. El Principio de
transparencia garantiza el
derecho fundamental a la
informacion en las
instituciones publicas, en el
distrito de Ayacucho, afio
2022

2. El Principio de
transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho
administrativo en las
instituciones publicas, en el
distrito de Ayacucho, afo
2022

CATEGORIAS

1. El Principio de
transparencia.

1.1 Principio de
publicidad

1.2 Libertad de
expresion

2. Acceso a la
informacion.

2.1 Derecho
fundamental

2.2 Derecho

administrativo

METODOLOGIA

Enfoque cualitativo (porque se recopilara
datos para interpretar una realidad, con el
método de la hermenéutica, que es la
interpretacion de textos).

DISENO DE INVESTIGACION
Teoria Fundamentada

TIPO DE INVESTIGACION
Basica

NIVEL DE INVESTIGACION
Descriptivo

ESCENARIO DE ESTUDIO
Instituciones Publicas

PARTICIPANTES
Abogados especialistas en la materia.

TECNICA E INSTRUMENTO
RECOLECCION DE DATOS
Entrevista — Guia de Entrevista.
Andlisis de fuente documental — Guia de
analisis de fuente documental.
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ANEXO 2: Instrumentos de recoleccién de datos

Guia de entrevista

Titulo: El principio de transparencia y el acceso a la informacion en las instituciones
publicas del distrito de Ayacucho, afio 2022.

Entrevistado:

Cargo/ Profesion/ Grado académico:

Institucioén:

OBJETIVO GENERAL

Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion
en las instituciones publicas en el distrito de Ayacucho, afio 2022.

1. Cree usted que ¢EI principio de transparencia, garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas del distrito de Ayacucho 20227

¢ Porque?

2. Diga usted ¢ Cual es la importancia de la norma vigente referida al principio de
transparencia y qué efectos tiene al acceso a la informacion del distrito de
Ayacucho 20227



3. Explique usted: ¢CoOmo se aplica el principio de transparencia, con relacion al
acceso a la informacion brindada por los servidores publicos, instituciones
publicas del distrito de Ayacucho 20227

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacion en las instituciones publicas, en el distrito de
Ayacucho, afio 2022.

4. Explique usted ¢Como el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacidn, en las instituciones publicas, en el distrito Ayacucho
20227

5. ¢ Considera que el desconocimiento de la norma del principio de transparencia,
vulnere Derechos fundamentales al acceso a la informacién publica en el distrito
Ayacucho 20227

6. En su experiencia, ¢De qué manera las normas del principio de transparencia con
relacion al derecho fundamental de informar por parte de las entidades publicas
del distrito de Ayacucho 2022?



OBJETIVO ESPECIFICO 2

Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el cumplimiento
del derecho administrativo en las instituciones publicas, en el distrito de
Avacucho. afio 2022

7. De acuerdo a su experiencia ¢Como el principio de transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas en el distrito
de Ayacucho 20227

8. Cree usted: ¢Qué los servidores publicos cumplen con la aplicacion asertiva de
los plazos que se encuentran establecidos en relacion al  principio de
transparencia dentro del derecho administrativo en el distrito de Ayacucho 2022?
¢Por qué?



9. Explique usted: ¢Qué medidas preventivas se optarian, ante el renuente
incumplimiento administrativo de los funcionarios, al principio de transparencia y
gue sanciones contraen en el derecho administrativo en el distrito de Ayacucho

20227

Nombre del entrevistado Sello y firma

Lima, 7 de junio de 2023



ANEXO 3: GUIA DE ENTREVISTA

g

(Titulo: EI principio de transparencia y el acceso a la informacion en las
instituciones publicas del distrito de Ayacucho, afio 2022.

J

r

~

Objetivo General: Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso
a la informacion en las instituciones publicas en el distrito de Ayacucho, afio 2022.
N\

/

PREGUNTA

RESULTADO

1. Cree usted que ¢EIl principio
de transparencia, garantiza el
acceso a la informacion en las
instituciones publicas del distrito
de Ayacucho 20227? ¢ Porque?

Respecto a la primera pregunta, Almonacid, Conga,
Cabrejo, Garriazo y Quispe (2022), consideran que
el principio de transparencia garantiza el acceso &
la informacién en las instituciones publicas del
distrito de Ayacucho fue el adecuado, sefialando
gue existe el portal de transparencia en la web; por
su parte, Huillcahuari, Montero, Cornejo V|
Huillcahuari (2022), estiman que no fue apropiado
porque las solicitudes lo hacen de manera directa
en la institucion y estas no atienden en el plazo

establecido de acuerdo a su funcionamiento.

2. Diga usted ¢Cual es la
importancia de la norma vigente
referida al principio de
transparencia y qué efectos
tiene al acceso a la informacién
del distrito de Ayacucho 20227

Alusivo a la segunda pregunta, Almonacid, Conga,
Garriazo, Cabrejo, Huillcahuari, Quispe, Montero,
Cornejo y Huillcahuari (2022), por unanimidad creen
gue es importante la norma de transparencia para
los servidores publicos, cumpliendo asi, con sus
funciones y trayendo efectos positivos a libre

informacion a la ciudadania.

3. Explique usted: ¢Como se
aplica el principio de transparencia,
con relacibn al acceso a I
informacion  brindada por los
servidores publicos, instituciones
publicas del distrito de Ayacucho
20227

Respecto de la tercera pregunta Almonacid, Conga,
Garriazo, Cabrejo, Huillcahuari, Quispe, Cornejo
(2022), sostienen que se aplica la transparencia en
el portal web que tiene algunas instituciones
publicas, siendo brindadas por los servidores a su
cargo, recopilando la informacién solicitada. Por su
parte, Montero y Huillcahuari (2022), opinaron de
manera contraria aludiendo que su aplicacién es
retarda por el concepto de los plazos y las previas

notificaciones a no tener dicha informacion.




Objetivo especifico 1: Analizar de qué manera el principio de transparenci
garantiza el derecho fundamental a la informacion en las instituciones publicas, e
el distrito de Ayacucho, afio 2022.

PREGUNTA

RESULTADO

4. Expligue usted ¢Como el
principio de  transparencia
garantiza el derecho
fundamental a la informacion,
en las instituciones publicas, en
el distrito Ayacucho 20227

Respecto a la cuarta pregunta, Cabrejo,
Garriazo, Huillcahuari, Quispe y Conga (2022)
refieren que la norma de transparencia no
garantiza los derechos fundamentales de los
peticionarios en mayoria por ser personas
naturales y no tener ningun vinculo con lo

solicitado; mientras que Huillcahuari,
Almonacid, Cornejo y Montero (2022),
seflalaron que garantiza el derecho

fundamental a la informacion mediante las
actualizaciones que se dan en el portal de
transparencia de las instituciones publicas.

5. ¢ Considera que el
desconocimiento de la norma
del principio de transparencia,
vulnere Derechos
fundamentales al acceso a la
informacién  publica en el
distrito Ayacucho 20227

Con relaciéon a la quinta pregunta, Almonacid,

Conga, Garriazo, Cabrejo, Huillcahuari,
Quispe, Cornejo, Montero y Huillcahuari
(2022), es decir la totalidad de los
participantes consideran que el

desconocimiento de la norma que regula la
transparencia vulneraria el derecho
fundamental de acceso a la informacién hacia
la ciudadania, habitando la corrupcion vy
favorecimiento de ellos mismos, es decir de
los funcionarios a cargo.

6. En su experiencia, ¢ De qué
manera las normas del principio
de transparencia con relacion al
derecho fundamental de
informar por parte de las
entidades publicas del distrito
de Ayacucho 20227

Con referencia a la sexta pregunta,
Almonacid, Conga, Huillcahuari, Quispe,
Cornejo, Montero y Huillcahuari (2022),

indicaron que guarda una estricta relacion ya
gue el estado esta en la obligacion de difundir,
toda vez que las entidades al momento de
informar sobre su gestibn y/o actos
administrativos lo hace con la finalidad de
evitar tratos sub alternos. Por su parte,
Garriazo, Cabrejo (2022) manifestaron que no
tienen mucha relacion ya que los servidores
teniendo en cuenta que es un derecho
fundamental no lo aplican sin respetar los
plazos.




Objetivo especifico 2: Analizar de qué manera el principio de transparencia
garantiza el cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas,

en el distrito de Ayacucho, afio 2022.

PREGUNTA

RESULTADO

7. De acuerdo a su
experiencia ¢Como el principio
de transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho
administrativo en las
instituciones publicas en el
distrito de Ayacucho 20227?

Respecto a la séptima pregunta, Conga,
Almonacid, Huillcahuari, Cornejo, Montero
(2022) confirmaron que se garantiza la
transparencia sobre el derecho administrativo
cuando; mientras que Garriazo, Cabrejo,
Huillcahuari y Quispe (2022) dijeron que no se
cumplen debido a que estas solicitudes lo
hacen los ciudadanos y necesitan la calidad
de una firma necesaria de un estudio juridico
0 grupos de colectivos y asociaciones.

8. Cree usted: ¢Qué los
servidores publicos cumplen
con la aplicacion asertiva de los
plazos que se encuentran
establecidos en relacion al
principio de  transparencia
dentro del derecho

administrativo en el distrito de
Ayacucho 20227? ¢ Por qué?

Referente a la octava pregunta, los nueve
entrevistados sefialaron que los servidores
publicos no cumplen con los plazos
establecidos en la norma de transparencia ley
N° 27806 y estos no reciben un procedimiento
administrativo sancionador por las entidades
publicas a su cargo, vulnerando derechos
fundamentales de la ciudadania.

9. Explique
usted: ¢, Qué medidas
preventivas se optarian, ante el
renuente incumplimiento
administrativo de los
funcionarios, al principio de
transparencia y que sanciones
contraen en el derecho
administrativo en el distrito de
Ayacucho 2022?

Con referencia a la novena pregunta, todos
los entrevistados coincidieron en afirmar que
deben de recibir una sancién concreta por la
acumulacion de faltas de todos los servidores
y funcionarios que estan a su cargo, también
siendo necesarios la implementacion de un
procedimiento especial para este tipo de
casos.




ANEXO 4: GUIA DOCUMENTAL

Objetivo general: Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la informacion en las instituciones publicas
en el distrito de Ayacucho, afio 2022.

Fuente: Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 4865-2013-PHD/TC — JUNIN
Fuente: Tribunal de transparencia y acceso a la informacion publica Exp. 00208-2022-JUS/TTAIP-MIRAFLORES

Fuente documental

Contenido de la fuente

Andlisis de contenido

Conclusiones

a analizar
Sentencia del Tribunal | El principio de | EI TC, como fundamento de su sentencia sostiene | El principio de
Constitucional recaida en el | transparencia es | que proteger el derecho fundamental de acceso a | transparencia esta
Expediente N° 4865-2013- | fundamental para los | la informacién puablica es de interés no solo para | relacionado al acceso a la
PHD/TC — JUNIN ciudadanos, siendo | los titulares de derechos, sino también para los | informacion, en
indispensable  para el | propios Estados y las comunidades en general. | consecuencia ante su falta
acceso a la informacién, | Por lo tanto, las solicitudes de libertad de | de aplicacién se vulneraria

https://ww.tc.gob.pe/jurisp
rudencia/2014/04865-2013-

HD.pdf

para obtener de manera
inmediata la solicitud de los
intereses publico, por lo
cual las entidades publicas
estan en la obligacion de

brindar dicha informacion

informacion no solo deben entenderse en relacion
con los intereses de la persona solicitante, sino
también como una expresion del principio de
transparencia en los asuntos publicos. Este
principio de transparencia, por ejemplo, garantiza
la arbitrariedad, la legalidad y la eficacia de la

actuaciéon del Estado y sirve como mecanismo

y alteraria la informacién.



https://www.tc.gob.pe/jurisprudencia/2014/04865-2013-HD.pdf
https://www.tc.gob.pe/jurisprudencia/2014/04865-2013-HD.pdf
https://www.tc.gob.pe/jurisprudencia/2014/04865-2013-HD.pdf

ideal de control en manos del pueblo.

Tribunal de transparencia y
acceso a la informacion
publica Exp. 00208-2022-

JUS/TTAIP-MIRAFLORES

https://cdn.gacetajuridica.co

m.pe/laley/Resoluci%C3%
B3n%20000433-2022-
JUS%20TTAIP-
PRIMERA%20SALA%20lal

ey.pdf

Todo acceso a la
informacién es
transparente, y se le puede
solicitar a la autoridad
competente dentro de sus
alcances; y si este no es,
que lo derive al encargado

competente para tal caso.

Una entidad debe considerar cualquier propuesta
de solicitud de acceso a la informacion publica, d

adas las asimetrias de informacion que existen co
n respecto a sus entidades administradas, las cua
les estan en la mejor posicion para saber qué info
rmacion cumple con la ley para el pleno acceso a
la informacion publica. El rango de
debe ser interpretado juiciosamente. , clara y prec

isa.

Una entidad debe revisar
cualquier propuesta de solic
itud de acceso a la informac
ion publica, tomando en cue
nta la asimetria de informac
i6n que existe para sus enti
dades administradas, dond
e es mejor saber qué inform

acion cumple con la ley.



https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf
https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf
https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf
https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf
https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf
https://cdn.gacetajuridica.com.pe/laley/Resoluci%C3%B3n%20000433-2022-JUS%20TTAIP-PRIMERA%20SALA%20laley.pdf

Objetivo especifico N° 01: Analizar de qué manera el Principio de transparencia garantiza el derecho fundamental

informacion en las instituciones publicas en el distrito de Ayacucho, afio 2022

a la

Fuente: Tribunal de transparencia y acceso a la informacién publica Exp. 00048-2022-JUS/TTAIP-MIRAFLORES

Fuente: Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 0005-2013-PI/TC — LIMA

Fuente documental

Contenido de la fuente

Analisis de contenido

Conclusiones

a analizar
Tribunal de transparencia | El principio de | Proteger el derecho fundamental de acceso a | Es un derecho fundamental
y acceso a la informacion | transparencia es  un | la informacion publica es de interés no solo | de todo ciudadano de
publica Exp. 00048- | derecho fundamental, | para los titulares de derechos, sino también | acceder libremente a la
2022-JUS/TTAIP- para verificar los | para los propios Estados y las comunidades informacion, relacionada al
o .. interés publico para la
MIRAFLORES cumplimientos de las | en general. Por lo tanto, las solicitudes de P P
. . . » buena administracion de los
obligaciones de las|libertad de informacibn no solo deben _ o
_ . _ servidores publicos.
autoridades para un | entenderse en relacion con los intereses de

https://cdn.www.gob.pe/u

ploads/document/file/345
9054/Resoluci%C3%B3n
%20N%C2%B0%200002

mejor funcionamiento al

servicio publico.

la persona solicitante, sino también como una
expresion del principio de transparencia en

los asuntos publicos. Este principio de



https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf

46-2022-JUS-TTAIP-
PRIMERA%20SALA.pdf.

pdf

transparencia es, por ejemplo, garantia de
arbitrariedad, actuacion licita y eficiente del
Estado y sirve como mecanismo ideal de

control en manos del pueblo.

del
Constitucional recaida en el
Expediente N° 0005-2013-
PI/TC - LIMA

Sentencia Tribunal

https://tc.gob.pe/jurispruden
Cia/2018/00005-2013-Al.pdf

Es un derecho fundamental

que las autoridades

administrativas siguen al

margen legal, para el

servicio ciudadano para

velar por un estado

democratico.

Asi, en el marco de una sociedad democratica,
existe un grave peligro en confiar la formulacion
de los derechos fundamentales a los poderes
ejecutivos. Esto les deja con la peligrosa
discrecién de negar las solicitudes de acceso a la
informacién. Creo que cuanto mas transparente
€s un gobierno, mas confianza tiene la gente en
él, lo cual es un factor clave para el progreso y el

desarrollo.

El acceso a la informacién
tiene un espacio en el
derecho fundamental,
siendo un factor primordial
para obtener informacion,
que es de libre difusién

para la ciudadania.



https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3459054/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000246-2022-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf.pdf
https://tc.gob.pe/jurisprudencia/2018/00005-2013-AI.pdf
https://tc.gob.pe/jurisprudencia/2018/00005-2013-AI.pdf

Objetivo especifico N° 02: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el cumplimiento del derecho

administrativo en las instituciones publicas en el distrito de Ayacucho, afio 2022.

Fuente: Tribunal de transparencia y acceso a la informacién publica Exp. 00038-2020-JUS/TTAIP-LIMA

Fuente: Tribunal de transparencia y acceso a la informacién publica Exp. 00625-2023-JUS/TTAIP-MIRAFLORES

Fuente documental

Contenido de la fuente a
analizar

Analisis de contenido

Conclusiones

Tribunal de transparencia y
acceso a la informacion
publica Exp. 00038-2020-

JUS/TTAIP-LIMA

https://rcientificas.uninorte.

edu.co/index.php/derecho/a
rticle/download/15162/2144
21446240/214421464122

de

transparencia contribuye a

El principio

un mejor cumplimiento de
las obligaciones
relacionadas con el manejo
de la informacién solicitada
por las autoridades
administrativas en el marco
del Estado constitucional de

derecho.

Como precedente para las obligaciones
gubernamentales de cumplimiento, decidieron
introducir una disposicién especifica que prohiba
a los gobiernos denegar el acceso a la
informacion sobre la base de que no se ha
proporcionado; la regla al sefialar que el acceso a
la informacion puablica incluye cualquier
informacién y que el acceso s6lo puede negarse

si resulta que la informacién solicitada no existe.

Para llegar a un fin en
derecho
debe de

tener una coordinaciéon con

comun, el

administrativo

el principio de transparencia
para resolver, redirigir, y
guiar las solicitudes de las
personas juridicas o]

naturales.



https://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/derecho/article/download/15162/214421446240/214421464122
https://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/derecho/article/download/15162/214421446240/214421464122
https://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/derecho/article/download/15162/214421446240/214421464122
https://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/derecho/article/download/15162/214421446240/214421464122

Tribunal de transparencia y
acceso a la informacion
publica Exp. 00625-2023-

JUS/TTAIP-MIRAFLORES

https://cdn.www.gob.pe/upload
s/document/file/4515364/Reso
luci%C3%B3n%20N%C2%B0
%20000730-2023-JUS-
TTAIP-
PRIMERA%20SALA.pdf

Declara fundado el recurso

de apelacion.

Todos los 6rganos administrativos estan
obligados a cumplir con las disposiciones de este
reglamento, y todo empleado o servidor que
incumpla las disposiciones a que se refiere esta
ley serd sancionado por la comision de un delito

grave y procesado por la comision de un delito.

Para responder una
solicitud mediante un
silencio administrativo

negativo debe de tomarse
puntos importantes, como
la verificacion existente del
documento u otros, de tal
manera demostrar

transparencia al usuario.



https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4515364/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20000730-2023-JUS-TTAIP-PRIMERA%20SALA.pdf

ANEXO 5: VALIDACION DEL INSTRUMENTO

S

ESCUELA DE POSTGRADO
CARTA DE PRESENTACION
Sefior : Dr. Alexander Rodriguez Garcia

Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asimismo,
hacer de su conocimiento que, siendo estudiante del Programa de Taller de elaboracién de
Tesis de la UCV, en la sede FILIAL CALLAO, ciclo 2023 - I, aula C20, requiero validar los
instrumentos con los cuales se recogera la informacion necesaria para poder desarrollar mi
investigacion y con la que sustentaré mis competencias investigativas en la Experiencia
curricular de Disefio y Desarrollo del Trabajo de Investigacion.

El nombre de mi titulo de investigacion es: El principio de transparencia y el acceso a la
informacién en las instituciones publicas de Ayacucho, afio 2022., y siendo imprescindible
contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, se ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en
temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, gue le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Formato de Validacion.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
- Guia de entrevista

- Matriz de categorizacion

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

José Luis Sosa Garcia
D.N.I 70123583



Evaluacidon por juicio de expertos

Respetado experto: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
“Guia de entrevista”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer juridico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

Area de formacién académica:

Nombre: Alexandrer Rodriguez Garcia
Grado profesional: Maestria () Doctor ()
Clinica () Social ()

Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional:

Docente Universitario

Institucion donde labora: Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( ) Mas de 5 afios ( )

el area:

(si

Experiencia en Investigacion

corresponde)

Juridica:

2. Propo6sito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de |la escala (Técnica de la entrevista)

Nombre de la Prueba:

Guia de entrevista

Autor:

José Luis Sosa Garcia

Procedencia:

Ayacucho - Peru

Administracion:

Propia




Tiempo de aplicacién: 60 minutos

Ambito de aplicacion: Ayacucho

Significacion: La investigacion tiene como primera categoria, el principio
de transparencia, con las subcategorias: principio de
publicidad y libertad de expresién. Asimismo, como
segunda categoria, acceso a la informacion, con sus
respectivas subcategorias: derecho fundamental y derecho
administrativo; cuyo objetivo general es analizar como el
principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho 2022.

4. Soporte tedrico

Categoria Sub Definicion
Categori
as
Principio de - Principio de Lorayne (2022), cita a Sandoval sefialando,
Transparencia publicidad “(..) el concepto de principio de

transparencia se fundamenta en aspectos
Libertad de doctrinarios  normalizados Qel de_rfacho
expresion fundamental de acceso a la informacion y
describe los pasos a seguir para el ejercicio de
la rendicion de cuentas y el buen gobierno”

Acceso a la - Derecho Para Basterra (2017), afirma que: “... el
informacion fundamenta acceso a la informacion publica es un
! derecho humano en la medida en que se
vincula con el derecho de toda persona a

- Derecho recibir, procesar y brindar informacion; de los
administrativo derechos de los ciudadanos, en la medida de
apoyar al proceso de democracia en el acceso

publico.

5. Presentacion de instrucciones para el experto:

A continuacion, a usted le presento el guia de entrevista elaborado por José Luis
Sosa Garcia, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores a fin de que
califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.




El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacion muy grande en el uso de las

CLARIDAD . Bajo Nivel L=
El item se palabras de acuerdo con su significado o por la
comprende ordenacién de estas.
facilmente, es . e e
decir, su Moderado nivel Se requiere una'mo.dlflcamotl muy especifica de
sintactica y algunos de los términos del item.
semantica son . . . . .
adecuadas. " Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién ldgica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA ) . . . - . .
El item tiene . Desacuerdo (bajo nivel El |t.em tle.r?e una relacion tangencial /lejana con
relacién l6gica de acuerdo) la dimensién.
con la ., . -
dimensién o . Acuerdo (moderado nivel) El item tiene una relacion moderada con la

indicador que
esta midiendo.

dimensién que se esti midiendo.

. Totalmente de Acuerdo (alto

nivel)

El item se encuentra estéa relacionado con la
dimensioén que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
esencial o

importante, es

decir debe ser
incluido.

. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4., Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente




e OBJETIVO GENERAL: Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
B ad cia ia ones/
Item Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 )
ciones

Cree usted que ¢Cdmo
el principio de
transparencia, garantiza
el acceso a la
informacion en las
instituciones  publicas
del distrito de Ayacucho
20227 ¢ Porque?

Diga usted ¢Cual es la
importancia de la norma
vigente  referida  al
principio de
transparencia y que
efectos el acceso a la
informaciéon del distrito
de Ayacucho 2022?
Explique usted: ¢Como
se aplica el principio de
transparencia, con
relacion al acceso a la
informacion brindada
por los servidores
publicos, instituciones
publicas del distrito de
Ayacucho 2022?

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacidn en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
. ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

Expliqgue usted ¢Como el
principio de transparencia

garantiza el derecho
fundamental a la
informacién, en las
instituciones publicas,

Ayacucho 20227

¢ Considera que el
desconocimiento de la
norma del principio de
transparencia, vulnere




Derechos fundamentales al
acceso a la informacién
publica del distrito de
Ayacucho 20227

En su experiencia, ¢De qué
manera las normas del
principio de transparencia
con relacion al derecho
fundamental de informar por
parte de las entidades
publicas del distrito de
Ayacucho 20227

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
. ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

De acuerdo a su experiencia
¢,Como el principio de
transparencia garantiza el
cumplimiento  del  derecho
administrativo en las
instituciones publicas de
Ayacucho 20227

Cree  usted: ,Qué  los
servidores puablicos cumplen
con la aplicacién asertiva de
los plazos que se encuentran
establecidos en relacion al
principio de transparencia
dentro del derecho
administrativo? ¢ Por qué?

Explique usted: ¢Qué medidas
preventivas se optarian, ante
el renuente incumplimiento
administrativo de los
funcionarios, al principio de
transparencia y que sanciones
contraen en el derecho
administrativo?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Alexander Rodriguez Garcia

Especialidad del validador: Docente Universitario

Lima, 22 de junio del 2023
'Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

ll UNIVERSILAD CESAR VALLEJO ] ]
Firma del Experto validador



ESCUELA DE POSTGRADO

CARTA DE PRESENTACION
Sefior : Dr. Julio Edgar Castillo Casa

Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asimismo,
hacer de su conocimiento que, siendo estudiante del Programa de Taller de elaboracién de
Tesis de la UCV, en la sede FILIAL CALLAO, ciclo 2023 - |, aula C20, requiero validar los
instrumentos con los cuales se recogera la informacion necesaria para poder desarrollar mi
investigacion y con la que sustentaré mis competencias investigativas en la Experiencia
curricular de Disefio y Desarrollo del Trabajo de Investigacion.

El nombre de mi titulo de investigacion es: El principio de transparencia y el acceso a la
informacién en las instituciones publicas de Ayacucho, afio 2022., y siendo imprescindible
contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, se ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en
temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Formato de Validacion.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
- Guia de entrevista

- Matriz de categorizacion

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

José Luis Sosa Garcia
D.N.l1 70123583



Evaluacidon por juicio de expertos

Respetado experto: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
“Guia de entrevista”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer juridico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

6. Datos generales del juez:

Area de formacién académica:

Nombre: Julio Edgar Castillo Casa
Grado profesional: Maestria () Doctor (X)
Clinica () Social X)

Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional:

Docente Universitario

Institucion donde labora: Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( ) Masde5afios( X )

el area:

(si

Experiencia en Investigacion

corresponde)

Juridica:

7. Propo6sito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

8. Datos de |la escala (Técnica de la entrevista)

Nombre de la Prueba:

Guia de entrevista

Autor:

José Luis Sosa Garcia

Procedencia:

Ayacucho - Peru

Administracion:

Propia

Tiempo de aplicacion:

60 minutos




Ambito de aplicacion: Ayacucho

Significacion: La investigacion tiene como primera categoria, el principio
de transparencia, con las subcategorias: principio de
publicidad y libertad de expresién. Asimismo, como
segunda categoria, acceso a la informacion, con sus
respectivas subcategorias: derecho fundamental y derecho
administrativo; cuyo objetivo general es analizar como el
principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho 2022.

9. Soporte tedrico

Categoria Sub Definicion
Categori
as
Principio de - Principio de Lorayne (2022), cita a Sandoval sefialando,
Transparencia publicidad “(..) el concepto de principio de

transparencia se fundamenta en aspectos
- Libertad de doctrinarios  normalizados Qel de'rfacho

expresion funda_mental de acceso a la mfor_maqc_)n y
describe los pasos a seguir para el ejercicio de
la rendicion de cuentas y el buen gobierno”

Acceso a la - Derecho Para Basterra (2017), afirma que: “... el
informacion fundamenta acceso a la informacion publica es un
! derecho humano en la medida en que se
vincula con el derecho de toda persona a

- Derecho recibir, procesar y brindar informacion; de los
administrativo derechos de los ciudadanos, en la medida de
apoyar al proceso de democracia en el acceso
publico.
10. Presentacion de instrucciones para el experto:

A continuacion, a usted le presento el guia de entrevista elaborado por José Luis
Sosa Garcia, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores a fin de que
califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.




El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacion muy grande en el uso de las

CLARIDAD . Bajo Nivel L=
El item se palabras de acuerdo con su significado o por la
comprende ordenacién de estas.
facilmente, es . e e
decir, su Moderado nivel Se requiere una'mo.dlflcamotl muy especifica de
sintactica y algunos de los términos del item.
semantica son . . . . .
adecuadas. " Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién ldgica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA ) . . . - . .
El item tiene . Desacuerdo (bajo nivel El |t.em tle.r?e una relacion tangencial /lejana con
relacién l6gica de acuerdo) la dimensién.
con la ., . -
dimensién o . Acuerdo (moderado nivel) El item tiene una relacion moderada con la

indicador que
esta midiendo.

dimensién que se esti midiendo.

. Totalmente de Acuerdo (alto

nivel)

El item se encuentra estéa relacionado con la
dimensioén que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
esencial o

importante, es

decir debe ser
incluido.

. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4., Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente




e OBJETIVO GENERAL: Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
B ad cia ia ones/
Item Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 .
ciones

Cree usted que ¢Como
el principio de
transparencia, garantiza
el acceso a la
informacién en  las
instituciones  publicas
del distrito de Ayacucho
20227 ¢ Porque?

Diga usted ¢Cual es la
importancia de la norma
vigente  referida  al
principio de
transparencia 'y que
efectos el acceso a la
informaciéon del distrito
de Ayacucho 2022?
Explique usted: ¢Como
se aplica el principio de
transparencia, con
relacién al acceso a la
informacion brindada
por los  servidores
publicos, instituciones
publicas del distrito de
Ayacucho 20227

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacidn en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
. ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

Expligue usted ¢Como el
principio de transparencia

garantiza el derecho
fundamental a la
informacion, en las
instituciones publicas,

Ayacucho 2022?

¢Considera que el
desconocimiento de la
norma del principio de
transparencia, vulnere
Derechos fundamentales al




acceso a la informacion
publica del distrito de
Ayacucho 2022?

En su experiencia, ¢De qué
manera las normas del
principio de transparencia
con relacion al derecho
fundamental de informar por
parte de las entidades
publicas del distrito de
Ayacucho 2022?

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
3 ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

De acuerdo a su experiencia
¢Como el principio de
transparencia garantiza el
cumplimiento  del derecho
administrativo en las
instituciones publicas de
Ayacucho 2022?

Cree usted: ¢ Qué los
servidores publicos cumplen
con la aplicacion asertiva de
los plazos que se encuentran
establecidos en relacion al
principio de transparencia
dentro del derecho
administrativo? ¢ Por qué?

Explique usted: ¢Qué medidas
preventivas se optarian, ante
el renuente incumplimiento
administrativo de los
funcionarios, al principio de
transparencia y que sanciones
contraen en el derecho
administrativo?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):




Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Julio Edgar Castillo Casa

Fecnarialidad Adal validadnr: NDaranta | Inivarcitarin

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o Lima, 22 de junio del 2023
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension




ESCUELA DE POSTGRADO

CARTA DE PRESENTACION
Sefior : Dr. Teéfilo Martin Cojal Mena

Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asimismo,
hacer de su conocimiento que, siendo estudiante del Programa de Taller de elaboracion de
Tesis de la UCV, en la sede Trujillo, ciclo 2023 - |, aula C20, requiero validar los
instrumentos con los cuales se recogera la informacion necesaria para poder desarrollar mi
investigacion y con la que sustentaré mis competencias investigativas en la Experiencia
curricular de Disefio y Desarrollo del Trabajo de Investigacion.

El nombre de mi titulo de investigacion es: El principio de transparencia y el acceso a la
informacién en las instituciones publicas de Ayacucho, afio 2022., y siendo imprescindible
contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, se ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en
temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Formato de Validacion.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
- Guia de entrevista

- Matriz de categorizacion

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

José Luis Sosa Garcia
D.N.l1 70123583



Evaluacidon por juicio de expertos

Respetado experto: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
“Guia de entrevista”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer juridico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

11. Datos generales del juez:

Nombre: Tedfilo Martin Cojal Mena
Grado profesional: Maestria () Doctor ()
Clinica () Social ()

Area de formacion académica:
Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional: Docente Universitario

Institucion donde labora: Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( ) Masde5afios( X )
el &rea:

Experiencia en Investigacion
Juridica:

(si
corresponde)

12. Propésito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

13. Datos de la escala (Técnica de la entrevista)

Nombre de la Prueba: | .
Guia de entrevista

Autor: José Luis Sosa Garcia

Procedencia: Ayacucho - Peru

Administracion: Propia

Tiempo de aplicacion: 60 minutos




Ambito de aplicacion: Ayacucho

Significacion: La investigacion tiene como primera categoria, el principio
de transparencia, con las subcategorias: principio de
publicidad y libertad de expresién. Asimismo, como
segunda categoria, acceso a la informacion, con sus
respectivas subcategorias: derecho fundamental y derecho
administrativo; cuyo objetivo general es analizar como el
principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho 2022.

14. Soporte tedrico
Categoria Sub Definicion
Categori
as

Principio de - Principio de Lorayne (2022), cita a Sandoval sefialando,
Transparencia publicidad “(..) el concepto de principio de
transparencia se fundamenta en aspectos
- Libertad de doctrinarios  normalizados del derecho

expresion fundamental de acceso a la informacion y
describe los pasos a seguir para el ejercicio de
la rendicion de cuentas y el buen gobierno”

Acceso a la - Derecho Para Basterra (2017), afirma que: “... el
informacion fundamenta acceso a la informacion publica es un
! derecho humano en la medida en que se
vincula con el derecho de toda persona a

- Derecho recibir, procesar y brindar informacion; de los
administrativo derechos de los ciudadanos, en la medida de
apoyar al proceso de democracia en el acceso
publico.
15. Presentacion de instrucciones para el experto:

A continuacion, a usted le presento el guia de entrevista elaborado por José Luis
Sosa Garcia, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores a fin de que
califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.




El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacion muy grande en el uso de las

CLARIDAD . Bajo Nivel L=
El item se palabras de acuerdo con su significado o por la
comprende ordenacién de estas.
facilmente, es . e e
decir, su Moderado nivel Se requiere una'mo.dlflcamotl muy especifica de
sintactica y algunos de los términos del item.
semantica son . . . . .
adecuadas. " Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién ldgica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA ) . . . - . .
El item tiene . Desacuerdo (bajo nivel El |t.em tle.r?e una relacion tangencial /lejana con
relacién l6gica de acuerdo) la dimensién.
con la ., . -
dimensién o . Acuerdo (moderado nivel) El item tiene una relacion moderada con la

indicador que
esta midiendo.

dimensién que se esti midiendo.

. Totalmente de Acuerdo (alto

nivel)

El item se encuentra estéa relacionado con la
dimensioén que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
esencial o

importante, es

decir debe ser
incluido.

. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4., Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente




e OBJETIVO GENERAL: Analizar como el principio de transparencia garantiza el acceso a la
informacion en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
B ad cia ia ones/
Item Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 .
ciones

Cree usted que ¢Como
el principio de
transparencia, garantiza
el acceso a la
informacién en  las
instituciones  publicas
del distrito de Ayacucho
20227 ¢ Porque?

Diga usted ¢Cual es la
importancia de la norma
vigente  referida  al
principio de
transparencia 'y que
efectos el acceso a la
informaciéon del distrito
de Ayacucho 2022?
Explique usted: ¢Como
se aplica el principio de
transparencia, con
relacién al acceso a la
informacion brindada
por los  servidores
publicos, instituciones
publicas del distrito de
Ayacucho 20227

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el derecho
fundamental a la informacidn en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
. ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

Expligue usted ¢Como el
principio de transparencia

garantiza el derecho
fundamental a la
informacion, en las
instituciones publicas,

Ayacucho 2022?

¢Considera que el
desconocimiento de la
norma del principio de
transparencia, vulnere
Derechos fundamentales al




acceso a la informacion
publica del distrito de
Ayacucho 2022?

En su experiencia, ¢De qué
manera las normas del
principio de transparencia
con relacion al derecho
fundamental de informar por
parte de las entidades
publicas del distrito de
Ayacucho 2022?

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Analizar de qué manera el principio de transparencia garantiza el
cumplimiento del derecho administrativo en las instituciones publicas Ayacucho, afio 2022.

Clarid Coheren Relevanc Observaci
3 ad cia ia ones/
Item
Recomenda
1l 2| 3 4 1| 2 4 ciones

De acuerdo a su experiencia
¢Como el principio de
transparencia garantiza el
cumplimiento  del derecho
administrativo en las
instituciones publicas de
Ayacucho 2022?

Cree usted: ¢ Qué los
servidores publicos cumplen
con la aplicacion asertiva de
los plazos que se encuentran
establecidos en relacion al
principio de transparencia
dentro del derecho
administrativo? ¢ Por qué?

Explique usted: ¢Qué medidas
preventivas se optarian, ante
el renuente incumplimiento
administrativo de los
funcionarios, al principio de
transparencia y que sanciones
contraen en el derecho
administrativo?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):




Opinién de aplicabilidad: Aplicable[ ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Te6filo Martin Cojal Mena

Especialidad del validador: Docente Universitario

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, ORDINOLA QUINTANA NURIA SHIRLEY, docente de la FACULTAD DE DERECHO
Y HUMANIDADES de la escuela profesional de DERECHO de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - CALLAO, asesor de Tesis titulada: "EI PRINCIPIO DE
TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION EN LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS AYACUCHO 2022.", cuyo autor es SOSA GARCIA JOSE LUIS, constato que
la investigacion tiene un indice de similitud de 18.00%, verificable en el reporte de
originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 22 de Noviembre del 2023
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