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RESUMEN 

El estudio tuvo como objetivo general, determinar la relación entre las 

habilidades sociales y las capacidades emprendedoras en los discentes de 

secundaria de una I.E.E. de Villa el Salvador, 2023. La población fue de 435 

discentes, la muestra es de 87 discentes, las variables fueron Habilidades sociales 

y las Capacidades emprendedoras. La metodología empleada en la investigación 

obedece al tipo básica; cuyo diseño es descriptivo correlacional. El método de 

investigación es hipotético-deductivo, de enfoque cuantitativo y paradigma 

positivista. El tipo de escala que se aplico es la escala de Likert. que se evalúa en 

las siguientes dimensiones: habilidades sociales básicas, habilidades  sociales 

avanzadas y habilidades alternativas a la agresión; como también autoconfianza, 

creatividad, iniciativa, perseverancia, trabajo en equipo y responsabilidad social. La 

técnica utilizada fue el cuestionario.  El resultado logro  determinar una correlación 

positiva y moderada entre las  dos variables, ambos instrumentos fueron sometidos 

a los procesos de validez y confiabilidad. Los estadísticos empleados fueron Rho= 

750 spearman. Los resultados demuestran que existe una relación y se obtuvo un 

valor significativo de 0.001, concluyendo que las habilidades sociales y las 

capacidades emprendedoras se relacionan de manera significativa (p=0.000; 

sig.=0.05) en los discentes. 

Palabras clave: Habilidades sociales, Capacidad emprendedora, 

Adolescentes 
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ABSTRACT 

The general objective of the study was to determine the relationship between social 

skills and entrepreneurial abilities in secondary school students of an I.E.E. of Villa 

el Salvador, 2023. The population was 435 students, the sample was 87 students, 

the variables were social skills and entrepreneurial abilities. The methodology used 

in the research obeys the basic type; whose design is descriptive correlational. The 

research method is hypothetical-deductive, with a quantitative approach and a 

positivist paradigm. The type of scale that was applied is the Likert scale. which is 

evaluated in the following dimensions: basic social skills, advanced social skills and 

alternative skills to aggression; as well as self-confidence, creativity, initiative, 

perseverance, teamwork and social responsibility. The technique used was the 

questionnaire. The result was able to determine a positive and moderate correlation 

between the two variables, both instruments were subjected to the validity and 

reliability processes. The statistics used were Rho = 750 spearman. The results 

show that there is a relationship and a significant value of 0.001 was obtained, 

concluding that social skills and entrepreneurial capabilities are significantly related 

(p=0.000; sig.=0.05) in the students. 

Keywords: Social skills, Entrepreneurship, Adolescents 
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I. INTRODUCCIÓN

    Las habilidades sociales resultan ser importantes para un buen desarrollo 

social del ser humano, esta proporciona oportunidades de aprender y 

experimentar de manera esencial que las habilidades socioemocionales y 

cognitivas, son determinadas para el futuro desarrollo de los jóvenes en el entorno 

social. A juicio de Núñez et al. (2019) los   problemas de habilidades sociales en 

los alumnos afectan directamente cómo se comportan en su entorno social; sin 

embargo, las instituciones educativas no ponen importancia en este aspecto y no 

proporcionan información apropiada que fortalezca el proceso de aprendizajes de 

los adolescentes. Por su parte los profesores no desarrollan métodos o 

estrategias de manera activa que involucre al estudiante y que además ayude 

interactuar entre ellos. 

Torres et al. (2020) sostuvo que gran parte de los jóvenes carecen de las 

destrezas sociales que son requeridas de manera eficaz en su quehacer diario, 

este problema si no es detectada oportunamente repercute en su vida teniendo 

consecuencias nefastas hasta la etapa de la adultez, afectando la baja autoestima, 

ansiedad, estrés, sentimientos de tristeza y sobre todo tienen problemas en 

relacionarse con los demás compañeros. Estrada y Mamani (2020) como parte de 

su labor profesional pudo observar que  los estudiantes evaluados evidenciaban 

deficiencias en el mejora de las capacidades sociales y muchas de las dificultades 

están relacionadas con el maltrato emocional que recibían por parte de los 

progenitores.  

Para Madueño    et al. (2020) observaron que, en los estudiantes púberes con 

problemas de habilidades sociales, la mayoría de estos jóvenes han vivido en 

hogares con problemas, generalmente pertenecen a sectores económicos 

deficientes o sufrieron algún maltrato psicológico y físico. Según Estrada et al. 

(2021) el  63.9%       de evaluados mantenían las destrezas sociales en un nivel medio 

del promedio, demostrando que los adolescentes no tenían capacidad para 

defender sus derechos y dejaban manipularse fácilmente por otros compañeros, 

evidenciando debilidades en la comunicación y manejo de competencias 

emprendedoras. 
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Por lo expuesto líneas arriba es necesario formular el problema general: 

¿Cuál es la relación que hay entre las habilidades sociales y las capacidades 

de emprendedoras en los discentes de una institución educativa estatal de Villa  el 

Salvador – 2023?, los problemas específicos son: 1) ¿Qué relación existe entre 

las habilidades sociales y la autoconfianza en los discentes?, 2) ¿Qué relación 

existe entre las habilidades sociales y la creatividad en los discentes?, 3) ¿Qué 

relación existe entre las habilidades sociales y la iniciativa en los discentes? 4) 

¿Qué relación existe entre las habilidades sociales y la perseverancia en los 

discentes?, 5) ¿Qué relación existe entre las habilidades sociales y el trabajo en 

equipo en los discentes?, 6) ¿Qué relación existe entre las habilidades sociales y 

la responsabilidad social en los discentes? 

La investigación se justifica en la problemática detallada, el cual favorecerá 

manejo adecuado y oportuno del crecimiento de las habilidades sociales y será 

útil para las investigaciones posteriores. Argumentándose en el aspecto teórico se 

plantea con el propósito de la revisión de bases teorías y definiciones 

conceptuales que corresponden a ambas variables planteadas. El aspecto es 

práctico ya que la información obtenida en esta investigación ayudará a los 

profesores, los directivos las instituciones y a los padres de familia, porque 

contarán con la información actualizada en tema relacionado a la habilidades 

sociales y capacidades emprendedoras. Con respecto la justificación 

metodológica los instrumentos actualizados en esta investigación puede servir de 

ayuda a otros investigadores, quienes pueden aplicar el instrumento de 

cuestionario de preguntas para ambas variables para medir las muestras que será 

respaldados por la evaluación de especialistas en la escala de Likert. 

En ese sentido se hace el planteamiento del objetivo general: Determinar la 

relación que existe entre las habilidades sociales y las capacidades 

emprendedoras en los discentes de una institución educativa estatal de Villa El 

Salvador – 2023.; los objetivos específicos son: : 1) Determinar la relación que 

existe entre las habilidades sociales y la autoconfianza en los discentes, 2) 

Determinar la relación que existe entre las habilidades sociales y la creatividad en 

los discentes, 3) Determinar la relación que existe entre las habilidades sociales y 

la iniciativa en los discentes, 4) Determinar la relación que existe entre las 
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habilidades sociales y la perseverancia en los discentes, 5) Determinar la relación 

que existe entre las habilidades sociales y el trabajo en equipo en los discentes, 

6) Determinar la relación que existe entre las habilidades sociales y la 

responsabilidad social en los discentes.  

El cual se complementa con la hipótesis general: Existe la relación significante 

entre las habilidades sociales y las capacidades emprendedoras en los 

estudiantes; los específicos son: 1) Existe la relación significativa entre las 

habilidades sociales y la autoconfianza en los discentes, 2) Existe la relación 

significativa entre las habilidades sociales y la creatividad en los discentes, 3) 

Existe la relación significativa entre las habilidades sociales y la iniciativa en los 

discentes, 4) Existe la relación significativa entre las habilidades sociales y la 

perseverancia en los discentes, 5) Existe la relación significativa entre las 

habilidades sociales y el trabajo en equipo en los discentes, 6) Existe la relación 

significativa entre las habilidades sociales y la responsabilidad social en los 

discentes. 
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II. MARCO TEÓRICO 

El periodo de la juventud es posiblemente el más crítico y la habilidad social 

juega un rol transcendental en el desempeño individual de cada  púber, asimismo 

los padres de familia cumplen un rol de orientador y acompañamiento en esta fase 

del proceso de desarrollo cognitivo para consolidar a estas habilidades. Por lo 

que, es necesario hacer una mirada internacional y nacional a otras 

investigaciones realizadas referente al tema de estudio. 

En Argentina, una tesis madurada por Caballero et al. (2018) en referencia las 

habilidades sociales del adolescentes y comportamiento agresivo, el propósito del 

estudio es buscar la comparación de estas dos variables planteadas, el método 

utilizado es un diseño sin experimentación, descriptivo de nivel transversal y un 

análisis básico de ruta cuantitativa, la muestra poblacional es 1208 discentes entre 

edades de 12 a 17 años, se le utilizo un cuestionario de preguntas. Resumiendo, 

la información procesada con  procedimientos estadísticos, concluyó que, el 18% 

de estudiantes tenían problemas de agresividad, mientras el mismo grupo de 

discentes presentaban problemas de destrezas sociales. 

En Chile, este otro estudio desarrollado por Araneda y Montre (2021) tiene 

como intención conocer la evolución de las habilidades sociales en los discentes 

como fragmento de la educación social y cívica en la provincia de la zona de 

Biobío. El método utilizado fue cualitativo, de tipo básico y alcance descriptivo, el 

método  utilizado fue la observación documental utilizando el muestreo al criterio 

del investigador. Concluyó que logró identificar de tres a cinco habilidades sociales 

que las instituciones educativas desarrollan en los adolescentes. 

En Ecuador, el estudio desarrollado por Torres et al. (2020) indagó la 

asociación entre el rendimiento académico y las habilidades sociales en un centro 

educativo de Loja, los adolescentes en estudio estaban compuestas entre 16 a 18 

años. Para ello, aplicó el método de análisis tipo básico con alcance descriptivo y 

de enfoque cualitativo, el instrumento aplicado a un grupo de 91 alumnos, es un 

test sobre habilidades sociales. la investigación concluyó que pudo evidenciar la 

idoneidad existente entre las dos variables estudiadas de grado alto. 
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En Brasil, Passeri et al. (2021) la asociación de estudio del rendimiento 

académico y las habilidades sociales, tuvo como objetivo examinar las variables 

del adolescente, “motivación para aprender” y “percepción de apoyo social” entre 

los discentes, este estudio también tuvo como objetivo comparar los 

constructos dentro de cada grupo; conformado por 500 alumnos 

entre 15 y 18 años. Concluyo que, al comparar los grupos que tenían un nivel 

promedio más alto de empatía, autocontrol, cortesía, confianza en sí mismos y 

desarrollo social. 

Este arqueo desarrollado en México, por Caldera et al. (2018) en relación a las 

habilidades sociales y el autoconcepto en estudiantes de Jalisco, tuvo como 

finalidad de estudio, buscar la idoneidad entre estas dos variables, la muestra está 

conformada por 482 discentes mediante el muestreo intencional no  probabilístico, 

sin experimentación, de punto de vista cuantitativo y de alcance idoneidad. 

Concluyó que pudo hallar la relación entre los dos factores estudiados de nivel 

media positiva, por lo que recomendó fomentar actividades que ayuden a mejorar 

el autoconcepto y de esta manera prevenir problemas de  sus habilidades sociales. 

La investigación realizada en Colombia, por Campo (2020) formuló como 

propósito establecer la idoneidad entre la aptitud emprendedora potencial y 

capacidad de emprender de forma efectiva en jóvenes de edades entre 13 hasta 

a los 19 años, para ello, el método aplicado fue tipo básica con diseño sin 

intervención  en la variable y de nivel correlacional, utilizó la técnica de la encuesta 

dirigido a 1579 discentes vinculados a las diversas instituciones educativas del 

departamento del Atlántico. Concluyó que obtuvo como resultado la existencia de 

idoneidad entre las variables planteadas de manera directo positiva. 

En México, Sandoval et al. (2020) investigó teniendo como finalidad determinar 

la capacidad para el emprendimiento en los discentes de una universidad estatal. 

Utilizando la metodología de diseño sin intervención,  tipo básico con ruta cuantitativa 

y alcance descriptivo, sin experimentación y de nivel correlacional. Mediante el 

muestreo aleatorio de 3227, a 343 estudiantes matriculados en las diversas 

especialidades. Concluyó que, el 49% de los alumnos encuestados indicaron no 

tener facultades de capacidad emprendedora, por lo que se debe diseñar 

estrategias para ayudar a fortalecer estas capacidades en los estudiantes. 
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En Lima, el estudio desarrollado por Alderete (2018) en referencia a las 

habilidades sociales y clima social familiar, dirigido a los discentes de nivel 

secundaria en una escuela ubicada en Carabayllo, la población muestral no 

probabilística es 206 alumnos, metodología de investigación básica de alcance 

correlacional con ruta cuantitativa y del diseño no experimental hipotético deductivo, 

cuyo objeto fue sentar la conexión entre ambas variables investigadas, para ello 

implementó dos instrumentos de lista de chequeo y test sucesivamente. Concluyó 

con los resultados, indicando la presencia de idoneidad entre los temas clima social 

familiar y las habilidades sociales de grado alta con Rho=0.754. Optó por confirmar 

la hipótesis alterna. 

A diferencia de otros países, el sistema educativo recibe poca inversión o 

atención en cuanto a las habilidades sociales y el trabajo en equipo, para Belsuzar 

et al. (2023) deben desarrollar habilidades que les permitan integrarse a la sociedad 

como unidad educativa y social, la escuela trata de jugar un papel, obligando a los 

estudiantes a construir relaciones positivas con sus compañeros.  el propósito 

de este estudio es analizar a los estudiantes de secundaria. Concluyó que, las 

habilidades sociales son esenciales para influir en el comportamiento, las virtudes, 

las creencias, la inteligencia y las relaciones interpersonales de los estudiantes. 

La investigación desarrollada en la provincia de Huaura - Lima, por Tamayo 

(2018) que tuvo como finalidad comprobar la asociación entre el uso red social y las 

habilidades sociales en discentes pertenecientes al séptimo ciclo de secundaria en 

una escuela estatal, el procedimiento metodológico utilizado fue el diseño sin 

experimentación de alcance correlacional y tipo básico cuantitativo, cuya muestra 

es censal, que comprende 15 alumnos, se ejecutó en ellos un cuestionario para 

ambas variables de tipo escala Likert. Concluyó después de analizar los datos, que 

la correspondencia entre estos dos factores es de grado moderada negativa pero 

significativa. 

La investigación realizada en el departamento del Cusco, por Torreblanca 

(2020)  que tiene el propósito de precisar la correlación entre las variables habilidades 

sociales y la capacidad emprendedora en alumnos de tercero del Ciclo VII de un 

colegio público. El método que utilizó fue el diseño sin experimentación, descriptivo 

correlacional y tipo básico con enfoque cuantitativo, la muestra no probabilística es 



7 
 

de 95 alumnos, quienes respondieron a la encuesta aplicada por el autor. Luego de 

procesar la información concluyó que, es posible encintar a   una asociación entre los 

temas habilidades sociales y la capacidad emprendedora de nivel media positiva 

pero significativa. Después de hacer un análisis a las investigaciones de otros 

autores referentes a las variables plantadas, hace necesario desarrollar las bases 

teóricas que sustenten el presente estudios. 

 Para Rojas (2022) En el distrito de puente piedra, la investigación realizada 

de las variables habilidades sociales y la actitud emprendedora tuvo como objetivo 

ver si tiene relación significativa, el método que utilizó fue el diseño no experimental 

de nivel descriptivo correlacional y tipo básico con enfoque cuantitativo, la muestra 

no probabilística es de 80 discentes. Se concluye que las habilidades sociales se 

relacionan con la actitud emprendedora. 

Las habilidades sociales son aptitudes y características que todo sujeto 

demanda para relacionarse con su entorno social, para Dongil y Cano (2014) son 

las habilidades sociales comportamientos los cuales demuestran las personas en 

un entorno interpersonal que manifiestan: emociones, actitudes, costumbres, etc. 

Dada la naturaleza de una adecuada convivencia desarrollar las destrezas sociales 

puede limitar el desarrollo de problemas futuros citado por Caballo (1986) en 

(Caballo, 2017). 

Las habilidades sociales son elementales en la evolución de la identidad y 

tiene un gran impacto en las relaciones y la integración social. Las relaciones y la 

convivencia son parte esencial de nuestra vida humana gran parte de la calidad de 

nuestras vidas dependen de su éxito o fracaso por eso, el interrelacionarnos y 

comunicarnos ha mutado en uno de los valores más valiosos de la sociedad. Es 

necesario practicar el desarrollo sistemático de la habilidades sociales necesarias 

para nuestro crecimiento personal, aceptación y comodidad  con nosotros mismos y 

los demás (Vived, 2011). 

El investigador que explora el comportamiento de las personas forzosamente 

debe incluir en las pesquisas sobre habilidades sociales para comprender como se 

comporta el individuo en el torno donde se desarrolla, se requiere precisar que, los 

comportamientos pueden estar sujetos a cambios. (Torres et al., 2020). La 
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adolescencia implica crecimientos, desde otra perspectiva teniendo los cambios 

naturales que experimentan los jóvenes es importante poder desarrollar las 

habilidades sociales y fortalecerlas conforme van alcanzando la mayoría de edad. 

(Patricio et al., 2015). 

Conforme a Estrada et al. (2021) las habilidades sociales no se pueden 

aprender sin actividades educativas planificadas previamente, por ende, el 

desarrollo informal de habilidades sociales, requieren una intervención directa, 

reflexiva y sistemática. En ese sentido, si los niños y jóvenes quieren desarrollar 

sus habilidades sociales, principalmente tienen que trabajar duro en casa y en la 

escuela, porque aprenden mucho de sus observadores y de su experiencia. Su 

comportamiento y refuerzo que reciben al interactuar con los demás.  Centrándonos 

en el dominio educativo, el robustecimiento de las destrezas sociales durante la 

etapa de escuela también, incide en la reducción de situaciones negativas  en el aula, 

como la reducción de las malas relaciones, el aislamiento, la apatía, la conducta 

violenta, la agresión y las peleas. 

El ambiente escolar puede ser favorable para el desarrollo de habilidades, 

porque en este ambiente los escolares experimentan la integración social en el 

entorno y son capaces de desarrollar y perfeccionar nuevas habilidades. Por lo 

tanto, los jóvenes deben ser estudiados en particular, porque su forma de 

interactuar puede convertirse en una experiencia placentera o por lo contrario, en 

una fuente estrés en el entorno en la que pasan la mayor parte de su tiempo, es 

decir, escuela, familia, clase y tiempo de juego (Torres et al., 2020). 

Para Alvarez (2016) estas habilidades consisten en un conglomerado de 

conductas que la gente usa en situaciones específicas. Estos medios posibilitarán 

que la persona enfrente adecuadamente las diversas dificultades, retos y 

demandas cotidianas, por lo que, se cataloga en cinco dimensiones: a) 

Habilidades sociales básicas, b) Habilidades sociales avanzadas, c) Habilidades 

relacionadas con los sentimientos, d) Habilidades alternativas a la agresión, e) 

Habilidades para hacer frente al estrés. Para llevar a cabo este estudio, utilizamos 

las siguientes tres dimensiones que a continuación se desarrolla: 

En la dimensión habilidades Sociales Básicas, les permiten interactuar desde 

temprana edad con los demás reconocer sus propias emociones y sentimientos 
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serán fundamentales, porque podrán entender que es el amor o el rechazo por 

ejemplo, además que los jóvenes tendrán una mejor reacción de cómo son las 

conductas apropiadas a desarrollar cuando se encuentran en distritos contextos 

como pueden ser el hogar o la escuela; es en este periodo formativo que padres 

de familia deben marchar en paralelo para el mejor desarrollo emocional del 

estudiante, el comportamiento de la otra persona, manejo de las censuras. En 

referencia a la dimensión las competencias sociales avanzadas, se ha alcanzado 

la madurez y sabe reconocer los errores, asumir las consecuencias de sus actos 

expresar arrepentimiento o agrado de manera empática y asertiva con los demás, 

etc. 

        En caso de la dimensión las habilidades alternativas a la agresión, consiste 

saber conocer los sentimientos propios, expresar sentimientos, enfrentarse con el 

enfado del otro, resolver nuestros miedos, auto recompensarse, etc. Teorías 

relacionadas a la capacidades emprendedoras, encontramos a Caldera et 

al.(2005) indica que el comportamiento de los emprendedores esta     influenciado por 

las características personales, las organizaciones sociales que los rodean y el 

entorno donde se desarrollan los emprendedores, por lo que se puede indicar que 

el proceso emprendedor puede entenderse como un fenómeno que conecta las 

dimensiones personal y social, las personas quienes cuentan con las fortalezas 

del emprendedor, siempre están explorando donde haya una  oportunidad. 

Es importante entender el perfil del emprendedor con ciertos rasgos que 

tienen  personalidad, que conforman su perfil psicológico, el que lo incita a iniciar 

procesos creativos y transformadores a asumir riesgos. Asociados con este perfil 

hay ciertos comportamientos, que pueden ser entrenados en el nivel de 

efectividad o el rendimiento del trabajo. Para llevar a cabo este estudio se utilizó 

las siguientes dimensiones a) autoconfianza, b) creatividad c) iniciativa d) 

Perseverancia e) trabajo en equipo f) responsabilidad social. (Caldera et al., 

2005).  

La autoconfianza es el convencimiento que tiene una persona de realizar 

con éxito lo que se proponga, y provee de una actitud positiva hacia la vida. Es 

como una poderosa fuerza que da seguridad.  
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La creatividad es transformar constructivamente la realidad en algo nuevo 

y original, requiere de un pensamiento flexible abierto de pensamiento por eso 

decimos la creatividad es una habilidad. La iniciativa es el deseo y la 

independencia de actuar sin presiones ni obstáculos, es dar el primer paso para 

resolver un problema o un resultado de acción constructiva y liderar ideas para 

emprender. La perseverancia es el esfuerzo persistente para lograr una meta a 

pesar de las adversidades, necesitas de energía y motivación para no abandonar 

un emprendimiento o tarea. El trabajo en equipo es un objetivo común y todos 

aportan sus habilidades de acuerdo a un rol, esta habilidad es muy necesaria para 

lograr buenos resultados. La responsabilidad social es un modelo de gestión que 

busca el desarrollo sostenible tomando en cuenta a los diversos públicos de 

interés.  (Caldera et al., 2005) 

A juicio de Campo et al. (2018) los emprendedores son personas dinámicas 

con habilidades de comunicación, habilidades de liderazgo y una actitud positiva, 

que puede marcar la diferencia creando iniciativas que crean riquezas. Entre las 

características claves del fomento del emprendimiento y la creatividad esta la 

necesidad de desarrollar el pensamiento estratégico, ya que existen 

incertidumbres contradicciones, conflictos y riesgos en el espacio del espíritu 

emprendedor y la novedad. 

En referencia a la capacidad en trabajo en equipo, para (Caldera et al., 

2005) todos los miembros del equipo enfrenten metas, suman esfuerzos y trabajan 

de forma coordinada y asertiva, a pesar de las diferencias saben afrontar las 

dificultades y salen adelante, siendo el protagónico el líder quien de manera 

empática buscará esa sumatoria de esfuerzos. 

En cambio, para (Chiavenato, 2009) se utiliza para mejorar la eficiencia del 

trabajo o las actividades, y por lo tanto es importante fortalecer las habilidades, 

incluidas las personas, sus habilidades y competencias. Apreciación que incluye a 

las personas, la naturaleza humana y la diversidad. para aumentar la diversidad, 

la satisfacción laboral, que se manifiesta en la cultura organizacional para definir 

el liderazgo, la negociación, el conflicto y las relaciones. Compromiso, reflejado en 

la estructura u jerarquía que toda institución debe poseer. Una estrategia de 

diálogo es un plan de acción que muestran el camino para lograr valores y metas, 
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incluyendo la definición del plan y la dirección a seguir. La apertura se refiere a 

métodos para hacer negocios para aumentar la comunicación y la cooperación. 

Cuando se trata de liderazgo, utilice las características y los enfoques 

interpersonales más apropiados para ayudar a las  personas o grupo a lograr sus 

objetivos. 

Actualmente el emprendimiento está siendo promovido en las escuelas 

peruanas. En el contexto de la emergencia sanitaria, ante las pérdidas de empleos 

se tuvieron que agenciar formas de cómo sobrevivir, es en esa coyuntura donde 

se desarrolla la actitud emprendedora, se busca en el caos una oportunidad a 

pesar de las adversidades, se ejecutó, sino es satisfactoria, no se  decae y se sigue 

con el espíritu emprendedor hasta conseguir los resultados esperados. 
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III. METODOLOGÍA 

 

3.1 Tipo y diseño de investigación 

 

3.1.1 Tipo de investigación 

Coelho (2019), la metodología es seguir una ruta para desarrollar investigaciones 

científicas que se aplican sistemáticamente en la investigación para lograr 

resultados. De este modo, el enfoque se transforma en el soporte que orienta la 

aplicación en la investigación, por lo tanto, en diversas disciplinas de investigación 

como la psicología y la pedagogía existe una metodología para encontrar solución 

a determinados problemas, los cuales pasaran por una serie de procesos que 

conformaran la metodología. 

La presenta investigación seguirá la ruta, pues se trata de un estudio que se 

fundamenta en cálculos numéricos, para lo cual, se recolectan y analizan los datos 

con el fin de responder las preguntas del planteamiento de la hipótesis, basándose 

en la medición estadística inferencial (Sánchez et al., 2018). Además, el estudio es 

sustancial o básica, menciona Tapia (2016) estos buscan ampliar los 

conocimientos teóricos y sirve de base para otros estudios explicativos sin 

solucionar el problemas específicos o prácticos. Por lo que su desarrollo se 

enmarca en el método de hipótesis deductiva, según Feriaet al. (2019) son 

métodos científicos que se derivan o parten de una teoría conocida, es decir, 

provienen de los fenómenos observados y posteriormente son comprobados con 

los datos que poseen de forma deductiva. 

 

3.1.2 Diseño de investigación 

El diseño de esta tesis no presenta experimentación puesto que no se 

manipulará las variables intencionalmente, ya que se sustenta en el estudio de los 

fenómenos en su entorno natural, sin alter el contexto interno o externo, tienen 

corte transversal porque el análisis de datos es recopilado en un único instante 

(Hernández-Sampieri y Mendoza, 2018). 

El estudio también es de alcance correlacional, el cual que tiene como fin 

medir la escala de asociación estadística que hay entre dos o más temas de 
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estudio académico (Bernal, 2010), pero para Bisquerra (2009) son estudios que 

abarcan aquellas investigaciones que buscan esclarecer las conexiones 

existentes entre los factores de manera significativa por medio del coeficiente de 

correlación. 

En esta pesquisa se buscar el nivel de correlación existente de las variables 

habilidades sociales y capacidades emprendedoras en escolares de una escuela 

seleccionada; para lo cual, se adjunta la siguiente imagen. 

Figura 1 

  Esquema de investigación correlacional de corte transversal 

   V1 

M r 

    V2 

Dónde: 

M = N° de muestra 

V1 = Variable 1: Habilidades sociales 

V2 = Variable 2: Capacidades emprendedoras r = La relación entre ambos 

variables 

3.2. Variables y operacionalización  Habilidades sociales 

Es un conglomerado de competencias y habilidades interpersonales que 

logran comunicarnos plenamente con los demás y expresar nuestros 

sentimientos, creencias, satisfacer requerimientos en diversos entornos o 

escenarios sin experimentar estrés, inquietud u otras respuestas emocionales 

desfavorables. (Dongil y Cano, 2014) 

El tipo de escala que se aplica es la escala de Likert. que se evaluará las 

siguientes dimensiones: destrezas sociales iniciales, habilidades sociales 

avanzadas y alternativas a la hostilidad. 
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Luego desarrolla un instrumento para medir según los indicadores 

establecidos,  el cuestionario de preguntas será validado mediante el juico de 

expertos, finalmente se aplicará la encuesta a un grupo de discentes del séptimo 

ciclo del nivel secundario, después se procesará la información en los programas de 

Excel y SPSS. 

Capacidades emprendedoras 

Es una agrupación de atributos y facultades que posee un individuo y que 

les permite un desempeño diferenciador frente a otros, generando un 

comportamiento único Caldera, Rodríguez y Moreno (2005) 

Para desarrollar esta variable, el tipo de escala que se aplica es la escala de 

Likert. que se evaluará en las siguientes dimensiones: trabajo en equipo, liderazgo, 

sentido de riesgo, necesidad de logro. 

Luego se implementará un instrumento para medir según los indicadores 

establecidas, este cuestionario será validado mediante el juico de expertos, 

finalmente se aplicará la encuesta a una agrupación de discentes del séptimo nivel 

de secundaria, después se procesará los datos obtenidos en las aplicaciones MS 

Excel y SPSS. 

 

3.3. Población (criterios de selección), muestra y muestreo unidad 

de análisis 

 

3.3.1. Población 

Es considerada en este estudio todos los alumnos de la institución educativa 

escogida por la investigadora, según Hernández y Mendoza (2018) se  denomina así 

a todo los casos o situaciones que tienen similares especificaciones o 

características. 
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Tabla 1 

   Población de discentes participantes 

 Nota. Datos de la dirección de la escuela elegida para el estudio. 

 

3.3.2. Muestra 

Según Hernández-Sampieri y Mendoza (2018) la muestra es el subconjunto 

de residentes que se interesa investigar, del cual se recolectan la información 

requerida. 

 

3.3.3. Muestreo 

El muestreo es la progresión de selección de la unidad a elegir de la 

población general al cual integra la muestra. 

 

3.3.4. Unidad de análisis 

La unidad de análisis es donde se extrae los datos finales para procesar, el 

diseño del muestreo probabilística, pues se aplica la fórmula de población finita, 

luego se esterifica la muestra por salones para conocer el número de muestra a 

encuesta. 

 

3.4. Técnica e instrumentos de recolección de datos 

Las técnicas según Sánchez et al. (2018) son aquellos normas e instrucciones 

específicas que usan para regular y obtener los datos en determinada área de la 

ciencia, también es conocido como la técnica para recolectar información; para el 

estudio la técnica de la investigación que se usará es la encuesta dirigido a los 

discentes de tercero de secundaria. 

 

 Población por salón Muestra por salón 

Estudiantes de 5° A 28 8 

Estudiantes de 5° B 32 9 

Estudiantes de 5° C 27 8 

Total 87 25 
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Los instrumentos según Ñaupas et al. (2018) es toda aquella herramienta 

conceptual, a través del cual se reúne la información, por medio de preguntas, 

planteadas por el investigador. En caso de esta tesis se utilizará el instrumento de 

cuestionario de preguntas con varios ítems, planteados de acuerdo a las 

dimensiones establecidas. 

 

Tabla 2 

La validez de contenido por los juicios de expertos 

N.º Grado 

académico 

Nombres y apellidos Aplicable 

Habilidades 

sociales 

Capacidad 

emprendedora 

1 Doctora  Ruesta Quiroz Ruth 

Giovanna 

X X 

2 Doctora Trujillo Mariño Nancy 

Rita 

 

X X 

3 Magister Huancaya Matos Carlos 

Fernando 

X X 

 

La validez de la técnica para Sánchez et al. (2018) en esta línea los 

instrumentos deben pasar por un minucioso escrutinio en su elaboración, esto 

implica que la validez de contenido la de un experto en la materia elegida para la 

indagación, quien dará la aprobación requerida para ser administrado a los sujetos 

de estudio. 

La confiablidad es la categoría en que un instrumental logra medir la 

exactitud de la  variable (Hernández y Mendoza, 2018). Pero para Bernal (2010) 

calcular la confianza de los cuestionarios es para conocer la constancia de la 

puntuación obtenida por los mismos sujetos encuestados. En otras palabras, es la 

competencia que un instrumento mide el contenido del mismo, para producir 

resultados coherentes cuando se emplea por segunda vez. Para el caso  del estudio, 
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los dos instrumentos serán procesados mediante el alfa de Cronbach, considerando 

los valores indicados por esta escala de medición donde el valor 0 es mala y el valor 

1 es excelente, o por lo menos se encuentra mayor a 0.80 para considerase que es 

aplicable el instrumento. 

Tabla 3 

Estadística de fiabilidad de los instrumentos 

 

3.5. Procedimientos 

Los procedimientos considerados en este estudio son todos aquellos 

tramites realizados por la investigadora, según Feria et al. (2019) son considerados 

como  los componentes operacionales del método, es decir, es la parte donde se 

adecua según las condiciones en que se va a procesar el método elegido por 

el investigador. Para llevar a cabo este estudio, los elementos serán evaluados 

por especialistas para asegurar su validez, luego aplicará la encuesta a los 

estudiantes de la institución escogida, previamente será realizará las 

coordinaciones respectivas a los directivos, profesores y padres de familia para 

obtener el consentimiento confirmado. Para lo cual se solicitará a la Universidad 

Cesar Vallejo la carta de autorización el mismo que se entregará a l director del 

colegio, quien responderá el documento indicando su aceptación, ya que se 

realizó las coordinaciones verbales previas, antes del inicio del proyecto de la 

tesis. 

 

3.6. Método de análisis de datos 

Para Sánchez et al. (2018) es el proceso donde el estudio es organizado por el 

investigador, para ser procesado y tratado de manera detallada y que certifique la 

            Instrumento Alpha de 

Cronbach 

Número de 

elementos 

habilidades 

sociales 

.927 25 

Capacidad 

emprendedora 

.935 30 
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explicación y análisis de la información recopilada. En este estudio se aplicará para 

la confiablidad en el coeficiente de alfa de Cronbach sobre las respuestas brindadas 

por los estudiantes. La muestra será no pirobalística porque se va aplicar a los 

estudiantes del VII ciclo, posteriormente se procesará la información mediante los 

programas de Excel para la estadística descriptiva y SPSS para la estadística 

inferencial. 

 

3.7. Aspectos éticos 

El desarrollo de la investigación se ejecutará respetando todas normas establecidas 

por Universidad Cesar Vallejo, lo que respecta a la revisión de la literatura de las 

diferentes fuentes primarias y secundarias utilizadas en este estudio, se respetará 

el derecho del autor intelectual, citando de manera adecuada, respetando los 

estándares establecidos por normas APA. Asimismo, se respetará al anonimato de 

los estudiantes quienes participan de manera voluntaria y con el permiso respectivo 

de sus padres, además de la autorización  del director y el tutor del aula, los datos 

recopilados serán protegidos y serán utilizados solo con fines propios de la 

investigación de este proyecto. 
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IV. RESULTADOS 

 El comportamiento de la variable expresada en porcentajes es el siguiente  

 

Resultados de la variable habilidades sociales 

Tabla 4 

Niveles de habilidades sociales en los discentes del 5to año (VII ciclo) 

 

 

Niveles 

 

Frecuenci

a 

Porcentaj

e válido 

Porcentaj

e 

acumulad

o 
  

Bajo 0 0% 0% 

 
 

Medio 19 21.8% 21.8% 
 

Alto 68 78.2% 100.0% 

 
 

Total 87 100.0%  

 

Figura 2 

Porcentaje de la variable habilidades sociales 

 

Nota. En cuanto a los niveles de las habilidades sociales se observó que los 

discentes consultados en la encuesta se ubicaron mayoritariamente en el nivel alto 

con un 78.2%, seguido del medio obtuvo 21.8% y bajo 0%. 
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Tabla 5 

Niveles de las dimensiones de las habilidades sociales en los discentes del 

5to año (VII ciclo) 

 

 

Niveles 

Habilidades 

Sociales 

Básicas 

Habilidades 

Sociales 

Avanzadas 

Habilidades 

Alternativas 

a la 

agresión 
  

Bajo 1.1% 1.1% 0% 
 

Medio 31.0% 96.6% 40.2% 
 

Alto 67.8% 2.3% 59.8% 

 
 

Total 100.0% 100.0% 100.0% 

 

Figura 3 

Porcentaje de las dimensiones de la variable habilidades sociales 

 

Nota. El mayor porcentaje fue alcanzado por la dimensión habilidades 

avanzadas, con un 96,6% en el nivel medio, condición la cual es observable por el 

resultado tan alto obtenido lo cual permitió conjeturar múltiples aproximaciones de 

la situación en la que se encuentra la institución elegida, desde otra mirada el 

porcentaje mayor se ubicó en habilidades básicas con un 67,8% lo cual indicó que 

posiblemente los logros en este proceso resultan más satisfactorios, y en la parte 

de alternativas a la agresión fue considerada con el 59.8%. 
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Resultados de la variable capacidad emprendedora 

 

Tabla 6 

Niveles de capacidad emprendedora en los discentes del 5to año (VII ciclo) 

 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulad

o 

  Bajo 0 0% 0% 

  Medio 30 34.5% 34.5% 

 Alto 57 65.5% 100.0% 

     Total  87 100.0%  

 

Figura 4 

Niveles de capacidad emprendedor 

 

Nota. En cuanto a los niveles de la capacidad emprendedora se observó 

que los discentes consultados en la encuesta se ubicaron mayoritariamente en el 

nivel alto con un 65,5%, seguido del medio obtuvo 34,5% y bajo 0% 
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Tabla 7 

Niveles de las dimensiones de la capacidad emprendedora en los 

discentes del 5to año (VII ciclo) 

 

 

Niveles 

Auto 

confian

za 

Creatividad iniciativa persever

ancia 

Trabajo 

en 

equipo 

Respons

abilidad 

social 

Bajo 

Medio 

Alto 

Total 

1.1% 95.4% 1.1% 0% 85.1% 1.1% 

42.5% 4.6% 57.5% 49.4% 14.9% 49.4% 

56.3% 0% 41.4% 50.6% 0% 49.4% 

100.0% 100.0% 100.0%       100.0% 100.0% 100.0% 

 

Figura 5 

Porcentajes de las dimensiones de la variable capacidad emprendedora 

 

Nota. El dato más alarmante lo representó la creatividad en un nivel bajo de 

95,4% seguido de trabajo en equipo con 85,1%; esto permitió deducir que la 

situación en el lugar donde se desarrolló el estudio cuenta con falencias, las cuales 
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deben ser contempladas como una alerta de mejora, sin embargo, el 53,6% es el 

porcentaje mejor ubicado en el nivel alto esto correspondió a la autoconfianza. 

Con lo que respecta al procesamiento de las hipótesis los alcances se dieron 

de la siguiente manera: 

En este estudio, se procedió a ordenar la escala de medición de las variables 

de acuerdo a la prueba de hipótesis. Se utilizó el coeficiente Rho de Spearman 

para evaluar la hipótesis relacionada con la correlación entre las variables de 

estudio (Hernández y Mendoza, 2018). Además, para respaldar la toma de 

decisiones, se establecieron parámetros que incluyen un nivel de confianza del 

95% y un nivel de significancia de 0.05. 

 

Hipótesis general 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y las capacidades 

emprendedoras en los discentes de secundaria (VII ciclo) de una I.E.E. del distrito 

de Villa el salvador, 2023. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y las capacidades 

emprendedoras en los discentes de secundaria (VII ciclo) de una I.E.E. del distrito 

de Villa el salvador, 2023. 

Nivel de significación: α = 0.05 

Rechaza la hipótesis nula, si p = valor < 0.05 
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Tabla 8 

Grado de correlación y nivel de significación entre las habilidades 

sociales y las capacidades emprendedoras en los discentes. 

 Habilidades 

Sociales 

Capacidad 

Emprendedora 

Rho de 

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de 

correlación 
1000 .750** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

Capacidad 

Emprendedora 

Coeficiente de 

correlación 
.750** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 

Nota. Los resultados de la Tabla 8 revelan las estadísticas que describen 

el grado de correlación entre las variables investigadas, el cual está representado 

por el coeficiente Rho de Spearman con un valor de 0.750. Este valor indica una 

correlación positiva moderada a fuerte. La significación estadística de los 

resultados se establece con un valor p=0.001, el cual es menor que el nivel de 

significancia de 0.05.En consecuencia, se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alterna. 

 

Hipótesis específica 1 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y la 

autoconfianza en los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y la autoconfianza 

en los discentes. 
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Tabla 9 

Asociación entre las habilidades sociales y la autoconfianza en los 

discentes. 

Habilidades 

Sociales 

Autoconfi

anza 

Rho de 

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de correlación 1.000 .608** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

Autoconfianza 

Coeficiente de correlación .608** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 

Nota. El coeficiente Rho de Spearman es de 0.608, lo cual indica una 

asociación positiva moderadamente, además la significancia permitió acepta< la 

hipótesis alterna. 

Hipótesis específica 2 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y la creatividad 

en los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y la creatividad en 

los discentes. 

 

Tabla 10 

Asociación entre las habilidades sociales y la creatividad en los discentes. 

Habilidades 

Sociales 

 

Creatividad 

Rho de  

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de correlación 1.000 .521** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

Creatividad Coeficiente de correlación .521** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 
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Nota. El coeficiente Rho de Spearman es de 0.521, lo cual indica una 

asociación positiva moderadamente fuerte entre estas dos variables, además la 

significancia permitió aceptar la hipótesis alterna. 

 

Hipótesis específica 3 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y la iniciativa en 

los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y la iniciativa en los 

discentes. 

 

Tabla 11 

Asociación entre las habilidades sociales y la iniciativa en los discentes. 

Habilidades 

Sociales 

 

Iniciativa 

Rho de 

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de correlación 1.000 .581** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

 Iniciativa Coeficiente de correlación .581** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 

Nota. Teniendo en cuenta el coeficiente Rho de Spearman es de 0.581, lo 

cual indica una asociación positiva moderadamente, además la significancia 

permitió aceptar la hipótesis alterna. 

 

Hipótesis específica 4 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y perseverancia 

en los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y perseverancia en 

los discentes. 
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Tabla 12 

Asociación entre las habilidades sociales y la perseverancia en los 

discentes. 

Habilidades 

Sociales 

Persevera

ncia 

Rho de 

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de correlación 1.000 .663** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

 Perseverancia Coeficiente de correlación .663** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 

Nota. Tomando en cuenta el estadístico de Rho de Spearman, cuyo valor 

es 0.663, se observa una asociación positiva y moderadamente, además la 

significancia permitió aceptar la hipótesis alterna. 

 

Hipótesis específica 5  

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y trabajo en equipo 

en los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y trabajo en equipo 

en los discentes. 

 

Tabla 13 

Asociación entre las habilidades sociales y trabajo en equipo en los discentes. 

Habilidades 

Sociales 

Trabajo 

En Equipo 

Rho de 

Spearman 

Habilidades 

Sociales 

Coeficiente de correlación 1.000 .612** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

Trabajo En 

Equipo 

Coeficiente de correlación .612** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 
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Nota. Fue posible evidenciar una asociación conforme al coeficiente Rho de 

Spearman, siendo positiva y media, además la significancia permitió aceptar< la 

hipótesis alterna. 

 

Hipótesis específica 6 

H0. No existe relación significativa entre las habilidades sociales y responsabilidad 

social en los discentes. 

Ha. Existe relación significativa entre las habilidades sociales y responsabilidad 

social en los discentes. 

 

 

Tabla 14 

Asociación entre las habilidades sociales y responsabilidad social en los discentes. 

 

Habilidades 

Sociales 

Responsabilidad 

Social 

Rho de 

Spearman 

Habilidades Sociales Coeficiente de 

correlación 

1.000 .595** 

Sig. (bilateral) . <.001 

N 87 87 

Responsabilidad 

Social 

Coeficiente de 

correlación 

.595** 1.000 

Sig. (bilateral) <.001 . 

N 87 87 

 

Nota. Los resultados evidenciaron una asociación según el coeficiente Rho 

de Spearman, con un valor de 0.595, en un nivel medio. 
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V. DISCUSIÓN 

Se tomó en consideración los productos porcentuales logrados en la 

estadística de inferencia que arrojaron la siguiente información: en cuanto a las 

categorías de las habilidades sociales se observó que los discentes consultados en 

la encuesta se ubicaron mayoritariamente en el nivel alto con un 78.2%, seguido del 

medio obtuvo 21.8% y bajo 0%. Hallazgos que van en línea con estudios realizado 

en Argentina, la investigación adquirida por Caballero et al. (2018) en referencia las 

habilidades sociales del adolescentes y comportamiento agresivo, el propósito del 

estudio es buscar la comparación de estas dos variables planteadas, concluyó que, 

obtuvo el 18% de estudiantes tenían problemas de agresividad, mientras el mismo 

grupo de discentes presentaban problemas de habilidades sociales. 

 

Teniendo en cuenta las dimensiones el mayor porcentaje fue alcanzado por 

la dimensión habilidades avanzadas, con un 96,6% en el nivel medio, condición la 

cual es observable por el resultado tan alto obtenido lo cual permitió conjeturar 

múltiples aproximaciones de la situación en la que se encuentra la institución 

elegida, desde otra mirada el porcentaje mayor se ubicó en habilidades básicas con 

un 67,8%lo cual indicó que posiblemente los logros en este proceso resultan más 

satisfactorios. Por consiguiente, tomando en cuenta los aportes teóricos que las 

destrezas sociales son competencias y características que toda persona tiene para 

relacionarse con su entorno social. para Dongil y Cano (2014) son las habilidades 

las cuales favorecen a la comunicación plena con los demás y expresar los 

sentimientos creencias deseos o necesidades en distintos escenarios, estas 

resultan ser libes y espontaneas.  

 

Las habilidades sociales son comportamientos los cuales demuestran las 

personas en un entorno interpersonal que manifiestan: emociones, actitudes, 

costumbres, etc. Dada la naturaleza de una adecuada convivencia desarrollar las 

habladas sociales puede limitar el desarrollo de problemas futuros citado por 

Caballo (1986) en (Caballo, 2017). Resulta indispensable practicar el entendimiento 

sistemático de las destrezas sociales necesarias para nuestro crecimiento personal, 

aceptación y comodidad con nosotros mismos y los demás (Vived, 2011). para 

comprender como se comporta el individuo en el torno donde se desarrolla, se 
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requiere precisar que, los comportamientos pueden estar sujetos a cambios (Torres 

et al., 2020). 

 

En tal sentido no debió ser una novedad al interior de la investigación el bajo 

posicionamiento de las habilidades avanzadas, según Estrada et al. (2021) las 

habilidades sociales no se pueden aprender sin actividades educativas planificadas 

previamente, el desarrollo informal de competencias sociales, requiere de una 

intervención directa, reflexiva y sistemática. Por lo tanto, los jóvenes deben ser 

estudiados en particular, porque su forma de interactuar puede convertirse en una 

experiencia placentera o, por lo contrario, en una fuente estrés en el entorno en la 

que pasan la mayor parte de su tiempo, es decir, escuela, familia, clase y tiempo 

de juego (Torres et al., 2020). Para Álvarez (2016) estas habilidades consisten en 

un conglomerado de conductas que el individuo usa en situación específicas. Estos 

medios posibilitarán que la persona enfrente adecuadamente las diversas 

dificultades, retos y demandas cotidianas. 

 

El comportamiento de la segunda variable capacidades emprendedoras, en 

cuanto a los niveles de la capacidad emprendedora se observó que los discentes 

consultados en la encuesta se ubicaron mayoritariamente en el nivel alto con un 

65,5%, seguido del medio obtuvo 34,5% y bajo 0%, los datos obtenidos fueron 

bastante alentadores a diferencia de la indagación en México, Sandoval et al. 

(2020) desarrolló indagación la cual tuvo como propósito determinar la capacidad 

para el emprendimiento en los alumnos de una universidad públicas. Concluyó que 

el investigador, el 49% de los alumnos encuestados indicaron no tener facultades 

de capacidad emprendedora, por lo que se debe diseñar estrategias para ayudar a 

fortalecer estas capacidades en los estudiantes. 

 

De acuerdo al comportamiento de las dimensiones el dato más alarmante lo 

representó la creatividad en un nivel bajo de 95,4% seguido de trabajo en equipo 

con 85,1%; esto permitió deducir que la situación en el lugar donde se desarrolló el 

estudio cuenta con falencias, las cuales deben ser contempladas como una alerta 

de mejora, sin embargo, el 53,6% es el porcentaje mejor ubicado en el nivel alto 

esto correspondió a la autoconfianza. 
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En concordancia la teoría Teorías relacionadas a la capacidades 

emprendedoras, encontramos a Caldera et al.(2005)  indica que el comportamiento 

de los emprendedores esta influenciado por las características personales, cada 

ser es único y debe someterse los requerimientos o exigencias de la sociedad, el 

emprendimiento implica asumir posturas desafiantes ante ocurrencias poco 

habituales por lo general, consiste en buscar alternativas favorables las cuales 

contribuyan a las mejoras nos solo de este sino de su entorno. 

 

Tomando los objetivos formulados los hallazgos permitieron determinar 

las siguientes aproximaciones: el objetivo general que fue definir la asolación que 

hay entre las habilidades sociales y las capacidades emprendedoras en los 

discentes de una Institución Educativa Estatal de Villa El Salvador – 2023. Fue 

posible sostener la realidad de una correspondencia entre ambas variables de 

estudio. Estos resultantes se relacionan con Caballero et al (2018), quien infirió 

el aspecto negativo el cual emerge en conductas agresivas de los jóvenes 

quienes no son capaces de modular sus impulsos. 

 

El primer objetivo específico es definir la relación existente entre las 

habilidades sociales y la autoconfianza en los discentes el índice Rho de 

Spearman es de 0.608, esto permitió inferir la importancia de la autoconfianza 

cuando uno impulsa algo, en los jóvenes dado su temperamento cambiante 

requieren de refuerzos o estímulos para sentirse empoderados y poder realizar 

acciones las cuales comprometan riesgos o los saquen de su zona de confort. 

 

 En línea del segundo objetivo específico definir la conexión existente 

entre las habilidades sociales y la creatividad en los discentes. los resultados 

estadísticos demostraron una asociación entre la variable y dimensión, se obtuvo 

según Rho de Spearman es de 0.521, También para Araneda y Montre (2021) 

Concluyó que logró identificar de cuatro a cinco habilidades sociales, que las 

instituciones educativas desarrollan en los adolescentes.  Además, tiene relación 

con el estudio presentado de Torres et al. (2020) quien finalizó evidenciando la 

idoneidad existente entre las dos variables estudiadas de grado alto, que son las 

HS y el RA.  
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El tercer objetivo específico buscó la correlación que existe entre las 

habilidades sociales y la iniciativa en los discentes, el índice Rho de Spearman fue 

de 0.581 Caldera et al. (2018) Concluyó que pudo hallar la conexión entre ambas 

variables estudiadas de nivel media positiva, por lo que sugirió fomentar A pesar de 

ser un porcentaje bajo preocupa la existencia de estudiantes los cuales desarrollen 

problemas de agresividad en la escuela y no sean capaces de modelar sus 

habilidades sociales. Para las mejoras en la escuela Passeri et al. (2021) la 

asociación de estudio del rendimiento académico y las habilidades sociales, como 

objetivo fue examinar las variables del adolescente, motivación para aprender y 

percepción de apoyo social entre los discentes, la cual es fácil de conseguir si se 

práctica empatía, autocontrol, cortesía, confianza en sí mismos, desarrollo social. 

 

El cuarto objetivo específico fue conocer la correspondencia que hay entre 

las habilidades sociales y la perseverancia en los discentes, según el índice Rho 

de Spearman, cuyo valor es 0.663, existe una asociación adecuada, lo cual permitió 

inferir la categoría de logro de los alumnos en contar con actitudes positivas como 

la perseverancia, se pudieron esgrimir múltiples respuestas a este aspecto, uno de 

ellos son las lecciones aprendidas en la emergencia sanitaria en la cual fue posible 

comprender que uno  se puede rendir, así debe ser cuando se emprende algo a 

pesar de los altibajos se sigue adelante 

 

El quinto objetivo específico fue definir la relación que hay entre las 

habilidades sociales y el trabajo en equipo en los discentes, conforme al Rho de 

Spearman, con un valor de 0.612. en tal sentido existe una asociación favorable 

para el trabajo cooperativo en la institución donde se aplicó el estudio en línea con 

Araneda y Montre (2021sostuvieron que el desarrollo de habilidades sociales en los 

discentes como parte de la educación social y cívica. Los autores encontraron logró 

identificar de tres a cinco habilidades sociales que las instituciones educativas 

desarrollan en los adolescentes. En tal sentido, el trabajo cooperativo los capacita 

para la convivencia social, no se limita solo al campo escolar. 

 

El sexto objetivo específico busca la conexión existente entre las habilidades 

sociales y la responsabilidad social en los discentes, de acuerdo al índice Rho de 
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Spearman, con un valor de 0.595, siguiendo los datos obtenidos por Caldera et al. 

(2018) Concluyó que pudo hallar la asociación entre ambas variables estudiadas 

de nivel media positiva, por lo que recomendó fomentar A pesar de ser un 

porcentaje bajo preocupa la existencia de estudiantes los cuales desarrollen 

problemas de agresividad en la escuela y no sean capaces de modelar sus 

habilidades sociales. Las relaciones y la convivencia son parte esencial de nuestra 

vida humana gran parte de la calidad de nuestras vidas dependen de su éxito o 

fracaso por eso, el saber convivir y comunicarnos se ha convertido en uno de los 

valores más valiosos de la sociedad. Es necesario practicar el desarrollo 

sistemático de las habilidades sociales necesarias para nuestro crecimiento 

personal, aceptación y comodidad con nosotros mismos y los demás (Vived, 2011). 

 

En Lima, el estudio desarrollado por Alderete (2018) Concluyó con los 

resultados, indicando la presencia de idoneidad entre los temas clima social familiar 

y las destrezas sociales de grado alta con Rho=0.754 y significativa por que optó 

aceptar la hipótesis alterna. De este modo nos da su aporte Belsuzarr et al. (2023). 

Llega a la conclusión de que las habilidades sociales desempeñan un papel 

fundamental en moldear los comportamientos, valores, convicciones, capacidades 

mentales y modos de relación entre los discentes. Sin embargo, para Tamayo 

(2018), Concluyó después de procesar la información, se encontró la relación entre 

estas dos variables de grado moderada negativa pero significativa. Para Rojas 

(2022) concluyó que, las habilidades sociales se relacionan con la actitud 

emprendedora, la investigación realizada por Aguirre (2021) similares a los de esta 

indagación el autor encontró una posición media entre los temas de estudio 

Spearman (0,673), es decir las habilidades sociales y las capacidades 

emprendedoras son fáciles de ser vinculadas.  
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VI. CONCLUSIONES 

 

Primera. Hay una asociación significante, de acuerdo a Rho de Spearman = 

0.750 y p=valor = 0.001 < 0.05, entre las variables habilidades sociales y capacidad 

emprendedora en los discentes de secundaria (VII ciclo) de una I.E.E. de Villa el 

salvador, 2023. 

 

Segunda. Hay una asociación significativa, de acuerdo a Rho de Spearman 

= 0.608 y p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la 

dimensión autoconfianza. 

 

Tercera. Hay una asociación baja, de acuerdo a Rho de Spearman = 0.521 

y p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la dimensión de 

la creatividad en los discentes. 

 

Cuarta. Hay una asociación baja, de acuerdo a Rho de Spearman = 0.581 y 

p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la dimensión de 

la iniciativa en los discentes. 

 

Quinta. Hay una asociación significativa, de acuerdo a Rho de Spearman = 

0.663 y p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la 

dimensión de la perseverancia en los discentes. 

 

Sexta. Hay una asociación significativa, de acuerdo a Rho de Spearman = 

0.612 y p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la 

dimensión de trabajo en equipo en los discentes. 

 

Séptima. Existe una asociación significativa, de acuerdo a Rho de Spearman 

= 0.595 y p=valor = 0.001 < 0.05, entre la variable de habilidades sociales y la 

dimensión de la responsabilidad social en los discentes. 
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VII. RECOMENDACIONES 

 

Primera. Se recomienda a directivos de la escuela el fortalecimiento de las 

habilidades sociales principalmente las avanzadas, las cuales tuvieron resultados 

poco alentadores, 

 

Segunda. A los maestros trabajar actividades que fortalezcan el 

empoderamiento o autoconfianza en los estudiantes, esto se puede realizar 

implementado acciones que estén vinculadas al área de tutoría. 

 

Tercera. A los directivos incluir en los contenidos curriculares el tema 

transversal de la creatividad el cual no se posiciono en un nivel adecuado, en 

futuro regir jóvenes creativos. 

 

Cuarta. A los estudiantes se les recomienda incluir actividades que nazcan 

de ellos a manera de mejorar la iniciativa, esto los fortalecerá para su vida en 

sociedad.  

 

Quinta. A los directivos se les recomienda trabajar con toda la comunidad 

educativa, añadir planes de mejora continua, los cuales incluyan la perseverancia, 

en tal sentido, frente a situaciones difíciles se pueda salir satisfactoriamente 

adelante. 

 

Sexta. A los docentes desarrollar acciones en sus sesiones, trabajo en 

equipo porque a pesar de existir una asocian con las capacidades emprendedoras 

se localizó en u nivel medio, lo ideal es conseguir un progreso mayor. 

 

Séptima. Se recomienda a la comunidad educativa desarrollar planes en 

los cuales se incluyan las capacidades emprendedoras con un fin de apoyo a la 

sociedad dentro de la responsabilidad social. 
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Prestas atención a tus compañeros cuando te están hablando y te esfuerzas para comprender lo que están haciendo cuando realizan una actividad en la clase. Sientes que eres capaz de conversar con otras personas cuando realizas un diálogo y crees que puedes mantenerlo por un momento.Puedes hablar con otras personas sobre intereses mutuos.Crees saber reconocer la información que necesitas para tu aprendizaje o tareas.Consultas a personas cuando tienes una duda o no entiendes tu clase.Demuestras gratitud con aquellas personas que te han ayudado en tu tarea o aprendizaje. Te esfuerzas por conocer personas con iniciativa de trabajo en equipo. Dices a los demás lo que te gusta de ellos y las actividades que realizan en el aula.Crees que puedes invitar a tus amigos a realizar una actividad dentro y fuera del colegio.Pides ayuda cuando necesitas hacer tus tareas o trabajos del colegio.Puedes integrarte a un equipo de trabajo que ya está avanzado en sus actividades con facilidad.Explicas con claridad las instrucciones a realizar cuando se te asigna una tarea o aprendizaje.Crees que puedes seguir indicaciones que te brindan en el colegio con facilidad.Prestas atención a las instrucciones recibidas del maestro cuando se indica un tema de aprendizaje.Pides disculpas a los demás cuando haces algo que está mal.Intentas persuadir a los demás que tus ideas son las más adecuadas y útiles para los trabajos del colegio.Reconoces y asumes acuerdos de forma voluntaria cuando estás en tu colegio.Compartes tus materiales u otras cosas con los demás compañeros de tu colegio.Ofreces ayuda a quien lo necesita fuera y dentro del colegio. Cuando alguien está en desacuerdo con algo, trato de llegar a un acuerdo que favorezca a los demás compañeros.Sientes que controlas tu carácter de tal forma que encuentres soluciones.Cuando alguien está en desacuerdo con algo, trato de llegar a un acuerdo que satisfaga a los demás.Conservas el autocontrol cuando los demás te hacen bromas.Te mantienes al margen de situaciones que podrían generar problemas.Encuentras solución para resolver situaciones difíciles sin tener que pelear o agredir a tus compañeros.
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VARIABLE 1: HABILIDADES SOCIALES

DIMENSION 1: HABILIDADES SOCIALES BASICAS DIMENSION 2: HABILIDADES SOCIALES AVANZADAS DIMENSION 3: HABILIDADES ALTERNATIVAS A LA AGRESION

BASE DE DATOS DE LA PRUEBA 

Variable 1 Habilidades Sociales 
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Actúas con seguridad y confianza para sacar adelante tus proyectos.Te planteas metas en los proyectos y las persigues hasta conseguirlas.Tomas decisiones con facilidad y confías en tus criterios para analizar tus proyectos.Evalúas alternativas en los proyectos que consideres que es la mejor opción.Asumes riesgos evaluando la situación y no se deja intimidar   por cualquier problema.Afrontas los desafíos y no te dejas intimidar por los problemas.Buscas, exploras, preguntas y cuestionas los proyectos de tus compañeros.Piensas e imaginas algo nuevo no presentado antes para hacer los proyectos y propone alternativas novedosas, únicas y de calidad.Tienes una postura flexible para aceptar y proponer cambios en los proyectos, no aceptando todo lo que le proponen.Piensas en alternativas y resuelve los proyectos de tus compañeros.Participas y no esperas que otros vengan a resolver los problemas de los proyectosAprovechas las oportunidades que se presentan para realizar los proyectos.Te caracterizas por ser dinámica y activa para realizar los proyectosCrees en tu propia motivación para realizar los proyectos Te caracterizas por animar a los demás compañeros a realizar sus proyectosProporcionas y garantizas los proyectos para un solo objetivo.Ayudas a alcanzar los resultados de los proyectos.Trabajas mucho en los proyectos para poder ver los resultados.Ayudas a no desesperar y continuar los proyectos en los momentos difíciles.Realizas los proyectos con calma frente a las frustraciones y dificultades. Afrontas y no decaes ni abandonas los proyectos por ningún obstáculo en el camino.Unes esfuerzos, colaborando y aportando con otros compañeros para generar un clima de confianza y cooperación.Dialogas, respetas y tomas en cuenta las opiniones de los demás compañeros en sus proyectos.Confías en las capacidades de los compañeros y participas en hacer bien las cosas y no ser el único que quiere figurar.Te esfuerzas por hacer el bien de lo que emprendes con calidad los diversos proyectos.Estás orientado a ser eficiente y llevarlo a cabo los proyectos y hacer 5 lo mejor posible.Asumes obligaciones y respondes por sus acciones aceptando las consecuencias de lo que hace o deje de hacer.Contribuyes a que la sociedad crezca y se desarrolle y que brinde un servicio o un producto que resuelva un problema o necesidad.Brindas y generas oportunidades en los proyectos para que las personas crezcan.Te preocupas por las necesidades de otros que amplíen y se desenvuelvan por sus capacidades en sus proyectos. 
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4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4

3 3 3 5 3 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 1 4 5 4 5 5 5 3

4 3 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 5 5 3 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4

5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 3 3 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4

3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3

4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4

3 3 3 3 4 5 3 4 4 3 3 3 4 4 5 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3

4 4 4 4 4 4 5 3 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 1 4 4 1 1 1 4 5 1 5 1 5 4 1 5 3 3 3 4 3 3 1 1 1

3 4 3 3 3 4 3 4 4 5 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 5 3 5 5 4 4 5 4 4 4

4 4 4 4 3 1 1 4 5 5 5 4 3 5 4 1 5 3 3 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4

4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4

5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 5 3 5 5 5

3 4 3 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 5 1 4 4 4 3 1 4 3 1 4 4 4 4 3 4 4

5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4

3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 4 4

4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4

3 5 5 4 4 3 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 5 4 4 4 3 4 4 3 4 5

4 4 4 1 5 5 1 3 3 4 4 3 4 5 4 5 3 4 4 5 4 3 4 3 5 4 4 5 4 4

5 4 5 5 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 3

5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4

4 3 4 5 4 5 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 5 5 4 4 3 3 4 4

4 3 3 4 4 3 3 1 4 1 4 3 5 4 4 3 4 4 5 1 1 4 3 5 5 4 5 3 3 4

5 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5

4 1 4 4 4 4 5 5 5 4 4 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 4 3 3 4 3 4 4 5 4

3 3 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 3 4 5 3 4 5 4 4 3 4 5 4 4 5 3 4 4 3

4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 5 5 4 4 4 3 3 3

5 5 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4 5 3 4 4 3 1 3 3 3 3 3 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 3 4 4 3

4 4 5 4 3 4 3 3 4 4 4 3 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 3 4 5 3 4 5

5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 5

4 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4

5 4 4 5 5 5 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4

4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 3 5 5 4

4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4

5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5

4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4

5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 5 5 5 4 3 4 5 3 4 1 5 4 4 3 4 4 3 4 3

4 4 3 4 4 4 3 3 4 3 5 4 4 5 4 4 4 3 3 4 5 4 4 3 3 4 4 4 4 3

4 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 5 3 3 4 3 4 4 4 5 4 4 4 3 3 3 3

5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5 5 5 5 4 5 4 3 3 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4

4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4

4 5 4 5 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5

5 5 5 5 5 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5

1 1 1 1 1 1 4 5 1 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 5 5 1 1 1 3

5 5 4 5 4 4 1 4 4 3 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4

5 4 4 5 3 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5

4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4

VARIABLE 2: CAPACIDAD EMPRENDEDORA

DIMENSION 1: AUTOEFICACIA DIMENSION 2: CREATIVIDAD DIMENSION 3:INICIATIVA DIMENSION 4: PERSEVERANCIA DIMENSION 5: TRABAJO EN EQUIPO DIMENSION 6: RESPONSABILIDAD SOCIAL

Variable 2 Capacidad Emprendedora 
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