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RESUMEN 
 

La presente investigación tuvo como objetivo general determinar la relación entre 

las relaciones interpersonales y las conductas agresivas en alumnos de la provincia 

de Sullana, 2023; el estudio fue de tipo básico, con un diseño no experimental, 

correlacional transversal. Asimismo, se tuvo como muestra no probabilística por 

conveniencia a 630 estudiantes de cinco instituciones educativas, de ambos sexos. 

Las pruebas estadísticas fueron no paramétricas debido a la prueba de normalidad 

bajo el estadístico de U de Man Whitney y en correlación con Spearman. Los 

resultados indicaron que existe una relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= 

-.231) entre relaciones interpersonales y conductas agresivas en los estudiantes; 

existen niveles altos de agresividad: 34% (alto), el 30% (medio), el 20% (bajo), el 

11% (muy alto) y el 5% (muy bajo); existen mayores niveles de relaciones 

interpersonales negativas ( 69%) y menores niveles de relaciones negativas (31%); 

existe relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= -.176) entre la dimensión de 

comunicación y agresividad física; existe relación significativa (p=.001) y negativa 

(Rho= -.255) entre la dimensión de trato y agresividad verbal y finalmente existe 

relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= -.144) entre actitud con ira. 

Palabras clave: Relaciones interpersonales, conductas agresivas, 

estudiantes. 
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ABSTRACT 

The general objective of this research was to determine the relationship between 

interpersonal relationships and aggressive behaviors in students from the province 

of Sullana, 2023; The study was basic, with a non-experimental, cross-sectional 

correlational design. Likewise, 630 students from five educational institutions, of 

both sexes, were used as a non-probabilistic convenience sample. The statistical 

tests were non-parametric due to the normality test under the Man Whitney U 

statistic and in correlation with Spearman. The results indicated that there is a 

significant (p=.001) and negative (Rho= -.231) relationship between interpersonal 

relationships and aggressive behaviors in students; There are high levels of 

aggressiveness: 34% (high), 30% (medium), 20% (low), 11% (very high) and 5% 

(very low); there are higher levels of negative interpersonal relationships (69%) and 

lower levels of negative relationships (31%); There is a significant (p=.001) and 

negative (Rho= -.176) relationship between the communication dimension and 

physical aggression; There is a significant (p=.001) and negative (Rho= -.255) 

relationship between the treatment dimension and verbal aggressiveness and finally 

there is a significant (p=.001) and negative (Rho= -.144) relationship between 

attitude and anger. 
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I. INTRODUCCIÓN 

 

En la actualidad podemos observar diversas problemáticas presentadas en la 

población, por esta razón en la presente investigación nos hemos enfocado dentro 

del grupo de estudiantes, en los cuales se evidencia “un porcentaje de incremento en 

casos de violencia física y psicológica en el contexto escolar”, tal como lo menciona 

INEI (2019, noviembre). 

Además, podemos enfatizar el “asombroso incremento de situaciones de 

acoso escolar llegando así a la cifra de 7000 presentados en instituciones educativas 

en Perú, después de la vuelta a la modalidad presencial (Milla, 2022). Es por ello que 

se manifiesta que este fenómeno de agresividad ha experimentado un incremento a 

lo largo del tiempo 

La alta tasa de lesiones entre los jóvenes es un grave problema de salud 

pública, además, el sexo masculino, la obesidad, el alcoholismo, el ausentismo, el 

acoso escolar, la violencia física y las peleas se asociaron con mayores 

probabilidades de lesiones graves entre los jóvenes, según lo mencionan Sarfo et al. 

(2023). Los autores se refieren sobre las principales causas que terminan en lesiones 

graves en la mayoría de personas, siendo así que hay diversas problemáticas, entre 

ellas la agresividad y el acoso escolar, que pueden terminar en algo realmente grave, 

atentando contra el bienestar físico y psicológico de los involucrados. 

La situación por la que estamos atravesando es realmente preocupante, 

puesto que ante estas cifras hay escasas intervenciones e implementaciones de 

programas que proporcionen la mejora con respecto a comportamientos violentos en 

los centros educativos, sumado a ello, la inadecuada información y atención para 

hacer frente a esta problemática, el personal educativo no está suficientemente 

capacitado para las situaciones que atraviesan los estudiantes debido a que tienen 

creencias erróneas sobre la canalización de emociones, tal como la ira, agresividad 

e impulsividad, que, sin tener conocimiento previo de métodos eficaces, contrastando 

con la publicación de Redacción EC (2022, agosto), quién refiere que terminan 

“exponiendo y promoviendo esta conducta adversa en los estudiantes”. Por lo que 

además se necesita la capacitación continua de maestros y trabajadores sociales 

para involucrar mejor a los jóvenes en el abuso infantil en las escuelas (Wang et ál., 

2023). 
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Otro punto relevante en la presente investigación son las relaciones 

interpersonales, que son fundamentales en nuestra identidad y crecimiento personal, 

sabemos que naturalmente somos sociales y por ende necesitamos interactuar con 

los demás, ya que a su vez recibimos una red de respaldo ante situaciones de estrés 

o adversidad, no obstante, como menciona Linares (2022) “las dificultades de éstas, 

pueden resultar en discrepancias o en una espiral dañina de agresividad”. 

Es por ello, que tiene relevancia implementar en acciones que permitan crear 

un buen clima escolar y fomentar las relaciones, se requiere más que la convivencia 

o la tolerancia de los demás, se necesita un esfuerzo concertado para regular la 

convivencia. Mejía y Londoño (2021). La interpretación que amerita este aporte es 

que nos incentiva a no quedarnos en lo básico, que implica solo aceptar, sino que se 

debe ir más allá en la búsqueda de una armonía entre los pares, ya que de no ser así 

implicaría o desencadenaría en diversas problemáticas entre los miembros. 

Por otra parte, según Vivas (2022), refiere que, cuando “nuestras interacciones 

resultan complicadas pueden dar origen a un malestar significativo, ocasionando 

frustración o enojo, rechazo o menosprecio”. En este aporte se señala que, si las 

relaciones con los demás se tornan difíciles, pueden ocasionar un daño interno que 

puede sumergir al individuo en emociones que evitan un adecuado contacto entre 

pares, que termina por alejar o tener conflictos entre los involucrados. 

Por lo tanto, a partir de la información anterior, sabemos que actualmente 

existen relevantes cifras de conductas agresivas en las instituciones educativas y 

que además las dificultades en las relaciones interpersonales resultan ser dañinas ya 

que nos sumergen en emociones “negativas”; por ende, nos hemos formulado la 

siguiente interrogante: ¿Existe relación entre relaciones interpersonales y conductas 

agresivas en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023?, es importante saber que 

la formulación nace del diagnóstico realizado sobre las problemáticas frecuentes en 

escolares y que a través de la investigación buscamos responder a la incógnita de 

relación en dicha población, es por ello que, a continuación describimos la relevancia 

de nuestro proyecto 
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Esta investigación resulta significativa debido a que buscamos conocer si 

existe relación entre las dos variables antes mencionadas, además es conveniente 

por su aporte práctico, ya que ayudará a complementar las ideas de los estudiantes, 

autoridades y profesionales, para que pongan en marcha un plan de intervención con 

el propósito de una integración saludable entre los estudiantes, eso les posibilitará 

lograr una convivencia adecuada, donde puedan interactuar de manera eficiente y 

desenvolverse en un entorno libre de agresiones. 

De igual manera, tiene un impacto social, ya que, al obtener los resultados en 

nuestro proyecto, proporcionará un nuevo conocimiento a la comprensión general de 

la población. Al mostrar interés en leer esta investigación, podrán determinar si 

realmente existe una relación significativa entre las relaciones interpersonales y las 

conductas agresivas en los estudiantes, siendo un enfoque innovador para examinar 

en las instituciones educativas. Además, destaca la importancia de no pasar por alto 

las conductas agresivas en los estudiantes, abogando por la implementación de un 

plan que permita a los estudiantes desarrollar habilidades para relacionarse 

adecuadamente con sus compañeros. Asimismo, sirve como punto de partida para 

futuros investigadores que deseen explorar esta temática en otros lugares y con 

distintas poblaciones, comparando o compartiendo resultados similares o 

divergentes. 

Por último, presenta una dimensión teórica al incluir un conjunto de conceptos 

y teorías de varios autores que posibilitan un análisis profundo de la temática. 

Además, a partir de los resultados obtenidos, profundizamos y aportamos al ámbito 

profesional y social. En el siguiente segmento, delineamos la finalidad, es decir, lo 

que nos proponemos lograr con nuestro trabajo de investigación como objetivo 

general de nuestro estudio, tenemos: Determinar la relación entre las relaciones 

interpersonales y las conductas agresivas en estudiantes de la provincia de Sullana, 

2023. 

Dentro de los objetivos específicos de nuestra investigación, tenemos: a) 

Identificar los niveles de las conductas agresivas en estudiantes de la provincia de 

Sullana, 2023. b) Identificar los niveles de las relaciones interpersonales en 

estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. c) Establecer la relación entre la 

dimensión de comunicación y la dimensión de agresividad física en estudiantes de la 

provincia de Sullana, 2023. d) Establecer la relación entre la dimensión de trato con 

la de agresividad verbal en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. e) Establecer 
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la relación entre la dimensión de actitud y la dimensión de ira en estudiantes de la 

provincia de Sullana, 2023. 

Con respecto a la hipótesis general de nuestro estudio, tenemos: Existe 

relación significativa entre las relaciones interpersonales y las conductas agresivas en 

estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. 

Asimismo, contamos con las siguientes hipótesis específicas: Existe un alto 

nivel de conductas agresivas en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. Existe 

un bajo nivel en las relaciones interpersonales en estudiantes de Sullana, 2023. Existe 

relación significativa entre la dimensión de comunicación y la dimensión de 

agresividad física en estudiantes de Sullana, 2023. Existe relación significativa entre 

la dimensión de trato y la dimensión de agresividad verbal en estudiantes de Sullana, 

2023. Existe relación significativa entre la dimensión de actitud y la dimensión de ira 

en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. 

 

II. MARCO TEÓRICO 

En la siguiente sección, se incluyen investigaciones a nivel internacional, 

nacional y local que amplían nuestra cobertura previa de nuestras variables y con 

valiosas aportaciones que nos encamina a una mejor comprensión. 

Entre las investigaciones internacionales encontradas tenemos a Silva et al. 

(2021), denominado como “Determinación de la conducta agresiva y de variables 

psicosociales en adolescentes de la ciudad de Bucaramanga y su área metropolitana”, 

con el propósito de describir características de la conducta y variables psicosociales 

asociadas, con 351 participantes de 12 y 17 años, su estudio fue cuantitativo, descriptivo 

y transversal. Como resultado, encontraron que esta variable es común en esta 

población, siendo el 33% de las mujeres del tipo impulsivo y predominando (intencional 

= 25,4%; impulsivo = 37,3%). Se identificaron adolescentes con conducta agresiva 

impulsiva alta en función de la menor edad (12 años, 7,7%) y menor nivel educativo 

(hasta el grado 7 = 14,8%). En general, las personas muy agresivas tienen una relación 

emocional y físicamente distante con su padre y tienen un historial de problemas con 

los demás debido a la agresión. 

Este estudio cobra importancia al brindarnos la oportunidad de examinar los 

marcados índices de comportamientos agresivos y que, aunque en el género masculino 

siempre se encuentren presentes estas conductas, en el género femenino también 
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ocurren con un porcentaje significativo, además las edades en las que se muestran 

mayores porcentajes son aquellos de 12 años, siendo que a una edad temprana 

empiezan a manifestarse con este tipo de conductas, además es importante analizar 

que hay un importante porcentaje en aquellos que carecen de una adecuada relación 

con las figuras paternales. 

Otra investigación internacional que hemos encontrado relevante es la realizada 

por Silva (2021), quién denominó a su trabajo como “Relación entre el ambiente familiar 

y la conducta agresiva en adolescentes de la Unidad Educativa Adventista del Pacífico 

en Guayaquil, Ecuador”. El autor planteó como objetivo determinar la asociación entre 

estas variaciones en una prueba de 303 escolares. En sus resultados demostró una 

correlación significativa e inversa entre el entorno social familiar y el comportamiento 

violento en los jóvenes. Logrando concluir que, a medida que la calidad del ambiente 

familiar mejora, disminuye la manifestación de comportamientos agresivos en las 

interacciones sociales. 

A partir de este estudio, se puede afirmar que los estudiantes que experimentan 

niveles más bajos de comportamientos agresivos suelen convivir en entornos con un 

adecuado clima familiar en su vida cotidiana, interactúan positivamente con sus 

compañeros, en cambio, aquellos que muestran conductas agresivas tienden a tener 

interacciones menos saludables, lo que refleja el factor del entorno familiar en cómo se 

conducen los estudiantes. 

Asimismo, tenemos investigaciones nacionales, como la realizada por Pacheco 

et al. (2020), quienes, en su estudio sobre “Manifestaciones de comportamiento 

agresivo en estudiantes de quinto año de secundaria en cuatro instituciones educativas 

periféricas de Lima, Perú”, tuvieron como propósito, determinar los niveles de 

agresividad, en un estudio descriptivo transversal, con 274 participantes de 15 a 18 

años. Usando la herramienta de agresividad de Buss y Perry, en donde mostraron los 

siguientes porcentajes (54,8%; alto: 38,6%, muy alto: 16,2%) con dominancia 

masculina, agresión verbal (40%), agresión física y hostilidad (38%) y finalmente ira 

(37%). Siendo los niveles de agresividad muy altos. 

Basándonos en la indagación realizada por los autores previos, podemos 

observar que la agresividad que se da entre los estudiantes tiene un significativo 

porcentaje, y que, a diferencia de uno de los antecedentes anteriores, el sexo masculino 
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es quien predomina, esto nos conlleva a la toma de conciencia para ser parte del 

desarrollo de prácticas positivas que permitan el crecimiento personal y social de los 

educandos. 

Continuando con las investigaciones nacionales, tenemos a Sadith et al. (2019) 

con el estudio “Conducta agresiva en adolescentes de colegios estatales del Callao” 

para determinar el nivel de conducta agresiva y factores asociados. Con un método 

descriptivo transversal utilizando el (AQ), con 945 participantes. Los resultados 

mostraron que 81 estudiantes mostraron un nivel extremadamente alto, 207 estudiantes 

estaban en un nivel alto, y el resto de los estudiantes se dividieron en niveles medio, 

bajo y muy bajo. Los niveles altos y muy altos de comportamiento agresivo fueron 

desproporcionadamente más altos entre aquellos con antecedentes de conflicto 

familiar, reprobación de cursos, repetición, expulsión, consumo de drogas y pertenencia 

a pandillas. Esta investigación nos permite comprobar que a nivel nacional tenemos 

altos índices de agresividad, y corresponde a grupos que comparten alguna 

problemática, enfatizamos en que cada estudio nos permite visualizar una parte más, 

en donde podemos reflexionar sobre lo que sucede entre las relaciones que mantienen 

los estudiantes para que tiendan a involucrarse las conductas agresivas. 

Siguiendo con los estudios nacionales, tenemos el aporte de Huerta (2018), 

quien en su trabajo “Clima social familiar y agresividad en escolares de secundaria en 

dos colegios públicos del distrito de los Olivos” tuvo la finalidad de determinar la relación 

entre las variables referidas previamente, su investigación fue básica, correlacional y no 

experimental, contó con 325 participantes, utilizó la escala de Moos y de AQ. En sus 

resultados se demostró una correlación inversa, débil y significativa entre las variables 

(r= -,109; p= 0,039). Concluyendo que, un mal clima familiar permite que los estudiantes 

presenten altos porcentajes de agresividad. Esta investigación es similar al estudio 

internacional previamente descrito, y nos permite analizar que la familia es un agente 

de consideración en el crecimiento y desenvolvimiento de los estudiantes, ya que nos 

permite profundizar y reflexionar que muchas de las situaciones problemáticas o de 

desarmonía en el hogar afectan considerablemente en el comportamiento o emoción 

del estudiante. 

En un estudio nacional, realizado por Bocanegra y Vázquez (2022), sobre 

Relaciones interpersonales y rendimiento académico en estudiantes de una institución 



7  

en Trujillo, tuvo como objetivo analizar la influencia de estas sobre el rendimiento 

académico, contó con un diseño explicativo, con 75 participantes, usó la encuesta, 

observación y entrevista. Los resultados presentaron deficientes relaciones entre 

compañeros y docentes, esto afecta el rendimiento, además el 56 % manifiesta que se 

produce violencia escolar y pone en riesgo la integridad física y psicológica de los 

estudiantes. Por lo que, es relevante promover actitudes positivas. 

A partir de las deficientes relaciones entre compañeros, el estudio anterior nos 

demuestra resultados de bajo rendimiento, además que existen conflictos que dan pie 

a la agresión entre los estudiantes, siendo esto considerable para ejecutar acciones 

positivas para mejorar las capacidades de interacción entre los escolares. 

Como estudio local tenemos a la investigación de Quevedo (2020), sobre 

“Relaciones interpersonales y conductas agresivas en estudiantes de 5to año de 

secundaria de una institución educativa de Talara, 2020”, cuyo propósito fue determinar 

la relación de estas variables; fue correlacional, cuantitativa y tipo transversal no 

experimental, empleó un formulario de evaluación de relaciones interpersonales y el 

(AQ). Obteniendo una asociación inversa, es decir, a mejores relaciones 

interpersonales menores conductas agresivas, donde el papel vital se encuentra ligado 

al ambiente de familia y educativo. Se llega a la conclusión de que los progenitores 

deben implicarse desde la infancia, ya que impactan en el correcto o inadecuado 

fomento de vínculos interpersonales, así como de comportamientos agresivos. Por lo 

tanto, a partir de esta investigación podemos evidenciar la relación que existe en estas 

variables y que es importante empezar a trabajar para que los niños cuenten con 

habilidades para relacionarse efectivamente desde temprana edad con los demás, ya 

que eso trae consigo numerosos beneficios para la vida de las personas. 

Cabe resaltar que se pretendía brindar información acerca de programas que 

hayan sido implementados para hacer frente a esta problemática, aunque se carece de 

trabajos actuales. 

En los siguientes fragmentos se ha considerado a aquellas teorías y conceptos 

correspondientes a nuestras variables y cómo han evolucionado con el paso del tiempo, 

además se ha consignado información pertinente que nos permite tener un mayor 

alcance de previas investigaciones con resultados obtenidos y tener un enfoque para 

un mayor conocimiento y análisis. 
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Es por ello, que la historia de nuestra variable de estudio, se remonta al siglo XIX 

aproximadamente, en dónde se presentaba interés por el estudio en problemas de la 

población, tales como la agresividad, la discapacidad intelectual, entre otras. En donde 

Williams James, fue uno de los primeros autores en definir a la agresividad como un 

“instinto”, luego Freud aumentó esta idea al referirse a la agresividad como un “impulso 

innato”. Pero es la universidad de Yale, quien ejecutó la primera publicación por medio 

de un panorama conductista relacionándola con la frustración. (Gómez, 2011). 

Como se menciona anteriormente, es evidente como surge la relevancia en esta 

variable ya que a partir de este tipo de conducta presentada en las personas, los 

diferentes autores señalan un aporte complementario al describir a la agresividad, 

siendo así para uno de los investigadores como un instinto o impulso natural 

inconsciente con una respuesta inmediata de las personas ante una determinada 

situación, luego ese concepto aumenta y es señalado por otro autor como un impulso 

innato, es decir, no requiere ni de experiencias ni de conocimientos previos, debido a 

que es de nacimiento, posterior a ello se otorga la idea de que es originada por una 

frustración que debe ser expulsada con la intención de herir a quién ha dañado. 

Es así, que luego se le otorgó relevancia a la teoría de la frustración para explicar 

la agresividad y fue desarrollada por Dollard, Miller y col 1938 (citado por Psicorevista, 

2018). Por lo tanto, los autores que desarrollaron la teoría de la frustración mencionan 

que el acto de agresividad puede surgir a partir de la frustración, cuando una persona 

no logra alcanzar una meta trazada, puede dar lugar a la emoción de ira, que cuando 

se llega a acumular y se incrementa, da origen a la agresión, ya sea de tipo física o 

verbal, por lo tanto, tiende a herir a su alrededor para de alguna manera verse 

recompensado. 

Además, continuando con las teorías, Watson en su teoría conductual considera 

que la mayoría de las conductas se originan mediante el proceso de aprendizaje, ya 

sean buenas o malas y Bandura demostró que el aprendizaje se puede producir de 

inmediato por medio de la observación, en la teoría Social del aprendizaje se deduce 

que los niños pueden adoptar una conducta agresiva imitando a los agentes de 

socialización (Calle y Destruge, 2010). 

Podemos analizar que Watson en su teoría conductual señala que el aprendizaje 

no puede ser observado porque ocurre de forma interna, mientras que el 
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comportamiento de las personas si se puede visualizar a través de los actos que 

realizan y que las personas aprenden por su medio sin importar que sea lo correcto, 

además Bandura señala algo muy importante obtenido de su experimento y es que las 

personas aprenden observando modelos e imitándolos, por lo tanto si estos llegan a 

tener modelos con conductas agresivas pueden ser fácilmente imitadas. 

Para tener una mayor amplitud, se considera fundamental citar a Rodríguez y 

Cantero (2020) quienes se refieren a la teoría del aprendizaje social de Bandura en 

1973, en la que se ofrece una clara explicación aludiendo a que el individuo aprende 

por imitación de su entorno, estando presentes tanto el factor cognitivo como social, sin 

desvincularse, por lo tanto en la conducta agresiva los modelos importantes o 

representativos tienen mucha influencia en la imitación de la misma, ya que son 

resultado de los procesos de aprendizaje. Existen cuatro fases para explicar el 

modelado, las cuales son: atención, retención, reproducción motriz y motivación; en la 

primera se explica que no es posible aprender por observación sin prestar atención, por 

lo que se debe entender el comportamiento y que este sea atractivo; en la segunda fase 

se encuentra la retención, en donde todo lo observado y atendido se almacena en una 

memoria a largo plazo; como tercera fase está la reproducción motriz, en la que se 

examinan las aptitudes que se necesitan para conseguir imitar la conducta y como fase 

final se describe a la motivación la cual tiende a favorecer a las fases previas 

describiendo que los incentivos en la imitación pueden ser directos, vicarios y 

autoproducidos (Reviére 1099., citado por Rodríguez y Cantero 2022). 

Por lo tanto, esta teoría es una de las aportaciones más valiosas, ya que explica con 

claridad que, aunque es importante reconocer que una conducta agresiva puede surgir 

debido a la frustración que el sujeto experimenta, no es el único factor que se debe tener 

en cuenta, por lo que posteriormente a lo señalado por Dollard, Miller y col ; se encuentra 

esta teoría en la que se muestra que la modelación sucede por medio de los referentes 

sociales y sus diversos influjos: A través de los referentes sociales y sus múltiples 

impactos: Las influencias familiares que se manifiestan en las interconexiones, los 

padres y las personas mayores son los principales modelos a seguir, además los 

hermanos, primos u otros familiares ocupan un lugar relevante, lo que es muy 

importante en la socialización, ya que va a estar ligado a los estilos de apego que se 

estructura. 
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Por ello, se dice que los padres son el principal problema porque a través de sus 

conductas, que en su mayoría son impuestas y controladas, forman patrones agresivos 

en sus hijos, ya sea en el habla o en la conducta, así como cuando repiten lo mismo 

con sus hijos, influencias de la subcultura. Una subcultura se convierte en un conjunto 

de individuos cuyas creencias, actitudes o maneras de comportarse difieren de las de 

las personas dominantes en una sociedad, esta influencia determinará la formación de 

la cultura y tipos agresivos. Por lo tanto, la propia sociedad tiende a volverse cómplice 

de estos grupos porque los moldea y trata de distinguir. 

Es relevante hacer mención también a la teoría de las relaciones interpersonales 

que fue propuesta por Schutz 1996 (Citado por Miranda, 2019) en dónde se refirió a las 

relaciones y el comportamiento interpersonal de personas; mencionó que una persona 

persigue a otros basándose en características similares debido al deseo de satisfacer 

necesidades, lo que determina el comportamiento interpersonal. Además, que la 

persona tiene la necesidad de aceptación, de comprensión y la necesidad de libertad. 

Para la protección, estas necesidades se pueden expresar en lo que llamó tres áreas: 

inclusión, control y afecto. 

Entre las conceptualizaciones sobre las conductas agresivas, tenemos a: 

Tremblay (2008) quien manifiesta que “el comportamiento agresivo es un proceder de 

intencionalidad destinado a dañar a otro, por la ira, el dolor, la frustración o el miedo. 

Este autor menciona que la agresividad tiene un fin netamente intencional en contra de 

otra persona a partir de la ira que se logra sentir por una injusticia o malos entendidos, 

el dolor causado, la frustración o el temor al que fue expuesto. Continuamos con la 

conceptualización realizada por Becerra y Quevedo (2019), quienes señalan como acto 

externo, intencionado, visible, notorio, que pretende generar malestar físico. Los autores 

aquí nos dieron a entender que la variable de agresividad es una acción que va desde 

la intención y que es visible, ya que causa un daño físico a los demás, se involucran 

razonamientos bruscos y conductas impulsivas. 

Como señala Ramírez et al. (2020) “es un rasgo asociado con la violencia o la 

destrucción hacia los demás o hacia uno mismo”. Asimismo, tenemos a Buss y Perry 

(1992) quienes refieren que, “la conducta agresiva es un tipo de reacción constante y 

permanente, que representa la individualidad del sujeto; con el objetivo de dañar a los 

demás, de forma física y oral; acompañadas por la ira y  hostilidad”. Los autores 
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anteriormente mencionados describen a la agresión verbal como una expresión 

negativa manifestada en el estilo y contenido verbal, como gritos, amenazas, insultos, 

críticas; la agresión física se da a través de ataques hacia el cuerpo; la ira es una 

activación para la agresión, que sigue de la percepción de daño en los sentimientos y 

finalmente la hostilidad que es descrita como sentimientos de desconfianza e injusticia 

hacia el resto. 

Es así que “este comportamiento expone a las personas a un rango incontrolable 

de agresión en un momento dado y en diferentes formas” (Weinberg 2010., citado por 

García 2019). 

Algo relevante de explicar es la denominada agresión proactiva, dirigida a 

conseguir algo, sin necesidad de una excitación fisiológica o respuesta emocional. Por 

el contrario, la agresión reactiva es una respuesta defensiva a la provocación inducida 

por el miedo, irritabilidad y cargada de afecto hostil, Navas, García, y Salguero (2023). 

Por lo tanto, la agresión reactiva se conoce como "sangre caliente", que predispone a 

respuestas impulsivas por las provocaciones y la agresión proactiva como "sangre fría" 

por falta de excitación emocional y grados de instrumentalidad en beneficio (Romero et 

ál.,2022). 

En los siguientes fragmentos se tienen presentes aquellas aportaciones hechas 

por diversos autores, que nos revelan información valiosa sobre la variable de 

conductas agresivas: 

Las indagaciones demuestran que no solo a través de la observación directa, 

sino que cualquier imagen puede jugar un papel motivador destacado en un contexto 

determinado, ya sea a través de medios como el Internet o televisión. 

Por lo tanto, “la conducta agresiva en el ámbito escolar no puede provenir de una 

sola causa, sino de un conjunto de ellas que interactúan, algunas están relacionados 

con estilos de crianza inconsistentes”, referido por Jiménez et al., 2016 (Citado por 

Rojas y Santa Cruz, 2021). Asimismo, Mesa y Muedas (2020) refieren que los factores 

familiares (estilos parentales) y socio ambientales (habilidades sociales) presentaron 

mayor asociación con la conducta agresiva. Continuando con el aporte realizado por 

Olivera y Yupanqui (2020), describen que aquellos que vienen de familias 

desequilibradas o con inadecuadas relaciones, suelen mostrar altos niveles de 
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agresividad, por la carencia de vínculos afectivos y separación, mientras que aquel que 

viene de un círculo familiar supuestamente equilibrado, mantiene un nivel medio. 

Siguiendo con la idea sobre factores, el “Contenido violento es riesgo para la 

agresión, ya que los niños que veían una película violenta eran más agresivos y se 

volvían más insensibles que los que no la veían” según Exelmans et al., 2015 (Citado 

por Bender et ál., 2018). Es así que “abusar del entretenimiento digital puede crear 

muchos problemas cognitivos y emocionales, asociándose con tipos de comportamiento 

agresivo” (Mynard y Joseph 2000, citado por Chacón et ál., 2018). 

A través de lo expuesto por los autores mencionados, es de interés que se 

supervise lo que el estudiante visualiza y contabilizar el tiempo oportuno para evitar 

complicaciones en su vida cotidiana y su relación con las demás personas. Y aunque la 

agresión y la violencia son altamente predictivas, el uso de videojuegos violentos 

ciertamente no es el predictor más importante. 

Tal como lo manifiesta Carrillo (2018) “El comportamiento agresivo puede ser 

una respuesta al bullying, falta de presencia de los padres, desatención y diálogo 

familiar o la presencia cotidiana de la violencia en su entorno”. 

Otro de los factores es el denominado ostracismo, en dónde los individuos 

marginados experimentan dolor y amenazas a las necesidades básicas en la primera 

etapa reflexiva, luchan con la incomodidad social en la segunda etapa y finalmente 

ingresan a la etapa de resignación; estas poblaciones marginadas pueden utilizar la 

hostilidad y la agresión como estrategias de supervivencia (Ren et ál.,2018). Aquellos 

que no se sienten suficientemente valorados y aceptados pueden actuar por la 

aceptación y arremeter contra quienes los rechazan, distanciarse o hacer esfuerzos 

simbólicos para ser incluidos. Un enfoque en la aceptación y pertenencia tiene efectos 

en pensamiento, comportamiento y emociones (Mark y Shira, 2022). Contrastando con 

la idea de exclusión social, esto empeora el estado emocional y puede conducir a 

reacciones agresivas hacia los demás, es así que es vital fomentar habilidades entre 

todos. 

A partir de lo aportado por Allen y Anderson (2017), consideran que la 

agresividad por lo general es una conducta que tiene la finalidad de ocasionar un daño 

de tipo físico o psicológico, la violencia por otra parte es una forma extrema de agresión 
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que pretende la lesión intensional, por lo que, en grados de severidad, los actos de 

agresión son menores en un extremo. 

Continuando con las conceptualizaciones, la variable de relaciones 

interpersonales cuenta con las siguientes definiciones, en dónde podemos visualizar las 

similitudes: 

Se trata de un conjunto de relaciones que mantienen los sujetos unos con otros, 

los cuales se constituyen dentro de un desarrollo eficiente para comunicar emociones y 

sentimientos, así como las variadas expresiones de una intencionada opinión y un 

competente nivel de comunicación, que resulta en un principio de aprendizaje individual 

y alcanzar una realización social personal (Bolaños 2015., citado por Toalongo y 

Cabezas 2020). 

Además, García 2013 (Citado por Londoño y Mejía, 2020) manifiesta que la 

relación interpersonal proporciona intercambio de información verbal y no verbal, al final 

todos pretenden relaciones agradables gratificantes dada la pluralidad que se disfruta 

en el día a día. Para continuar, García et al. (2019) señalan que “pasar tiempo” con los 

niños es tiempo adecuado, uno de los mejores empleados, que conduce a mejores 

relaciones familiares, autoestima, conexiones sociales, mejores actitudes prosociales. 

Continuando con la dimensión de comunicación en las relaciones 

interpersonales, según Pombo (2021) manifiesta que se define como base en el correcto 

funcionamiento y calidad en las relaciones cuando el contenido es positivo, la 

comunicación positiva expresa con claridad las ideas sin causar daño a los demás o al 

sujeto; con libertad, sin presión y de forma honesta, este tipo de comunicación aporta 

al pensamiento optimista y al estado mental que facilita la cognición, la emoción y la 

conducta adaptativa, que permite flexibilidad ante las situaciones adversas, al momento 

de actuar en las interacciones. 

Según Itzchakov y DeMarree (2022) describen que las interacciones pueden ser 

complejas debido a la interdependencia; en las relaciones pueden ocurrir cambios en 

las actitudes por la influencia entre sí, se sabe que hay una gran necesidad de 

pertenecer lo cual impulsa a la búsqueda de conexión, inclusión y consideración 

positiva, por lo que un cambio puede promover una modificación en la actitud de las 

personas; cuando la persona se siente psicológicamente segura y escuchada con 

calidad, puede aumentar la conciencia reflexiva y disminuir la actitud defensiva o llevar 
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a una moderación en caso de conflictos, ya que las amenazas pueden promover peligro 

a la inclusión, generar rechazo o incertidumbre en la interacción. 

Zorn, Mata y Alves (2022) refieren que las actitudes positivas tienen un mayor potencial 

para generar agrado que las actitudes negativas. Por lo tanto, el gusto interpersonal 

inicial está guiado principalmente por las actitudes positivas de las personas. 

Por su parte, Estrada et ál., (2021) resaltan lo necesario de utilizar programas 

psicopedagógicos para desarrollar la autoestima y crear un factor protector para clima 

escolar saludable. 

Es así que, la calidad de la educación tiene una relación importante con las 

relaciones humanas, como factor para mejorar los aprendizajes, tanto porque las 

escuelas crean espacios de interacción, como porque la educación de calidad es un 

proceso continuo que requiere fortalecer las relaciones; se necesitan desarrollar 

habilidades que van desde la lectura hasta el comportamiento ético, para constante 

mejora (Ramírez y Tesen, 2022). 

Los autores resaltan la importancia de ser innovadores en estrategias que 

permitan a los estudiantes la interacción social y saludable desde que son pequeños, 

para lograr entre ellos una convivencia en armonía. 

 

III. METODOLOGÍA 

 
3.1. Tipo y diseño de investigación 

3.1.1. Tipo de investigación 

 
Con base a las particularidades de nuestra indagación, nos conllevó a tipificarla 

como tipo básica, ya que indaga sobre cuestiones teóricas, es decir aporta al 

conocimiento de la población, pero no soluciona directamente un problema 

determinado, por lo que hemos citado a Hernández y Mendoza (2018) quienes refieren 

que “guía a obtener un nuevo conocimiento de manera ordenada, con el exclusivo 

propósito de aumentar el conocimiento de una realidad precisa”. 

Nuestro estudio fue de tipo correlacional, ya que ésta busca el nivel de asociación 

entre dos variables, tal como menciona Cancela et al. (2010, p. 8), quienes manifiestan 

que los estudios correlacionales tienen la finalidad de determinar las conexiones 

presentes entre las variables más relevantes, usando los coeficientes de correlación, 
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quienes, a su vez, son signos numéricos que proporcionan detalles acerca de la 

magnitud, fuerza y dirección de la relación entre variables. 

3.2.2. Diseño de investigación 

 
Se contó con un diseño no experimental, el cual es definido como un estudio 

realizado sin manipular de manera intencional ninguna de las variables, es decir, “los 

fenómenos sólo son observados en su ambiente natural para más adelante lograr ser 

analizados” (Hernández et al., 2010, p. 149). 

Asimismo, los autores antes mencionados señalan que una investigación 

transeccional o transversal recopila datos en un tiempo determinado y único, por lo que 

nuestra investigación cuenta con este diseño (Hernández et al., 2010, p. 154). 

 

3.2. Variables y operacionalización 

 
Las variables estudiadas en nuestro trabajo de investigación son “relaciones 

interpersonales” y “conductas agresivas”, siendo la segunda mencionada la variable de 

estudio y se midieron a través de la técnica psicométrica haciendo uso de instrumentos. 

 

● Definición conceptual 

Relaciones interpersonales 

La definición conceptual de relaciones interpersonales es propuesta por Bolaños 

2015 (Citado por Toalongo y Cabezas 2020), quienes manifiestan que 

constituyen un grupo de interacciones que mantienen los sujetos entre sí, los 

cuales se constituyen en un desarrollo eficiente para comunicar emociones y 

sentimientos, además de variadas o distintas expresiones de una perspectiva 

intencionada, y un competente grado comunicativo, que resulta en un principio 

de aprendizaje individual y logro de una autorrealización social. 

 

Conductas agresivas 

 
La definición conceptual de conductas agresivas es designada por Buss y Perry 

(1992), quienes refieren que la agresividad es una respuesta constante y 

permanente, que representa la individualidad del sujeto; con el objetivo de dañar 

al otro, manifestándose de manera física y verbalmente. 
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● Definición operacional 

 
Variable 1: Relaciones interpersonales 

 
En la definición operacional indicamos que la variable de relaciones 

interpersonales contó con el instrumento de María Elizabeth Valdez Burgos, 

consta de 27 ítems, tiene 3 dimensiones: comunicación (8 ítems), actitud (13) y 

trato (6). 

 
Variable 2: Conductas agresivas 

 
La definición operacional de conductas agresivas se evaluó con el instrumento 

(AQ) de Buss y Perry adaptado por Matalinares, consta de 29 preguntas y se 

constituye por 4 dimensiones, las cuales son: agresividad física (9 ítems), verbal 

(5 ítems), ira (8 ítems) y hostilidad (7 ítems). 

 

● Indicadores 

Variable 1 

Los indicadores de la dimensión de Comunicación fueron: flexibilidad, agudeza, 

receptividad, estímulo, asertividad, silencio, preparación y cuidado. 

Los indicadores de la dimensión de Actitud fueron: respeto, comprensión 

empática, solidaridad, lealtad, cooperación, compañerismo. 

Los indicadores de la dimensión de trato fueron: buenos modales, amabilidad y 

cortesía. 

 

Variable 2 

 
Los indicadores de la dimensión de agresión física fueron: Golpes, empujones 

 
Los indicadores de la dimensión de agresión verbal fueron: Insultos, amenazas. 

 
Los indicadores de la dimensión de ira fueron: Disgusto, evaluación negativa 

hacia los demás. 

 

Los indicadores de la dimensión de hostilidad fueron: Enojo, furia, irritación, 

cólera, indignación. 
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Escala de medición 

 
Nuestro estudio por su valor de medición contó con la escala ordinal, ya que 

posee un orden, en contraste con lo que manifiestan los autores propuestos en 

este apartado, manifiestan que “permite ordenar los objetos según el criterio de 

posición de uno sobre otro” (Sánchez y Reyes, 2009). 

 

3.3. Población, muestra y muestreo 

3.3.1. Población 

 
En definición, es denominada como un conjunto de elementos que contienen 

ciertas características que pretenden ser estudiadas (Ventura, 2017). Por lo 

tanto, se puede decir que es el universo de estudio, estos elementos no 

necesariamente deben ser seres humanos, ya que además se puede trabajar 

con animales, objetos entre otros. 

Mediante una data estadística de Excel que se obtuvo del padrón de Instituciones 

Educativas que gestiona la unidad estadística del Ministerio de Educación se 

logró obtener la cantidad de escolares de colegios públicos de la provincia de 

Sullana. A partir de lo manifestado, nuestra población estuvo conformada por 

11,449 estudiantes pertenecientes a 19 instituciones educativas ubicadas en el 

distrito de Sullana. 

 Criterios de inclusión: 

Los criterios de inclusión que se han tenido en cuenta para trabajar con la 

muestra llegaron a ser los siguientes: Estudiantes peruanos, de ambos 

sexos, pertenecientes a 5 colegios estatales del distrito de Sullana 

seleccionados aleatoriamente, constando de los grados de primero a 

quinto de secundaria, entre las edades de 12 a 17 años, asistentes el día 

de la evaluación. 

 Criterios de exclusión: 

Se tuvieron en cuenta los siguientes motivos: estudiantes con edades 

inferiores a 12 años, además a aquellos que por distintas circunstancias 

se ausenten el día de la evaluación o estudiantes con problemas de salud. 

3.3.2. Muestra 



18  

La muestra se encuentra conceptualizada como una parte representativa de la 

población que tiene las mismas características comunes de la población, según 

lo refiere, Condori (2020). Por lo tanto, en este proyecto se trabajó a partir de una 

porción obtenida de la totalidad, lo cual resultó pertinente. 

Se decidió trabajar con una muestra ya que dado el número aproximado de 

nuestra población resultó ser inalcanzable por la inmensa cifra con la que se 

tendría que trabajar y al presentar escasez en el presupuesto, no se lograría 

abarcar en su totalidad, otra razón es que nuestra población es inaccesible, por 

el motivo de no contar con la autorización de todas las instituciones educativas 

correspondientes a la provincia de Sullana. 

En esta investigación, se determinó el tamaño de la muestra necesario mediante 

un análisis de potencia previo utilizando el software G*Power, siguiendo las 

recomendaciones de la APA. Los parámetros que se tuvieron en cuenta 

incluyeron el uso del test estadístico "Correlation Bivariate normal model", con 

una significancia de dos colas, una probabilidad de correlación de al menos .2, 

un margen de error (α) de .05 y una potencia (1-β) de .99. Considerando estas 

condiciones, se determinó que se necesitaba un tamaño mínimo de muestra de 

419 participantes para que los resultados estadísticos sean significativos. Sin 

embargo, en la investigación se trabajó con el muestreo por conveniencia, por lo 

que en cuestión se consideró aplicar los instrumentos a un total de 630 

participantes, de los cuales se obtuvieron las siguientes distribuciones de las 

características sociodemográficas: Estudiantes peruanos, de ambos sexos, 

pertenecientes a 5 colegios del distrito de Sullana seleccionados aleatoriamente, 

constando de los grados de primero a quinto del nivel secundario, con edades de 

12 a 17 años. 

3.3.3. Muestreo 

 
Por lo tanto, a partir de lo anteriormente señalado, en nuestro estudio se 

consideró trabajar con un muestreo no probabilístico por conveniencia, ya que lo 

consideramos factible para la obtención y conclusión de los resultados. 

Por ende, se citado a Vásquez (2017), quien menciona que un enfoque de 

muestreo no probabilístico implica la selección de elementos convenientes para 

la investigación como muestra, además radica en la facilidad del investigador 
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para examinar sujetos, posiblemente debido a la proximidad geográfica, se 

destaca por buscar representatividad al incluir en la muestra grupos típicos. 

Es así que se ha considerado utilizar este muestreo, debido a que fue oportuno 

al tener una población inmensa, esto nos permitió escoger a los participantes que 

proporcionaran una cantidad significativa de información para la recopilación 

teniendo en cuenta el criterio del investigador. 

 

Se utilizó la técnica psicométrica que nos permitió la medición de las variables 

con sus dimensiones a través de un instrumento. Según Teran (2021) conceptualiza al 

instrumento psicométrico como una forma de evaluación que identifica y mide las 

habilidades mentales, intelectuales, físicas y los rasgos de personalidad de un individuo. 

Instrumento 

 
Se contó con un instrumento denominado “Cuestionario de relaciones 

interpersonales” para la primera variable, que pertenece a María Elizabeth Valdez 

Burgos en el año 2019, constó de 27 ítems, con 3 dimensiones: comunicación (8 ítems), 

actitud (13) y trato (6). Con categorías positivas y negativas. 

Posee una validez con la técnica de juicio de expertos, la que consistió en la 

revisión y corrección del instrumento escala de relaciones interpersonales por 8 

Psicólogos; mediante un análisis aceptable que permite ser válido y aplicable. 

La confiabilidad del instrumento se determinó mediante el coeficiente de 

confiabilidad alfa de Cronbach, donde se obtuvo un alfa = 0,806. 

Para la variable de conducta agresiva se contó con el instrumento (AQ) de Buss 

Perry, adaptado por María Luisa Matalinares Calvet (2012), constó de 29 ítems, 

compuesto por 4 dimensiones: Agresividad verbal (5 ítems), física (9), ira (7) y hostilidad 

(8). Cuenta con categorías: muy bajo, bajo, medio, alto y muy alto. 

Se determinó la validez por análisis factorial con un 60,819% de la varianza total 

acumulada, concluyendo en la conformidad de la adaptación del instrumento. 

Su confiabilidad evidenció resultados muy buenos para la escala total de .837 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Técnica 
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3.5. Procedimientos 

Para iniciar esta investigación se realizó un estudio en donde se llegó a un 

análisis de información relevante de los aspectos problemáticos que ocurren en las 

instituciones educativas, por medio de una data estadística que nos permitió profundizar 

en la realidad problemática y generar un diagnóstico a partir de la información, luego se 

recurrió a estudios, revistas y libros para así poder obtener antecedentes 

internacionales, nacionales y locales previos a nuestra indagación, desarrollando así un 

marco teórico. 

Posteriormente, se indagó en la metodología, para tener en cuenta el diseño y 

tipo de investigación, que son propias características, además en este punto fue 

importante determinar cuál era la población total y la muestra exacta de nuestros 

beneficiarios, teniendo en cuenta además los aspectos éticos que otorgan confiabilidad 

a nuestra investigación. 

Así mismo se envió una solicitud de permiso en cada institución para poder 

aplicar los cuestionarios y a la vez informar sobre nuestras razones del presente estudio, 

para poder a su vez descartar dudas que se presenten en los estudiantes. 

Al tener las autorizaciones, se aplicaron los instrumentos de forma presencial, 

luego se completó en una base de datos para poder sacar los resultados en el programa 

JASP. 

3.6. Método de análisis de datos 

 
Se utilizó la estadística descriptiva e inferencial que nos permitió tener una 

organización y una descripción con respecto a los datos obtenidos en la recolección de 

datos, que se presentaron en tablas, por lo tanto, en el procesamiento se utilizó como 

herramienta el programa Excel para los datos de las encuestas. Luego, estos se 

trasladaron al programa JASP para el análisis estadístico, la prueba estadística que se 

utilizó fue la correlación de Spearman ya que la distribución no era normal. 

 

3.7. Aspectos éticos 

 
Nuestro trabajo de investigación sostuvo un convenio por parte de las 

encargadas en todo el proceso y se resaltan los siguientes aspectos éticos que se 

asumieron: 



21  

Nos regimos por el principio de la integridad humana, es decir validamos el 

respeto por las personas que participaron en el trabajo con fines investigativos, además 

se solicitó un permiso previo para lograr la aplicación de los instrumentos con el 

consentimiento informado de los participantes, garantizándoles confidencialidad en 

cuanto a datos personales, protegiendo la información brindada, puesto a que solo se 

utilizarán en la investigación del presente estudio y cumpliendo con el código de ética 

del psicólogo peruano. 

 

Otro aspecto fue la transparencia ya que se brindó información clara, precisa 

para que pueda ser comprendida y expresando la verdad con objetividad. Finalmente 

se tiene en cuenta la autonomía, es decir, que las personas que participen en nuestra 

investigación tienen la capacidad de elegir su participación o retiro de las 

investigaciones en el momento que lo requieran. (CONCYTEC, 2019, p. 5). 
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IV. RESULTADOS 

 
Tabla 1. 

Análisis correlacional entre las relaciones interpersonales y conductas agresivas en estudiantes 

de la provincia de Sullana, 2023. 

 

 Rho IC 95% P TE 

Relaciones     

Interpersonales 

Conductas 

 
.-.231 

 
[-.304 -.156] 

 

.001 
Mínima 

necesaria 

agresivas     

Nota. Rho= Rho de Spearman, IC= Intervalos de confianza, TE= Tamaño del efecto 
 

En la tabla 1, se observa que existe relación negativa y significativa (Rho= -.231; p<.05) entre 

relaciones interpersonales y conductas agresivas en estudiantes de secundaria de la provincia 

de Sullana, 2023; esto quiere decir que, a mayores relaciones interpersonales positivas, 

menores conductas agresivas y viceversa; además, muestra un tamaño del efecto mínimo 

necesario (.23). Se concluye el rechazo de la hipótesis nula y la aceptación la hipótesis alterna. 

 

Tabla 2. 

 
Niveles de conductas agresivas en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023 

 
Niveles F % 

Muy alto 69 11% 

Alto 214 34% 

Medio 189 30% 

Bajo 128 20% 

Muy bajo 30 5% 

Total 630 100% 

 

En la tabla 2, se observa que existen niveles altos de agresividad en los estudiantes: con un 

34% se ubica un alto nivel, luego el 30% corresponde al nivel medio, por consiguiente, el 20% 

se ubica en un nivel bajo, luego el 11% pertenece a un nivel muy alto de estas conductas 

agresivas y finalmente un 5% se encuentra en un nivel muy bajo. 
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Tabla 3. 

 
Niveles de relaciones interpersonales en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023 

 
Niveles F % 

Positivas 196 31% 

Negativas 434 69% 

Total 630 100% 

 
 
En la tabla 3, se visualiza que existen mayores niveles de relaciones interpersonales negativas 

en los escolares con un 69%, mientras que el 31% de los estudiantes se ubica en un menor 

nivel de conductas positivas. 

 

Tabla 4. 

 
Análisis correlacional entre la dimensión de comunicación y la dimensión de agresividad física 

en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. 

 

Variables 

 Rho IC 95% P TE 

 

Comunicación 
A. Física 

 
-.176 

 
[-.251 -.99] 

 
<.001 

 

Mínima 
necesaria 

Nota. Rho= Rho de Spearman, IC= Intervalos de confianza, TE= Tamaño del efecto 

 

En la tabla 4, se observa que existe relación negativa y significativa (Rho= -.176; p<.05) entre 

la dimensión de comunicación y de la de agresividad física en estudiantes de secundaria de la 

provincia de Sullana, 2023; esto quiere decir que, a mayor comunicación positiva, menor 

agresividad física y viceversa; además, muestra un tamaño del efecto mínimo necesario (.17). 

concluyendo en el rechazo de la hipótesis nula y la aceptación de la hipótesis alterna. 

 

Tabla 5. 

 
Análisis correlacional entre la dimensión de trato y la dimensión de agresividad verbal en 

estudiantes de la provincia de Sullana, 2023. 

 

Variables 

 Rho IC 95% P TE 

Trato 
-.255 [-.327 -.181] <.001 

Mínima 

necesaria A. verbal 
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Nota. Rho= Rho de Spearman, IC= Intervalos de confianza, TE= Tamaño del efecto 

 
En la tabla 5, se observa que existe relación negativa y significativa (Rho= -.255; p<.05) entre 

la dimensión de trato y la dimensión de agresividad verbal en estudiantes de secundaria de la 

provincia de Sullana, 2023; esto quiere decir que, a mayor trato positivo, menor agresividad 

verbal y viceversa; además, muestra un tamaño del efecto mínimo necesario (.26). concluyendo 

en el rechazo de la hipótesis nula y la aceptación de la hipótesis alterna. 

 

Tabla 6. 

 
Análisis correlacional entre la dimensión de actitud y la dimensión de ira en estudiantes de la 

provincia de Sullana, 2023. 

 

Variables 

 Rho IC 95% P TE 

Actitud 
-.144 [-.220 -.067] <.001 

Mínima 

necesaria Ira 

Nota. Rho= Rho de Spearman, IC= Intervalos de confianza, TE= Tamaño del efecto 

 

En la tabla 6, se observa que existe relación negativa y significativa (Rho= -.144; p<.05) entre 

la dimensión de actitud y la dimensión de ira en estudiantes de secundaria de la provincia de 

Sullana, 2023; esto quiere decir que, a mayor actitud positiva, menor ira y viceversa; además, 

muestra un tamaño del efecto pequeño (.14). concluyendo en el rechazo de la hipótesis nula y 

la aceptación de la hipótesis alterna. 
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V. DISCUSIÓN 

La presente investigación se sostiene sobre fuentes de información 

concernientes a teorías, antecedentes y estudios importantes con relación a las 

variables de estudio, los cuales nos permiten complementar y hacer una comparación 

con nuestro trabajo correlacional. 

El objetivo general en nuestro estudio fue determinar la relación entre las 

relaciones interpersonales y las conductas agresivas en estudiantes de la provincia de 

Sullana, 2023. En los resultados obtenidos se encontró que existe una relación 

significativa (p = .001) y negativa (Rho= -.231) entre las variables; esto quiere decir que, 

a mayores relaciones interpersonales positivas, menores conductas agresivas y 

viceversa, por lo tanto, a partir de estos resultados la hipótesis del investigador en la 

que se planteó una correlación significativa entre estas variables se aceptó con un error 

mínimo de 0.1 %. 

A partir del resultado obtenido se ha considerado pertinente contrastar nuestro 

trabajo con el realizado por Quevedo (2020) siguiendo las mismas variables y objetivo 

de correlación, cuya muestra estuvo conformada por 73 estudiantes de 5to año de 

secundaria en una institución de Talara, los resultados encontrados fueron similares a 

nuestra investigación, ya que obtuvo una asociación significativa (p=0.000) e inversa 

(Rho =-,495), es decir que, a mejores relaciones interpersonales menores conductas 

agresivas; lo que efectivamente difiere es que el error de aceptar la hipótesis es menor 

en el estudio de Quevedo y la fuerza es moderada, además el tiempo en el que se 

realizó la investigación y el tamaño de muestra son diferentes, ya que en la actual 

investigación se trabajó con un número mayor y representativo, resaltando que el 

investigador sugirió trabajar con una muestra superior de participantes, asimismo el 

lugar donde se llevaron a cabo los estudios proporciona un nuevo conocimiento de que 

los resultados encontrados en talara son similares a los encontrados en la provincia de 

Sullana. 

En cuanto al primer objetivo específico, se formuló identificar los niveles de las 

conductas agresivas en los estudiantes de la provincia de Sullana; en los cuales se 

evidenciaron niveles altos de agresividad en la muestra utilizada, los cuales se 

ordenaron de la siguiente forma: nivel alto (34%), nivel medio (30%), nivel bajo (20%), 

nivel muy alto (11%) y muy bajo (5%), es así que estos porcentajes se comparan a los 
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obtenidos en el estudio de los autores Pacheco et al (2020) quienes indagaron sobre 

las conductas de agresividad en 274 estudiantes de quinto de secundaria en cuatro 

instituciones educativas de Lima y en dónde ellos encontraron al igual que en nuestra 

investigación, niveles altos de agresividad, que fueron divididos de la siguiente manera: 

agresividad general en nivel alto (54,8%) y muy alto: (16,2%) con dominancia masculina; 

estos hallazgos complementan a nuestro estudio ya que es una referencia clara de que 

a nivel nacional existen niveles altos de agresividad que deben ser considerados para 

futuras investigaciones o proyectos que contribuyan a la reducción de las mismas 

mediante diversas propuestas que busquen probar la funcionalidad en sus resultados o 

demostrar cuales son los principales factores por los que existen conductas agresivas 

en las instituciones o en otras poblaciones e incluso correlacionar la variable con otras, 

para actualizar y ampliar el conocimiento de la población sobre esta problemática. 

Por consiguiente, en el segundo objetivo específico de identificar los niveles en 

las relaciones interpersonales, los estudiantes presentaron mayores niveles de 

relaciones interpersonales negativas con un 69%, mientras que el 31% se ubicó en un 

menor nivel de relaciones positivas; es así que, en la investigación realizada por 

Bocanegra y Vázquez (2022), sobre relaciones interpersonales y rendimiento 

académico en estudiantes de Trujillo, se puede valorar de que tuvieron la finalidad de 

correlacionar estas variables, en dónde en uno de sus resultados se presentaron 

deficientes relaciones entre compañeros y docentes, además el 56 % manifestó que se 

producía violencia escolar, la cual es genera riesgo en la integridad tanto física y 

psicológica de los escolares. Por lo tanto, a partir de lo encontrado en ambas 

indagaciones podemos sostener que los porcentajes arrojaron niveles negativos y 

significativos en las relaciones interpersonales, evidenciando que los escolares tienen 

deficientes interacciones entre pares, en las que muestran actitudes negativas, 

dificultades en la comunicación y el trato. 

Continuando con los objetivos específicos de correlación se encontró que existe 

relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= -.176) entre la dimensión de comunicación 

y de la de agresividad física; esto quiere decir que, a mayor comunicación positiva, 

menor agresividad física y viceversa; por lo que, se aceptó la hipótesis planteada por el 

investigador en la que se propuso una correlación significativa entre estas, con un error 

mínimo de 0.1 %. Esto nos conlleva a analizar el resultado obtenido con lo manifestado 

por Pombo (2021) quién refiere que la comunicación positiva es vital en el 
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funcionamiento y calidad en las relaciones, puesto a que las personas al expresar con 

claridad las ideas sin causar daño a su prójimo a hacia sí mismas, permiten un estado 

mental que facilita la cognición, la emoción y la conducta adaptativa, por lo tanto, impide 

la entrada a los conflictos en las relaciones que mantienen, siendo así que resulta vital 

desarrollar la capacidad de comunicación asertiva desde pequeños en el ambiente 

dónde crecemos o incluso decidir desarrollarla independientemente de esto, siendo así 

que la introducción en temas de investigación que involucren a profundidad la 

comunicación puede ser algo novedoso puesto a que sería relevante no solo conocer 

el estilo de comunicación que predomina en diversas poblaciones, sino que además en 

la creación o elaboración de instrumentos. 

En el siguiente cuarto objetivo específico de correlación se halló que existe 

relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= -.255) entre la dimensión de trato y la 

de agresividad verbal; esto quiere decir que, a mayor trato positivo, menor agresividad 

verbal y viceversa; por lo tanto, se acepta la hipótesis planteada por el investigador con 

un 0.1% de error. 

A partir de este resultado se considera a que la imitación es uno de los medios 

que permiten la transmisión de comportamientos agresivos y el modo de trato mediante 

la observación, por lo tanto se cita a Rodríguez y Cantero (2020) quienes se refieren a 

la considerada teoría principal propuesta por Bandura, ya que explica que la conducta 

se produce principalmente por lo que observamos en nuestro entorno, lo cual es 

procesado y puesto en práctica e inclusive con nuevas versiones hacia los demás; esta 

teoría es citada para conocer que aunque existen múltiples factores que señalan el 

surgimiento de la agresividad, con certeza los sujetos son sociales desde que nacen y 

aunque el entorno no determina por completo en la formación, tiene un impacto 

significativo en el proceso de desarrollo, puesto a que hay una lucha interna en ser parte 

de un grupo, en imitar lo que se considera normal cuando se crece en un ambiente 

dañino, en dónde no es normal para el individuo observar e imitar acciones de afecto 

para efectuarlas en sus relaciones interpersonales; el individuo aprende por imitación 

de su entorno, con presencia del factor cognitivo como social, sin desvincularse 

Se señala en Rivière 1992 (citado por Rodríguez y Cantero., 2020) que existen cuatro 

fases de Bandura para explicar el modelado, las cuales son: atención, retención, 

reproducción motriz y motivación; en la primera se explica que no es posible aprender 
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por observación sin prestar atención, por lo que se debe entender el comportamiento y 

que este sea atractivo; en la segunda fase se encuentra la retención, en donde todo lo 

observado y atendido se almacena en una memoria a largo plazo; como tercera fase 

está la reproducción motriz, en la que se examinan las aptitudes mínimas necesarias 

para poder imitar la conducta y finalmente la motivación la cual favorece todas las fases 

anteriores describiendo que los incentivos para imitar pueden ser directos (recibir 

recompensa), vicarios (ver que lo que la persona hace resulta en recompensa) y 

autoproducidos (internos, sin necesidad de recompensa externa, donde se examina la 

conducta como adecuada). 

Esta teoría es la más aceptada para comprender la agresividad que muestran las 

personas a tempranas edades, en dónde suelen comunicarse, tratar o manifestar 

actitudes negativas que han visto previamente en su círculo y que consideran normales 

de adoptar, teniendo en cuenta que esto no es definitivo. 

Para complementar la idea de las conductas agresivas percibidas el seno 

familiar, se ha creído conveniente en este fragmento citar a Silva (2021), con su trabajo 

realizado con las variables de clima social familiar y conducta agresiva, en una muestra 

de 303 adolescentes pertenecientes a la Unidad Educativa Adventista del Pacífico 

Guayaquil en Ecuador, con el objetivo de determinar la asociación entre estas 

variaciones y demostrando una correlación significativa e inversa entre el ambiente 

social familiar y el comportamiento agresivo, por lo que se concluyó que a mejor clima 

familiar menor comportamiento agresivo en las relaciones sociales; lo cual aporta 

debido a que en nuestra investigación los estudiantes muestran altos índices de 

conductas agresivas, lo cual puede deberse a múltiples factores que deberían ser 

investigados a profundidad en diferentes lugares, tales como este estudio, además 

consideramos que los posteriores investigadores deberían ahondar en lo concerniente 

a la relación familiar, el clima, estilos de crianza o temas ligados en los menores debido 

a que se visualizan excesivas problemáticas en esta población, además para cooperar 

también en la elaboración de programas de intervención en el círculo familiar o social 

de los estudiantes y la medida de impacto o funcionalidad de estos. 

Finalmente, en el quinto objetivo específico se comprobó que existe relación 

significativa (p=.001) y negativa (Rho= -.144) entre la dimensión de actitud con la de ira; 

en estudiantes de secundaria de la provincia de Sullana, 2023; esto quiere decir que, a 
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mayor actitud positiva, menor ira y viceversa; concluyendo de la misma manera de que 

se acepta la hipótesis del investigador la cual fue una relación significativa entre las 

dimensiones, con un 0.1% de error. En contraste con lo que señalan Buss y Perry (1992) 

manifiestan que la ira forma parte de la agresividad, la cual es una activación que sigue 

de la percepción de daño en los sentimientos; es así que a partir de los resultados 

podemos analizar que los estudiantes al evidenciar tendencias negativas o actitudes 

desaprobatorias hacia ellos tienden a activar el sentir con el deseo de hacer daño. 

Como parte final en esta discusión, se ha tenido en cuenta mencionar a la teoría de la 

orientación fundamental de las relaciones interpersonales, la cual fue desarrollada por 

Schutz 1996 (Citado por Miranda, 2019) en donde se explica la interacción entre los 

individuos, quienes suelen establecer relaciones con los demás para satisfacer las 

necesidades de inclusión, control y afecto o apertura; la primera tiene que ver con el 

deseo de ser reconocido por los demás en sus interacciones, de pertenecer y sentirse 

como participante activo, la siguiente es la necesidad de control la cual se describe 

como el deseo de sentir el impacto en el círculo social, con respecto al poder e influencia 

y finalmente en el afecto con el deseo de ser estimado o querido por los demás; cuando 

esta necesidad no es cumplida las personas sienten lejanía de su entorno. 

Esta teoría nos permite conocer que los seres humanos tienen necesidades que desean 

cumplir o satisfacer a nivel social, por lo que se busca resaltar o dejar huella, la cual 

puede ser positiva como negativa, de lo contrario las personas se alejan o expresan lo 

que sienten agresivamente atentando contra la tranquilidad y estabilidad en las 

relaciones con los demás. 



30  

VI. CONCLUSIONES 

 
 Se logró determinar que existe relación significativa (p=.001) y negativa 

(Rho= -.231) entre relaciones interpersonales y conductas agresivas en 

estudiantes de secundaria de la provincia de Sullana, 2023; esto quiere 

decir que, a mayores relaciones interpersonales positivas, menores 

conductas agresivas y viceversa; aceptándose la hipótesis del 

investigador. 

 Se identificó que existen niveles altos de agresividad en los estudiantes, 

lo cuales se dividieron de la siguiente manera: 34% (alto nivel), 30% (nivel 

medio), 20% (nivel bajo), 11% (muy alto) y finalmente el 5% (nivel muy 

bajo). 

 Se logró identificar que existen mayores niveles de relaciones 

interpersonales negativas en los escolares con un 69%, mientras que el 

31% de los estudiantes se ubica en un menor nivel de conductas positivas. 

 Se estableció que existe relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= - 

.176) entre la dimensión de comunicación y la de agresividad física en los 

estudiantes; esto quiere decir que, a mayor comunicación positiva, menor 

agresividad física y viceversa; por lo que se aceptó la hipótesis del 

investigador. 

 Se logró establecer que existe relación significativa (p=.001) y negativa 

(Rho= -.255) entre la dimensión de trato y la dimensión de agresividad 

verbal en estudiantes de secundaria de la provincia de Sullana, 2023; esto 

quiere decir que, a mayor trato positivo, menor agresividad verbal y 

viceversa; por lo que se aceptó la hipótesis del investigador. 

 Se estableció que existe relación significativa (p=.001) y negativa (Rho= - 

.144) entre la dimensión de actitud y la dimensión de ira en estudiantes de 

secundaria de la provincia de Sullana, 2023; esto quiere decir que, a 

mayor actitud positiva menor ira; por lo que se aceptó la hipótesis del 

investigador. 
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VII. RECOMENDACIONES 

 Con base a los resultados obtenidos, se sugiere enfocar esfuerzos en 

fortalecer las relaciones interpersonales entre los estudiantes de 

secundaria en la provincia de Sullana. Esto puede lograrse mediante la 

implementación de programas o actividades que promuevan la 

comunicación positiva, trabajo en equipo y la construcción de vínculos 

saludables. 

 Dada la presencia de niveles significativos de agresividad, se sugiere 

implementar programas de intervención y prevención destinados a 

abordar este problema; podrían incluir talleres, charlas y actividades 

educativas que aborden la gestión de emociones, la resolución de 

conflictos de manera constructiva y habilidades sociales; además, 

considerar la implementación de estrategias de apoyo psicológico. 

 Debido a que se observan niveles significativos de relaciones 

interpersonales negativas, se sugiere implementar estrategias para 

mejorar la calidad de las interacciones escolares; como la promoción en 

programas de habilidades sociales o considerar actividades 

extracurriculares y proyectos colaborativos que fomenten trabajo en 

equipo y la cooperación. 

 Puesto a que se ha identificado una relación significativa y negativa entre 

la dimensión de comunicación y la agresividad física, se sugiere fortalecer 

la comunicación positiva como una estrategia para reducir la agresividad 

física en este grupo. Para lograr esto, se podrían implementar programas 

para habilidades comunicativas o actividades para la expresión de 

emociones, escucha activa y solución de conflictos de manera dialogada. 

 Considerando que se ha identificado una relación significativa y negativa 

entre la dimensión de trato y la agresividad verbal, se sugiere enfocar 

esfuerzos en fortalecer las interacciones positivas y el trato respetuoso en 

el entorno escolar. Así mismo, se podrían llevar a cabo sesiones de 

sensibilización y talleres que aborden la importancia de un lenguaje 

respetuoso y constructivo, solución de problemas y empatía. 

 Se recomienda la colaboración estrecha entre los docentes y el personal 

escolar, puesto que, es esencial para garantizar la consistencia en la 

promoción de un trato positivo. También se puede considerar la 
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participación de los padres en iniciativas que refuercen estos valores en 

el hogar, contribuyendo así a un ambiente más positivo y respetuoso tanto 

dentro como fuera del entorno escolar. 

 En vista de que se ha identificado una relación significativa y negativa 

entre la dimensión de actitud y la ira, se sugiere centrar los esfuerzos en 

promover actitudes positivas como una estrategia para reducir la ira en 

este grupo. Para lograr esto, se podrían implementar programas o 

actividades para la gestión emocional y la resiliencia. 

 Es importante trabajar en la promoción de un ambiente escolar que nutra 

actitudes positivas entre los estudiantes. Esto podría incluir actividades 

que fomenten la autoestima, el aprecio por la diversidad, prácticas 

pedagógicas que refuercen actitudes positivas, como el reconocimiento y 

la celebración de logros individuales y colectivos. 

 La colaboración con los docentes, personal escolar y padres es esencial 

para consolidar estos esfuerzos; se podría considerar la implementación 

de programas de educación emocional que involucren a todos los actores 

del entorno educativo, además proporcionar recursos y herramientas para 

la gestión de la ira para beneficio de los estudiantes. 
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DIMENSIONES INDICADORES ESCALA 

Relaciones 
interpersonales 

Conjunto    de 
interacciones 
que sostienen las 
personas  entre 
sí, los  cuales 
conforman en un 
proceso   eficaz 
para  expresar 
emociones     y 
sentimientos, así 
como las diversas 
manifestaciones 
de     una 
deliberada 
opinión,  y  un 
eficiente  grado 
comunicativo, 
que da origen al 
aprendizaje 
personal  y   el 
logro de   una 
autorrealización 
social.  (Bolaños 
2015, citado por 
Toalongo      y 

                                    Cabezas, 2020)  

En la definición 
operacional 
indicamos que 
la variable de 
relaciones 
interpersonales, 
cuenta con el 
Cuestionario de 
Relaciones 
Interpersonales 
de Valdez 
(2019), el cual 
está constituido 
por 27 reactivos 
y  tres 
dimensiones. 

- Comunicación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Actitud 
 
 
 
 
 
 
 

 
- Trato 

- Flexibilidad 
- Agudeza 
- Receptividad 
- Estímulo 
- Asertividad 
- Silencio 
- Preparación 
- Cuidado 

 
- Respeto 
- Comprensión 

empática 
- Solidaridad 
- Lealtad 
- Cooperación 
- Compañerismo 

 

 
- Buenos modales 

 
- Amabilidad 

 
- cortesía 

Ordinal 

Conductas 
agresivas 

Es una clase de 
respuesta 
constante y 
permanente, que 

La definición 
operacional de 
conductas 
agresivas se 

- Agresión 
física. 

- Golpes. 
- empujones. 

 
 

 
Ordinal 

VARIABLE  DEFINICIÓN 
CONCEPTUAL 

DEFINICIÓN 
OPERACIONAL 



 

 
 
 

representa  la 
particularidad 
del  individuo; 
con el objetivo 
de dañar a otra 
persona, 
manifestándose 
de manera física 
y verbalmente. 
(Buss  y Perry, 
1992). 

evaluó con el 
(AQ) de Buss y 
Perry, adaptado 
por Matalinares 
(2012), contiene 
29 preguntas y 
posee cuatro 
dimensiones. 

 
- Agresión 

verbal. 
 
 
 

 
- Ira. 

 
 
 

 
- Hostilidad. 

- Insultos. 
- Amenazas. 

 

 
- Disgusto. 
- Evaluación 

negativa hacia los 
demás. 

 
- Enojo 
- Furia. 
- Irritación 
- Cólera 

                                                                                                                                                              - Indignación  



 

 

 

Anexo 2: Autorización del instrumento de conducta agresiva 
 



 

Autorización del instrumento de relaciones interpersonales 
 



 

Instrumentos: validez y confiabilidad 

Instrumento 1- Relaciones interpersonales 
 



 

 

 



 

 

 

ESCALA DE RELACIONES INTERPERSONALES 

(Valdez, 2019) 

Indicaciones: Lea detenidamente cada ítem, donde se describen situaciones cotidianas 

en el día a día del estudiante, posteriormente marque con una (x) la opción que sea 

adecuada según su percepción. Considere que no hay respuestas correctas e incorrectas, 

sólo asegúrese de contestar con la verdad. Gracias por su participación en el estudio. 

1= Nunca (N) 2=Casi nunca (CN) 3= A veces (AV) 4=Casi siempre (CS) 5=Siempre (S) 
 

inquietudes cuando tengo algo que decir 
     

2 Mi compañero me escucha atentamente y me comprende cuando expreso un 
mensaje 

     

3 Mi compañero se muestra interesado en lo que estoy pasando, cuando tengo 
un problema y converso con él 

     

4 Mi compañero muestra disposición para solucionar algún desacuerdo a la 
brevedad posible y sin rencor, cuando he tenido algún inconveniente 

     

5 Me siento reconfortado porque mi compañero me da ánimo para hacer frente a 
cualquier problema y resolverlo, cuando le converso sobre algo que me 
preocupa 

     

6 Mi compañero sabe guardar silencio y me escucha cuando lo necesito      

7 Cuando estoy en desacuerdo con mi compañero, le hago saber de tal forma 
que no se sienta ofendido 

     

8 Cuando ocurre una discusión entre mi compañero y yo, respondo con frase 
irónicas 

     

pensar 
     

10 El respeto entre mi compañero y yo prevalece, aun cuando sucedan 
desacuerdos 

     

11 Me pongo en el lugar de mi compañero e intento comprenderlo, cuando tiene 
un problema 

     

12 Me resulta fácil comprender el comportamiento de mi compañero, aun cuando 
me haga sentir incómodo 

     

13 Mi compañero me aconseja cuando cometo un error, para no volver a 
equivocarme 

     

14 Observo poco interés en mi compañero por ayudarme cuando tengo problemas      

15 Realizo críticas negativas a mi compañero en ausencia de él      

16 Cumplo con las actividades asignadas en el aula y en el colegio      

17 Mi compañero y yo asumimos con mucha responsabilidad, la realización de 
toda actividad, de manera que, cuando tengamos que informar sobre ello lo 
hacemos adecuadamente 

     

18 Entre compañeros nos ayudamos libremente, cuando tenemos varias tareas o 
trabajos 

     

19 Mi compañero dice estar ocupado cuando le pido un favor      

N° Ítems N CS AV CS S 

DIMENSIÓN: COMUNICACIÓN 

1 Mi compañero me escucha sin mostrar incomodidad, aunque tenga otras 

DIMENSIÓN: ACTITUD 

9 Se evidencia conflictos entre mis compañeros y yo por las diferentes formas de 



 

 

20 Felicito a mi compañero por el día de sus cumpleaños y por otros 
acontecimientos personales 

     

21 Siento empatía por los compañeros que ocupan el primer puesto en el orden de 
mérito 

     

DIMENSIÓN: TRATO 

22 Siento rechazo por mi compañero debido a diversas razones      

23 Saludo amablemente a mi compañero      

24 Me olvido de agradecer cuando mi compañero me hace un favor      

25 Cuando solicito algo, lo hago diciendo “por favor”      

26 Actúo con sencillez ante mis compañeros de aula y del colegio      

27 Me alabo por mis méritos      

 

Instrumento 2- conductas agresivas 
 

 



 

Instrumento 2 



 

CUESTIONARIO DE AGRESIVIDAD (AQ) 

Sexo: edad: Grado: 

INSTRUCCIONES: A Continuación, se presentan una serie de afirmaciones con 

respecto a situaciones que podrían ocurrirte. A las que deberás contestar 

escribiendo un aspa “X” según la alternativa que mejor describa tu opinión. 

CF= Completamente falso para mí BF= Bastante falso para mí NF= Ni verdadero, ni 

falso para mí   BV= Bastante verdadero para mí    CV= Completamente verdadero para 

mí. 

Recuerda que no hay respuesta buena o mala. 
 

Afirmaciones sobre situaciones que podrían ocurrir CF BF NF BV CV 

1.De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear 
a otra persona 

     

2.Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto 
abiertamente con ellos 

     

3.Me enojo rápidamente, pero se me pasa en seguida      

4.A veces soy bastante envidioso      

5.Si se me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona      

6.A menudo no estoy de acuerdo con la gente      

7.Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo      

8.En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente      

9.Si alguien me golpea, le respondo golpeándole también      

10.Cuando la gente me molesta, discuto con ellos      

11.Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a 
punto de estallar 

     

12.Parece que siempre son otros los que consiguen las 
oportunidades 

     

13.Suelo involucrarme en las peleas algo más de lo normal      

14.Cuando la gente no está de acuerdo conmigo, no puedo 
evitar discutir con ellos 

     

15.Soy una persona apacible      

16.Me pregunto por qué algunas veces me siento tan 
resentido por algunas cosas 

     

17.Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis 
derechos, lo hago 

     

18.Mis amigos dicen que discuto mucho      

19.Algunos de mis amigos piensan que soy una persona 
impulsiva 

     

20.Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas      

21.Hay gente que me provoca a tal punto que llegamos a 
pegarnos 

     

22.Algunas veces pierdo el control sin razón      

23.Desconfío de desconocidos demasiado amigables      

24.No encuentro ninguna buena razón para pegar a una 
persona 

     

25.Tengo dificultades para controlar mi genio      

26.Algunas veces siento que la gente se está riendo de mí a 
mis espaldas 

     



 

 

27. He amenazado a gente que conozco      

28.Cuando la gente se muestra especialmente amigable me 
pregunto qué querrán 

     

29.He llegado a estar tan furioso que rompía cosas      

 

 
 
 



 

 
 
 
 

Data de muestreo por conglomerados 
 

 
Tamaño de muestra 

 



 

Anexo 4 

Asentimiento Informado 
 

 

Título de la investigación: “Relaciones interpersonales y conductas agresivas en estudiantes de la 

provincia de Sullana, 2023”. 

Investigadores: Lluque Aguilar Claudia Belén; Mendoza Flores Rosa Eloísa. 

Propósito del estudio 

Le invitamos a participar en la investigación titulada “Relaciones interpersonales y conductas 

agresivas en estudiantes de la provincia de Sullana, 2023, cuyo objetivo es: Determinar la relación 

entre las relaciones interpersonales y las conductas agresivas en estudiantes de la provincia 

de Sullana, 2023 

Esta investigación es desarrollada por estudiantes de pregrado, de la carrera profesional de 

Psicología, de la Universidad César Vallejo del campus Piura, aprobado por la autoridad 

correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institución 

Procedimiento 

Si usted decide participar en la investigación se realizará lo siguiente: 

1. Se realizará una encuesta o entrevista donde se recogerá datos personales, algunas preguntas 

sobre la investigación titulada” Relaciones interpersonales y conductas agresivas en estudiantes de 

la provincia de Sullana, 2023”. 

2. Esta encuesta o entrevista tendrá un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizará en el 

ambiente de la institución “JUAN VELASCO ALVARADO”. Las respuestas al cuestionario o 

entrevista serán codificadas usando un número de identificación y, por lo tanto, serán anónimas. 

Participación voluntaria: 

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y 

su decisión será respetada. Posterior a la aceptación no desea continuar puede hacerlo sin ningún 

problema. 

Riesgo: 

No existe riesgo o daño al participar en la investigación. Sin embargo, en el caso que existan 

preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no. 

Beneficios: 

Se le informará que los resultados de la investigación se le alcanzará a la institución al término de 

la investigación. No recibirá ningún beneficio económico ni de ninguna otra índole. El estudio no va 

a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podrán 

convertirse en beneficio de la salud pública. 

Confidencialidad: 

Los datos recolectados serán anónimos y no tendrán ninguna forma de identificar al participante. 

Garantizamos que la información que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no será usada 

para ningún otro propósito fuera de la investigación. Los datos permanecerán bajo custodia del 

investigador y pasado un tiempo determinado serán eliminados convenientemente. 

Problemas o preguntas: 



 

Si tiene preguntas sobre la investigación puede contactar con los Investigadores: 

Lluque Aguilar Claudia Belén; Mendoza Flores, Rosa Eloísa email: 

Claudialluque161199@gmail.com mrosaeloisa@gmail.com 

y Docente asesor: Mg. Olaechea Tamayo, Javier Arturo email: jolaecheatamayo@gmail.com 

Consentimiento: 

Después de haber leído los propósitos de la investigación autorizo que mi menor hijo participe en 

la investigación. 

Nombre y apellidos: 

Fecha y hora 

mailto:Claudialluque161199@gmail.com
mailto:Claudialluque161199@gmail.com
mailto:jolaecheatamayo@gmail.com

