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Presentación 

Los autores presentan la tesis titulada “Percepción de la adecuación intercultural  en 

la atención del parto y el nivel de implementación de parto vertical en la gestión de 

los establecimientos de salud de la DISA II Lima Sur – Abril 2014”, con la finalidad de 

establecer la relación que existe entre la percepción del profesional de salud sobre la 

adecuación intercultural del parto y el nivel de implementación de la norma técnica 

para la atención del parto vertical con adecuación intercultural en los 

establecimientos de salud de la DISA Lima Sur en Abril del año 2014, en 

cumplimiento del Reglamento de Grados y Títulos de la Universidad César Vallejo  

para obtener el grado de  Magister. Este documento consta de cinco capítulos en los 

cuales se plasma todo el trabajo elaborado por los tesistas.  

El estudio consta de siete capítulos, según el esquema proporcionado por la 

Universidad Cesar Vallejo, de manera tal que en Capitulo I se realiza la justificación 

de las razones por las que se decide desarrollar el tema de investigación, se plantea 

el problema, las hipótesis y los objetivos; en el Capítulo II se desarrolla el Marco 

Metodológico, con la Operacionalización de las variables, se define la población y 

muestra, el diseño y los instrumentos para el recojo de información; en el Capítulo III 

se muestran los resultados a los que se llegó con el estudio; en el Capítulo IV se 

realiza la discusión teniendo como referencia los resultados y hallazgos de otros 

investigadores tanto del país como del exterior. Finalmente los Capítulos V y VI 

muestran las conclusiones y recomendaciones a las que se llegó y en el último 

Capítulo VII se plasman las referencias Bibliográficas que fueron incorporadas en el 

desarrollo de la presente, también están los anexos que complementan el trabajo 

realizado.  

 

Br. Gonzalo C Carlos Cohello Aguirre  

Br. María Beatriz Nizama Ávila  
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Resumen 

La atención del parto con interculturalidad en establecimientos de salud es una 

estrategia para incrementar el parto institucional y disminuir la muerte materna. 

 

Objetivos: Relacionar las percepciones del personal de salud sobre la adecuación 

intercultural del parto y la implementación del parto vertical en los servicios 

maternos perinatales en la DISA II Lima Sur.  

 

Método: Estudio exploratorio, transversal, cuantitativo y observacional, desarrollado 

en profesionales de la salud que atienden partos y la dinámica de los 

establecimientos para la atención del parto vertical; a quienes se les aplico las 

encuestas prediseñadas y se evaluó la atención del parto.  

Resultados y Conclusiones:: Se realizó 111 entrevista a personal médico y 

Obstetras; en donde se puede establecer que existe una relación directamente 

proporcional (rho=0.740) Alta, la cual es significativa (p=0.00 < 0.06) lo cual permite 

rechazar la hipótesis nula, por lo tanto se afirma que existe relación entre la variable 

percepción de la adecuación intercultural en la atención del parto y el nivel de 

implementación del parto vertical en los establecimientos de salud de la Dirección 

de Salud II, Lima Sur en Abril 2014. 

Palabras clave: Percepción de la adecuación intercultural, Servicios de salud; Parto 

vertical; Implementación. 
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Abstract 

The labor attention with multiculturalism in public health services is is a strategy to 

increase institutional delivery and reduce maternal death.  

Objectives: To relate the perceptions of health workers on intercultural adaptation 

delivery and implementation of vertical delivery in perinatal maternal services in Lima 

Sur II DISA.  

 

Method: An exploratory, cross-sectional quantitative and observational, developed in 

health professionals attending deliveries and dynamics of establishments for vertical 

delivery; they applied to the art surveys and delivery care was evaluated.  

 

Results and conclusions:  

111 interviews were conducted to Obstetricians and medical professional; where it 

can be established that there is a correlation (rho = 0.740) Alta, which is significant (p 

= 0.00 <0.06) which allows you to reject the null hypothesis therefore states that a 

relationship exists between the variable perception intercultural adaptation in care 

delivery and implementation level of vertical delivery in health establisment of Health, 

South Lima in April 2014 

Keywords: Perception of intercultural adaptation, health services; Vertical delivery; 

implementation 
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