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RESUMEN

El estudio inicié con el objetivo general determinar la relacion entre estrategias
socioemocionales y convivencia escolar en estudiantes de una institucion educativa
de Guayaquil, Ecuador, 2022. EI método fue bésico, enfoque cuantitativo; el disefio
fue no experimental de corte transversal — correlacional. Se estudio a una poblacion
censal de 49 estudiantes de educacion basica media correspondiente al 5to afio;
se utilizé un instrumento para medir las estrategias socioemocionales con 27 items
en escala ordinal tipo Likert, asimismo, un instrumento para medir la convivencia
escolar con 25 items en escala ordinal, se emple6 la estadistica descriptiva e
inferencial. El resultado fue que, el nivel de estrategias socioemocionales fue media
44.9%, asimismo, el 34.7% indicaron un nivel bajo de las estrategias, por ultimo, el
20.4% indicaron un alto nivel; por otro lado, el nivel de convivencia escolar fue
media con 59.18%, un 10.20% de los encuestados indicaron un alto nivel, y, un
30.61% sefialaron niveles bajos de convivencia escolar. Concluyendo que, las
estrategias socioemocionales se relacionan con la convivencia escolar con un Rho
de Spearman de 0.769, la relacion se confirma porque la significancia fue menor a
0.005, asi pues, a traves de adecuadas estrategias socioemocionales se presentara

una Optima convivencia escolar.

Palabras clave: Estrategias socioemocionales, convivencia escolar, trabajo

colaborativo, estudiantes.
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ABSTRACT

The study began with the general objective of determining the relationship between
socio-emotional strategies and school coexistence in students of an educational
institution in Guayaquil, Ecuador, 2022. The method was basic, a quantitative
approach; the design was non-experimental, cross-sectional - correlational. A
census population of 49 students of basic secondary education corresponding to
the 5th year was studied; An instrument was obtained to measure socio-emotional
strategies with 27 items on a Likert-type ordinal scale, as well as an instrument to
measure school coexistence with 25 items on an ordinal scale, descriptive and
inferential statistics were used. The result was that the level of socio-emotional
strategies was average 44.9%, likewise, 34.7% indicated a low level of strategies,
finally, 20.4% indicated a high level, On the other hand, the level of school
coexistence was average with 59.18%, 10.20% of the respondents indicated a high
level, and 30.61% indicated low levels of school coexistence. Concluding that socio-
emotional strategies are related to school coexistence with a Spearman's Rho of
0.769, the relationship is confirmed because the significance was less than 0.005,
therefore, through adequate socio-emotional strategies, optimal school coexistence

is used.

Keywords: Socio-emotional strategies, school coexistence, collaborative work,

students.
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I. INTRODUCCION

Hoy en dia existe una preocupacion entre los docentes y sociedad en general
respecto a la convivencia y desarrollo educacional que deben tener los estudiantes
para un desarrollo progresivo y constante; ante ello, es necesario que las entidades
educativas busquen generar estrategias socioemocionales para que exista una
integracion eficaz entre los estudiantes, con la finalidad de establecer un trabajo
colaborativo por medio de la convivencia escolar armoniosa. Desde la perspectiva
de, Grau et al. (2018) mencionan que, en el contexto educativo espafiol, la
convivencia escolar ha sido afectado negativamente en relacion a la violencia entre
los estudiantes, el acoso escolar y las continuas faltas de respeto han generado un
grave problema para la convivencia escolar, asimismo, Becerra et al. (2018)
mencionan que dentro de las instituciones educativas en el contexto chileno se
percibe un entorno escolar negativo, esto debido a que se generan relaciones
interpersonales poco saludables en los estudiantes y la influencia significativa de
violencia escolar repercute el bienestar fisico y mental de los escolares, por otra
parte, Pina et al. (2021) perciben que desde la perspectiva educativa en Espafia,
los estudiantes sienten rechazo de manera significativa en sus relaciones
interpersonales, afectando potencialmente en su desarrollo afectivo y social con los

demas.

Por otra parte, segun la UNESCO (2019) manifiesta que entre los afios 2017 y 2019
se presentaron factores negativos en la convivencia escolar, tales como el maltrato
fisico y psicoldgico dentro de las instituciones educativas habian aumentado en un
26.7%, asimismo, el 60% de los alumnos encuestados habian indicado haber
presenciado o escuchado malos tratos entre integrantes de la comunidad
educativa, teniendo en cuenta a, Cerda et al. (2019) manifiestan que diversos
factores tanto personales como contextuales han impactado negativamente la
convivencia escolar y el rendimiento de los estudiantes, indicando que el 39.6% de
los estudiantes son victimas de abuso y agresiones dentro de las instituciones
afectando su bienestar fisica y emocional, por otra parte, desde la perspectiva de,
Conde, Lorenzo y Méndez (2018) manifiestan que las deficiencias en el liderazgo
de los diversos lideres educativos, ha hecho que se origine un impacto negativo

frente a situaciones de riesgo entre los estudiantes que son afectados por la



violencia fisica y emocional, afectando significativamente la convivencia escolar

dentro de las instituciones educativas en el contexto espafiol.

Desde el punto de vista de, Vettori et al. (2022) sostienen que los factores
socioemocionales en los estudiantes dentro del contexto educativo italiano han
afectado negativamente en su bienestar académico debido a las deficiencias
estratégicas que no ayudan a percibir de manera adecuada los sentimientos, el
reconocimiento 6ptimo de las emociones y la subsanacion de los &nimos negativos
originando rendimientos desfavorables en los estudiantes, asimismo, Roccanello,
Hall y Burro (2018) manifiestan que los perfiles socioemocionales en los estudiantes
no se encuentran alineadas a estrategias que les facilite un control adecuado ante
situaciones adversas dentro del contexto educativo italiano, teniendo en
consideracion que dentro de las instituciones educativas solo se percibe un enfoque
hacia el aprendizaje cognitivo, dejando de lado las estrategias socioemocionales,

impactando potencialmente en el bienestar de los estudiantes.

Conforme lo indican, Cernat y Moldovan (2018) mencionan que dentro de las
instituciones educativas en el contexto de Rumania, existen deficiencias en los
factores relacionados a la inteligencia y la personalidad de los estudiantes que
impactan negativamente en su bienestar académico y fisico, percibiendo una falta
significativa de estrategias socioemocionales que faciliten resultados positivos
hacia el logro educativo o el desempefio escolar de los alumnos, asimismo,
Panayiotou, Humphrey y Wigelsworth (2019) complementan las deficiencias en
relacion a las dimensiones de autogestion, conciencia social, relacion interpersonal
y toma de decisiones responsables dentro de las instituciones educativas inglesas,
generando desadaptaciones potenciales en los estudiantes que no pueden manejar
y controlar estos factores socioemocionales, debido a las malas gestiones
estrategias por parte de la comunidad educativa, por otra parte, desde la
perspectiva de, Torppa et al. (2018) indicaron que el 68% de los estudiantes en el
contexto educativo finlandés manifestaban niveles negativos en los factores
motivacion y bienestar emocional, en los cuales generaban rendimientos bajos en

su desenvolvimiento dentro de la escuela.

En el plano nacional, en una institucibn de Guayaquil existen problemas

relacionados con la convivencia escolar causado por las escasas practicas de



valores, inadecuado trabajo en equipo, carencia de amor, bullyng entre
compairieros, desconfianza entre los participantes con el docente, por ello, se puede
deducir que las estrategias socioemocionales actuales no estan cumpliendo un
papel relevante y tienen poca efectividad sobre los sujetos de estudio,
formuldndose como problema ¢Cual es la relacibn entre estrategias
socioemocionales y convivencia escolar en estudiantes de una institucién educativa

de Guayaquil, Ecuador, 20227

Existe justificacion tedrica debido a que se analizé la teoria de teoria de inteligencia
emocional brindad a por Goleman, Meyer y Salovey y la teoria del Aprendizaje
Vicario; existe justificacion metodoldgica porque se realizaron procesos ordenados
y sistematizados en el disefio de cada instrumento como son los cuestionarios para
luego ser validados personas expertas y con grado de magister y doctores,
sirviendo para futuras investigaciones los instrumentos; tiene justificacion practica
porque con la descripcion de los resultados y los problemas relacionados a las
variables se recomendara estrategias de mejora para fortalecer la convivencia

escolar.

El objetivo general: Determinar la relacion entre estrategias socioemocionales y
convivencia escolar en estudiantes de una institucion educativa de Guayaquil,
Ecuador, 2022; los objetivos especificos son: a. Identificar el nivel de las estrategias
socioemaocionales y convivencia escolar en estudiantes de una institucién educativa
de Guayaquil, Ecuador, 2022; b. Precisar la relacion entre estrategias
socioemocionales y convivencia inclusiva en estudiantes de una institucion
educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022; c. Establecer la relacion entre estrategias
socioemaocionales y convivencia democratica en estudiantes de una institucion
educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022; d. Establecer la relacion entre estrategias
socioemocionales y convivencia pacifica en estudiantes de una institucion
educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022. Como hipétesis se plante6: H1: Existe
relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia escolar convivencia

escolar en estudiantes de una institucion educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022.



Il. MARCO TEORICO

En el capitulo de marco tedrico se abarcan los estudios fundamentales para el
desarrollo de la presente investigacion, por ello, es necesario investigar acerca de
los trabajos previos o antecedentes en diversos contextos internacionales vy

nacionales.

En la ciudad de Bogot4, se tiene en consideracién a Franco y Urrea (2020) a través
de su investigacion en la cual se tuvo como objetivo el, determinar la relacién entre
el uso constante de las redes sociales y las estrategias socioemocionales en una
institucién educativa. La metodologia que se emple6 para el estudio fue de tipo
basica con un enfoque cuantitativo de alcance transversal correlacional; la
poblacién de estudio estuvo compuesta por 300 estudiantes de instituciones
educativas privadas y publicas. Se obtuvieron como resultados que, el 75% de los
estudiantes encuestados manifestaron una obsesion por las redes sociales,
asimismo, el 83% de los encuestados indicaron manifestar un ineficiente nivel en
relacion a las habilidades socioemocionales. Se concluyd que, se obtuvo una
relacion significativa entre las variables de estudio, debido a que la escala de Rho
de Pearson fue del 0.548, manifestandose que a través de un adecuado empleo
de las estrategias socioemocionales se adquiriran un optimo uso de las redes

sociales.

En Cartagena, Herrera Torres (2020) por medio de su investigacion, en donde
presentdé como finalidad, establecer la relacion entre la convivencia escolar y el
rendimiento académico en los estudiantes de una institucion educativa. La
metodologia empleada para el estudio fue de tipo basica con un enfoque
cuantitativo de alcance transversal correlacional; la poblacién de estudio estuvo
compuesta por 32 estudiantes. Se tuvieron como resultados que, el 37.25% de los
estudiantes encuestados manifestaron insatisfaccion en relacion a convivencia
escolar, asimismo, el 37.5% de los encuestados indicaron malos tratos entre
compairieros, por otra parte, el 32.25% de los estudiantes manifestaron un nivel
bajo de rendimiento escolar afectando considerablemente sus condiciones
académicas. Se concluy6 que, se presenta una correlacion significativa entre las
variables, en donde se percibe que por medio de una adecuada convivencia

escolar se obtendra un 6ptimo rendimiento en los estudiantes.



En la ciudad de Santo Domingo, se tiene en cuenta a, Artos y Artos (2018) mediante
su investigacion en donde tuvieron como finalidad, establecer la relacion entre las
estrategias socioemocionales y el rendimiento académico de los estudiantes de
una institucion educativa en Ecuador. La metodologia empleada en el estudio fue
de tipo béasica con un enfoque cuantitativo de alcance transversal correlacional; la
poblacion de estudio estuvo constituida por 39 estudiantes. Se obtuvo como
resultados que, el 26% de los encuestados manifestaron no utilizar estrategias
socioemaocionales, asimismo, el 35% de los estudiantes encuestados manifestaron
rendimientos negativos en las sesiones pedagadgicas. Se concluyo que, se presenta
una correlacion significativa entre las variables de estudio debido a que percibe un
coeficiente de correlacion de Pearson en donde se manifiesta un nivel de
significancia del 0.07, indicando de esta manera que por medio de adecuadas
estrategias socioemocionales se obtendran oOptimos rendimientos en los

estudiantes.

En Ambato, Haro (2019) por medio de su investigacion en donde presenté como
objetivo el, establecer la influencia entre los habitos de aseo personal y la
convivencia escolar en estudiantes de una institucion educativa. La metodologia
gue se empleé fue de tipo basica con un enfoque cuantitativo de alcance
transversal correlacional; la poblacion de estudio se constituy6 por un conjunto de
50 personas. Los resultados que se obtuvieron indicaron que, el 56% de los
estudiantes manifestaron habitos adecuados en relacion al aseo personal,
asimismo, el 86% de los encuestados indicaron mantener un nivel de convivencia
escolar 6ptimo. Se concluy6 que, se presenta un nivel de significancia del 0.05, en
donde se manifiesta una correlacion positiva entre las variables de estudio,
manifestandose que por medio de un adecuado empleo de habitos de aseo

personal se obtendra una 6ptima convivencia escolar.

Teniendo en cuenta a la variable estrategias socioemocionales, se considera a la
tedrica relacionada a la inteligencia emocional fundamentada por Goleman, Meyer
y Salovey citado por Fragoso (2015) quienes definen a esta teoria como el
conglomerado de cualidades primordiales que tienen como finalidad la resolucion
Optima de las probleméticas cotidianas, entre las cuales se perciben: la capacidad

de automotivacién y la persistencia en las situaciones de decepcién; desarrollar un



control del impulso con la finalidad de ejercer una demora de la gratificacion;
manejar oportunamente el humor; evadir de manera oportuna diversos trastornos
gue reduzcan las habilidades cognitivas; demostrar acciones empéaticas y generar

esperanzas.

Conforme lo indican, Rautakoski et al. (2021) definen a las estrategias
socioemocionales como el conjunto de acciones por el cual las personas pueden
albergar o adquirir diferentes competencias que les ayudan al reconocimiento y la
gestion de sus emociones, desarrollar y mantener relaciones interpersonales
constructivas fundamentadas en la empatia, entendimiento y la cooperacién mutua,
como también la facilitacion de habilidades para la toma de decisiones de manera
responsable y generar una perseveracion hacia el alcance oportuno de las

diferentes metas que se proponga.

Desde la perspectiva de, Shi et al. (2022) definen a las estrategias
socioemocionales con el conjunto de procesos coordinados de componentes
multiples de subsistemas psicoldgicos y sociales que involucran las acciones
fisiologicas afectivas, cognitivas, motivacionales, expresivos y periféricos con el
objetivo de influenciar la creacion o el mantenimiento de entornos favorables para
la convivencia entre las personas, asimismo, son consideradas como aquellos
mecanismos que facilitan a las personas regular y comprender sus emociones,
constituir y desarrollar relaciones beneficiosas y alcanzar los objetivos individuales
gue tengan propuestos. Conforme lo indican, Cosso et al. (2022) definen a las
estrategias socioemocionales son un conjunto de procedimientos que facilitan el
desarrollo eficaz de los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
fundamentales para la identificacién, comprension, expresion y regulacién de
manera éptima de los distintos fendmenos emocionales que padece la sociedad en
general, asimismo, manifiestan que las personas que se encuentran fuertemente
en el ambito socioemocional pueden lograr mejores resultados en las areas en las

cuales puedan desarrollarse diariamente (Gonzales, et al. 2020).

Segun, Schoeps et al. (2019) manifiestan que las estrategias socioemocionales
son el conjunto de acciones, conductas, y formas que son desarrolladas con la
intencién de brindar un apoyo a las personas a poder identificar de manera

congruente y significativa las emociones con las que reaccionan de manera



habitual y de poder facilitar posibilidades més extensas de expresion de sus
emociones Yy solucion de problemas en cualquier de los diferentes entornos y
contextos. Por otra parte, Attanasio et al. (2020) los definen como el conglomerado
sistematico de comportamientos, acciones y rasgos de personalidad mediante el
cual sirven de ayuda a las personas a poder comprender y controlar las emociones,
determinar y alcanzar metas positivas, demostrar y sentir empatia por las demas
personas, establecer y conservar relaciones interpersonales de beneficio y poder
tomar decisiones que sean responsables sin afectar su bienestar emocional y

social.

Segun lo indican, Turner, Fichera y Sutton (2022) comprenden a las estrategias
socioemocionales como, la comprension y la regulacion de las emociones, el
sentimiento y la demostracion de empatia hacia las demas personas, la
determinacion y el desarrollo de relaciones interpersonales positivas, la toma de
decisiones responsable y la definicion y alcance de las metas personales. En
relacion a esto, Wolf et al. (2021) manifiestan que las estrategias socioemocionales
son el conjunto de acciones, procedimientos y mecanismos que desarrollan como
principal objetivo la regulacion y el fortalecimiento de las diversas competencias

socioemocionales en las personas.

Por otra parte, se tiene en consideracion lo mencionado por, Fernandez y Martin
(2022) en donde sostienen que las estrategias socioemocionales tienen la
responsabilidad de generar una comprension, regulacidn y expresion de las
emociones con el objetivo de que se pueda mantener actitudes que ayuden a la
interaccion afectiva y satisfactoria en las relaciones con los demas, por otra parte,
permiten dotar a las personas diferentes capacidades para construir respuestas
adaptativas a su entorno, esto quiere decir, un desenvolvimiento sensato, no

impulsivo, empatico, de respeto y de tolerancia hacia los demas.

Desde la perspectiva de, Garcia (2018) manifiesta que las estrategias
socioemaocionales se desarrollan como una manera de interaccion de las personas
con su entorno, en donde se tienen en consideracion los sentimientos y las
emociones, y que encierra dentro de estas capacidades como lo son el manejo de
los impulsos, la autoconciencia, los entusiasmos, la motivacién y la perseverancia.

Estas cualidades desarrollan rasgos de caracter como lo son: la autodisciplina, el



altruismo, la compasion, la conciencia social, la empatia, entre otras, en las cuales
se consideran fundamentales para una adaptacion social adecuada e innovadora.
Teniendo en cuenta lo establecido por Goleman, la inteligencia emocional
manifiesta componentes tanto intrapersonales como interpersonales. El primer
componente se refiere a las habilidades que desarrolla el individuo para identificar,
comprender y controlar sus propias emociones, que se desenvuelven en el

autocontrol y la autoconciencia.

Dimensién de inteligencia intrapersonal: Abarca la habilidad que desarrollas los
individuos para generar la identificacién y comprensién de las emociones en otras
personas, como la empatia y la habilidad de relacionarse socialmente de una forma
adecuada, esto quiere decir, manifestar capacidades sociales, estados internos,
preferencias, intuiciones y recursos, mediante el cual se centra en la identificacion
de los sentimientos mientras estos se desarrollan. Se tiene en consideracion que
la autoconciencia es el principal fundamento de la inteligencia emocional y de la
eficacia y eficiencia individual, profesional y académica. Los individuos que
desarrollan habilidades de autoconciencia con un nivel alto, son considerados
como personas que no manifiestan en su mayoria un pensamiento critico, ni
generan esperanzas irreales, sino que, son consideradas como personas honestas
con su persona y con los de su entorno, desarrollan la capacidad de reconocer
como sus sentimientos afectan a si mismos, a los demas y al rendimiento del centro
escolar, el trabajo y familia. EI manifestar un control de las emociones se diferencia
del querer ignorarlas o suprimirlas, esto significa, la comprension para
transformarlas en circunstancias beneficiosas. En el momento que se manifiesta
un avance en el proceso del conocimiento, se lograra un respeto, control y estima

mayor, no es considerado como un proceso que se logre de manera rapida.

Dimension de inteligencia interpersonal: Es la capacidad que permite a los
individuos generar una comprension y comunicacion con otras personas teniendo
en consideracion sus diversos estados animicos, temperamentos, motivaciones y
habilidades. Se considera también a la capacidad para determinar y preservar
relaciones y ocupar diferentes funciones dentro de los grupos, sea como parte
integrante de estos o con funciones de liderazgo. Las personas que se

comprometen de manera genuina y manifiestan capacidades para transformar las



vidas de los demas, son aquellos que desarrollan una inteligencia interpersonal
optimamente desarrollada. Esta dimension se desarrolla por medio de las acciones
humoristicas, en el momento que se quiere provocar la risa en los amigos,

conocidos o cualquier tipo de individuos en los cuales se interactla diariamente.

La tedrica que se encuentra relacionada con la variable convivencia escolar, se
alinea a través de la Teoria del Aprendizaje Vicario citado por Moctezuma (2017)
alineado con la habilidad que desarrollan las personas para generar una adaptacion
con su entorno ambiental, social, cultural, politico y econdmico. Se tiene en
consideracion que el mundo se desarrolla de manera dinamica y por ende los
procesos de aprendizaje social deben desarrollarse de la misma manera, por otra
parte, no basta solamente manejar una comprension de como el aprendizaje vicario
se opera entre las personas, sino que es importante que se fomente la creacion de
estrategias para el provecho de la educacion formal y no formal. Es fundamental
gue dentro de los hogares se haga presente en los nifios y jovenes modelos

adecuados y comportamientos Optimos por seguir.

Segun, Meng et al. (2020) definen a la convivencia escolar como la construccion de
acciones interpersonales que son manifestadas por los estudiantes dentro de una
comunidad educativa, en donde se tiene en consideracion de manera significativa
el entorno y el marco de los derechos y deberes en la que se desarrolla tales
acciones, por otra parte, mencionan que bajo esta construccion de relaciones se
manifiestan un conjunto de dimensiones que se encuentran presentes en la
dindmica escolar, como lo son los valores que se fomentan, el clima, la diversidad

cultural, la participacion y el desarrollo socioemocional.

Desde la perspectiva de, Fierro y Carbajal (2019) definen a la convivencia escolar
como la construccién de las relaciones que se desarrollan entre todos los individuos
gue forman parte de manera directa dentro de una comunidad educacional, se
manifestara como una convivencia positiva en el momento en que esta construcciéon
se pueda desarrollar desde la perspectiva del respeto, la aceptaciéon de las
diferencias y de las opiniones de todos los involucrados dentro de una planificacion

igualitaria.



Segun, Cerda et al. (2018) sostienen que la convivencia escolar desarrolla los
elementos de manera fundamental con la intencién de establecer el bienestar de
los individuos de una comunidad educacional, su administracion adecuada facilita
al mejoramiento de los desempefios académicos y reforzar la calidad de sus

aprendizajes.

Por medio de lo que indican, Bolafios y Stuart (2019) refieren que la convivencia
escolar se encuentra constituida por el conglomerado de relaciones interpersonales
entre los sujetos que forman parte de un centro educativo por medio de un
panorama abordado por la igualdad y el respeto por todos sus derechos y
diferencias.

Segun, Morcote y Guerrero (2020) manifiestan que la convivencia escolar se
encuentra referenciada al conjunto de relaciones interpersonales que se desarrollan
dentro de un contexto educacional, por medio de un conglomerado de principios y
normas que son acatadas de manera implicita por todos los individuos involucrados
dentro de una comunidad educativa, asimismo, sostienen que para alcanzar una
adecuada convivencia escolar es importante que se permita la implementacion de

las normas de convivencia de una forma pertinente.

Conforme lo indican, Garcia (2021) sostienen que la convivencia escolar se
encuentran referido al conglomerado de relaciones interpersonales que se
encuentran relacionadas dentro del contexto de una comunidad educacional,
asimismo, indican que para que la convivencia sea sana y enriquecedora, es
importante que se pueda fundamentar en la aceptacién y el respeto por las
diferencias hacia los otros, comenzando con el pensamiento de que todos son
iguales, por otra parte, la resolucion de los diferentes conflictos, los diadlogos y las
escuchas dependeran de manera significativa de una adecuada convivencia entre

los estudiantes.

Desde la percepcion de, Rodriguez (2021) indica que la convivencia escolar se
comprende como los procesos interrelacidnales que se desarrollan dentro de
dimensiones interpersonales como las colectivas, ya que por medio de estas se
asocian de manera directa los comportamientos de las sujetos singulares y sus

intercambios intersubjetivos, como también la implementacion del conglomerado de
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politicas y practicas institucionalizadas que, de una u otra forma, se permiten estar
configuradas y facilitan estos intercambios de manera Optima en relacién a una
cultura escolar y local determinados que, a la vez, manifiestan su historicidad

propia.

Segun, Gémez y Agramonte (2022) sostienen que la convivencia escolar se
encuentra definida como todos aquellos esfuerzos por generar la construccion de
una paz duradera entre los integrantes de una comunidad educacional, por medio
de ejercicios pedagdégicos y de administracion adecuados que se complementen
con las acciones inclusivas, equitativas y participativas que puedan resolver de
manera constructiva los conflictos escolares.Segun, Carro y Lima (2020) indican
gue para que se permita fluir de manera adecuada las convivencias escolares es
fundamental que se permitan desarrollar adecuadas relaciones interpersonales a
través de ambientes seguros y armoniosos que ayuden a potenciar las diferentes
habilidades de los individuos, asimismo, indican que es importante que se tengan
en cuenta la realidad actual y las transformaciones digitales del presente, que

ayuden a mejorar los contextos educativos actuales.

Por otra parte, Slot et al. (2020) conceptualizan la convivencia escolar como un
conjunto de relaciones interpersonales que desarrollan los estudiantes dentro de la
comunidad educativa, en donde se deriva desde una realidad institucional, cultural,
regional y sociopolitica, esto quiere decir, que la forma de convivencia entre los
estudiantes se percibe potencialmente con las demandas culturales y el proyecto
de sociedad que se desarrolle. Desde el punto de vista de, Armoni, Ryngelblum y
Bazanini (2022) mencionan que la convivencia escolar se fundamenta como la
generadora potencial de valores democraticos, del desarrollo emocional, de la
valoracion de la diversidad cultural y de la resolucién de conflictos, entre otras
dimensiones, en las cuales los estudiantes deben desarrollar en beneficio de sus
relaciones interpersonales, que faciliten de esta manera planificaciones adecuadas

y que tengan una gestion conforme a su relevancia en la comunidad educativa.

Conforme a, Yanco, Batavia y Ramp (2021) definen a la convivencia escolar como
el conjunto de acciones interpersonales que desarrollan una funcién socializadora
a través de las relaciones que se desarrollan de manera diaria en la jornada

académica por parte de los estudiantes, en funcion también de las diferentes
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actividades escolares que de manera diaria permiten el involucramiento de los
estudiantes en los procesos de socializacion, los didlogos y los encuentros en los
espacios de descanso permitidos en el entorno escolar.

Por otra parte, se tiene en consideracion a, Sabando, Puigdellivol y Torrado (2019)
en donde manifiestan que una adecuada convivencia escolar facilita la optimizacion
del aprendizaje y la practica de valores democraticos, la promocion de la
solidaridad, la paz, la justicia, la responsabilidad individual y social, asimismo,
sostienen que los aprendizajes se desarrollaran de manera 6ptima mientras se
permita la construccién, el mantenimiento y la renovacion diaria de las relaciones
entre los estudiantes y los actores educativos que comparten actividades dentro de

la escuela y que hacen parte de la convivencia.

Conforme lo indican, Foshee, Webb y Albritton (2022) definen a la convivencia
escolar como el conjunto de interacciones que se manifiestan en todas las
categorias de la comunidad escolar, y que pueden tener un impacto significativo

sobre el desenvolvimiento ético, intelectual y socio afectivo de los estudiantes.

Segun, Read, Mawaskar y Habib (2019) manifiestan que la escuela no se desarrolla
Uunicamente como un escenario de formacion y entrega de intelectos, sino que se
percibe también como un entorno en donde se fomente las actitudes y valores
direccionados a permitir una convivencia pacifica entre los estudiantes de la
comunidad escolar, asimismo, complementan que la convivencia escolar involucra
una serie compleja de diferentes relaciones entre los actores que se desenvuelven
dentro del proceso educativo, originando dinamicas de relacion y poder que influyen
en las condiciones emocionales de las personas, estilos comunicacionales y
vinculares, propios de los espacios en donde se reproducen. Segun, Toulia et al.
(2022) sostienen principios relevantes para una adecuada convivencia escolar,
tales como: el buen trato, el respeto hacia la diversidad estudiantil, la igualdad de
los derechos, la equidad, la justicia, las relaciones solidarias y el desenvolvimiento
optimo de las habilidades para las resoluciones no violentas de los diversos
conflictos que se manifiestan dentro de la comunidad escolar. Es por eso que, la
convivencia escolar, desde un punto de vista centrado en los derechos humanos,
involucra una visiéon transformadora de la educacion que fomente la formaciéon de

personas autbnomas, libres y responsables (Rivera & Garay, 2022)..
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Conforme a Fierro (2013) manifiesta que la convivencia escolar se define como la
relacion interpersonal que desarrollan los individuos dentro de un centro educativo.
No se encuentra limitada Unicamente con la relacién entre los individuos, sino mas
bien involucra las maneras interactivas entre los diversos elementos que engloban
una comunidad educativa, en la cual se constituye como una construccion de
manera colectiva y es responsabilidad de todos los integrantes y actores educativos
desarrollarla. La convivencia escolar considera a la calidad de las relaciones
interpersonales que han sido desarrollados dentro del centro educativo y que
manifiestan hacia un clima escolar determinado que, a su vez, influyen de manera

significativa sobre estas.

Dentro de las dimensiones de la convivencia escolar se encuentra, la convivencia
inclusiva: Se le considera como una serie de acciones dirigidos a reducir o eliminar
las barreras que entorpecen al aprendizaje y el involucramiento de todos los
estudiantes. Segun Booth y Ainscow (2004) manifiesta que la educacion inclusiva
llama hacia el apoyo y generar una diversidad en todos los estudiantes, pero
determinando como principal objetivo la eliminacion de la exclusion social que se
desglosan en comportamientos y respuestas hacia la diversidad de raza, clase
social, etnia, religion, género y capacidad. Por otra parte, segun Chiroleu (2009)
manifiesta que el pensamiento inclusivo se desarrolla desde el percibir que la
sociedad no es homogénea y la diversidad se comprende como un elemento
primordial que merece ser tomado en cuenta, suponiendo una transformacion
importante en el analisis, debido a que, desde una perspectiva tradicional se
consideraba a la diversidad como una desventaja y una barrera para el disefio de
una sociedad homogénea, principio fundamental para un estado en sentido clasico.
En relacion a esto, Furman (2003) menciona que la inclusion se relaciona
significativamente con dos procesos fundamentales: el sentido de pertenencia y
involucrarse dentro de un equipo, y ser reconocido y manifestar una valoraciéon de
la propia identidad, lo que facilitara a los individuos percibirse valiosas y distintas a
la vez. Por otra parte, menciona que la inclusion dentro de los centros escolares
considera generar relaciones fundamentadas en la comunicacion, el didlogo y la
cooperacioén. Se tiene en consideracién el favorecimiento en relacion a los procesos
de conocimiento, comprension y valoracion hacia las personas, sus culturas de

casa y las comunidades en las que viven.
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La dimension de convivencia democratica: Segun Reimers (2006) menciona que
esta dimensién se encuentra relacionada con el sentido de participacion en la vida
compartida. Considera al desenvolvimiento de habilidades de reflexion y de
mecanismos de trabajo con otros, con la intencidén de solucionar los problemas de
forma pacifica y determinar los acuerdos regulativos de la vida en comun. Se
comprende que lo anterior mencionado, determina que los centros escolares
puedan desarrollar procesos mediante el cual los estudiantes puedan realizar la
regulacién de sus emociones y sentimientos y puedan desarrollar la practica de
manejo de problemas en donde pueda prevalecer la comunicacion, para esto, es
fundamental que dentro de las aulas se empleen mecanismos como el dialogo, la
deliberacion y el consenso, como también el involucramiento en la formulacién y
seguimiento de las normas tanto dentro de las aulas como en el centro escolar.
Toda esta serie de acciones son de suma importancia como ejercicio participativo
en la vida publica de las personas. Se tiene en consideracion que la educacion
ciudadana trasciende de manera significativa una asignatura en el circulo, de ahi la
prioridad de realizar el analisis oportuno de las pedagogias empleadas dentro de
los centros escolares, las maneras y oportunidades de participacion de los alumnos
dentro de las instituciones educativos, y las consecuencias en el desenvolvimiento
de habilidades, competencias y capital social. Esta dimension necesita desenvolver
el sentido de la solidaridad, debido a que no todos se encuentran en la capacidad

de hacerse notar u oir su voz de manera oportuna ante los demas.

Dimension de convivencia pacifica: Se desarrolla a partir de las condiciones que se
crean en relacion a los ejercicios inclusivos y de los entornos de participacion
democrética. Se refiere a la habilidad que tienen los individuos de manifestar un
trato interpersonal que se caracteriza por un trato respetuoso y considerado,
confianza hacia otras personas y dentro del centro escolar, por otra parte, se
considera dentro de esta dimension las acciones preventivas y atencion de ciertos
comportamientos de riesgo, circunstancias que complican la integridad de los
individuos, como lo son las adicciones, sexualidad y la violencia, reparaciones de
los dafios y la reinsercion comunitaria, el buen trato y cuidado de los entornos y

bienes colectivos.
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1. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de la investigacion

Conforme lo indican CONCYTEC (2019) refieren a la investigacion de tipo basica,
debido a que sostienen a que por medio de estos estudios no se implementaran
soluciones de caracter inmediato a problemas inmediatos, sino que permitira la
facilitacion de argumentos literarios para la colaboracion hacia otras
investigaciones.

Asimismo, se tiene en consideracion al enfoque cuantitativo, debido a que,
Hernandez y Mendoza (2018) confirman que a través de estos enfoques se percibe
la implementacién de métodos y herramientas que a su vez son las mediciones,
observaciones y los mecanismos estadisticos.

El disefio ha sido no experimental, segun lo confirman Arias y Covinos (2021) en
donde sostienen que las informaciones obtenidos a través de las herramientas de
recoleccion de datos se emplearan de manera Unica para el estudio, asimismo, se
tiene en consideracion el alcance correlacional, mediante el cual se logra observar
el comportamiento que una variable puede influenciar ante otra, esto quiere decir,
gue por medio de este alcance ayudara a la medicion de las correlaciones que se

puedan manifestar entre las dos variables.

V1
l
M / r
V2
Donde:
M = Muestra
V1 = Estrategias socioemocionales
V2 = Convivencia escolar
r = Relacién entre variables
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3.2 Variables y operacionalizacion

Variable: Estrategias socioemocionales

Definicién conceptual

Segun Garcia (2018) indican que se encuentran desarrolladas como formas
interactivas de los individuos con sus entornos, mediante los cuales se consideran
de manera significativa sus sentimientos y emociones, englobando las
competencias individuales como el control de impulsos, autoconciencia, los
entusiasmos, la motivacion y la perseverancia.

Definicién operacional

Se sujetan de manera considerable a las destrezas socioemocionales y se tienen
en consideracion a las dimensiones como las habilidades socioemocionales y las
interpersonales e intrapersonales, divididos a través de 27 preguntas bajo escalas
ordinales.

Variable: Convivencia escolar

Definicion conceptual

Conforme a Fierro (2013) lo define como las relaciones interpersonales en las
cuales los sujetos desarrollan dentro de su ambito educacional, asimismo, sostiene
gue estas acciones no se encuentran limitadas de manera Unica con las relaciones
entre los estudiantes, sino que desarrolla un involucramiento de las acciones
interactivas entre los diferentes factores que asocian a una comunidad educacional.
Definicion operacional

Se sujetan a los diferentes tipos de convivencia que se desarrollan dentro de un
centro educativo por parte de los estudiantes y las dimensiones se fundamentan en
la convivencia inclusiva, democratica y pacifica, en donde se dividen en 25

preguntas mediante escalas ordinales.
3.3 Poblacion, muestray muestreo

Segun, Hernandez y Mendoza (2018) sostienen que la poblacién se percibe como
el conglomerado de sujetos o factores de los que se pretende conocer algo en una
investigacion en especifico, en el caso de la presente investigacion se consideran
a 49 estudiantes de una institucion educativa de la educacion basica media
correspondiente al 5to afio.

Criterios de inclusion

16



Alumnos del 5to afio de educacion basica media de una unidad educativa.
Alumnos del aula seccion Cy D.

Criterios de exclusién

Alumnos del 6to y 7mo afio de educacion basica media de una unidad educativa.
Alumnos del 5to afio de educacion basica que no pertenezcan a la seccion Cy D.
Tabla 1

Poblacion
UNIDAD EDUCATIVA SEXO
H M
Estudiantes 30 19
61.3% 38.7%
Total 49

Nota. Elaboracion propia

Muestra
Nifio (2011) sostiene que se refiere a subgrupos de la poblacién en donde se
emplea para ahorrar tiempos, recursos, etc., en donde se fundamentan en la
delimitacion de la poblacion, sin embargo, la muestra de la investigacion presente
se constituye por 49 estudiantes del 5to afio seccion Cy D.

Muestreo
Conforme Arias (2012) indican que el muestreo probabilistico se caracteriza por no
emplear formulas estadisticas para la determinacién de la muestra de estudio.

Unidad de analisis
Estudiantes de educacion basica media.
3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas de recoleccién de datos: Hernandez et al. (2018) menciona que la
encuesta tiene como objetivo permitir al investigador recolectar los datos
pertinentes, que seran de mucha importancia para la investigacion, esto quiere
decir, que es la manera en donde se permite la interaccién con los involucrados en

la investigacion.

Instrumentos de recoleccion de datos: Hernandez y Mendoza (2018) mencionan

gue el cuestionario, se refiere al mecanismo en donde se facilitan las informaciones
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correspondientes de una forma ordenada y transparente, desenvolviendo un
conjunto de preguntas planteadas de una manera adecuada, que ayude a la

medicion de las variables de la investigacion.

El cuestionario sobre estrategias socioemocionales se encuentra estipulado bajo
las dimensiones de habilidad intrapersonal contando con 14 preguntas en escala
ordinal (1= nunca, 2= casi siempre, 3= siempre) y con 7 indicadores; mientras que
la dimension de habilidad interpersonal cuenta con 13 items en escala ordinal (1=
nunca, 2= casi siempre, 3= siempre) y con 6 indicadores; los rangos estipulados
para la variable son: <27 = bajo; 28-54= medio; 55-81= alto. El cuestionario sobre
convivencia escolar se encuentra estipulado bajo las dimensiones de convivencia
inclusiva contando con 10 preguntas en escala ordinal (1= nunca, 2= casi siempre,
3= siempre) y con 5 indicadores; dimension de convivencia democratica contando
con 6 preguntas en escala ordinal (1= nunca, 2= casi siempre, 3= siempre) y con 3
indicadores; mientras que la dimension de convivencia pacifica cuenta con 9 items
en escala ordinal (1= nunca, 2= casi siempre, 3= siempre) y con 4 indicadores; los

rangos estipulados para la variable son: <25 = bajo; 26-50= medio; 51-75= alto

Validez: La validez fue dada por profesionales con experticia suficiente para la
evaluar el constructo aplicado, percibiéndose resultados claros, coherentes y que

responden a los objetivos estructurados.

Confiabilidad: Segun Rodriguez y Reguant (2020) mencionan que la confiabilidad
de los instrumentos determina a la capacidad que manifiesta un mecanismo de
recoleccion de datos para ofrecer los mismos resultados en el instante que es
ejecutada a la misma muestra de igual manera, asimismo se tiene en consideracion

a la repeticion en la medida y consistencia de los resultados obtenidos.
3.5 Procedimientos

Para la recoleccion de las informaciones pertinentes, se tuvo en consideracion el
disefio de los mecanismos de recoleccién de datos, seguidamente, se prosiguio
con la validacion de los mismos por medio el juicio critico de expertos en donde se
pudo indicar la facilitacion y validacion de estos mecanismos para la investigacion,

por ultimo, se procedid a entregar la carta en donde la entidad de estudio acept6 el
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desarrollo de la investigacion para que de esta manera se pueda implementar sin

ningan tipo de problemas los instrumentos de recoleccion de datos.
3.6 Método de analisis de datos

Se realizaron la ejecucion de diferentes mecanismos para el tratamiento de los
datos obtenidos, siendo el caso de la herramienta estadistica SPSS, a través el cual
se pudo permitir desarrollar el ordenamiento de los datos obtenidos por medio de
las herramientas de recoleccion de datos, complementando de esta manera la
facilitacion en identificar la situacion actual de la entidad de estudio, implementando
la integracion de las informaciones y generando de manera pertinente las tablas y

figuras que ayuden al andlisis 6ptimo de la informacion.
3.7 Aspectos éticos
El presente acapite considera los criterios de la Universidad César Vallejo (2020)

Respeto: Se refiere a la situacion en donde se realizan la implementacion de las
herramientas de recoleccion de datos de una manera adecuada por medio de tratos
cortés y generando respeto a cada una de las respuestas alcanzadas, asimismo,
se tendra en cuenta el respeto hacia cada uno de los autores empleados en la
presente investigacion por medio de la implementacion de las citas correctamente

realizadas de sus estudios.

Beneficencia: Se empleo este criterio debido a que, los datos alcanzados para la
investigacion se emplearon con la intencion estrictamente académica, por otra
parte, se tiene en consideracion la confidencialidad de todas las respuestas
obtenidas por los sujetos involucrados en las encuestas con la finalidad de que se

pueda evitar algun tipo de repercusion negativa hacia su bienestar fisico y mental.

Justicia: En el momento que se empleen las herramientas de recoleccion de datos,
se empleard este criterio con la finalidad de que se pueda evaluar sus respuestas
de una manera objetiva y desarrolla la exposicion de las mismas sin la necesidad

de involucrar el consentimiento subjetivo del investigador.
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IV. RESULTADOS

Objetivo general: Determinar la relacién entre estrategias socioemocionales y
convivencia escolar en estudiantes de una institucién educativa de Guayaquil,
Ecuador, 2022.

Hi: Existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia escolar

convivencia escolar en estudiantes de una institucion educativa.

Ho: No existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia escolar

convivencia escolar en estudiantes de una institucién educativa.

Tabla 2
Relacion estrategias socioemocionales y convivencia escolar
Estrategias Convivencia
socioemocionales  escolar
Rho de Estrategias Coeficiente de 1,000 , 769
Spearman  socioemocionales  correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 49 49
Convivencia Coeficiente de , 769 1,000
escolar correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 49 49

Nota. Spss v.25

Conforme a los datos obtenidos en relacion a la estadistica inferencial de las
variables de estudio, se logré interpretar que se presenta una correlacion
positiva/moderada entre las estrategias socioemocionales y la convivencia escolar,
debido a que conforme al puntaje Rho Spearman se percibié el 0.769,
confirmandose de esta manera que teniendo en consideracion la implementacion
de competencias adecuadas asociadas a los aspectos socioemocionales de los
estudiantes se lograra obtener convivencias escolares 6ptimas en los mismos que

beneficien su rendimiento dentro de sus aulas.
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Objetivo especifico 1: Analizar las estrategias socioemocionales y el nivel de

convivencia escolar en estudiantes de una institucion educativa.

Tabla 3
Nivel de estrategias socioemocionales y convivencia escolar
Nivel Alto Medio Bajo
Estrategias 10 20,4% 22 449% 17 34, 7%

socioemocionales
Convivencia 5 10,2% 29 59,2% 15 30,6%

escolar

Nota. Spss v.25

Se tiene en consideracion que el nivel de las estrategias socioemocionales se
relaciona a que, el 44.9% indicaron un nivel medio dentro del centro educativo,
asimismo, el 34.7% un nivel bajo, no obstante, el 20.4% indicaron un alto nivel en
relacion a las estrategias socioemocionales, indicandose de esta manera las
deficiencias que se presentan en relacion a esta variable, por lo que se llega a
recomendar la implementacion de estrategias adecuadas que ayuden incrementar

estos aspectos.

Asimismo, se lograr demostrar que el nivel de convivencia escolar, es medio con
un 59.2%, asimismo, un 10.2% de los encuestados indicaron un alto nivel, no
obstante, un 30.6% de los estudiantes encuestados percibieron un bajo nivel de
convivencia escolar. Ante esto, se tiene en consideracidbn que se presentan
falencias relacionadas a la convivencia inclusiva, democratica y pacifica entre los
estudiantes, que generan repercusiones negativas para una oportuna convivencia

escolar.
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Objetivo especifico 2: Precisar la relacién entre estrategias socioemocionales y

convivencia inclusiva en estudiantes de una instituciéon educativa.

Hi: Existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia inclusiva en

estudiantes de una institucién educativa.

Ho: No existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia inclusiva

en estudiantes de una institucién educativa.

Tabla 4

Relacién estrategias socioemocionales y convivencia inclusiva

Estrategias Convivencia
socioemocionales inclusiva

Rho de Estrategias Coeficiente de 1,000 ,889
Spearman  socioemocionales  correlaciéon

Sig. (bilateral) . ,000

N 49 49

Convivencia Coeficiente de ,889 1,000
inclusiva correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 49 49

Nota. Spss v.25

Se precis6 describir los resultados obtenidos en relacion a la asociacion
pertinente entre las estrategias socioemocionales y la dimension convivencia
inclusiva, manifestando una correlacion positiva/fuerte, en consecuencia, que la
estadistica inferencial denot6é por medio del coeficiente Rho de Spearman, siendo
este de un 0.889, mediante el cual se percibe que se deben implementar estrategias
pertinentes relacionadas a los tratos equitativos, integraciones y atenciones a las
diferentes necesidades de los estudiante que permitan un desarrollo progresivo en

la convivencia escolar.
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Objetivo especifico 3: Establecer la relacion entre estrategias socioemocionales

y convivencia democratica en estudiantes de una institucion educativa.

Hi: Existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia democratica

en estudiantes de una institucién educativa.

Ho: No existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia

democratica en estudiantes de una institucion educativa.

Tabla 5

Relacion estrategias socioemocionales y convivencia democrética

Estrategias Convivencia

socioemocionales democratica

Rho de Estrategias Coeficiente de 1,000 ,431
Spearman  socioemocionales  correlacion

Sig. (bilateral) . ,002

N 49 49

Convivencia Coeficiente de 431 1,000
democratica correlacion

Sig. (bilateral) ,002 .

N 49 49

Nota. Spss v.25

Teniendo en cuenta que, por medio de los resultados evaluados se llego a
percibir una correlacién positiva/baja entre las estrategias socioemocionales y la
dimension convivencia democratica, debido a que las estadisticas inferenciales
evaluados mostraron que por medio del coeficiente Rho de Spearman se presento
un 0.431, indicandose de esta manera que, es importante que se implementen
competencias que se relacionen a la aplicacion de normas ejemplares y el
desarrollo de confianza mutua que facilte a los estudiantes interactuar

adecuadamente con los demas.
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Objetivo especifico 4: Establecer la relacién entre estrategias socioemocionales

y convivencia pacifica en estudiantes de una institucion educativa.

Hi: Existe relacién entre estrategias socioemocionales y convivencia pacifica en

estudiantes de una institucién educativa.

Ho: No existe relacion entre estrategias socioemocionales y convivencia pacifica en

estudiantes de una institucién educativa.

Tabla 6

Relacién estrategias socioemocionales y convivencia pacifica

Estrategias Convivencia
socioemocionales  pacifica

Rho de Estrategias Coeficiente de 1,000 ,308
Spearman  socioemocionales  correlacion

Sig. (bilateral) . ,031

N 49 49

Convivencia Coeficiente de ,308 1,000
pacifica correlacion

Sig. (bilateral) ,031 .

N 49 49

Nota. Spss v.25

Segun los resultados que se presentan anteriormente se refiere que a través
de la evaluacién pertinente se desarroll6 una asociacion positiva/baja persistente
entre las estrategias socioemocionales y la dimension convivencia pacifica, debido
a que, el coeficiente Rho de Spearman fue del 0.308, sosteniéndose la importancia
de la implementacion de estrategias que se relacionen a la practica del respeto y la
legalidad y la ejecucion de acciones preventivas que optimicen la convivencia

escolar en los estudiantes.
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V. DISCUSION

En el contexto presentado se evidencié que se presentaron factores negativos que
afectan de manera significativa las estrategias socioemocionales y la convivencia
escolar en los estudiantes de una institucién educativa en Guayaquil, por ello, se
determin6 como objetivo determinar la relacion de las estrategias socioemocionales
en la convivencia escolar de los estudiantes de una institucién educativa en
Guayaquil, ante ello, por medio del analisis estadistico inferencial se comprobo la
correlacion positiva/considerable, debido a que el puntaje de Rho de Spearman es
del 0.769, afirmandose que a través de adecuadas estrategias socioemocionales

se presentara una éptima convivencia escolar.

Confirmandose asi lo establecido tedricamente relacionado a la inteligencia
emocional fundamentado por Goleman, Meyer y Salovey, quienes afirman que es
el conjunto de caracteristicas fundamentales que desarrollan como objetivo la
solucion de problemas cotidianos, entre las cuales se perciben la capacidad de
automotivacion y la persistencia en las situaciones de decepcion, asimismo,
manifiestan que desarrollan un control en el impulso con el objetivo de ejercer una

demora de la gratificacion, controlar oportunamente el humor.

Cabe destacar que los resultados encontrados concuerdan con lo establecido por
Rautakoski et al. (2021) quienes mencionan que las estrategias socioemocionales
como con el conglomerado de actividades en las cuales los individuos pueden
adquirir o albergar diversas competencias que les permita reconocer y gestionar de
manera adecuada sus emociones, implementar y preservar relaciones
interpersonales complementadas con la empatia, entendimiento y la colaboracion
mutua, como también la facilitacion de habilidades para la toma adecuada de
decisiones de una forma responsable y construir una constancia hacia el alcance
de las diversas metas que se proponga. De igual manera, Shi et al. (2022)
complementan que las estrategias socioemocionales son una serie de actividades
coordinadas de factores multiples complementadas por subsistemas psicolégicos y
sociales que involucran las actividades fisiolégicas afectivas, cognitivas,
motivacionales, expresivos y periféricos con la finalidad de que puedan influenciar
la creacion o el mantenimiento de ambientes adecuados para la convivencia entre

las personas, asimismo, son consideradas como las herramientas que ayudan a las
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personas el poder regular y comprender sus emociones, constituir y desarrollar

relaciones beneficiosas y obtener los objetivos personales que se planteen.

El resultado general de la contrastacion de la hip6tesis coincide con el estudio de
Marcos y Diez (2019) debido a que estudiaron sobre la relacion entre las estrategias
socioemocionales y la convivencia escolar bajo un enfoque cuantitativo
correlacional; por el cual se confirmé que se presentaba una relacion significativa
entre las variables, por ello, determinaron que es fundamental que se implementen
estrategias pertinentes que permitan mejorar el desarrollo eficaz de los mismos. De
igual forma, se tuvo coincidencia con el estudio de Fierro y Carbajal (2019) los
cuales sefiala que la convivencia escolar se basa en la construccién de las
relaciones que se desarrollan entre todos los individuos que forman parte de
manera directa dentro de una comunidad educacional, se manifestara como una
convivencia positiva en el momento en que esta construccion se pueda desarrollar
desde la perspectiva del respeto, la aceptacion de las diferencias y de las opiniones

de todos los involucrados dentro de una planificacion igualitaria..

Dentro de las definiciones que se destaca para explicar los resultados se encuentra
lo manifestado por Schoeps et al. (2019) quienes sefialan que las estrategias
socioemocionales son el conjunto de acciones, conductas, y formas que son
desarrolladas con la intencion de brindar un apoyo a las personas a poder identificar
de manera congruente y significativa las emociones con las que reaccionan de
manera habitual y de poder facilitar posibilidades mas extensas de expresion de
sus emociones y solucion de problemas en cualquier de los diferentes entornos y
contextos. Asimismo, Attanasio et al. (2020) sefiala a las estrategias
socioemocionales como el conglomerado sistematico de comportamientos,
acciones y rasgos de personalidad mediante el cual sirven de ayuda a las personas
a poder comprender y controlar las emociones, determinar y alcanzar metas
positivas, demostrar y sentir empatia por las demas personas, establecer y
conservar relaciones interpersonales de beneficio y poder tomar decisiones que

sean responsables sin afectar su bienestar emocional y social.

Teniendo en cuenta las hipotesis especificas, se consideré afirmar que las
estrategias socioemocionales influyen de manera significativa en la dimensién

convivencia inclusiva, debido a que presenté un puntaje Rho de Spearman del
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0.889, seguidamente, se confirmé la influencia moderada de las estrategias
socioemocionales en la dimension convivencia democrética, debido a que se
presento un puntaje Rho de Spearman del 0.431, por otra parte, se tiene en cuenta
la relacién positiva débil de las estrategias socioemocionales en la dimension
convivencia pacifica, debido a que se determiné un puntaje Rho de Spearman es
del 0.308.

Coincidiendo con el estudio de Haro (2019) el cual estudio la relacion entre las
variables habitos con la convivencia escolar, utilizando el enfoque cuantitativo, en
donde se manifiesta una correlacién positiva entre las variables de estudio,
manifestdndose que por medio de un adecuado empleo de habitos de aseo

personal se obtendra una Optima convivencia escolar.

De acuerdo a los resultados inferenciales se acepta la posicion de Turner et al.
(2022) debido a que sefiala que las estrategias socioemocionales engloban
distintos factores como es la comprension y la regulacion de las emociones, el
sentimiento y la demostracion de empatia hacia las demas personas, la
determinacion y el desarrollo de relaciones interpersonales positivas, la toma de
decisiones responsable y la definicion y alcance de las metas personales. En
relacion a esto, Wolf et al. (2021) manifiestan que las estrategias socioemocionales
son el conjunto de acciones, procedimientos y mecanismos que desarrollan como
principal objetivo la regulacion y el fortalecimiento de las diversas competencias

socioemocionales en las personas.

Confirmandose la propuesta tedrica de Meng et al. (2020) los cuales sefialan la
relacion de la convivencia escolar con la construccion de acciones interpersonales
gue son desarrolladas por los estudiantes dentro de una instituciéon educativa, en
donde se considera que de manera significativa el entorno y el marco de los
derechos y deberes en la que se deben desarrollar tales acciones, por otra parte,
indican también que bajo esta construccion de relaciones se manifiesta un conjunto
de dimensiones en donde se encuentran determinados en la dinamica escolar,
como los valores que se fomentan, el clima, la diversidad cultural, la participacion y

el desarrollo socioemocional.
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Ante los resultados encontrados, concuerdan con lo establecido por Slot et al.
(2020) quienes indican la necesidad de implementar un conjunto de acciones,
estrategias y gestion pertinente de recursos que faciliten la convivencia escolar de
manera efectiva, esto quiere decir, que la forma de convivencia entre los
estudiantes se percibe de manera potencial con las demandas culturales y el
proyecto de sociedad en la que se desarrolle. Se puede sefalar que la convivencia
escolar se fundamenta como la disefiadora potencial de valores democraticos,
desarrollo emocional, valoracion de la diversidad cultural y de la resolucion de
problemas, entre otras dimensiones fundamentales en las relaciones
interpersonales de los estudiantes, en las cuales sirven de manera significativa en
beneficio de su bienestar, y que faciliten de esta manera las planificaciones
adecuadas y que se perciban una gestion conforme a su importancia en la

comunidad educativa.

Asimismo, se coincide con lo argumentacion de Yanco et al. (2021) quienes afirman
gue es importante preservar la convivencia de los escolares por medio de un
conjunto de acciones interpersonales que sean desarrolladas de manera
persistente en la jornada académica por parte de los estudiantes, en relacion
también en las diversas acciones escolares que de manera diaria permiten que los
mismos se involucren en los procesos de socializacion, los dialogos y los
encuentros en los entornos de descanso y esparcimiento que se encuentran
implementados en el entorno escolar. Por otra parte, Foshee, Webb y Albritton
(2022) los relacionan con el conglomerado de interacciones que se desarrollan en
todos los elementos de la comunidad escolar, y que pueden manifestar un impacto

significativo sobre el desarrollo ético, intelectual y socio afectivo de los escolares.

Se concuerda con lo mencionado por Read, Mawaskar y Habib (2019) en donde
sefialan que existen diferentes elementos de las estrategias socioemocionales que
se encuentran ligadas a la convivencia escolar, comenzando con la fomentacion de
actitudes y valores que direccionen hacia una convivencia pacifica entre los
estudiantes de la comunidad escolar, asimismo, complementan que estos aspectos
se involucran de manera compleja entre los actores que se desenvuelvan dentro

del proceso educativo, generando dinamicas de relacion y poder que influyan en
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las condiciones emocionales de las personas, estilos de comunicacion y vinculares,

propios de los espacios en donde se reproducen.

Considerando la confirmacion de la relacion de las hipotesis especificas se coincide
con lo investigador por Artos y Artos (2018) quienes emplearon una metodologia
cuantitativa e inferencial, teniendo por resultad que existe una relacion importante
entre las variables de estudio, debido a que se presentd un coeficiente estadistico
Rho de Pearson del 0.768; asimismo; se coincide, con Bolafios y Stuart (2019)
refiriéndose que la convivencia escolar se encuentra constituida por el
conglomerado de relaciones interpersonales entre los sujetos que forman parte de
un centro educativo por medio de un panorama abordado por la igualdad y el

respeto por todos sus derechos y diferencias.

En general se pudo evidenciar que el 44.9% de los estudiantes encuestados
sefialan que en la institucion educativa se cuenta con niveles ineficientes de
estrategias socioemocionales, lo cual se ve reflejado en la problematica observada,
asimismo, se precisan niveles bajos en relacidon a la convivencia escolar con un
promedio del 59.2% lo cual contrasta con las variables estrategias
socioemaocionales, siendo preocupante debido a que el alcance de los objetivos
institucionales depende mucho de las adecuadas relaciones interpersonales que

los estudiantes puedan desarrollar en su diario vivir en la institucion.

Encontrando una similitud con el estudio de Rodriguez et al. (2021) debido a que el
autor investigo sobre las competencias socioemocionales y bullyng en una unidad
educativa, considerando como poblacion a estudiantes, por lo cual determiné que
la préactica deficiente de habilidades socioemocionales entre los estudiantes y la
baja autoestima se asociaron para ser victimas tanto del acoso tradicional como del
ciberacoso. De igual manera, se encontré similitud con el estudio de Morcote y
Guerrero (2020) debido a que manifiestan que la convivencia escolar se encuentra
referenciada al conjunto de relaciones interpersonales que se desarrollan dentro de
un contexto educacional, por medio de un conglomerado de principios y normas
gue son acatadas de manera implicita por todos los individuos involucrados dentro
de una comunidad educativa, asimismo, sostienen que para alcanzar una adecuada
convivencia escolar es importante que se permita la implementacién de las normas

de convivencia de una forma pertinente.
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Cabe resaltar que segun la conceptualizacion tedrica de la convivencia escolar
Garcia (2021) alinean el concepto al conglomerado de relaciones interpersonales
gue se encuentran relacionadas dentro del contexto de una comunidad
educacional, asimismo, indican que para que la convivencia sea sana Yy
enriguecedora, es importante que se pueda fundamentar en la aceptaciéon y el
respeto por las diferencias hacia los otros, comenzando con el pensamiento de que
todos son iguales, por otra parte, la resolucién de los diferentes conflictos, los
didlogos y las escuchas dependerdn de manera significativa de una adecuada

convivencia entre los estudiantes.

Desde la perspectiva de Rodriguez (2021) indica que la convivencia escolar se
comprende como los procesos interrelacionales que se desarrollan dentro de
dimensiones interpersonales como las colectivas, ya que por medio de estas se
asocian de manera directa los comportamientos de las sujetos singulares y sus
intercambios intersubjetivos, como también la implementacion del conglomerado de
politicas y practicas institucionalizadas que, de una u otra forma, se permiten estar
configuradas vy facilitan estos intercambios de manera Optima en relacion a una
cultura escolar y local determinados que, a la vez, manifiestan su historicidad

propia.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se determina que las estrategias socioemocionales se relacionan con la
convivencia escolar con un Rho de Spearman de 0.769, la relacion se
confirma porque la significancia fue menor a 0.005, asi pues, a través de
adecuadas estrategias socioemocionales se presentara una Optima
convivencia escolar.

2. Por medio del andlisis que evallta el nivel de estrategias socioemocionales
el 44.9% de los estudiantes sefialan que es media la aplicacion por parte de
los docentes, asimismo, el 34.7% indicaron un nivel bajo de las estrategias,
por ultimo, el 20.4% indicaron un alto nivel en relacion a la aplicacion de
estrategias socioemocionales; por otra parte, el nivel de convivencia escolar
el 59.2% de estudiantes encuestados sefialan que es regular, asimismo, un
10.2% indicaron un alto nivel, y, un 30.6% sefalaron niveles bajos de
convivencia escolar, por lo tanto, se tiene en consideracion que se presentan
falencias relacionadas a la convivencia inclusiva, democratica y pacifica
entre los estudiantes, que generan repercusiones negativas para una
oportuna convivencia escolar.

3. Se precisa que las estrategias socioemocionales se relacionan con las
dimensiones de convivencia escolar dado que la significancia fue menor a
0.005, por lo tanto, existe relacion entre estrategias socioemocionales y
convivencia inclusiva con un Rho 0.889.

4. Se determind que existe relacion (sig. 0.000) entre estrategias
socioemocionales y convivencia democratica con un Rho 0.431, siendo
positiva débil respectivamente.

5. Se encontrd relacidn entre estrategias socioemocionales y convivencia
pacifica (sig. 0.000) con un Rho de Spearman 0.308, siendo positiva débil

respectivamente.
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VIl. RECOMENDACIONES

Al rector de la institucidon educativa diseflar un plan que permita fomentar la
implementacion de estrategias socioemocionales por parte de los docentes en las

clases diarias, siendo didacticas y efectivas, a fin de mejorar la convivencia escolar.

A los docentes considerar capacitarse en métodos innovadores para crear un
ambiente 6ptimo de trabajo y convivencia escolar, haciendo énfasis en estrategias
socioemocionales debido a que es un factor primordial para un clima pertinente,
con ello, se mejorara el aprendizaje dado la retroalimentacién entre todos los

participantes del aula.

A los estudiantes practicas los valores y codigo de ética emanados por la institucion
educativa a fin de ser solidarios entre compafieros, teniendo como finalidad reforzar
los conocimientos y responder a las inquietudes generadas por medio de una

convivencia escolar positiva.

Es necesario recomendar a los investigadores asegurar la aceptacion de la solicitud
de la entidad analizada para que de esta manera no encontrar trabas en el proceso
de investigacion, asimismo, para asegurar el recojo de datos consistentes y
relevantes que ayuden a identificar el verdadero problema que aqueja a los
estudiantes y su entorno, planeando acciones de mejora por medio de estrategias

a fin mejorar la convivencia escolar.
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A. Matriz de operacionalizacion

ANEXOS

DEFINICION DEFINICION items | ESCALA
VARIABLES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES DE
MEDICION
Segun Garcia (2018) las| Las estrategias| Habilidades Autoconcepto 1-2 Ordinal:
habilidades socioemocionales ~ se| Socioemocionales ["A\toestima 3-4 Nunca (1)
socioemocionales es una| encuentran sujetas a las| 'nrapersonales Conciencia 5.6 _ Casi X
forma de interactuar con el| habilidades emocional ;'izmgrri ((3))
mundo, que tiene en cuenta| socioemocionales y sus Autocuidado 7-8
las emociones y| dimensiones como son Regulacion 9-10
sentimientos, y engloba| la habilidad emocional
VL habilidades tales como el| socioemocional Creatividad 11-12
socﬁgTEm)TcﬁgﬁASLEs control de los impulsos, la| intrapersonal e 30”_15} de 13-14
autoconciencia, la| interpersonal, lo cual se ecisiones
. . . , . responsables
motivacion, el entusiasmo y| divide en 27 items bajo ——
_ X Comunicacion 15-16
la perseverancia. Estas| una escala ordinal. asertiva
caracteristicas  configuran Trabajo en equipo | 17-18
rasgos de caracter como: la Empatia 19-20
autodlsc.lpllna, . la Habilidades Resolucion de 21-22
compasion, el altruismo, la Socioemocionales | conflictos
empatia, conciencia social, Interpersonales Conciencia social | 23-24
entre otros, que resultan Comportamiento | 25-27
indispensables para una prosocial
buena y creativa adaptacién
social. (2019)
Segun Fierro (2013) la| La convivencia escolar Trato de equidad 1-3 Ordinal
convivencia escolar como la| se encuentra sujetas a | ~o.vivencia Integracion y 4-5 Nur(lzca @)
interrelacion  entre  los| las a los tipos de | inclusiva g?\é/lgrcsigga sieerS; 2
diferentes miembros de un| convivencia que se Necesidades Siempre (3)




V2:
CONVIVENCIA
ESCOLAR

establecimiento
educacional. No se limita a
la relacibn entre las
personas, sino que incluye
las formas de interaccion
entre los diferentes
estamentos que conforman
una comunidad educativa,
por lo que constituye una
construccion colectiva y es
responsabilidad de todos
los miembros y actores
educativos sin excepcion.
La convivencia remite a la
calidad de las relaciones
interpersonales que se han
construido en la institucion y
que dan lugar a un
determinado clima escolar
que, a su vez, influye sobre
éstas.

viven en una
determinada entidad
educativa y sus
dimensiones como son

la la convivencia
inclusiva, democratica y
pacifica, lo cual se

divide en 25 items bajo
una escala ordinal.

Reconocer y
valorar el esfuerzo

Involucramiento a
familias para
apoyar a sus hijos

7-8

Promocionar la
labor de
colaboracién

9-10

Convivencia
democratica

Aplicar normas de
manera ejemplar

11-12

Brindar ocasiones
de participacion y
dialogo

13-14

Brindar confianza
mutua

15-16

Convivencia
pacifica

Practicar respeto
y legalidad

17-19

Tomar acciones
de prevencion

20-21

Promocionar la
cohesion y
confianza

22-23

Brindar trato de
respeto

24-25




Matriz de consistencia

Problema Objetivos Hipotesis Variables e indicadores
Problema principal Objetivo general Hipotesis general Variable 1: Estrategias socioemocionales
Pr ¢Cual es la relacién entre estrategias | Oc. Determinar la relacion entre | He. Existe relacion entre
socioemocionales y convivencia escolar convivencia | estrategias socioemocionales y | estrategias socioemocionales Dimensién Indicadores items Escala g;\é‘;'g: y
escolar en estudiantes de una institucion educativade | convivencia escolar convivencia escolar | y  convivencia  escolar Autoconcepto 12
Guayaquil, Ecuador 2022? en estudiantes de una institucion | convivencia  escolar en Autoestima 34
educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022. estudiantes de una Conciencia emocional 5-6
institucién ~ educativa de | Habilidades - Bajo: 30-50
. Socioemocionales | Autocuidado 7-8
Guayaquil, Ecuador, 2022. Intrapersonales Regulacién emocional | 9-10 ordinal Regular:  51-
— — — —— — _ 100
Problemas especificos Objetivos especificos Hipotesis especificas Creatividad 1112
P1 ;/Qué relacion existe entre estrategias | OL1. Analizar las estrategias | H1. Existe relacion entre Toma de decisiones | 13-14 1=NUT}‘33 Alto: 101-150
socioemocionales y convivencia inclusiva en socioemocionales y el nivel de estrategias respons_able_s, - chaSI nunca
Comunicacion asertiva_| 15-16 3=A veces
estudiantes de una institucion educativa de convivencia escolar en estudiantes de socioemocionales y Trabajo en equipo 17-18 4=Casi siempre
. T . ) L . . 5=Siempre
Guayaquil, Ecuador 2022? una institucion  educativa  de convivencia inclusiva en . Empatia 19-20 P
i . Habilidades Resolucion de | 21-22
Guayaquil, Ecuador, 2022. estudiantes  de  una | spcioemocionales | conflictos
P2 ;Qué relacion existe entre estrategias institucién educativa de | Interpersonales Conciencia social 23-24
socioemocionalesy convivencia democratica | O2. Precisar la relacion entre estrategias Guayaquil, Ecuador Comportamiento 2527
en estudiantes de una institucion educativa de socioemocionales y  convivencia 2022. prosocial
Guayaquil, Ecuador 2022? inclusiva en estudiantes de una
P3  (Qué relacién existe entre estrategias institucion educativa de Guayaquil, | H2. Existe relacion entre
. . . . - . Variable 2: Convivencia escolar
socioemocionales y convivencia pacifica en Ecuador, 2022. estrategias
estudiantes de una institucion educativa de socioemocionales y
Guayaquil, Ecuador 20227 03.  Establecer la relacion entre convivencia democrética
estrategias ~ socioemocionales y en estudiantes de una
convivencia democratica en institucion educativa de v
. » . B iveles y
estudiantes de una institucion Guayaquil, Ecuador | Dimension Indicadores ltems Escala Rangos
educativa de Guayaquil, Ecuador, 2022. Trato de equidad 1-3
2022. Integracion y atencion a | 4-5
diversas necesidades ; :
. ., Ordinal Bajo: 28-47
H3. Existe relacion entre _ _ Reconocer y valorar el | 6 J
O4. Establecer la relacion entre | estrategias socioemocionales | COnvivencia esfuerzo 1=Nunca Regular: 48-94
estrategias  socioemocionales y | y convivencia pacifica en nelusiva Involucramiento a8 2=Casi nunca .
) ) - ) ) familias para apoyar a 3=A veces Alto:95-140
convivencia pacifica en estudiantes de | estudiantes de una sus hijos 4=Casi siempre
S . I . Promocionar la labor de | 9-10 5=Siempre
una institucion  educativa  de | institucion educativa de colaboracion
Guayaquil, Ecuador, 2022. Guayaquil, Ecuador 2022. Aplicar normas de | 11-12
manera ejemplar




Brindar ocasiones de | 13-14
Convivencia participacion y didlogo
democratica Brindar confianza | 15-16
mutua
Practicar  respeto y | 17-19
legalidad
. . Tomar acciones de | 20-21
Convivencia prevencién
pacifica .
Promocionar la | 22-23
cohesion y confianza
Brindar trato de respeto | 24-25

Tipo y disefio de investigacion

Poblacién y muestra

Técnica e Instrumentos

Estadistica a utilizar

Tipo

El estudio realizado es basico, de acuerdo a
Hernandez y Mendoza (2018) manifiestan que este
tipo de investigacion es denominada también como
pura, debido a que no se realiza ninguna resolucion
hacia una problematica inmediata, sino mas bien, son
percibidas como complemento teérico para otros
tipos de investigacion. Por otra parte, el enfoque es
cuantitativo, conforme lo indican Hernandez y
Mendoza (2018) este enfoque es empleado debido a
que para realizar la comprobacion de la hipétesis se
ejecutd la recoleccion de datos, asimismo, se emplea
el andlisis estadistico y la medicion cuantificable de
los datos recopilados.

Disefio

Como disefio se tuvo al no experimental, conforme
lo indica Arias y Covinas (2021) en donde
manifiestan que este disefio de investigacion no
existe estimulantes o condiciones experimentales a
las que sean sometidas las variables de estudio, los
sujetos de la investigacion son evaluados en su

condicién natural sin afectar su situacién, asimismo,

se desarrolla un alcance correlacional, ya que se

Poblacién

La poblacion segin, Hernandez y
Mendoza (2018) manifiestan que es el
conglomerado de todos los elementos
denominados unidades de analisis que se
encuentran dentro de un ambito espacial,
en donde se desenvuelve el trabajo de
investigacion. En el estudio presente se
consideran a 49 estudiantes de una
institucion educativa de la educacion
basica media correspondiente al 5to afio.
Muestra

Tomando el concepto de Nifio (2011)
muestra es esencialmente un subgrupo de
la poblacién, que define los elementos
pertenecientes a la poblacién. La muestra
de la investigacion presente se constituye
por 49 estudiantes del 5to afio seccion Cy
D.

Muestreo

De acuerdo con Arias (2012) en el
presente estudio se considera un muestreo
no probabilistico intencional, lo que
significa que la muestra fue seleccionada

segun los criterios y decisiones propias,

Variable 1:

socioemocionales

Estrategias

Técnicas: Encuesta
Instrumentos: Cuestionario
Autor: Br. Larrea Agapito,
Estela Magally.
Afio: (2022)
Ambito  de
Presencial-institucion

Aplicacion:

educativa de Guayaquil
Variable 2: Convivencia
escolar

Técnicas: Encuesta
Instrumentos: Cuestionario
Autor: Br. Larrea Agapito,
Estela Magally
Afo: 2022
Ambito  de  Aplicacién:
Presencial-institucion

educativa de Guayaquil

El método empleado en el presente estudio esta desarrollado en base la estadistica descriptiva e inferencial,
la estadistica descriptiva consistird en las tablas y gréaficos que daran a conocer los niveles de ambas

variables, mientras que, la estadistica inferencial se basara en la relacion entre variables.




facilita la descripcion de la influencia que puede

existir entre las variables.

para simplificar y facilitar la recopilacion

de informacion.




C. Instrumentos

‘i' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

CUESTIONARIO SOBRE ESTRATEGIAS SOCIOCOGNITIVAS

El presente instrumento tiene como finalidad evaluar las estrategias socioemocionales
aplicado a en una institucién educativa; por lo tanto, se requiere de su total sinceridad
para responderla y poder analizar la variable.

MARQUE CON UN ASPA (X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA

por qué me enojo o qué me pone triste, etc.).

ITEM:
ESCALA DE VALORACION
DIMENSION
ES INDICADORES ITEMS NUNCA[ CASI [ SIEMPRE
(1) | SIEMPRE ©)
2
& 1. Reconozco cémo say, lo que pienso, lo que
— siento y cémo me relaciono con los demas.
< Autoconcepto — -
% 2. Reconozco algunas caracteristicas en mi que
177} puedo mejorar.
% 3. Tengo mucho de qué sentirme orgullosa/o
% .
P Autoestima. [ 4" sjento que soy importante para mi familia y
E mis amigas/os.
$ 5. Por lo general, identifico mis emociones con
<OE Conciencia | claridad.
a emocional 6. Comprendo las causas de mis emociones (sé
—
e
<
T

Autocuidado

7. Practico habitos para tener una buena salud
fisica.

8. Cuido de mi salud emocional, valordandome
y haciendo cosas para sentirme bien conmigo
misma/o.

9. Me doy cuenta que mis pensamientos y
comportamientos cambian de acuerdo a lo que

Regulacion .
) estoy sintiendo.
emocional - - :
10. Cuando estoy discutiendo con alguien,
intento tranquilizarme para no perder el control.
11. Me gusta inventar cosas nuevas 0 generar
o proyectos novedosos.
Creatividad

12. Ante un problema, pienso en diferentes
posibles soluciones.

13. Antes de tomar una decision, pienso en
diferentes opciones.




Toma de
decisiones
responsables

14. Asumo las consecuencias de mis
decisiones.

HABILIDADES INTERPERSONALES

Comunicacién
asertiva

15. Cuando alguien me habla, presto atencion
para comprender lo que me esta diciendo.

16. Suelo expresar mis ideas y opiniones de
forma clara y directa, sin faltar el respeto a
otras personas.

Trabajo en
equipo

17. Cuando participo en un trabajo de equipo,
apoyo en la organizacion de las tareas que
cada una/o debe cumplir.

18. Cuando trabajamos en equipo, distribuimos|
las tareas de acuerdo a nuestras habilidades.

Empatia

19. Me doy cuenta de las emociones de las
personas por la expresion de su rostro y lo que
dicen.

20. Entiendo lo que siente una persona en la
situacion que esté viviendo y veo cémo ayudarla.

Resoluciéon de

21. Cuando me enfrento a un conflicto, trato de
entender la causa que lo originé, preguntando
a las personas involucradas.

conflictos 22. Cuando tenemos un problema, busco una
solucién con la que todas y todos nos
guedemos contentos.
23. Me interesan los problemas que puedan
. existir en mi comunidad y averiguo sus causas.
Conciencia —
social 24. Escucho y respeto las opiniones que

brindan otras personas para solucionar algun
problema que afecta a la comunidad.

Comportamient
0 prosocial

25. Suelo pensar en ideas innovadoras paral
mejorar mi comunidad.

26. Participo en actividades que se realizan en
favor de mi comunidad.

27. Reconozco que somos diferentes y respeto al
todas las personas, sin discriminarlas.

GRACIAS POR SU COLABORACION.




~|| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

CUESTIONARIO SOBRE CONVIVENCIA ESCOLAR

El presente instrumento tiene como finalidad evaluar la convivencia escolar aplicado
a en una institucion educativa; por lo tanto, se requiere de su total sinceridad para
responderla y poder analizar la variable.

MARQUE CON UN ASPA (X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA

ITEM:
ESCALA DE VALORACION
DIMENSIONES| INDICADORES ITEMS NUNCAl CASI | SIEMPRE
(1) | SIEMPRE 3)
2
1. En el salon de clases tenemos la misma
oportunidad de patrticipar varones y mujeres.
2. En el salon de clases los estudiantes
Trato de .
. tenemos oportunidad de preguntar lo que no
o equidad
= entendemos.
% 3. Los maestros(as) de mi escuela tratan de
= igual forma a alumnos y alumnas.
-8 Integracién y | 4. En miescuela discriminan a los estudiantes
§ atencién a | que tienen problemas académicos.
= dive.rsas 5. El personal de mi escuela trata con
8 necesidades | amabilidad a los estudiantes.

Reconocer y
valorar el
esfuerzo

6. En mi escuela nos discriminan por nuestro
esfuerzo, aunque las cosas no nos salgan
bien.

Involucramiento
a familias para

7. En mi escuela se realizan reuniones con
los padres de familia para informar sobre el
comportamiento de sus hijos.

apoyar a sus
hijos

8. En mi escuela cuando algun estudiante
necesita apoyo mandan a llamar a sus
padres.

Promocionar la

9. Las actividades o tareas estan disefiadas
para que nos apoyemos entre
compaferos(as)

colaboracion

10. En mi escuela cada quien ve la manera de
apoyar o aportar al grupo.

Aplicar normas

11. En mi escuela asumimos las

consecuencias de lo que hacemos.

de manera - -
. 12. En mi escuela cumplimos con las normas
ejemplar . :
de convivencia.
Brindar 13. En mi escuela organizan dialogos sobre

ocasiones de

temas de nuestro interés.




participacion

14. En el salén de clases conversamos

()
(6]
o y didlogo sobre las razones por las que es necesario
e
8 tener reglas.
g 15. Cuando en mi escuela ocurre algo malo
© ) se lo decimos a la instancia correspondiente.
o Brindar :
[} . 16. Los estudiantes de esta escuela nos
S confianza )
o confiamos mutuamente.
Z mutua
C
o
O
s 17. En esta escuela los estudiantes se
= . hablan con respeto.
S Practicar P
o 18. En esta escuela respetamos los
respeto y o ~
_g legalidad sentimientos de nuestros compafneros(as).
o 19. Los maestros nos ensefian la importancia
; de tratar a todos por igual.
5 20. En mi escuela evitamos las burlas entre
© estudiantes.
Tomar - -
. 21. En mi escuela los estudiantes tenemos
acciones de '
. la confianza de expresar nuestros
prevencion L
sentimientos frente a nuestros

comparferos(as).

Promocionar la
cohesion y
confianza

22. En el salbn de clase los estudiantes
hemos organizado actividades para llevarnos
mejor.

23. Mi escuela es un espacio seguro.

Brindar trato de
respeto

24. En esta escuela podemos hablar vy
resolver problemas que se presentan entre
estudiantes.

25. Si cometemos un error 0O NOS
equivocamos, procuramos pedir disculpas
entre estudiantes.

GRACIAS POR SU COLABORACION.




D. Validez de experto
CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, MSc. Betty Orobio Ayovi, con Documento Nacional de Identidad N* 0801687062,
de profesion docente, grado académico maestria, labor que cjerzo actualmente como
subdirectora de la institucion educativa Guadalupe Lamva Gonzdlez.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento  denominados cuestionarios sobre estrategias  socioemocionales v
convivencia escolar cuyo propdsito es medir ¢l nivel de cada una de estas vanables.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes
apreciaciones,

Observaciones: S| HAY SUFICIENCIA

Opinion de aplicabilidad: Después de haber pasado momentos criticos en una sociedad
animicamente no preparada se puede aplicar dicha estrategia para ayudar a reconstruir la
unidn familiar, para que los nifios se sientan protegidos y pucdan demostrar sus
emociones adquiridas durante el lapso vivido.

Aplicable [x]  Aplicable después de corregir | | No aplicable |

MSc. Betty Orobio Ayovi
DNI: 0801687062
Magister en Disefio Curricular

I os 02 dias del mes de diciembre del 2022
1/
et ol L
DNI: 08016870

: BanyAyovi
Juez experto 1

Firma del Experto Informante




JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde comresponde, que, segun su criterio, Si curmple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e
indicadores de la variable en estudio.

|

DIMENSIONES / items Claridad” = Sugerencins

'E

No No

% e
2
0

LB

Reconozco como soy, o que pienso, 1o que siento y como me
relaciono con 10s demés.

Reconozco algunas caracteristicas en mi que puedo mejorar.

Tengo mucho de qué sentirme omguliosalo

Siento que soy iImportante para mi familia y mis amigas/os,

Por lo general, identifico mis emociones con daridad.

LR B I -

Comprendo las causas de mis emociones (Sé por qué me enojo ©
qué me pone triste, etc.),

Practico habitos para tener una buena salud fisica.

L] B B
L e I B I I

Cuido de mi salud emocional, valorandome y haciendo cosas para
sentirme bien conmigo mismalo.

8| 8|2 8|8R B8R 2
”

Me doy cuenta que mis pensamientos y comportamientos cambian
de acuerdo a lo que estoy sintiendo,

Cuando estoy discutiendo con algulen, intento tranguilizarme para
no perder el control.

11 Me gusta inventar cosas nuevas O generar proyectos novedosos.

12 Ante un problema, pienso en diferentes posibles soluciones.

13 Antes de tomar una decision, pienso en diferentes cpcones.

14 Asumo las consecuencias de mis decisiones.

DIMENSION 2: HABILIDADES INTERPERSONALES

LI

Cuando alguien me habla, presto atencion para comprender 10 que
me esta diciendo.

oo Bl el e il M K| v X
L I B I

”

Suelo expresar mis Ideas y opiniones de forma dara y directa, sin
faltar el respeto a otras personas.




Cuando particpo en un irabajo de equipc, POy en ia organizacion
de las tareas que cada una/o debe cumpiir.

Mmm

mmmnmm&nmwhm
e Su rostro y lo dicen.

que una persona en que

I“”L

e
rato de entender la causa que

Cinio Teamon (= probiee, st L sSkUEn SN 8 3]

todas y 10008 NOS QUedemos CoOMtentos

Me interesan los problemas que puedan existir en mi comunidad y

”
L

%um
y respelo ias opiniones que personas para

) pensar oen innovadoras para

-

xjul nﬂa‘uﬁuluinu

A

en acuvwdades se realizan en favor de mi cComunidad.
%"mhym.mﬁm

sin discriminarias.

saﬂa]!uusa:a:

mmd'mm STHAY SUFICIENCIA

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X | Aplicable despudés de corvegir | | Neo aplicable | |
Apellidos y nombres del experto validador. MSc : Betty Ovobio Ayovi

wa“: u.nd-u-u-uu-. -—-:umya-. Juez experto 1




JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde comesponde, que, segln su criterio, Si cumple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e
indicadores de la variable en estudio.

N° DIMENSIONES / items Pertinen |Relevan | Ciaridad® | Sugerencias
cia' cia?
DIMENSION 1 : Convivencia inclusiva Si| No | Si [No Si | No
1 | En el saldén de clases tenemos la misma oportunidad de | X X X Siiee
participar varones y mujeres.
2 | En el salén de clases los estudiantes tenemos oportunidad | X X X
de preguntar lo que no entendemos.
3 Los maestros(as) de mi escuela tratan de igual forma a | X X X
alumnos y alumnas.
4 En mi escuela discriminan a los estudiantes que tienen | X X X
problemas académicos.
5§ | El personal de mi escuela trata con amabilidad a los | X | X X
estudiantes.
6  En miescuela nos discriminan por nuestro esfuerzo, aunque | X X X
las cosas no nos salgan bien.
T En mi escuela se realizan reuniones con los padres de familia | X X X
para informar sobre el comportamiento de sus hijos.




En mi escuela cuando algun estudiante necesita apoyo
mandan a llamar a sus padres.

Las actividades o tareas estan disefiadas para que nos
apoyemos entre compaferos(as)

"En mi escuela cada quien ve la manera de apoyar o aportar
al grupo.

DIMENSION 2: Convivencia democratica

» @

» o)

'En mi escuela asumimos las consecuencias de 1o que
hacemos.

En mi escuela cumplimos con las normas de convivencia.

”

"En mi escuela organizan didlogos sobre temas de nuestro

interés.

»

En el salon de clases conversamos sobre las razones por las
que es necesario tener reglas.

‘Cuando en mi escuela ocurre algo maio se lo decimos a la
instancia correspondiente.

16

Los estudiantes de esta escuela nos conflamos mutuamente.

17

DIMENSION 3: Convivencia pacifica

'En esta escuela los estudiantes se hablan con respeto.

uﬂ )

w w8 »

18

esta escuela respetamos los sentimientos de nuestros

compaferos(as).




19 | Los maestros nos ensefian la importancia de tratar a todos | * X x
por igual.

20 ' En mi escuela evitamos las burlas entre estudiantes. x x X

21 En mi escuela los estudiantes tenemos la confianza de | % X x
expresar nuestros sentimientos frente a nuestros
companeros(as).

?Edwuummmw X X x
actividades para llevamos mejor.

23 | Mi escuela es un espacio seguro. x X \

24 | En esta escuela podemos hablar y resolver problemas que | X \ X
se presentan entre estudiantes.

25 | Sicometemos un error O NOS equUIvOCamos, procuramos pedir | X X
disculpas entre estudiantes. _J

Observaciones : SEHAY SUFICTENCIA

Opinidn de aplicabllidad: Aplicable | x | Aplicable después de corvegir | | No aplicable | |
Apellidos y nombres del experto validador. MSc Betry Ovobio Ayovi

‘Partinencia: £1 fem comusponde o concepio 10noo ormudato
"Relevancis £1 tnen o spropado paa rprosenta al COmMpONeTs 0 SMeNs0n especica del constudn
‘Claridad: So ndnndo wn SACMd Mg of oruncado del #em, 68 CONGRO, X y SHecto




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, MSc, Carolina Acosta Velasco, con Documento Nacional de Identidad N°
0913043329, de profesién docente, grado académico Magister en Gerencia Educativa,
labor que ejerzo actualmente como Directora de la Unidad Educativa San Juan Bosco.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento  denominados cuestionarios sobre estrategias socioemocionales y
convivencia escolar, cuyo propdsito es medir el nivel de cada una de estas variables.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los ftems, concluyo en las siguientes
i
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA

Oviniéa de solicabilidad:
Aplicable [ X | Aplicable después de corregir | | No aplicable |

MSc. Carolina Acosta Velasco
C.I: 0913043329
Magister en Administracion Educativa

Piura, a los 02 dias del mes de diciembre del 2022




JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segin su criterio, Si cumple o No cumple, Ia coherencia entre dimensiones e
indicadores de la variable en estudio.

N* DIMENSIONES / ftems Pertinencia’ | Relevandin® | Claridad’ Sugerencias
pimension 1: HABILIDADES INTRAPERSONALES Si No St | Neo | Si No

01 Reconozco como soy, o que pienso, o que siento y como me | X X X
relaciono con los demas.

02 | Reconozco algunas caracteristicas en mi que puedo mejorar. X X X

03 | Tengo mucho de qué sentirme orgullosalo X X X

04 | Siento que soy importante para mi familia y mis amigas/os, X X X

05 | Por lo general, identifico mis emociones con claridad. X x X

08 Comprendo las causas de mis emociones (sé por qué me enojo 0 | X X X
qué me pone triste, etc.).

07 | Practico habitos para tener una buena salud fisica. X X X

~
”

Cuido de mi salud emocional, valorandome y haciendo cosas para | X
sentirme bien conmigo misma/o.

mmdoyannhqmnismmaymmmx X X
cambian de acuerdo a lo que estoy sintiendo.

~
”
”

10 Cuando estoy discutiendo con alguien, intento tranquilizarme para
no perder el control.

11 | Me gusta inventar cosas nuevas o generar proyectos novedosos.

12 | Ante un problema, penso en diferentes posibles soluciones.

13 | Antes de tomar una decision, pienso en diferentes opciones.

s R AR
LRI R

14 | Asumo las consecuencias de mis decisiones.

DIMENSION 2. HABILIDADES INTERPERSONALES Si No

x B R R oA o~

”
-~

Cuando alguien me habla, presto atencién para comprender lo

A que me esta diciendo,

”
b

Suelo expresar mis ideas y opiniones de forma clara y directa, sin | X

16 faltar el respeto a otras personas.




17

Cuando participo en un trabajo de equipo. apoyo en la
organizacion de las tareas que cada una/o debe cumplir

”|

Cuando trabajamos en equipo, distribuimos las tareas de acuerdo
a nuestras habilidades.

”

Me doy cuenta de las emociones de las personas por la expresion
de su rostro y lo que dicen,

”

10 que siente una persona en la SHUBCION que esta
viviendo y veo coOmo ayudaria

”

# =

Cuando me enfrento a un conficto, ralo de entender la causa

que lo ongind, preguntando a las personas involucradas.
Cuando tenemos un problema, busco una solucion con ia que
todas y todos Nos QUEdemOos contentos

Me interesan los problemas que puedan existir en mi comunidad
@Venguo SUS Causas.

®n »

#

0 y respeto las opiniones que brindan otras personas para
solucionar algun probiema que afecta a la comunidad

”

Suelo pensar en Kiean INNOVAAOMas Pard MejOrar mi comunidad.

Participo en actividedes que se realizan en favor do mi

~

il

ssa]ssnsss

comunicad.
ROcoNozCo que somos diferentes y respeto a todas las personas.
sin discriminarias.

Observaciones (precisar si hay suficlencia):  STHAY SUFICTENCIA

Opinién de aplicabllidad:  Aplicable | X |

Apellidos y nombres del experto validador. MSc. Caroline Acosts Velasco

Aplicable después de corregir | |

‘Pertinencia: EI e comesponds al conoeplo 1e6rico formidado.

"Relevancia: ] ltem o aproplado para representar al componente 0 denension especifica del constructo

NClaridad: So entiende sin Sifculad siguns of enuncado dol llem. 68 CoNCNo, X0 y Srecto

No aplicable | |




JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segin su criterio, Si cumple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e
indicadores de la variable en estudio.

N®

DIMENSIONES / items

Pertinen
d.'

Relevan
cia®

Claridad”

Sugerencias

DIMENSION 1 : Convivencia inclusiva

En el salon de clases tenemos la misma oportunidad de
participar varones y mujeres.

En el salon de clases los estudiantes tenemos oportunidad
de preguntar lo que no entendemos.

w

Los maestros(as) de mi escuela tratan de igual forma a
alumnos y alumnas.

En mi escuela discriminan a los estudiantes que tienen
problemas académicos.

o

El personal de mi escuela trata con amabilidad a los
estudiantes.

En mi escuela nos discriminan por nuestro esfuerzo. aunque
las cosas no nos salgan bien,

'En mi escuela se realizan reuniones con los padres de
familia para informar sobre el comportamiento de sus hijos.

En mi escuela cuando algin estudiante necesita apoyo




mandan a llamar a sus padres.

compafieros(as).

9 Las actividades o tareas estan disefadas para que nos | X X X
apoyemos entre companeros(as)

10 | En mi escuela cada quien ve la manera de apoyar o aportar | X X X
al grupo.
DIMENSION 2: Convivencia democratica Si | No | Si |[No| Si |No

11 | En mi escuela asumimos las consecuencias de lo que | X X X
hacemos.

12 | En mi escuela cumplimos con las normas de convivencia. X

13 | En mi escuela organizan didlogos sobre temas de nuestro X
interés.

14 | En el salén de clases conversamos sobre las razones por | X X X
las que es necesario tener reglas.

1§ | Cuando en mi escuela ocurre algo malo se lo decimos ala| X X X
instancia correspondiente.

16 | Los estudiantes de esta escuela nos confiamos | X X X
mutuamente.
DIMENSION 3: Convivencia pacifica Si | No | Si | No No

17 | En esta escuela los estudiantes se hablan con respeto.

18 | En esta escuela respetamos los sentimientos de nuestros | X




19 | Los maestros nos ensefan la importancia de tratar a todos | X X X
por igual.
20 | En mi escuela evitamos las burlas entre estudiantes. X X
21 | En mi escuela los estudiantes tenemos la confianza de X X
expresar nuestros sentimientos frente a nuestros
companeros(as).
22 | En el salon de clase los estudiantes hemos organizado | » X X
actividades para llevarnos mejor.
23 | Mi escuela es un espacio seguro. X
24 | En esta escuela podemos hablar y resolver problemas que | X X
se presentan entre estudiantes.
25 | Si cometemos un efror 0 NOs equivocamos, procuramos | X X X
pedir disculpas entre estudiantes.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable | X | Aplicable después de corregir | | No aplicable | |
Apellidos y nombres del experto validador. MSc, Carolina Acosta Velasco e

B - :

"Partinencia: E! #am coresponde al concapto tedrco formulado. MSc. .Carolina Acosta Velasco .

TRedevancia: El llem es apropiado para repeesentar al componente o dmension especifica del constructo Juez expertoz
*Claridad: Se entiande sin dificuliad alguna el enunciado dal Bem, es conciso, exacto y drecio




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Cpa. Mariana Lozano Robles. Mca. con Documento Nacional de Identidad N*
0916642168, de profesion docente, grado académico magister en Contabilidad y
Auditorfa, labor que ejerzo actualmente como docente de la Universidad de Guayaquil.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento  denominados cuestionarios sobre estrateglas  socioemocionales v
convivencia escolar cuyo propdsito es medir ef nivel de cada una de estas variables.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items. concluyo en las sigulentes

apreclaciones.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA

Opinidn de aplicabilidad: SI HAY SUFICIENCIA

Aplicable | x) Aplicable después de corregir | | No aplicable |

Cpa. Mariana Lozano Robles, Mca.
C.): 0916642168
Magister en Contabilidad y Auditoria

Plura, a los 02 dias del mes de diciembre del 2022

Clk 2168
Cpa. Mariana Lozano Robles, Mca.

Juez experto 3
Firma del Experto Informante



JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segin su criterio, Si cumple o No cumple, la coherancia entre dimensiones e

indicadores de la variable en estudio.
N° DIMENSIONES / items Pertinen [Relevan | Claridad® | Sugerencias
cia’ cia®
DIMENSION 1: Convivencia inclusiva Si| No [ Si |[No Si | No
1 En el salon de clases tenemos la misma oportunidad de | X X X
participar varones y mujeres.
2 | En el salon de clases los estudiantes tenemos oportunidad | X X X
de preguntar lo que no entendemos.
3 | Los maestros(as) de mi escuela tratan de igual forma a | X x X
alumnos y alumnas.
4 En mi escuela discriminan a los estudiantes que lienen | X X X
problemas académicos.
5 | El personal de mi escuela trata con amabilidad a los | X x x
estudiantes.
6 | En mi escuela nos discriminan por nuestro esfuerzo, aunque | X X X
las cosas no nos salgan bien.
7 | Enmiescuela se realizan reuniones con los padres de familia | X X X g
para informar sobre el comportamiento de sus hijos.




companeros(as).

8 |En mi escuela cuando algun estudiante necesita apoyo | X x X
mandan a llamar a sus padres.

9 |Las actividades o tareas estan disenadas para que nos | X x X
apoyemos entre companeros(as)

10 | En mi escuela cada quien ve la manera de apoyar o aportar | X x X
al grupo.
DIMENSION 2: Convivencia democratica Si Si [No| Si

11 | En mi escuela asumimos las consecuencias de lo que | X x X
hacemos.

12 | En mi escuela cumplimos con las normas de convivencia, x X x

13 | En mi escuela organizan dialogos sobre temas de nuestro | X x
interés.

14 | En el salon de clases conversamos sobre las razones por las | X x X
que es necesario tener reglas,

15 | Cuando en mi escuela ocurre algo malo se lo decimos a la | X x X
instancia correspondiente,

16 | Los estudiantes de esta escuela nos confiamos mutuamente. | X x X
DIMENSION 3: Convivencia pacifica Si Si |[No| Si

17 | En esta escuela los estudiantes se hablan con respeto. X X X

18 | En esta escuela respetamos los sentimientos de nuestros | X x X




19 | Los maestros nos ensenan la importancia de tratar a todos x x
por igual.
20 | En mi escuela evitamos las burlas entre estudiantes. X
21 | En mi escuela los estudiantes tenemos la confianza de X X
expresar nuestros sentimientos frente a nuestros
companeros(as).
22 | En el salon de clase los estudiantes hemos organizado x x
actividades para llevarmos mejor.
23 | Mi escuela es un espacio seguro. X X
24 | En esta escuela podemos hablar y resolver problemas que X
Se presentan entre estudiantes,
25 | Sicometemos un error 0 Nos equivocamos, procuramos pedir X X
disculpas entre estudiantes.
Observaciones (precisar si hay suficlencia): SI HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad:  Aplicable | x] Aplicable después de corregir | | No aplicable | ]

Apellidos y nombres del experto validador. Cpa. Mariana Lozano Robles, Mca.

"Pertinencia: B flam comesponde al concepto leddco fomuado,

*Relevancia: El item es aproplado para representar & components o dimensidn especifica del construsto

Claridad: Se enfiende sin dficultad alguna el enunciado det tem, 8s condiso, exack ¥ drecto

Cpa. Mariana Lozano Robles, Mca.
Juez experto3




JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA Y CLARIDAD DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segan su criterio, Si cumple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e
indicadores de la vanable en estudio.

N° DIMENSIONES / ftems Pertinencia' | Relevancia’ Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: HABILIDADES INTRAPERSONALES Si Ne Sl | No | si No

01 Reconozco como soy, o que pienso, lo que siento y como me | X x X
relaciono con los demas.

02 | Reconozco algunas caracteristicas en mi que puedo mejorar. X X X

03 | Tengo mucho de qué sentirme orgullosa/o X X X

04 | Siento que soy importante para mi familia y mis amigas/os. X X X

05 | Por lo general, identifico mis emociones con claridad. X X X

06 Comprendo las causas de mis emociones (Sé por qué me enojo o | X X X
quée me pone triste, etc.).

07 | Practico habitos para tener una buena salud fisica. X X X

o8 Cuido de mi salud emocional, valordndome y haciendo cosas para | X X X
sentime bien conmigo mismalo,

o9 Me doy cuenta que mis pensamientos y comportamientos cambian | X x X
de acuerdo a lo que estoy sintiendo.

10 Cuando estoy discutiendo con alguien, intento tranquilizarme para | X x X
no perder el control

11 | Me gusta inventar cosas nuevas o generar proyectos novedosos. X X X

12 | Ante un problema, pienso en diferentes posibles soluciones. X X X

13 | Antes de tomar una decision, pienso en diferentes opciones. X x X

14 | Asumo las consecuenclas de mis decisiones. X X X
DIMENSION 2; HABILIDADES INTERPERSONALES s Neo Si | Ne | Si No Sugerencias

15 Cuando alguien me habla, presto atencion para comprender lo que | X X X
me esta diciendo.

16 Suelo expresar mis ideas y opiniones de forma clara y directa, sin | X x X
faltar el respeto a otras personas.




17

mmmmwamehm x
de las tareas que cada una/o debeo cumpli,

"

18

Cuando trabajamos en equipo, distribuimos las tareas de acuerdo | X
a nuestras habiidades.

19

mwymammammnuw
do su rostro y lo que dicen.

MbmmmmmhMum
viviendo y veo como

Fa

22

ol M x| x

23
24
25

AVeriguo sus Causas.
MymumMmmmm
solucionar algun probloma que afecta a la comunidad.

Hiwinel  w M| » x x

LR IR

xAin =

27

y respoto a todas las personas,

Suelo on Ideas nnovadoras mi comunidad.
%mm S0 realizan on favor do mi comunidad.
mmmnﬂ:m

sin discriminarias.,

Observaclones (precisar si hay suficiencia): SIHAY SUFICIENCIA

Opinidn de aplicabilidad:  Aplicable | X] Aplicable despuds de corregic | | No aplicable | |
Apellidos y nombres del experto validador. Cpa. Marians Losane Robles. Mea.

‘Pertinencia: E} item comesponde sl concepto tednco formubado

"Relevancia: E1 torn oe apropiado fopresentar al componenie O dimension especifica dol constrxcto
wucuuugdmuu-mm y drecto

Cl: 0916642168
Cpa. Mariana Lozano Robles, Mca.
Juez experto 3




E. Confiabilidad por alfa de Cronbach

Variable: Estrategias socioemocionales

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
M %
Casos  Valido 20 100,0
Excluido® 0 0
Total 20 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de M ode
Cronbach elementos
800 27

Variable: Convivencia escolar
Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 20 100,0
Excluido® 0 0
Total 20 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos
912 25

F. Autorizacion de aplicacién de instrumentos
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@.’ L Ministerio de Educacién

ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL

“HUMBERTO GARCIA ORTIZ" %
Km. 8 % via a Daule. Lotes Alegria Mz . 1530 Solar 1. N

Correoelectrénicoeschumbertogarciaortiz®hotmail.com

Guayaquil, noviembre 26 de 2022

Dr. Edwin Martin Garcia Ramirez
Jefe UPG-UCV-Piura

Por medio de la presente la Escuela de Educacion Bdsica Fiscal
“Humberto Garcia Ortiz” nos permitimos notificar la ACEPTACION a la
Lic.Melba Evangelista Pincay Tubay identificada con cédula
0921671137, estudiante del Programa de Maestria en Administracion
de la Educacion de la Universidad “Cesar Vallejo"Piura para la
ejecucion de la aplicacién del Proyecto de investigacion, titulado:
“Estrategias socioemocionales y Convivencia escolar en estudiantes
de una institucion educativa de Guayaquil-Ecuador, 2022".

Dicho trabajo se realizara con los colaboradores de esta institucion
quienes brindaran la ayuda necesaria para el presente trabajo.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente

N
;7,/‘]%’/‘)

Lic. Ercilia Henriquez Maldonado.
DIRECTORA (E)
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Variable: Convivencia escolar
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