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RESUMEN 

 

La deserción escolar es un fenómeno que se da cuando la persona en edad escolar 

se aparta del sistema educativo, por otro lado, el desempeño docente es el conjunto 

de acciones que realiza el docente en el proceso de formación de los niños y 

jóvenes. El objetivo del estudio fue determinar la influencia del desempeño docente 

en la prevención de la deserción escolar en Instituciones Educativas de Lima- 2023, 

para ello se empleó el enfoque cuantitativo, básica, el diseño fue no experimental, 

descriptivo – correlacional causal. La muestra estuvo constituida por 120 docentes 

de 05 instituciones educativas, a quienes se les aplicó 02 cuestionarios para las 

variables: Desempeño docente y deserción escolar, con altos niveles de validez 

según juicio de expertos y confiabilidad según Alfa de Cronbach de 0,966 y 0,896 

respectivamente. El resultado obtenido es el siguiente: el 44.3% de los participantes 

manifiestan que el desempeño docente se encuentra en proceso y el 51.7% 

expresaron que la deserción escolar se encuentra en un nivel medio; 

concluyéndose, según el coeficiente de Nagelkerke, que la deserción escolar 

depende al 48.7% del desempeño docente (Pvalor < 0.05). Se infiere que el 

desempeño docente influye en la prevención de la deserción escolar en 

Instituciones Educativas de Lima-2023. 

Palabras clave: Práctica pedagógica, prevención, deserción escolar, equidad 

educativa. 
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ABSTRACT 

 

School dropout is a phenomenon that occurs when a person of school age 

withdraws from the educational system. On the other hand, teaching performance 

is the set of actions carried out by the teacher in the training process of children and 

young people. The objective of the study was to determine the influence of teaching 

performance on the prevention of school dropouts in Educational Institutions of Lima 

- 2023, for this the quantitative, basic approach was used, the design was non-

experimental, descriptive - causal correlational. The sample consisted of 120 

teachers from 05 educational institutions, to whom 02 questionnaires were applied 

for the variables: Teaching performance and school dropout, with high levels of 

validity according to expert judgment and reliability according to Cronbach's Alpha 

of 0.966 and 0.896 respectively. The result obtained is the following: 44.3% of the 

participants state that teaching performance is in process and 51.7% expressed that 

school dropout is at a medium level; concluding, according to the Nagelkerke 

coefficient, that school dropout depends 48.7% on teaching performance (Pvalue < 

0.05). It is inferred that teaching performance influences the prevention of school 

dropouts in Educational Institutions of Lima-2023. 

Keywords: Pedagogical practice, prevention, school dropout, educational equity. 
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RESUMO 

 

A evasão escolar é um fenômeno que ocorre quando uma pessoa no sistema 

escolar é prejudicada pelo sistema educacional. A tarefa docente é o conjunto de 

ações realizadas pelo professor no processo de formação de crianças e jovens. O 

objetivo deste trabalho de pesquisa foi determinar a influência do desempenho 

docente na prevenção da evasão escolar nas Instituições de Ensino de Lima - 2023, 

para tanto foi utilizada uma abordagem quantitativa, tipo básica, ou o delineamento 

foi não experimental, descritivo - correlacional causal. A amostra foi composta por 

120 professores de 05 instituições de ensino aos quais e foi aplicada como técnica 

de pesquisa e como instrumento de coleta de dados: questionário para variável 

desempenho docente composto por 30 itens e questionário para variável abandono 

escolar composto por 27 itens, instrumentos com altos níveis de validade, segunda 

opinião de especialistas e confiabilidade. O resultado obtido é o seguinte: 44,3%, 

dois participantes afirmam que a atuação docente está em processo e 51,7% 

afirmam que a evasão escolar é mídia; concluindo, em segundo lugar, pelo 

coeficiente de Nagelkerke, que a evasão escolar depende 48,7% do desempenho 

docente (Pvalor < 0,05). Infere-se que o desempenho docente influencia a 

prevenção da evasão escolar nas Instituições de Ensino de Lima-2023. 

Palavras-chave: Prática pedagógica, prevenção, abandono escolar, equidade 

educativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 


