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RESUMEN 

El presente estudio se planteó con el fin de proponer un modelo de gestión 

estratégica que fortalece la cultura ambiental en la Municipalidad Provincial de La 

Mar en el periodo 2023; con metodología aplicada, cuantitativo, diseño No 

Experimental, corte transversal, descriptivo correlacional; aplicada a 27 servidores 

de la Municipalidad Provincial de La Mar; El 40.7% presenta un nivel medio tanto 

en la gestión estratégica como en la cultura ambiental, seguido del 25.9% que 

presenta un nivel bajo tanto en la gestión estratégica como en la cultura ambiental, 

el 22.2% presenta un nivel medio en la gestión estratégica y un nivel bajo en la 

cultura ambiental y el 11.1% restante presenta un nivel bajo en la gestión 

estratégica y un nivel medio en la cultura ambiental, al estudiar las dimensiones se 

llegó a la conclusión que una gestión estratégica bien diseñada, respaldada por 

normativas claras y planes estratégicos enfocados en la sostenibilidad, para 

fomentar una cultura ambiental positiva en instituciones gubernamentales. Estos 

hallazgos pueden orientar a la Municipalidad Provincial de La Mar de Ayacucho 

hacia acciones específicas para fortalecer su enfoque estratégico y promover una 

cultura que valore y proteja el medio ambiente.  

Palabras clave: Gestión estratégica, cultura ambiental, aspectos normativos, 

organización institucional, plan estratégico. 
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ABSTRAC 

The present study was proposed in order to propose a strategic management model 

that strengthens the environmental culture in the Provincial Municipality of La Mar 

in the period 2023; with applied, quantitative methodology, non-experimental 

design, cross-sectional, descriptive correlational; applied to 27 employees of the 

Provincial Municipality of La Mar; 40.7% present a medium level in both strategic 

management and environmental culture, followed by 25.9% who present a low level 

in both strategic management and environmental culture, 22.2% present a medium 

level in strategic management and a low level in environmental culture and the 

remaining 11.1% have a low level in strategic management and a medium level in 

environmental culture. When studying the dimensions, the conclusion was reached 

that well-designed strategic management, supported by clear regulations and 

strategic plans focused on sustainability, to promote a positive environmental culture 

in government institutions. These findings can guide the Provincial Municipality of 

La Mar de Ayacucho towards specific actions to strengthen its strategic approach 

and promote a culture that values and protects the environment. 

Keywords: Strategic management, environmental culture, regulatory aspects, 

institutional organization, strategic plan. 




