i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una

institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023

TESIS PARA OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL DE:

Licenciada en Psicologia

AUTORAS:
Anchante Lozano, Miluska Francheska (orcid.org/0000-0001-9592-0755)

Sanchez Cuadros, Xiomara Nikoll Cecilia (orcid.org/0000-0003-0986-8642)

ASESOR:
Mg. Damaso Flores, Jesus Liborio (orcid.org/0000-0002-0067-6479)

LINEA DE INVESTIGACION:

Violencia

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:

Promocion de la salud, nutricion y salud alimentaria

LIMA — PERU
2024


mailto:orcid.org/0000-0001-9592-0755
mailto:orcid.org/0000-0003-0986-8642
mailto:orcid.org/0000-0002-0067-6479

DEDICATORIA
A Dios, por habernos permitido llegar hasta
este momento tan importante de nuestra

formacion profesional.

A nuestros padres, por ser nuestros guias a
lo largo de este camino, brindarnos su apoyo
incondicional y darnos la motivacion dia a

dia para segquir adelante.



AGRADECIMIENTO
A Dios, por protegernos durante todo nuestro camino y
darnos fuerzas para superar obstaculos y dificultades a

lo largo de toda la vida.

A nuestros padres y familia, porque son lo mas sagrado
que tenemos en la vida, por ser siempre nuestros
principales motivadores y los formadores de lo que

ahora somos como persona

Al Mg. Damaso Flores Jesus Liborio, por habernos
ensefiado con dedicacion y paciencia durante todo el
proceso de desarrollo de este trabajo, sin sus palabras
y correcciones precisas no hubiésemos podido lograr

llegar a esta instancia tan anhelada.



DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD DEL ASESOR

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, DAMASO FLORES JESUS LIBORIO, docente de la FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD de la escuela profesional de PSICOLOGIA de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Conducta prosocial y bullying
escolar en adolescentes de una instituciéon educativa de la provincia de Huaral, Lima,
2023", cuyos autores son ANCHANTE LOZANO MILUSKA FRANCHESKA, SANCHEZ
CUADROS XIOMARA NIKOLL CECILIA, constato que la investigacién tiene un indice de
similitud de 14.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual

ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacién aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 29 de Diciembre del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
DAMASO FLORES JESUS LIBORIO Firmado electrénicamente
ORCID: 0000-0002-0067-6479 2024 22:37:26

Cédigo documento Trilce: TRI - 0712715

oo INVESTIGA
‘m" ucv



DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD DEL AUTOR/ AUTORES

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Declaratoria de Originalidad de los Autores

Nosotros, ANCHANTE LOZANO MILUSKA FRANCHESKA, SANCHEZ CUADROS
XIOMARA NIKOLL CECILIA estudiantes de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
de la escuela profesional de PSICOLOGIA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC -
LIMA NORTE, declaramos bajo juramento que todos los datos e informacion que acompa

fan la Tesis titulada: "Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una

institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023", es de nuestra autoria, por lo

tanto, declaramos que la Tesis:

1. No ha sido plagiada ni total, ni parcialmente.

2. Hemos mencionado todas las fuentes empleadas, identificando correctamente toda

cita textual o de parafrasis proveniente de otras fuentes.

3. No ha sido publicada, ni presentada anteriormente para la obtencion de otro grado

académico o titulo profesional.

4. Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados, ni

copiados.

En tal sentido asumimos la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,

ocultamiento u omisién tanto de los documentos como de la informacion aportada, por lo

cual nos sometemos a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Nombres y Apellidos

Firma

MILUSKA FRANCHESKA ANCHANTE LOZANO
DNI: 70195287
ORCID: 0000-0001-9592-0755

Firmado electrénicamente
por: MANCHANTELO15 el
29-12-2023 16:56:39

XIOMARA NIKOLL CECILIA SANCHEZ CUADROS
DNI: 70541260
ORCID: 0000-0003-0986-8642

Firmado electrénicamente
por: NCSANCHEZS el 29-
12-2023 16:52:03

Codigo documento Trilce: TRI - 0712716

oo INVESTIGA

oo UCV



iINDICE DE CONTENIDOS

Pag

CARATULA L., i
DE DI C AT ORI A . e i
AGRADECIMIENTO ...ttt ettt sttt bbb st b ettt saene e iii
DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD DEL ASESOR......ccooiiirieirieeieeeeienesie e iv
DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD DEL AUTOR/AUTORES ..o v
INDICE DE CONTENIDOS ...ttt ev et vi
INDICE DE TABLAS. ...ttt aes st essanas st ses s ss s vii
RESUMEN. ...ttt sttt b ettt et et e st st e s e s eb e e st et ebeneanans viii
ABSTRACT ..ttt ettt ettt et e e et e beeeae e e beeeaeeeaseeeabeeeae e e seeaneeebeeaneeeeneeenreeeneeenns iX
LINTRODUCCION. ...ttt eaeanaeae 1
1. MARCO TEORICO ...ttt sa s eeeasasanananaeas 5
NI METODOLOGIA ...ttt easaeeeananenaeas 14
3.1 Tipo y disefio de INVESHIGACION .........eiiiiiiiiiii e 14
3.2. Variables y operacionaliZaCion.............oocuuiiiiiiiiiiie e 14
3.3. Poblacidon, muestra y MUESIIEO ........ccooiuiiiiiiiiiiee e 15
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos............cccceevviiiieiiiiiiiee e 16
3.5. ProCedimi@ntOs. ......coiiiiiiiie e 18
3.6. Método de analisis de datOs .........c..eeiiiiiiiii i 19

V. RESULTADOS ...ttt ettt ettt e te e st eente e ssee e st e sneeesseesnseesseeanseeaseeanseesneaans 22
VDISCUSION. ...t 27
VI, CONCLUSIONES ...ttt ettt e et eesee e sneeanseesseeenneesneeenns 33
VII. RECOMENDACIONES. ... .ottt 34
REFERENCIAS ...ttt et ettt b et be et nanaeas 35
AN X O S 45

vi



Tabla 1:

Tabla 2:

Tabla 3:

Tabla 4:

Tabla 5:

Tabla 6:

Tabla 7:

Tabla 8:

iINDICE DE TABLAS

Pag
Distribucion de la muestra segun datos sociodemograficos ..................... 22
Niveles de conducta prosocial y sus dimensiones.................uuviiiineeeeeennee 23
Niveles de bullying €SCOlar.............uuuuiiiii i 23
Prueba de normalidad de Shapiro Wilk ...........ccooeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeen 24
Correlacion entre conducta prosocial y bullying escolar ......................... 24

Correlacion entre bullying escolar y dimensiones conducta prosocial .....25
Comparacion de la conducta prosocial Segun SEX0 ............cccevveveerinnnnn. 26

Comparacién del bullying escolar segun SEXO0 .........cceeevviiieeiiiiiiieeeeennn, 26

vii



RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo principal determinar la relacion entre
conducta prosocial y bullying escolar en los adolescentes de una institucidon
educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023. El estudio fue de tipo basico de
disefio no experimental, de corte transversal correlacional. La poblacion con la
que se trabajo estuvo conformada por 1 522 adolescentes segun registro de la
Escale del MINEDU (2022), abordando una muestra de 299 adolescentes
obtenida a través del programa G Power, considerando un nivel de confianza del
95% vy una significancia estadistica de (p<.05), utilizando un muestreo no
probabilistico por conveniencia. Para medir los constructos de estudio se empled
el Cuestionario de Acoso Escolar y la Escala de Prosocialidad. Como resultado
se encontrdé un nivel medio de conducta prosocial y un nivel alto de bullying
escolar, asi también se encontré una correlacidn estadisticamente significativa e
inversa entre las variables estudiadas. En cuanto a las dimensiones, se encontro
un predominio en la dimensidn de cuidar mientras que se encuentra una
ausencia de la dimensidén compartir en cuanto a la primera variable de estudio.
Se concluye que a menor presencia de conducta prosocial existe mayor

posibilidad de agresividad.

Palabras clave: bullying escolar, conducta prosocial, adolescentes
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ABSTRACT

The main objective of the research was to determine the relationship
between prosocial behavior and school bullying in adolescents from an
educational institution in the province of Huaral, Lima, 2023. The study was of a
basic type of non-experimental, correlational cross-sectional design. The
population with which we worked was made up of 1,522 adolescents according
to the MINEDU Scale record (2022), addressing a sample of 299 adolescents
obtained through the G Power program, considering a confidence level of 95%
and statistical significance. of (p<.05), using non-probabilistic convenience
sampling. To measure the study constructs, the Bullying Questionnaire and the
Prosociality Scale were used. As a result, a medium level of prosocial behavior
and a high level of school bullying were found, and a statistically significant and
inverse correlation was also found between the variables studied. Regarding the
dimensions, a predominance was found in the caring dimension while an absence
of the sharing dimension was found in terms of the first study variable. It is
concluded that the lower the presence of prosocial behavior, the greater the

possibility of aggressiveness.

Keywords: school bullying, prosocial behavior, adolescents.



. INTRODUCCION

La conducta prosocial, también denominada prosocialidad, se considera un
elemento fundamental para la formacion de relaciones interpersonales positivas
durante la adolescencia (Esparza, 2020). Los adolescentes que muestran
conductas prosociales pueden mejorar la sociabilizacion a través de habilidades
como, la regulacién emocional, empatia, tolerancia y resolucién de conflictos
(Gonzalez y Molero, 2023). Debe sefalarse que, se han realizado multiples
investigaciones encontrando resultados favorables en la poblacion adolescente
en base a la practica de conductas de ayuda o prosocialidad para el bienestar

de si mismos o de los demas (Balabanian y Lemos, 2020).

En ese sentido, Gonzales y Betancourt (2021) manifiestan que esta
conducta puede ser un factor protector dentro de las diversas instituciones
educativas para generar un clima escolar seguro para los estudiantes al permitir
establecer vinculos saludables con sus pares. Dentro de este marco, se ha
corroborado la efectividad de programas que tienen como finalidad promover
los comportamientos prosociales mediante la educacidn en valores y la

prevencion e intervencion del bullying (Soriano, 2020).

Si bien es cierto, el acoso escolar, también denominado bullying en
inglés, es uno de los problemas sociales que se presenta con gran frecuencia
en la actualidad, debido a su constante evolucion e incremento en los ultimos
anos. Este fendbmeno, es considerado un elemento que aumenta el riesgo en el
proceso psicoldgico y social durante el crecimiento de los nifios (Alvarez et al.,
2022). Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2022) el acoso escolar
es responsable del mayor numero de suicidios en adolescentes que oscilan
entre los 11 a 17 afos (Gonzalez y Gémez, 2020). Debido a esto, se estan
implementando cada vez mas iniciativas a nivel global con el propdsito de

combatir este problema.

Respectivamente, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Cultura, la Ciencia y la Educacién (Unesco, 2020) reporta que el acoso escolar

es una problematica a nivel mundial que aqueja cada dia a nifos y adolescentes



dentro de su ambito educativo. Esta entidad internacional estima que mas del
30% de los alumnos han experimentado acoso con repercusiones tanto en su

salud fisica como mental.

A nivel nacional, el Ministerio de Educacion (Minedu, 2022) informé6 un
total de 43 612 casos de acoso escolar, teniendo una prevalencia en
adolescentes de 29 202 denuncias. Asimismo, se han realizado 2 202 reportes

de bullying dentro de los cinco primeros meses (Minedu, 2023).

En el plano local, el Minedu (2022) reporta que la UGEL N°10 de Huaral
cuenta con 3 896 denuncias (79%) presentadas en instituciones publicas con
predominancia en adolescentes. Cabe resaltar, que algunos colegios no
cuentan con los recursos necesarios para brindar apoyo psicolégico a los

estudiantes que evidencian problemas de conductas agresivas.

En relacién a la problematica expuesta, se realiza la pregunta: ;Cual es
la relacion entre conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una

institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 20237

Este estudio tiene una justificacion teorica, ya que posibilitd la creacidn
de nuevos conocimientos sobre la relacién entre las dos variables investigadas
(conducta prosocial y bullying escolar), derivando en conocimiento empirico y
cientifico. Ademas, va a servir como antecedente para futuras investigaciones
que aborden ambas variables y de referencia para otras que la precedan.
Segun, Latorre-Roman et al., (2020) sefialan que se han realizado diferentes
estudios acerca de las variables abordadas en adolescentes, quienes presentan
menos comportamientos prosociales, a su vez, realizan mas actitudes
agresivas. Sin embargo, la relacién de ambas variables es un tema complejo
que requiere mas investigacion para comprender mejor como estas variables

interactuan entre si.

Desde un enfoque metodoldgico, se evalud la validez y confiabilidad de
los instrumentos empleados, como la Escala de Prosocialidad (Chacaltana et
al., 2019) y el Cuestionario sobre Acoso Escolar (Zeladita et al., 2022), con la
finalidad de garantizar la medicion adecuada de los constructos que se

pretende. Al respecto, Soriano (2014) menciona que la medicion se realiza a



través de consideraciones tedricas y empiricas; cuando la relacion es
significativamente alta, se establece una inferencia entre ambas, reconociendo
el valor de la aplicaciéon de las mismas a sus proposiciones teoricas, sin
embargo, cuando la relacion es baja, se considera que los instrumentos son

inadecuados y no permiten comprender el fendmeno social que se estudia.

Desde un enfoque practico, los hallazgos de la investigacion seran
provechosos para los especialistas en psicologia educativa, ya que les
permitiran crear e implementar programas destinados a promover e intervenir
para reducir el acoso escolar. Estos programas tendran como objetivo fomentar
comportamientos positivos entre los adolescentes en diversas instituciones

educativas.

En el ambito social, la investigacion presenta beneficios significativos
para el desarrollo integral de los adolescentes, influyendo positivamente en sus
dimensiones emocionales, cognitivas y sociales. Asimismo, impacta de manera
favorable a los diversos actores que conforman la comunidad educativa,
proporcionandoles herramientas para fomentar un ambiente escolar propicio.
Esto se traduce en la promocion de habilidades socioemocionales y conductas
prosociales, con el fin de potenciar un adecuado entorno educativo para una

convivencia saludable.

Por ese motivo, se plantea como objetivo principal determinar la relacion
entre conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucion
educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023., cuyos objetivos especificos
son describir la conducta prosocial de manera general y por dimensiones;
describir el bullying escolar, determinar la relacion entre bullying escolar y las
dimensiones de la conducta prosocial; comparar la conducta prosocial y el

bullying de manera general segun sexo.

Por esa razén, se desprende la siguiente hipotesis general, existe
relacion inversa y significativa entre la conducta prosocial y bullying escolar en

adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.

Por lo tanto, las hipotesis especificas, existe correlacion de manera

significativa e inversa entre bullying escolar y las dimensiones de conducta



prosocial; existen diferencias significativas respecto a la conducta prosocial y el
bullying segun sexo en adolescentes de una Institucién Educativa de la provincia
de Huaral, Lima, 2023.



Il. MARCO TEORICO

En cuanto a las investigaciones nacionales, Lanza (2019) en su estudio determiné
la correlacién entre acoso escolar y habilidades sociales (HS) en un grupo de
personas pertenecientes a una |.E en Arequipa, cuya muestra fue de 73 alumnos.
Se utilizo la lista de habilidades sociales y el cuestionario de intimidacion y maltrato
entre pares. Se mostro como resultado que tanto hombres como mujeres son
propensos a ser posibles agresores evidenciandose en un 50% de prevalencia.
Asimismo, se observo que los alumnos de 13 anos de edad muestran un nivel alto

de agresividad.

Coronado (2019) relaciono el clima familiar y bullying en adolescentes de un
colegio particular en Chiclayo, teniendo como muestra a 66 alumnos, se empleé la
FES y la Escala de Bullying (Forma B). Se evidenci6 que los alumnos de 13 a 14
afos presentaron un nivel alto de acoso escolar equivalente a un 77.27%, un nivel

regular con un 22.73%, y ausencia en el nivel bajo representado por el 0%.

Matos (2020) determind la correlacion entre empatia y acoso en estudiantes
de una institucion privada, cuya muestra fue 159 participantes de primero a quinto
grado del nivel secundaria, se utilizd la escala de empatia para adolescentes-EEA
y el cuestionario de agresividad-AQ. Llegé a concluir que ambas variables guardan
relacion de manera significativa e inversa entre las variables estudiadas en la

investigacion (r = - 0.195, p<.05).

Martinez (2022) busco establecer la relacion entre empatia y acoso escolar
de un colegio nacional del Callao, cuya muestra fue 208 alumnos del nivel
secundaria, se empled la prueba basica de empatia y la de acoso escolar. Se
mostro en el resultado una relacién significativa y negativa entre ambas variables,
y se llego a la conclusidén que mientras se evidencia mayor nivel de empatia existe
la probabilidad de ausencia de bullying escolar en los adolescentes (r= -.225,
p<.05).

Gomez (2023) investigd la correlacion entre las HS y el bullying en
estudiantes de secundaria pertenecientes a un Centro Educativo en Tarapoto. La
muestra consistio en 94 estudiantes, y se utilizaron dos cuestionarios: uno sobre

HS y otro sobre bullying en escolares. Los resultados indicaron una relaciéon



negativa significativa entre ambas variables (Rho = -0.40, p < 0.01). La conclusion
fue que a medida que aumentan las habilidades sociales, disminuyen las

probabilidades de que se presente bullying.

En relacién a los antecedentes internacionales, Suero (2019) analiz6 la
relacion entre agresividad y conducta prosocial en 531 estudiantes (M =15.48 aios,
DT = 1.74) de 1ro a 6to del nivel secundario de cinco centros educativos publicos,
de los cuales el 43% fueron varones y el 57% fueron mujeres. Se aplico el
Cuestionario de Agresividad Fisica y Verbal, asi como el de comportamientos
prosociales. Los resultados evidenciaron una correlacion negativa entre ambas
variables, obteniendo un nivel bajo de acoso escolar mientras que la conducta

prosocial se encontré con un indice alto (r = -.234, p = <.05).

Prieto (2019) en contexto espanol, pretendié conocer las diferencias en el
acoso escolar y la prosocialidad tomando en cuenta el sexo de los participantes. En
ese sentido, el informe obedecid a un disefio no experimental teniendo un alcance
comparativo. Se trabajé sobre una muestra de 120 adolescentes. Los principales
hallazgos refieren que no se evidencia diferencias significativas en la primera
variable respecto al sexo, siendo el p valor mayor a .05, siendo la media en mujeres
de 1.95 y en hombres, 1.73. Ahora bien, respecto a la conducta prosocial, se
mostraron diferencias estadisticamente significativas (p<.05), siendo mayor en los
varones (M=155.47).

Moreno et al. (2019) analizaron el acoso escolar con la prosocialidad en 278
participantes de dos escuelas publicas en Argentina, se emplearon el Cuestionario
revisado de agresores/victimas y Cuestionario multidimensional de prosocialidad.
Los resultados a nivel descriptivo evidenciaron que el 5,4% de los participantes
refirieron haber sido agresores dentro de la escuela, por ende, ninguno de ellos
presento altos niveles de prosocialidad. Se obtuvo una correlacién significativa e

inversa entre el bullying y conducta prosocial (r = -.169, p >.05).

Perez et al. (2019) en su investigacion buscaron analizar la correlacion entre
conducta prosocial y conductas agresivas en 363 estudiantes de dos instituciones
publicas en Colombia, de los cuales el 51% fueron mujeres y el 49% fueron varones.

Utilizaron como instrumento el cuestionario de Conductas y Experiencias Sociales



en Clase (CESC). Se obtuvo como resultado una relacion negativa y significativa
entre ambas variables (r = - 0,108, p < 0.05), se concluyé que mientras exista un

mayor nivel de acoso, menor sera la prosocialidad.

Ahora bien, en el pais de México, Alcantar et al. (2021) realizaron un estudio
comparativo, el mismo que buscd conocer si existen diferencias respecto a la
variable de conducta prosocial segun el sexo de adolescentes mexicanos. Para ello,
tuvieron una muestra total de 998 participantes, de los cuales el 51.5% fueron
varones. Los resultados mostraron una diferencia significativa en la variable de
conducta prosocial segun el sexo de los evaluados (p<.05), siendo las mujeres

quienes perciben mayor conducta prosocial (M=1.25).

Por su parte, Alvarez et al. (2022) también en Espafa, ejecutaron una
investigacién con el propésito de dar conocer la correlacion entre el acoso escolar
y variables de ajuste socioemocional, entre las que encontré la conducta prosocial.
Se ejecuto el estudio sobre una muestra total de 1777 adolescentes (M=15.71),
siendo el 54.1 mujeres, seleccionados con un muestreo aleatorio estratificado por
conglomerados. Se aplicé la EBIP-Q para el acoso escolar y el cuestionario de
capacidades y dificultades, en el que se encuentra una subescala de prosocialidad.
Se reportd una correlacion significativa e inversa entre el acoso escolar y la

conducta prosocial (r=-.10, p<.05).

Wang et al. (2022) analizaron los efectos del comportamiento prosocial con
relacion al acoso en el ambito educativo en 1.221 estudiantes del nivel secundaria.
Utilizaron la subescala de comportamiento prosocial de Children's Social Behavior
ScaleTeacher Form (CSBS-TF) y la Escala de victimizacion por acoso de Delaware,
version para estudiantes en chino (DBVS-S). Obtuvieron como resultado una
correlacion significativa y negativamente entre ambas variables (r = -.172), puesto
que las nifias (M = 1,62, SD = 0,80) informaron mas victimizacion relacional que los
ninos (M = 1,52, SD = 0,71).

Oriol et al. (2023) examinaron la relacion entre el comportamiento prosocial
y acoso, se tuvo como muestra a 644 alumnos de cuatro escuelas del nivel
secundarias de Santiago (M = 15,6, DT = 1,4), de los cuales el 47,1% fueron

varones y el 52,7% fueron mujeres, utilizando la escala desarrollada de Ortega-



Ruiz et al. (2016) y el Participant Roles Questionnaire (PRQ). En los resultados se
evidencio que los comportamientos de acoso muestran efectos negativos y

significativos en cuanto a la prosocialidad (r= -0,22, p <0,05).

Martinez et al. (2023) analizaron las diferencias en cuanto al nivel de empatia
en los adolescentes que realizan acoso escolar, evaluando a 180 estudiantes, de
cinco centros educativos publicos de Espana (M =11,23, DT = .914), de los cuales
el 50% fueron mujeres y el otro 50% fueron varones, utilizaron la Escala del indice
de Empatia (IECA) y el Test Bull-S. Los resultados evidenciaron que 7.77% de los
participantes mostraron un nivel medio y el 6.66% un nivel bajo de empatia, en
consecuente no se evidenciaron diferencias en cuanto al nivel de empatia entre

agresores (p < 0.05).

Por otro lado, en el pais de Alemania, Baker y Schutz (2023) dieron a
conocer la relacién entre el bullying tradicional y la conducta prosocial. Para cumplir
con ello, utilizaron una muestra total de 130 estudiantes alemanes de escuelas
secundarias, siendo 50% mujeres, con edades de 10 a 17 afios, con un promedio
de 13.88 afos. Los resultados indicaron que hay relacion estadisticamente inversa
y significativa entre las variables (p<.05, r= -.34). Asimismo, respecto a los
resultados comparativos, se encontré que no se muestran diferencias significativas
en el bullying respecto al sexo (t=-.30, p>.05). En tanto, tampoco se reportaron
diferencias significativas en la variable conducta prosocial respecto a los grupos de
hombres y mujeres, siendo el p valor mayor a .05. En ambos casos, los tamafios

del efecto reportados a través de la d de Cohen fueron pequenos.

Dentro de este marco, es sustancial presentar los conceptos y teorias de las
variables propuestas. En primer lugar, la conducta prosocial es la accidn voluntaria
destinada a beneficiar a los demas, sin esperar alguna recompensa por parte de la
otra persona (Caprara et al.,, 2005), que a menudo podria implicar poner las
necesidades de los demas por encima de las propias (Kaur, 2019), esto genera
resultados sociales positivos y promueve la reciprocidad y solidaridad en las
relaciones interpersonales, contribuyendo al mantenimiento del bienestar
psicologico (Auné y Attorresi, 2017). Del mismo modo, se considera como factor
protector y moderador de la agresividad, con la disposicion a aumentar las

habilidades sociales, inhibiendo las conductas antisociales (Richaud de Minzi y



Mesurado, 2016).

Para explicar la conducta prosocial, Seligman (1999) durante su discurso de
investidura hizo hincapié en la Teoria de Bienestar, la cual se centra en el estudio
de las cualidades y capacidades de todas las personas. Esta busca explorar cémo,
a través de la practica continua a lo largo de la vida, es posible desarrollar y
transformar estas caracteristicas para promover el bienestar y el crecimiento

personal.

A su vez, Seligman (2000) se basa en cinco elementos, a los que él se refiere
como las "Rutas hacia el Bienestar", considerando las emociones positivas a través
de las experiencias que se pueden manifestar en diversas situaciones de la vida
cotidiana; el compromiso de involucrarse en actividades que requieran esfuerzo y
dedicacion; las relaciones saludables influyen en la calidad de vida mediante la
interaccion con el entorno; el significado de encontrar un propésito en la vida que
implica ser capaz de ir mas alla de nuestros propios objetivos; los logros que

permitan el crecimiento y desarrollo personal a lo largo del tiempo (Seligman, 2011)

Del mismo modo, Caprara et al., (2005) toma en cuenta los postulados de
la Teoria Sociocultural desarrollada por Vygotsky (1987). En ese sentido, el estudio
de la prosocialidad ha sido abordado primordialmente por la interaccién social y
cultural en el desarrollo humano, teniendo implicaciones para la formacion de
actitudes y comportamientos prosociales, donde el aprendizaje se concibe como un
factor tanto a nivel personal como social. Cabe mencionar que, el nifio con el paso
del tiempo construye instrumentos o herramientas por la necesidad de relacionarse
con otros individuos ejerciendo una influencia significativa en su crecimiento y

evolucion.

El desarrollo social de los adolescentes juega un papel crucial en la
generacion de conductas prosociales, debido a que experimentan cambios
significativos en sus relaciones sociales, la formacién de identidad y la comprension
del entorno. Segun Vygotsky (1988), las "herramientas psicoldgicas" son esenciales
para nuestro funcionamiento diario y nuestro desarrollo personal. El término se
utiliza para destacar la complejidad y versatilidad de nuestras funciones mentales

en la comprension y adaptacién a nuestro entorno, en base al como nos



relacionamos con los demas y coOmo manejamos nuestras propias acciones. En ese
sentido, se hace referencia a las habilidades interpsicologicas y las habilidades
intrapsicoldgicas, que se utilizan para describir dos dimensiones distintas de las
capacidades humanas en el ambito social y emocional. Sin embargo, en conjunto,
trabajan de manera interconectada para permitir que una persona funcione de
manera efectiva tanto en el plano interpersonal como en el intrapersonal. El
equilibrio entre habilidades sociales e intrapersonales contribuye a un desarrollo

personal integral y a relaciones sociales saludables.

En tanto, el instrumento cuenta con cuatro dimensiones: ayudar, compartir,
cuidar y empatizar. En este sentido, la conducta prosocial se caracteriza por dar
prioridad al bienestar de los demas por encima del propio, lo que hace que la
intencion de ayudar sea altamente valorada. Lo mas significativo de esta conducta
€S que no se espera ninguna recompensa a cambio, sino que la satisfaccion de
servir a los demas es su principal motivacién. (Balabanian, 2020). Del mismo modo,
permite descubrir las propias emociones y de esta forma aprender a expresarlas
(Cruzcaya, 2022). Asimismo, proporciona diversos factores a nivel personal como
lo es la seguridad, aceptacion y aliento en casos de tension, por lo que se toma

como valor indispensable en el desarrollo del individuo (Giron et al, 2022)

En la misma linea, el cuidar implica una dedicacion profunda, un afecto
constante y entrega de tiempo que se brinda hacia otra persona (Gonzélez y
Guevara, 2018). Este acto de atencidén no solo permite descubrir habilidades, sino
que también conlleva un esfuerzo significativo, ya que a menudo requiere cambios

y esto puede llegar a implicar incomodidad en el individuo (Lépez, 2019).

También, el acto de compartir se relaciona estrechamente con la conducta
prosocial, puesto que es una forma especifica de comportamiento prosocial que
implica dar a otros una parte de lo que uno tiene (Auné et al, 2019). En otras
palabras, implica proporcionar algo, ya sea tangible o intangible, a otras personas
con la intencién de satisfacer sus necesidades, fomentar la cooperacion o fortalecer

las relaciones sociales (Palomar y Victorio, 2018).

Ademas, Hoffman (2000) resalta que los elementos cognitivos, emocionales,
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y de motivacion aparecen siempre en la empatia, y que por influencia de la misma
es que se llega a tener una relacion positiva en las conductas prosociales. Del
mismo modo, la empatia hace referencia a la disposicién de entender, comprender,
sentir y responder a los sentimientos, necesidades y pensamientos de otras
personas (Flérez- Madrofiero y Prado-Chapid, 2021). Esta relacionada con la
capacidad de ser tolerante con los demas, actuando de manera comprensiva y

compasiva (Gomez y Narvaez, 2020)

En segundo lugar, se presenta la variable denominada bullying escolar,
segun Zeladita et al (2022) define al acoso escolar como el abuso de poder que
ejerce un alumno sobre otro, de forma constante y repetitiva, ya sea utilizando la
agresion tanto fisica como verbal. Es un fendmeno presente dentro las escuelas,
ya que en este caso el perpetrador escoge a sus victimas al percibirlos como
débiles causandoles diversos dafios; cabe mencionar que esta variable se
fundamenta en dos grandes dimensiones: la agresion y la victimizacion (Crespo,
2019).

Para explicar el bullying escolar, Bandura (1977) por medio de la Teoria del
Aprendizaje Social sostiene que la conducta agresiva se aprende principalmente
por medio de la observacion directa y la imitacién. Asimismo, el periodo de duracion
se ve influenciado por el reconocimiento que recibe de los individuos de su
alrededor (Morales y Mendoza, 2020). Segun esta teoria, las personas,
especialmente durante su etapa de aprendizaje, buscan obtener reconocimiento
dentro de su grupo social y, por lo tanto, son influenciadas por varios modelos, como
profesores, companeros, amigos y adultos, depende de ellos continuar con la

conducta o caso contrario disminuirla (Loyola, 2019).

Con relaciéon a ello, Bandura expone un modelo dentro de la teoria,
denominada Reciprocidad triadica que consta de tres elementos esenciales, el
primero es el factor personal que hace referencia a las caracteristicas internas de
las personas, como emociones, sentimientos y pensamientos (Guerrero y Mateo,
2021). Estos factores personales les permiten analizar y dar sentido a las
situaciones que se presentan en su entorno (Perruca, 2021). El segundo es el factor
ambiental, se manifiesta como un elemento esencial en esta teoria, ya que incluyen

los recursos y las influencias del entorno que determinan los comportamientos que
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se desarrollaran en el futuro a través del aprendizaje por observacion (Villagomez
et al, 2023). Por ultimo, el factor conductual es la accion individual que cada persona
exhibe como consecuencia de la socializacion entre los factores personales y
ambientales. En otras palabras, las caracteristicas personales y las influencias del
entorno determinan las acciones y comportamientos de una persona (Martinez,
2019).

En tanto el instrumento cuenta con dos dimensiones, agresion y
victimizacion. Olweus (2010), pionero en el estudio del bullying, define la agresién
como el comportamiento repetitivo e intencional que causa dafo fisico o
psicolégico. Esta agresion puede tomar varias formas, que incluyen la agresion
verbal directa como los insultos (Bouquet et al, 2019), la agresién verbal indirecta
como las amenazas (Silva et al, 2021), la agresion fisica directa como los golpes
(Garcia et al., 2020), la agresion fisica indirecta como dafios a la propiedad
(Carranza, 2020), y la agresién relacional como el aislamiento (Crespo, 2019).
Todas estas formas de agresion contribuyen a crear un ambiente escolar hostil y

perjudicial para el desarrollo de cada uno de los estudiantes.

Por otro lado, la victimizacion abarca la identificacion de un grupo de
personas hacia quienes esta enfocado la agresién (Perez, 2021). También, Olweus
(2010), menciona que la victimizacién es un componente central del bullying y

puede llegar a tener efectos perjudiciales tanto fisicos como psicolégicos.

Ahora bien, para explicar la relacion entre conducta prosocial y bullying
escolar, se cimienta la teoria del procesamiento de informacién social de Dodge
(1986). Este enfoque sostiene que la exposicion temprana de un nifio a vivencias
de situaciones abusivas y entornos hostiles conduce a la afectacion del
funcionamiento social y emocional, en respuesta algunos individuos pueden
desarrollar patrones de comportamiento defensivos o de evitacion hacia los demas
para protegerse de posibles interacciones negativas, lo que podria resultar en la

disminucién de comportamientos prosociales (Castillo, 2006).

Dentro de este marco, la socializacion en los nifios es fundamental para el
éxito del desenvolvimiento tanto social como emocional, lo que, a su vez, contribuye

a que se destaquen como buenos estudiantes, comunicadores habiles y personas
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competentes a futuro (Carrasco y Gonzales, 2006). Ademas, la socializacion
temprana desarrolla un papel sustancial en las habilidades como la empatia, la
autoconciencia y la autorregulacién emocional. Sin embargo, al no ser de esta
manera, los nifos pueden desarrollar inseguridades, sentirse rechazados o tener
dificultades para confiar en los demas a largo plazo, especificamente en la

adolescencia, asi como en la adaptacion a la vida adulta (Sentse et al., 2015)

Papalia (2012) sostiene que, durante la etapa adolescente, es comun que
los individuos moldeen su personalidad y reflexionen sobre su conducta con el
propdsito de ajustarse y ser socialmente aceptados. Desde esta perspectiva, un
adolescente agresivo estaria expuesto a la probabilidad de desarrollar rasgos de
personalidad antisocial, participar en conductas violentas y estar en riesgo de
involucrarse en actividades delictivas. Los adolescentes que exhiben este
comportamiento a menudo experimentan su sufrimiento de manera interna,
ocultando sus emociones y optando por el silencio mientras reprimen sus
sentimientos. Cabe mencionar que, existen numerosos elementos que inciden en
la predisposicion de los adolescentes a adoptar comportamientos agresivos, como
un entorno poco propicio caracterizado por la delincuencia y el consumo de
sustancias, familias disfuncionales con estilos de crianza deficientes y situaciones
de violencia doméstica, la presion social y la falta de habilidad para tomar

decisiones (Mingote, 2008).

De forma paralela, la victimizacion escolar actuaria como un indicador que
dafna la actitud de los estudiantes para participar en comportamientos prosociales,
desencadenando respuestas emocionales y cognitivas que limitan la disposicion o
la capacidad para interactuar de manera positiva con los demas. (Perren et al.,
2013). Ademas, puede afectar la autoestima y la percepcién social de los
individuos, lo que podria influir en su disposicién para participar en conductas
prosociales. Asimismo, la falta de confianza y la baja autoestima en los demas
pueden limitar la voluntad de una persona para comprometerse en

comportamientos prosociales, como ayudar a otros (Pouwels y Cillessen, 2013).
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. METODOLOGIA
3.1 Tipo y diseno de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion: Fue de tipo basica, ya que se concentré en
explorar y comprender las bases tedricas relacionadas con un tema
especifico. Asimismo, contribuyé al avance del conocimiento
cientifico, ofreciendo posibles contribuciones para investigaciones en
el futuro (Naupas et al., 2018).

3.1.2 Diseno de investigacion: El disefio fue no experimental, debido a
que no se tuvo la intencion de manipular las variables de estudio. A
su vez, de corte transversal, puesto que la recopilacién de datos se
realizd en un solo momento sin evaluar la evolucion de la muestra. Se
clasific6 como correlacional descriptivo, dado que se describieron y
analizaron las relaciones entre las variables (Hernandez-Sampieri y
Mendoza, 2018).

3.2. Variables y operacionalizacion
Respecto a la variable conducta prosocial se define como la accion voluntaria
destinada a beneficiar a los demas, sin esperar alguna recompensa por parte

de la otra persona (Caprara et al., 2005).

La conducta prosocial se definidé operacionalmente en funcién al uso de la
Escala de Prosocialidad, a través de la cual se obtuvieron puntuaciones para
analizar las cuatro dimensiones del instrumento: ayudar, compartir, cuidar y
empatizar. Estas dimensiones abarcaron 16 items, analizandose en la escala

de medicion ordinal.

En segunda instancia, el bullying escolar se relaciona a cualquier tipo de
conducta agresiva que es provocada por parte de un individuo a otro, el cual
involucra un desequilibrio de poder y se manifiesta de forma constante (Zeladita
et al., 2022).

El bullying escolar se definié operacionalmente al uso del Cuestionario sobre
Acoso Escolar, a través del que se obtuvo puntuaciones para analizar las dos

dimensiones del instrumento: agresion y victimizacion. Estas dimensiones estan
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comprendidas por indicadores que hacen un total de 14 preguntas, ubicandolas

en la escala de medicion tipo ordinal.

3.3. Poblacién, muestra y muestreo

3.3.1 Poblacién: Es el conjunto de individuos con caracteristicas similares
que constituyen parte de una investigacion (Arias, 2020). Asimismo, se
considerd como poblacion a 1 522 adolescentes de un colegio de Huaral (Escale
MINEDU, 2022). A partir de ahi se valora a los participantes segun los criterios

que se describen a continuacion:

e Criterios de inclusion
Estudiantes entre 12 a 17 anos.
Adolescentes de ambos sexos.
Participacion de manera voluntaria.

Alumnos que tengan el consentimiento informado de los padres y/o
apoderados.

e Criterios de exclusion

Estudiantes que no se encuentren dentro del rango de edad establecido.
Alumnos que no asisten regularmente a la Institucién Educativa.
Estudiantes con habilidades diferentes.

Estudiantes de otra nacionalidad.

3.3.2 Muestra: Conejero (2020) menciona que la muestra corresponde
al subconjunto de una poblacion que se desea investigar, como parte
representativa. Para el calculo de la muestra se empled un analisis a priori con el
programa estadistico de uso libre G*Power. En ese sentido, al trabajar una hipétesis
correlacional bivariada, se consider6 necesario trabajar con nivel de error del .05 y
un nivel de confianza al 95%. Asimismo, se tom6 como referencia el estudio de
(Oriol et al., 2023) para reportar una correlaciéon minima de (r=-.22). Bajo estos

parametros, se obtuvo un tamafo de muestra final minima de 262 participantes.
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Fr %

Masculino 141 47.2
Femenino 158 52.8

Sexo

3.3.3 Muestreo: Es una técnica que se aplica cuando la poblacion
es grande, con la finalidad de hallar la muestra representativa en base a

criterios (Arias y Covinos, 2021).

El tipo de muestreo fue no probabilistico por conveniencia, debido a que la

muestra se eligié por la disponibilidad y accesibilidad de los participantes.

3.3.4 Unidad de analisis: Adolescentes que integraron la muestra de

estudio

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica engloba los métodos y medios utilizados para respaldar los
objetivos propuestos a través de la recoleccidn, analisis e interpretacion de los
datos. En ese sentido, se empled la técnica cuantitativa de la encuesta
(Campos, 2022).

Con respecto a los instrumentos, Mufiz & Fonseca-Pedrero (2019)
mencionan que son los medios para evaluar o medir los comportamientos o
caracteristicas de las variables. A continuacion, se detallan los instrumentos

utilizados:

European Bullying Intervention Project Questionnaire (EBIPQ) traducido al
espanol por Rosario Ortega Ruiz y colaboradores (2016) y adaptado en el Peru
por Zeladita et al. (2022), este instrumento buscé evaluar el bullying escolar a
través de dos dimensiones: agresion y victimizacion, dirigido a adolescentes y
adultos, se aplica de manera individual y colectiva con una duracion de 15

minutos.

Respecto a las evidencias del instrumento, Ortega et al. (2016) analizaron
la escala en 792 estudiantes de secundaria, entre 12 y 19 afios (M =13.8, DT =
1.47), 46.1% mujeres. Respecto a la validez de estructura interna, se ejecuté el

AFC considerando la estructura original de dos factores correlacionados,

16



derivandolo en un ajuste optimo: X2 =270.11, NNFI=.95, CFI=.96, IFI=.96,
RMSEA=.05 y SRMR=.06. Los valores de consistencia interna (Alpha de
Cronbach) revelaron un alto grado de fiabilidad: a = .769 para los items de

victimizacion y a = .759 para los de agresion.

Zeladita et al. (2022) aplicaron la escala a 532 estudiantes peruanos desde
sexto de primaria hasta tercero de secundaria. Para evaluar la validez de
contenido, usaron el juicio de expertos y obtuvieron un indice de V de Aiken=
0,83, evidenciando una adecuada validez: X? = 22,56, gl = 3, p < 0,001. Para
medir la consistencia interna, ejecutaron la prueba KMO y obtuvieron un valor
de EFA=.865. Ademas, todos los items se relacionaron claramente con los
factores esperados, con valores mayores a 0,65. El Alfa de Cronbach total del
cuestionario fue de (a=.856), lo que ratifica la fiabilidad y consistencia interna
del instrumento. En tanto las dimensiones obtuvieron puntajes mayores a .80,

lo que demuestra la consistencia interna de cada dimension.

El piloto se realizé con una muestra de 220 sujetos, de edades entre 13 a
17 afos (46.1% varones y 53.9% mujeres). El analisis de items identificod que
los datos se ajustan a la normalidad, ya que los valores de asimetria y curtosis
se encuentran dentro de un margen aceptable, a excepcion del item 4 y 11. Por
otro lado, los valores de IHC y h1 fueron adecuados, lo que senala que todos
los reactivos estan relacionados, debido a que superan a .20y .40. EIAFC puso
a prueba la solucion de 4 factores correlacionados, obteniendo buenos indices
de ajuste (X2/gl=.3, CFI=.9, TLI=.8, RMSEA=.0841). Con respecto a la
confiabilidad de las dimensiones: victimizacion fue de (w=.833) y agresién fue
de (w=.749), teniendo una confiabilidad total de (w=.768).

Escala de Prosocialidad, elaborado por Caprara et al. (2005) adaptada en
Chile por Chacaltana et al. (2019), busco evaluar la conducta prosocial a través
de 16 items incluyendo cuatro dimensiones: ayudar, compartir, cuidar y
empatizar, esta dirigido a estudiantes, se aplica de manera individual y colectiva

con una duracion de 15 minutos.

Las propiedades psicométricas realizadas por Caprara et al. (2005) en

2.574 adultos. Muestran una media general de 3,52, una desviacion tipica de
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0,64 y asimetria de 0,64. Asimismo entre los items, la asimetria media fue de -
,33 y la curtosis media de -,27. Por otro lado las correlaciones item-total
corregidas oscilaron entre 0,47 y 0,73. Con relacion al nivel de escala, el a

=0,91 y la correlacion media corregida item-total fue de 0,59.

La adaptacion realizada por Chacaltana et al. (2019) en la que participaron
860 estudiantes. Para evaluar la validez de contenido, usaron el juicio de
expertos y obtuvieron un indice de V de Aiken= 0,80, evidenciando una
adecuada validez (p < 0,001). Asimismo, mostraron indices de ajuste
adecuados (CF1=.993; TLI=.982; RMSEA=.035, IC=.025). El valor mas alto de
ECV se obtuvo para el factor general y fue de .76. El valor de PUC para esta
escala fue de .80, indicando que el valor de ECV es menos importante

prediciendo el sesgo correspondiente (wh = .864).

El piloto se realizé con una muestra de 220 sujetos, de edades entre 13 a
17 afos (46.1% varones y 53.9% mujeres). El analisis de items identificd que
los datos se ajustan a la normalidad, ya que los valores de asimetria y curtosis
se encuentran dentro de un margen aceptable, a excepcién del item 1,2,7 y 5,
por otro lado, los valores de IHC y h1 fueron adecuado, lo que sefala que todos
los reactivos estan relacionados, superando el .20 y .40. EI AFC puso a prueba
la solucion de 4 factores correlacionados, obteniendo buenos indices de ajuste
(X2/gl=2.23, CFI=.9, TLI=.9 y RMSEA=.0750). Teniendo una confiabilidad total
de (w=.949).

3.5. Procedimientos

En primer lugar, se redactaron las cartas solicitando los permisos
correspondientes a los autores originales de las pruebas a usar, las mismas
que fueron emitidas por la Escuela de Psicologia. Ademas, se tramito el
permiso para la aplicacion de las pruebas en la institucion educativa
correspondiente. Una vez obtenido los permisos, se procedio a elaborar un
protocolo de aplicacidn de manera minuciosa, el cual considero tanto el
consentimiento como asentimiento para los padres y/o apoderados y los
adolescentes, respectivamente. Luego, se incluy6 una breve ficha de datos

sociodemograficos para mayor detalle de la muestra de estudio.
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Seguidamente, se anexaron los instrumentos de medida con sus respectivas
indicaciones, propiciando una aplicacion precisa. Una vez finalizado el
protocolo, se aplicod de forma presencial a todos aquellos adolescentes a los
que se tenga acceso hasta llegar al tamafio muestral necesario. Luego de
haber concluido con la aplicacion de los cuestionarios, las respuestas fueron
registradas en una base de datos. En ese sentido, se depuraron aquellos
protocolos que incumplieron con los requisitos pre establecidos. Finalmente,
la base depurada se exporto al programa estadistico Jamovi version 2.3.28

para realizar los analisis correspondientes.

3.6 Método de analisis de datos

Al recolectar los datos necesarios para el informe se procedié a procesarlos

en el programa de uso libre Jamovi versién 2.3.28.

En primer lugar, se propuso la aplicacion de estadisticos descriptivos
con el fin de proporcionar un analisis detallo de los datos recopilados. Se
procedid a la elucidacion de la distribucion porcentual de los sujetos en
relacion con cada una de las categorias pertinentes por cada variable

(conducta prosocial y bullying).

Luego, se ejecutd la prueba de normalidad de Shapiro Wilk para
conocer el tipo de distribucion que persiguieron los datos. En tanto, se tomo
en cuenta esta prueba al presentar mayor precision y potencia estadistica
(Ghasemi y Zahediasl, 2012).

En ese sentido, los resultados indicaron falta de normalidad en los
datos (p<.05), por lo que se decidio por utilizar estadisticos no paramétricos.
Se empleo el coeficiente Rho de Spearman para el cumplimiento de los
objetivos correlacionales. (Apaza et al, 2022). Se tomo en cuenta un nivel de
confianza del 95% y una significancia estadistica de (p<.05) (Ventura, 2017).
Este ultimo valor se tomé en cuenta como criterio de decision para aceptar
y/o rechazar la hipotesis del investigador. Una vez halladas las correlaciones,
se calcularon los tamafos del efecto expresados en el coeficiente de
determinacién (r?), tomando en cuenta a Cohen (1988) para su

interpretacion.
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Enseguida, se hizo uso de la prueba no parameétrica para dos
muestras independientes U de Mann Whitney. Asi pues, se compararon las
variables de manera general respecto al sexo de los participantes. Se tomo
en cuenta un nivel de significancia estadistica de (p<.05), para la decisién
respecto a las hipodtesis. De igual manera se calcularon los tamafnos del
efecto para las diferencias de los grupos, haciendo uso del coeficiente de

rango biserial (rvis) (Cohen, 1988).
3.7 Aspectos éticos

El estudio fue realizado de acuerdo con los principios establecidos por el
Cadigo de Etica de Investigacién de la Universidad César Vallejo (2020). En
su tercer articulo, se destaca la importancia de la colaboracion voluntaria,
con un enfoque prioritario en el bienestar de los participantes. Estos
individuos deben cumplir con criterios especificos para formar parte del
estudio, y la investigacion se guia por los valores fundamentales de
honestidad y responsabilidad. Ademas, el articulo numero 9 complementa
este marco ético al abordar la autenticidad de la investigacion, destacando

la necesidad de prevenir practicas de plagio.

Asimismo, se tomd en cuenta el contenido del tercer capitulo del
Cddigo Nacional de Integracién Cientifica, emitido por CONCYTEC (2019).
Este capitulo resalta la importancia de realizar una investigacion
responsable, subrayando la necesidad de evitar practicas como la copia, la
alteracion de datos y la eliminacién intencionada de informacion, de

realizarse todo ello se procede a invalidar el informe.

De la misma forma se trabajé con el cdédigo deontoldgico del psicologo
enfatizando los articulos 82 y 88 del capitulo IV, donde precisa que el
psicologo tiene que tener presente la confidencialidad con el fin de
salvaguardar la informacion recibida por parte de los participantes asimismo
cada uno de ellos a debido de aceptar su participacion voluntaria. Por lo cual
la informacién adquirida sera empleada con fines profesionales para la
investigacion, por ello la informacién brindada al participante debe ser

totalmente trasparente (Colegio de Psicologos del Peru, 2018)
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Por otro lado, se respetd los derechos de procedencia de la
informacion obtenida de otras fuentes, tomando como manual de referencia
a American Psychological Association, para citar y referenciar los libros,
caracteres cientificos, revistas, fuentes virtuales, paginas de web, etc. (APA,
2020).

En esa linea también se invoco a la regla ética que se establecio en
la Asamblea General de la AMM en Brasil como nos lo menciona World
Medical Association (WMA), se inici6 con la solicitud de permiso a uno de los
autores de las escalas a emplear mediante Gmail; una vez que nos haya
dado permiso recién se puede iniciar la difusidon de la escala por el medio

que se facilite en la investigacion. (WMA, 2013).
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V.

RESULTADOS

A continuacién, se presentan los resultados correspondientes, producto del
analisis de la variable conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes.

Tabla 1

Distribucion de la muestra segun datos sociodemograficos

Variables sociodemograficas Fr %
Masculino 141 47.2
Sexo ,
Femenino 158 52.8
Total 299 100
12 40 13.4
13 48 16.1
14 74 24.7
Edad 15 69 23.1
16 52 17.4
17 16 54
Total 299 100
1° 42 14.0
2° 57 19.1
Grado 3° 65 21.7
4° 68 22.7
5° 67 224
Total 299 100

Nota: Fr=Frecuencia; %=porcentaje

En la Tabla 1, se observa una predominancia en cuanto al sexo femenino,

representando por el 52.8%, mientras que el 47.2% corresponde al sexo

masculino. Asimismo, se destaca que el 22.7% pertenece al cuarto ano de

secundaria, mientras que el 14.0% esta en primer grado de secundaria.
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Tabla 2

Niveles de conducta prosocial y sus dimensiones

Conducta
Prosocial y Bajo Medio Alto
sus
dimensiones Fr % Fr % Fr %
Conducta 76 25.4 150 50.2 73 24.4
Prosocial
Ayudar 76 254 159 53.2 64 21.4
Compartir 96 32.1 140 46.8 63 211
Cuidar 91 304 138 46.2 70 23.4
Empatizar 91 304 141 47 .2 67 22.4

Nota: Fr=Frecuencia; %=porcentaje

En la tabla 2, se presentan los niveles de comportamiento prosocial junto con
sus respectivas dimensiones. Se evidencia que, la mayor cantidad de
participantes se situa en el nivel medio, alcanzando el 50.2%. A continuacion,
el 25.4% se encuentran dentro del nivel bajo, y finalmente, la proporcion mas
baja se ubica en el nivel alto, representando el 24.4%. Esta distribucién se

repite de manera consistente en todas las dimensiones.

Tabla 3

Niveles de bullying escolar

Frecuencia Porcentaje
Bajo 101 33.8
Medio 90 30.1
Alto 108 36.1
Total 299 100

Nota: Fr=Frecuencia; %=porcentaje
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En la Tabla 3, se muestran los niveles de bullying. Se destaca la
predominancia del nivel alto, que representa el 36.1%, seguido de cerca por
el nivel bajo con un 33.8%. La proporcion mas baja se encuentra en el nivel

medio, representando el 30.1%.

Tabla 4

Prueba de normalidad de Shapiro Wilk

Shapiro Wilk

Estadistico gl Sig.
Conducta Prosocial 974 299 .000
Ayudar .964 299 .000
Compartir 973 299 .000
Cuidar .969 299 .000
Empatizar .976 299 .000
Bullying Escolar .849 299 .000

En la tabla 4 se observa que en cuanto a la variable y sus dimensiones tienen
puntajes menores a .05 lo cual no corresponde a una distribucion normal.

Por lo tanto, se justifica el uso de pruebas no paramétricas (p<.05).

Tabla 5

Correlacion entre conducta prosocial y bullying escolar

Bullying Escolar

r -.348
) r2 121
Conducta Prosocial
Sig. (bilateral) .000
n 299

Nota: Rho Spearman, r2: coeficiente de determinacion, p= valor de probabilidad; n=muestra
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En la Tabla 5, se evidencia una correlacion significativa (p<-05) de tipo
inversa (r=-.348), por lo que se acepta la hipdtesis general. A su vez, el

coeficiente de determinacion muestra un efecto mediano (r2=.121).

Tabla 6

Correlacion entre bullying escolar y dimensiones de conducta prosocial

Ayudar  Compartir  Cuidar  Empatizar

R -.330 -.299 -278 -.356
Bullying r2 108 .089 077 126
Escolar Sig
SO .000 .000 .000 .000
(bilateral)
N 299 299 299 299

Nota: Rho Spearman, r2: coeficiente de determinacién, p= valor de probabilidad;

n=muestra

En la tabla 6 se observa que en cuanto al bullying escolar y las dimensiones
de conducta prosocial existe una correlacién significativa e inversa: ayudar
(p<.05, r=-.330), compartir (p<.05, r=-.299), cuidar (p<.05, r=-.278) y
empatizar (p<.05, r=-.356). Del mismo modo, los tamanos del efecto se
hallaron a través del coeficiente de determinacion, encontrandose valores de
.108 y .126 en el primer y cuarto caso, indicando efectos medianos. Sin
embargo, para el segundo y tercer caso se muestran efectos pequefios (.089
y .077).
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Tabla 7

Comparacion de la conducta prosocial segun sexo

Rango U de Mann

Promedio  Whitney P Fbis

Variable Sexo N

Hombre 141 137.88
Conducta
9430.0 .022 153

Prosocial
Mujer 158 160.82

Nota: U de Mann Whitney, rvis: rango biserial, p= valor de probabilidad; N=muestra

En la tabla 7 se observa que en cuanto a la Conducta Prosocial existen
diferencias significativas entre el sexo de los participantes (p<.05),
evidenciado en hombres (137.88) y mujeres (160.82). Asimismo, se encontrd

un efecto pequeno (.153) a través del rango biserial (rbis).

Tabla 8

Comparacion del bullying escolar segtin sexo

Rango U de Mann

Promedio  Whitney p Tbis

Variable Sexo N

. Hombre 141 153.46
Bullying
10651.0 311 .043

Escolar
Mujer 158 146.91

Nota: U de Mann Whitney, rvis: rango biserial, p= valor de probabilidad; N=muestra

En la tabla 8 se aprecia que en cuanto al Bullying Escolar no existen
diferencias significativas entre el sexo de los participantes (p<.05),
evidenciado en hombres (153.46) y mujeres (146.91). Asimismo, se encontré

un efecto pequeno (.043) a través del rango biserial (rbis).
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V.

DISCUSION

La investigacion se llevd a cabo con el objetivo de conocer la
correlacion entre la conducta prosocial y el bullying escolar en adolescentes
de una institucién educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023. Siendo
de tipo basica, persiguié un disefio no experimental, teniendo un alcance

correlacional descriptivo que facilito el logro de los objetivos establecidos.

En tanto, el estudio surge frente a la persistencia del acoso escolar
como un problema de magnitud alarmante. De hecho, la OMS (2020) estimo
que mas del 30% de los adolescentes escolarizados en distintos paises del
mundo, han sido victimas de experiencias de acoso escolar, mermando
significativamente en su integridad fisica y mental. En tanto, el MINEDU
(2022) inform6 que un total de 43 612 casos se registraron durante ese afio,
de los cuales 2202 fueron reportados en la plataforma virtual de esta
institucion, llamada SiSeVe. Ya en el ambito local, la UGEL numero 10
correspondiente a la provincia de Lima, Huaral, registré 3 896 denuncias de

victimizacion escolar en colegios publicos (MINEDU, 2022).

Los datos recopilados, derivan en la imperante necesidad de abordar
el acoso escolar, relacionado con una variable como la conducta prosocial,
que se caracteriza por la empatia y apoyo hacia los pares, dentro del
contexto escolar y/o estudiantil. Asi pues, se direccion6 el interés por el
abordaje de las dos variables para conocer su interaccién y si guardan
relacion para una mayor comprension de fendmenos psicologicos mas
complejos. Enseguida, se discuten los resultados mas relevantes,

comparandolos con estudios previos de alto impacto.

Ahora bien, como objetivo general, se propuso determinar la relacién
entre la conducta prosocial y el bullying escolar en adolescentes de una |.E
de Huaral. Los resultados demosatraron una correlacion estadisticamente
significativa e inversa entre la conducta prosocial y bullying escolar (p<.05,
r=-.348). Ademas, de esta correlacién derivé el tamafio del efecto, expresado
con el coeficiente de determinacion, que tuvo un valor de (r2=121),

sefalando efecto mediano (Cohen, 1988). En esta linea, los resultados
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indican que existe proximidad entre las variables de estudio, siendo que, a
mayores niveles de perpetracion de bullying escolar, la conducta prosocial
disminuye, por lo que hay ausencia de comportamientos caracterizados por

indicadores de empatia y ayuda hacia los pares.

En tanto, los hallazgos son coincidentes con lo reportado por Moreno
et al. (2019), quienes trabajaron sobre una muestra de 278 adolescentes
argentinos, provenientes de escuelas nacionales argentinas, encontrando
que existe correlacion significativa e inversa entre el acoso escolar y
conducta prosocial (p<.05, r=.169). También, guardan relacion con lo
reportado por Martinez (2022) quien, en el contexto peruano, trabajo con 208
alumnos del nivel secundaria de una |.E del Callao, evidenciando una

relacion significativa y negativa entre ambas variables (r=-.225, p<.05).

En tanto, esto se encuentra en armonia con los argumentos tedricos
de Zeladita et al. (2022), quien refiere que el acoso escolar se entiende como
una accion de abuso que ejerce un estudiante sobre otro, siendo esta
constante y repetitiva. Desde esta dptica, la victimizacion escolar emerge
como un factor que se asocia de forma negativa con la capacidad de los
individuos para participar en comportamientos prosociales, limitando
respuestas emocionales y cognitivas para interactuar de manera positiva con

los pares (Perren et al., 2013).

Como primer objetivo especifico, se buscd conocer los niveles de la
conducta prosocial y sus dimensiones. Los resultados refieren que el nivel
medio de conducta prosocial esta representado por el 50.2%. En tanto, el
nivel alto obtuvo un total de 24.4%. Asimismo, se observa una tendencia
similar de prevalencia en las dimensiones, ubicandose la mayoria de
evaluados en el nivel medio de conductas prosociales. A partir de esto, la
consistente prevalencia del nivel medio resalta la uniformidad en la expresion
de las conductas prosociales generales y respecto a los indicadores
especificos de cada dimensién, sefalando, que las personas evaluadas
tienden a mantener un equilibrio en sus interacciones sociales y

comportamiento prosocial positivo.
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En tanto, el segundo objetivo especifico fue describir los niveles de
bullying escolar. En ese sentido, prevalece el nivel alto siendo el 36.1%,
seguido del nivel bajo con un 33.8%. Los hallazgos sefialan la existencia de
factores individuales, sociales o ambientales que contribuyen a la
manifestacion de conductas de bullying escolar en un segmento
considerable de la muestra evaluada. No obstantes, el nivel bajo
representado por el 33.8% refiere un contraste intrigante, ya que sefiala que
una buena proporcion de los evaluados refiere escasos indicadores de esta
problematica. Por otro lado, en el estudio de Lanza (2019), se obtuvo como
resultado que tanto hombres como mujeres son propensos a ser posibles
agresores evidenciandose en un 50% de prevalencia, tomando en cuenta
que el bullying puede ser el resultado de la falta de empatia y conciencia por
parte de los agresores. Pueden no entender completamente el impacto
negativo que sus acciones tienen en los demas, independientemente del

Sexo.

El siguiente objetivo especifico, se planted determinar la relacion
entre bullying escolar y las dimensiones de la conducta prosocial. Los
resultados sefialan correlaciones estadisticamente significativas e inversas
en todos los casos: ayudar (p<.05, r=-.330), compartir (p<.05, r=-.299), cuidar
(p<.05, r=-.278) y empatizar (p<.05, r=-.356). En complemento, se hallaron
los tamanos del efecto mediante el coeficiente de determinacion (r2),
encontrandose valores de: .108, 089, .077 y .126 respectivamente, indicando
efectos medianos en el primer y cuarto caso, y pequefios en el segundo y

tercer caso (Cohen, 1988).

De esto se desprende que, los participantes que presentan altos
indicadores de perpetraciéon de bullying escolar, tienden a presentar en
mayor medida indicadores de las dimensiones de conducta prosocial,
expresadas y/o centradas en actos de ayuda, empatia, compartir y cuidados
hacia los pares. Estos resultados se encuentran en la misma direccion que
lo reportado por Wang et al. (2022), quienes evaluaron a 1221 estudiantes
de secundaria chinos, encontrando que existe una correlacion

estadisticamente significativa e inversa entre el acoso escolar y
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comportamiento prosocial (p<.05, r=-.172). En la misma linea, los hallazgos
de Alvarez et al. (2022), son coincidentes con los encontrados en el presente
estudio. Estos investigadores trabajaron sobre una muestra de 1777
adolescentes espafoles, encontrando como principal resultado, una
correlacion significativa e inversa entre el acoso en la escuela y la conducta

prosocial (p<.05, r=-.10).

En ese sentido, los resultados se alinean con lo expresado
tedricamente por Pouwels y Cillessen (2013), quienes sefialan que incurrir
en el fenomeno de la violencia dentro del contexto escolar, puede afectar la
predisposicion del individuo para ser participe de conductas prosociales, en
este apartado puntual, manifestadas a través de sus dimensiones. Asi pues,
el individuo agresor, se caracteriza por evitar intenciones de ayuda hacia sus
pares (Balabamian, 2020), limitando su desarrollo social, Ademas, es
incapaz de cuidar y mostrar afecto hacia sus companeros, ademas, busca
solo satisfacer sus necesidades, sin la mas minima intencién de compartir,
lo que se asocia con la empatia (Palomar y Victorio, 2018). Asi pues, los
elementos cognitivos y emocionales de los agresores en la dinamica del
bullying les impide mantener relaciones positivas con los demas dentro del

contexto escolar (Hoffman, 2000).

En tanto, el siguiente objetivo especifico fue comparar la conducta
prosocial respecto al sexo de los participantes. Los resultados indicaron que
existen diferencias estadisticamente significativas respecto a los rangos
promedio entre hombres y mujeres (p<.05). Asi pues, son las mujeres
quienes sefalan mayores indicadores de conducta prosocial, con un rango
promedio de 160.82. En tanto, el tamafio del efecto fue pequefio (rbis=.153)
(Cohen, 1988). Los hallazgos son coincidentes con lo reportado por Alcantar
et al. (2021), quienes desarrollaron una investigacion en el pais de México,
sobre una muestra 998 participantes, encontrando que existen diferencias
estadisticamente significativas en la variable de conducta prosocial segun
sexo (p<.05), siendo que, las mujeres refieren medias superiores a los

hombres, derivando en un tamano del efecto pequeno (d=.26).
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Por el contrario, Baker & Schutz (2023), en una muestra total de 130
estudiantes alemanes mostré que no existen diferencias estadisticamente
significativas respecto a la variable conducta prosocial segun el género de
los evaluados, siendo el p valor mayor a .0, y las medias bastante préximas
en ambos grupos comparados. De los resultados expresados con antelacion,
se infiere que existe una inclinacidn destacada de las mujeres hacia la
conducta prosocial, proporcionando una perspectiva alentadora que
supones habilidades sociales mas agudas en comparacion con los hombres.
Este patron implica una mayor disposicion de las mujeres para comprender
y atender emociones de los demas. Los hallazgos enfatizan la complejidad

intrinseca de los factores psicologicos que influyen en la conducta prosocial.

Como ultimo objetivo especifico, se buscd comparar la variable
bullying escolar respecto al sexo de los evaluados. Asi pues, los resultados
sefalan que no existen diferencias significativas respecto a los rangos
promedio en los grupos analizados, encontrandose un p valor mayor a .05.
Ademas, el tamafo del efecto se calculd6 con el rango biserial (rbis),
reportando un valor de .043, lo que sefiala efecto pequefio (Cohen, 1988).
En la misma linea, los resultados coinciden a lo encontrado por Prieto (2019),
quien desarrollo una investigacion comparativa en el pais de Espafia, sobre
120 adolescentes. Los resultados indicaron que no existen diferencias
significativas en la variable de violencia escolar respecto al sexo, siendo el p

valor mayor a .05, siendo la media en mujeres de 1.95y en hombres de 1.73.

De acuerdo con los resultados, estos sugieren que el bullying escolar
no exhibe variacién sustancial basada en el género. La ausencia de estas
diferencias entre hombres y mujeres podria atribuirse a factores
psicosociales compartidos o a la complejidad inherente al fendbmeno de la
violencia como tal, la misma que va mas alla de las distinciones de género.
La interaccion de distintas variables como la cultura escolar, dinamica de
grupos y las expectativas sociales pueden ser cruciales para comprender la
complejidad del bullying escolar. En tal sentido, conviene profundizar en su
analisis en futuras investigaciones, abriendo una interesante linea de

investigacion en adolescentes dentro del contexto peruano.
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Ahora bien, luego de revision detenida y critica del estudio, resulta
necesario mencionar algunas limitaciones metodologicas. En primer lugar, el
alcance y disefio de la investigacion no posibilitan la formulacion de
inferencias explicativas acerca de relaciones causales entre las variables
examinadas. En tanto, la magnitud del tamafo muestral puede aumentarse
significativamente en  proximos  estudios, permitiendo mayores
generalizaciones de los resultados, acompafiado de un muestreo
probabilistico que facilite ello. En tanto, la ausencia de antecedentes de
calidad dentro del contexto nacional dificulté en cierta medida el contraste de
los resultados, puesto que, ademas, sirven como fundamento para entender

el problema de investigacion.

Finalmente, las implicancias derivadas de lo expuesto con antelacién
destacan la relevancia y complejidad de los fenbmenos abordados. La
relacion inversa entre las variables es consistente con investigaciones
previas, subrayando la importancia de considerar factores psicolégicos y
sociales al abordar esta problematica y cimentando un aporte empirico y
tedrico a partir de los resultados que indican vinculo entre la conducta
prosocial y el bullying escolar. En tanto, la prevalencia de bullying escolar,
especialmente en niveles altos, resalta la necesidad de intervenciones
preventivas y de apoyo psicosocial en entornos educativos. Por otro lado, las
diferencias de género respecto a la conducta prosocial destacan la
necesidad de abordar disparidades desde una perspectiva integral
considerando dinamicas de género especificas, abordando posibles

desigualdades en la expresion de comportamientos prosociales
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VL.

CONCLUSIONES

PRIMERA: Los adolescentes que fueron parte de la muestra de estudio
presentan una relacion inversa de magnitud media entre la conducta

prosocial y bullying.

SEGUNDA: La conducta prosocial predomina en un nivel medio en la

muestra de estudio.

TERCERA: El bullying escolar se presenta en un nivel alto en la muestra

estudiada de adolescentes.

CUARTA: En la medida que el bullying crece, las acciones de ayudar y
compartir disminuyen en los adolescentes que fueron parte de la muestra de

estudio.

QUINTA: Las mujeres que fueron parte de la muestra presentan mejores

comportamientos prosociales que los varones.

SEXTA: El bullying escolar se presenta tanto en varones como mujeres no

existiendo diferencias estadisticamente significativas.
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VII.

RECOMENDACIONES

PRIMERA: Continuar con estudios relacionados a las variables conducta
prosocial y bullying escolar, brindado a futuros investigadores una

exploracién mas avanzada y actualizada.

SEGUNDA: Se sugiere a investigadores interesados en el tema, incorporar
elementos de disefio longitudinal o experimental en estudios posteriores.
Teniendo en cuenta que podrian proporcionar una mayor comprension de la

naturaleza de las relaciones entre los componentes de la variable.

TERCERA: Los resultados obtenidos ofrecen datos que pueden ser
empleados en la formulacion de un plan de intervencion, proporcionando asi

un enfoque para abordar las dificultades relacionadas con el acoso escolar.

CUARTA: Se recomienda poder emplear otros instrumentos con relaciéon a
las variables propuestas, considerando que a futuros estudios se pueda
ofrecer perspectivas enriquecedoras relacionando a las variables con otras

dimensiones.

QUINTA: Se insta a los investigadores a precisar los criterios de inclusion y
exclusién. Esto permitira mejorar la claridad de los resultados, fortaleciendo

asi la robustez de la investigacion.

SEXTA: Aumentar el tamafio muestral en futuras investigaciones,
considerando la importancia de la representatividad y generalizaciéon de los
resultados. Esto podria fortalecer y permitir comparaciones mas precisas con

respecto a estudios previos.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

ANEXOS

PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES E ITEMS METODO
General General Variable 1: Conducta prosocial
Dimensiones Items
Conducta prosocial y bullyng escolar Determinar la relacion,a  modo de Disefio:
se relacionan de manera inversa y correlacion, entre conducta prosocial y Ayudar No experimental y
significativa, en en adolescentes de bullying escolar en adolescentes de una Compartir transversal
AN , institucid i T Cuidar
una instituciéon educativa de la Ejgt;f'?_?mzd;%a;;va de la provincia de Empatizar 1al16 Nivel:
provincia de Huaral, Lima, 2023. ’ ’ ' Descriptivo-

¢, Cual es la
relacion
entre
conducta
prosocial vy
bullying
escolar en
adolescente
s de una
institucion
educativa de
la provincia
de Huaral,
Lima, 20237

Especificos

a) Conducta prosocial se relaciona
de manera inversa y significativa con
las dimensiones de bullying escolar
expresados en agresion y
victimizacion.

b) Bullying escolar se relaciona de
manerainversa y significativa con las
dimensiones de conducta prosocial
expresados en ayudar, compartir,
cuidar y empatizar.

Especificos
a) Describir la conducta prosocial de

manera general y por dimensiones
b) Describir el bullying escolar
c) Determinar la relacion entre bullying
escolar y las dimensiones de la
conducta prosocial
d) Comparar la conducta prosocial y el
bullying de manera general segun

sexo

correlacional.

Variable 2: Bullying escolar POBLACION-
] MUESTRA
Dimensiones ltems
N= 1522
n= 262
Instrumentos
Agresién 1al14
Victimizacion Escala de

Prosocialidad
Cuestionario de
Acoso Escolar



Anexo 2: Operacionalizacion de variables

DEFINICION DEFINICION :
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS ESCALA | VALOR FINAL
Nivel de energia
Ayudar Nivel de _
persistencia 1:3,4.6
Caprara et al, Nivel de ganas
(2005) definen los
comportamientos
prosociales como Nivel de
conductas . Elevado nivel
- entusiasmo
voluntarias La conducta : de conducta
s . . . Nivel de 2,9,11.1 .
orientadas a | prosocial sera Compartir inspiracién 4 prosocial: 49-64
beneficiar a otros. medida con la .
- Nivel de orgullo
La prosocialidad es | escala de . Moderada
, Nivel de retos
entendida como la | Capraraetal., conducta
Conducta | tendencia a darcurso | 2005 a través de prosocial: 33-63




prosocial

a acciones que se
caracterizan por el
efecto  beneficioso
que producen en el
otro, y pertenece a la
esfera de los
habitos, las practicas
y la  modalidad
habitual de la
interaccion social
(Caprara, 2005).

cuatro
dimensiones
que constan de
16 items con 5
anclajes de
respuestas.

Cuidar

Empatizar

Nivel de
felicidad
Nivel de
inmersion
Nivel de
conexion

Nivel de
felicidad
Nivel de
inmersion
Nivel de
conexion

7,10,13,
15

5,8,12,1

Ordinal

Escasa
conducta
prosocial: 17-32




VARIABLE C%ENF(':"I‘E'ST'?&L Ogg;’;‘g&% DIMENSIONES | INDICADORES | ITEM | ESCALA |  VALOR FINAL
Para medir el Verbal directa
El bullying es un bullying se (Insultos,
fenc')m_eno utilizara el Rumores,
mtenc.l’ongll ?? ) EBIPQde Brighi Cismes)
resion injustifi .
;geiz]rc;n JSTHCada et al, 2012 Verbal indirecta 8:910-1 Agresor: 2 0 mas
Bullyi . traducido del A 9,10; en los items de
g medidacruel, | e al|  Agresion (Amenazas) | 14213 | Ordinal agresiony
ersistenteen el iai .
escol P castellano  por Fisica (Golpes, 14 obtiene un
ar fiempo, quebusca Ortega-Ruiz et Patadas, puntaje de 10
hacer dafioa otro en g Empujones) menos en los de
| d al., 2016 a C e e s
el marcode P victimizacion
relaciones travésde  dos Fisica indirecta
sociales de una dimensiones (Dgﬁoa la
cierta estabilidad. compuestas propiedad del
por otro)
14 items (7 de Relacio
victimizacion y nal
7 (Aislami

ento)




(Ortega, R, et al,
2018).

de agresion) de
tipo Likert con
cinco opciones
de respuesta
desde 0 a 4.

Victimizacion

Verbal directa
(Insultos,
Rumores,
Cismes)

Verbal indirecta
(Amenazas)

Fisica (Golpes,
Patadas,
Empujones)

Fisica indirecta
(Danoa la
propiedad del
otro)

Relacio
nal
(Aislami
ento)

1,2;3;4;
5:6;7

Victima de
acoso escolar:
De 2 o masen

los items de
victimizacion y
1 0 menos en
los itemsde
agresion

Agresor-
victimizado: De 2
0 mas tanto en
los items de
agresidbncomo en
los de
victimizacion




Anexo 3: Instrumentos
ESCALA DE PROSOCIALIDAD

Caprara et al., (2005) adaptada por (Chacaltana et al., 2019)

Edad: Sexo: ‘ H ‘ M‘
INSTRUCCIONES:

El presente cuestionario sirve para medir CONDUCTAS PROSOCIALES en adolescentes.

Marque para indicar con qué frecuencia la condicion descrita es una fuente actual de
conducta prosocial. De acuerdo a la escala que se presenta a continuacion: 1= ‘Nunca’,
2= 'Ocasionalmente’, 3= ‘A veces’,4= ‘A menudo, 5= ‘Siempre’

N° Preguntas Nunca Ocasionalmente Aveces A menudo Siempre

1 Me complace ayudar a mis
amigos(as)/comparieros(as)/colegas  en
sus actividades.

2 Comparto las cosas que tengo con mis
amigos(as).

3 Intento ayudar a otros.

4 Estoy disponible para realizar actividades
de voluntariado para ayudar a quienes lo
necesitan.

5 Soy empatico con aquellos que estan en
necesidad.

6 Ayudo inmediatamente a quienes estan en
situacion de necesidad.

7 Hago lo que puedo para ayudar a otros a
evitar meterse en problemas.

8 Siento intensamente lo que otros sienten.

9 Estoy dispuesto a poner mis conocimientos
y habilidades a disposicion de los demas.

10 Trato de consolar a aquellos que estan
tristes.

1" Presto facilmente dinero u otras cosas.

12 Me pongo facilmente en el lugar de los que
estan en situaciéon de incomodidad.

13 Trato de ser cercano(a) y cuidar de
aquellos que lo necesitan.

14 Comparto facilmente con mis amigos(as)
cualquier buena oportunidad que se me
presente.

15 Paso tiempo con aquellos(as) amigos(as)
que se sienten solos(as)

16 Siento inmediatamente cuando mis

amigos(as) estan incémodos(as), incluso
cuando no me lo comunican directamente.




CUESTIONARIO SOBRE ACOSO ESCOLAR

Brighi et al., (2022) adaptado por Zeladita et al., (2022)

Edad: Sexo: Hombre | Mujer

INSTRUCCION:

A continuacién, encontraras una serie experiencias o situaciones relacionadas al Bullying.
Responda marcando “X”, segun la frecuencia en que has vivenciado estas experiencias en
el colegio. Ten en cuenta que no hay enunciados buenos, ni malos, ni correctos o incorrectos,
s6lo nos interesa tu opinidn sincera.

N° Preguntas Nunca| Ocasionalmente | A veces | A menudo | Siempre
Alguien me ha golpeado, me ha

1 pateado o me ha empujado.

2 | Alguien me ha insultado.
Alguien le ha dicho a oftras

3 | personas palabras malsonantes
sobre mi

4 | Alguien me ha amenazado.

5 Alguien me ha robado o roto mis
cosas.

6 He sido excluido o ignorado por
otras personas.

7 Alguien ha difundido rumores
sobre mi.

8 He  golpeado, pateado o
empujado a alguien.

9 He Insultado y he dicho palabras
ofensivas a alguien.

10 He dicho a otras personas
palabras ofensivas sobre alguien.

11 | He amenazado a alguien.

12 He robado o estropeado algo de
alguien.

13 | He excluido o ignorado a alguien.

14 He difundido rumores sobre

alguien.




Anexo 4: Ficha sociodemogréfica

INSTITUCION EDUCATIVA:
EDAD:

GRADO:

FICHA SOCIODEMOGRAFICA

SEXO:




Anexo 5: Carta de presentacion de la escuela firmada para Piloto

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afio De La Unidad La Paz Y El Desarrollo™

Los Olivos, 31 de Mayo de 2023

CARTA INV. N°609 -2023/EP/PSI. UCV LIMA-LN

Sr. Marco Antonio Lopez Diaz
Director

|.E.P.E "Andrés de los Reyes"
Av. Garcia Alonso s/n. Huaral.

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez solicitar autorizacion
para las Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI N°70195287 con cédigo de
matricula N° 7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI N°70541260
con codigo de matricula N° 7001236461, estudiantes de la carrera de psicologia, quienes desean
realizar su trabajo de investigacion para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado:
“CONDUCTA PROSOCIAL Y BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE HUARAL, LIMA, 2023”, Este trabajo de investigacion tiene fines
académicos, sin fines de lucro alguno, donde se realizara una investigacion.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacion para el uso del instrumento en mencion, para solo fines académicos, y asi prosiga con
el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Jefe de Escuela Profesional de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



Anexo 6: Cartas de presentacion de la escuela firmada para la muestra final

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Juniny Ayacucho”

Los Olivos, 2 de Enero de 2024

CARTA INV. N° 005 -2024/EP/PSI. UCV LIMA-LN

Sra.

Carolain Jestis Ipince Antunez

I.E 20386 “Jorge Basadre”

Av. San José s/n. Aucallama - Huaral

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez solicitar autorizacion
para las Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI 70195287 con codigo de
matricula N° 7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI 70541260 con
codigo de matricula N° 7001236461, estudiantes de la carrera de psicologia quienes desean realizar
su trabajo de investigacion para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado: “CONDUCTA
PROSOCIAL Y BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA
PROVINCIA DE HUARAL, LIMA, 2023”. Este trabajo de investigacion tiene fines académicos, sin
fines de lucro alguno, donde se realizara una investigacion.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacion para el uso del instrumento en mencidn, para sélo fines académicos, y asi prosiga con
el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Meg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Jefe de Escuela Profesional de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



Anexo 7: Carta de presentacion de la escuela firmada por la autoridad del centro
donde ejecuto el estudio piloto.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afio De La Unidad La Paz Y El Desarrollo”

Los Olivos, 31 de Mayo de 2023

NV. N°609 -2023/EP/PSI. UCV LIMA-LN

Sr. Marco Antonio Lépez Diaz
Director

I.E.P.E "Andrés de los Reyes"

Av. Garcia Alonso s/n. Huaral.

Presente -
De nuestra consideracién:

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez solicitar autorizacién
para las Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI N°70195287 con cédigo de
matricula N* 7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI N*70541260
con codigo de matricula N* 7001236461, estudiantes de [a carrera de psicologia, quienes desean
realizar su trabajo de investigacién para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado:
“CONDUCTA PROSOCIAL Y BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE HUARAL, LIMA, 2023". Este trabajo de investigacion tiene fines
académicos, sin fines de lucro alguno, donde se realizara una investigacién.

Agradecemos por antelacién le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacién para la aplicacién de los instrumentos a los adolescentes del nivel secundario de la (I.E.P.E
"Andrés de los Reyes") , para sélo fines académicos, y asi prosiga con el desarrollo del proyecto de
investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasién para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

2]
7/ g
@‘7‘/9 S

Mg. Sandra Patricia C"spedes\u s Machuca

Jefe de Escuela Profesional de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



Anexo 8: Carta de autorizacion por la autoridad del centro donde ejecuto la
investigacion.

“Aio De La Unidad La Paz Y El Desarrollo”

Huaral, 24 de Noviembre de 2023

CONSTANCIA DE AUTIZACION DE LA MUESTRA

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca

Jefe de la Escuela Profesional de Psicologia

Universidad Cesar Vallejo - Filial Lima - Campus Lima Norte
Av. Alfredo Mendiola 6232, Los Olivos 15314

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez hacer constancia de
la autorizacion para las Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI N°70195287
con codigo de matricula N° 7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI
N°70541260 con cadigo de matricula N° 7001236461, estudiantes de la carrera de psicologia, de la
Universidad Cesar Vallejo de la sede Lima Norte, a quienes se autoriza realizar su trabajo de
investigacion para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado: “CONDUCTA PROSOCIAL Y
BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE
HUARAL, LIMA, 2023” por medio de la aplicacion de los instrumentos de: ACOSO ESCOLAR y
CONDUCTA PROSOCIAL, en nuestra institucién educativa con el nivel de secundaria.

En esta oportunidad hago propicia la ocasidn para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal. Asimismo, dejo constancia del presente documento.

Atentamente,

Carolain Jesus Ipince Antinez
Directora
I.E 20386 “Jorge Basadre”



Anexo 9: Carta de solicitud de autorizacion de uso del instrumento remitido
por la escuela de psicologia que solicito cuando realizo el proyecto de
investigacion.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CARTA N° 003 - 2024/EP/PSI.UCV LIMA NORTE-LN

Los Olivos 2 de enero de 2024

Autor:
e Dr, Gian Vittorio Caprara

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a |la vez presentarles a las
Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI 70195287 con cddigo de matricula N°
7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI 70541260 con codigo de
matricula N° 7001236461 estudiantes del tltimo afio de la Escuela de Psicologia de nuestra casa de
estudios, quienes realizaran su trabajo de investigacion para optar el titulo de licenciado en
Psicologia titulado: “CONDUCTA PROSOCIAL Y BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE HUARAL, LIMA, 2023”, este trabajo de
investigacion tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se realizard una investigacion
con el uso del instrumento Escala de Prosocialidad, a través de la validez, la confiabilidad, analisis
de items y baremos tentativos.

Agradecemos por antelacién le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizaciaon para el uso del instrumento en mencion, para solo fines académicos, y asi prosiga con
el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Jefe de Escuela Profesional de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CARTA N° 004 - 2024/EP/PSI.UCV LIMA NORTE-LN

Los Olivos 2 de enero de 2024

Autor:
e Dr.Jhon Alex Zeladita Huaman

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez presentarles a las
Srtas. ANCHANTE LOZANO, MILUSKA FRANCHESKA con DNI 70195287 con codigo de matricula N°
7001236400 y SANCHEZ CUADROS, XIOMARA NIKOLL CECILIA con DNI 70541260 con cddigo de
matricula N° 7001236461 estudiantes del Gltimo afio de la Escuela de Psicologia de nuestra casa de
estudios, quienes realizaran su trabajo de investigacion para optar el titulo de licenciado en
Psicologia titulado: “CONDUCTA PROSOCIAL Y BULLYING ESCOLAR EN ADOLESCENTES DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE HUARAL, LIMA, 2023”, este trabajo de
investigacion tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se realizara una investigacion
con el uso del instrumento European Bullying Intervention Project Questionnaire (EBIPQ)
adaptada en el Perq, a través de la validez, la confiabilidad, analisis de items y baremos tentativos.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacion para el uso del instrumento en mencion, para solo fines académicos, y asi prosiga con

el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Jefe de Escuela Profesional de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



Anexo 10: Autorizacion de uso del instrumento Escala de Prosocialidad

propuesta por los autores de la escala (Caprara et al, 2005). En la pagina 25 del articulo adjunto encontraran la escala completa
No sé si con esto respondemos a vuestro requerimiento. Nos gustaria saber si hemos podido ser de ayuda a vuestra necesidad
Le reitero nuestros saludos y buenaos deseos.

Manuel Mieres Chacaltana
Académico UC Temuco

El'lun, 24 abr 2023 a las 8:53, SONIAILSE SALVO GARRIDO (<sonia.salvo@ufrontera.cl>) escribid:
Estimado Manuel
Espero que se encuentre muy bien

& 5 € & mailgoogle.com/mail/u/7 f#inbox/Ktbx thNQSWINFMLgwkCHDQpGTQBGYPHxg e 4« ®» 0O ﬁ
= M Gmail Q, Buscar en el correo electronico It @ @
« B 0O m B ® & m D i 3de? < >
/ Redactar
_— (sin asunto) Resisidos C a8 B
Ed Recibidos
¥r Destacados Francheska Anchante mar, 25 abr, 08:22 {hace 12 dias) ¥y
@® Pospuestos Estimado Dr. Gian Vittorio Caprara:Soy Miluska Francheska Anchante Lozano, estudiante de la carrera de Psicologia en la Universidad César Vallejo — Sede Lima
B>  Enviados
D Borradores Gianvittorio Caprara & mar, 25 abr, 10116 (hace 12 dias) ¥ “ i
para mi -
v Mas Dear Francheska Anchante,
| am glad to accord you the permission to use the prosocialness scale and enclose papers that can be of your interest.
Etiguetas Sincerely, GVCaprara
3 archivos adjuntos + Analizado por Gmail © * @+
.
- —
P e G-
Sontein P ot . .
BB Prosociality scale... y BB Meta-analisi suP... | 4 BB cAPRARA_Aduits... y
& C @ mailgoogle.com/mail/u/7 #inbox/Ktbx zGPphTvkCFrzLrGsXcZTNJPpq TtV = v ®» 0O n H
= M Gmalil Q,  Buscar en el correo electrénico e ® & ‘
« B O T B 0 &@ m D i ey < > G
/ Redactar
Francheska Anchante dom, 23 abr, 17:0
Estimada Dra. Sonia Salvo Garrido: Soy Miluska Francheska Anchante Lozano, estudiante de la carrera de Psicologia en la Universidad César Vallejo — Sede Lima No
K Recibidos
¥r Destacados o 5
® MANUEL SANTIAGO MIERES CHACALTANA <manuel.mieres@ufronteracls @ lun, 24 abr, 13:40 (hace 13dias) vy € @
(® Pospuestos @ oo MIERES, mi, Sonia v
Respetada Miluska Francheska Anchante Lozano, reciba un atento saludo.
B> Enviados -3
) Borradores La Dra. Sonia Salvo me ha copiado el correo enviado por usted y me ha pedido que entregue respuesta a vuestra solicitud. Respecto de
misma, no tenemos inconveniente alguno en que pueda usar y citar nuestra publicacion con la traduccién de la escala mencionada. Sin
v Mas embargo, es importante enfatizar que nosotros no semos los autores del instrumento. Lo que hicimos fue traducirla y evaluarla con una
muesira de estudiantes universitarios chilenos +
Etiquetas Adjuntamos el articulo publicado en 2020 donde aparece la evaluacion realizada. Finaimente, trabajamos con la version de 16 items
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o Rosario Ortega Ruiz jue, 4 may, 409 (hace 1dia) ¢ & i
parami v

Estimado, tienes mi permiso para usarlo, siempre con el compromiso de
mencionar la referencia a los autores del instrumenta

Saludos y mis mejores deseos

ROR

Emeritus Prof. Dr.Rosario Ortega-Ruiz

Dpt. Psychology, University of Cordoba (Spain). San Alberto Magne sfn-
Cordoba 14076

TIf.: +34 957212602; Mobil: +34 618579962

Fax: +34 957212513; email: ortegaruiz@uco es / ortegaruiz rosario@gmail.com

IP Laboratorio de Estudios sobre convivencia y prevencién de la

Violencia (www laecovi.com)
ORDID: 0000/0003/2100/6931

Associate Editor of Educational Psychology https://journals copmadrid org/psed
Co-Editor of Psychology Society and Education

hitps:ihwww uco esiucopress/ojsfindex php/psye/index

Research Gate https//www researchgate net/profile/Rosaric_Ortega-Ruiz

Q, Buscar en el correo e @ Activo ~ @ &
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MILUSKA FRANCHESKA ANCHANTE LOZANO dom, 23abr, 1722
Estimado Dr. Jhon Zeladita Huaman: Soy Miluska Francheska Anchante Lozano, estudiante de la carrera de Psicologia en la Universidad César Vallejo — Sed..

JHON ALEX ZELADITA HUAMAN & mar, 2 may, 853 (hace 5dias)  f &

parami v

Buenas tardes Srta. Miluska Francheska Anchante Lozano

Gusto de saludarle y mediante |a presente tengo a bien autorizar el empleo de la escala para medir el acoso escolar que fue
validado en adolescentes peruanos para su tesis de grado. Cabe sefialar que esta escala fue adaptada a partir de la European
Bullying Intervention Project Questionnaire (EBIPQ)

Se adjunta un archivo en el cual se encuentran los items y las alternativas de la escala en referencia.

Saludos cordiales

Mg. Jhon Alex Zeladita Huaman

Docente del Departamento Académico de Enfermeria la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Investigador RENACYT nivel IV

https-//scholar google esfcitations ?user=MAzNAMAAAAAJ&hi=es




Anexo 11: Consentimiento informado y asentimiento
CONSENTIMIENTO INFORMADO (*)
Titulo de la investigacion: Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una instituciéon educativa de la

provincia de Huaral, Lima, 2023.

Investigadoras: Anchante Lozano Miluska Francheska
Sanchez Cuadros Xiomara Nikoll Cecilia

Propésito del estudio

Se le invita a participar en la investigacion titulada “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de
una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.”, cuyo objetivo es determinar la relacién entre
conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima,
2023. Estainvestigacion es desarrollada por dos estudiantes de pregrado de la carrera profesional de Psicologia
de la Universidad César Vallejo del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad
y con el permiso de la institucion.

Tras obtener un resultado empirico que asegura y cuantifica la problematica, se pueden establecer estrategias de
intervencion acorde a las necesidades de la poblacién beneficiaria, ayudando a conocer la conducta prosocial y
bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.

Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:
1. Serealizara una encuesta donde se recogeran datos personalesy algunas preguntas sobre la investigacion
titulada: “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucién educativa de la
provincia de Huaral, Lima, 2023.”
2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara en la hora de Tutoria en el
aula de clases correspondiente, de la institucion.

Las respuestas al cuestionario serancodificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, seran
anoénimas.

Participacion voluntaria:

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si deseaparticipar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo:

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la investigacion. Sin embargo, en
el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.
Beneficios:

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucional término de la investigacion. No
recibira ningun beneficio econémico ni de ningunaotra indole. El estudio no va a aportar a la comunidad educativa,
sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud comunidad educativa.
Confidencialidad:

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificaral participante. Garantizamos
que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no serd usada para ningun otro propésito
fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la investigadora Anchante Lozano, Miluska
Francheska, email: manchantelo15@ucvvirtual.edu.pe

y Docente asesor Mg. Damasco Flores, Jesus Liborio, email: jdamasof@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo participar en lainvestigacién antes mencionada.

Nombre y apellidOs: ...
FeCha ¥y NOra: ...



CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL APODERADQ™

Titulo de la investigacion: Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una instituciéon educativa de la
provincia de Huaral, Lima, 2023.

Investigadoras: Anchante Lozano Miluska Francheska
Sanchez Cuadros Xiomara Nikoll Cecilia

Propésito del estudio

Se le invita a participar en la investigacion titulada “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de
una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.”, cuyo objetivo es determinar la relacién entre
conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima,
2023. Estainvestigacion es desarrollada por dos estudiantes de pregrado de la carrera profesional de Psicologia
de la Universidad César Vallejo del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad
y con el permiso de la institucion.

Tras obtener un resultado empirico que asegura y cuantifica la problematica, se pueden establecer estrategias de
intervencion acorde a las necesidades de la poblacién beneficiaria, ayudando a resolver la conducta prosocial y
bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogeran datos personalesy algunas preguntas sobre la investigacion
titulada: “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucién educativa de la
provincia de Huaral, Lima, 2023.”

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara en la hora de Tutoria en el
aula de clases correspondiente, de la institucién.

Las respuestas al cuestionario serancodificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, seran
anonimas.

Participacion voluntaria:

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir sidesea participar o no, y su
decisién sera respetada. Posterior a que su hijo haya aceptado participar puede dejar de participar sin ninguin
problema.

Riesgo:

La participaciéon de su hijo en la investigacién NO existira riesgo o dafio en la investigacién. Sin embargo, en el
caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.
Beneficios:

El estudio no va a aportar a la comunidad educativa, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud comunidad educativa.

Confidencialidad:

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ningunaforma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion recogida en laencuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera
usada para ningun otro propésito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la investigadora Anchante Lozano, Miluska
Francheska, email: manchantelo15@ucvvirtual.edu.pe

y Docente asesor Mg. Damasco Flores, Jesus Liborio, email: jdamasof@ucvvirtual.edu.pe
Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacién autorizo participar en lainvestigacién antes mencionada.

Nombre y apellidOs: ...
FeCha ¥y NOra: ...



ASENTIMIENTO INFORMADOQ

Titulo de la investigacion: Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una instituciéon educativa de la
provincia de Huaral, Lima, 2023.

Investigadoras: Anchante Lozano Miluska Francheska
Sanchez Cuadros Xiomara Nikoll Cecilia

Propésito del estudio

Se le invita a participar en la investigacion titulada “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de
una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.”, cuyo objetivo es determinar la relacién entre
conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima,
2023. Estainvestigacion es desarrollada por dos estudiantes de pregrado de la carrera profesional de Psicologia
de la Universidad César Vallejo del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad
y con el permiso de la institucion.

Tras obtener un resultado empirico que asegura y cuantifica la problematica, se pueden establecer estrategias de
intervencion acorde a las necesidades de la poblacién beneficiaria, ayudando a resolver la conducta prosocial y
bullying escolar en adolescentes de una institucion educativa de la provincia de Huaral, Lima, 2023.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogeran datos personalesy algunas preguntas sobre la investigacion
titulada: “Conducta prosocial y bullying escolar en adolescentes de una institucién educativa de la
provincia de Huaral, Lima, 2023.”

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara en la hora de Tutoria en el
aula de clases correspondiente, de la institucién.

Las respuestas al cuestionario serancodificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, seran
anonimas.

Participacion voluntaria:

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si deseaparticipar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningin problema.

Riesgo:

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la investigaciéon. Sin embargo, en
el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.
Beneficios:

El estudio no va a aportar a la comunidad educativa, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud comunidad educativa.

Confidencialidad:

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de identificaral participante. Garantizamos que
la informacién que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para ningun otro propésito fuera
de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la investigadora Anchante Lozano, Miluska
Francheska, email: manchantelo15@ucvvirtual.edu.pe

y Docente asesor Mg. Damasco Flores, Jesus Liborio, email: jdamasof@ucvvirtual.edu.pe
Consentimiento

Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo participar en lainvestigacién antes mencionada.

Nombre y apellidos: ... ..o
FECha ¥ hora: ...



Anexo 12: Resultados del piloto

Validez de contenido de la Escala de European Bullying Intervention
Project Questionnaire (EBIPQ)

Tabla 9
Validez de contenido del EBIPQ

ftem 1° Juez 2° Juez 3° Juez 4° Juez 5° Juez

V de

Aiken
15 1
15
15
15
15
15
15
15
15
12
15
15
15
14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15

C Aciertos
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R ¢ P R C P R C
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Nota: No esta de acuerdo = 0 Si esta de acuerdo = 1 Criterios de calificacion: P = Pertinencia R = Relevancia
C = Claridad

En la tabla 1 se observa el resultado del analisis de validez de contenido a
través de jueces de expertos, en la cual se solicitd el recuento de 5 expertos
con relacion al proyecto de investigacion, a partir de sus respuestas se
calculo el coeficiente V de Aiken, logrando valores aceptables superiores a
.80 (Escurra, 1988).



Tabla 10

Anadlisis Preliminar de los items del EBIPQ (n=220)

item Respuestas % M DE (¢ g> IHC h' ID  Omega ordinal
0 1 2 3 4

1 388 406 164 27 14 087 146 137 053 515 .432 <.001

2 174 402 274 96 55 0879 1.059 1.111 0.848 .658 .604 <.001

3 242 347 265 91 55 0989 0.618 0606 1.814 .622 .558 <.001 N
F1 4 648 224 96 18 14 1047 . ., o5 3355 579 504 <.001 "

5 452 352 123 46 27 087 146 137 053 .538 .450 <.001 G

6 205 484 205 6.4 3.7 0879 1.059 1.111 0.848 .538 .433 <.001

7 119 438 265 110 6.4 0989 0.618 0606 1.814 .604 .512 <.001

8 228 648 100 14 09 093 087 091 063 .466 .445 <.001

9 352 461 160 1.8 09 0680 0.808 0.636 0.618 .407 .542 <.001

10 224 667 91 14 05 1062 0869 0.834 1158 .603 .585 <.001 @
F2 11 425 543 18 09 05 3567 1.097 3.025 4.195 .491 .709 <.001 ﬁ’"

12 470 489 32 05 05 093 087 091 063 .411 .706 <.001 c

13 347 484 151 09 09 0680 0.808 0.636 0.618 .378 .525 <.001

14 402 525 55 14 05 1062 0869 0.834 1.158 .452 429 <.001

[\Iota: M: Media; DE: Desviacion estandar; g1: coeficiente de asimetria de Fisher; g2: coeficiente de curtosis de Fisher; IHC:
Indice de homogeneidad corregida; h': comunalidad, Q: Omega; F1: Victimizacidn; F2: Agresion.

En la tabla 2 se muestra el resultado del analisis de items, en la que se observa que la

frecuencia de repuesta supera el 60% en muchos casos en la opcion de respuesta 1=

Ocasionalmente, lo que indica que en ocasiones han sido victimas de bullying escolar,

en relacion con la simetria y curtosis en términos generales se encuentran dentro de

un margen aceptable, a excepcidn del item 4 y 11, lo que sefala que la distribucion de
los datos se ajusta a la normalidad; por otro lado, el IHC fue superior a .20 en todos

los items, esto sefiala que todos los reactivos estan relacionados (De los Santos Roig

y Pérez, 2014); finalmente, las comunalidades fueron superiores a .40, sefialando que

los items miden la misma variable (Lloret et al., 2014).



Tabla 11
Evidencias de validez basada en la estructura interna mediante el AFC del

EBIPQ
Muestra total Ajuste Absoluto Ajuste Incremental
(n=220) X?/gl  RMSEA GFI CFlI TLI
824
Modelo original 3 .0841 9 9
Valores aceptables
(Escobedo, Hernandez y <3 <.05 >.90 >.90 =2.90

Martinez, 2016)

Nota: X*/gl= Chi-Cuadrado entre grados de libertad; RMSEA= Error de Aproximacion cuadratico
medio; GFI= Indice de bondad de ajuste; CFl= Indice de bondad de ajuste comparativo; TLI=
indice de Tucker-Lewis.

En la tabla 3 se evidencia una validez adecuada con respecto a la estructura
interna en el analisis factorial confirmatorio, el chi cuadrado entre grados de
libertad fue de .3, el error de aproximacion cuadratico medio fue de .08, el
indice de bondad de ajuste fue de .9, indice de bondad de ajuste comparativo
de .9y el indice de Tucker de .82.

Tabla 12
Confiabilidad por consistencia interna de la Escala del EBIPQ

Alfa de Cronbach w de McDonald
EBIPQ Total .769 .768
Victimizacion 830 833
Agresion 739 749

La tabla 4 muestra el resultado del analisis de confiabilidad por consistencia
interna, siendo ambos estadisticos de alfa y omega, adecuados ya que

superan el .70 (Campo-Arias y Oviedo, 2008).



Escala de Prosocialidad
Tabla 13

Evidencias de validez de contenido por jueces expertos

ftem 1° Juez 2° Juez 3° Juez 4° Juez 5° Juez
N° P R C P R C P R C P R C P R C Aciertos \{de
Aiken
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1
11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

Nota: No esta de acuerdo = 0 Si esta de acuerdo = 1 Criterios de calificacion: P = Pertinencia R = Relevancia
C = Claridad

En la tabla 5 se visualiza el resultado del analisis de validez de contenido por
medio del criterio de jueces, en la que se necesito la evaluacion de 5 expertos
con respecto al tema de estudio, es asi que, a partir de sus respuestas se
procedié a calcular el coeficiente V de Aiken, obteniendo valores aceptables

superiores a .80 (Escurra, 1988).



Tabla 14

Analisis Preliminar de los items de la Escala de Prosocialidad

item Respuestas % M DE ¢ g> IHC n’ ID Omega
1 2 3 4 5 ordinal
1 16.4 219 279 265 6.8 2.84 2.97 2.62 2.80 724 715 <.001 ~
1 3 114 274 274 205 132 1199 1.213 1.252 1.218 .809 .811 <.001 S
F 4 210 283 265 137 10.0 -0091 0.124 0.352 0.253 .747 .741 <.001 I
6 151 297 265 178 11.0 -0913 -0922 -0759 -0.860 .732 .723 <.001 G
2 137 192 228 320 119 3.08 262 238 269 660 .686 <.001 o
F2 9 169 306 320 146 59 1256 1.108 1.226 1.269 .587 .596 <.001 %
11 29.2 301 205 132 6.8 -0260 0.303 0.574 0.275 514 .49 <.001 Clll‘u
14 215 256 26.0 164 105 -0934 -0540 -0657 -0935 726 .754 <.001
7 196 292 260 174 7.8 2.64 2.86 2.68 279 684 675 <.001 ©
F3 10 201 242 215 178 164 1201 1368 1.199 1268 .773 .781 <.001 8
13 178 297 279 155 91 0299 0.163 0.322 0.197 .746 .747 <.001 I
15 187 247 274 174 119 -0821 -1.189 -0746 -0954 .664 .652 <.001 G
5 128 26.0 251 174 174 296 2.35 2.68 2.76 .609 .607 <.001 ™
8 297 297 237 100 6.8 1330 1.199 1.145 1.245 595 .590 <.001 B
F4 12 174 283 301 178 6.4 0.044 0623 0218 0229 .712 .726 <.001 é

16 16.4 288 26.0 174 11.0 -0942 -0464 -0735 -0845 718 .736 <.001

Nota: M: Media; DE: Desviacion estandar; g1: coeficiente de asimetria de Fisher; g2: coeficiente de curtosis de
Fisher; IHC: Indice de homogeneidad corregida; h': comunalidad, Q: Omega; F1: ayudar; F2: compartir; F3: cuidar;
F4: Empatizar.

La tabla 6 presenta el resultado del analisis de items, la frecuencia supera el
30% de los casos, en la opcion de respuesta 3= A veces y 4= A menudo, lo
que indica que los adolescentes realizan acciones de compartir con otros ,
en relacion con la simetria y curtosis en términos generales se encuentran
dentro de un margen aceptable, a excepcion del item 1,2,7 y 5, lo que sefiala
que la distribucién de los datos se ajusta a la normalidad; por otro lado, el
IHC fue superior a .20 en todos los items, esto sefala que todos los reactivos
estan relacionados (De los Santos Roig y Pérez, 2014); finalmente, las
comunalidades fueron superiores a .40, sefialando que los items miden la

misma variable (Lloret et al., 2014).



Tabla 15

Evidencias de validez basada en la estructura interna mediante el AFC de
la Escala de Prosocialidad

Muestra total Ajuste Absoluto Ajuste Incremental
(n=220) X?*/gl  RMSEA GFlI CFlI TLI
Modelo original 2.23 .0750 9 9 9
Valores aceptables
(Escobedo, Hernandez y <3 <.05 =.90 =.90 =.90

Martinez, 2016)

Nota: X?/gl= Chi-Cuadrado entre grados de libertad; RMSEA= Error de Aproximacion
cuadratico medio; GFI= Indice de bondad de ajuste; CFI= Indice de bondad de ajuste
comparativo; TLI= indice de Tucker-Lewis.

En la tabla 7 se evidencia una validez adecuada con respecto a la estructura
interna en el analisis factorial confirmatorio, el chi cuadrado entre grados de
libertad fue de 2.23, el error de aproximacion cuadratico medio fue de .08, el
indice de bondad de ajuste fue de .9, indice de bondad de ajuste comparativo

de .9y el indice de Tucker de .9.

Tabla 16
Confiabilidad por consistencia interna de la Escala de Prosocialidad

Alfa de Cronbach w de McDonald

Escala de Prosocialidad 950 949
Ayudar .887 .888
Compartir .805 810
Cuidar .865 .867
Empatizar 829 834

En la tabla 8 se evidencia el resultado del analisis de confiabilidad de la
escala, en la que se calcularon los coeficientes alfa y omega, hallandose una
buena fiabilidad en la escala total y las dimensiones, ya que superan los

valores de .70 (Campo-Arias y Oviedo, 2008).



Anexo 13: Criterios de jueces de los instrumentos

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

eficientements; aportands al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaborasion.

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento "Escala de Frosocialidad” La evaluacion del
instrumenta es de gran relavancia para lograr que sea valido y gue los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

1. Datos generales del juez
Nombre del juez: Eslrada Alomia Erika Roxana.
Grado profesional: Maestria (X} Doctor ()
Glinica (X ) Sooial £y

Area de formacion

académica: Educativa { X )

Organizacional [

}

Areas de experiencia
profesional:

SEMATI - Coordinadora Zonal Lima Callao (2013 -2014)
Universidad Cesar Vallejo - Docente tiempo completo {2014-Actualidad)
Universidad Tecnoldgica Perd - Docente tiempo parcial (2022)
Universidad Macional Federico Villarreal - Docente (2023)

Institucion donde labora: Universidad Cesar Vallejo - UCV

2 adafos {1}
Mas de § afios (X

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2. Datos de la escala

2. Propésito de la evaluacion:

Walidar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Nombre de la Prueba:

Escala de Prosocialidad

Autor (es):

Chacaltana, Salvo-Garido y Denaegri-Coria en al 2019

Procedencia:

EE.UU — Adaptacién Chilana

Administracién:

Colectivo e individual
15 minutes

Tiempo de aplicacién:
Ambito de aplicacion:

Educative o Social

Significacion:

Esta constituido por 16 ilems, de los cuales estan divididos en 4 dimensiones, gue tienen las
respuestas de escala Likert del 1 al 5 siendo de “Munca”™ a “Siempre”

4, Soporte tedrico

Escala’/AREA Subescala (dimensiones) Definicion
La conducta prosocial es
¥ Ayudar La salisfaccion de servir a los demds es la principal | enlendida  come  la
molivacion, sin esperar nada a cambio tendencia a dar curso a
v Compartir; Implica dar a otros lo que une tiene con la intencién de | acciones que ==
satisfacer sus necesidades, fomentar la cooperacion y fortalecer las | caracterizan  por el
Conducta relaciones sociales efecto beneficioso gue
prosocial v Cuidar: Es un afecto constante y entrega de tiempo que se le brindaa | producen en el ofro, y
alra persena pertenece a la esfera de
v Empalizar: Capacidad de comprender, sentir v responder a los | los habilos, las practicas
sentimientas, necesidades v perspectivas de los demés y la medalidad habitual
de la interaccidn social
(Chacaltana et al, 2019).

5, Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted e presento la Escala de Prosocialidad elaborada por Caprara et al., (2005}, Validada en Chile po
Chacaltana et al. (2019) De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada ung de los items segin corrasponda.

L}

Categoria Calificacian Indicador
CLARIDAD 1. Mo cumple con el crilerio El item no es claro.
El item se El item requiere bastantes modificaciones o unamodificacion muy
comprende 2. Bajo Nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacibn de estas.
dacir, su . Se requisre una modificacion muy especifica dealgunos de los
sintécticay 3. Moderado nivel tarminos dal tam.
semantica son " P i e
adecuadas, 4. Al nivel El item es claro, fiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmente en
desacuerdo [nocumple El item notiene relacion ldgica con la dimensidn.
COHERENGIA |  con el criterio)
relacion lgica 2 dzziiiﬁg” (bajo nivel | g 1o fiana una relacién tangencial lejana conla dimensian,
la di 10 = = — = = -
ZO;;C?EDE: ;'Se" 3. Acuerdo  [moderado El item tigna una relacién moderada con ladimansion que se esta
paen nivel} midiendo.
estamidiendo, - - - - — -
4. Totalmente da Acuerdo El itern se encuentra estd relacionado con ladimansion que esta
(altonivel) midiendo.
RELEVANMCIA iy El item puede ser eliminado sin que se veaafeciada la medicion
Bl ftem 5 1. No cumple con el crilerio do'|a dmensién.
asenciala 5 Baia Nivel El item tizne alguna relevancia, pere otre item puede estar
importante, es i, incluyendo lo gue mide éste.
decir deba sar 3. Moderado nivel Elitlem es relativamente imporlante.
incluido. 4. Alta nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

oo INVESTIGA
N ucy
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Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asf como solicitamos brindesus observaciones gue considere perfinente

[ 1 No cumple con el criterio [ 2. Bajo Nivel | 3. Moderado nivel | 4. Alto nivel
Dimensicnes del instrumento: Escala de Prosccialidad
. Dimension 1: Ayudar
. Objetivos de la Dimensian: tiene como finalidad evaluar la intencién de ayudar a ofras personas
. Observaciones!
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Riborisdaclons
I1: Me complace ayudar a mis amigos(as)/companeros(as)/colegas en sus actividades. 4 4 4
Nitea: 13: Intento ayudar a otros. 4 4 4
¥ I4: Estoy disponible para realizar actividades de voluntariado para ayudar a quienes lo necesitan. 4 4 4
16: Ayudo inmediatamente a quienes estan en situacion de necesidad. 4 4 4
. Dimensian 2: Compartir
. Objetivos de la Dimensian: tiene comoe finalidad evaluar las acciones de proporcionar algo, sea tangible o intangible
] E s " . Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
12: Comparto las cosas gue tengo con mis amigos{as). 4 4 4
. S— 19: Estay dispuesto a ponar mis ¢conocimientos y habilidades a disposicion de los demés. 4 4 4
e I111: Presto tacilmente dinero u otras cosas. 4 4 4
114: Comparto facilimente con mis amigos{as) cualquier buena oportunidad que s me presente. 4 4 4
. Dimension 3: Cuidar
. Objetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar el afecto constante y entrega de tiempo que se brinda hacia otra persona.
: Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
I7: Hago lo gque puedo para ayudar a otros a evitar meterse en problemas. 4 4 4
Culdie 110: Trato de consolar a aguellos que estan tristes. 4 4 4
113: Trato de ser cercano(a) y cuidar de aguellos que lo necesitan 4 4 4
115: Paso tiempo con aguellos(as) amigos(as) gue se sienten solos{as) 4 4 4
oo INVESTIGA

e UCV
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. Dimension 4: Empatizar
. Objetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar la capacidad de comprender los sentimientos de los demas.
. : : g " Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
15: Soy empdtico con aquellos gue estan en necesidad. 4 4

18: Siento intensamente lo gue otros sienten

Empatizar 112: Me pongo facilmente en el lugar de les gue estan en situacion de incomodidad.

E N = =
B (B
T PN P S

116: Siento inmediatamente cuando mis amigos(as) estan incodmodos(as), incluso cuando na me 1o comunican
directamente.

Firma y sello del evaluadar

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta;

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan gue no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, el ndmero de jueces que se debe emplear en un
juicio depende del nivel de experticia y de |a diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Walf {1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieran un
rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento {cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Siun 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un itermn éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995,
citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver : hitps:/'www.revistaespacios.com/cited201 7/cited 201 7-23.pdf entre otra bibliografia.

o 0.0 INVESTIGA

e UCV
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Evaluacion por juicio de expertos

Respatado juez: Usted ha sido saleccionado para evaluar el instrumenio "Cuastionario sobre acoso ascolar” La evaluacion del
instrumanta a5 de gran relevancia para lograr qua sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgice. Agradecemos su valiosa colaboracidn.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Esirada Alomia Erika Roxana,

Grado profesional: Maestria [ X) Doctor | )

Area de formacion Clinica (X ) Social £
atadamica: Educativa { X ) Organizacional [}

SEMNATI - Coordinadora Zonal Lima Callaa (2013 -2014)

Areas de experiencia Universidad Cesar Vallejo - Docente tiempo complate (2014-Actualidad)

profesional: Universidad Tecnoldgica Perl - Docente tiempo parcial (2022)
i Universidad Nacional Federico Villarreal - Docente (2023)
Institucién donde labora: Universidad Cesar Vallejo — UCV
Tiempo de experiencia 2 a4 anos (}
profesional en el area: Més de 5 afos (X))
2. Propésito de la evaluacion:

Walidar el contenido del instrumento, par juicio de expertos.

4. Datosdelaescala
Mombre de la Prueba: | Cusstionario sobre acoso escolar

Autor (es): Zeladita, J., Zegarra A., Cuba, J., Castillo, H.. Maran, G y Cérdenas, L. (2022)
Procedencia: EE.UU - Adaptacién Peruana
Administracion: Colectivo e individual

Tiempo de aplicacién: | 15 minutos

Ambito de aplicacion: | Educativo o Social

Tiene 14 items, de los cuales estan divididos en 2 dimensiones, que tienen las respuestas de
escala Likert del 1 al 5 siendo de "Munca” a "Siempre”.

Significacion:

4, Sopaorte tedrico

Escala/AREA Subescala (dimensiones) Definicion

4 El  bullying es un
! fenémeno intencional de
agresion injustificada y
en gran medida crual,
persistante an el tiempo,
que busca hacer dafio a
offo en el marco de
relaciones sociales de
una cierta estabilidad.
[Zeladita et al., 2022)

«  Agresién. Son comporiamientos repetitivos e inlencionales que
causan dafio tanto flsico como psicolégico

Acoso escolar | Victimizacion: Desencadena en el individuo respuestas emocionales

y cognitivas que limitan la disposicidn o la capacidad para imeractuar

de manera positiva con los demds.

5, Presentacion de instrucciones para el juez:
A confinuacion, a usted le presento el * Cuestionario sobre acoso escolar” elaborado por Brighi et al., (2012), Validada en
Peri por Zeladita et al. (2022) De acuerdo con lossiguientes indicadores califiqgue cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
El itern se El item requiere bastanies modificaciones o unamodilicacion muy
comprende 2. Bajo Mivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
faciimente, es por laordenacidn de eslas.
decir, su : Se requiere una modificacién muy especifica dealgunos de los
sinfacticay 3. Moderado nivel términos del itam.
semantica son 5 ; g i P :
adecuadas. 4. Alto nivel El item &s claro, fiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmente en
desacuerds  (no cumple Elitem no tiene relacion [gica con la dimensidn,
COHERENCIA e P g
El itemn 1 con el criterio]
NELAShe 2. Desacuerdo (bajo nivel

relacién lgica Elitem tiene una relacidn tangencial /lgjana conla dimensién.

conla dimansidn deacuerdo) - - — - = -
o indicador que 3_. Acuerdo  (moderado EI_ |1_on'| tigne una relacion moderada con ladimension qua se esta
estamidiendo. rvel) micendo, - - 4
4, Totalmente de Acuerdo El item se encuenira estd relacionado con ladimension que esta
(akonivel) midienda.
RELEVANCIA iioa El item puede ser eliminado sin que se veaalectada la medicidn
El ftar s 1. Mo cumple con el criteno de la dimension.
asencialo 2. Baio Mivel El ftem tiene alguna relevancia, pero otro ilempuede estar
impartante, es = incluyends lo gue mide éste.
decir dehe ser 3. Moderado nivel Elitem es relativamente importante.
incluido. 4. Alto nivel Elitem es muy relevante y debe ser incluido.

o—oe INVESTIGA
%% Ucy
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Leer con detenimiento los ifems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asf como solicitamos brindesus observaciones que considere pertinente

[ 1 Mo cumple con el criterio [ 2. Bajo Nivel [ 3. Moderado nivel [ 4. Alta nivel
Dimensiones del instrumento: "Cuestionario sobre acoso escolar”
. Dimensidn 1: Victimizacion
. Objetivos de la Dimension: tieng como finalidad evaluar el nivel de victimizacién que existe en un dmbito en determinado.
" : . . Observaciones/
Indicadores item Claridad |Coherencia|Relevancia Bl
I1: Alguien me ha golpeado, me ha pateado o me ha empujado. 4 4 4
12: Alguien me ha insultado. 4 4 4
. L, 13: Alguien le ha dicho a otras personas palabras malsonantes sobre mi 4 4 4
3'""."‘".5'0'1 1 Alguien me ha amenazado. 4 4 4
ictimizacion - -
15: Alguien me ha robado o roto mis cosas. 4 4 4
16: He sido excluido o ignorado por otras personas. 4 4 4
I7: Alguien ha difundido rumores sobre mi. 4 4 4
. Dimensidn 2: Agresidn
. Objetivos de la Dimensian: tiene comao finalidad evaluar el nivel de agresividad en el individua.
2 5 A : Observaciones/
Indicadores item Claridad [Coherencia|Relevancia Recomendaciones
18: He golpeado, pateado o empujade a alguien. 4 4 4
19: He Insultado y he dicho palabras ofensivas a alguien. 4 4 4
2 o 110: He dicho a ofras personas palabras ofensivas sobre alguien. 4 4 4
| D'Te::;%:m 111: He amenazado a alguien. 4 4 4
: : 112: He robado o estropeado algo de alguien. 4 4 4
113: He excluido o ignorado a alguien. 4 4 4
114: He difundido rumores sobre alguien. 4 4 4

13
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Firma y sello del evaluadar

Fd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Weblb (1994) asi corno Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimera de expertos a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende

del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant v Davis (1997), y Lynn (1986} (citados en McGartland et al. 2003} sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos,

Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento {cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos

instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumenta (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkas et al. (2003).
m.'H INVESTIGA Ver : hitps:www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017 -23.pdf entre otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento "Escala de Prosocialidad” La evaluacion del
instrumanta a5 de gran relavancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficienternente; aportando al guehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Dalos generales del juez

Nombre del juez: Tomés Quispe Gregorio Erneslo
Grado profesional: Maesiria [ X} Doctor ()
Area de formacion Clinica (X Social {1
acadamica: Educativa { X ) Organizacional | )
Areas de experiencia Universidad Cesar Vallejo - Docente tiempo complete (2017-Actualidad)
profesional:
Institucién donde labora: Universidad Cesar Vallajo — UCV
Tiempo de experiencia 2 a4 afios {1}
profesional en el area: Mas de 5 afios | X )
2. Propésilo de Ia evaluacitn:

Validar el contenido del instrumenta, por juicio de expertos.

4. Datos de laescala
Nombre de la Prueba: | Escala de Prosocialidad

Autor (es): Chacallana, Salvo-Garido y Denegri-Coria en el 2019
Procedencia: EE.UU - Adaptacion Chilana
Administracién: Colective e individual

Tiempo de aplicacien: | 15 minulos

Ambita de aplicacion: | Educativo o Social

Esta constituido por 16 items. de los cuales estan divididos en 4 dimensiones, que tiznen las
respuestas de escala Likert del 1 al 5 siendo de "Nunca™ a “Siempre”

Significacidn:

4. Soporte tedrico

Escala’/AREA Subescala (dimensiones) Definicion

La conducta prosocial es

«  Ayudar: La satisfaccion de servir & los demas es la principal | emendida  como  la
molivacidn, sin esperar nada a cambio tendencia a dar curso a

¥ Compartir; Implica dar a ofros lo que uno liene con la intencién de | acciones que e
satisfacer sus necesidades, fomentar la cooperacidn y fortalecer las | caracterizan  por el

Conducta relaciones sociales efecto  beneficioso que
prasocial ¥ Cuidar: Es un atecto constante y entrega de tiempo que se e brinda a producen en el otro, y
otra persona pertenece a la esfera de

v Empafizar: Capacidad de comprender, senfir y responder a los | los habitos, las practicas

sentimientos, necesidades y perspectivas de los demés y la modalidad habitual

de la interaccidn social
[Chacaltana et al, 2019).

5. Presentacidn de instrucciones para el jupz:
A continuacion, a usted le presento |a Escala de Prosocialidad elaborada por Caprara et al., (2005}, Walidada en Chile por
Chacaltana et al. (2019) Da acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de log items segln corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. Mo cumple con el criterio El item no es claro.
El itern se El itam raquiere bastantes modificaciones o unamodificacion muy
cqmprende 2. Bajo Mival grande en &l uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facimente, es por laordenacion de eslas.
decir, su ; Se requiere una modificacion muy especifica dealgunos de los
sintacticay 3. Moderady nivel términos del ftem.
semantica son P 2 i ?
adecuadas. 4. Alta nivel El item es claro. tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmente an
nacumpl El item no tiena relacion égi nladimension.
COHERENCIA dBS&CUé!’dD_ [nocumple te 0 tiena relacion lagica con la dimensid
El ftem fisna con &l crilerio)
relacidn ldgica 2. dﬁiﬁ;:ﬂo (bajo nivel El item tiana una relacion tangancial /lejana conla dimension.
CDO::EE;EDE:S'E; 3. Acverdo  imoderado El itemn tiene una relacién moderada con ladimensidn que se estd
estémidiengo nivel) midiendo.
' 4. Totalmante de Acuardo El itern se encuentra esta relacionado con ladimension que esta
{altonivel) _ midiendo.
RELEVANCIA - El item puede ser eliminado sin que se veaafeciada la medicion
Elitern es 1. No cumple con el criterio de |a dimansidn.
esenciao 2. Baio Nivel El item fiene alguna relevancia, pero otro item puede estar
importante, es ki incluyendo lo que mide éste.
decir deba ser 3. Maderada nivel Elitem es relativamente importante.
ingluido. 4. Alta nivel Elitem es muy relevante y debe ser incluido,

o-o-o INVESTIGA
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Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valaracidn, asi como solicitamos brindesus observaciones que considere perfinente

[ 1 Na cumple con el criterio | 2. Bajo Nivel [ 3. Moderado nivel [ 4. Alta nivel
Dimensiones del instrumento: Escala de Prosocialidad
. Dimension 1: Ayudar
. Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar la intencion de ayudar a olras personas
. Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
11: Ma complace ayudar a mis amigos(as)/compafierosias)/colegas en sus actividades. 4 4 4
. 13: Intento ayudar a otros. 4 4 4
Y 14: Estoy disponible para realizar actividades de voluntariade para ayudar a quienes lo necesitan. 4 4 4
16: Ayudo inmediatamente a quienes estan en situacion de necesidad. 4 4 4
. Dimension 2: Compartir
. Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar las acciones de proporcionar algo, sea tangible o intangible
. z . . . Observaciones/
Indicadores ltem Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
12: Comparto las cosas gue tengo con mis amigos{as). 4 4 4
\ 19: Estoy dispuesto a poner mis conocimientos y habilidades a disposicion de los demés. 4 i i
Compartir e -
111: Presto facilmente dinero u otras cosas. 4 i 4
114: Comparto facilmente con mis amigos{as) cualguier buena cportunidad que se me presente. 4 4 4
Dimension 3: Cuidar
. Objetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar el afecto constante y entrega de tiempao que se brinda hacia otra parsona.
: Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
I7: Hago lo que puedo para ayudar a ofros a evitar meterse en problemas. 4 4 4
So— 110: Trato de consolar a aquellos que estan tristes. 4 4 4
113: Trato de ser cercano(a) y cuidar de aquellos que lo necesitan 4 4 4
115: Paso tiempo con aguellos(as) amigos(as) que se sienten solos(as) 4 4 4
so-e INVESTIGA
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. Dimensién 4: Empatizar
. Obijetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar la capacidad de comprender Ios sentimientos de los demés.
: = ; : " Observaciones/
Indicadores Item Claridad |CoherenciaRelevancia Recomendaciones
15: Soy empético con aquellos que estan en necesidad. 4 4

I8: Siento intensamente lo que otros sienten

Empatizar  112: Me pongo facilmente en el lugar de los que estan en situacion de incomodidad.

LR BN =
B | B
P PN S S

116: Siento inmeadiatamente cuando mis amigos(as) estan incoémodosias). incluso cuando na me lo eomunican
directamente.

e
PEUTA -

Rty ST

Firma y sello del evaluadar

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta;

Williams y Webb {1994) asi como Pawell {2003), mencionan gque no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces gue se debe emplear en un
juicio depende del nivel de experticia v de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Waolf {1993), Grant y Davis (1997, y Lynn (1286) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un
rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento {cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). i un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995,
citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver ; hitps:'www.revistaespacios.com/cited201 7/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.
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RAespetado juez: Usted ha sido seleccionada para evaluar el instrumento "Cuestionario sobre acoso escolar” La evaluacion del
instrumeanto es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

Evaluacion por juicio de expertos

eficienternents; aportandoe al guehacer psicoldpico. Agradecemos su valiosa colaboracidn.

1. Dalos generales del juez

Nombre del juez:

Tomds Quispe Gregorio Erneslo

Grado profesional: Masstria [ X} Doclor ()
Hoan e formacion Clinica  { X ) Social [
acadamica: Educativa [ X } Organizacional [}

Areas de experiencia
profesional:

Universidad Gesar Vallejo - Docente tiempo completo {2017-Actualidad)

Institucion donde labora:

Universidad Gesar Vallejo — UCV

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a4 afios

()

Mas de 5 afos (X )

Z

Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expartos.

4 Datosdelacscala

Mombre de la Prueba:
Autor (es):

Cuestionario sohre acoso escolar
Zeladita, J., Zegarra R., Guba, J., Castillo, H., Maran, G y Gardenas, L. (2022)

Procedencia:

EE.UU - Adaptacion Pemuana

Administracion:
Tiempo de aplicacidn:

Colectivo e individual
15 minutos

Ambite de aplicacion:

Educativo o Social

Significacion:

Tiene 14 items, de los cuales estdn divididos en 2 dimensiones, que tienen las respuestas de
escala Likert del 1 al 5 siendo de “Munca” a “Siempre”.

4, Soporte tedrico

Escala/AREA

Subescala (dimensiones)

Definicion

Acoso escolar | v

Agresion: Son comportamientos repelitivos e intencionales que
causan dafo tanto flsico como psicoldgico

Yictimizacion: Desencadena en el individuo respuestas emocionales
y cognitivas que limitan la disposicion o la capacidad para interactuar
de manera positiva con los demas.

El  bullying es un
fendmeno intencional de
agresidn injustificada v
en gran medida cruel,
persistente en el iempo,
que busca hacer dafo a
otro en el marco de
relaciones sociales de
una cierta eslabilidad,
[Zeladita et al,, 2022)

5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el * Cueslionario sobre acoso escolar” elaborado por Brighi et al., (2012), Validada en
Perl por Zeladita et al. (2022) De acuerdo con lossig

ientes indicadores califique cads uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacién Indicacar
CLARIDAD 1. Mo cumple con el criterio El item no es claro.
El item sa El item requiere bastantes modificaciones o unamaodificacion muy
comprende 2. Bajo Nivel granda en al uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacidn de eslas.
decir, su y Se requiere una modificacidn muy especifica dealgunos de los
sintacticay 8. Modarado nivel términos del item.
semantica son : . ¥ e F .
adecuadas. 4. Alta nival El item as claro, tiene semantica y sintaxisadacuada.
1. totalmeanta en
desacuerdo (no cumple | Elltem notiene relacion légica con la dimensién.
COUERENOA |
relacion lagica 2 dziiiZﬁnfu (bajo nivel El item tigne una relacian tangencial fgjana conla dimensidn.
conla dimensidn - = = e B = =
o indicador que 3: ”Acuerdu (moderado EIE|I1.emdt|ene una relacién moderada con ladimension que se esta
PR nive| midiendo.
midienda. = - - - — T
gskunidigndo 4. Tetalmenie de Acuerdo El item se encuenira esta relacionado con Iadlrnenstgn gue esta
) (aftonivel] midiando. I ) )
RELEVANCIA El itern puede ser eliminado sin gue se veaafectada la medicion
Ei-fteoriéa 1. No cumple con el criterio de la dimension.
esencialo 2. Baio Mival El item ftiena alguna relevancia, pero oo flem puede estar
importante, es “He incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser 3. Moderadao nivel El item es relativamente impartante.
incluido. 4. Alto nivel Elitem es muy relevante y debe ser incluido.

oo INVESTIGA
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Leer con detenimiento los (tems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asf como solicitamos brindesus observaciones gue considere pertinente

[ 1 No cumple con el criterio | 2. Bajo Nivel | 3. Moderado nivel [ 4. Alto nivel
Dimensiones del instrumento: "Cuastionario sobre acoso escolar”
. Dimensidn 1: Victimizacidn
. Objetivas de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar el nivel de victimizacion gue existe en un Ambito en determinado.
: . g g Observaciones/
Indicadores ftem Claridad |Coherencia|Relevancia Recormentaiionis
I1: Alguien me ha golpeado, me ha pateado o0 me ha empujado. 4 4 4
12: Alguien me ha insultado. 4 4 4
| . 13: Alguien le ha dicho a otras personas palabras malsonantes sobre mi 4 4 4
Dimgnglon 1: (o Alguien me ha amenazado. 4 4 4
Victimizacion - -
15: Alguien me ha robade o roto mis cosas. 4 4 4
16: He sido excluido o ignorado por otras personas. 4 4 4
I7: Alguien ha difundido rumores sobra mi. 4 4 4
. Dimensidn 2: Agresion
. Objetivos de la Dimensian; tiene coma finalidad evaluar el nivel de agresividad en el individua,
5 5 3 ¥ Observaciones/
Indicadores ftem Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendacionss
18: He golpeado, pateado o empujado a alguien. 4 4 4
19: He Insultado y he dicho palabras ofensivas a alguien. 4 4 4
: s 110: He dicho a otras personas palabras ofensivas sobre alguien. 4 4 4
; DI:EI"ISIRI‘I L TIE He amenazado a alguien. 4 4 4
’ i 112: He robado o estropeado algo de alguien. 4 4 4
113: He excluido o ignorado a alguien. 4 4 4
114: He difundido rumores sobre alguien. 4 4 4

Iy Sy T

Firma y sello del evaluador

Pd.: el presents formato debe tomar en cuenta:
Williams y Webb (1394) asi como Powell (2003}, mencignan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear, Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende
del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Walf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986} (citados en McGartland et al. 2003} sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos,
mm INVESTIGA Hyrkds et al. (2003) manifiastan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos
e U cv instrumentos). Si un 80 % de |os expertos han estado de acuerdo con |a validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).
Ver : hittps:fwww revistaespacios.comieited 201 Vcited 201 7 -23 .pdf entre otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento "Escala de Prosocialidad” La evaluacion dsl
ingtrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientements; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemaos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Arias Lujan André Alberio
Grado profesional: Maestria [ X} Doctor ()
Area de formacién Clinica (X ) Social {9
acadamica: Educaiiva { ) Organizacional [}
. ESSALLD - Psicalogo Asistencial (2013-2015)
Areas de experiencia INABIF-MIMP — Psicdlogo Asistencial (2015 - 2017}
profesional: POLICIA NACIONAL DEL PERU - Psicdlogo Asistencial (2016 - Actualidad)
Institucion dende labora: POLIGIA NACIONAL DEL PERU
Tiempo de experiencia 2324 anos {}
profesional en el area: Mas de § afios (X))

2. Proposito de la evaluacion:
Walidar el contenido del instrumento, por juicio de expertos,

4, Datos de la escala
Nombre de la Prueba: | Escala de Prosocialidad

Autor (es): Chacaltana, Salvo-Garrido y Denegri-Coria en el 2019
Procedencia: EE.UU - Adaptacion Chilana
Administracion: Colectivo e individual

Tiempo de aplicacién: | 15 minulos

Ambito de aplicacion: | Educalive o Social

Estd constituido por 16 items, de los cuales estan divididos en 4 dimensiones, que tienen las
respuestas de escala Likert del 1 al 5 siendo de "Nunca”™ a “Siempra”

Significacidén:

4, Soporte tedrico

Escala/AREA Subescala (dimensiones) Definicion

La conducta prosacial es

v Ayudar: La satisfaccion de servir a los demis es la pringipal | enmendida como  la
motivacidn, sin esperar nada a cambio tendencia a dar curso a

" Compartir: Implica dar a otros lo que uno tiens con la intencidn de | accionas que se
salisfacer sus necesidades, fomentar la cooperacion y fortalecer las | caraclerizan  por el

Conducta relacionas sociales efacin beneficioso qua
prosocial ¥ Cuidar: Es un afecto constanta y entrega da tiempo que se le brinda a | producen en el otro, ¥
ofra persona pertenace a la esfera de

«  Empatizar: Capacidad de comprander, sertir y responder a los | los habitos, las practicas

sentimientos, necesidades vy perspectivas de los demas y la modalidad habitual

de la interaccidn social
(Chacaltana et al, 2019).

5, Presentacidn de instrucciones para el juez:

A continuacidn, a usted le presanta la Escala de Prosocialidad elaborada por Caprara et al., (2005}, Validada en Chile por
Chacaltana et al. (2019) De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacién Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con al criteria El itam no es clang.
El item s& El item requiere bastantes modificaciones o unamodificacidn muy
comprende 2. Bajo Mivel grande en el uzo de las palabras de acuerdo con su significado o
facimente, es por laordenacidn de eslas.
decir, su y Se requiers una modificacidn muy especifica dealgunos de los
sinfacticay 3. Moderada nival términos del item.
semantica son : ; 3 e F ]
adacuadas. 4. Alta nival El item es clarg, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmante an . : . . ;
COHERENCIA desacuerdo (nocumple | Elltem no tiene relacion lagica con la dimensian.

con & oriteria)

El item tiene 2. Desacuerdo (bajo nivel

relacidn lGgica El item tiena una relacidn tangancial Jejana conla dimensidn.
i deacuerdo}
conla dimension - , - — - T i
ey 3. Acuerdo (moderado El item tiene una relacion moderada con ladimension que se esta
o indicador gue g T
estamidiendo nivel) midianda.
: 4. Totalmente de Acuerdo | El item se encuentra estd relacionado con ladimension gue esta
{altonivel) midianda.
RELEVANCIA El item puede ser eliminado sin gue se veaafeciada la medicion
El ftem s 1. No cumple con el criterio de |a dimensién.
esencialo 2. Bajo Nivel El item figne alguna relevancia, pero otrg item puede estar
impartante, es ) incluyendo lo gue mide &ste.
decir debe ser 3. Moderado nivel El item es relativamenta imporiante.
incluido. 4, Alto nivel Elitem es muy relevante v debe ser incluido,

ooe INVESTIGA
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Leer con delenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brindesus observaciones que considere perfinente

[ 1 No cumple con el criteria [ 2. Bajo Nivel | 3. Moderado nivel [ 4. Alta nivel
Dimensiones del instrumento: Escala de Prosccialidad
. Dimension 1: Ayudar
. Objetives de la Dimensign: tiene como finalidad evaluar la intencian de ayudar a olras personas
. Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
11: Mo complace ayudar a mis amigos(as)/'compafiorosias)/colegas en sus actividades. 4 4 4
Avudar 13: Intento ayudar a olros. 4 4 4
L 14: Estoy disponible para realizar actividades de voluntariado para ayudar a quienas lo necesitan. 4 4 4
16: Ayudo inmediatamente a quienes estan en situacion de necesidad. 4 4 4
. Dimensian 2: Compartir
. Objetivos de la Dimensidn: tiene comoe finalidad evaluar las acciones de proporcionar alge, sea tangible o intangible
. : . . , Observaciones/
Indicadores ltem Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
12: Comparto las cosas gue tengo con mis amigos|as). 4 4 4
5 19: Estoy dispuesto a poner mis conocimientos y habilidades a disposicion de los demés. 4 4 4
Compartir — .
I11: Presto facilmente dinero u otras cosas. 4 4 4
114: Comparto facimente con mis amigos(as) cualguier buena oportunidad gue se me presente. 4 4 4
. Dimension 3: Cuidar
. Objetivos de la Dimensian: tiene como finalidad evaluar el afecto constante y entrega de tiempo gue se brinda hacia ofra persona.
; Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
I7: Hago lo gque puedo para ayudar a ofros a evitar meterse en problemas. 4 4 4
Culdar 110: Trato de consolar a aquellos que estan tristes. 4 4 4
113: Trato de ser cercano(a) y cuidar de aquellos que lo necesitan 4 4 4
115: Paso tiempo con aquellos(as) amigos{as) gue se sienten solos(as) 4 4 4
so-e INVESTIGA
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. Dimensian 4: Empatizar
. Objetivos de la Dimensian: tiene como finalidad evaluar la capacidad de comprender los sentimientos de los demds.
| . " . " Observaciones/
Indicadores Item Claridad |(Coherencia Relevancia Recomendaciones
I15: Soy empatico con aguellos que estan en necesidad. 4 4

18: Siento intensamente lo que otros sienten

Empatizar 112: Me pongo facilimente en el lugar de los que estan en situacion de incomodidad.

116: Siento inmediatamente cuando mis amigos(as) estan incémodos(as), incluso cuando na me lo comunican
directamente.

= ||
B | B
T PN S F'S

CRR-NGAAN T — A
ANDRE ALBERTO ARIAS LUJAN
AP PSIC. PNP
[P P 1400 DL 4s1nar
DPTO. PEICOLOGIA CHRFNP LNS

Firma y sello del evaluadar

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimera de expertos a emplear. For otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un
Juicio depende del nivel de exparticia y de la diversidad del conocimiento. Asi. migntras Gable y Wolf (1993). Grant y Davis {1997, y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un
rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacian confiable de la validez de contenido de un instrumento {cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Siun 80 % de los expertos han estade de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995,
citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver : hitps:f'www.revistaespacios.com/cited201 7/cited201 7-23.pdf entre otra bibliografia.

o%%® INVESTIGA
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Evaluacién por juicio de expertos

Respatado juez: Isted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento *Cuestionario sobre acoso escolar” La evaluacion del
instrumento es da gran relevancia para lograr que sea valido v que log resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

eficienternente; aportandeo al guehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

profesional:

Nombre del jusz: Arias Lujan André Alberlo
Grado profesional: Maesiria [ X} Doclar ()
Area de formacisn Clinica (X ) Social [
acadeinica: Educativa { ) Organizacional |}
. ESSALUD - Psicdlogo Asistencial (2013-2015)
Areas de experiencia INABIF-MIMP — Psicélogo Asistencial {2015 - 2017)

POLICIA NACIONAL DEL PERU - Psicélogo Asistencial {2016 - Actualidad)

Institucion donde labora:

POLICIA NACIONAL DEL PERL

Tiempo de experiencia 2 a 4 afios

profesional en el drea:

{1}

Mas de & afios (X))

2. Propoésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de experlos,

4 PRalesdelgescala

Nombre de la Prueba:

Cuestionario sobra acoso escolar

Autor (es):

Zeladita, J., Zegarra R., Cuba, J., Castille, H., Maran, G y Cardenas, L. (2022)

Procedencia:

EE.UU - Adaptacién Peruana

Administracion: Colectivo e individual

15 minutos

Educative o Social

Tiempo de aplicacion:
Ambito de aplicacion:

Significacion:

Tiene 14 items, de los cuales estan divididos en 2 dimengiones, que tienen |as respuastas de
escdla Likert del 1 al § siendo de “Munca” a “Siempre”.

Acoso escolar

causan daro tanta fisico como psicaldgico

Victhimizacion: Desencadena en el individuo respuestas emocionales
y cognitivas que limitan la disposicién o la capacidad para interactuar
de manera pasitiva con los demas.

4, Sopaorte tedrico
Escala/AREA Subescala (dimensiones) Definicion
El  bullying es un
fendmeno intencional de
v Agresion: Son comporamientos repefitivos e intencionales que | Sorooon iAo,

en gran medida cruel,
persistente en el fiempo,
qua busca hacer dafo a
otro an el marco de
relaciones sociales de
una cierta estabilidad.
[Zeladita et al., 2022)

N

Paril por Zeladita et al. (2022) De acuerds con 085y

Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el * Cuesfionaric sobre acoso escolar” elaborado por Brighi et al., (2012), Validada en

ientes indicadores califique cada uno de los items segun cormasponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. Mo cumple con el criterio El itam no es clara.
El itemn se El item raquiere bastantes modificaciones o unamadificacian muy
comprends 2. Bajo Nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacién de estas.
decir, su : Se requiere una modificacién muy especifica dealgunos de los
sinfacticay 3- Modarado nivel términos del iterm,
semantica son . . . P .
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1= iotalmante an
I (n mpl Elltem no tiene relacidn lHgi n la dimensidn,
COHERENCIA desa.cueldo_ (o cumple tem notiene relacion lgica con la dimensid
; con el criterio)
El ftem tiene 2. Desacuerdo (baje nivel G i ial /lgj i it
relacion logica . deacuerds) El item tiene una relacian tangencial /lgjana conla dimensian.
c;::_:;:;gsp;f; 3. Acuerdo (moderado El item tiene una relacion moderada con ladimension que se estd
Pt nivel) midiendo.
estamidienda. - ; : - = =
4. Totalments de Acuerdo | El item se encuenira asta relacionado con ladimensign que esta
(alonivel] midienda,
RELEVANCIA i El item pueda ser sliminado sin que se veaafectada la medicidn
. | E ;
Elan aa 1. No cumple con el criterio de la dimensién,
esencialo 5 Baia Mival El item tiena alguna relevancia, pero ofro ifem puede estar
impoertante, es - Ba incluyendo lo que mide &ste.
decir debe ser 3. Moderado nivel Elitemn es relativamente importante.
incluida. 4. Alto nivel El iterm es muy relevante y debe ser ingluido.
a8
o%%® INVESTIGA
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Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brindesus observaciones que considere periinente

[ 1 No cumple con el criteria | 2. Bajo Nivel | 3. Moderado nivel | 4. Alito nivel
Dimensiones del instrumento: "Cuestionario sobre acoso escolar”
. Dimension 1: Victimizacion
. Objetivos de la Dimensidn: tiene comao finalidad evaluar el nivel de victimizacidn gue existe en un Ambito en determinado.
3 : . ‘ Observaciones/
Indicadores item Claridad [Coherencia|Relevancia B s
I1: Alguien me ha gelpeado, me ha pateado o me ha empujado. 4 4 4
12: Alguien me ha insultado. 4 4 4
i . 13: Alguien le ha dicho a otras personas palabras malsonantes sobre mi 4 4 4
Dimension 1: - Aloui
e e : Alguien me ha amenazado. 4 4 4
Victimizacion - -
15: Alguien me ha robado o roto mis cosas. 4 4 4
|I6: He sido excluido o ignorado por otras personas. 4 4 4
|I7: Alguien ha difundido rumores sobre mi. 4 4 4
. Dimensidn 2: Agrasidn
. Objetivos de la Dimension: tiene comao finalidad evaluar el nivel de agresividad en el individua.
- i : i Observaciones/
Indicadores item Claridad [Coherencia|Relevancia Recomendacionas
18: He golpeado, pateado o empujado a alguien. 4 4 4
19: He Insultado y he dicho palabras ofensivas a alguien. 4 4 4
,f bi i 2: 110: He dicho a otras personas palabras ofensivas sobre alguien. 4 4 4
j T:::s'i‘;" " [11:He amenazado a alguien. 4 4 4
: 112: He robado o estropeado algo de alguien. 4 4 4
113: He excluido o ignorado a alguien. 4 4 4
114: He difundido rumores sobre alguien. 4 4 4
‘f.zmsr A
ANDRE ALBERTO ARIAS LUIAN
AP FSIC. PP
PP 17457 M1 45129047
DFTC. PSICOLOGIA CIIPNP LNS
Firma y sello del evaluadar
Pd.: el presente formato debe tormar an cuenta:
-
W_. {FE);ESTIGA Wiliams v Webb {1984) asi como Powell (2003}, mencionan gue no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, el numero de jusces que se debe emplear en un juicio depende

del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolt (1893}, Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003} sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos,
Hyrkds et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos
instrumentas). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incarporado al instrumento (Voufilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkds et al. (2003).

Ver : https:fwww . revistaespacios.com/cited201 7/cited201 7 -23 pdf entre otra bibliografia.




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido selaccionado para evaluar el instrumento “Escala de Prosocialidad” La evaluacion del
instrumento &5 de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficienternente; aportando al guehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracidn.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Viclor Bryan Cuadros Marifios
Grado profesional: Maestria | X} Doctar {1}
Area de formacisn Clinica (X ) Social [
poadamics: Educaiva { ) Organizacional [}
Areas de experiencia MINSA — Psicdlogo Asistencial (2018-Actualidad)
profesional:
Institucion donde labora: MINSA
Tiempo de experiencia 2 a4 afios {1}
profesional en el area: Mas de 5 afios | X )
2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

o. Datos de |a escala
Nombre de la Prueba: Escala de Prosocialidad

Autor (es): Chacallana, Salvo-Garrido y Denegri-Coria en el 2019
Procedencia: EE.UU — Adaptacion Chilana
Administracién: Colectiva e individual

Tiempo de aplicacién: | 15 minulos

Ambito de aplicacion: | Educative o Social

Esta constituido por 16 items, de los cuales estan divididos en 4 dimensiones, gue tienen las
respuesias de escala Likert del 1 al 5 siendo de "Munca” a “Siempre”

Significacion:

4. Soporie tedrico

Escala/fAREA Subescala (dimensiones) Definicion

La conducta prosacial es

«  Ayudar: La satisfaccién de servir a los deméds es la principal | enlendida como  la
motivacidn, sin esperar nada a cambio tendencia a dar curso a

¥ Compartir: Implica dar a otros lo que uno liene con la intencidn de | acciones que se
salisfacer sus necesidades, fomenlar la cooperacion y forlalecer las | caraclerizan  por el

Conducla relaciones socciales efectn beneficioso que
presocial +  Cuidar: Es un afecto constante y entrega de tiempo que se le brindaa | producen en el ofro, y
ofra perscna pertenece a la esfera de

¥ Empatizar: Capacidad de comprender, senfir y responder a los | los habiios, las practicas

santimientos, necesidades vy perspectivas de los demas v la modalidad habitual

de la interaccion social
(Chacattana et al, 2019).

5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento la Escala de Prosocialidad elaborada por Caprara et al., (2005), Validada en Chile por
Chacaltana et al. (2019) De acuerdo con los siquientes indicadoras califique cada uno de los items segin corrasponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con gl criterio El item no &= claro.
El itern se El item raquiere bastantes modificaciones o unamodificacion muy
comprende 2. Bajo Mivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacidn de estas.
decir, su ; Se requiere una madificacidn muy especifica dealgunos de los
sintacticay 3. Moderado nivel términns del jtem.
semantica son P 3 7 .
adecuadas. 4, Alta nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmente an
nocumpl Elitem no tiene relacian 16gi n la dimensidn.
COHERENCIA desacuerdo (nocumple term no tiensa relacion ldgica con la dimensié
E ftom ligna con &l crilerio)
relacian ldgica 2 d[;:?:iz:;;?o (bajo nivel El item tigna una relacidn tangancial /lejana conla dimension.
C:;';::Js:&f; 3. Acuerds  (moderado El item tiene una relacidén moderada con ladimensidn que se estd
Y At nivel) midiendo.
' 4. Totalmante da Acuardo El item s& ancuantra asta relacionado con ladimansion qua asta
(altonivel) __midiendo.
RELEVANCIA _ El item puede ser eliminado sin que se veaafectada la medicion
El item 68 1. No cumple con el crilerio de |a dimensisn.
esencialo 5 Baio Nivel El item fiene alguna relevancia, pero otro item puede estar
importante, es - 54 incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser 3. Moderadao nivel Elitem es relativamente importants.
incluido. 4. Al nivel Elilem es muy relevante y debe ser incluida.

oo INVESTIGA
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Leer con delenimiento los itams y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asi como solicitarmos brindesus observaciones que considere pertinente

[ 1 No cumple con el criterio | 2. Bajo Nivel | 3. Moderado nivel [ 4. Alto nivel
Dimensiones del instrumento: Escala de Prosocialidad
. Dimensidon 1: Ayudar
. Objetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar la intencidn de ayudar a olras personas
; Observaciones!
Indicadores ltem Claridad |Coherencia Relevancia Recomendaciones
11: Me complace ayudar a mis amigos(as)/compafieros(as)/colegas en sus actividades. 4 4 4
o 13: Intento ayudar a otros. 4 4 4
¥ 14: Estoy disponible para realizar actividades de voluntariado para ayudar a quienes lo necesitan. 4 4 4
16: Ayudo inmediatamente a quienes estan en situacion de necesidad. 4 4 4
. Dimension 2: Compartir
. Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar las acciones de proporcionar algo, sea tangible o intangible
] z . . . Observaciones/
Indicadores ltem Claridad |CoherenciaRelevancia Recomendaciones
12: Comparto las cosas que tengo con mis amigos{as). 4 4 4
. 19: Estoy dispuesto a poner mis conocimientos y habilidades a disposicion de los demas. 4 4 4
Compartir — -
111: Presto facilmente dinero u otras cosas. + 4 4
114: Comparto facilments con mis amigos{as) cualguier buena oportunidad gue se me presente. 4 4 4
. Dimension 3: Cuidar
. Objetivos de la Dimensian: tiene como finalidad evaluar el afecto constante y entrega de tiempo gque se brinda hacia otra persona.
; Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Raco nendacicnig
I17: Hago lo que puedo para ayudar a ofros a evitar meterse en problemas. 4 4 4
AR 110: Trato de consolar a aguellos gue estan tristes. + 4 4
113: Trato de ser cercano(a) y cuidar de aquellos que lo necesitan 4 4 4
115: Paso tiempo con aguellos(as) amigos({as) que se sientan solos{as) 4 4 4
soo INVESTIGA
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. Dimension 4: Empatizar
. Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar la capacidad de comprender los sentimientos de los demas.
. . ; . " Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
15: Soy empatico con aguellos que estan en necesidad. 4 4 4
18: Siento intensamente lo gue otros sienten 4 4 4
Empatizar 112: Me pango facimente en el lugar de los gue estan en situacion de incomodidad. 4 4 4
gféci:qnégt;nmedialamente cuando mis amigosias) estan incémodos(as), incluso cuando no me lo comunican 4 4 4
| B

Firma y sello del evaluadar

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mancionan gue no existe un consenso respecto al nimearo de expertos a emplear. Paor otra parte, el nimero de jusces que se debe emplear en un
juicio depende del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asi. mientras Gable y Wolf (1993). Grant y Davis (1997), y Lynn {1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un
range de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenide de un instrumento |cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Siun 80 % de los expertos han estade de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkenen, 1995,
citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver ; hitps:/'www.revistaespacios com/cited201 7/cited201 7-23.pdf entre otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento "Cuestionario sobre acoso escolar” La evaluacion del
instrumento es da gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean ufilizados
eficientemente; aportando al guehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracidn.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Wictor Bryan Cuadros Marifios
Grado profesional: Maestria (X} Doctor )
Area de formacidn Clinica x) Social ()
academica: Educafiva { ) Organizacional |}
Areas de experiencia MINSA - Psicdlogo Asistancial (2018-Actualidad)
profesional:
Institucion donde labora: MINSA
Tiempo de experiencia 2 a4 afios (1}
profesional en el area: Mas de 5 afos | X )
2. Propdsiio de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

4 Datosdelaegcala
Nombre de la Prueba: | Cuestionario sobre acoso ascolar

Autor (es): Zeladita, J., Zegarra R., Cuba, J., Castillo, H.. Moran, G y Cardenas, L. (2022}
Procedencia: EE.UU — Adapfacion Pauana
Administracion: Colectiva e individual

Tiempo de aplicacién: | 15 minutos

Ambito de aplicacion: | Educativo o Socal

Tieng 14 items, de los cuales estan divididos en 2 dimensiones, que tienen |as respuastas de
escala Likert del 1 al 5 siendo de "Munca” a “Siempre”,

Significacion:

4, Soporte tedrico

Escala/AREA Subescala (dimensiones) Definicion

El  bulying es un
fendmeno intencional de
agresion injustificada y
en gran medida cruel,
persistente en el liempo,
que busca hacer dafio a
atto en &l march de
relaciones sociales de
una cierta estabilidad,
(Zeladita et al., 2022)

¥ Agresidn: Son comportamientos repetitivas e intencionales que
causan dano tanto flsico como psicoldgico

Acoso escolar |+ Victimizacidn: Desencadena en el individuo respuestas emocionales

y cognitivas gue limitan la disposicidn o la capacidad para interactuar

de manera positiva con los demds.

5. Presentacién de instrucciones para el juez:
A conlinuacidn, a usled le presento el * Cuestionario sobre acoso escolar” elaborado por Brighi et al., (2012}, Validada en
Ferl por Zeladita et al. (2022) De acuerdo con lossiguientes indicadores califigue cada uno de los items segun cormesponda.

Categoria Calificacién Indicador
CLARIDAD 1. Mo cumple con al criterio El item no es clarm.
El itern se El item requiere bastames modificaciones o unamodificacion muy
comprende 2. Bajo Nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
f&cilmente, es por laordenacién de eslas.
decir, su y Se requiere una modificacion muy especifica dealgunos de los
sintacticay 8:Moderadanival términos del item.
semantica son ; ; 2 s T 3
adecuadas. 4. Alto nivel Elitem es claro. figne semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en . 5 . : y
COHERENCIA desacue_rdo_ (no cumple El iterm no tiene relacion l6gica con la dimensién,
El ftem 1 con el criterio)
WETLIENS 2. Desacuerdo [bajo nivel

relacidn ldgica El item tiene una relacian tangencial lejana conla dimensidn.

4 deacuerdo)
C;::;g;";s?;‘f; 3. Acuerdo  [moderado El item tiene una relacion moderada con ladimension que se esta
A nivel) midiendo.
midignda. = - - - — T
bl 4. Totalmente de Acuerdo El itern se encuentra estd relacionado con Iadlrnenm&n que esta
i (attonivel) midiendo. I N B
RELEVANCIA El itern puede ser eliminado sin gue se veaafectada la medician
Ei laan 1. No cumple con el criterio do la dimensitn.
esencialo 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero ofro item puede estar
importante, es ) ineluyendo lo gue mide &sle.
decir debe ser 3. Moderada nivel Elitem es relativamanta imparanta.
incluido. 4. Alta nivel El item es muy relevante v debe ser incluido,

s-o-o INVESTIGA
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Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamas brindesus observaciones que considere pertinente

[ 1 Mo cumple con el criteria [ 2. Bajo Nivel [ 3. Moderado nivel [ 4. Alto nivel
Dimensiones del instrumento: "Cuastionario sobre acoso escolar”
. Dimension 1: Victimizacion
. Objetivas de la Dimensidn: tiene caoma finalidad evaluar el nivel de victimizacién gue existe en un Ambite en determinado.
: ; . g Observaciones/
Indicadores item Claridad (Coherencia|Relevancia Recomendaciones
I1: Alguien me ha golpeado, me ha pateado o me ha empujado. 4 4 4
I12: Alguien me ha insultado. 4 4 4
i . I13: Alguien le ha dicho a otras personas palabras malsonantes sobre mi 4 4 4
Dimension 1: g Alguien me ha amenazado. 4 4 4
Victimizacion - -
I15: Alguien me ha robado o roto mis cosas. 4 4 4
I16: He sido excluide o ignorado por ofras personas. 4 4 4
I7: Alguien ha difundido rumores sobre mi. 4 4 4
. Dimension 2: Agresitn
. Objetivos de la Dimensian: tiene comao finalidad evaluar el nivel de agresividad en el individuo.
: i s i Observaciones/
Indicadores ftem Claridad |Coherencia|Relevancia Recomendaciones
I18: He golpeado, pateado o empujado a alguien. 4 4 4
19: He Insultado y he dicho palabras ofensivas a alguien. 4 4 4
3 i 110: He dicho a ofras personas palabras ofensivas sobre alguien. 4 4 4
/ D'?:r:ss';:;:‘z: I111: He amenazado a alguien. 4 4 4
; I112: He robado o estropeado algo de alguien. 4 4 4
113: He excluido o ignorado a alguien. 4 4 4
114: He difundido rumores sohre alguien. 4 4 4

Firma y sello del evaluadar

oo INVESTIGA Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:
“_“ U cv Williams v Webb (1994) asi como Powell (2003}, mencionan gue no existe un consenso respecto al numero de expertos a emplear. Por otra parte, el numero de jueces que se debe emplear en un juicio depende

del nivel de experticia y de |a diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1897), y Lynn (1986) (citados en MoGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos,
Hyrkds et al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable para construcciones de nuevos
instrumentas). Si un B0 % de los expertos han estado de acuerdo con |a validez de un item éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver : hitps:'www.ravistagspacios. com/cited2017/cited201 7 -23 pdf entra otra bibliografia.
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de Prosocialidad” La evaluacién del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Sanchez Escudero Teresa de Jesus.
Grado profesional: Maestria (X) Doctor ()
Area de formacién Clinica () Social )
académica: Educativa ( X ) Organizacional ()
Areas de experiencia Universidad Auténoma del Pert - Docente (2023-Actualidad)
profesional:
Instituciéon donde labora: Universidad Auténoma del Peru
Tiempo de experiencia 2 a4 afios ()
profesional en el area: Mas de 5 afios (X)

2. Propdsito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala
Nombre de la Prueba: | Escala de Prosocialidad

Autor (es): Chacaltana, Salvo-Garrido y Denegri-Coria en el 2019
Procedencia: EE.UU — Adaptacién Chilena
Administracion: Colectivo e individual

Tiempo de aplicacion: | 15 minutos

Ambito de aplicacién: | Educativo o Social

Esta constituido por 16 items, de los cuales estan divididos en 4 dimensiones, que tienen las
respuestas de escala Likert del 1 al 5 siendo de “Nunca” a “Siempre”

Significacion:

4, Soporte tedrico

Escala/AREA Subescala (dimensiones) Definicién

La conducta prosocial es

v' Ayudar: La satisfaccion de servir a los demas es la principal | entendida como Ia
motivacion, sin esperar nada a cambio tendencia a dar curso a

v Compartir: Implica dar a otros lo que uno tiene con la intencion de | acciones que se
satisfacer sus necesidades, fomentar la cooperacion y fortalecer las | caracterizan por el

Conducta relaciones sociales efecto beneficioso que
prosocial v Cuidar: Es un afecto constante y entrega de tiempo que se le brindaa | producen en el otro, y
ofra persona pertenece a la esfera de

v Empatizar: Capacidad de comprender, sentir y responder a los | los habitos, las practicas

sentimientos, necesidades y perspectivas de los demas y la modalidad habitual

de la interaccién social
(Chacaltana et al, 2019).

5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento la Escala de Prosocialidad elaborada por Caprara et al., (2005), Validada en Chile por
Chacaltana et al. (2019) De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los ftems segulin corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
El item se El item requiere bastantes modificaciones o unamodificacién muy
comprende 2. Bajo Nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacion de estas.
decir, su . Se requiere una meodificacion muy especifica dealgunos de los
sintacticay 3. Moderado nivel términos del item.
semantica son . P . . - =
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. Totalmente en

desacuerdo (nocumple El item no tiene relacién logica con la dimension.
con el criterio)
2. Desacuerdo (bajo nivel

COHERENCIA
El item tiene
relacion l6gica

El item tiene una relacién tangencial /lejana conla dimension.

. P deacuerdo)
conla dimension - - — - — r
o indicador que 3.  Acuerdo (moderado El item tiene una relaciéon moderada con ladimension que se esta
estamidiendo nivel) midiendo.
’ 4. Totalmente de Acuerdo El item se encuentra esta relacionado con ladimensién que esta
(altonivel) midiendo.

RELEVANCIA I El item puede ser eliminado sin que se veaafectadala medicidn
El item es 1. No cumple con el criterio de Ia dimensin.
esencialo - El item tiene alguna relevancia, pero otro [tem puede estar

. 2. Bajo Nivel . L

importante, es incluyendo lo que mide éste.

decir debe ser 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
incluido. 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

o_o_e INVESTIGA
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Leer con detenimiento los ifems y calificar en una escaia de 1.a 4 su on, asi como 0s bril observaciones que considere pertinente
|1 No cumple con el criterio |_2. Bajo Nivel [ 3. Moderado nivel | 4. Alto nivel
Dimensiones del instrumento: Escala de Prosocialidad
. Dimensién 1: Ayudar
. Objetives de la Dimension: tiene como finalidad evaluar la intencién de ayudar a otras personas
~ . . Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Cot Recomendaciones
11: Me complace ayudar a mis ami fiercs(as)/colegas en sus activi 4 4 4
I13: Intento ayudar a otros. 4 4 4
Ayudar n = = = = "
14: Estoy disponible para realizar dades de v {o para ayudar a guienes lo 4 4 4
16: Ayudo ir iatamente a quienes estan en situacion de r i 4 4 4
. Dimensidn 2: Compartir
. Objetives de la Dimension: tiene como finalidad evaluar las acciones de proporcicnar algo, sea tangible o intangible
. B . Observaciones/
Indicadores Item Claridad |Cot Recomendaciones
12: Comparto las cosas que tengo con mis amigos(as). 4 4 4
i 19: Estoy dispuesto a poner mis imientos y i a disp 1 de los demads. 4 4 4
& |I11: Presto faciimente dinero u ofras cosas. 4 4 4
114: Comparto faciimente con mis amigos(as) cualquier buena oportunidad que se me presente. 4 4 4
. Dimensién 3: Cuidar
Objetives de la Dimension: tiene como finalidad evaluar el afecto constante y entrega de tiempo que se brinda hacia otra persona.
Ob: i s/
Indicadores item Claridad [Col ORI
Recomendaciones
17: Hago lo que puedo para ayudar a otros a evitar meterse en probl 4 4 4
Cuidar 110: Trato de consolar a aquellos que estén tristes. 4 4 4
113: Trato de ser cercano(a) y cuidar de aquellos que lo necesitan 4 4 4
115: Paso tiempo con aquellos(as) amigos(as) que se sienten solos(as) 4 4 4
o-e_e INVESTIGA
L~~~
oo UCV
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. Dimension 4: Empatizar
- Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar la i de pi los imi de los demas.
Indicadores L item Claridad Observaciones/
I5: Soy empatico con aguelles que estan en necesidad. 4 4 4
I8: Siento intensamente lo que ofros sienten 4 4 4
Empatizar  |12: Me pongo te en el lugar de los que estan en situacion de 4 4 4
1M6: Siento inm cuando mis ami ) estan incémodos(as), incluso cuando no me lo comunican i 4 4
directamente.

Firma y sello del evaluador

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1294) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, €l nimero de jueces que se debe emplear en un
juicio depende del nivel de experiicia y de la diversidad del conocimiento. Asl, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un
rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkés etal. (2003) manifiestan que 10 expertos brindarén una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento {cantidad minimamente recomendable

para de nuevos Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser i alinstrumento ( I & Liukkonen, 1995,
citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver : https: r /cited2017/cited2017-23 pdf entre otra bibli
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario sobre acoso escolar” La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

L Datos generales del juez
Nombre del juez:
Grado profesional:

Sanchez Escudero Teresa de Jesus.
Maestria ( X) Doctor ( )
Clinica () Social ()

Area de formacion
académica:

Educativa ( X ) Organizacional ()

Areas de experiencia
profesional:

Universidad Auténoma del Pert - Docente (2023-Actualidad)

Institucién donde labora:

Universidad Auténoma del Pert

Tiempo de experiencia
profesional en el 4rea:

2 a4 afios ()
Mas de 5 afios (X)

2. Propésito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datosdelaescala

Nombre de la Prueba: | Cuestionario sobre acoso escolar

Autor (es): Zeladita, J., Zegarra R., Cuba, J., Castillo, H., Moran, G y Cérdenas, L. (2022)
Procedencia EE.UU — Adaptacién Peruana

Administracién: Colectivo e individual
Tiempo de aplicacion: | 15 minutos
Ambito de aplicacion: | Educativo o Social
Tiene 14 items, de los cuales estan divididos en 2 dimensiones, que tienen las respuestas de
escala Likert del 1 al 5 siendo de “Nunca” a “Siempre”.

Significacion:

4, Soporte tedrico
Escala/AREA

Definicion

El  bullying es un
fenémeno intencional de
agresion injustificada y
en gran medida cruel,
persistente en el tiempo,
que busca hacer dafio a
otro en el marco de
relaciones sociales de
una cierta estabilidad.
(Zeladita et al., 2022)

Subescala (dimensiones)

v Agresion: son comportamientos repetitivos e intencionales que
causan dafio tanto fisico como psicolégico

Acoso escolar | v Victimizacién: desencadena en el individuo respuestas emocionales y

cognitivas que limitan la disposicion o la capacidad para interactuar

de manera positiva con los demas.

5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el “Cuestionario sobre acoso escolar” elaborado por Brighi et al., (2012), Validada en
Peru por Zeladita et al. (2022) De acuerdo con lossiguientes indicadores califique cada uno de los items segln corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
El item se El item requiere bastantes modificaciones o unamedificacién muy
comprende 2. Bajo Nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por laordenacién de estas.
decir, su . Se requiere una modificaciéon muy especifica dealgunos de los
sintacticay 3::Moderado nivel términis del item. v espee o
semantica son - B} . . ) .
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en
desacuerdo (no cumple El item no tiene relacion logica con la dimension.
COHERE_NCIA con el criterio)
El item tiene

2. Desacuerdo (bajo nivel

relacion légica El item tiene una relacién tangencial /lejana conla dimension.

i e deacuerdo)
?mzigﬂg?:r: 3. Acuerdo (moderado | El item tiene una relacién moderada con ladimension que se esta
astarnidienda: nivel) midiendo. 4
4. Totalmente de Acuerdo El item se encuentra esta relacionado con ladimension que esta
(altonivel) midiendo.

RELE'VANCIA 1. No cumple con el criterio El |tem pued_e‘a ser eliminado sin que se veaafectada la medicién
El item es de la dimensién.
esencialo R El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede estar

" 2. Bajo Nivel . A

importante, es incluyendo lo que mide éste.

deqir debe ser 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
incluido. 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

o-o-o INVESTIGA
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Leer con imi los items y calificar en una escala de 1a 4 su ion, asi como solicit i i que
1 No cumple con el criterio [_2. Bajo Nivel [_3. Moderado nivel [_4. Alto nivel
i i del i - “Ci i io sobre acoso escolar’
. Dimension 1: Victimizacion
. Objetivos de la Dimension: tiene como finalidad evaluar el nivel de victimizacién que existe en un ambito en determinado.
Indicadores item |claridad Ohsscvacones!
M: Alguien me ha golpeado, me ha pateado o me ha j 4 4 4
12: Alguien me ha insultado. 4 4 4
5 2y 13: Alguien le ha dicho a ofras palabras sobre mi 4 4 4
Di 1 n
Victimizacion 14+ Alguien me ha amenazado. 4 4 4
Alguien me ha robado o roto mis cosas. 4 4 4
I6: He sido excluido o ignorado por otras 4 4 4
Alguien ha difundido rumores sobre mi 4 4 4
- Dimensidn 2: Agresion
. Objetivos de la Dimensidn: tiene como finalidad evaluar el nivel de agresividad en el individuo.
- B | - Observaciones/
Indicadores Item |Claridad -
18: He golpeado, pateado o empuj a alguien 4 4 4
19: He Insultado y he dicho palabras ofensivas a alguien. 4 4 4
i ion2: I10: He dicho a ofras personas palabras ofensivas sobre alguien. 4 4 4
J mension £ n1:He a alguien 4 4 4
! = 12: He robado o ) algo de alguien. 4 4 4
I13: He excluido o ignorado a alguien 4 4 4
I14: He difundido rumores sobre alguien. 4 4 4

Pucio G 288
e 8 g

Firma y sello del evaluador

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:
Wiliams y Webb (1994) asi coma Powell (2003), mencionan que no existe Un consenso respecto al nimero de expertos a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende
del nivel de experticia y de la diversidad del conocimiento. Asf, mientras Gable y Wolf (1993), Granty Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un vanga de 2 hasta 20 expertos,
Hyrkas ot al. (2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacién confiable de la validez de contenido de un (cantidad mif 1es da nuevos
Si un 80 % de | rtos han estade de acuerdo con la validez de un m;m éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1985, mladosen Hyrkm etal. (2003).
059.¢ INVESTIGA  ver: fiips /iwy conycited2017/cited2017-23 pdf entre otra bibli
s UCV




Anexo 14: Sintaxis del programa usado

jmv::descriptives(
data = data,
vars = vars(PROSOCIAL, Ayudar, Compartir, Cuidar, Empatizar,
VICTIMIZACION),
median = FALSE,
min = FALSE,
max = FALSE,
sw = TRUE)
jmv::corrMatrix(
data = data,
vars = vars(PROSOCIAL, VICTIMIZACION),
pearson = FALSE,
spearman = TRUE,
n =TRUE,
ci = TRUE,
plots = TRUE,
plotDens = TRUE,
plotStats = TRUE)
jmv::corrMatrix(
data = data,
vars = Vars(VICTIMIZACION, Ayudar, Compartir, Cuidar, Empatizar),
pearson = FALSE,
spearman = TRUE,
plots = TRUE,
plotDens = TRUE,
plotStats = TRUE)
jmv::ttestIS(
formula = PROSOCIAL ~ Género,
data = data,
vars = PROSOCIAL,
students = FALSE,
mann = TRUE,
effectSize = TRUE,



desc = TRUE,
plots = TRUE)
jmv::ttestIS(
formula = VICTIMIZACION ~ Género,
data = data,
vars = VICTIMIZACION,
students = FALSE,
mann = TRUE,
meanDiff = TRUE,
effectSize = TRUE,
desc = TRUE,
plots = TRUE)
jmv::descriptives(
data = data,
vars = vars(NivelesProsocial, NivelesAyudar, NivelesCompartir,
NivelesCuidar, NivelesEmpatizar),
freq = TRUE,
bar = TRUE)
jmv::descriptives(
data = data,
vars = NivelesVictimizacion,
freq = TRUE,
bar = TRUE)



Anexo 15: Evidencia de aprobacion del curso de conducta responsable de
investigacion

Ficha CTI Vitae

ANCHANTE LOZANO MILUSKA
FRANCHESKA

| E:él Fecha de dGltima actualizacion: 28-10-2022

Conducta

ORCID Becpaneabiaon

Investigacion

(® 0000-0001-9592-0755 Fecha: 28/10/2022

https://ctivitae.concytec.gob.pe/appDirectorioCTI/VerDatoslnvestig
ador.do?id investigador=292471

Ficha CTI Vitae

SANCHEZ CUADROS XIOMARA NIKOLL
CECILIA

| “ol Fecha de ultima actualizacién: 04-04-2023

Conducta

ORCID e

Investigacicn

(® 0000-0003-0986-8642 Fecha: 12/05/2022

https://ctivitae.concytec.gob.pe/appDirectorioCTI/VerDatoslInvestig
ador.do?id investigador=292460
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