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RESUMEN 

El presente estudio fue desarrollado con el propósito de determinar la 

influencia de las competencias interpersonales en la autorreflexión de la práctica 

pedagógica de docentes del nivel inicial de la Provincia de Canchis, 2023. La 

investigación fue de tipo aplicada, haciendo uso del enfoque cuantitativo con diseño 

no experimental, correlacional causal, la muestra estuvo conformada por 168 

maestros del nivel inicial de la UGEL Canchis de instituciones poli-docentes. 

Posteriormente de los resultados encontrados se obtuvo un coeficiente 

estandarizado de 0.312, lo cual quiere decir que existe una incidencia directa de 

31.2% por parte de la variable independiente sobre la dependiente; en otras 

palabras, a medida que las puntuaciones de las variables independientes 

aumenten, el nivel de la autorreflexión de la práctica pedagógica de docentes del 

nivel inicial de la Provincia de Canchis, incrementara. Adicionalmente, se tiene que 

en los indicadores de bondad de ajuste del modelo estructural se tiene un índice de 

ajuste normado en un 0.951. Concluyendo de esta manera que gracias al estudio 

desarrollado se pudo evidenciar la influencia significativa de las competencias 

interpersonales en la autorreflexión de la práctica pedagógica. 

Palabras clave: Competencias interpersonales, autorreflexión de la 

práctica pedagógica, educación 
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ABSTRACT 

The present research was developed with the purpose of determining the 

influence of interpersonal skills on the self-reflection of the pedagogical practice of 

teachers at the initial level of the Province of Canchis, 2023. The research was of 

an applied type, making use of the quantitative approach with a design . non-

experimental, causal correlational, the sample was made up of 168 initial level 

teachers of the UGEL Canchis from multi-teaching institutions. Subsequently, from 

the results found, a standardized coefficient of 0.312 was obtained, which means 

that there is a direct incidence of 31.2% by the independent variable on the 

dependent variable; In other words, as the evaluations of the independent variables 

increase, the level of self-reflection of the pedagogical practice of initial level 

teachers in the Province of Canchis will increase. Furthermore, the goodness-of-fit 

indicators of the structural model have a normed fit index of 0.951. Concluding in 

this way that thanks to the study developed, the significant influence of interpersonal 

skills in self-reflection of pedagogical practice was evident. 

Keywords: Interpersonal competencies, self-reflection of pedagogical practice, 

education 
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RESUMO 

O presente estudo foi desenvolvido com o objetivo de determinar a influência 

das competências interpessoais na autorreflexão da prática pedagógica dos 

professores do nível inicial da Província de Canchis, 2023. A pesquisa foi de tipo 

aplicado, valendo-se do Com abordagem quantitativa e de caráter não 

experimental, causal e correlacional, a amostra foi composta por 168 professores 

de nível inicial da UGEL Canchis de instituições multidisciplinares. Posteriormente, 

a partir dos resultados encontrados, obteve-se um coeficiente padronizado de 

0,312, o que significa que há uma incidência direta de 31,2% da variável 

independente sobre a variável dependente; Por outras palavras, à medida que 

aumentam as pontuações das variáveis independentes, aumentará o nível de 

autorreflexão da prática pedagógica dos professores do nível inicial na província de 

Canchis. Além disso, os indicadores de adequação do modelo estrutural têm um 

índice de ajuste normatizado em 0,951. Concluindo desta forma que graças ao 

estudo desenvolvido ficou evidente a influência significativa das competências 

interpessoais na autorreflexão da prática pedagógica. 

 

Palavras-chave: Competências interpessoais, autorreflexão da prática 

pedagógica, educação 

 

 

 

 

 


