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RESUMEN

Con el objetivo de estudiar la relacion entre Competencias Emprendedoras y Estilos de
Liderazgo en los jovenes integrantes de la Organizacion “Casa de la Juventud™ de la ciudad de
Tarapoto, se llevo a cabo un estudio descriptivo correlacional cuya muestra estuvo
conformada por 77 j6venes de la institucion. Para ¢l Andlisis de los datos se empleo el analisis
estadistico la T de Student, lo cual tuvo como resultado la relacion existente entre
Competencias Emprendedoras y el Estlo de Liderazgo Transformacional, para muchos
Jovenes integrantes de esta organizacion, la capacidad de iniciativa, carisma, innovacion son
aspectos propios de dicho Estilo de Liderazgo y que este ayudan al desarrollo de las
Competencias Emprendedoras en los Jovenes.

Palabras Claves: Competencias Emprendedoras y Estilos de Liderazgo
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