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RESUMEN

Los derechos y deberes constitucionales, seran cumplidos por cada uno de los
ciudadanos y autoridades del Peru, cuando éstos los conocen, y asi puedan

ejercer sus derechos y asumir sus deberes a plenitud.

El sector educacion, es mas vulnerable al cumplimiento de los derechos vy
deberes por parte de los trabajadores y autoridades, como se da en los casos de
los procesos disciplinarios. es por ello que el presente trabajo de investigacion
busca conocer los factores que influyen en la deficiente aplicacion del
articulo 163° de la Lev N° 27444 en los Procesos Administrativos
Disciplinarios, para docentes segun la Ley N° 24029 presentados en la
UGEL- Lamas, en el periodo 2009 — 2010”. Para lo cual se ha utilizado la
investigacion Descriptiva — Explicativa para poder asi identificar los aspectos que
no hacen posible 12 correcta aplicacion de del articulo 163 de 1a | ey N° 27444 por
parte de la Comision Permanente de Procesos Administrativos de la UGEL
Lamas, en los procesos administrativo seguidos a los docentes de dicha
jurisdiccién. Utilizando la técnica de la encuesta, cuestionario y analisis de
exnedientes se ha nodido recoger 12 oninidn de log administrados v de Ins

miembros de la Comisién, para luego tabularios e interpretar los resultados.

Luego de la discusién se ha llegado a la conclusién que la Comisién de Procesos
Administrativo Disciplinarios de la Unidad de Gestién Educativas de Lamas no
realiza una eficiente aplicacion del articulo 163°, debido al desconocimiento de los
derechos de los procesado, y a la falta de valoracion juridica, capacitacion y de
verificacion. Asi se sugiere medidas correctivas necesarias que le ayudaran a los
6rganos educativos intermedios, en especial a la UGEL-Lamas, como la
capacitacion a los miembros de la Comision, y la designacién de un profesional
del derecho para que asesore en el trabajo; de esta manera la instituciébn pueda

elaborar un plan para el mejoramiento del Procedimiento Administrativo, que
respete los derechos de los administrados.

v



ABSTRACT

The constitutional rights and duties will be fulfiled by each of the citizens ana
govermment of Peru, when they know them, so they can exercise their rights and

fulfill their duties to the fullest.

The education sector is more vulnerable to the fulfillment of rights and duties of
workers and authorities, as happens in cases of disciplinary proceedings, which is
why this research seeks to understand the factors that influence poor
implementation of Article 163 of Law No. 27444 in the administrative disciplinary
process for teachers according to Law No. 24029 presented at the UGEL-Lamas
in the period 2009 to 2010. "For which research is used descriptive - explanatory
and to identify areas that do not enable the correct application of Article 163 of

Law No. 27444 by the Standing Committee on Administrative Proceedings of the

UGEL lamas in administrative orocedures followed bv teachers of such
jurisdiction. Using the technique of the survey questionnaire and analysis of
records has been able to gather the opinion of the Directors and members of the

Commission, then tabulate and interpret the results.

After the discussion has concluded that the Commission of administrative
disciplinary proceedings of the Management Unit of Educational Lamas do not
realize an efficient application of Article 163 °, due to ignorance of the rights of the
accused, and the lack of legal assessment, training and verification. This suggests
remedial measures that will help intermediate educational agencies, especially the
UGEL-Lamas, such as training members of the Commission, and appointing a
legal practitioner to advise on the work, this so the institution can develop a plan
for improving the administrative procedure that respects the rights of the govemned.
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