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PRESENTACION

Sefor Presidente,

Sefnores Miembros del Jurado Calificador:

Se pone a vuestra consideracion la presente tesis titulada: EI Desempefio Laboral
Docente y su Relacion con el Aprendizaje en Matematico de los Estudiantes del
5to. Afio de Secundaria de la IE. 1070, “Melitdn Carbajal”, Lince-Lima 2011; que
tiene como finalidad determinar la relacién entre el Desempefio Laboral Docente y el
Rendimiento Académico en Matemética de los estudiantes de esta IE Nro. 1070 “Melitén
Carbajal” — Lince en el afio 2011;en cumplimiento del reglamento de Grados y
Titulos de la Universidad César Vallejo para obtener el grado de Magister en esta

Casa Superior de Estudios.

El contenido del siguiente Trabajo de investigacion consta de cinco capitulos: El
primero aborda el problema de investigacion; el segundo desarrolla el marco
tedrico; mientras en el tercero se estructura el marco metodologico; y, en el cuarto
capitulo, se indican los resultados; ademas, se sefialan las conclusiones y
sugerencias, seguida de las referencias bibliograficas consignadas en el presente
estudio.



indice

Dedicatoria
Agradecimiento
Presentacion
indice
Resumen
Abstract
Introduccién

|. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Planteamiento del problema
Formulacién del problemas
Justificacion

Limitaciones

Antecedentes

Objetivos

General

Especificos

Il. MARCO TEORICO

2.1

2.2.

Bases tedricas de la reforma educativa

2.1.1. Dialéctica del término reforma

2.1.2. Definiciones de reforma educativa

2.1.3. Reforma educativa, cambio e innovacion

2.1.4. Funciones del docente

2.1.5 Satisfaccion Laboral del Docente

2.1.6 Incentivo al Personal docente

2.1.7 Incentivo Académico del Docente

2.1.8 Incentivo Monetario Del Docente

2.1.9 El docente requiere de competencias basicas.

2.1.10 Factores del desempeiio docente

2.1.11. Diferencias en el desempeiio de los docentes y sus efectos
2.1.12. El desempeiio laboral docente en el gobierno de Fujimori
Rendimiento académico

2.2.1. Definiciones de rendimiento académico

2.2.2. Factores del rendimiento académico

2.2.3. Descripcion de los factores del rendimiento académico
2.2.4. Calificacion escolar

2.2.4.1. Escala de calificaciones

Péag.

iii
iv

IX

Xi

14
19
19
20
21
25
25
25

27
27
28
30
32
36
37
38
39
41
42
42
43
47
48
50
52
53
54



1. MARCO METODOLOGICO
3.1. Hipétesis

3.1.1 General
3.1.2. Especificas
3.2. Variables
3.2.1. Definicion conceptual
3.2.2. Operacionalizcion de la variables
3.3. Metodologia
3.3.1. Tipo de estudio
3.3.2. Disefio de investigacion
3.4.Poblacion y muestra
3.4.1. Poblacion
3.4.2. Muestra
3.5. Método de investigacion
3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.6.1. Técnicas
3.6.2. Instrumentos
3.7. Método de andlisis de datos

IV. RESULTADOS
4.1. Descripcion
4.2. Discusién

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS
Conclusiones

Sugerencias

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS

Vi

Pag

57

57
57
57
57
58
59
59
59
60
60
61
62
62
62
63
66

69
84

90
91
92

97



indice de tablas

Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.
Tabla 4.
Tabla 5.
Tabla 6.
Tabla 7.
Tabla 8.
Tabla 9.
Tabla 10.
Tabla 11.
Tabla 12.

Tabla 13.

Tabla 14.

Tabla 15.

Tabla 16.

Desempeiio Laboral Docente

Aprendizaje en el area de Matematica

Poblacion: Alumnos del 5to.Afio de Secundaria
Instrumento de Desempefio Laboral Docente

Escala de opinion tipo Likert

Baremo del Alfa de Cronbach

Coeficiente del Alfa de Cronbach

Interpretacion de los Valores de Correlacion

Prueba de Normalidad del Desempeiio Laboral Docente
Andlisis del Desempefio Laboral Docente

Andlisis del Aprendizaje en Matematica

De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Desempefio
Laboral Docente

De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Funcién
Técnica y de Planificacion

De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Funcion
Pedagogica

De Contingencia: Aprendizaje en Matemética — Funcién
Orientadora y Tutorial

Contrastacion de Hipotesis: Aprendizaje en Matematica —

Desempefio Laboral Docente

Tabla 17. Contrastacion de Hipétesis: Aprendizaje en Matematica —

Tabla 18.

Tabla 19.

Funcion Técnica y Planificacion

Contrastacion de Hipotesis: Aprendizaje en Matematica —
Funcion Pedagodgica

Contrastacion de Hipotesis: Aprendizaje en Matematica —

Funcion Orientadora y Tutorial

vii

Pag.

58
59
61
64
65
65
65
66
69
70
71
72

73

74

75

76

78

80

82



indice de figuras Pag

Figura 1. Desempefio Laboral Docente 70

Figura 2. Aprendizaje en Matematica 71

Figura 3. De Contingencia: Aprendizaje en Mateméatica — Desempefio 72
Laboral Docente

Figura 4. De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Funcion 73

Técnica y Planificacion

Figura 5. De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Funcién 74
Pedagogica
Figura 6. De Contingencia: Aprendizaje en Matematica — Funcion 75

Orientadora y Tutorial

Figura 7. Contrastacion de Hipétesis: Aprendizaje en Matematica y 77
Desemperio Laboral Docente

Figura 8. Contrastacion de Hipoétesis: Aprendizaje en Matematica — 79
Funcién Técnica y Planificacion

Figura 9.Contrastacion de Hipotesis: Aprendizaje en Matematica — 81
Funcion Pedagodgica

Figural0.Contrastacion de Hipotesis: Aprendizaje en Matematica — 83

Funcion Orientadora y Tutorial

viii



RESUMEN

La realizacion de esta investigacion tiene el propésito de determinar la relacién
entre el desempefio laboral docente y el aprendizaje en matematica de los
estudiantes del 5to. Afio de secundaria de la I.LE. N° 1070 “Melitéon Carbajal”, de
Lince en el 2011.

Esta investigacion por su finalidad correspondio6 al tipo aplicativo, descriptivo de
nivel transversal, y se basé en un disefio no experimental, correlacional y
aplicativa, en donde se consideré como poblacion de 180 estudiantes, por lo que
se seleccion6 como muestra de estudio a 123 estudiantes, seleccionados a través
de un muestreo de tipo probabilistico, de los cuales se recolectd la informacién
acerca del desempefio laboral docente y el aprendizaje en el area de

matematica, para el cual se empelé un cuestionario.

El resultado obtenido indica que existe una relacién positiva y de grado alto entre
las percepciones de los profesores en torno a sus desempefios Yy el aprendizaje
en el area de las matematicas de los estudiantes de la I.E. “Meliton Carbajal’, de
Lince en el 2011, al obtenerse una correlaciéon de Spearman, de valor rs= .834 y
un p =.000 <.001.

Palabras claves: Desempefio Laboral Docente —Aprendizaje en matematica.



ABSTRACT

Conducting this research aims to determine the relationship between job
performance in teaching and learning for students mathematical EI No. 1070
"MelitonCarbajal" Lynx in 2011.

This research purpose corresponded to the basic type, descriptive cross-level, and
Is based on a non-experimental, correlational and applicative, where population
was considered as 250 teachers, so it was selected as the study sample to 152
teachers selected through a probabilistic sampling, which were collected on
teacher job performance and learning in the area of mathematics, for which a

guestionnaire empelo.

The result indicates that there is a positive relationship between the high-grade
teachers' perceptions about their performance and learning in the area of
mathematics in EI "MelitoCarbajal" Lynx in 2011, the obtained Spearman

correlation, rs = .834 value and p = .000 <.001.

Keywords: Job Performance Teaching and Learning in mathematics.





