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RESUMEN

El presente trabajo de investigación se orienta a determinar el impacto de la gestión

Imprenta HOY EIRL, porque se vio la necesidad de conocer cómo se maneja la

gestión empresarial y determinar si esta es eficiente o ineficiente ya que normalmente

esta empresa no está logrando

mercado pero con resultados económicos financieros desfavorables.

Nuestro problema de investigación se encuentra identificado en la falta de desarrollo

mínimos beneficios), falta de eficiencia (inadecuada racionalización de recursos), falta

de efectividad (falta de cumplimiento de metas y objetivos), falta de mejora continua

(no existen programas de cambios cualitativos y cuantitativos) y falta competitividad

(como consecuencia de lo antes indicado).

trazamos objetivos que nos conllevó a

determinar las causas de las deficiencias de la gestión empresarial. Como resultado de

concluyeron que la empresa cuenta con un gestión

impacto negativo

económico financieros de la empresa Editora e Imprenta HOY EIRL de la ciudad de

Tarapoto en el afio 2010

sus objetivos a pesar de ser una empresa sólida en el

en la falta de economía (altos costos y

los objetivos desarrollados se

empresarial deficiente, y a

Ante esta problemática encontrada nos

empresarial en los resultados económicos financieros de la empresa Editora e

en la resultadosla vez tuvo un

de la empresa. Dicha situación se configura
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SUMMARY

to determine die impact of corp orate governance in

Financial economic performance of the company TODAY EIRL publishers and

printers, because they saw die need to know how to handle business management

company is not achievingits goals despite beinga solid company in the market

but with poor financial results.

Our research problem is identified in the lack of development of die company. This

situation is set to die lack of economy (high costs and low benefits), inefficiency

(inadequate rationalization of resources), lack of effectiveness (failure to meetgoals

and objecdves), lack of continuous improvement (no change programs qualitadve

and quandtative) and lack compeddveness (due to the foregoing).

Faced widi this problem we set ourselves targets Found led us to determine the

result ofin management. As thedeficienciescauses of a

that the has a poor businessobjectives developed concluded company

2010

company financial publishers and printers TODAY EIRL die city of Tarapoto in

The present invesdgadon aims

and determine whedier tiiis is efficient or inefficient because normally the

management, and al so liad anegative impact one economic results o f die




