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RESUMEN

focaliza en la situación de que en la sede

desconocen las causas de las

prevenir estos actos y de esta manera mejorar la gestión

eficacia.

Ante tal problemática surge la pregunta: ¿Cómo son las acciones de control y cómo

deberá

prevenir el fraude y la corrupción

Martin en el año 2010?

Para dar respuesta

siguientes tareas de investigación:

Conocer las acciones de control interno de la gestión institucional para prevenir

el fraude y corrupción

Determinar los tipos de fraude y corrupción más frecuentes presentados en la

sede central del Gobierno Regional San Martín.

Determinar los lincamientos y formular la propuesta de acciones de control para

prevenir el fraude y la corrupción

Martín en el año 2010, basado en la auditoria integral.

en la sede central del Gobierno Regional San Martín.

en la sede central del Gobierno Regional de San Martín.

en la sede central del Gobierno Regional San

ser la propuesta de acciones de control basado en la auditoría integral, para

en la sede central del Gobierno Regional de San

con eficiencia, economía y

es decir no se conocen las áreas vulnerables donde hay que poner más cuidado para

El presente trabajo de investigación se

central del Gobierno Regional de San Martín, se

deficiencias de control interno, que conllevan a la comisión del fraude y corrupción,

Identificar las causas de las deficiencias de las acciones de control que se realizan

a esta interrogante la investigación se desarrolla en base a las



ix

corrupción

mediante el diseño y aplicación de

en la sede central del Gobierno Regional de San Martín en el año 2010, es

normas y leyes de control aplicables al sector público y la auditoría integral.

una propuesta de acciones de control, basado en

un Sistema de Control Interno y de Gestión, el cual incluye como componentes las

El resultado de la investigación, es que la mejor manera de prevenir el fraude y la
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ABSTRAC

The present research focases

the commission of fraud and corruption, is not known vulnerable arcas requiring

economy and effectivcness. Faced with this problcm raiscs the question: How are the

control actions and how the proposal must be of control actions based on tire

comprehensivo audit to prevent fraud and corruption in the headquarters of die

Regional Government of St. Martin in the year 2010?

the following research

tasks:

Knowledge of the internal control activities of institucional management to

prevent fraud and corruption in the headquarters of the Regional Government

San Martin.

headquarters of the Regional Government of San Martin.

- Determine the types of fraud and corruption frequently presented in the

headquarters of the Regional Government San Martin.

2010, based on the comprehensivo audit.

The result of the research is that the best way to prevent fraud and corruption in the

headquarters of the Regional Government of San Martin in 2010, is by design and

and corruption in the headquarters of the Regional Government San Martin in

Government of San Martin, The causes of internal control deficiencies, which lead to

Determine and formúlate guidelines proposed control measures to prevent fraud

on the situation in the headquarters of the Regional

developed based onTo answer tliis research question was

more cate to prevent such acts and thus improve management with effíciency,

Idcntify the causes of deficiencies in control measures carried out in the
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implementation of a proposed control actions, based

and Management, wliich ineludes

control public sector and the comprehensive audit.

on a Interna! Control System

as components laws and regulations appEcable to




