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RESUMEN

La importancia de tener un apropiado sistema de control interno en las
organizaciones, se ha incrementado en los iltimos afios, debido a lo
prictico que resulta al medir la eficiencia y la productividad al momento
de implantarlos; en especial si se centra en las actividades basicas que
ellas realizan.

JLa Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de San Martin,
tiene como misién conducir y orientar con eficiencia y eficacia las
actividades de transportes y comunicaciones, aplicando las politicas
nacional y regional y las metas correspondientes de conformidad con los
dispositivos legales vigentes y los Planes de Desarrollo Nacional y
Regional, coadyuvando a la integracién y al desarrollo de los pueblos de
la Regidn de San Martin.

Su visién es proponer acciones operativas para conttibuir a la integracién
territorial regional, con una moderna, adecuada y sostenible
infraestructura vial, con servicios de transportes de calidad.

Una de las debilidades que enfrenta la institucién es el limitado
presupuesto para el mantenimientn, reparacién y re potenciacién de
todo el pool de maquinaria, equipos y vehiculos, como también la
ausencia de programa de capacitacién, para grupos ocupacionales y dreas
funcionales.

En el rubro Bienes Muebles y Equipos Diversos de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de San Martin no existe un
control interno adecuado, para la salida e ingreso de estos bienes, para
ello se necesita implementar medidas adicionales de control interno a las

ya existente,



ABSTRAC

The importance of a proper system of internal control in organizations has increased
in recent years because of how convenient it is to measure the efficiency and
productivity when implementing thern, especially if it focuses on core activities they
perform.

. Regional Directorate of Transport and Communications of San Martin, is to lead
and direct the efficient and effective transport and communication activities, using
national and regional policies and targets in accordance with relevant legal provisions
in force and Plans National and Regional Development, contributing to the
integration and development of the peoples of the region of San Martin.

His vision is to propose operational measures to contribute to regional tetritorial
integration with a modern, adequate and sustainable infrastructure, with quality

transportation services.

One of the weaknesses facing the institution is the limited budget for the
maintenance, repair and re-empowerment of the entite pool of machinery,
equipment and vehicles, as well as the absence of training program for occupational
groups and functional areas.

Under the heading Property and Equipment Seversl of the Regional Bureau of
Transport and Communications of San Martin there is adequate internal control to
the exit and entry of these goods, this will need to implement additional internal

control measures to those already existing.





