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RESUMEN

El presente trabajo tiene como titulo Aprendizaje por descubrimiento y evaluacion
formativa en los alumnos de administraciéon de un Instituto superior privado, Ica
2023. El fin en este estudio fue el de poder determinar si hubo o no una relacion
entre el aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa de los estudiantes
de administracion de un Instituto privado de Ica. La metodologia de la
investigacion fue realizada bajo el enfoque cuantitativo, de tipo basico y disefio no
experimental. Se aplicé un estudio estadistico dividido en una parte
cuantitativa e inferencial, buscando como resultados las relaciones de las
variables. Ademas, se realiz6 como técnica de estudio una encuesta y como
instrumento se tuvo una prueba. La confiabilidad del instrumento fue ejecutada
con la técnica de Alpha de Cronbach y la de KR-20. El analisis de
confiabilidad evidencié que los instrumentos son confiables.

En cuanto a los resultados para evaluar las hipoétesis altera demostraron que
todos los supuestos alteros fueron aceptados, debido a que el valor de sig.,
evidencio ser menor al de referencia, con la aplicacion del método de Rho de
Spearman. En tal sentido, se concluy6 se pudo determinar una fuerte relacion,
caracterizada por un nivel alto, entre el aprendizaje por descubrimiento y la
evaluacion formativa en los alumnos del VI ciclo del Instituto superior de Ica. Este
hallazgo subraya la estrecha interconexion entre ambos elementos educativos,

destacando la importancia de su mutuo reforzamiento.

Palabras clave: Descubrimiento, formativa, confiabilidad.



ABSTRACT

The title of this paper is Discovery learning and formative evaluation in
administration students of a private high school, Ica 2023. The purpose of this study
was to determine whether or not there was a relationship between discovery
learning and formative evaluation of management students of a private institute in
Ica. The research methodology was carried out under the quantitative approach,
basic type and non-experimental design. A statistical study was applied, divided into
a quantitative and inferential part, seeking as results the relationships of the
variables. In addition, a survey was used as a study technique and a checklist was
used as an instrument. The reliability of the instrument was carried out with the
Cronbach's Alpha technique and the KR-20. The reliability analysis showed that the

instruments are reliable.

As for the results to evaluate the altered hypotheses, they showed that all the
altered assumptions were accepted, since the value of sig. showed to be lower
than the reference value, with the application of Spearman’'s Rho method. In this
sense, it was concluded that it was possible to determine a strong relationship,
characterized by a high level, between learning by discovery and formative
evaluation in the students of the VI cycle of the Higher Institute of Ica. This finding
underscores the close interconnection between both educational elements,

highlighting the importance of its.

Keywords: Discovery, training, reliability.



l. INTRODUCCION

Conforme a lo internacional, de acuerdo a Monzén y Herndndez (2021) la puesta
en marcha del aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa en la
investigaciéon formativa en los centros educativos superiores responde a la
necesidad de ensefar habilidades de investigacion cientifica a los estudiantes.
Estas estrategias permiten que los educandos participen activamente en su propio
aprendizaje, descubriendo conocimientos por si mismos y evaluando su propio
progreso, la consecuencia de utilizar el aprendizaje por descubrimiento y la
evaluacion formativa es que los educandos puedan adquirir destrezas de
investigacion cientifica de manera mas efectiva. Al intervenir de forma frecuente en
el proceso de descubrimiento y evaluacion, los educandos pueden desarrollar
distintas destrezas como de pensamiento critico, resolucion de problemas,

permitiéndoles aplicar estos conocimientos en su futura carrera profesional.

En lo nacional segun la Escuela de Profesores del Peru (2023), la
implementacion del aprendizaje y la evaluacién formativa en el campo de la
educacién tiene como objetivo promover un enfoque mas activo y significativo del
aprendizaje. Estas estrategias reconocen el papel activo de los y buscan fomentar
la construccion de conocimiento y habilidades de manera contextualizada y
significativa. La consecuencia de utilizar el aprendizaje y la evaluacion formativa es
qgue los estudiantes adquieren un mayor compromiso y motivacion. Al cooperar
activamente en la resolucién de problemas, el descubrimiento de conceptos y la
reflexion sobre sus propias experiencias, los estudiantes desarrollan habilidades, la
evaluacion formativa logra suministrar una retroalimentacion continua y especifica
gue permite a los estudiantes identificar su solidez y areas de mejora, lo que podria
ayudarlos a mejorar su aprendizaje de manera efectiva, también cabe mencionar
que segun MINEDU (2023) estas estrategias educacionales como consecuencia al
aplicarlas brindan la oportunidad de construir sus propio saberes y la oportunidad
de mejorar su desempefio del alumno, ya que ambos en la educacion peruana son

enfoques pedagogos ampliamente usados en la educacién actual.

En el ambito local, segun lo destacado por Yallico (2023) surge una

preocupacion significativa en relacion con el aprendizaje por descubrimiento y la



evaluacion formativa en el entorno de la educacion tradicional, uno de los desafios
clave asociados a esta problematica radica en la resistencia al cambio. Por parte
de los docentes en algunas instituciones educativas locales, esta resistencia puede
atribuirse a diversos factores, como la falta de capacitaciéon adecuada, la escasez
de recursos o0 una confianza limitada en las metodologias innovadoras. La
comodidad arraigada en los métodos de ensefianza tradicionales se convierte en
un obstaculo para la implementacién exitosa del aprendizaje por descubrimiento y
la evaluacion formativa. Esta resistencia al cambio tiene consecuencias directas en
la calidad del o los procesos educativos, ya que los estudiantes se ven privados de
una experiencia mas participativa y enriquecedora, al no tener la oportunidad de
explorar y descubrir conocimientos por si mismos, los estudiantes pueden perder
interés en el aprendizaje, limitando asi el desarrollo integral de sus habilidades. La
interconexion entre el aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa se
evidencia en el hecho de que ambos enfoques buscan fomentar que la participacion
sea de forma activa en los estudiantes en la elaboracion de sus propios saberes.
Esta resistencia al cambio por parte de los docentes actia como una barrera que
impide la integracién efectiva de estas practicas innovadoras en el entorno
educativo. La falta de adopcion de estas metodologias puede redundar en una
evaluacion formativa menos efectiva y en la pérdida de oportunidades para que los

estudiantes exploren y apliquen activamente sus habilidades de descubrimiento.

De acuerdo a la descripcion de la problematica se determind la siguiente
complicacion en general; ¢ Como se la relaciona el aprendizaje por descubrimiento
con la evaluacion formativa en los alumnos del VI periodo académico de una
Instituciébn Superior de Ica?, los problemas especificos fueron: ¢Como se la
relaciona el aprendizaje por descubrimiento con la dimension, procesos complejos,
conocimiento pedagogico y la dimensidn practicas pedagogicas en los alumnos del

VI periodo académico de un Instituto Superior de Ica?

La justificacion de esta investigacion se afianza en lo tedrico, practico y la parte
metodoldgica, desde el enfoque tedrico, el estudio buscé analizar para un mayor
entendimiento, la necesidad de promover un enfoque mas activo y significativo del
aprendizaje por descubrimiento, lo mismo para la evaluacién formativa donde se

busca indagar que otras herramientas o posturas se puede tomar mas adelante con



este estudio. Desde la parte practica esta investigacion, busca poder contribuir y
determinar la relacion entre estas variables de estudio, buscando consolidar el
aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa de este instituto privado,

teniendo en cuenta las opiniones de los educandos.

En la parte metodoldgica, los instrumentos para recolectar la informacion
necesaria para someter los datos fueron la encuesta y prueba. Estos instrumentos
se fueron adaptando de estudios parecidos con el fin de poder realizar una
investigacién lo mas clara posible y que sirva como antecedentes para futuros
estudios similares. Estos se validaron a través de la técnica juicios de expertos y
ademas validando la informacién con herramientas estadistica como el SPSS v26.,

enfocado en un enfoque cuantitativo, de manera descriptiva correlacional.

Realizar una investigacion que explora los nexos entre el aprendizaje por
descubrimiento y la evaluacion formativa de estos alumnos de un Instituto superior
privado de Ica. Proporciona evidencia empirica sobre la efectividad de estos
enfoques pedagdgicos en la formacion de los profesionales que estudian en ese
instituto, permitiendo mejorar y optimizar los programas educativos en el instituto.
Se tenia claro que esta investigacion podria contribuir a la comunidad educativa y
al campo laboral de los futuros profesionales al proporcionar informacion valiosa
sobre las mejores practicas en la ensefianza y evaluacion de los estudiantes en

esta area.

El objetivo en general de esta indagacion fue determinar como se relaciona el
aprendizaje por descubrimiento con la evaluacién formativa en los alumnos del VI
ciclo de un Instituto Superior de Ica. Los objetivos especificos fueron determinar
coémo se relaciona el aprendizaje por descubrimiento con las dimensiones procesos
complejos, conocimiento pedagdgico y la dimension practica pedagogicas en los
alumnos del VI ciclo de un Instituto Superior de Ica.

La hipétesis general del estudio fue existe relacién entre el aprendizaje por
descubrimiento con la evaluacion formativa en los alumnos del VI ciclo de un
Instituto Superior de Ica. Mientras que los especificos fueron existe relacion entre
el aprendizaje por descubrimiento y las dimensiones, con las dimensiones procesos

complejos, conocimiento pedagdgico y la dimension practica pedagobgicas.



. MARCO TEORICO

Segun Mendoza (2020) su objetivo en su estudio sobre las practicas de
laboratorio de fisica es mantener una estrategia didactica efectiva que promoveria
el aprendizaje de estudiantes a través del descubrimiento de la mecéanica de
sélidos. Esta metodologia que el uso fue la cuantitativa, en conclusién y en
conclusion, la practica de laboratorio de fisica guarda relacion con el aprendizaje
de los estudiantes. Esta conclusidn se alinea con la idea de que el aprendizaje por
descubrimiento promueve una accion mas activa por parte de los estudiantes, lo

que puede resultar en un aprendizaje mas significativo y duradero.

De acuerdo a Quimbiulco (2014) en su estudio buscaba poder establecer
fundamentos de comprension del método de descubrimiento de Brune en alumnos
de una universidad salesiana. Este autor hizo su estudio mediante el enfoque
cuantitativo, al finalizar se pudo dar cuenta que los fundamentos de comprensién
de este método permitieron analizar el aprendizaje de los alumnos generando que

lleguen a la construccién de sus propios saberes

Conforme a Lopez (2017) en su exploracion que realizo tuvo como objetivo
analizar la incidencia de habitos de estudios y estrategias evaluativas en educandos
de la carrera de educacién comercial. Este estudio que realizé en Nicaragua lo hizo
de acuerdo al enfoque cuantitativo en donde a través de sus resultaos evidencio
que los habitos de estudio si influyen en las estrategias de evaluacién hacia los
estudiantes, ademas lo pudo implementar en otras asignaturas similares a la

educacién comercial como, célculo mercantil | y II.

De acuerdo a Joven y Acosta (2022) en su estudio tuvieron como finalidad en
general determinar qué relacién contenia el aprendizaje por descubrimiento con la
comunicacién con contenidos digitales en una casa de estudios en Cartagena, para
aguello los investigadores aplicaron un meétodo cuantitativo que les permitid
determinar si es que existian nexos 0 no entre estas variables, al finalizar a traves
de sus resultados estadisticos donde usaron como instrumentos las encuestas,

ellos pudieron evidenciar que si existia un nexo fehaciente de ambas variables.

Para Hernandez y Gorboi (2019) llevaron a cabo un estudio que tenia como
objetivo usar la evaluacion formativa en estudiantes con discapacidad fisica en las

profesiones de Administracion de Redes en la sede de Puente Alto de Duoc UC. A



través de un enfoque cuantitativo, se buscé comprender como se implementa la
evaluacion formativa en este contexto. Las soluciones de estas indagaciones
indicaron que la inclusion de personas con discapacidades en la educacién superior
es posible, pero implica un proceso de complejidad que va fuera de la simple
intencidn de "hacer algo”. En conclusion, la investigacion de ambos detalla que, la
evaluacion formativa en personas con discapacidad fisica en la educacion superior
es un tema relevante que requiere de un enfoque inclusivo y de la capacitacién
adecuada de los profesores. Al proporcionar las herramientas necesarias y

fomentar la inclusion, se puede contribuir al éxito académico de estos estudiantes.

De acuerdo a Bravo (2022) en su pesquisa de investigacion logré plantear como
objetivo general si es que la evaluacion formativa y las capacidades académicas en
los educandos de una casa de estudios de Porto Viejo se relacionaban. Mediante
una metodologia cuantitativa, no experimental y a la vez correlacional llegd a
determinar que conforme a sus resultados estadisticos en donde arrojaron una
afirmacién a su supuesto alternativo confirmar la relacion entre la evaluacién de

formacion y las capacidades académicas.

Conforme a Jinde (2023) en su estudio por descubrir si es que el aprendizaje
por descubrimiento determinaba en el desarrollo de la autoestima en estudiantes
de educacion en una casa de estudios ecuatoriana. Para ello empledé una
metodologia cuantitativa para poder desarrollar su objetivo en general de su
investigacion. Finalmente, en su investigacion obtuvo que efectivamente este tipo
de aprender determinar la autoestima en educandos en un nivel alto equivalente a

un 75% de acuerdo a los resultados de su investigacion.

Conforme a Ortega (2015) la investigacion que busco6 determinar la aplicacion
de la evaluacion formativa de los maestros del area tecnolégica en un distrito
arequipeno. De acuerdo a este autor el enfoque uso en su estudio para determinar
esta aplicacion fue cuantitativo, con un disefio no experimental con las variables.
Como conclusién obtuvo que los docentes de esta area aplican en un nivel alto de
acuerdo a sus resultados 60% este tipo de evaluacion en su centro de labores

educativa.

De acuerdo a Velazquez (2022) al buscar la relacion entre estrategias

metodoldgicas y el aprendizaje por descubrimiento en una casa de estudios en



Lima. Lo realizo a partir de un enfoque cuantitativo en donde para poder obtener
los resultados de su investigacion abarco instrumentos como la lista cotejo y
encuestas. Pudo concluir que existe una relacion de nivel media entre ambas
variables de estudio, comprendiendo que quizas falta realizar un analisis mas

detallado para comprender la certeza de estos resultados de investigacion.

Segun el estudio realizado por Mejia (2022) su estudio enfatizé su objetivo en
donde se buscaba la influencia del e-learning en el aprendizaje de contaduria en
educandos de la universidad privada de Huanuco. A partir de un estudio
cuantitativo, los resultados indicaron que aquellos educandos que cooperaron en
actividades de e-learning tuvieron un mejor desempefio y una mayor comprension
de los conceptos de contabilidad Il en comparacion con aquellos que no utilizaron
este enfoque de aprendizaje. El e-learning proporciona una serie de ventajas para
los educandos, como la flexibilidad de horarios y la posibilidad de acceder a los
materiales de estudio desde cualquier lugar. Ademas, esta modalidad de
aprendizaje fomenta la autonomia y la autorregulacion en los estudiantes, ya que
les permite organizar su tiempo de estudio de acuerdo a sus necesidades y ritmo

de aprendizaje.

Para Macha y Samo (2018) la voluntad de este estudio de acuerdo al autor fue
determinar el impacto del aprendizaje por descubrimiento en el rendimiento erudito
de los estudiantes de la region Puno en el afio 2017. De acuerdo a su enfoque
cuantitativo, este estudio incluyé a 28 estudiantes de las instituciones educativas
antes mencionadas. En la prueba de la hipétesis general se encontré que la
ensefianza tiene un efecto de significancia en el rendimiento matematico de los
alumnos de esta institucibn en Puno. En conclusion, este estudio realizado
demostré que el aprendizaje por descubrimiento tiene un efecto de relevancia en el

rendimiento matematico de los estudiantes de esta institucion en la region Puno.

Conforme a Ibafiez (2022) de acuerdo a sus averiguaciones para poder elaborar
su investigacion logré determinar como objetivo en general averiguar si es que
existe una relacibn o nexo entre los procesos complejos y la gestion del
conocimiento en un organismo educativo de la Libertad. Para ello uso el enfoque

cuantitativo, y sometiendo sus resultados a pruebas estadisticas logro establecer y



definir que si existe relacién de relevancia entre el acompafiamiento pedagdgico y

la gestidn del conocimiento.

De acuerdo al investigador Baggio (2019) investigd con el propésito de analizar
si existe nexos o vinculos entre el liderazgo transformacional y las practicas
pedagogicas en docentes. Este estudio fue en funcion al enfoque cuantitativo y
después de haber recolectado y validado sus instrumentos pudo detectar e inferir
que si existe nexos vinculantes entre el liderazgo transformacional y las practicas

pedagogicas.

Segun Carpio (2022) en su investigacion en una region oriente del pais, busco
determinar si existe una ilacion entre la educacion virtual y el incremento del
aprendizaje de los educandos. La metodologia utilizada en este estudio fue de
enfoque cuantitativo, no experimental y correlacional. Las conclusiones del estudio
indican que se logré identificar una relacion directa y alta entre la variable de
educacion virtual y el desarrollo de aprendizaje de los educandos. El valor obtenido
fue de 0.737, lo cual indica una evaluacion positiva significativa entre ambas
variables, esto sugiere que la educacion virtual tiene una conmocién positiva en el

desarrollo del aprendizaje de los alumnos de la institucion en estudio.

Para Cordova (2018) en su averiguacion para demostrar su objeto final que era
determinar si es que existe nexos o no con entre el aprender por descubrimiento y
la motivacion, con un enfoque cuantitativo, descriptivo y no experimental, logro
recoger informacion para poder seguir con su investigacion de acuerdo a las
limitantes que sustentaba en su estudio, logro concluir que si existe relacion directa
entre el aprender por descubrimiento y la motivacion de acuerdo a sus resultados

e inferencias estadisticas.

El aprendizaje por descubrimiento consiste en recibir informacion de manera
pasiva. Los estudiantes son desafiados a descubrir conceptos y principios por si
mismos, permitiéndoles desarrollar habilidades criticas, pensamiento
independiente y una comprension profunda de los temas. Este método fomenta la
participacion activa, el poder tener la capacidad para resolver problemas, en la parte
tedrica. Segun Bruner (1962) el aprendizaje por descubrimiento en educandos
aprende mejor cuando descubren por si mismos los conceptos y principios en lugar

de simplemente admitir informacién de los profesores. Esta teoria se basa en la



idea de que el aprendizaje es mas efectivo cuando los educandos estan
activamente involucrados en el proceso de descubrimiento y construccion de
conocimiento, por su parte, el autor Ausubel (1970) propuso la teoria del
aprendizaje significativo, que sugiere que los estudiantes aprenden mejor cuando
pueden relacionar la nueva informacidn con sus conocimientos previos y
experiencias. Para John Dewey (1960) aborda el aprendizaje por descubrimiento
como un proceso educativo centrado a través de experiencias y participacion de
estudiantes. Desde la perspectiva de Dewey esto implica que los alumnos no solo
adquieran conocimientos de manera receptiva, sino que también puedan
involucrarse activamente en poder resolver dificultades, la experimentacion y la
reflexion sobre sus propias experiencias. Para Dewey este enfoque no solo se trata
de descubrir hechos aislados, sino de comprender como esos descubrimientos se
integran en el contexto de la vida a diario y contribuyen al desarrollo continuo del

individuo.

El aprendizaje activo de acuerdo a Bruner (1962) es crucial para el desarrollo
cognitivo individual, ya que permite a cada persona adaptar el conocimiento a su
esquema cognitivo Unico. Este proceso de descubrimiento y adaptacion fomenta el
aprendizaje auténomo, el desarrollo personal y el reconocimiento individual,
facilitando una comprension profunda y significativa de los conceptos, asi como una

conexién personal con el mundo que les rodea.

De acuerdo a Bruner (1962) lo cognitivo se refiere a la actividad con la que las
personas procesan informacion, lo que promueve la adquisicion de conocimientos,
determinando la capacidad de la mente de cada individuo, quien participa
activamente en su proceso de aprendizaje. Ello involucra adiestramientos que
puedan autorregularse y conocimiento de si mismo para el desarrollo cognitivo y
afectivo de las personas. Ademas, el procesamiento de informacién y la toma de
decisiones son aspectos fundamentales de las habilidades cognitivas, que permiten

a las personas adquirir conocimientos y comprender el significado de los mismos.

De acuerdo a Bruner (1962) la investigacidén es un proceso en el cual se busca
construir conocimiento y comprension sobre un tema especifico. Este proceso
implica la exploracion, el analisis y la interpretacion de informacion relevante, con

el fin de generar nuevas ideas y descubrimientos. Es importante tener en cuenta



que la similitud entre las ideas y descubrimientos previos debe ser muy baja, ya que
esto fomenta la originalidad y la innovacién en la construccion del conocimiento. La
investigacién, en este sentido, se convierte en un medio para ampliar el
entendimiento y avanzar en el desarrollo de nuevas perspectivas sobre un tema

determinado.

De acuerdo a Sanchez y Martinez (2022) la evaluacién formativa es un
desarrollo integral que reconoce la complejidad de saberes y su evaluacion,
evitando reducirlo a estandares preestablecidos. Este enfoque implica un proceso
de sistematizacion para obtener evidencia continua sobre el aprendizaje, utilizando
los datos obtenidos para lograr determinar niveles del estudiante y adaptarlos a la
ensefianza con el fin de ayudarles a alcanzar sus objetivos fijados en cuanto al
aprendizaje que deseen. Ademas, la evaluacién formativa fomenta la participacion
activa de los estudiantes, estableciendo metas de aprendizaje compartidas y
promoviendo la comprension mutua del progreso del estudiante, asi como la

identificacion de los pasos consecuentes que necesitan dar y como darlos.

Segun la Federacion de Ensefianza (2009) cada etapa de la vida tiene su propio
proceso de aprendizaje, y lo que varia es como ese aprendizaje se relaciona con
las etapas del desarrollo del individuo. La experiencia es fundamental para el
aprendizaje, y este proceso implica cambios en las posibilidades de
comportamiento a lo largo de la vida. Los individuos integran sus conocimientos y
habilidades, lo cual depende de sus capacidades naturales, nivel de madurez y nivel
de interaccion con el entorno. Por otro lado, Castafieda (2002) define el aprendizaje
como el proceso mediante el cual los seres humanos adquierenconocimientos,
habilidades, actitudes o valores a través de la experiencia, la instruccién o el
estudio. Segun la corriente constructivista, el aprendizaje implica laconstruccion
individual y subjetiva del conocimiento, donde el sujeto adquiere el conocimiento a
través de un proceso de construccion personal. Ademas, destaca que el
aprendizaje no se limita al ambito individual, sino que también puede ser social,
refiriéndose a la adquisicion de conocimientos, habilidades y valores a travésde la

interaccion con otras personas y el entorno social.

El conocimiento pedagogico estd estrechamente relacionado con los

procesos reflexivos y surge a partir del enfoque critico y analitico que debe realizar



el docente en relacion con su practica. Segun Guerra y Montenegro (2017) este
conocimiento se alimenta de los enfoques tedricos y conceptuales que el docente
ha estudiado durante su formacion profesional. Por otra parte, para los autores
Roig-Vila et al. (2015) sefialan que el conocimiento pedagdgico abarca desde la
gestion y organizacion del aula hasta el andlisis y planificacion del curriculo, asi

como el proceso de aprendizaje del alumno.

Las practicas pedagogicas se refieren a las estrategias y enfoques utilizados
en la enseflanza y el aprendizaje. Segun Mendoza, Flores, Soledad, Cejas y
Navarro (2020), en el contexto de la educacion ecuatoriana en el siglo XXI, el
objetivo de estas précticas es brindar una educacion de calidad y pertinente a los
estudiantes, teniendo en cuenta los desafios y demandas actuales. Conforme a
Barragan (2019) destaca que las practicas pedagogicas son las acciones
educativas que marcan la identidad del maestro y lo lanzan al campo de su
desempefio profesional. Ademas, enfatiza que el valor de un profesor no esta dado
solamente por los conocimientos que es capaz de transmitir, sino también por la
prudencia que lleva a buscar el bien a través de un quehacer situado, en este caso,

el de las practicas pedagdgicas.

Lépez (2017) abord6 como la consecuencia de los habitos de estudio y las
estrategias de evaluacion en el rendimiento académico de los estudiantes de
Educacion Comercial en la UNAN-Managua. Para ello, se realizé un analisis
exhaustivo de la literatura existente sobre el tema, con el fin de establecer un marco
tedrico solido que permitiera sustentar la investigacion. En este sentido, se encontré
gue los habitos de estudio son referencia clave en el proceso de aprendizaje, ya
gue influyen directamente en la capacidad de los estudiantes para retener y
comprender la informacion, ademas los habitos de estudio se refieren a las
acciones y estrategias que los estudiantes utilizan para organizar su tiempo,
planificar sus tareas, concentrarse en el estudio y evaluar su propio desempefio.
Por otro lado, se identifico que las estrategias de evaluacion son un elemento
fundamental en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que permiten a los
docentes medir el nivel de comprensiéon de los estudiantes y adaptar su

metodologia en consecuencia.
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. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

El enfoque de este estudio se llevo a cabo bajo la forma de enfoque cuantitativo,
segun Hernandez (2014) el enfoque de investigacion cuantitativa se caracteriza por
su metodologia rigurosa y objetiva en la recoleccién y andlisis de datos. A diferencia
de los enfoques cualitativos, que se centran en la interpretacion subjetiva de la
realidad, la investigacion cuantitativa busca medir y cuantificar fenomenos y
variables para obtener resultados estadisticamente significativos y generalizables,
en este enfoque, se utilizan diversas técnicas y métodos para recopilar datos
numéricos, como encuestas, cuestionarios, experimentos controlados y analisis
estadisticos. Estos datos se analizan utilizando herramientas estadisticas para
identificar patrones, relaciones y tendencias. Una de las caracteristicas principales
de la investigacion cuantitativa es su énfasis en la recopilacion de datos numéricos
y objetivos. Esto permite una mayor precision en la medicion de variables y facilita
el andlisis estadistico posterior. Ademas, este enfoque se basa en la busqueda de
relaciones causales y generalizaciones, lo que implica que los resultados obtenidos

se pueden aplicar a un grupo mas amplio a una poblacion en general.

En resumen, el enfoque de investigacion cuantitativa de acuerdo a Hernandez
(2014), es el que se uso en esta investigacion, ademas es una herramienta valiosa
en diversos campos cientificos, ya que permite recopilar y analizar datos de manera
rigurosa y objetiva. Su énfasis en la medicion y cuantificacion de variables, asi como
en la busqueda de relaciones causales y generalizaciones, lo convierte en una

metodologia sélida para obtener resultados estadisticamente significativos.

3.1.2. Disefio de investigacion

En cuanto al tipo de disefio no hubo experimentacion en el estudio.

3.2. Variables y operacionalizacion

La evaluacion formativa de acuerdo a Sanchez y Martinez (2022) es un
desarrollo integral que reconoce la complejidad de saberes y su evaluacion,
evitando reducirlo a estandares preestablecidos, este enfoque implica un proceso

de sistematizacion para obtener evidencia continua sobre el aprendizaje, utilizando
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los datos obtenidos para lograr determinar niveles del estudiante y adaptarlos a la
ensefianza con el fin de ayudarles a alcanzar sus objetivos fijados en cuanto al
aprendizaje que deseen. Ademas, la evaluacion formativa fomenta la participacion
activa de los estudiantes, estableciendo metas de aprendizaje compartidas y
promoviendo la comprension mutua del progreso del estudiante, asi como la
identificacion de los pasos consecuentes que necesitan dar y como darlos, de
acuerdo a su operacionalizaciébn este se compone con las dimensiones, en
procesos complejos, conocimientos pedagogicos y practicas pedagodgicas, que

tiene como instrumento a una encuesta que consta de 16 items.

Aprendizaje por descubrimiento, de acuerdo a Bruner (2011) es un tipo de
aprendizaje activo en el que el educando construye su propio conocimiento al
descubrir las asociaciones y relaciones entre conceptos, adaptandolos a su
esquema cognitivo, es una actividad autorreguladora que promueve la adquisicion
de saberes de manera activa y a través de la investigacion, esta variable se
operacionaliza por las dimensiones aprendizaje activo, cognitivo e investigacion,

donde se empled una prueba como instrumento basado en 13 items de estudio.

3.3. Poblacion, muestra, muestreo y unidad de analisis

3.2.1. Poblacién

En este punto las caracteristicas de un proceso de investigacion, segun
Tamayo (2010) la poblacion viene hacer la totalidad del fendmeno de estudio, tiene
caracteristicas semejantes, se obtiene los datos necesarios en la investigacion, la

poblacién, estara conformada por 122 alumnos.

En cuanto al criterio de inclusion se tuvo a los alumnos de VI ciclo de
administracion. Asimismo, en el criterio de exclusibn estuvo los alumnos no

matriculados.

Figura 1:
Tamarfo de muestra
Z?pg. N
n=
E2(N-1)+Z2.pq
Donde:
Z= Nivel de confianza =1.96
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p= Probabilidad de éxito = 0.40
g = Probabilidad de fracaso = 0.40
N= Poblaci6n =122

e = error estimado =0.05

Finalizando como muestra a 92 estudiantes para poder someter el instrumento
de investigacion.
3.2.1 Muestra
La muestra se constituyd por 92 alumnos de acuerdo a una formula estadistica,
de acuerdo a Barreiro (2018), la muestra es un parte de la poblaciéon en donde se

realiza una investigacion de forma directa.

3.2.2 Muestreo
El muestreo para esta investigacién fue de forma probabilistica teniendo en
cuenta diversos factores para un resultado mas 6ptimo en la aplicacion, de acuerdo
a Herndndez y Mendoza (2018) el muestreo es la seleccion de un parte del total de

una poblacién.

3.2.3 Unidad de anélisis
La unidad de analisis es el estudiante del VI ciclo del Instituto superior privado
de Ica, conforme a Naupas et. al. (2014) que lo define como el principal elemento

en un estudio.

3.4. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

La forma de recopilacion datos sera mediante una encuesta, y una prueba, de
acuerdo con Arias (2006), la técnica de recoleccion de datos es variada y consiste
en obtener la informacién necesaria para llevar a cabo la investigacion. Por otro
lado, segun Hernandez (2014), el cuestionario de Likert es el instrumento mas
apropiado, ya que permite obtener informacion confiable y objetiva, este estudio

utilizara una encuesta como técnica de recopilacion de datos y una prueba.

13



Tabla 01

Validacion de los expertos.

Grado Experto Aplicacion
Dra. Carpio Mendoza, Janet Aplicable
Mg. De la Cruz Huaman, Roberto Aplicable
Mg. Donayre Vega, Julio Aplicable

Ademas, para poder someter los instrumentos de estudio se hizo un resumen en

las siguientes tablas.

Tabla 02

Resumen del instrumento prueba para el aprendizaje por descubrimiento.

Instrumento

Prueba para el aprendizaje por descubrimiento

Autor
Adaptado por

Residencia

Tiempo de la aplicacién

Significancia

Estructura

Margen de error

Bruner (2011)

Donayre Caceres, Armando Joel.

Ica, Ica, Pert

15 minutos

Se elabor6 esta prueba para poder medir y determinar la
relacion entre las 2 variables de este estudio.

16 items

5%

Tabla 03

Resumen del instrumento encuesta de la variable evaluacion formativa.

Instrumento

Encuesta para la evaluacion formativa

Autor
Adaptado por

Residencia

Tiempo de la aplicacion

Sanchez y Martinez (2022)

Donayre Caceres, Armando Joel.

Ica, Ica, Pert

18 minutos
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Se elabor6 esta encuesta para poder medir vy

Objetivo determinar la relacion entre las 2 variables de este
estudio.

Estructura 16 items

Margen de error 5%

3.5. Procedimientos
Una vez que se hayan creado los instrumentos de recoleccion de datos,

se llevara a cabo la aplicacion de la técnica de la encuesta con un cuestionario
de Likert a los estudiantes de este instituto de educacién superior privada de
Ica, esta encuesta se realizara tanto al inicio como al final de las jornadas
laborales, y se llevard a cabo con la ayuda de encuestadores, la muestra de
participantes ya ha sido detallada anteriormente y luego se estara aplicando una

prueba.

3.6. Método de analisis de datos

El andlisis de datos se realizara de acuerdo al software de nombre SPSS
estadistic, v. 26, para evaluar la confiabilidad de los instrumentos y para
determinar la relacién se usara el método de Spearman. En donde de acuerdo
a Naupas et. al. (2014). El procesar informacion consiste en realizar un conjunto
de pruebas estadisticas.

3.7. Aspectos éticos

El investigador, de acuerdo al Cadigo de Etica de Investigacion de la
Universidad César Vallejo en Peru, deberia cumplir con una serie de aspectos
eticos fundamentales en el desarrollo de sus investigaciones, estos aspectos
éticos garantizan la integridad y la calidad de la investigacion cientifica, como la
honestidad, el respeto de los participantes mediante su consentimiento
informado, y evitar el plagio y conductas inadecuadas que afectan el objetivo
que persigue esta casa de estudios, de acuerdo a la resolucion N°470-
2022/UCV.
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IV. RESULTADOS

Para los resultados en el cual se describe este estudio en ambas

variables se evidencia lo siguiente.
Tabla 04

Evaluacion f. y Aprendizaje por d.

Aprendizaje por
descubrimiento

Bajo Medio Alto Total

Evaluacion formativa Bajo  6.5% 9.8% 0.0% 16.3%
Medio 8.7% 52.2% 4.3% 65.2%
Alto 0.0% 9.8% 8.7% 18.5%
Total 15.2% 71.7% 13.0% 100%

Conforme a los resultados evidenciados en esta tabla, la descripcion confiere
lo siguiente, la evaluacién formativa en estos alumnos se encuentra en un nivel
medio con 65.2% de alumnos y en un nivel bajo con 16.3%, frente al aprendizaje
por descubrimiento en donde 71.7% de ellos estan en un nivel medio, y 13% se
encuentra en un nivel alto, con énfasis a los datos cruzados se puede describir que,

ambas variables estan en un medio con 52.2% de alumnos.

Para los resultados en el cual se describe este estudio, en la dimensidn

procesos complejos y aprendizaje por d.

Tabla 05

Procesos complejos. y Aprendizaje por d.

Aprendizaje por
descubrimiento

Bajo Medio Alto Total

Procesos complejos Bajo 8.7% 1.1% 0.0% 9.8%
Medio 6.5% 50.0% 5.4% 62.0%
Alto  0.0% 20.7%  7.6% 28.3%

Total 15.2% 71.7% 13.0% 100%
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Conforme a los resultados evidenciados en esta tabla, la descripcion confiere
lo siguiente, en el aprendizaje por descubrimiento existen 71.7% de alumnos que
estan en un nivel medio, y 13% se encuentra en un nivel alto, frente a la dimensién
procesos complejos en donde 62.0% de ellos estan en un nivel medio y 9.8% en un
nivel bajo, con énfasis a los datos cruzados se puede describir que, ambas estan

en un medio con 50.0% de alumnos.

Para los resultados en el cual se describe este estudio, en la dimension

conocimiento pedagdgico y aprendizaje por d.
Tabla 06

Conocimiento pedagdgico y Aprendizaje por d.

Aprendizaje por
descubrimiento

Bajo Medio Alto Total
Conocimiento Bajo 13.5% 36.0% 0.0% 49.4%
pedagdgico .
Medio 0.0% 6.7% 0.0% 6.7%
Alto 0.0% 30.3% 13.5%  43.8%
Total 13.5%  73.0% 13.5%  100%

Conforme a los resultados evidenciados en esta tabla, la descripcion confiere
lo siguiente, en el aprendizaje por descubrimiento existen 71.7% de alumnos que
estan en un nivel medio, y 13% se encuentra en un nivel alto, frente a la dimension
conocimiento pedagodgico en donde 43.8% de ellos estan en un nivel altoy 6.7% en
un nivel medio, con énfasis a los datos cruzados se puede describir que, que la

variable esta en el nivel medio y la dimensién en el nivel bajo con 36.0%
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Para los resultados en el cual se describe este estudio, en la dimension

practicas pedagogicas y aprendizaje por d.
Tabla 07

Practicas pedagogicas y Aprendizaje por d.

Aprendizaje por
descubrimiento

Bajo Medio Alto Total
Practicas pedagogicas Bajo  15.2% 43.5% 1.1% 59.8%
Medio 0.0% 27.2% 3.3% 30.4%

Alto  0.0% 1.1% 8.7% 9.8%

Total 15.2% 71.7% 13.0% 100%

Conforme a los resultados evidenciados en esta tabla, la descripcién confiere

lo siguiente, en el aprendizaje por descubrimiento existen 71.7% de alumnos que

estan en un nivel medio, y 13% se encuentra en un nivel alto, frente a la dimension

practicas pedagdgicas en donde 30.4% de ellos estan en un nivel medio y 9.8% en

un nivel medio, con énfasis a los datos cruzados se puede describir que, que la

variable esta en el nivel medio y la dimension en el nivel bajo con 43.5%
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Para realiza el analisis inferencial, se empez6 con la h. general, teniendo en

cuenta el siguiente criterio:

Ho: No existe relacién entre el aprendizaje por d. y la evaluacion f. en alumnos del

VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Ha: Existe relacion entre el aprendizaje por d. y la evaluacion f. en alumnos del VI

ciclo de un Instituto superior de Ica.

Tabla 08

Relacién de variables.

Aprendizaje

por
Evaluacion descubrimient
formativa o]
Rho de Spearman Evaluacion formativa Coeficiente de 1,000 , 707
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 92 92
Aprendizaje por Coeficiente de , 707 1,000
descubrimiento correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 92 92

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para poder interpretar la tabla presentada, tendremos en cuenta dos datos el
valor de sig. = 0,000, en este caso menor al de referencia 0.05, teniendo en cuenta
esta informacion se puede deducir e inferir lo siguiente, se acepta la Ha, y se
rechaza la Ho, es decir, existe relacion entre el aprendizaje por d. y la evaluacion f.
en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica, y el valor de relacion siendo

,707 nos indica que la relacién de ambas es de nivel alto.
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Para seguir con el analisis inferencial con las dimensiones este se realizo,
teniendo en cuenta el siguiente criterio:

Ho: No existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension procesos complejos
en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Ha: Existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension procesos complejos
en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Tabla 09

Relacion de dimensién procesos complejos con el aprendizaje por d.

Coeficiente de Sig. Bilateral N
correlacion
Var. Aprendizaje ,514 0,00 92
por descubrimiento
Dim. Procesos 92

Complejos

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para poder interpretar la tabla presentada, tendremos en cuenta dos datos el
valor de sig., en este caso es menor al de referencia 0.05, teniendo en cuenta esta
informacion se puede deducir e inferir lo siguiente, se acepta la Ha, y se rechaza la
Ho, es decir, existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension procesos
complejos en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica, con un nivel
aceptable de correlacién de 0,514.
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Ho: No existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension conocimiento
pedagdgico en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Ha: Existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension conocimiento

pedagogico en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Tabla 10

Relacion de dimension conocimiento pedagogico con el aprendizaje por d.

Coeficiente de Sig. Bilateral N
correlacion
Var. Aprendizaje ,538 0,00 92
por descubrimiento
Dim. Conocimiento 92

pedagdgico

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para poder interpretar la tabla presentada, tendremos en cuenta dos datos el
valor de sig., en este caso es menor al de referencia 0.05, teniendo en cuenta esta
informacion se puede deducir e inferir lo siguiente, se acepta la Ha, y se rechaza la
Ho, es decir, existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimensién conocimiento
pedagdgico en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica., con un nivel

aceptable de correlacién de 0,538.
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Ho: No existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimensién practica

pedagdgicas en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Ha: Existe relacion entre el aprendizaje por d. y la dimension practica pedagdgicas
en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica.

Tabla 11

Relacién de dimension practica pedagdgica con el aprendizaje por d.

Coeficiente de Sig. Bilateral N
correlacion
Var. Aprendizaje ,566 0,00 92
por descubrimiento
Dim. Conocimiento 92

pedagdgico

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para poder interpretar la tabla presentada, tendremos en cuenta dos datos el
valor de sig., en este caso es menor al de referencia 0.05, teniendo en cuenta esta
informacion se puede deducir e inferir lo siguiente, se acepta la Ha, y se rechaza la
Ho, es decir, existe relacién entre el aprendizaje por d. y la dimensién préactica
pedagdgicas en alumnos del VI ciclo de un Instituto superior de Ica., con un nivel

aceptable de correlacién de 0,566.
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V. DISCUSION

El aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa en programas
educativos como la administracion de negocios, pueden contribuir
significativamente al desarrollo de habilidades préacticas, la creatividad, la
resolucién de problemas y la capacidad de adaptacion a entornos empresariales
dindmicos. Es importante considerar que la aplicacion efectiva de estas
metodologias requiere una cuidadosa planificacion y adaptacion a las necesidades
especificas de los programas educativos en administraciéon de negocios, asi como
una evaluaciéon constante de su impacto en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes. Este estudio afianz6 sus bases en modelos mateméticos estadisticos,
donde se desarrolld el objetivo general, espacio donde el cual se determiné la
relacion entre el aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa, en
alumnos de administracion de un instituto privado de Ica, 2023. Los instrumentos
gue se aplicaron en este estudio fue una encuesta para la primera variable y para
siguiente se empled una prueba. Los resultados evidenciaron que, la evaluacién
formativa en estos alumnos se encuentra en un nivel medio con 60 educandos
frente al aprendizaje por descubrimiento y 15 de ellos estan en un nivel bajo tanto,
ademas de eso la variable aprendizaje por descubrimiento se encuentra en su
mayoria en un nivel medio con 66 educandos y en uno alto con 12 estudiantes, con
énfasis a los datos cruzados se puede describir que, ambas variables estan en un
medio con 48 alumnos.

De acuerdo a la hipétesis en general, las pruebas matematicas evidenciaron
que las variables de este estudio, si se relacionan teniendo en cuenta dos datos el
valor de (sig.) = 0,00, en este caso menor al de referencia 0.05, teniendo en cuenta
esta informacion se puede deducir e inferir lo siguiente, se acepta la Ha, para
realizar el contraste de los resultados con la teoria plasmada en este estudio, se
tiene que comprender que existe en primer lugar la necesidad de entender como
ambas variables se relacionan en este programa académico. Ademas, de acuerdo
a Sanchez y Martinez (2022) la evaluacion formativa es un desarrollo integro que
logra reconocer la complejidad de los saberes y su proceso de evaluacién, en esta
teoria del autor en mencion se afirma que este tipo de evaluacion promueve la
comprension del progreso del estudiante. Asimismo, para Bruner (2011) la otra

variable aprendizaje por descubrimiento, es uno del aprendizaje activo en el cual
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los estudiantes van a la construccion o elaboracion de su propias fuentes de
conocimiento, al descubrir asociaciones y relaciones entre conceptos o teorias, y
luego los van adaptando a sus saberes o conocimiento previos de una forma activa.
Para el estudio de, Quimbiulco (2014), y Bravo (2022), ellos contrastaron como

de forma directa amabas variables guardaban relacion con niveles entre moderados
y altos, y con valores de significancias menores al de referencia 0.05, esto
evidenciando la relacion de ambas variables, y contribuyendo a un mejor
entendimiento para establecer herramientas que contribuyan a escenarios
pedagogicos cada dia mejores. El estudio de Lopez (2017) en estudiantes de
educacion comercial en Nicaragua revela una influencia significativa de los habitos
de estudio en las estrategias evaluativas, extendiendo esta relacion a asignaturas
similares. Los resultados presentados, con un valor de significancia (sig.) de 0.000
menor a 0.05, respaldan estadisticamente la existencia de una relacion entre el
aprendizaje por disefio y la evaluacién formativa en alumnos del VI ciclo de un
Instituto superior de Ica, con un coeficiente de correlacion de 0.707 que indica un
nivel intermedio de conexién. Entonces, de acuerdo al estudio de este autor y al
gue se esta desarrollando se puede sugerir que la calidad de los hébitos de estudio
puede impactar en la efectividad de las estrategias evaluativas, destacando la
importancia de considerar estos factores en el disefio de intervenciones educativas.
Ademas, para los investigares Joven y Acosta (2022), en donde convergieron
resaltar la importancia de la relacion entre estrategias de aprendizaje y elementos
clave en el proceso educativo, los resultados revelan un vinculo significativo entre
el aprendizaje por descubrimiento y la comunicacion digital con un resultado de
correlacion positiva. Esta coincidencia refuerza la idea de que la interaccion entre
diferentes variables educativas puede ser clave en la comprensién de los procesos
de aprendizaje, sin embargo, para una comprension mas completa, futuras
investigaciones se podrian explorar como estas relaciones varian en distintos
contextos educativos y si, intervenciones especificas pueden potenciar ain mas
estos vinculos para mejorar la calidad educativa. El estudio de Hernandez y Gorboi
(2019) enfocado en la implementacion de evaluacion formativa en estudiantes con
discapacidad fisica en la Administracion de Redes en Duoc UC, destaca la
complejidad inherente a la inclusion de personas con discapacidades en la

educacion superior. Sus hallazgos resaltan que la mera intencién de inclusién no
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es suficiente y que se necesita un enfoque integral. Esta perspectiva se alinea con
la investigacion de Lépez (2017) y Joven y Acosta (2022), donde se evidencia la
importancia de estrategias educativas efectivas. La conclusion de Hernandez y
Gorboi subraya la relevancia de un enfoque inclusivo y la capacitaciéon adecuada
de los profesores para implementar la evaluacion formativa de manera efectiva.

Por otro lado, segun el estudio de Jinde (2023) se empleé una metodologia
cuantitativa para investigar si el aprendizaje por descubrimiento influye en el
desarrollo de la autoestima en estudiantes de educacion en una institucion
ecuatoriana. Los resultados indicaron que este tipo de aprendizaje determiné la
autoestima en los educandos en un nivel alto, equivalente al 75%. Segun el estudio
de Ortega (2015) se utilizé un enfoque cuantitativo para determinar la aplicacion de
la evaluacion formativa de los maestros del area tecnolégica en un distrito
arequipeno. El autor concluy6 que los docentes de esta area aplican este tipo de
evaluacién en un nivel alto en su centro de labores educativa, alcanzando un 60%
de acuerdo a los resultados. Estos hallazgos sugieren que la evaluacion formativa
es ampliamente utilizada por los docentes del area tecnoldgica en el distrito
arequipefio, lo que podria tener implicaciones positivas en el proceso de ensefianza
y aprendizaje de los estudiantes en este contexto especifico. La eleccion de un
enfoque cuantitativo para este estudio proporcion6 una visién numérica clara de la
aplicacion de la evaluacion formativa, lo que contribuye a la comprension de su
alcance y relevancia en el ambito educativo especifico de interés.

Segun el estudio de Velazquez (2022) utiliz6 un enfoque cuantitativo para
buscar la relacion entre estrategias metodologicas y el aprendizaje por
descubrimiento en una casa de estudios en Lima. Su estudio emple6 instrumentos
como la prueba y encuestas, instrumentos iguales al de esta investigacion para
obtener sus resultados, ademas con base en los datos recopilados, se concluyé
gue existe una relacion de nivel medio entre ambas variables de estudio r=0.489.
Esta conclusion sugiere que las estrategias metodologicas estan vinculadas al
aprendizaje por descubrimiento en un nivel intermedio en el contexto estudiado, la
reflexion del autor sobre la necesidad de realizar un analisis mas detallado para
comprender la certeza de estos resultados resalta la importancia de la rigurosidad
metodoldgica en la investigacion educativa y sefiala la posibilidad de futuras

investigaciones para profundizar en esta relacion y sus implicaciones en el proceso
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de ensefanza-aprendizaje. El estudio de Macha y Samo (2018) se centré en
determinar el impacto del aprendizaje por descubrimiento en el rendimiento erudito
de los estudiantes de la region Puno en el afio 2017, utilizando un enfoque
cuantitativo que incluyé a 28 estudiantes de las instituciones educativas de la
region. Los resultados de la prueba de la hipotesis general mostraron que la
ensefianza tuvo un efecto significativo en el rendimiento matematico de los alumnos
de estas instituciones en Puno. Este estudio coindice con el de esta investigacion
y estos hallazgos sugieren que el aprendizaje por descubrimiento tiene un impacto
relevante en el rendimiento matematico de los estudiantes en la regién Puno. La
relacion significativa encontrada entre el aprendizaje por descubrimiento y la
evaluacion formativa respalda la importancia de este enfoque educativo y su
influencia en el rendimiento académico de los estudiantes.

De acuerdo al contraste de Lépez (2017) se destaca la importancia de los
hébitos de estudio y las estrategias de evaluacion en el rendimiento académico de
los estudiantes de Educacion Comercial en la UNAN-Managua. Los habitos de
estudio que incluyen acciones y estrategias para organizar el tiempo, planificar
tareas, concentrarse en el estudio y evaluar el desempeiio, se identifican como
elementos clave en el proceso de aprendizaje y en relacion con los resultados
presentados. Ello respalda la relevancia de las estrategias de evaluacion
mencionadas por Lopez (2017) en el contexto educativo, en donde se subraya la
influencia positiva de los habitos de estudio y las estrategias de evaluacion en el
rendimiento académico, lo que respalda la importancia de considerar estos
aspectos en el disefio de programas educativos efectivos.

En la hipétesis especifica 01, donde existe una relacion de 0,514 y un valor
de (sig.) menor al referido 0.05 y de acuerdo a los estudios, tanto de Ibafiez (2022)
como Baggio (2019) donde llevaron a cabo investigaciones con enfoques
cuantitativos para determinar la existencia de relaciones especificas en el ambito
educativo. Ibafiez se enfoco en la relacién entre los procesos complejos y la gestidon
del conocimiento en un organismo educativo de la Libertad, mientras que Baggio
investigd los vinculos entre el liderazgo transformacional y las practicas
pedagogicas en docentes. Ambos estudios lograron establecer la existencia de
relaciones relevantes entre los elementos estudiados, respaldados por pruebas
estadisticas significativas. Estos hallazgos sugieren la importancia de considerar
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tanto los procesos complejos como el liderazgo transformacional en el contexto
educativo, destacando la influencia positiva que pueden tener en la gestion del
conocimiento y las préacticas pedagdgicas, respectivamente.

La HE.02, con un resultado significativo de 0,538 y un valor de significancia
de 0,00, revela una relacién considerable entre el conocimiento pedagogico y el
proceso de aprendizaje. Esta vinculacion adquiere relevancia, ya que, segunGuerra
y Montenegro (2017), el conocimiento pedagoégico se construye sobre enfoques
tedricos y conceptuales. Esta perspectiva destaca la crucial importancia de la
formacion profesional docente en la comprension y aplicacion de estrategias
educativas efectivas, el conocimiento pedagogico no solo se considera como una
herramienta instruccional, sino como un cimiento esencial para el desarrollo de un
proceso de aprendizaje efectivo y significativo. La interaccion y la practica educativa
se convierte en un elemento clave, subrayando la necesidad de que los docentes
adquieran habilidades sélidas basadas en fundamentos tedricos, las practicas
pedagdgicas.

Segun lo sefalado por Mendoza (2020), desempeiian un papel crucial en la
provisién de una educacion de calidad y pertinente a los estudiantes. Estaspracticas
no solo se limitan a la implementacion de estrategias educativas, sino quetambién
incorporan la consideracion de los desafios y demandas contemporaneos. Este
enfoque amplio y contextualizado destaca la importancia de una pedagogia que sea
sensible a las necesidades cambiantes de los estudiantes y del entorno educativo
en general, el analisis de este supuesto subraya la conexion vital entre el
conocimiento pedagogico, las estrategias educativas y las practicas pedagdgicas,
resaltando la necesidad de una formacién integral y continua de los docentes para
mejorar la calidad y pertinencia de la educacion ofrecida.

Ademas para le HE. 03 donde hubo un resultado de 0,566 y un valor
referencial menor a 0.05, Barragan (2019) destaca que las practicas pedagodgicas
definen la identidad del maestro y subraya la importancia de la prudencia en la
busqueda del bien a través de la ensefianza, de acuerdo a la relacion con los
resultados de este estudio se evidencia que el aprendizaje por descubrimiento esta
relacionado con el aprendizaje por d., estos hallazgos respaldan la importancia de
considerar el enfoque del aprendizaje por descubrimiento en el contexto educativo,

asi como su influencia en la evaluacion formativa y las practicas en la pedagogia.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Se pudo determinar una fuerte relacion, caracterizada por un nivel alto,
entre el aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion formativa en los
alumnos del VI ciclo del Instituto superior de Ica. Este hallazgo subraya la
estrecha interconexion entre ambos elementos educativos, destacando la

importancia de su mutuo reforzamiento.

Segunda: Se determiné una relacibon moderada entre el aprendizaje por
descubrimiento y la dimension de procesos complejos en los estudiantes del
mismo ciclo. Esta relacion, aunque no excepcionalmente intensa, sugiere
gue la implementacién del aprendizaje por descubrimiento influye de manera

apreciable en los procesos cognitivos mas complejos de los alumnos.

Tercera: Logro determinarse una relacién de nivel moderado entre el aprendizaje
por descubrimiento y la dimensién de conocimiento pedagdgico, este
hallazgo indica una conexién apreciable entre el enfoque de aprendizaje y la

comprension de la pedagogia por parte de los estudiantes del VI ciclo.

Cuarto: Se determind una relacién de nivel moderado entre el aprendizaje por
descubrimiento y la dimension de practicas pedagodgicas en estos
estudiantes. Esta conexién resalta la influencia positiva del aprendizaje por
descubrimiento en las practicas educativas implementadas por los alumnos

del Instituto superior de Ica.
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera: Dado que existe una relacién de nivel alto entre el aprendizaje por
descubrimiento y la evaluacion formativa, se recomienda al jefe académico
fomentar y fortalecer la implementacion de estrategias de evaluacion
formativa que estén alineadas con el enfoque de aprendizaje por
descubrimiento, esto contribuye a mejorar el proceso de retroalimentacion y

la comprension profunda de los contenidos por parte de los estudiantes.

Segunda: Considerando la relacion de nivel moderado entre el aprendizaje por
descubrimiento y la dimensioén de procesos complejos, se sugiere al jefe
académico la implementacion de actividades que fomenten la resolucion de
problemas complejos, la toma de decisiones y la aplicacion de conceptos en
contextos reales, ya que esto ayudara fortalecer la capacidad de los
estudiantes para abordar desafios académicos y profesionales de manera

efectiva.

Tercera: Dada la relacion de nivel moderado entre el aprendizaje por
descubrimiento y la dimensién de conocimiento pedagdgico, se recomienda
al jefe académico promover la reflexion y el andlisis critico en torno a las
teorias y conceptos pedagdgicos, asi como su aplicacion practica en el
contexto educativo, contribuyendo al desarrollo de una comprension mas
profunda de los fundamentos pedagdgicos y su integracion en la practica

docente.

Cuarta: Considerando la relacion de nivel moderado entre el aprendizaje por
descubrimiento y la dimension de practicas pedagdgicas, se sugiere al jefe
académico fomentar el uso de enfoques pedagogicos innovadores que
promuevan la participacion activa de los estudiantes, la colaboracion y la

aplicacién practica de los conocimientos adquiridos.
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ANEXO 01:

Matriz de operacionalizacion de variable: Aprendizaje por descubrimiento

Variable de Definicion conceptual Definicion Dimensiones| Indicadores ITEMS Escala de
estudio operacional medicion
Aprendizaje Es untipo de aprendizaje activo enel | Aprendizaje activo, segun | Aprendizaje activo| Asociaciones [¢Asocia el concepto adecuadd
que el estudiante construye su propio | Bruner (2011). Descubre de la administracion?
por conocimiento al descubrir las | por si  mismo las
P iaci i iaci i ,Cudl es la asociacion correctg
descubrimiento | asociaciones 'y relaciones entre | asociaciones y relaciones 2
conceptos, adaptandolos a su | entre conceptos, del concepto de las fuerzas de
esquema cognitivo, es una actividad | adaptandolos a su Porter?
autorreguladora que promueve la | esquema cognitivo, lo _ ‘ -
adquisicién de conocimientos de | cognitivo, segin Bruner Relaciones ¢Relaciona el conceptq
manera activa y a través de la | (2011). Actividad con la adecuado del poder de log
investigacion. que las personas proveedores?
contamos para procesar ) .
. . . ¢ Relaciona el conceptd
informacién, promoviendo :
L adecuado del poder del cliente?
la adquisicion de
conoc!mler\’tos. I:a Esquema ¢Segun la sociedad S.A.C, cudl
Investigacion, segun seria el esquema organizativg
_Brune_r . (2011). La adecuado?
investigacion es unproceso
median‘te el CU.aI -Se busca CQUé t|p0 de esquemg
construir conocimiento organizacional es el mas usadd Ordinal
y en las empresas en el Per(? )
comprension  sobre un 1=Si
tema especifico. Coghnitivo Actividades de |¢Marca o identifica los actores| 2= No

internos de una empresa?

cognicion
¢Marca o identifica los actores|
externos de una empresa?
Proceso de ¢Cual es el proceso adecuadg

informacion

para la formalizacién de ung
empresa?

Adquisicién de
conocimientos

¢El aprendizaje pol
descubrimiento es una forma de|




adquirir conocimientos? ¢ por
qué?

Investigacion

Proceso

¢Cuéles son los procesod
primordiales de I
administracion?

Construccién de
conocimiento

¢, Cudl es la instituciénadecuads
para adquirir conocimientos d¢
regimenestributarios?

Comprension

¢ Cudl es la importancia de la
administracion en la sociedad?




ANEXO 02

Matriz de operacionalizacion de variable: Evaluacion formativa

Variable Definicion Definicion Indicadores ITEMS Escala de
de conceptual operacional : . medicion
Dimensiones
estudio
Evaluacién | Segldn Sanchez y Martinez | Segin Sanchez y Martinez Estandares  |¢Los docentes del instituto
; (2022) La  evaluacion | (2022) Son cumplen con los estandares de

formativa . . educacion?
formativa parte del | procesos complejos los que Procesos ’
entendl_do_ de que _'el no pueden reducirse a complejos ¢ Consideras que los estandares
aprendizaje y su evaluacion | estandares, ya que se de educacion son adecuados en el
son considera que el apren- instituto?
procesos complejos que no | dizaje es fundamentalmente __ i
pueden reducirse a | préctico, construido social e Practico ¢Consideras que los docentes de
estandares, ya que se | histéricamente y donde el instituto aplican de manera efectivy
considera que el interés los conceptos teoricos en

-l ) actividades practicas? ORDINAL

aprendizaje es | del estudiante por lo que
fundamentalmente préctico, | aprende es ¢Crees que los dpcentes brindan| 1 = Totalmente de acuerdo
construido social e | fundamental.Segin Sanchez suficientes oportunidades para que
histéricamente y donde el |y Martinez  (2022). El los e_StUId'ameS g‘ée‘ia” poner e 2 = De acuerdo
. . . .. o practlca 0 aprendiao
interés del estudiante por lo | conocimiento p_edagoglco 3 = Ni de acuerdo ni en
que aprende es _don_:um_gnto constituye una Interés ¢Consideras que los docentes del desacuerdo
fundamental y para el | invitacion a lasy los docentes instituto logran despertar el interés

docene con lleva tener
conocimientos
pedagdgicos.

La evaluacion formativa es
un proceso sistematico para
obtener evidencia continua

de ensefianza béasica y media
para enriquecer sus
conocimientos y suspracticas
de evaluacion, con el fin de
aprovechar al maximo las
oportunidades

de los estudiantes?

¢, Consideras que los docentes del

instituto tienen las herramientas
adecuadas para mantener el
interés de los estudiantes?

4 = En desacuerdo

5 = Totalmente en
desacuerdo




acerca del aprendizaje. Los
datos reunidos son usa-dos
para identificar el nivel
actual o real del estudiante y
adaptar la ensefianza para
ayudar-

le a alcanzar las metas de
aprendizaje deseadas. En la
evaluacion formativa, los
estudiantes

son participantes activos
con sus profesores quienes
aplican practicas
pedagdgicas, comparten
metas de aprendizaje y

compren-
den cémo van progresando,
cudles son los pasos

siguientes que necesitan
dar, y cémo darlos

que esta ofrece para
contribuir al progreso de los
aprendizajes de todos los y
todas las estudiantes y al
fortalecimiento de la calidad
del quehacer pedagogico.
Segun Sanchez y Martinez
(2022). La practica
pedagogica del docente es
ser provocador de discusién
y reflexion, de manera quelos
estudiantes no  reciban
pasivamente algo que el
profesor les ensefia, sino que
construyan su aprendizaje
con su ayuda o mediacion. El

proceso de ensefianza-
aprendizaje es entendido
desde una  perspectiva

dialogica, en que docentes y
estudiantes hacen
contribuciones significativas
mediante las cuales se
estimula, extiende, refina y
hace avanzar el
razonamiento y aprendizaje
de los y las estudiantes,
activandolos en su proceso
de aprendizaje al reflexionar
sobre, articular y modificar su
comprension.

Conocimiento

pedagdgico

Préacticas

evaluativas

¢Consideras que las practicag
evaluativas utilizadas por lod
docentes en el instituto sor
efectivas?

¢ Consideras que los docentes de|
Instituto  promueven  practicas
evaluativas variadas?

Fortalecimiento

de calidad

¢ Consideras que los docentes de
Instituto usan estrategias efectivag
para  fortalecer la calidag
educativa?

¢Crees que los docentes de
Instituto se encuentran capacitadoq
adecuadamente para fortalecer I
calidad de educacion?

Préactica

pedagdgica

Reflexion

¢ Consideras que los docentes de
Instituto fomentan la reflexion
critica?

¢Crees que los docentes de
Instituto brindan oportunidadesparg
que los estudiantes reflexioneg
sobre su educacion?

Dialogo

¢ Consideras que los docentes de
Instituto fomentan el didlogo?

¢ Consideras que los docentes de
Instituto crean espacios donde s{
respetan las ideas de todos?

Razonamiento

¢ Consideras que los docentes de
Instituto fomentan el razonamientd
critico?

¢ Consideras que los docentes de
Instituto fomentan crear
oportunidades para fomentar e
razonamiento argumentativo?




1)

2)

3)

4)

Anexo 03:
Instrumento de la variable Aprendizaje por Descubrimiento
¢Asocia el concepto adecuado de la administracion?

a) La administracion se refiere al proceso de recoleccién de informacion personal
en un negocio.

b) La administracion es el proceso de proteger la informacion personal en un
negocio.

¢) La administracion se relaciona con la coordinacion y aplicacion de medidas de
seguridad y salud en una obra.

d) La administracién se refiere a la gestién y organizacion de recursos para lograr
objetivos en una empresa.

¢, Cual es la asociacioén correcta del concepto de las fuerzas de Porter?

a) Las fuerzas de Porter se refieren a la gestion de la informacion personal en un
negocio.

b) Las fuerzas de Porter se relacionan con la violencia doméstica y los derechos
humanos.

c) Las fuerzas de Porter son parte de la administracién de operaciones en una
empresa.

d) Las fuerzas de Porter son un marco teérico utilizado para analizar la
competencia en un sector industrial

¢ Relaciona el concepto adecuado del poder de los proveedores?

a) El poder de los proveedores se refiere a la gestiéon de la informacién personal en
un negocio.

b) El poder de los proveedores se relaciona con el desarrollo y aprendizaje infantil.

c) El poder de los proveedores es parte de la administracion de operaciones en una
empresa.

d) El poder de los proveedores se refiere a la capacidad de los proveedores para
influir en los precios y condiciones de suministro en un mercado

¢ Relaciona el concepto adecuado del poder de los clientes?

a) El poder de los clientes se refiere a la gestién de la informacién personal en un
negocio.



Anexo 04:

Instrumento de la variable Evaluacion Formativa: Encuesta

Estimado estudiante, reciba un cordial saludo a todos, para solicitar su colaboracion

sobre el tema de Investigacién, Aprendizaje por descubrimiento y evaluacion

formativa en los alumnos de administracién de un Instituto superior privado, Ica

2023, con la finalidad de aplicar un instrumento de recoleccion de datos y obtener

la informacion necesaria, por ello su participacion es importante, para proseguir con

el desarrollo del estudio.

Gracias por anticipado y marcar la alternativa de acuerdo a su apreciacion y analisis

con una X, en una sola oportunidad, en la escala de 1 al 5.

Criterios para tomar en cuenta Puntaje
1. Totalmen 2. De 3. Ni de 4. En 5. Totalment
acuerdo desacuer e en
te de acuer )
ni en do desacuer
acuerdo do desacuer do
do
Variable Independiente: Evaluacién 415

formativa

Dimension: Procesos complejos

¢Los docentes del instituto cumplen con los
estandares de educacion?

¢, Consideras que los estandares de educacion

son adecuados en el instituto?

¢ Consideras que los docentes del instituto
aplican de manera efectiva los conceptos

tedricos en actividades practicas?

¢Crees que los docentes brindan suficientes
oportunidades para que los estudiantes puedan

poner en practica lo aprendido?

¢ Consideras que los docentes del instituto

logran despertar el interés de los estudiantes?




¢ Consideras que los docentes del instituto
tienen las herramientas adecuadas para

mantener el interés de los estudiantes?

Dimensién : Conocimiento pedagogico

¢ Consideras que las practicas evaluativas
utilizadas por los docentes en el instituto son

efectivas?

¢ Consideras que los docentes del Instituto

promueven practicas evaluativas variadas?

¢ Consideras que los docentes del Instituto
usan estrategias efectivas para fortalecer la

calidad educativa?

10.

¢, Crees que los docentes del Instituto se
encuentran capacitados adecuadamente para

fortalecer la calidad de educacion?

Dimension: Practica pedagdgica

11.

¢ Consideras que los docentes del Instituto

fomentan la reflexion critica?

12.

¢,Crees que los docentes del Instituto brindan
oportunidades para que los estudiantes

reflexiones sobre su educacion?

13.

¢ Consideras que los docentes del Instituto

fomentan el didlogo?

14.

¢, Consideras que los docentes del Instituto
crean espacios donde se respetan las ideas de

todos?

15.

¢ Consideras que los docentes del Instituto

fomentan el razonamiento critico?

16.

¢ Consideras que los docentes del Instituto
fomentan crean oportunidades para fomentar

el razonamiento argumentativo?




ANEXO 05: Consentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Aprendizaje por descubrimiento y evaluacion formativa
en los alumnos de administracion de un Instituto superior privado, Ica 2023

Investigador: Armando Joel Donayre Caceres.

Propésito del estudio:

Determinar la relacién entre el aprendizaje por descubrimiento y la evaluacion
formativa. Esta investigacion es desarrollada por estudiantes de posgrado, de la de
la Escuela de posgrado y programa académico de Maestria en Docencia
Universitaria de la Universidad César Vallejo de la filial Lima, sede Lima Norte,
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la
institucion, Instituto privado Alas Peruanas.

El problema de investigacion se centra en la relacion entre el aprendizaje por
descubrimiento y la evaluacion formativa en los alumnos del VI periodo académico

de una Institucién Superior en Ica.

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion titulada: “Aprendizaje por descubrimiento y
evaluacion formativa en los alumnos de administracion de un Instituto
superior privado, Ica 2023”

2. Estos instrumentos duraran un aproximado de 33 minutos y se hara de este

instituto. Las respuestas seran codificadas con un namero de identificacion.

Marque la alternativa que crea conveniente
Acepto participar ( )

No acepto participar ( )



Anexo 06:

Validacién de juicio de expertos

Evaluacion por juicio de

expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Aprendizaje por

descubrimiento”, la evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los

resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer en gestién.

Agradezco su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Dra. Janet Carpio Mendoza

Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (x)
Clinica  ( ) Social ( )
Area de formacion académica: Educativa ( X ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional:

EDUCACION-INVESTIGACION

Institucion donde labora:

ucv

Tiempo de experiencia profesional en
el &rea:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica:
(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.




Dimensiones del instrumento: Aprendizaje activo, cognitivo e investigacion.

* Primeradimensién: Aprendizaje activo.

* Objetivo de la Dimensidn : Conocer el nivel del aprendizaje activo a través de los indicadores de esta
dimension. Asociaciones, relaciones y esquema aplicando una prueba alos Estudiantes de VI ciclo de la
carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Clarida
d

Coheren
cia

Relevanc
ia

Observacione

s/
Recomendacion

Asociaciones

¢SAsocia el

administracion?

concepto 4
adecuado de la

4

4

;Cual es

fuerzas de Porter?

la asociacion a4
correcta del concepto de las

Relaciones

¢Relaciona el concepto
adecuado del poder de los
proveedores?

¢ Relaciona el concepto
adecuado de los poder de
los clientes?

Esquema

¢Segun la sociedad S.A.C,
cual seria el esquema
organizativo adecuado?

¢, Qué tipo de esquema
organizacional es el mas
usado en las empresas en
el Per?

* Segunda dimension: Cognitivo

« Objetivo de la Dimension: Conocer el nivel de lo cognitivo a través de los indicadores de esta dimension.
Actividades de cognicién, proceso de informacion y adquisicién de conocimientos, aplicando una prueba a los
Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracién del Instituto Superior Técnico privado de

Ica.
Observaciones/

Indicadores ftem Claridad | Coherencia| Relevancia Recomendaciones

¢Marca o identifica los actores 4 4 4
o internos de una empresa?

Actividades —

de cognicién ¢Marca o identifica los actores
externos de una empresa? 4 4 4




¢Cudl es el proceso adecuado

il;’ltgrcrgzgigr? para la formalizacion de una 4 4 4
empresa?
L ¢El aprendizaje por
Adquisicion de [descubrimiento es una forma de 4 4 4

conocimientos

adquirir conocimientos? ¢ Por
qué?

* Tercera dimension: Investigacion.
* Objetivos de la Dimension: Conocer el nivel de investigacion a través de los indicadores de esta
dimension. Proceso, construccion de conocimiento y comprension, aplicando una prueba a los Estudiantes

de VI ciclo de la carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Observaci
ones/
Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Recomenda
ciones
¢, Cuales son los procesos
primordiales de la 4 4 4
Proceso administracion?
Construccion ¢Cual es la institucion
de adecuada para adquirir 4 4 4
imient conocimientos de
conocimiento regimenes tributarios?
¢,Cudl es la importancia de 4 4 4
Comprensién [la administracion en la
sociedad?

Firma del evaluador.

DNI:42551132




Evaluacion por juicio de

expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Evaluacion formativa”, La

evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos

a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer en gestidon. Agradezco su valiosa

colaboracion.

3. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Dra. Janet Carpio Mendoza

Grado profesional:

Maestria ( ) Doctor (x)

Area de formacién académica:

Clinica  ( ) Social ( )

Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional:

EDUCACION-INVESTIGACION

Instituciéon donde labora:

ucv

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacién
Psicométrica:
(si corresponde)

4. Propodsito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Dimensiones del instrumento: Procesos complejos, conocimiento y practica pedagogicas.

Primera dimensién: Estandares.




» Objetivo de la Dimension: Conocer el nivel de los procesos complejos a través de los indicadores de esta
dimensién. Estandares, practico e interés, aplicando una encuesta alos Estudiantes de VI ciclo de la carrera
de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observacio
nes/
Recomendac
iones

Estandares

1. ¢Los docentes del Instituto
cumplen con los estandaresde
educacion?

2. ¢Consideras que los
estandares de educacion son
adecuados en el Instituto?

Préactico

1. ¢ Consideras que los docentesdel
Instituto aplican de manera
efectiva los conceptos tedéricos
en actividades practicas?

2. ¢Crees que los docentesbrindan
suficientes
oportunidades para que los

estudiantes puedan J)ooner en
practica lo aprendido®

Interés

1. ¢Consideras que los docentes
del instituto logran despertar el
interés de los estudiantes?

2. ¢Consideras que los docentes
del Instituto tienen las
herramientas adecuadas para

mantener el interés de los
estudiantes?




* Segunda dimensidén: Conocimiento pedagdgico.

« Objetivo de la Dimensién: Conocer el nivel del conocimiento pedagogico a través de los indicadores
de esta dimension. Practicas evaluativas, fortalecimiento de calidad y reflexién, aplicando una encuesta a
los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracion del Instituto Superior Técnico
privado de Ica.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia [Relevancia Recomendaciones
¢;Consideras que las
practicas evaluativas
utilizadas por los docentes 4 4 4
L en el instituto son
Practicas efectivas?
evaluativas (Consideras que los
docentes del Instituto 4 4 4
promueven practicas
evaluativas variadas?
¢Consideras que los
docentes del Instituto 4 4 4
usan estrategias efectivas
para fortalecer la calidad
. iva?
Fortalecimiento educativa’
de la calidad ¢Crees que los docentes
del Instituto se encuentran
capacitados 4 4 4
adecuadamente para

fortalecer la calidad de
educaciéon?




» Tercera dimension: Practica pedagogica.
« Objetivos de la Dimension: Conocer el nivel de la préctica pedagdgica a través de los indicadores de
estadimension. Reflexion, didlogo y razonamiento, aplicando una encuesta a los Estudiantes de VI ciclo
de la carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Reflexién

1. ¢Consideras que los
docentes del Instituto
fomentan la reflexiéon
critica?

2 ¢Crees que los docentes
del Instituto brindan oportunidades
para  que los estudiantes
reflexionen sobre su educacion?

Dialogo

1. ¢Consideras que los
docentes del Institutg
fomentan el didlogo?

2. ¢Consideras que los
docentes del Institutg
crean espacios donde se
respetan las ideas de
todos?

Razonamiento

1. ¢Consideras que los
docentes del Institutg
fomentan el razonamientg
critico?

2. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
fomentan la creacion de
oportunidades para
fomentar el razonamientg
argumentativo?

Firma del evaluador.

DNI: 42551132




REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Graduado Grado o Titulo Institucién
LICENCIADA EN EDUCACION
ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA
CARPIO MENDOZA, JANET UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
DNI 42551132 PERU
Fecha de diploma: 27/05/2009
Modalidad de estudios: -
BACHILLER EN EDUCACION
CARPIO MENDOZA, JANET | Fecha de diploma: 26/09/2008 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
DNI 42551132 Modalidad de estudios: - PERU
Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)
MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
CARPIO MENDOZA, JANET | Fecha de diploma: 05/09/2014 UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO

DNI 42551132

Modalidad de estudios: -

PERU




Evaluacion por juicio de

Respetado juez:

expertos

Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Aprendizaje por

descubrimiento”, la evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los

resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer en gestién.

Agradezco su valiosa colaboracion.

5. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Mg. Roberto de la Cruz Huaman.

Grado profesional:

Maestria (X ) Doctor ()

Area de formacién académica:

Clinica  ( ) Social ( )

Educativa ( x ) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional:

EDUCACION-INVESTIGACION

Institucion donde labora:

Universidad San Luis Gonzaga de Ica

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacién
Psicométrica:
(si corresponde)

6. Propdsito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.




Dimensiones del instrumento: Aprendizaje activo, cognitivo e investigacion.
* Primera dimension: Aprendizaje activo.

+ Objetivo de la Dimension : Conocer el nivel del aprendizaje activo a través de los indicadores de esta dimension. Asociaciones,
relaciones y esquema aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracion del Instituto
Superior Técnico privado de Ica.

Observaciones/
Indicadores ftem Claridad | Coherencia| Relevancia Recomendaciones

¢Asocia el concepto adecuado de
la administracion?

Asociaciones

¢ Cudl es la asociacion correctadel
concepto de las fuerzas dePorter? 4 4 4

¢ Relaciona el concepto
adecuado del poder de los 4 4 4

_ proveedores?
Relaciones

¢, Relaciona el concepto
adecuado de los poder de los 4 4 4
clientes?

¢ Segun la
sociedad S.A.C, cudl seria el 4 4 4
esquema organizativo adecuado?

Esquema ¢ Qué tipo de esquema
organizacional es el mas usado
en las empresas en el Pera?

* Segunda dimensidén: Cognitivo

« Objetivo de la Dimensién: Conocer el nivel de lo cognitivo a través de los indicadores de esta dimension. Actividades de
cognicion, proceso de informacion y adquisicién de conocimientos, aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la
carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Observaciones/
Indicadores ftem Claridad | Coherencia | Relevancia Recomendaciones

¢Marca o identifica los actores 4 4 4
o internos de una empresa?
Actividades

¢Marca o identifica los actores

de cognicion
externos de una empresa? 4 4 4




¢Cual es el proceso adecuado

Proceso de S 4 4
informacion para la formalizacion de una
empresa?
o ¢El aprendizaje por
Adquisicion de |descubrimiento es una forma de 4 4

conocimientos

adquirir
qué?

conocimientos? ¢ Por

+ Tercera dimension: Investigacion.

+ Objetivos de la Dimensién: Conocer el nivel de investigacion a través de los indicadores de esta dimension. Proceso,
construccion de conocimiento y comprensidn, aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de

administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Observaci
ones/
Indicadores ftem Claridad Coherencia Relevancia Recomenda
ciones
¢, Cudles son los procesos
primordiales de la 4 4 4
Proceso administracion?
Construccién ¢;Cudl es la institucion
de adecuada para adquirir 4 4 4
imient conocimientos de
conocimiento regimenes tributarios?
, Cual es la importancia de
¢ P 4 4 4

Comprension

la administracion en la
sociedad?

Firma del evaluador.

DNI: 21459438




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Evaluacién formativa”, La evaluacion del instrumento

es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente;
aportando al quehacer en gestion. Agradezco su valiosa colaboracién.

7. Datos generales del juez

Roberto de la Cruz Huaman
Nombre del juez:

Grado profesional: Maestria (X ) Doctor ()

Clinica ( ) Social ( )

Area de formacion académica: Educativa ( ) Organizacional ( )

EDUCACION-INVESTIGACION

Areas de experiencia profesional:

Institucion donde labora: Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica
Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el area: Més de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacién
Psicométrica:
(si corresponde)

8. Prop¢sito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.



Dimensiones del instrumento: Procesos complejos, conocimiento y practica pedagdgicas.

* Primera dimensién: Estandares.

- Objetivo de la Dimensidn: Conocer el nivel de los procesos complejos a través de los indicadores de esta dimension. Estandares,
préactico e interés, aplicando una encuesta alos Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracién del Instituto Superior
Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Observacio
nes/

Relevancia Recomendac

iones

Estandares

3. ¢Los docentes del Instituto
cumplen con los estandaresde
educacién?

4. ¢Consideras que los
estandares de educacion son
adecuados en el Instituto?

Practico

3. ¢ Consideras que los docentesdel
Instituto aplican de manera
efectiva los conceptos tedéricos
en actividades practicas?

4. ;Crees que los docentesbrindan
suficientes
oportunidades para que los

estudiantes puedan Jponer en
practica lo aprendido*

Interés

3. ¢Consideras que los docentes
del instituto logran despertar el
interés de los estudiantes?

4. ;Consideras que los docentes
del Instituto tienen las
herramientas adecuadas para

mantener el interés de los
estudiantes?

* Segunda dimensidn: Conocimiento pedagdgico.

« Objetivo de la Dimensién: Conocer el nivel del conocimiento pedagaégico a través de los indicadores de esta dimension.
Practicas evaluativas, fortalecimiento de calidad y reflexion, aplicando una encuesta a los Estudiantes de VI ciclo de la
carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones




w

¢Consideras que las
practicas evaluativas
utilizadas por los docentes
en el instituto son
Practicas efectivas?

evaluativas 4. ¢Consideras que los
docentes del Instituto 4 4 4
promueven practicas
evaluativas variadas?

3. ¢(Consideras que los
docentes del Instituto
usan estrategias efectivas
para fortalecer la calidad

.. va?
Fortalecimiento educativa’

de la calidad 4. ¢Crees que los docentes
del Instituto se encuentran
capacitados 4 4 4
adecuadamente para
fortalecer la calidad de
educaciéon?

» Tercera dimension: Practica pedagdgica.

* Objetivos de la Dimension: Conocer el nivel de la practica pedagodgica a través de los indicadores de esta dimension.
Reflexion, didlogo y razonamiento, aplicando una encuesta a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracion
del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia|Relevancia| Recomendaciones

3. ¢Consideras que los

docentes del Instituto 4 4 4
fomentan la reflexién
y critica?
Reflexion 2 ¢Crees que los docentes
del Instituto brindan oportunidades 4 4 4

para que los estudianteg
reflexionen sobre su educaciéon?

3. ¢Consideras que log
docentes del Institutq
fomentan el dialogo? 4 4 4

4. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
crean espacios donde sg
respetan las ideas de 4 4 4
todos?

Dialogo




3. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
fomentan el razonamientqg

critico? 4 4
Razonamiento
4. ¢(Consideras que log
docentes del Institutg
fomentan la creacion de
oportunidades para 4 4
fomentar el razonamientg
argumentativo?

DE LA CRUZ HUAMAN,
ROBERTO
DNI21459438

Firma del evaluador

DNI: 21459438

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Grado o Titulo
MAGISTER EN EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR

Fecha de diploma: 29/05/2007
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

MENCION: ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE LA

Institucién

GONZAGADEICA
PERU

DE LA CRUZ HUAMAN,
ROBERTO
DNI 21459438

ECONOMISTA

Fecha de diploma: 26/10/1990
Modalidad de estudios: -

GONZAGADEICA
PERU

DE LA CRUZ HUAMAN,
ROBERTO

BACHILLER EN ECONOMIA

Fecha de diploma: 13/08/90
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

GONZAGADEICA

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Aprendizaje por descubrimiento”, la evaluacién del

instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer en gestion. Agradezco su valiosa colaboracion.

9. Datos generales del juez

Nombre del juez: Mg. Donayre Vega Julio Armando

Grado profesional: Maestria (X ) Doctor ()

Clinica ( ) Social ( )

Area de formacién académica: Educativa ( X ) Organizacional ( )

EDUCACION-INVESTIGACION

Areas de experiencia profesional:

Institucion donde labora: Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica
Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( )
el area: Més de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacién
Psicométrica:
(si corresponde)

10. Propésito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Dimensiones del instrumento: Aprendizaje activo, cognitivo e investigacion.

* Primera dimension: Aprendizaje activo.

- Objetivo de la Dimensidn : Conocer el nivel del aprendizaje activo a través de los indicadores de esta dimension. Asociaciones,

relaciones y esquema aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracion del Instituto
Superior Técnico privado de Ica.



Observaciones/

usado en las empresas
en el Pert?

Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Recomendaciones
1. ¢Asocia el conceptg
adecuado de Ia 4 4 4
. administracion?
Asociaciones - —
2. ¢Cual es laasociacion
correcta del 4 4 4
concepto de las
fuerzas de Porter?
1. ¢Relaciona el
concepto
adecuado del 4 4 4
poder de los
Relaciones proveeglores?
2. ¢Relaciona el
concepto adecuado 4 4 4
de los poder de los
clientes?
¢Segun la
sociedad S.A.C, cual 4 4 4
seria el esquema
organizativo adecuado?
Esquema ¢ Qué tipo de esquema
organizacional es el mas a a a

* Segunda dimensién: Cognitivo

« Objetivo de la Dimensién: Conocer el nivel de lo cognitivo a través de los indicadores de esta dimension. Actividades de
cognicién, proceso de informacion y adquisicién de conocimientos, aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la
carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Recomendaciones

1. ¢Marca o]

identifica los 4 4 4
o actores  internos
Actividades de una empresa?
de cognicién 2. ¢Marca 0

identifica los 4 4 4
actores externos
de una empresa?
1. (Cudl es el proceso

Proceso de adecuado para la 4 4 4
informacién formalizaciéon de una

empresa?




Adquisicion de
conocimientos

JEl aprendizaje por
descubrimiento es una
forma de  adquirir
conocimientos? ¢ Por
qué?

 Tercera dimensién: Investigacion.

« Objetivos de la Dimension: Conocer el nivel de investigacion a través de los indicadores de esta dimension. Proceso,
construccion de conocimiento y comprension, aplicando una prueba a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de

administracién del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaci
ones/
Recomenda
ciones

Proceso

¢ Cudles son los
procesos
primordiales de la
administracion?

Construccion
de
conocimiento

JCudl es la
institucion
adecuadapara
adquirir
conocimientos de
regimenes
tributarios?

Comprension

sCudl es la
importancia de la
administracién en
la sociedad?

Firma del evaluador.

DNI: 22101555




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Evaluacién formativa”, La evaluacion del instrumento

es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente;
aportando al quehacer en gestion. Agradezco su valiosa colaboracién.

11. Datos generales del juez

Julio Armando Donayre Vega
Nombre del juez:

Grado profesional: Maestria (X ) Doctor (G

Clinica ( ) Social ( )

Area de formacion académica: | Eqducativa () Organizacional ()

EDUCACION-INVESTIGACION

Areas de experiencia profesional:

Institucién donde labora: Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica
Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el area: Mas de 5 afios (x )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica:
(si corresponde)

12. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.



Dimensiones del instrumento: Procesos complejos, conocimiento y practica pedagdgicas.

* Primera dimensién: Estandares.

» Objetivo de la Dimensidn: Conocer el nivel de los procesos complejos a través de los indicadores de esta
dimension. Estandares, practico e interés, aplicando una encuesta a los Estudiantes de VI ciclo de la
carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observacio
nes/
Recomendac
iones

Estandares

5. ¢Los docentes del Instituto
cumplen con los estandaresde
educacion?

6. ¢Consideras que los
estandares de educacion son
adecuados en el Instituto?

Préactico

5. ¢ Consideras que los docentesdel
Instituto aplican de manera
efectiva los conceptos tedéricos
en actividades practicas?

6. ¢ Crees que los docentesbrindan
suficientes
oportunidades para que los

estudiantes puedan Jponer en
practica lo aprendido*

Interés

5. ¢Consideras que los docentes
del instituto logran despertar el
interés de los estudiantes?

6. ¢Consideras que los docentes
del Instituto tienen las
herramientas adecuadas para

mantener el interés de los
estudiantes?




* Segunda dimensidn: Conocimiento pedagogico.

« Objetivo de la Dimensién: Conocer el nivel del conocimiento pedagégico a través de los indicadores
de esta dimension. Practicas evaluativas, fortalecimiento de calidad y reflexion, aplicando una encuesta
a los Estudiantes de VI ciclo de la carrera de administracion del Instituto Superior Técnico
privado de Ica.

Observaciones/

Indicadores ftem Claridad | Coherencia[Relevancia Recomendaciones
¢;Consideras que las
practicas evaluativas
utilizadas por los docentes 4 4 4
o en el instituto son
Practicas efectivas?
evaluativas ¢Consideras que los
docentes del Instituto 4 4 4
promueven practicas
evaluativas variadas?
¢Consideras que los
docentes del Instituto 4 4 4
usan estrategias efectivas
para fortalecer la calidad
.. iva?
Fortalecimiento educativa
de la calidad ¢Crees que los docentes
del Instituto se encuentran
capacitados 4 4 4
adecuadamente para

fortalecer la calidad de
educaciéon?




» Tercera dimension: Practica pedagogica.

* Objetivos de la Dimensién: Conocer el nivel de la préctica pedagdgica a través de los indicadores de
esta dimension. Reflexion, didlogo y razonamiento, aplicando una encuesta a los Estudiantes de VI
ciclo de la carrera de administracion del Instituto Superior Técnico privado de Ica.

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Reflexién

5. ¢Consideras que los
docentes del Instituto
fomentan la reflexion
critica?

2 ¢Crees que los docentes del
Instituto  brindan  oportunidades
para  que los  estudiantes
reflexionen sobre su educacion?

Dialogo

5. ¢Consideras que los
docentes del Instituto
fomentan el didlogo?

6. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
crean espacios donde se
respetan las ideas de
todos?

Razonamiento

5. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
fomentan el razonamientq
critico?

6. ¢Consideras que log
docentes del Institutg
fomentan la creacién de
oportunidades para|
fomentar el razonamientg
argumentativo?

Firma del evaluador

DNI: 22101555




ANEXO 07:

Calculo de confiabilidad para el Evaluacion formativa — Alpha de Cronbach

ITEMS
ENCUESTADOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 | 14 | 15| 16 | SUMA
El 1 1 1 3 2 1 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 22
E2 1 1 1 3 3 4 2 5 1 1 1 3 1 1 2 3 33
E3 3 1 1 3 3 3 2 5 3 3 1 3 1 1 2 4 39
E4 1 2 1 3 3 4 2 5 3 1 2 3 1 1 2 3 37
E5 1 2 1 3 3 4 2 5 3 1 1 3 1 1 2 3 36
E6 1 2 1 3 3 4 3 5 3 1 1 3 2 1 2 4 39
E7 1 2 1 3 4 4 3 3 3 1 2 3 1 2 2 4 39
E8 2 2 1 3 4 4 3 3 4 1 1 3 1 3 2 4 41
E9 2 2 1 3 4 4 3 3 4 1 1 3 1 3 2 4 41
E10 1 2 1 3 1 4 1 2 2 1 4 3 3 3 2 4 37
E11 2 2 1 3 4 2 3 5 4 2 1 3 3 3 2 4 44
E12 2 2 1 3 5 4 3 1 4 1 1 3 1 4 1 4 40
E13 2 2 1 3 5 4 3 5 4 1 1 3 1 4 2 4 45
E14 2 2 1 3 5 4 3 5 3 1 1 3 1 4 2 5 45
E15 1 2 1 3 5 1 3 1 1 1 1 3 1 1 2 1 28
VARIANZA 0.42|0.19( O 0 |1.02/0.92|0.41| 2.41| 1.0763889 | 0.354| 0.743 [ 0.08( 0.58( 1.17( 0.14( 0.75
SUMA DE VAR. 10.25
VAR. ITEMS 36.33
K |, 25
Resultado Rango Confiabilidad K —1 S;r_
. 0.50 a menos Inaceptable i
Este 0.50a0.59 Pobre Fuente George, D. & Mallery, P. [2003). SPSS for Windows step
H i ) II A L L - : i I .. .
instrumento es 0.60 2 0.69 Cuestlonable by steg: o simp rg:ﬁ\j::;a‘;eir;;ﬂ:eg:miupdl:re dth ad. )
de una 0.70a0.79 Aceptable
confiabilidad 0.80a0.89 Bueno
ACEPTABLE | 0.90amaés Excelente
‘:’ N2 de items 16

st S. de Var 10.25
S¢: Var. Instr 36.33




ANEXO 08:

Célculo de confiabilidad para el Aprendizaje por descubrimiento — KR-20

Donde:

K = Nimero de items del instrumento

p=Porcentaje de personas que responde correctamente cada ftem.
q= Porcentaje de personas que responde incorrectamente cada ftem.

0% = Varianza total del instrumento

oo = o1 5

KR-20 Interpretacion
09-1 EXCELENTE
0,8-0,9 BUENA
0,7-0,8 ACEPTABLE
0,6-0,7 DEBIL

.| 05-0,6 POBRE

<0,5 INACEPTABLE
L Lp




ANEXO 9:

Carta de autorizacion para aplicar instrumentos

‘j UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
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ANEXO 10:

Graficos de barras empleados en el estudio estadistico descriptivo.

Gréfico 01.

Diagrama de cruce entre el aprendizaje por descubrimiento y evaluacion

formativa.

Recuento

Gréafico 02.

Bajo Medio Alto

Aprendizaje_por_descubrimiento

Evaluacién_formativa

HEBajo
W medio
W Alto

Diagrama de cruce entre el aprendizaje por descubrimiento la dimensidén procesos

complejos.

Recuento

50 [0
ol
30

a0 1

B
5.70%
1,09%

Bajo Medio Alto

Procesos_complejos

Aprendizaje_por_descubrimiento
HBajo
W Medio
W Alto



Gréfico 03.
Diagrama de cruce entre el aprendizaje por descubrimiento la dimensién
conocimiento pedagdgico.

Aprendizaje_por_descubrimiento
EBajo
W vedio
W Atto

Recuento

Bajo Medio Alto

Conocimiento_pedagégico

Grafico 04.
Diagrama de cruce entre el aprendizaje por descubrimiento la dimension practica
pedagdgica.

Aprendizaje_por_descubrimiento
HBajo
W Medio
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Recuento

Bajo Medio Alto

Practicas_pedagoégicas



ANEXO 11:
Evidencia fotografica









